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Extended Abstract 

Introduction and Objectives: Addressing an educator’s qualifications is of particular importance and priority; hence, 

our efforts in this study are due to this significance. On the other hand, utilizing effective and up-to-date research 

methods is essential and undoubtedly highly beneficial. Grounded theory is one of the methods we use in this study to 

derive a competent educator's most fundamental components from the Qur’an and hadiths perspective. This study aims 

to employ the grounded theory method to develop a conceptual model of an educator’s qualifications based on their 

importance and frequency in Islamic teachings and to introduce a theoretical framework. Through this method, we seek 

to extract data and propositions from previous research, examine efforts made in this field, and carefully analyze other 

necessary educational propositions for educators in the verses of the Qur’an and the hadiths. This will enable us to 

generate a theory and discover results from the data, presenting a conceptual framework for a competent educator from 

the perspective of Islamic teachings. Using the grounded theory method in this study is innovative and unprecedented, 

as no research has been conducted in this area before. 

Method: This research, conducted using the text-based ‛grounded theory’ method, involves the extraction and 

qualitative analysis of a comprehensive collection of religious texts, including the verses of the Qur’an and the Hadiths 

from the Infallibles (ʿa.), regarding the characteristics of a competent educator. 

Results: In this study, a thorough examination of the research background was conducted first to identify the 

components of a competent educator in religious teachings. A sample group of studies related to the main research 
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question was then selected and compiled. This collection includes eight books, 15 theses, and 38 research papers 

meticulously studied and analyzed during the data collection phase. The verses of the Qur’an and the hadiths cited in 

these texts as the basis for describing the characteristics of a competent educator were collected. Additionally, during 

the data collection process, the hadiths mentioned in these studies were searched in the original hadith sources, and their 

references were noted alongside each hadith. Furthermore, while precisely examining these sources, any verse or hadith 

relevant to our research topic was also utilized. Subsequently, following the steps of the grounded theory method, open 

coding was performed to extract concepts from the data. Codes obtained from the verses of the Qur’an were marked 

with "Q," and those from the hadiths were marked with "T." In this phase, 119 codes of the Qur’an and 527 codes of the 

hadiths were identified. 

Discussion and Conclusion: The research findings indicate that the primary concern of religious texts in introducing a 

competent educator can be classified into two overarching domains: qualifications and competencies. In the domain of 

qualifications, five categories were identified in order of frequency and priority: ethical, doctrinal, emotional, epistemic, 

and psychological. In the domain of competencies, four categories were identified in order of frequency and priority: 

behavioral-operational, educational-educative, scientific-instructional, and teaching. The details of each category and 

the paradigmatic model of a competent educator based on religious teachings are introduced in this study. According to 

the results, a competent educator from the perspective of Islamic teachings should possess qualifications and 

competencies in two fundamental domains: value-based and professional. Based on the grounded theory method, out of 

449 data points of the Qur’an and the hadiths, 646 concepts were coded during the open coding phase, with value-based 

categories accounting for 417 codes (65%) and professional categories accounting for 229 codes (35%). In axial coding, 

within the domain of value-based qualifications, the main categories identified were ethical qualifications (192 codes), 

doctrinal (131 codes), emotional (38 codes), epistemic (36 codes), and psychological (20 codes). The subcategory "the 

educator should possess moral dignities" under ethical qualifications, with 62 codes, had the highest frequency among 

subcategories in this domain. The subcategories "kindness and compassion toward the learner" (26 codes) under 

emotional qualifications, "the educator’s adherence to the Qur’an and Ahl al-Bayt (ʿa.) and enabling the learner to 

benefit from these two weighty things" (32 codes) under doctrinal qualifications, "the educator’s educational strategies 

regarding Imam Mahdi (ʿa.)" and "the educator's awareness of the value and blessings of teaching" (each with 13 codes) 

under epistemic qualifications had the highest frequencies among subcategories. 
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 چکیده گسترده
َ   تیّه اّو يیّوه  لیه ثهِ دل  قیتحق يیاست ٍ تلاش هب در ا یا ژُیٍ تیٍّ اٍلَ تیاّو یدارا یهزث یّب ستِیپزداختي ثِ هَضَع ثب :مقدمه و اهداف  یاسهت  اس سه

 اس بدیه اسهت  رٍش دادُ ثٌ  دُیه ٍ قطؼهب  پزاب  یْیٍ ثلکهِ ثهد   یضهزٍر  یّهب اههز   کبرآهد ٍ ثِ رٍس ٍ استفبدُ اس آى قیتحق یّب اس رٍش یزیگ تَجِ ٍ ثْزُ گزید
ِ یضب یهزثه  يیبدیه ثٌ یّهب  هؤلفِ يیثِ دست آٍردى هْوتز یثزا قیتحق يیّب است کِ در ا رٍش يیا ی جولِ اس آى اسهتفبدُ   بتیه ٍ رٍا نیاس هٌظهز قهزآى کهز    سهت

ٍ تهَاتز ککهز    تیه را ثز اسبس اّو یهزث یّب ستِیثب یهفَْه یالگَ نیثتَاً بدیرٍش دادُ ثٌ یزیکِ ثب ثِ کبرگ نیهسئلِ ّست يیپژٍّص ثِ دًجبل ا يی  در انیکٌ یه
ّ  یرٍش هه  يیه ا ی لِی  ثهِ ٍسه  نییًوب یهَضَع هؼزا يیدر ا یًظز یٍ چبرچَث نیکٌ یثِ دست آٍردُ ٍ طزاح یاسلاه یّب ّب در آهَسُ آى ثهب اسهتازا     نیخهَا
 یهْهن ٍزسم ثهزا   یته یتزث یّب گشارُ گزیدقت در د شیهَضَع، ٍ ً يیاًجبم ضدُ در ا یّب تلاش یٍ ثزرس یقجل یّب ثِ دست آهدُ اس  پژٍّص یّب ّب ٍ گشارُ دادُ
ِ یضب یهزث یثزا یهفَْه یٍ چبرچَث نیبثی ّب دست اس دادُ جیٍ کطف ًتب ِیًظز دیثِ تَل بت،یٍ رٍا بتیدر هتي آ یهزثّ ارائهِ   یاسهلاه  یّهب  اس هٌظهز آههَسُ   سهت
آٍراًِ ٍ ثد يیدر ا بدی  استفبدُ اس رٍش دادُ ثٌنیدّ  اًجبم ًطدُ است  ٌِیسه يیدر ا یرٍش پژٍّط يیٍ تبکٌَى ثب ا ستا غیهَضَع کبهلا ًَ

 بتیه ضهبهل آ  یٌیاس ًػَظ د یاًجبم ضدُ، هجوَػِ کبهل «یا ٌِیسه ِیًظز» بی «بدیدادُ ثٌ»هتي هحَر  قیپژٍّص کِ ثب رٍش تحق يیدر ا :قیروش تحق
 ضدُ است  یفیک لیاستازا  ٍ تحل ستِ،یضب یهزث یّب یژگی)ع( درخػَظ ٍيیهؼػَه ثیقزآى ٍ احبد

پزداختِ ضهد   قیتحق ٌِیطیپ قیدق یاثتدا ثِ احع ٍ ثزرس ،یٌید یّب در آهَسُ ستِیضب یهزث یّب ثِ هؤلفِ یبثی دست یپژٍّص ثزا يیدر ا نتایج تحقیق:
 بىیه پب 51کتهبة،   8هجوَػِ ضبهل  يی  ادیاًتابة ٍ احػبء گزد ق،یتحق یاًجبم ضدُ در راثطِ ثب هسئلِ اغل یّب گزٍُ ًوًَِ اس پژٍّص کیٍ سپس 
کهِ   یبتیه ٍ رٍا بتیقزار گزات ٍ سپس آ یهطبلؼِ ٍ هَرد ثزرس قیاطلاػبت، ثِ غَرت دق یآٍر است کِ در هزحلِ جوغ یهقبلِ پژٍّط 88ًبهِ ٍ 
ِ یضب یهزثه  یّب یژگیٍ بىیجْت ث ییهتَى ککز ضدُ ٍ اس آًْب ثِ ػٌَاى هجٌب يیدر ا  بىیه در جز يی  ّوچٌه دیه گزد یآٍر اسهتفبدُ ضهدُ ثهَد، جوهغ     سهت
ّهب را ّوهزاُ ّهز     ٍ آدرس آى نیه ههَرد جسهتجَ قهزار داد    شیً ییّب ککز ضدُ ثَد را در اغل کتت رٍا پژٍّص يیکِ در ا یبتیرٍا ّب، دادُ یآٍر جوغ
ّهن  آى را  نیهزتجط ثب هَضَع پژٍّطوبى هطبّدُ کزد یتیرٍا بی ِیّزجب آ ،ییهَارد در کتت رٍا يیا قیدق ی  ثِ ػلاٍُ ضوي ثزرسنیککز کزد تیرٍا

ّ    یکدگذار ی در هزحلِ بدیدادُ ثٌ قی  سپس طجق هزاحل رٍش تحقنیقزار داد ُهَرد استفبد ّهب   ثهِ دسهت آههدُ اس دادُ    نیثبس اقدام ثهِ اسهتازا  هفهب
 يیه ا   درنیًطبًدار کهزد  "T"را ثب ػلاهت  بتیثِ دست آهدُ اس رٍا یٍ کدّب "Q"را ثب ػلاهت  نیقزآى کز بتیثِ دست آهدُ اس آ یٍ کدّب نیکزد

  نیباتیدست  یثیکد حد 125ٍ  یکد قزآً 551هزحلِ ثِ 
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ٍ  ّهب  تیّغهلاح  زیه در دٍ حهَسُ ازاگ  ستِیضب یهزث یهؼزا یثزا یٌیًػَظ د یآى است کِ دغدغِ اغل بًگزیث قیتحق یّب باتِی ی:ریگ جهیبحث و نت
 هطهز   یٍ ًفسهبً  یهؼزاته  ،یػهبطف  ،یاػتقبد ،یپٌج هقَلِ: اخلاق تیٍّ اٍلَ یازاٍاً تیثِ تزت ّب تیّاست  در حَسُ غلاح یثٌد قبثل طجقِ ّب یتَاًوٌد

هطهز    یبددّیه ٍ  یه آهَسضه   یػلوه  ،یته یه تزث  یپزٍرض ،یبتیه ػول  یچْبر هقَلِ: راتبر تیٍّ اٍلَ یازاٍاً تیثِ تزت شیً ّب یثَدُ ٍ در حَسُ تَاًوٌد
 يیه ثِ دسهت آههدُ در ا   جیضدُ است  طجق ًتب یپژٍّص هؼزا يیدر ا یٌید یّب ثز اسبس آهَسُ ستِیضب یهزث یویّز هقَلِ ٍ هدل پبرادا بتیاست  جشئ
ثز اسهبس رٍش دادُ    ثبضد  یٍ تَاًوٌد تیغلاح یدارا یا ٍ حزاِ یارسض یاسبس ی در دٍ حَسُ دیثب یاسلاه یّب اس هٌظز آهَسُ ستِیضب یثپژٍّص هز

ٍ   61کهد ثهب ًسهجت      455 یارسضه  یّهب  ضد کِ هقَلِ یثبس کدگذار یکدگذار ی هفَْم در هزحلِ 646 ییٍ رٍا یقزآً ی دادُ 441اس هجوَع  بدیثٌ
 یاغهل  یّب هقَلِ ،یهزث یارسض یّب تیغلاح ی در حَسُ یهحَر یرا ثِ خَد اختػبظ دادًد  در کدگذار 81کد ثب ًسجت   221 یا حزاِ یّب هقَلِ
 یهزثه » ی هقَلِ زیضد  س ییکد ضٌبسب 22ثب  یٍ ًفسبً 86 یٍ ضٌبخت ی، هؼزات88 ی، ػبطف585 یتقبدکد، اػ 512 یثب ازاٍاً یهزث یاخلاق یّب تیغلاح
حهَسُ را ثهِ خهَد اختػهبظ داد       يیا یازػ یّب در هقَلِ یازاٍاً يیطتزیکد ث 62ثب  یهزث یاخلاق یّب تیاس غلاح« ثبضد یاخلاق یّب کزاهت یدارا
اس  یهٌد سبختي هتزثه  )ع( ٍ ثْزُ تیثِ قزآى ٍ اّل ث یتوسک هزث» ،یػبطف یّب تیکد در غلاح 26ثب  «یثب هتزث یهلاطفت ٍ هْزثبً» یّب هقَلِ زیس
ثز ارسش ٍ ثزکهبت   یٍاقف ثَدى هزث»ٍ « در ارتجبط ثب اهبم سهبى)ع( یهزث یتیتزث یراّجزدّب» ،یهزث یاػتقبد یّب تیکد در غلاح 82ثب « ي دٍ ثقلیا

 ثَدًد  یازػ یّب در هقَلِ یازاٍاً يیطتزیث یدارا یهزث یٍ ضٌبخت یهؼزات یّب تیکد در غلاح 58ّزکدام ثب  «یکبر هؼلو
 اًجبم ضدُ است  4121طجق اثلاؽ ضوبرُ  ییرجب دیضْ زیدث تیداًطگبُ تزث یهبل تیپژٍّص ثب حوب يیا :تعارض منافع

  بدیدادُ ثٌ لیرٍش تحل ستِ،یضب یآهَسش ٍ پزٍرش، هزث ،یاسلاه تیٍ تزث نیتؼل :واژگان دیکل
 

هجلهِ  ، «ثٌیهبد  ّبی اسهلاهی ثهب اسهتفبدُ اس رٍش دادُ    هدل پبرادایوی هزثی ضبیستِ اس هٌظز آهَسُ»  (5424) هؼیي خزاتی، هحود ػتزت دٍست: استناد
  54-18(: ظ15)22، تزثیت اسلاهی
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متی ؽتان اوءیتاء اعتث و بتاس عتىگیه  جشدیذ سؽذ بی مّ و اسجماء فشهىگی و جشبیحی افشاد شامؼه وابغحه به وشىد مشبیان ؽایغحه و ویک اعتث  مؼ
ی جأذیشگزاس اعتث و او سا بتشای  ی مشبیان اعث  ماوىذ پیامءشان بشػهذه  ها به جشبیث و هذایث وغن دی بشمشبم بشاعاط آیات و سوایات ػىامن محؼذم

ذ میامش جشبیث مهیم  تیِ هِی أَقْوَمُ » گشداوذ  لشآن کشیم کحاب هذایث اعث: ا و محؼهم هُدًى لِؾـَّاسِ وَبَقـاَتٍ مِنَ » و (9)اعشاء، « إنَِّ هَذَا الْؼُرْآنَ یْهدِی لِؾَّ

عفاسػ فشمىده اعث  بىابشایه و ما سا به ایه دو ذمن  ها هغحىذ و پیامءش اکشم ویض هادی اوغان (، مؼقىمیه185)بمشه، « الْـفُدَى وَالْػُرْقَانِ 
ی اص ایه دو، چشاؽ ساه او دس امش جشبیث خىاهذ بتىد و بذیه بذون جشدیذ بهشه جىاوتذ مغتیش اوءیتاء سا دس هتذایث  گىوته می مىذی و الگىپزیشی مشبم

  (84ػ، ؿ1399ها بپیمایذ )ابغعی،  اوغان
ه به گضاسه د  »هایی ماوىذ:  جىشم أّ د ع لأ هّ أَ لل یِ هد ن یأ دثلَأ لأ أ أَ  أ دطرع  ََ ل ٌد ی لأ أّ دث لأ أَ أّ أَ طَدَ  أَ ای د ٌدلَ لأ د خ یأ عُ أَ أَ  ی أِ د ، 5ق، ز1407)کّیىتی، « یأ

کىتذ بهحتش اعتث:  جابذ و غتشوب می ی آوچه خىسؽیذ بش آن می ی جى یک وفش سا هذایث کىذ، بشای جى اص همه ( اگش خذاووذ به وعیّه36و28ؿ
َلاأحِلخ»   ی

أَ ٌ أّ ن  »بش ؽما باد به )جشبیث( وىشىاوان:  (94، ؿ8ق، ز1407)کّیىی، « لأ أَ أ   اأ د ص 
أ
دحأ ع   أ ٌنأ   لاأ یه  طی یّ د  ْ طع یَ لل  ر اع

ع
دُ دٌرأ    ی أّ یّ   فأ د  ْ طع «  ی

دَا»( هش که فءط کىذ و به امىس مغّماوان اهحمام وذاؽحه باؽتذ مغتّمان ویغتث: 163، ؿ2ق، ز1407)کّیىی،  هّ ّ د  لی هع أَ َعأ دَا لأ هّ « یٌدلَ لل
د  »بهحشیه مشدم عىدمىذجشیىؾان بشای مشدم اعث و  (391، ؿ12ق، ز1408)وىسی،  أّ دذأ لأ یأ

أ
حَد  أ رل، حأ طع َّ أَ ن  یحأ

أ
لی أ

ه  جأ لی لل 
ه 
أ
أّ  أ َّ ع لأ ذأ لل یأ

أ
َ أ اأ

رل طع ِّّ أَ ن  ی
أ
ّ  ی أ یَ

لی لل 
ه 
أ
لءتن اص  ( خذاووذ اص افشاد شاهن پیمان وگشفحه که دوءال ػّم و داوؼ بشووذ، مگش ایىكته513ػ، ؿ1389)وهس الءلاغه، « أ

یتض آن اص ػّما و داوؾمىذان پیمان گشفحه که به آوها ػّم بیامىصوذ  همه بیاوگش اهمیث و ضشوست امش جشبیث و ویاص بته مشبیتان ؽایغتحه اعتث  و
ی اص اعاعی ی اعث:  های جشیه بایغحه خىدعاصی و ػامن بىدن مشبم ی دس اسجءاط با محشبم خَ فأ »مشبم اَا َای لی هّ ّ أْ ع لی ع أَ بأ  صأ أَ ن  َلأ اأ یْ ی قأ ع أَ ٌَّ ی  حأ أ  ی

أِ َ أٌ ّ
هی  ٌلی ٌَّ ی  أ های لاصم سا بشای اوصام ایه امش خغیش به دعتث ویتاوسده باؽتذ  (  بشػكظ اگش مشبی ؽایغحگی429ػ، ؿ1389وهس الءلاغه، « )جأ
ی مؤذش باؽذ:  لغؼا ومی  « بخؼ بخؼ، کی جىاوذ که ؽىد هغحی رات وایافحه اص هغحی»جىاوذ دس محشبم

یّ ع »دوءال وذاسد:  ی جلاػ او شض خشابی به گىوه که بایذ وءاؽذ وحیصه ناگش مشبی آ صد دَ یع طه دلأ ای عِ أَرأ د یْ ع ، َدَنأ ادَ یع ّد ک ٌدلی لی ّد   أ لأ لأ طی ن لأ )کّیىتی،  «اأ
سا ویتض کىذ دس بیشاهه اعتث و محشبتی  (  مشبی دس شایگاهی اعث که اگش ؽایغحگی و بیىؼ لاصم سا وذاؽحه باؽذ هشچه ظشکث می44، ؿ1ق، ز1407

لِخ »کىذ:  اص مغیش دسعث دوسجش می َ ٌلی إلاه  ع َْ ةع لل للأ هع سع عِ زی ، فأ  یأ لیقی ٌلی للطأ ّ   أ لی لأ َلَْئی أَ صٌلۀک  ٌلی  أ ّ   أ لع لأ لََای  ( 43، ؿ1ق، ز1407)کّیىی« لأ
ث ویژه بىابشایه پشداخحه به مىضىع بایغحه ث اعث   جعمیك بهای اعث و جلاػ ما دس ایه  های مشبی داسای اهمیث و اولىیم دلین همیه اهمیم

سوص و اعحفاده اص آوها امشی ضشوسی و بّكه بذیهی و لغؼاً پشفایذه اعتث  سوػ  های جعمیك کاسآمذ و به گیشی اص سوػ دیگش جىشه و بهشه اصعىی
بی ؽایغحه اص مىظتش لتشآن کتشیم و های بىیادیه مش ها اعث که دس ایه جعمیك بشای به دعث آوسدن مهمحشیه مؤلفه ی ایه سوػ بىیاد اصشمّه داده

 کىیم  سوایات اص آن اعحفاده می
های مشبتی سا بشاعتاط اهمیتث و  بىیاد بحىاویم الگىی مفهىمی بایغحه کاسگیشی سوػ داده دس ایه پژوهؼ به دوءال ایه مغئّه هغحیم که با به

ی ایته سوػ  وعتیّه وظشی دس ایه مىضتىع مؼشفتی ومتاییم  بههای اعلامی به دعث آوسده و عشاظی کىیم و چاسچىبی  جىاجش رکش آوها دس آمىصه
ؽذه دس ایته مىضتىع، و ویتض دلتث دس  های اوصام های لءّی و بشسعی جلاػ آمذه اص پژوهؼ دعث های به ها و گضاسه خىاهیم با اعحخشاز داده می

ی دس محه آیات و سوایات، به جىلیذ وظشیه دیگش گضاسه یابیم و چاسچىبی مفهىمی  ها دعث و کؾف وحایس اص داده های جشبیحی مهم و لاصم بشای مشبم
بىیاد دس ایه مىضىع کاملا وىآوساوه و بذیغ اعث و جاکىىن با ایه  های اعلامی اسائه دهیم  اعحفاده اص سوػ داده بشای مشبی ؽایغحه اص مىظش آمىصه

 سوػ پژوهؾی دس ایه صمیىه اوصام وؾذه اعث 
 

 پیطینه تحقیق. 2

های محؼذدی دس سابغه با مغئّه افّی ایه جعمیك فىست گشفحه اعث که معمك با فعـ کامن آوها دس عه ظىصه کحاب، ممالته  جاکىىن پژوهؼ
گیشی  رکش اعث ایه پیؾیىه دس ادامه به ػىتىان ومىوته به وامه یا سعاله دکحشی جلاػ ومىده گضاسػ شامؼی اص پیؾیىه جعمیك اسائه دهذ  لاصم و پایان

 د اعحفاده معمك لشاس گشفحه و شامؼه آماسی جعمیك یؼىی آیات و اظادید مىسد اعحىاد اص ایه محىن، اعحخشاز گشدیذه اعث اولیه جعمیك مىس
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های اعتلامی وگاؽتحه ؽتذه اعتث، بته ایته  های مشبی ؽایغحه اص مىظش آمىصه ها و ؽایغحگی هایی که دس مىضىع ویژگی وامه  اص شمّه پایان
 کىیم:  مىاسد اؽاسه می

وژاد اعث که ایؾان دس ایه پتژوهؼ  ی اسؽذ خاوم صهشا بامشی وامه ػىىان پایان« های مؼّم اص دیذگاه لشآن کشیم و ػحشت عی فلاظیثبشس»
ای مؼّتم اص  اخلاق ظشفه»ػ(  1398وژاد،  الءلاغه بشسعی کشده اعث )بامشی و وهس و ائمه های مؼّم سا دس لشآن، عیشه پیامءش فلاظیث

ؽىاعتی، دس  وامه بته کّیتات و مفهىم وامه کاسؽىاعی اسؽذ آلای سضا شمالى اعث  ایؾان دس فقن اول ایه پایان ػىىان پایان« وظش لشآن و عىث
ای مؼّم وغءث به خذاووتذ محؼتال پشداخحته  و دس فقن عىم ویض به اخلاق ظشفه ای مؼّم دس سابغه با خىد مؼّم فقن دوم به جءییه اخلاق ظشفه

 ػ( 1397اعث )شمالى، 
بته بشختی اص « معىس وجشبیتث جضکیته هتای وظتام جؼّیم دلالث»آلای عیذ معمذػّی مىعىی دس بخؾی اص سعاله دکحتشای ختىد بتا ػىتىان 

« های مشبی و مؼّتم اص دیتذگاه اعتلام یه بش جؼّیم و اوؼكاط آن دس ویژگیجمذم جضک»ػ(  1398های مشبی اؽاسه کشده اعث )مىعىی،  ویژگی
ی اسؽذ خاوم صهشا بهشوص اعث  ایؾان دس پژوهؼ خىد به جىضیط مفهىم جضکیه، مشبی و مؼّم پشداخحه و چشایی جمذم جضکیه بتش  ػىىان پایان وامه

هتای  های مشبتی اص دیتذگاه لتشآن و سوایتات سا دس ظىصه بش جؼّیم بش ویژگیجؼّیم دس دیذگاه اعلام سا بشسعی کشده اعث  عپظ جأذیش جمذم جضکیه 
ػ(  آلتای ػّتی 1394هتایی سا رکتش کتشده اعتث )بهتشوص،  ای مشبی بشسعی ومتىده و دس هتش بختؼ ویژگی مؼىىی، اخلالی، ػّمی و ظشفه

ایه ػىامن سا به دو بختؼ « بش محشبی دس لشآن و ظذیدػىامن جأذیشگزاسی مشبی »ی کاسؽىاعی اسؽذ خىد با ػىىان:  وامه پىس دس پایان غلامؼّی
 ػ( 1397پىس،  ػىامن فشدی و اشحماػی جمغیم کشده و به جءییه آوها پشداخحه اعث )غلامؼّی

هتای  ویژگی»ای بتا ػىتىان  ممالاجی ویض مشجءظ با ایه مىضىع وىؽحه ؽذه اعث که بشخی اص آوها ػءاسجىذ اص: خاوم فاعمه وشذاوی دس ممالته
ی  اوتذ: داوتایی و بقتیشت، ػامّیتث، اوگیتضه های مشبی سا اص مىظش سوایات ظىل پىس معىس افّی مغتشض کشده ویژگی« ی اص مىظش سوایاتمشب

ای بتا ػىتىان:  ػ(  آلتای بهتضاد کتا می دس ممالته1389های ویكى )وشذاوی،  الهی، ؽخقیث مرءث و جأذیشگزاس، به کاس بشدن افىل و سوػ
کیذ بش ومؼ اعحاد و مشبیمعىس با  آمىصػ جشبیث» هتای  ویژگی»معىس پشداخحه و آوها سا رین دو ػىىان  های مشبیان جشبیث به بشسعی ویژگی« جأ

 ػ( 1391اعث  )کا می،  بىذی کشده دعحه« جخققی -های مهاسجی  ویژگی»و « ؽخقیحی و اخلالی
ی فشایىذ جشبیتث اص  هایی سا که لاصمه بایغحه« سویكشد اعحاد و مشبی های جشبیث دیىی با بایغحه»ای با ػىىان  دس مماله آلای ابىالماعم بخؾیان

شایگتاه، ومتؼ و »ای با ػىتىان:  ػ(  آلای عیذ معمذسضا ػلاءالذیه دس مماله1391واظیه مشبی اعث مىسد جىشه لشاس داده اعث )بخؾیان، 
یث اعلامی بشای مؼّم و مشبی جشعیم کشده اعتث سا ؽتشض های مهمی که جشب بشخی اص سعالث« سعالث مؼّم و مشبی اص دیذگاه لشآن و سوایات

های مشبی دس خغابات مغحمیم لشآن کتشیم بته  واکاوی ویژگی»ی  ػ(  خاوم فاعمه سمضاوی و دیگشان دس مماله1388داده اعث )ػلاءالذیه، 
اوتذ  ایته  ، اعحخشاز کشدهت سعىلهای مشبی سا با بشسعی خغابات مغحمیم لشآن به بضسگ مشبی ػالم بؾشیث ظضش ویژگی« پیامءش اکشم

های مشبی دس اسجءتاط بتا دیگتشان رکتش ؽتذه  های مشبی دس اسجءاط با خىد، و ویژگی های فشدی، ویژگی ای، ویژگی های ظشفه ها دس بخؼ ویژگی
 ػ( 1393اعث )سمضاوی و دیگشان، 

 
 روش تحقیق. 3

واعغه اعحخشاز مفاهیم اص میان اعلاػات گغحشده  ؽذه اعث که جلاػ داسد به اعحفاده« بىیاد داده»پشداصی  دس ایه پژوهؼ اص سوػ کیفی وظشیه
 ( Sandelowski, 1995 & patton,1990, p.434مىذ همشاه با چاسچىب مفهىمی بپشداصد ) بىذی آوها، به اسائه الگىی وظام و عءمه

جىان اص مىابغ مخحّف، وظیتش مقتاظءه،  عث که آن سا میها ا بایذ جىشه داؽث که اعاعاً پژوهؼ کیفی عه مؤلفه داسد: مؤلفه وخغث، داده
جىاوىتذ اص آوهتا بتشای جفغتیش و  هایی هغتحىذ کته پژوهؾتگشان می مؾاهذه، اعىاد و مذاسک و فیّم ظافن کشد  مؤلفه دوم جشجیءات ػمّی یا گام

ها و ابؼتاد و دس  ها با اعحفاده اص ویژگی ها، جؼییه ممىله هها اعحفاده کىىذ  ایه جشجیءات مؼمىلًا اص مفهىم عاصی، فشوکاهی داد عاصمان دادن به داده
ؽتىوذ کته افتغلاظاً بتذان کذگتزاسی گىیىتذ  ی جشجیءتی جؾتكین می گزاس ها به همذیگش اص عشیتك ؽتماسه دهی ممىله دهی یا وغءث پایان سبظ

ای آن اعث کته  یی جعمیك همشاه با جئىسی صمیىهها و جذویه الگى و مذل وها (  مؤلفه عىم، اعحخشاز ممىله33، ؿ 1400)اعحشاوط و کشبیه، 



 75  _________________________________________________________________________ ادیبن با استفاده از روش داده یاسلام یها از منظر آموزه ستهیشا یمرب یمیمدل پارادا

 ( 12، ؿ1390ؽىد )مهشابی و دیگشان،  وحیصه وهایی جعمیك سا ؽامن می
 فىست بىده اعث: مشاظن اششای ایه سوػ دس پژوهؼ ظاضش بذیه

های دیىی بیان  دس آمىصه هایی بشای مشبی ؽایغحه مغئّه افّی ایه جعمیك آن اعث که چه ویژگی ( انتخاب هسئله و بیاو پزسش پژوهش:1
 ؽذه اعث؟

هتا  واس داده آوسی و جعّیتن همضمتان و صوصیتشه کىىذ که مغتحّضم شمتغ بىیاد اص سوالی اعحفاده می پشداصان داده وظشیه بزداری نظزی: ( نمىنه2
ت مفیذی سا دس ساعحای جىلیتذ یتک کىذ که محىن و جقىسا ها سا اوحخاب می آوسی داده بشداسی به ایه مؼىا اعث که اؽكالی اص شمغ اعث  ومىوه

ای اص کحت  و  مصمىػتهبشداسی،  (  دس ایه پژوهؼ شامؼه آمتاسی جعمیتك شهتث ومىوتهCreswell, 2005, p.405دعث خىاهذ داد ) وظشیه به
کحتاب،  8جؼتذاد ممالات پژوهؾی بىد که پیؼ اص ایه دس سابغه با مغئّه جعمیك، مىحؾش ؽذه بىدوذ  معمك پظ اص مغالؼه دلیك پیؾیىه جعمیك 

 بشداسی اوحخاب ومىده اعث  ػىىان محه مىاع  شهث ومىوه مماله سا به 38وامه و  پایان 15
ؽتىد ؽتامن اوتىاع بغتیاسی اص  آوسی می ها شمغ بىیاد بشای جؾشیط فشایىذ پشداص داده هایی که جىعظ وظشیه دادهاگشچه  ها: آوری داده ( جمغ3

آوسی آیات لشآن و اظادید رکشؽتذه دس محتىن ومىوته  ػ( اما دس پژوهؼ ظاضش فمظ به شمغ1386امی، فشد و ام های کیفی اعث )داوایی داده
 آوسی ؽىد  اوذ، شمغ جعمیك اکحفا ؽذه و جلاػ گشدیذ آیات و اظادیری که دس ایه مىابغ مىسد اعحىاد لشاس گشفحه

ؽتىوذ  هتا کؾتف می هتا و ابؼتاد آوهتا دس داده عایی و ویژگیها ؽىا کذگزاسی باص فشآیىذی جعّیّی اعث که با آن مفهىم ( کذگذاری باس:4
(Lee, 2001, p.49دس پژوهؼ ظاضش پظ اص شمغ  )  آوسی شذاگاوه آیات و اظادید دس شذاول مخحّف، کذگزاسی باص بتا سویكتشد اعتحخشاز

 های مشبی ؽایغحه فىست گشفث  ویژگی

هتای صمتاوی محفتاوت بته شهتث  پظ اص کذگزاسی اولیه و باصبیىی مصذد آوها جىعظ خءشگان و ویض جىعظ معمتك دس باصه ساسی: ( هفهىم5
بىذی کذها کشده و به اوحضاع مفاهیم پشداخحه ؽذه اعث  مفاهیم، ػىاویىی اوحضاػتی  اػحءاسعىصی سوایی و پایایی جعمیك، دس وهایث الذام به دعحه

 ( Glaser & Strauss, 1967بشای کذهای جعمیك هغحىذ )

های افّی کذها اوحخاب گشدیذ، دس باصبیىی مصتذد جىعتظ خءشگتان و معمتك،  ػىىان مَمغم بؼذ اص ایىكه جؼذادی مفهىم به ها: هقىله کشف (6
 ؽىد  ممىله گفحه میپظ بذان عءمه،  ای خاؿ سا داسوذ که صیه بىذی مصذد دس عءمه آیذ که بشخی اص مفاهیم امكان دعحه ایه وحیصه به دعث می

ؽىد )اعحشاوط و کتشبیه،  های فشػی و مفاهیم، کذگزاسی معىسی وامیذه می ها به ممىله فشآیىذ مشجءظ کشدن ممىله هحىری: کذگذاری (7
گیتشد جتا داوتؼ  ها و ابؼاد ظافن اص کذگزاسی باص، جذویه ؽتذه و دس شتای ختىد لتشاس می ها، ویژگی (  دس ایه مشظّه ممىله145، ؿ1400
 ( Lee, 2001, p.84ای دس مىسد سوابظ ایصاد گشدد ) فضایىذه
های پژوهؼ ؽكن وظشیته  های افّی به یكذیگش وپیىوذوذ و عشض وظشیه بضسگحشی ؽكن وذهىذ، یافحه جا ولحی ممىله ( کذگذاری گشینشی:8

 ها فىست گشفحه اعث  عاصی و پالایؼ ممىله گیشد  لزا دس مشظّه بؼذ کذگزاسی گضیىؾی شهث یكپاسچه به خىد ومی
ؽتىوذ سا  ها پذیذاس می بشای مشج  کشدن و عامان دادن به اسجءاعاجی که بیه ممىله داؽحه عشظی که بحىان اص آن :( تزسین الگى و هذل پارادایمی9

ؽىد جا او بحىاوذ عتاخحاسها و فشآیىتذها سا بؾىاعتذ  گش جذویه می وامىذ  پاسادایم، چهاسچىبی بشای جعّین اعث که بشای کمک به جعّین پاسادایم می
 ی جعمیك جلاػ گشدیذ جا مذل و الگىی پاسادایمی جعمیك، جشعیم گشدد (  لزا دس مشظّه وهای150،ؿ1400)اعحشاوط و کشبیه، 

 
 های تحقیق یافته. 4

های دیىی، ابحتذا بته فعتـ و بشسعتی دلیتك پیؾتیىه  های مشبی ؽایغحه دس آمىصه یابی به مؤلفه هماوگىوه که اؽاسه ؽذ، دس ایه پژوهؼ بشای دعث
ؽذه دس سابغه با مغئّه افّی جعمیك، اوحخاب و اظقتاء گشدیتذ  ایته مصمىػته  های اوصام پژوهؼجعمیك پشداخحه ؽذ و عپظ یک گشوه ومىوه اص 

فىست دلیك مغالؼه و مىسد بشسعی لتشاس گشفتث و  آوسی اعلاػات، به مماله پژوهؾی اعث که دس مشظّه شمغ 38وامه و  پایان 15کحاب،  8ؽامن 
 آوسی گشدیذ  های مشبی ؽایغحه اعحفاده ؽذه بىد، شمغ ػىىان مءىایی شهث بیان ویژگی ها بهعپظ آیات و سوایاجی که دس ایه محىن رکش ؽذه و اص آو
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ها رکش ؽذه بىد سا دس افن کح  سوایی ویض مىسد شغتحصى لتشاس دادیتم و  ها، سوایاجی که دس ایه پژوهؼ آوسی داده همچىیه دس ششیان شمغ
بشسعی دلیك ایه مىاسد دس کحت  سوایتی، هششتا آیته یتا سوایحتی متشجءظ بتا مىضتىع  ػلاوه ضمه آدسط آوها سا همشاه هش سوایث رکش کشدیم  به

 پژوهؾمان مؾاهذه کشدیم آن سا هم مىسد اعحفاده لشاس دادیم 
هتا کتشدیم و کتذهای  آمتذه اص داده دعتث ی کذگزاسی باص الذام بته اعتحخشاز مفتاهیم بته بىیاد دس مشظّه عپظ عءك مشاظن سوػ جعمیك داده

کتذ  119داس کشدیم  دس ایه مشظّته بته  وؾان« T»آمذه اص سوایات سا با ػلامث  دعث و کذهای به« Q»اص آیات لشآن کشیم سا با ػلامث  آمذه دعث به
 ایم:  ػىىان ومىوه دس صیش به ومایؼ گزاؽحه ها سا به کذ ظذیری دعث یافحیم  لغمحی اص شذاول آیات و سوایات و کذگزاسی باص داده 527لشآوی و 

 
 ها : تحلیل آیات و کذگذاری باس داده1جذول 

 کذ ضىاسه مفاهیم ها داده مىبع ردیف

1 
کهف 

103-104 

ینَ أَعْمََلًً لَّذِینَ ضَلَّ سَعْقفُمْ فیِ الْ » ـُمْ یْحسِــوُنَ ـقُلْ هَلْ كُـَبِّئُؽُمْ باِلْْخَْسََِ كْقا وَهُمْ یْحسَـبُونَ أَهَّ ؛ صُــْعًاحَقاةِ الدُّ
کارتزیى )هزدم( در کارها، چه کظااي  هظادً ] نآيااوس کظااي  هظادً  کاه  آیا به ػما خبز دهین که سیاو»بگى: 

 «.کًً  پً اري ، خىب ػمل ه  که خىد ه  کىػؼاو در سي گ  ديیا به ه ر رفده نو گن ػ ه اطتس درزال 

 Q1 تلاع هزب  بزای ديیا يباػ 

 Q2 ه ف هزب  ديیا يباػ 

 زدزات 2
10 

ــإكَِّمَ الْ » ؽُـمْ تُرْمَُـونَ ـؿُممِـونَ إخِْوَهٌ فَلَصْؾحُِوا بَیَن أَخَوَیؽُمْ وَاتَّؼُوا الؾَّ ؛ باه زمیمات هنهًااو هماه بازادر هَ لَعَؾَّ
یک یگزي  پض همیؼه بیى بزادراو ایماي  خىد ؿلر دهی  و خ اتزص و پزهیشکار باػی ، باػا  کاه هاىرد لغاف و 

 .«رزمت اله  گزدی 

ایداد هم ل  و رفدار بزادرايه 
 Q3 ببى هدزبیاو

 Q4 هزب  خ اتزص باػ 

 Q5 هزب  پزهیشکار باػ 

 هزین 3
9 

« 
 
حمهُ وُدّا هُم الزَّ

َ
ىا الصّالِحاتِ سَیجْعَلُ ل

ُ
ذیهَ امَىىا وَ عَمِل

َّ
؛ کظاي  که ایماو آورديا  و ػمال ؿاالر إِنَّ ال

 «.افکً  ها ه  را در دلايدام دادي ، خ اوي  رزماو هسبت آيها 
ی  هسبىبیاات هزباا  در طااایه
 Q6 ایماو و ػمل ؿالر اطت

 بمزه 4
185 

 Q7 گیز باػ  هزب  آطاو «.خىاه  يه دػىاری و هؼمت ػما را ؛ خ ا آطاي  و رازت ػما را ه هُ بؽُِمُ الْقسََْ وَلًَ یرِیدُ بؽُِمُ الْعُسَِْ ـ...یرِیدُ الؾَّ »

 ازشاب 5
21 

؛ بازای ػاما هَ كَثرًِا یؼقـاً ـهَ وَالْقوْمَ الْْخِرَ وَذَكَرَ الؾَّ ـلَؽُمْ فیِ رَسُولِ اللََِّّ أُسْوَةٌ حَسَـةٌَ دنِْ كَانَ یرْجُو الؾَّ لَؼَدْ كَانَ »
در نروع و رفدارس پیاهبز خ ا الگىی يیکىی  اطت بزای کظ  که همىاره به خ ا و روس لیاهت اهی  دارد؛ و خا ا را 

 «.کً  ه بظیار یاد 

هًااا ی و الگاااى  لاااشوم بهزه
گزفدى هزب  اس روع و رفداار 

 پیاهبز
Q8 

تىخاااه باااه يماااغ الگاااىی  
  Q9پیاهبز

 اطزاء 6
36 

ؿْعَ وَالْبَصَََ وَالْػُمَادَ كُلُّ أُولَئكَِ كَانَ عَـْـهُ مَسْـئُولًً » ؛ و )ای ايظااو( هزگاش وَلًَ تَؼْفُ مَا لَقسَ لَكَ بهِِ عِؾْمٌ إنَِّ السَّ
 «.آيچه را که ب او ػلن و اعمیًاو ي اری ديبال هکى که چؼن و گىع و دل همه هظئىلً 

پیزوی يکزدو هزب  اس آيچاه 
گاه  هاااای  باااه آو ػلااان و آ

 لاسم را ي ارد.
Q10 

 
 ها : تحلیل احادیث و کذگذاری باس داده2جذول 

 کذ ضىاسه مفاهیم ها داده مىبع ردیف

هلی » 20، ؽ8ق، ج1407کلیً ،  1 َلجأ رلی  ی ٌلأ فی  للقأ گاه  طانى بگىییا  کاه هایر خیازی در لا یأ ؛ با ػلن و آ
 «.طنى خاهلايه يیظت

 T1 لشوم با طىاد بىدو هزب 
گاه  داػدى هزب   T2 ػلن و آ

اعلاػاا   هزباا  طاانً  اس روی خهاال و ب 
 T3 يگىی 

ی ی » 2ق، ؽ1403بابىیه،  ابى 2 یَ ِ
ِیدَ جأ ی ی حأ یَ ل

ن ألفک جأ ٌلَ ای ؛ اگز کظ  یک ز یث را بفهم  و ػماك ػلما  آو یأ
 «.درطد  درک کً  بهدز اس آو اطت که هشار ز یث را بزای دیگزاو يمل کً  را به

 T4 اي یؼ  و فهن دیى اس طىی هزب  ژرف
 T5 بنؼ  به هغالب ػمك

پزهیااش اس بیاااو زداان ايبااىه و طااغس  
 T6 هغالب

ّطی » 395، ؽ4ق، ج1403 بابىیه، ابى 3 َای إل  لی هّ ّ أ لل عأ لی طأ أُ ن  َای اأ هّ أّ ع لل ل ؛ دايؼمً تز اس هماه هازدم کظا  لأ
 «.اطت که دايغ دیگزاو را به دايغ خىد بیفشای 

افشایاا  و کظااب  لااشوم اطاادمزار در دايغ
 T7 ػلن اس طىی هزب 

، 83ق، ؽ1410تمیم  آه ی،  4
أَ » 1410ذ ضی   ّقأ هک للحَجََبع لا جأ أَ یدَ ّهَ فی  ز لع ای  T8 اطدمزار در کظب تدزبه اس طىی هزب ؛ تداارب آدها  پایااي  يا ارد و للََقی



 05  __________________________________________________________________________ ادیبن با استفاده از روش داده یاسلام یها از منظر آموزه ستهیشا یمرب یمیمدل پارادا

 «.وطیله تدزبه همىاره در افشایغ و فشوي  اطت هؼلىهات ايظاو ػالل به

د » 124، ؽ5ق، ج1407کلیً ،  5 فأ َلی أِ للطأ َد أّ ع  أ ع خَ ... للغی َ ذأ ذأ یِ َ ن  أ اَحی  ای
ع
ّ  أ یَفع لأ بؼا  اس خاىدم باز ؛ لأ

 «.اهدن اس طه چیش بین دارم ... غفلت بؼ  اس هؼزفت
گااه  يؼاىد و  هزب  دچار غفلات بؼا  اس آ

 T9 خىد را اس آو هـىو ي اي 

َ» 581ع، ؽ1382 پایً ه،  6 یَ َ
أ
لاأ أَ   ٌَ َ  اَضی َّ سع أَ ق  یَ َ هّ حَبع لل یَ   َ ّ ع ذأ ذأ یَ ؛ ػلن طه چیش اطات کدااب لل

 «.يندا گىیا وطًت هدبغ و يم 
 T10 داين هزب  خای  که ػلن ي ارد بگىی  يم 

د ع » 482ع، ؽ1389البلاغه،  يهح  7 أّ ل
أ
ن یقدرلأ لاأ

أ
د ع أ أّ َ لا یَ طه لأ لأ ئی ّکع  إذل سع َِ ای حأ

أ
حٌنأ أ لا یْحأ ؛ هایچکض أَ

 «.داين داي  ؿزیساً بگىی  يم  زیا يکً  ولد  اس او بپزطً  چیشی را که يم 
 T11 طىی هزب ها اس  الزار به يادايظده

؛ 504ع، ؽ 1376لیث  واطغ ،  8
 1410، ذ730تمیم  آه ی، ؽ

بأ » أَ للدذَهأ أُ  د لُع لّ أَ لل لأ  درهأ یلی للجع ّدَزی یِ للخأ هّ قأ طع أَ یّ   ه
أ
ٌلی أ أِ  أ ّ ّ ی لی یَ عع لل ؛ آيکاه لَضی

 «.ػلن را پیغ يااهلاو يه  چًاو اطت که گىهز و هزواری  و علا به خىکاو آویشد

 T12 يا اهل تؼلین ي ه هزب  ػلن را به 
لااشوم ػااًاخت هناعااب و هدزباا  باازای 

 T13 طپزدو ػلن به اهلغ

 672ع، ؽ1382 پایً ه،  9
طدرهع » أّ ظ حأ هدَ فأ أّ ه

أ
َرهَ أ أّ ط لاجأ أَ طرهَ  أّ ظ حأ هَ فأ یّ ه

أ
ٌلی أ أِ  أ ّ کطأ أ لی رل للحی عَ ضأ ؛ لاجأ

که باه آيهاا کًی  و اس اهلغ باس ي اری   زکمت به يااهل يظپاری  که ب او طدن ه 
 «.کًی  طدن ه 

هزب  در گفدى یاا يگفادى هغلاب بایا  باه 
طااغر ػلماا  و درک ػاااگزدايغ اػاازاف 

 داػده باػ 
T14 

هزب  در طپزدو ػلان و هؼزفات اهلیات و 
 T15 لابلیت هدزب  را بزرط  کً .

 T16 هدزبیاو تىخه کً   هزب  به تفاوت

 390ع، ؽ1382 پایً ه،  10
حرل فی  » َّصأ دنأ جأ لِ ای شأ

أ
ّ ی أ یَ أَ أ فی  لل ٌَ نَ للخی إی

خَ فأ َض کع   أ َضع أَ لا یکحع ع  أ ّ ی  یَ لل
أَ ی فی  للطَلی  ٌَ ؛ در کار دايغ یار هما یگز باػای  و داياغ خاىد را اس یکا یگز للخی

 «.پىػی ه ي اری  که خیايت در ػلن ب تز اس خیايت در هال اطت

 T17 هزب  هدزب  را در تؼلین یاری و هؼىرت ده 
خیايت يکزدو در ػلن باا پىػای ه داػادى 

 T18 آو اس طىی هزب 

 
ؽتذه  آوسی  سوایث اوحخاب ؽذ  وغءث جؼذاد آیات و سوایتات شمغ  364آیه و اص سوایات مؼقىمیه 85دس مصمىع اص آیات لشآن کشیم 

 دس ومىداس صیش آمذه اعث:
 

 
 ها داده: سىجص فزاواوی 1ومىدار 

 آمذه ویض دس شذول صیش ومایؼ داده ؽذه اعث: دعث وغءث کذهای به
 

 
 : سىجص فزاواوی کذهای مستخزج اس مىابع2ومىدار 

 آیات قزآن

19% 

 احادیث

81% 

کدهای 

 قزآنی

18% 

کدهای 

 حدیثی

82% 
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و  18% آمذه اص آوهتا ویتض دعتث کذ لشآوتی به 119ی اولیه سا جؾكین دادوذ   ها داده 81سوایث % 364و  19ی لشآن کشیم % آیه 85بىابشایه 
های فتشاوان دس  وبشگؾتث های باص و معىسی، پتظ اص سفث اص مفاهیم سا به خىد اخحقاؿ دادوذ  دس ششیان کذگزاسی 82کذ ظذیری % 527

های مشبی دعث یتافحیم  ی افّی دس ؽایغحگی های افّی و فشػی، عشاوصام دس کذگزاسی گضیىؾی به دو ممىله ها و مفاهیم و ممىله کذگزاسی
 « ای و جخققی مشبی های ظشفه ها و ؽایغحگی جىاومىذی»و « ها و باوسها ی اسصػ های مشبی دس ظىصه فلاظیث»ص: که ػءاسجىذ ا

 

 
 ای های ارسضی و حزفه : وسبت محىر3ومىدار 

 35ها و باوسهتا و % ی اسصػ ظىصه های مشبی دس ها مشبىط به فلاظیث ممىله 65آمذه % دعث دهذ بشاعاط وحایس به ایه ومىداس وؾان می
 229ی اسصؽتی و  ممىلته 417ای و جخققی مشبی اعث  ایته وغتءث بشاعتاط کذگتزاسی  های ظشفه ها و ؽایغحگی ویض مشبىط به جىاومىذی

س های متؤذش د های اسصؽتی اعتث و ایىكته بغتیاسی اص مؤلفته ی اهمیتث ممىلته دهىذه آمذه اعتث کته ختىد وؾتان دعتث ای به ی ظشفته ممىله
 ها و باوسها داسد  ی اسصػ های او دس ظىصه های مشبی، سیؾه دس فلاظیث ؽایغحگی
ی کذگتزاسی معتىسی  آمذه اص مشظّته دعث های به ای ػىاویه کذگزاسی گضیىؾی اعث که خىد معقىل ممىله های اسصؽی و ظشفه ممىله

ی  های اسصؽی مشبی، دس مشظّه ی فلاظیث ت که دس ظىصهها به دعث آمذ، به ایه فىس های بغیاس دس کذگزاسی وبشگؾث اعث و پظ اص سفث
های مؼشفحتی و ؽتىاخحی مشبتی،  های اػحمادی مشبی، فلاظیث فلاظیث»ی افّی ؽىاعایی ؽذ که ػءاسجىذ اص:  ممىله 5کذگزاسی معىسی 

ی  ها دس مشظّته ىلتهلغتمحی اص شتذول ایته مم«  های ػاعفی مشبتی های وفغاوی مشبی و فلاظیث های اخلالی مشبی، فلاظیث فلاظیث
 کذگزاسی معىسی به ایه جشجی  اعث:

 
 های ارسضی مزبی در کذگذاری محوری های اصلی صلاحیت های حذیثی مقوله : کذ3جذول 

 مقىله کذ ضىاسه مفاهیم ردیف
 های اػدمادی هزب  ؿلازیت T4 اي یؼ  و فهن دیى اس طىی هزب  ژرف 1
 های اػدمادی هزب  ؿلازیت T23 های هضز بکىػ  های طیاط  و همکاری خىاياو اس لغشع هزب  در هسافظت 2
 های يفظاي  هزب  ؿلازیت T24 هزب  اول آهىسگار خىد باػ  بؼ  دیگزاو 3
 های يفظاي  هزب  ؿلازیت T26 ػىد بای  روی يفض خىد بیؼدز کار کً  هزچه دايغ هزب  بیؼدز ه  4
 های اخلال  هزب  ؿلازیت T31 با کارهای يیک هسى کً هزب  خغاهای خىد را  5
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 های اػدمادی هزب  ؿلازیت T33 خلىؽ يیت هزب  و ايدام کار بزای رضای خ ا 7
 های اػدمادی هزب  ؿلازیت T34 هزب  بزای دریافت هشد کار يکً  8
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 های ارسضی مزبی در کذگذاری محوری های اصلی صلاحیت : کذهای قزآنی مقوله4جذول 

 مقىله کذ ضىاسه مفاهیم ردیف
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 های ػاعف  هزب  ؿلازیت Q6 ی ایماو و ػمل ؿالر اطت هسبىبیت هزب  در طایه 336
 های اخلال  هزب  ؿلازیت Q7 گیز باػ  هزب  آطاو 33

 
 صیش آمذه اعث:ها ویض دس ومىداس  های اسصؽی مشبی و فشاواوی هش کذام اص ممىله های معىس فلاظیث ومىداس ممىله

 

 
 : مقىله های محىر ارسضی4ومىدار 

های اسصؽی بته ختىد اخحقتاؿ  جىشهی سا دس معىس ممىله های اخلالی و اػحمادی عهم لابن آوچه که دس ومىداس مؾخـ اعث فلاظث
ی افتّی  ممىلته 4ی کذگتزاسی معتىسی  و جخققتی مشبتی، دس مشظّته ای های ظشفته ها و ؽایغتحگی ی جىاومىذی داده اعث  اما دس ظىصه

های آمىصؽتی و  های سفحتاسی و ػمّیتاجی مشبتی، جىاومىتذی های پشوسؽی و جشبیحی مشبتی، جىاومىتذی جىاومىذی»ؽىاعایی ؽذ که ػءاسجىذ اص: 
ای مشبتی و فشاواوتی هشکتذام اص  های ظشفته یها و ؽایغتحگ های معتىس جىاومىتذی ومىداس ممىلته«  های ػّمی مشبی یاددهی مشبی و جىاومىذی

 ها ویض دس ومىداس صیش آمذه اعث: ممىله
 

 
 ای های محىر حزفه : مقىله5ومىدار 

 ای مشبی اعث  های ظشفه ی ؽاخـ جىاومىذی های سفحاسی و ػمّیاجی مشبی ممىله بشاعاط ایه ومىداس جىاومىذی
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 مزبی اس منظز قزآن کزیم و احادیثهای ارسضی  صلاحیت. 5

وپشوسػ  هتای خافتی هغتحىذ، دس فشایىتذ آمتىصػ بش ایىكه داسای ویژگی وجشبیث اص ػىافش و اسکاوی جؾكین ؽذه اعث که هشیک ػلاوه جؼّیم
هایی  هتا و فتلاظیث بّیثجشبیث، بایذ اص یتک عتشی لا و ػىىان یكی اص اسکان افّی جؼّیم ومایىذ  دس ایه میان، مشبی به ومؼ مهمی سا ایفا می

ث»بشخىسداس باؽذ جا مغیش یاددهی بشای وی و ویض یادگیشی بشای محشبیان جغهین یابذ  افغلاض  دس بتاب مشبتی بتذیه مؼىتا اعتث: « فتلاظیم
عفی، وجشبیث به پشوسػ شغتمی، ػمّتی، ػتا جىاوذ دس ششیان جؼّیم هایی که مؼّم با کغ  آوها می ها و مهاست ها، گشایؼ مصمىػه ؽىاخث»

 ( 88-64ػ، فـ1394)عءعاوی وژاد و جژدان، « اشحماػی، و مؼىىی فشاگیشان کمک کىذ
ث  اوذ: ها به پىس بخؼ اخلالی، اػحمادی، ػاعفی، مؼشفحی و وفغاوی جمغیم ؽذه ایه فلاظیم

ؽخقتیحی مؼّتم اعتث  هایی اعث که ظاکی اص خّمیتات دسووتی و  ها و ؽایغحگی های اخلالی، آن دعحه اص جىاوایی مىظىس اص فلاظیث
های ػاعفی، به مغائن سوظی و سواوی مشبتی  پشداصد  مصمىػه فلاظیث های مزهءی مشبی می های اػحمادی ویض به باوسها و گشایؼ فلاظیث

های مؼشفحتی و  عاصد  فتلاظیث عاص پشوسػ بؼذ ػاعفی و اشحماػی فشاگیشان سا فشاهم می وجشبیث صمیىه اخحقاؿ داؽث که دس ششیان جؼّیم
هتای ختاؿ  های وفغاوی ویض بخؾی اص ویژگی ؽىاخحی مشبی ویض به مصمىػه هىػ و جىاومىذی ادساکی و بقیشجی مشبی اؽاسه داسد  فلاظیث

ی مشبی مرن عابمه جعقیّی و فه بیان و صیءایی و    اعث که ومؼ مهمی دس باسوسعاصی محشبیان و پشوسػ بُؼذ ػمّی و ادساکی آوها داسد  بذیه
متی محقتىس اعتث، کمتک صیتادی دس شهتث پیؾتءشد اهتذا   ها و ؽایغتحگی فلاظیثاعث که کغ   مّ هایی کته دس سابغته بتا شایگتاه مؼ

 ( 28-21ػ، فـ1400ومایذ )اػشافی،  وجشبیث می ؽذه جؼّیم جؼییه  اصپیؼ
ایتم و بته  ایته ظتىصه آوسدهی افتّی  ها های اسصؽی مشبی سا دس هشیتک اص ممىلته ی فلاظیث هایی اص آیات و سوایات ظىصه دس ادامه ومىوه

 ایم: ی فشػی آن ویض اؽاسه کشده ممىله
 

 های اخلاقی مزبی ی صلاحیت مقوله. 5-1

ل»ومىوه اص اظادید:  رأ أَ جأ ّ  أ  یَ
ل  أَ ع لأ ر طع ِّّ أَ ن  جع طأ رل لی عَ لضأ رأ أَ جأ یَ  َ

قأ رأ ل  أَ لأ ّ  ی 
حی

َل    ی
أَ ع رل اأ عّ ی زأ أَ جأ ّ  أ  یَ

ل  رل لأ عَ عّ  َ دن  لع طأ رل لی عَ دَ أ ضأ طأ أّ درل لع عَ ر کع أَ لاأ جأ د أ   ّ یَ
ل  د ع لأ  ّ دحع   ای  َ أّ أَ

کع    قِّ حأ کع    ی عّ
یَ َ بأ  أ هأ ٌذ  ینأ فأ یَ َ ََ فشمىد: داوؼ سا فشاگیشیذ و خىد سا با ؽكیءایی و ولاس بیاساییذ و وغءث به ؽاگشدان و اعحاد خىد  امام فادق« أُ

(  اص ایته 36، ؿ1ق، ز1407بتشد )کّیىتی،  ا سفحاس باعّحان ظك ؽما سا اص بتیه میفشوجه باؽیذ، اص داوؾمىذان عحمكاس و مغحكءش وءاؽیذ صیش
سوایث عه مفهىم دس کذگزاسی باص اعحخشاز ؽذ: مشبی محىاضغ باؽذ، مشبی بایذ فءىس و باولاس باؽذ، مشبی به محشبی عحم وكىذ  ایه مفتاهیم 

« کاسگیشی ساهءشد فءش اص عىی مشبتی به»، «های اخلالی باؽذ ای کشامثمشبی داس»های  ی کذگزاسی معىسی به جشجی  دس صیشممىله دس مشظّه
 های اخلالی مشبی اعث  ی افّی فلاظیث شای گشفحىذ که هش عه دس ممىله« دوس بىدن مشبی اص آفات جشبیحی»و 
 
 های اعتقادی مزبی ی صلاحیت مقوله. 5-2

مََ الْ »ومىوه اص آیات لشآن کشیم:  ؾُونَ ـنَ إذَِا ذُكِرَ الؾَّ ؿُمْمِـوُنَ الَّذِیـإكَِّ مِْ یتَوَكَّ مْ إیِمََكًا وَعَذَ رَبُِّ مْ وَإذَِا تُؾقِتْ عَؾَقفِمْ آیاتُهُ زَادَتُْْ ؛ مؤمىان، جىهتا هُ وَجِؾَتْ قُؾُوبُُُ
جتش  ماوؾتان فضونؽتىد، ای کته آیتات او بتش آوهتا خىاوتذه می گتشدد؛ و هىگامی هاؽان جشعتان می کغاوی هغحىذ که هشگاه وام خذا بشده ؽىد، دل

بشداؽتث ؽتذ)سک: لشؽتی، « مشبی جىکّؼ بته ختذا بایتذ باؽتذ»(  اص ایه آیه مفهىم 2)اوفال، « گشدد؛ و جىها بش پشوسدگاسؽان جىکن داسوذ می
 های اػحمادی مشبی اعث  ی افّی فلاظیث و اص ممىله« ی الهی و جىشه به مؤذش افّی کغ  پؾحىاوه»فشػی  های ػ( که اص ممىله1362
 

 های عاطفی مزبی ی صلاحیت مقوله. 5-3

عَ »ومىوه اص اظادید:  أَ غَ طرل صی لَحأ أَ عَ   أَ ََ یَ لَ  ل قِّ « ؛ به بضسگغالان خىد اظحشام بگزاسیذ و وغءث به کىدکان خىیؼ مهشباوی و ػغىفث وماییتذأَ
مشبی با کىدکتان بتا »ی فشػی  ممىله بشداؽث ؽذ که اص« ػغىفث و معءث به کىدکان»(  اص ایه سوایث مفهىم 94ػ، ؿ 1376،  )ابه بابىیه

 اعث « های ػاعفی مشبی فلاظیث»ی افّی  و اص ممىله« ػغىفث و معءث سفحاس کىذ



 07  _________________________________________________________________________ ادیبن با استفاده از روش داده یاسلام یها از منظر آموزه ستهیشا یمرب یمیمدل پارادا

 های معزفتی و ضناختی مزبی ی صلاحیت مقوله. 5-4

جشعىذ یمیىاً خذا جىاوای  ؛ اص بىذگان خذا فمظ داوؾمىذان اص او میهَ عَزِیزٌ غَػُورٌ ـ...إكَِّمَ یََْشَی اللََّ مِنْ عِبادِهِ الْعُؾَمَءُ إنَِّ الؾَّ »ومىوه اص آیات لشآن کشیم: 
ی ػّتم مشبتی بایتذ خذاجشعتی او و  وحیصته»ؽذه اص ایه آیه ایه اعث کته  (  مفهىم بشداؽث28)فاعش، « واپزیش و بغیاس آمشصوذه اعث ؽكغث

ی افتّی  اص ممىلته« جؼیتیه اهتذا  فتعیط اؽتشا  مشبتی دس جؾتخیـ و»ی  ػ( و صیشممىلته1391سک: لشائحتی، «)اعاػث اص خذا باؽتذ
 های مؼشفحی و ؽىاخحی مشبی اعث  فلاظیث
مََ قَتَلَ الـَّاسَ جََقِعًا وَمَنْ أَحْقَاهَا فَؽَ »ی دیگش:  ومىوه ؿَآ أَحْقَا الـَّاسَ جََقِعًا......مَنْ قَتَلَ كَػْسًا بغَِرِ كَػْسٍ أَوْ فَسَادٍ فیِ الْْرَْضِ فَؽَلَكَّ اوغاوی ؛ هشکظ لَكَّ

ها سا کؾحه، و هشکظ اوغاوی سا اص مشگ  که فغادی دس صمیه کشده باؽذ، بكؾذ، چىان اعث که همه اوغان سا شض بشای ظك، ]لقاؿ[ یا بذون آن
ی  وعتیّه اهمیث کتاس مؼّمتی دس صوتذه کتشدن محشبتی به»(  مفهىم 32)مائذه، « ها سا صوذه داؽحه اعث بشهاوذ و صوذه بذاسد، گىیی همه اوغان

ی افتّی  اص ممىلته« اؽتشا  مشبتی دس جؾتخیـ و جؼیتیه اهتذا  فتعیط»ی فشػتی  اص ایه آیه بشداؽتث ؽتذ کته ممىلته« هذایث او اعث
 های مؼشفحی و ؽىاخحی مشبی اعث  فلاظیث

هٌ »ومىوه اص اظادید:  یَ ، اَتأ اٌحأ  َُهّ اَ ف لاَمأ زأ َلی لأ  یأ أَ ن اَتأ  خىد سا وؾتىاخحه باؽتذ، بته  که امام صمان ؛ هش کغی بمیشد دسظالیاأ
اص « بشای وصات وی اص شهتن لضوم آؽىا کشدن محشبی با امام صمان»(  مفهىم 135، ؿ72ق، ز1403)مصّغی، « مشگ شاهّی مشده اعث

و های مؼشفحتی  ی افتّی فتلاظیث و ممىلته« های جشبیحی مشبی دس اسجءاط با امتام صمتان ساهءشد»ی فشػی  ایه سوایث ؽىاعایی و دس ممىله
 ؽىاخحی مشبی لشاس گشفث 

 
 های نفسانی مزبی ی صلاحیت مقوله. 5-5

ؿُفُمُ الْؽتِاَبَ وَا»ومىوه اص آیات لشآن کشیم:  قفِمْ وَیُعَؾِّ قیَن رَسُولًً مِـفُْمْ یتْؾُو عَؾَقفِمْ آیاتهِِ وَیُزَكِّ ؽْؿَةَ وَإنِْ كَاكُوا مِنْ قَبْلُ لَػِـیهُوَ الَّذِی بَعَثَ فیِ الْْمُِّ ضَـاَلٍ  لِْْ

کىتذ و بته  خىاوذ و آوهتا سا جضکیته می او کغی اعث که دس میان شمؼیث دسط وخىاوذه سعىلی اص خىدؽان بشاوگیخث که آیاجؼ سا بش آوها می« مُبیِنٍ 
ه آیته ایته آمذه اص ایت دعتث (  یكی اص مفاهیم به2)شمؼه، « آمىصد هشچىذ پیؼ اص آن دس گمشاهی آؽكاسی بىدوذ! آوان کحاب )لشآن( و ظكمث می

 های وفغاوی مشبی اعث  ی افّی فلاظیث و اص ممىله« خىدعاصی مشبی»ی فشػی  و اص ممىله« مشبی به خىدعاصی و جضکیه وفظ بپشداصد»بىد که 
هع »ومىوه اص اظادید:  ٌلأ یّ    أ أْ ع لأ   یص  ع  أَ یّ    ن  لأ   یص  افتلاض ومایتذ  جىاوتذ دیگتشان سا هشکظ خىدػ سا افلاض وكىذ، ومی :؛ امام ػّیاأ

ی  اعتث کته اص صیشممىلته« مشبتی اول بته افتلاض وفتظ ختىد بپتشداصد»(  مفهىم بشگشفحه اص ایته سوایتث 653ق، ؿ1410)جمیمی آمذی، 
 های وفغاوی مشبی اعث  ی افّی فلاظیث و اص ممىله« خىدعاصی مشبی»

ای، بشاعتاط  هتای اسصؽتی و ظشفته آمذه دس ظىصه دعث های افّی به ی کذگزاسی معىسی، هشیک اص ممىله رکش اعث که دس مشظّه به لاصم
ی  آمذه اص مشظّته دعتث های فشػتی( اص دل مفتاهیم به ها )یتا ممىلته هایی بىد که جؾخیـ داده ؽذ و کؾف گشدیتذ  ایته صیشممىلته صیشممىله

 ه لغمث آوسده ؽذه اعث:ػىىان ومىوه دس ای ها به ػىىان مرال یكی اص ومىداسهای صیشممىله کذگزاسی باص، بشوص پیذا کشد  به

 
 های صلاحیت های اعتقادی مزبی : سیزمقىله6ومىدار 
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های مخحّف دس فشایىذ کذگتزاسی معتىسی جؾتخیـ داده ؽتذ  عتپظ اص ایته  صیشممىله با فشاواوی 27های اسصؽی  ی فلاظیث دس ظىصه
آمذه اص  دعتث ای و جخققی مشبی ویض مفاهیم به های ظشفه ها و ؽایغحگی جىاومىذیی افّی ؽىاعایی گشدیذ  دس بخؼ  ممىله 5ها،  صیشممىله

ی افّی ؽىاعتایی ؽتذ   ممىله 4های فشػی،  های مخحّف شای گشفث و عپظ اص ایه ممىله صیشممىله با فشاواوی 19ی کذگزاسی باص دس  مشظّه
ای مشبتی دس دو  های ظشفته های اسصؽتی و جىاومىتذی ی فلاظیث س دو ظىصهها د ها و فشاواوی صیشممىله ها و ممىله الگىی کّی فشایىذ کذگزاسی

 شذول صیش وؾان داده ؽذه اعث: 
 

 های اعتقادی مزبی ها و مزاحل کذگذاری در بخص صلاحیت : مقوله5جذول 

 ی حاصل اس کذگذاری گشیىطی مقىله
 فزاواوی کذگذاری محىریی  های حاصل اس مزحله ها و مقىله سیزمقىله

  های ارسضی سیزمقىله های ارسضی مقىله

 ها و باورها ی ارسش های مزبی در حىسه صلاحیت

 20 خىدطاسی هزب  های يفظاي  هزب  ؿلازیت
 

 های اخلال  هزب  ؿلازیت

 16 ػفى و تىبه پذیزی
 6 خبزاو اػدباه

 14 ػنـیت و ػشت يفض دادو به هدزب 
 5 و آراطدگ  هزب پاکیشگ  

 19 خیزخىاه  يظبت به هدزب 
 9 گیزی يکً  هزب  با هدزب  طنت

 12 رػایت ػ الت اس طىی هزب 
 5 هزب  به طلاهد  خظم  و روزیغ اهمیت ده 

 14 های هزب  در گفدار ؿلازیت
 19 دور بىدو هزب  اس آفات تزبید 

 11 کارگیزی راهبزد ؿبز اس طىی هزب  به
 62 های اخلال  باػ  هزب  دارای کزاهت

 

 26 هلاعفت و ههزباي  با هدزب  های ػاعف  هزب  ؿلازیت
 12 هسبىبیت و همبىلیت هزب 

 

 های اػدمادی هزب  ؿلازیت

 15 طاسی اػدمادی اس طىی هزب  روػًگزی و هماوم
 15 های هادی در کار هؼلم  ه ف يبىدو ايگیشه

 13 ی اله  و تىخه به هنثز اؿل  پؼدىايهکظب 
 15 لشوم خ اباوری و ایماو هزب 

هً  طاخدى  و بهزه بیت تمظک هزب  به لزآو و اهل
 32 هدزب  اس ایى دو يمل

گاه کزدو هدزب  به ارسع ػمز  4 آ
 11 های دیً  های هزب  در آهىسع ؿلازیت

 21 های دیً  اهدمام هزب  به آهىسع
 5 تىخه هزب  به فغزت خ اػًاط  هدزب 

 

 های هؼزفد  و ػًاخد  هزب  ؿلازیت
 10 اػزاف هزب  در تؼنیؾ و تؼییى اه اف ؿسیر

  13راهبزدهای تزبید  هزب  در ارتباط با اهام سهاو
 13 والف بىدو هزب  بز ارسع و بزکات کار هؼلم 

 
 منظز قزآن کزیم و احادیثای و تخصصی مزبی اس  های حزفه توانمنذی. 6

ای و جخققی شهث اوحمال داوؼ فىتی ختىد بته کتاسآمىصان و  های ظشفه بایذ جىاومىذی گشی، می های مشبی یک مشبی ضمه اظشاص فلاظیث
وذاسدهای مهتاسجی فشاگیشان سا ویض داؽحه باؽذ و بحىاوذ با اعحفاده اص جصهیضات آمىصؽی، فىاوسی سوص و اسصؽیابی عی دوسه و پایان آن مغابك اعحا
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آمتىص بتشای کتاس و یتا آمتىصػ  عتاصی داوؼ وجشبیث سا جكمین ومایذ  بایذ جىشه داؽث که آمىصػ جىها آماده و آمىصؽی، فشایىذ آمىصػ و جؼّیم
 ؽىد  های مخحّف جّمی می بُؼذی ویغث، بّكه به مصمىػه کامن فشایىذ پشوسػ اوغان دس ظىصه جک

ای و جخققی  های ظشفه گاوه که دس بخؼ لءن بیان ؽذ، لاصم اعث جىاومىذی های پىس بش فلاظیث ػلاوهاعاط مشبیان و اعحادکاسان  بشایه
 -ای و جخققی سا به چهاس ظتىصه: سفحتاسی  های ظشفه های مخحّف کغ  کىىذ  محخققان ایه جىاومىذی گىوه ها سا ویض به وامه مىذسز دس آییه

 ( 88-64ػ، فـ1394اوذ )عءعاوی وژاد و جژدان،  یاددهی جمغیم کشده -ىصؽی فىی، و آم -جشبیحی، ػّمی  -ػمّیاجی، پشوسؽی 
ای اص ػمّكشد مشبتی دس ؽتشایظ مكتاوی و صمتاوی مخحّتف و مىاشهته بتا مغتائن و  ػمّیاجی؛ مصمىػه -های سفحاسی  مىظىس اص جىاومىذی

 -های پشوسؽتی  خیـ اعث  مىظتىس اص جىاومىتذیهای مخحّف لابن بشسعی و جؾ ها و گضاسػ چگىوگی مذیشیث آوهاعث که اص عشیك آصمىن
هایی اعث کته یتک مشبتی دس ظتىصه کتاسی ختىدػ  ها و دغذغه عىصی ها، فشفث ها، ویاصعىصی جشبیحی، مصمىػه ػظیمی اص ػلایك، گشایؼ

ای داسد  بایتذ جىشته  هفىی، اؽاسه به جىاوایی مشبی دس داوؼ جخققی ختىد و کتاس ظشفت -های ػّمی  بذاوها ویاصمىذ اعث  مىظىس اص جىاومىذی
وعیّه فىاوسی اعلاػات و اسجءاعات، ویاصمىذ فهم و دسک سوؽه اص ومؼ مؼّم دس آمىصػ اعث که اص ایه عشیك بایذ  داؽث که بهءىد آمىصػ به

اسائته آن، های آمىصؽی و جذسیظ، جغتّظ بتش معحتىا و  یاددهی؛ جغّظ بش مهاست -های آمىصؽی  عىصیذه و اسصیابی ؽىد  مىظىس اص جىاومىذی
هتای  آمىصان فشفث دهذ جا داوؼ خىد سا دس مىلؼیث ؽىد  مؼّم بایذ به داوؼ های جذسیظ سا ؽامن می جؼییه جكّیف، پشعؼ و پاعخ و سوػ

 ( 33-28ػ، فـ1400مغأله معىس بغاصوذ )اػشافی، 
جىان به کحاب  ػىىان ومىوه می ؽىد  به گشیغحه میػىىان یک گضاسۀ اخلالی و وىػاً دس کح  محفاوت، به های مشبی   ؽایان رکش اعث که لابّیث

م سا با ایه وگاه وام می مىیة المشیذ، اذش ؽهیذ ذاوی اؽاسه کشد که چىذیه مىسد اص ویژگی مّ  ق(  1417بشد )س ک: ؽهیذ ذاوی،  های ؽخقی مؼ
 هایی اص آیات و سوایات بیان ؽذه اعث:  ای و جخققی مشبی همشاه با ومىوه های ظشفه ی جىاومىذی دس ادامه گضاسػ اعلاػات ظافن اص ظىصه

 
 های رفتاری و عملیاتی مزبی ی توانمنذی مقوله. 6-1

هک »ومىوه اص اظادید:  أَ یدَ ّهَ فی  ز لع ای أَ للََقی ضی   ّقأ وعتیّه جصشبته همتىاسه دس  پایاوی وذاسد و مؼّىمات اوغان ػالتن به؛ جصاسب آدمی للحَجََبع لا جأ
مفهىم بشگشفحه اص ایه سوایث اعتث کته دس کذگتزاسی « اعحمشاس دس کغ  جصشبه اص عىی مشبی  »)83آمذی، ؿ  )جمیمی« افضایؼ و فضووی اعث

 های سفحاسی و ػمّیاجی مشبی اعث  جىاومىذی ی افّی اخحقاؿ پیذا کشد و اص ممىله« اهحمام مشبی به کاسػ»ی فشػی  معىسی به ممىله
ـهِ أَنْ تَؼُولُوا مَا لًَ تَػْعَؾُونَ »ومىوه اص آیات لشآن کشیم:  ؛ وضد خذا بغیاس مىشت  خؾتم اعتث کته عتخىی بگىییتذ کته ػمتن كَزَُ مَؼْتًا عِـْدَ الؾَّ

اص « ػامتن بتىدن مشبتی»ی  اعث و محؼّك به صیشممىلته« باؽذگىیذ ػامن  مشبی به آوچه می»(  مفهىم بشگشفحه اص ایه آیه 3)فف، « کىیذ! ومی
 های سفحاسی و ػمّیاجی مشبی اعث  ی افّی جىاومىذی ممىله
 

 های پزورضی و تزبیتی مزبی ی توانمنذی مقوله. 6-2

ٌنأ »ومىوه اص اظادید:  یّ عأ سی  َ یلَ سأ زی أَ أَ  ٌنأ  یّ عأ سی  َ َِ سأ  َ أَ لأ ٌنأ  یّ عأ سی  َ َِ سأ ٌ عِ سأ لأ رأ ل  شصوذ جا هفث عال ظاکم اعث )یؼىی آصاد( و جا هفث عال بىذه ؛ فلأ
(  222ق، ؿ1385)عءشعتی، « ی عىم وصیش اعث )بایذ مىسد مؾىست لشاس گیتشد( اعث )یؼىی بایذ کاملا جعث جشبیث باؽذ( و هفث عاله

ی محشبی» ی فشػتی  ممىله« محشبی با جىشه به عه او وجشبیث جؼّیم»ای اعث که اص ایه سوایث بشداؽث کشدیم   مفهىم اولیه« دسک ممحضیات عىم
 های پشوسؽی و جشبیحی مشبی اعث  ی افّی جىاومىذی اعث که دس آن شای گشفث و اص ممىله

َ   ی ی  :لّ »ومىوه دیگش: 
نی لهحأ ، َ اأ َ   ی ی

بی لهحأ أَ َلَأ َّ  ی
ن لأ ٌَلل، َ اأ أَ   ی ی 

َثأ عأ غٌلل لَحأ ََ ثأ صأ ُ أّ  إن جأ : یَ  ع قطَنع فأ  قَلأ لع َّ کأ ن جأ ، َ اأ ّطأ ع فأ لی َّ کأ جأ
ةخ  أَ ّعأ   ی ی اأ

كأ أَ عَ ع أَ أّ أَ َِ لأ ع  نی لشحأ ، َاأ عَ ع أّ أَ َِ لأ ع  ّطأ ع لشحأ لممان گفث: ای فشصوذم! اگش دس کىدکی جشبیث ؽذی، دس بضسگغالی اص آن  :؛ امام فادقلی
اوتذاصد و  هش کظ به آن اهحمام وسصد، بشای داوغحه آن، خىد سا بته صظمتث می وسصد و ؽىی  هشکظ آهىگِ جشبیث کىذ، به آن اهحمام می مىذ می بهشه

ت دس شغتحصىی آن می هش کظ خىد سا بشای داوغحه آن به صظمث می ت اوتذاصد، بته ؽتذم مىتذ  یابذ، اص آن، بهشه ؽتىد و هتشکظ شغتحصىیؼ ؽتذم
اص ایته «  هتای آیىتذه بشداسی و یتادگیشی بتا جشعتیم بهشه ایصاد ؽىق دس محشبی بشای جلاػ»(  مفهىم 411، ؿ13ق، ز1403)مصّغی، « ؽىد می

 های پشوسؽی و جشبیحی مشبی اعث  ی افّی جىاومىذی لشاس گشفث که اص ممىله« بخؾی به محشبی اوگیضه»ی فشػی  سوایث بشداؽث ؽذ و دس ممىله
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 های علمی مزبی ی توانمنذی مقوله. 6-3

ؿْعَ وَالبْصََََ وَالػُْمَادَ كُلُّ أُولئَكَِ كَانَ عَـهُْ مَسْئوُلًً وَلًَ تَؼْفُ مَا »ومىوه اص آیات لشآن کشیم:  ؛ و )ای اوغان( هشگض آوچه سا که بتذان ػّتم و لقَسَ لكََ بهِِ عِؾْمٌ إنَِّ السَّ
هتای لاصم سا  آگاهی پیشوی وكشدن مشبی اص آوچته بته آن ػّتم و»  مفهىم )36)اعشاء، « اعمیىان وذاسی دوءال مكه که چؾم و گىػ و دل همه مغئىلىذ

 های ػّمی مشبی شای گشفث  افّی جىاومىذی ی  و ممىله« با عىاد بىدن مشبی»ی فشػی  ی کشیمه بشداؽث ؽذ و دس ممىله اص ایه آیه« وذاسد
عع »ومىوه اص اظادید:  ّ ک لا یّعأ ن لی لأ ای   ی

هَ  ألرذع َ  إ هع هّ )کشاشكتی، « عتىد وءخؾتذ بتشم اص داوؾتی کته : باس خذایا! به جى پىتاه می؛ پیامءشلل
دوس بتىدن مشبتی اص »ی فشػتی  اص ایه سوایث بشداؽث ؽتذ و دس ممىلته« پىاه بشدن به خذا اص جؼّیم ػّم غیشمفیذ»(  مفهىم 385ق، ؿ1410

 های ػّمی مشبی لشاس گشفث  ی افّی جىاومىذی اص ممىله« آفات ػّم
طَثع أ »ومىوه دیگش:  یِ للْ می  نی صَل ک للهلََ: سأ ضَلن لَ َّ ع  َ للحْنی لللِّ أَ دَلأ یدحأ عَ   قأ دلأ ا 

أ
ٌد  أ ٌدفأ یح  کأ د ع فأ دثع لأ  ّ قع دَ فأ أَ لأ ا 

أ
ٌَ أ ح 

أ
لِخ أ  َ َّ ع لأ حی أ لل أَ  : یقرلع

ثع لأ ع یَ   ّ قع َلأ فأ َ قأ رأَ عَ أَ جَ َ لاأ أّ ای
أَ أ نأ  َسی حأ رل اأ طع یّ ر  لأ َاأ لأ َّ نَ لل إی

َاأ فأ َّ َ لل هأ طع ِّّ أَ أَ ی  َ أّ راأ عّ نأ لع َّ ی ل   یِ لل  َ  ی  لأ
أ
ن  أ َ لأ أّ َ لأ یَ عَ   ِ قأ َّ ی فأ رلی لل سع خَ  أَ طد  ّ

د أ لی َّ أَ ن  جأ َلأ اأ ََ ع قأ أأ
قأ  یَ فأ َ

َّ رأ فی  لل هع ٌ ی فأ لأ َای إی َّ رهی لل عُ رع   ی
لأ یَ

ٌق  َ  لی َ أ أأ طأ أّ عَ َهی   ی ی لل  أَ َ  ی َ أ أأ هأ عأ لْ َ  ی ی لل یَ َ ٌطأ َ... َلأ لی ِِّ أُ قأ  أِ  غتلام بته فتالط: اص امتام سضتااص ػءتذ ال ؛صأ
ای باد که امش ما سا صوذه داسد  ػشك کشدم: امش ؽما چگىوه صوذه گشدد؟ گفتث: ػّتىم متا سا فشاگیتشد و آن سا بته  فشمىد: سظمث خذا بش بىذه ؽىیذم که می

ؽىوذ، ػتشك کتشدم: ای فشصوتذ ختذا اص  ذ و پیشو ما میکىى مشدم ویض بیامىصد، صیشا اگش مشدم صیءایی و ؽكىه عخه ما سا دسیابىذ ظحما به ما گشایؼ پیذا می
سوایحی بشای ما ومن ؽذه که آن ظضشت فشمىده اعث: کغی که داوؾی بیامىصد جا به وعیّه آن با وتابخشدان بعتد و شتذل کىتذ، یتا بته  امام فادق

م دسعتث فشمتىده ذ بتىد؟ امتام سضتاداوؾمىذان مءاهات ومایذ، یا به ایه مىظىس که مشدم به او سوی آوسوذ، شای او دس آجتؼ خىاهت « فشمتىد: شتذم
دوءال کغت   مشبی بته»و « مشبی به ػّم خىد مءاهات وكىذ»(  اص ایه سوایث چهاس مفهىم اعحخشاز ؽذ که دو مفهىم 180، ؿ1، ز1403بابىیه،  )ابه

 های ػّمی مشبی اعث  مىذیی افّی جىاو و ممىله« دوس بىدن مشبی اص آفات ػّم»ی فشػی  مشبىط به ممىله« ؽهشت ػّمی وءاؽذ
 

 های آموسضی و یاددهی مزبی ی توانمنذی مقوله. 6-4

ؾْـاَ مَا لًَ طَاقَةَ لَـاَ بهِِ...»ومىوه اص آیات لشآن کشیم:  ؿِّ ـاَ وَلًَ تَُُ ـهُ كَػْسًا إلًَِّ وُسْعَفَا ... رَبَّ خذا هیچكظ سا جكّیتف وكىتذ مگتش بته لتذس « لًَ یُؽَؾِّفُ الؾَّ
وتذادن جكّیتف »(  یكی اص مفاهیمی که اص ایه آیه بشداؽث ؽتذ 286)بمشه، « پشوسدگاسا، باس جكّیفی فىق عالث ما بش دوػ ما مىهجىاوایی او، 

اص « های فشدی و لضوم اعحؼذادیابی اص عىی مشبی جىشه به جفاوت»ی فشػی  ػ( که به ممىله1383بىد )سک: کشباعچیان، « بیؼ اص جىان محشبی
 های آمىصؽی و یاددهی مشبی جؼّك گشفث  ىذیی افّی جىاوم ممىله

أّ ع »ومىوه اص اظادید:  أْ ّ ک أح لِّ لی عَ ن  لَ ای ذ   ی ی فخع
ن أن یحَطأ لع ای ّ ع أَرأ یَ : داوتؼ بتیؼ اص آن اعتث کته بته اظاعته دس آیتذ؛ ؛ امام ػّیلل

ی معحتىای  جهیته»و « گضیىؼ مغالت  دسعتی»(  دو مفهىم 98ق، ؿ1410بىابشایه، اص هش داوؾی ویكىجشیه آن سا فشا گیشیذ )جمیمی آمذی، 
های  ی افّی جىاومىذی و ممىله« ی معحىای آمىصؽی مىاع  دلث دس جهیه»ی  اص ایه سوایث بشداؽث ؽذ و دس صیشممىله« جش ػّمی بهحش و لاصم

 آمىصؽی و یاددهی مشبی لشاس گشفث 
 مىد:های ایه بخؼ سا بذیه فىست جشعیم و جىان شذول کّی یافحه دس پایان می

 
 ای مزبی های حزفه ها و ضایستگی ها و مزاحل کذ گذاری در بخص توانمنذی : مقوله6جذول 

ی حاصل اس  مقوله
 کدگذاری گشینشی

 ی کدگذاری محوری های حاصل اس مزحله ها و مقوله سیزمقوله
 فزاوانی

 ای های حزفه سیزمقوله ای های حزفه مقوله

َای‌‌ي‌شایستگی‌َا‌تًاومىذی
‌ای‌ي‌تخصصی‌مربی‌حرفٍ

َددای‌میمددی‌‌تًاومىددذی
‌مربی

‌‌35باسًاد‌بًدن‌مربی
‌‌42لسيم‌آمًزش‌میم‌بٍ‌مرتبیان
‌‌35دير‌بًدن‌مربی‌از‌آفات‌میم

‌

َای‌آمًزشدی‌‌‌تًاومىذی
‌ي‌یاددَی‌مربی

تًجٍ‌بدٍ‌تادايت‌فدردی‌ي‌لدسيم‌اسدتاذادیابی‌از‌‌‌‌‌‌
‌سًی‌مربی

43‌

‌‌9محتًای‌آمًزشی‌مىاسبی‌‌دقت‌در‌تُیٍ
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‌‌8ريش‌تذریس‌صحیح
‌‌9َا‌بٍ‌متربی‌دقت‌در‌تاُیم‌آمًزٌ

‌

َای‌پريرشدی‌‌‌تًاومىذی
‌ي‌تربیتی‌مربی

‌‌42کارگیری‌تشًیق‌ي‌تىبیٍ‌صحیح‌بٍ
‌‌8بخشی‌بٍ‌متربی‌اوگیسٌ
‌‌45يتربیت‌متربی‌با‌تًجٍ‌بٍ‌سه‌اي‌تاییم

‌‌7ايلسيم‌شىاخت‌متربی‌ي‌ريحیات‌ي‌حالات‌
‌‌9َای‌لازم‌بٍ‌متربی‌آمًزش‌مُارت

‌‌7سًق‌دادن‌متربی‌بٍ‌تاکّر‌ي‌تاقّل‌در‌امًر
‌

َای‌رفتاری‌ي‌‌تًاومىذی
‌ممییاتی‌مربی

‌‌48اَتمام‌مربی‌بٍ‌کارش
‌‌9شىاسی‌مربی‌فرصت

‌‌9برآيردٌ‌کردن‌ویاز‌مشًرت‌از‌سًی‌مربی
‌‌34مربی‌بذين‌شىاخت‌يارد‌کار‌مایمی‌وشًد

‌‌6مربی‌آگاٌ‌بٍ‌زمان‌باشذ
‌‌37مامل‌بًدن‌مربی

 
 تزسیم مذل پارادایمی. 6-5

ها و مفاهیم بشگشفحته اص آوهتا و  بىیاد اعث  ایه لغمث بشاعاط داده ی مهم سوػ جعمیك داده ی چاسچىب مفهىمی و مذل پاسادیمی مشظّه اسائه
ای وشتىد داسد امتا  ؽذه ی مذل پاسادایمی، چاسچىب جؼشیف گیشد  اگشچه بشای اسائه میها و میضان فشاواوی آوها ؽكن  ها و صیشممىله کؾف ممىله

ث پژوهؾگش و جؾخیـ دسعث او دس اعحفاده اص وحایس به  سعذ  آمذه اص مشاظن لءن پژوهؼ، ایه کاس به اوصام ومی دعث بذون خلالیم
ی مهم اخحقاؿ داده ؽذ که ػءاسجىذ اص: والف بتىدن  ممىله 5عاص   آمذه، بشای ؽشایظ ػّی یا صمیىه دعث دس ایه پژوهؼ با جىشه به وحایس به

مشبی بش اسصػ و بشکات کاس مؼّمی، خىدعاصی مشبی، اؽشا  مشبی دس جؾخیـ و جؼییه اهتذا  فتعیط، مشبتی بتذون ؽتىاخث واسد کتاس 
ای مشبتی اعتث کته جتأذیش  های ظشفه ها مشبىط به معىس جىاومىذی گش بیؾحش ممىله ىدن مشبی  دس لغمث ؽشایظ مذاخّهمؼّمی وؾىد و ػامن ب

 ای و جخققی مشبی داسوذ   های ظشفه مغحمیم و شذی دس ؽایغحگی
های  ه پتژوهؼ ؽایغتحگیی معىسی دس ای های اسصؽی مشبی ؽكن گشفحه اعث  پذیذه ی فلاظیث های ظىصه ای بیؾحش اص ممىله ؽشایظ صمیىه

ی  ممىله لتشاس گشفتث کته داسای بیؾتحشیه فشاواوتی دس ممىلته 8گیشد  دس لغمث ساهءشدها  ای و اسصؽی اعث که دس ایه فشایىذ ؽكن می مشبی ظشفه
سای بیؾحشیه فشاواوتی دا« مىذ عاخحه محشبی اص ایه دو ذمن و بهشه بیث جمغک مشبی به لشآن و اهن»ی  افّی خىد هغحىذ  به ایه جشجی  که ممىله

ساهءشدهتای جشبیحتی »ی  های ػاعفی مشبی، ممىله اص فلاظیث« ملاعفث و مهشباوی با محشبی»های  های اػحمادی مشبی اعث  ممىله دس فلاظیث
هتای ػّمتی  اص جىاومىتذی« لضوم آمىصػ ػّتم بته محشبیتان»ی  های مؼشفحی و ؽىاخحی مشبی، ممىله اص فلاظیث« مشبی دس اسجءاط با امام صمان

اص « اهحمتام مشبتی بته کتاسػ»ی  های پشوسؽتی و جشبیحتی مشبتی، ممىلته اص جىاومىتذی« وجشبیث محشبی با جىشه بته عته او جؼّیم»ی  مشبی، ممىله
 های آمىصؽتی و اص جىاومىتذی« های فشدی و لتضوم اعتحؼذادیابی اص عتىی مشبتی جىشه به جفاوت»ی  های سفحاسی و ػمّیاجی مشبی، ممىله جىاومىذی

 های اخلالی مشبی، داسای بیؾحشیه فشاواوی هغحىذ  اص فلاظیث« های اخلالی باؽذ مشبی داسای کشامث»ی  یاددهی مشبی و ممىله
پیامذ ایته فشایىتذ دس متذل پتاسادایمی ایته پتژوهؼ « مشبی ؽایغحه و محؼهذ بشاعاط آیات لشآن کشیم و سوایات مؼقىمیه»و دس آخش 

 ومایؼ گزاؽحه ؽذه اعث: اعث  دس لغمث صیش ایه مذل به
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ای داسای  ی اعاعتی اسصؽتی و ظشفته هتای اعتلامی بایتذ دس دو ظتىصه آمذه دس ایه پژوهؼ مشبتی ؽایغتحه اص مىظتش آمىصه دعث عءك وحایس به
ی کذگزاسی باص کذگتزاسی  مفهىم دس مشظّه 646ی لشآوی و سوایی  داده 449بىیاد اص مصمىع  بشاعاط سوػ داده  فلاظیث و جىاومىذی باؽذ 

 سا به خىد اخحقاؿ دادوذ   35کذ با وغءث % 229ای  های ظشفه و ممىله 65کذ با وغءث % 417اسصؽی های  ؽذ که ممىله

ضزایط 
ایسمیىه  

 های هزب  در گفداربا طىاد بىدو هزب  ؿلازیت
 دور بىدو هزب  اس آفات ػلن دور بىدو هزب  اس آفات تزبید 

گاه به سهاو باػ  هسبىبیت و همبىلیت هزب   هزب  آ
 هؼلم های هادی در کار ػنـیت و ػشت يفض دادو به هدزب  ه ف يبىدو ايگیشه

 ی اله  و تىخه به هنثز اؿل  پاکیشگ  و آراطدگ  هزب  کظب پؼدىايه
 خیزخىاه  يظبت به هدزب  لشوم خ اباوری و ایماو هزب  
 های دیً های هزب  در آهىسعهزب  به طلاهد  خظم  و روزیغ اهمیت ده  ؿلازیت

 تىخه هزب  به فغزت خ اػًاص هدزب 

 گیزی يکً نتروع ت ریض ؿسیر هزب  با هدزب  ط
 ی هسدىای آهىسػ  هًاطب رػایت ػ الت اس طىی هزب دلت در تهیه

 ها به هدزب  به کارگیزی راهبزد ؿبز اس طىی هزب دلت در تفهین آهىسه
بیه ؿسیر روػًگزی و هماوم  طاسی اػدمادی اس طىی هزب به کارگیزی تؼىیك و تً

گاه کزدو هدزب  به ارسع ػمز  ايگیشه بنؼ  به هدزب  آ
 های دیً لشوم ػًاخت هدزب  و روزیات و زالات او اهدمام هزب  به آهىسع

 های لاسم به هدزب  خبزاو اػدباهآهىسع ههارت
 طىق دادو هدزب  به تفکز و تؼمل در اهىر ػفى و تىبه پذیزی

 فزؿت ػًاط  هزب  بزآورده کزدو يیاس هؼىرت اس طىی هزب 

 ضزایط مذاخله گز

ی
ّ
 ضزایط عل

بىدو هزب  بز ارسع و والف 
 بزکات کار هؼلم 
 خىدطاسی هزب 

اػزاف هزب  در تؼنیؾ و 
 تؼییى اه اف ؿسیر

هزب  ب وو ػًاخت وارد کار 
 هؼلم  يؼىد

 ػاهل بىدو هزب 

 راهبزدها
 

هًاا  و بهزه بیااتتمظااک هزباا  بااه لاازآو و اهل
 طاخدى هدزب  اس ایى دو ثمل
 هلاعفت و ههزباي  با هدزب 

 تزبید  هزب  در ارتباط با اهام سهاوراهبزدهای 
 لشوم آهىسع ػلن به هدزبیاو

 تؼلین و تزبیت هدزب  با تىخه به طى او
 اهدمام هزب  به کارع

 تىخه به تفاوت فزدی و لشوم 
 اطدؼ ادیاب  اس طىی هزب 

 های اخلال  باػ هزب  دارای کزاهت

 پیامذها
 

هزب  ػایظده و 
هدؼه  بزاطاص آیات 

کزین و روایات لزآو 
 هؼـىهیى

 مقىله محىری

های ػایظدگ 
ای و  هزب  ززفه
 ارسػ 
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کتذ،  192های اخلالتی مشبتی بتا فشاواوتی  های افتّی فتلاظیث های اسصؽی مشبی، ممىله ی فلاظیث دس کذگزاسی معىسی دس ظىصه
اص « های اخلالی باؽتذ مشبی داسای کشامث»ی  ؽىاعایی ؽذ  صیشممىلهکذ  20و وفغاوی با  36، مؼشفحی و ؽىاخحی 38، ػاعفی 131اػحمادی 

ملاعفتث و »های  های فشػی ایه ظىصه سا به خىد اخحقتاؿ داد  صیشممىلته کذ بیؾحشیه فشاواوی دس ممىله 62های اخلالی مشبی با  فلاظیث
 32بتا « مىذ عاخحه محشبی اص ایه دو ذمن و بهشه ثبی جمغک مشبی به لشآن و اهن»های ػاعفی،  کذ دس فلاظیث 26با « مهشباوی با محشبی
والتف بتىدن مشبتی بتش اسصػ و بشکتات کتاس »و « ساهءشدهای جشبیحی مشبی دس اسجءاط با امتام صمتان»های اػحمادی مشبی،  کذ دس فلاظیث

 فشػی بىدوذ  های های مؼشفحی و ؽىاخحی مشبی داسای بیؾحشیه فشاواوی دس ممىله کذ دس فلاظیث 13هشکذام با « مؼّمی
کتذ،  74های سفحاسی و ػمّیتاجی مشبتی بتا فشاواوتی  های افّی جىاومىذی ای و جخققی مشبی ویض، ممىله های ظشفه ی جىاومىذی دس ظىصه

کتذ مؾتخـ و ؽىاعتایی  42های آمىصؽی و یتاددهی مشبتی بتا  و جىاومىذی 47های ػّمی  ، جىاومىذی66های پشوسؽی و جشبیحی  جىاومىذی
های سفحتاسی و ػمّیتاجی  اص جىاومىتذی« اهحمام مشبی بته کتاسػ»ی  های فشػی ایه ظىصه مشبىط به صیشممىله ه فشاواوی دس ممىلهؽذوذ  بیؾحشی

کتذ، دس  23بتا « وجشبیث محشبی با جىشه به عه او جؼّیم»ی  های پشوسؽی و جشبیحی مشبی، صیشممىله ی جىاومىذی کذ بىد  دس ممىله 26مشبی، با 
ی  کذ و دس ممىله 21با « جىشه به جفاوت فشدی و لضوم اعحؼذادیابی اص عىی مشبی»ی  های آمىصؽی و یاددهی مشبی صیشممىله ی جىاومىذی ممىله

 کذ داسای بیؾحشیه فشاواوی بىدوذ  20با « لضوم آمىصػ ػّم به محشبیان»ی  های ػّمی مشبی، صیشممىله جىاومىذی
هایی که داسای بیؾحشیه فشاواوی بىدوذ، ساهءشدی  های اعلامی، صیشممىله حه اص مىظش آمىصهگیشی الگىی پاسادایمی مشبی ؽایغ دس فشایىذ ؽكن

عاص ایه فشایىذ ویض ظاکی اص آن اعث که مشبتی بایتذ بتا ؽتىاخث  های ػّی و عء  جؾخیـ داده ؽذ و دس لغمث ساهءشدها لشاس گشفث  ممىله
های وفغاوی مشبی با  ی فلاظیث جىها صیشممىله« خىدعاصی مشبی»اؽحه باؽذ  کامن واسد ایه ػشفه ؽىد و به اسصػ و اهذا  کاسػ اؽشا  د

ػامتن »ی  الىفظ باؽتذ  صیشممىلته کذ دس ایه لغمث بیاوگش ایه اعث که مشبی بشای وسود به ایه ػشفه بایذ خىدعتاخحه و عتّیم 20فشاواوی 
دهذ که مشبی بایذ  های سفحاسی و ػمّیاجی مشبی دس ایه بخؼ وؾان می یهای جىاومىذ ی دومِ فشاواوی دس صیشممىله ویض با داؽحه سجءه« بىدن مشبی

 اول خىد ػامن باؽذ بؼذ دیگشان سا دػىت و هذایث کىذ 
ای مشبتی اعتث کته جتأذیش مغتحمیم و شتذی دس  های ظشفته ها مشبتىط بته معتىس جىاومىتذی گش بیؾتحش ممىلته دس لغمث ؽتشایظ مذاخّته

های اسصؽی ؽتكن گشفحته اعتث و  ی فلاظیث های ظىصه ای ویض بیؾحش اص ممىله اسوذ  ؽشایظ صمیىهای و جخققی مشبی د های ظشفه ؽایغحگی
 ای بشای مشبی اعث  ومای کّی الگىی مشبی ؽایغحه و محؼهذ دس صیش ومایؼ داده ؽذه اعث: های پایه دسوالغ فلاظیث



 5404سال  – (75)20دوره  - اسلامیتربیت  _______________________________________________________________________________________ 52

 منابع و مآخذ
ین  قزآو کز

 آوسی و جذویه: عیذ سضی، محششم معمذمهذی فىلادووذ، جهشان: وؾش اؽكزس، چاپ دوم  شمغ  ػ(1389)الءلاغه  وهس   1
 جهشان: وؾش محه   سازی‌اهداف‌تربیتی‌در‌هدرسه‌پیاده  ػ(1399ابغعی، ػءذالعمیذ )  2
 جهشان: وؾش کحابچی   الأهالی  ػ(1376بابىیه، معمذبه ػّی ) ابه   3
 اکءش، لم: وؾش مذسعیه ظىصه ػّمیه لم  معمك: غفاسی، ػّی  الاخبارهعانی‌  ق(1403بابىیه، معمذبه ػّی ) ابه   4

ابشاهیم افؾاس، جهشان: وؾش وی،   ای‌ی‌زهینه‌هبانی‌پژوهص‌کیفی‌فنىو‌و‌هراحل‌تىلید‌نظریه  ػ(1400اعحشاوط، اَوغّم؛ کشبیه، شىلیث )  5
 چاپ وهم 

 اق لم: وؾش اؽش  های‌اخلاقی‌هعلماو‌صلاحیت ( ػ1400اػشافی، ػّیشضا، )  6

وامه کاسؽىاعتی اسؽتذ، داوؾتگاه ؽتهیذ  پایان  «مؼّم اص دیذگاه لشآن کشیم و ػحشت یها بشسعی فلاظیث» ( ػ1398بامشی وژاد، صهشا )  7
  کشمان باهىش

  40وؾشیه مشبیان، ؽماسه « های جشبیث دیىی با سویكشد اعحاد و مشبی بایغحه» ( ػ1391بخؾیان، ابىالماعم )  8

http://noo.rs/Rpw6K 

وامته کاسؽىاعتی اسؽتذ  پایان « های مشبی و مؼّم اص دیذگاه اعتلام جمذم جضکیه بش جؼّیم و اوؼكاط آن دس ویژگی» ( ػ1394بهشوص، صهشا )  9
  لم جاسیخ و فّغفه آمىصػ و پشوسػ، داوؾكذه ادبیات و ػّىم اوغاوی

 جهشان: وؾش صیءا، چاپ چهاسم   الفصاحه‌‌نهجػ(  1382پایىذه، ابىالماعم )  10
 مقعط: سشائی، عیذ مهذی، لم: داس الكحاب الاعلامی   غرر‌الحکن‌و‌درر‌الکلن ( ق1410جمیمی آمذی، ػءذ الىاظذ به معمذ )  11
ث اخلاق ظشفه» ( ػ1397شمالى، سضا )  12 م اص وظش لشآن و عىم مّ  وامه کاسؽىاعی اسؽذ، داوؾگاه لم  پایان  «ای مؼ
اوذیؾته متذیشیث   «بىیتاد پشداصی داده های پژوهؼ کیفی: جأمّی بش وظشیته اعحشاجژی» ( ػ1386عیذمصحءی امامی ) و فشد، ظغه داوایی  13

  2 ساهءشدی، ؽماسه

10.30497/smt.2007.104 
هتای مشبتی دس خغابتات مغتحمیم لتشآن کتشیم بته پیتامءش  واکتاوی ویژگی» ( ػ1393دیگتشان ) و وقشآبادیو بخحیاس سمضاوی، فاعمه   14

  103، ؽماسه های‌اجتماعی‌اسلاهی‌ی‌پژوهص‌نشریه  «اکشم

https://iss.razavi.ac.ir/article_742.html 

ای مشبیتتان و اعتتحادکاسان آمتتىصػ  های ظشفتته جءیتتیه چتتاسچىب فتتلاظیث» ( ػ1394)  جتتژدان امیشسضتتا و وژاد، مهتتذی عتتءعاوی  15
  88-64، فـ8، ؽماسه4سیضی آمىصؽی، دوسه  مغالؼات بشوامه  «ای ظشفه و فىی

https://eps.journals.umz.ac.ir/article_1218.html 

 لم: مؤعغه الىؾش الاعلامی    هنیة‌المرید‌فی‌آداب‌المفید‌و‌المستفید ( ق1427الذیه به ػّی ) صیهؽهیذ ذاوی،   16
 وصف: المكحءة العیذسیه   هشکاة‌الانىار‌فی‌غرر‌الأخبار ( ق1385عءشعی، ػّی به ظغه )  17
  32، ؽماسه نشریه‌قرآنی‌کىثر  «سوایاتشایگاه، ومؼ و سعالث مؼّم و مشبی اص دیذگاه لشآن و » ػ(  1388ػلاءالذیه، عیذمعمذسضا )  18

http://noo.rs/bv0A1 

وامه کاسؽىاعی اسؽذ ػّىم لشآن وظتذید،  پایان « ػىامن جأذیشگزاسی مشبی بش محشبی دس لشآن و ظذید» ( ػ1397پىس، ػّی ) غلامؼّی  19
 داوؾگاه ایلام 

 هایی اص لشآن  جهشان: مشکض فشهىگی دسط  زشاخلاق‌آهى ( ػ1391لشائحی، معغه )  20
 جهشان: وصاست اسؽاد مّی اداسه کن جءّیاات و اوحؾاسات   نظام‌تربیتی‌اسلام ( ػ1362لشؽی، بالشؽشیف )  21

http://noo.rs/Rpw6K
https://doi.org/10.30497/smt.2007.104
https://iss.razavi.ac.ir/article_742.html
https://eps.journals.umz.ac.ir/article_1218.html
http://noo.rs/bv0A1


 56  _________________________________________________________________________ ادیبن با استفاده از روش داده یاسلام یها از منظر آموزه ستهیشا یمرب یمیمدل پارادا

کیذ بش ومؼ اعحاد و مشبی آمىصػ جشبیث» ( ػ1391کا می، بهضاد )  22   42، ؽماسه فصلناهه‌هربیاو « معىس با جأ

http://noo.rs/Ibqxe 
 لم: داس الزخائش   کنس‌الفىائد ( ق1410کشاشكی، معمذ به ػّی )  23
 جهشان: وؾش آفاق   در‌هکتب‌استاد ( ػ1383کشباعچیان، ػّی افاش )  24
 جهشان: داسالكح  الاعلامیه   الکافی ( ق1407کّیىی، معمذبه یؼمىب )  25
 بیشوت: داس إظیاء الحشاخ الؼشبی   بحارالانىار‌الجاهعة‌لدرر‌الاخبار‌الائمة‌الاطهار ( ق1403)مصّغی، معمذبالش   26
ث، یتؼ جشبیسؽحه لشآن و ػّتىم گتشا یسعاله دکحش « معىس هیث جضکیم و جشبیوظام جؼّ یها دلالث» ( ػ1398مىعىی، عیذمعمذػّی )  27

  یىیامام خم یلم: مصحمغ آمىصػ ػال
هددیریت‌ « بىیتاد بتشای جعمیمتات اعتلامی ؽىاعی وظشیته داده مؼشفی سوػ» ( ػ1390فش، ظغیه و دیگشان )مهشابی، امیشظمضه؛ خىی  28

  23، ؽماسه 9، عال فرهنگ‌سازهانی

https://jomc.ut.ac.ir/article_28780.html 
 لم: مؤعغه آل الءیث   المسائل‌الىسائل‌و‌هستنبط‌‌هستدرک‌ ( ق1408به معمذجمی ) وىسی، ظغیه  29
  17، ؽماسه پژوهص‌و‌اندیشه« اتیاص مىظش سوا یمشب یها یژگیو» ( ػ1389وشذاوی، فاعمه )  30

31. A’rafi, Ali Reza, (1400), Ethical Qualifications of Teachers, Qom: Ishraq Publishing House. [In Persian] 

32. Abtahi, Abdul Hamid (1399), Implementing Educational Goals in Schools, Tehran: Matin Publishing House. [In Persian] 
33. Alaeddin, Seyyed Mohammad Reza (1388 AH), “The Position, Role and Mission of the Teacher and Trainer from 

the Perspective of the Quran and Hadiths,” Quranic Journal Kowsar, No. 32. [In Persian] 

34. Bakhshian, Abolghasem (2012), “The Requirements of Religious Education with a Teacher and Instructor 

Approach”, Teachers’ Journal, No. 40. [In Persian] 

35. Bamery Nejad, Zahra (2019), “Investigating Teacher Qualifications from the Perspective of the Holy Quran and the 

Progeny”, Master’s Thesis, Kerman: Shahid Bahonar University. [In Persian] 

36. Behrouz, Zahra (2015), “The Priority of Purification over Education and Its Reflection in the Characteristics of 

Instructors and Teachers from the Perspective of Islam”, Master’s Thesis, History and Philosophy of Education, 

Qom University: Faculty of Literature and Humanities. [In Persian] 

37. Creswell, J. W. (2005), educational research, planning, conducting, and evaluating quantitative and qualitative 

Research (2nd edition).  
38. Danaeifard, Hassan; Emami, Seyyed Mojtabi (2007), “Qualitative Research Strategies: A Reflection on Data-Based 

Theorizing”, Strategic Management Thought, No. 2. [In Persian] 

39. Gholamalipour, Ali (1397 AH), “Factors of Influence of the Trainer on the Trainee in the Quran and Hadith,” 

Master’s Thesis in Quran and Hadith Sciences, Ilam: Ilam University. [In Persian] 

40. Glaser, B., & Strauss, A. (1967). Discovery of Grounded Theory. Chicago: Aldine. 

41. Ibn Babevayeh, Muhammad ibn Ali (1376), Al-Amali, Tehran: Ketabchi Publishing House. [In Arabic] 

42. Ibn Babevayeh, Muhammad ibn Ali (1403 AH), Ma’ani al-Akhbar, researcher: Ghaffari, Ali Akbar, Qom: Qom 

Seminary Teachers’ Publishing House. [In Arabic] 

43. Jamalo, Reza (2018), “Professional Ethics of a Teacher from the Perspective of the Quran and Sunnah”, Master’s 

Thesis, Qom: Qom University. [In Persian] 

44. Karajaki, Mohammad ibn Ali (1410 AH), Kanz al-Fawaed, Qom: Dar al-Zakhaer. [In Arabic] 

45. Karbaschiyan, Ali Asghar (2004), In the School of the Master, Tehran: Afaq Publishing House. [In Persian] 

http://noo.rs/Ibqxe
https://jomc.ut.ac.ir/article_28780.html


 5404سال  – (75)20دوره  - تربیت اسلامی _______________________________________________________________________________________ 54

46. Kazemi, Behzad (1391 AH), “Training-oriented Education with Emphasis on the Role of the Teacher and Trainer,” 

Teachers Quarterly, No. 42. [In Persian] 

47. Kuleyni, Muhammad ibn Yaqub (1407 AH), Al-Kafi, Tehran: Dar al-Kutub al-Islamiyyah. [In Arabic] 

48. Lee, J. (2001), A Grounded Theory: Integration and Internalization in ERP Adoption and Use, Unpublished 

Doctoral Dissertation University of Nebreska: In Proquest UMI Database. 

49. Majlesi, Muhammad Baqir (1403 AH), Bihar al-Anwar al-Jama’ah for the News of the Imams al-Athar, Beirut: Dar 

al-Ihya’ al-Turaht al-Arabi. [In Arabic] 

50. Mehrabi, Amir Hamza; Khoneifar, Hossein and others (2011), Introduction to the Methodology of the Data-Based 

Theory for Islamic Research, Organizational Culture Management, Year 9, No. 23. [In Persian] 

51. Mousavi, Seyyed Muhammad Ali (2019), “Implications of the Education and Training System Focused on 

Tazkiyah,” PhD thesis in the field of Quran and Sciences of Educational Orientation, Qom: Imam Khomeini Higher 

Education Complex. [In Persian] 

52. Nahj al-Balaghah (1389), collected and compiled by Seyyed Razi, translated by Mohammad Mahdi Foladvand, 

Tehran: Ashkzar Publishing House, second edition. [In Arabic] 

53. Nouri, Hussein ibn Muhammad Taqi (1408 AH), Mustadrak al-Wasa’il wa Mustanbat al-Mas’il, Qom: Al-Al-Bayt 

Institute. [In Arabic] 

54. Patton, M. Q. (1990). Qualitative evaluation and research methods, Newbury Park, CA: Sage. 
55. Payandeh, Abolghasem (2003), Nahj al-Fasaha, Tehran: Ziba Publishing House, fourth edition. [In Persian] 

56. Qaraati, Mohsen (1391 AH), Ethics of Education, Tehran: Cultural Center for Lessons from the Quran. [In Persian] 

57. Qorashi, Baqir Sharif (1362 AH), Islamic Educational System, Tehran: Ministry of National Guidance, General 

Directorate of Propaganda and Publications. [In Persian] 

58. Ramezani, Fatemeh; Nasrabadi, Bakhtiar et al. (2014), “Analysis of the Characteristics of the Instructor in the 

Direct Addresses of the Holy Quran to the Prophet Muhammad (PBUH)”, Islamic Social Research Journal, No. 103. 

[In Persian] 

59. Sandelowski, M. (1995). Aesthetics of qualitative research. Image 27, pp.205-209. 
60. Sandelowski, M. (1995). Aesthetics of qualitative research. Image 27, pp.205-209. 

61. Shahid Thani, Zayn al-Din ibn Ali (1970), Monyat al-Murid fi Adab al-Mufid wal-Mustafid, Qom: Islamic 

Publishing House. [In Arabic] 

62. Sobhani Nejad, Mehdi; Tejdan, Amir Reza, (2015), “Explanation of the Professional Qualifications Framework for 

Instructors and Teachers of Technical and Vocational Education”, Educational Planning Studies, Volume 4, No. 8, 

pp. 64-88. [In Persian] 

63. Strauss, Anselm; Corbin, Juliet (1400), Fundamentals of Qualitative Research: Techniques and Stages of Grounded 

Theory Production, Ebrahim Afshar, Tehran: Nay Publishing House, ninth edition. 

64. Tabarsi, Ali ibn Hassan (1385 AH), Mishkat al-Anwar fi ghorar al-Akhbar, Najaf: Al-Maktab al-Haydriya. [In Arabic] 

65. Tamimi Amodi, Abdul Wahid bin Muhammad (1410 AH), Ghorar Al-Hekam and Dorar Al-Kalam, Edited by 

Raja’i, Seyyed Mahdi, Qom: Dar Al-Kitab Al-Islami. [In Arabic] 

66. Vejdani, Fatemeh (2010), "Characteristics of a Teacher from the Perspective of Narratives," Research and Thought, 

No. 17. [In Persian] 

 


