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ABSTRACT 

During the course of the contemporary era's advancements and the escalating 

significance of knowledge-driven sectors in fostering regional expansion and 

advancement, the nexus between academia and industry has garnered heightened 

scrutiny, aiming to bolster education and creativity within industrial realms. The 

framework of regional innovation system represents a nascent paradigm fostering 

interconnectedness among the constituents and stakeholders of a given area, thereby 

facilitating interactive knowledge exchange. This study aims to pinpoint the factors 

influencing the Regional Innovation System within the educational scope of furniture 

enterprises situated in the eastern precincts of Tehran Province (specifically Pardis 

and Damavand Counties) and elucidate its positioning within this framework. 

The employed research methodology is the Grounded Theory Method within a 

constructivist framework (Charmez), involving an unstructured interview conducted 

with 39 female professionals within the industry, along with 12 employers and 

regulatory officials, across three distinct stages. The point of theoretical saturation 

was reached during the 51st interview. Utilizing the MaxQDA software, the 

interviews were systematically coded in four stages, aligning with the constructivist 

paradigm. The analysis highlights the significance of learning and knowledge within 

the industry as the central phenomenon. The outcomes underscore the necessity of 

establishing a robust connection between the industry and academia to foster 

business growth and regional development. This alignment can be facilitated 

through the adoption of the innovative Regional Innovation System approach. 
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Manufacturing Industries; Pardis and Damavand Counties. 

*Corresponding Author: Associate Professor of Urban and Regional Planning, Tarbiat Modares

University, Tehran, Iran.

ORCID: 0000 0002 2914 3668

H-dadashpoor@modares.ac.ir

The Journal of Spatial Planning

The Journal of Spatial Planning 

1 



 آمایش فضا و ریزیفصلنامه برنامه

2

 پور و شیرپورادشد1403، بهار 1، شماره 28دوره     

I
Extended Abstract 

Introduction 

n recent decades, the growing significance of regional development has captured the 

attention of urban planners and policymakers. One particular approach that has garnered 

interest is the Regional Innovation System. The rationale behind the prominence of this 

strategy is rooted in its focus on the regional level, which facilitates a more thorough 

exploration of competitive advantages among enterprises, along with enhanced theoretical 

analytical capabilities when compared to the national level. In Iran, this methodology has 

been predominantly observed in regions housing industrial clusters. Nevertheless, despite 

these observations, the Regional Innovation System has yet to attain the envisioned 

prominence within development strategies and objectives. 

Methodology 

The methodology employed in this study is grounded in The Grounded Theory Method, 

specifically of the constructivist nature (Charmez). The rationale behind opting for this 

particular approach is rooted in its close alignment with ethnographic research and the 

fundamental aim of this study to explore. Data collection in this research entailed the use 

of unstructured interviews. The saturation point was reached after conducting interviews 

with 51 individuals, and in line with the constructivist methodology, these interviews 

underwent coding in four distinct phases facilitated by the utilization of Max QDA 

software. The participants selected for interviews in this study encompassed women 

affected by MS, cancer, diabetes, and female heads of households. Additionally, 

interviews were also carried out with personnel from regulatory bodies and pertinent 

employers. 

Results and discussion 

 Drawing upon the Grounded Theory Method of the constructivist nature, the process of 

coding has been conducted through four distinct stages, namely Primary coding, Open 

coding, axial coding, and Selective coding. Upon deriving the codes, the ultimate 

conceptual framework has been delineated based on the clustering of identified categories. 

The pivotal phenomenon of the study, emphasizing the significance of learning and 

knowledge within the industry, has been pinpointed through the derived conceptual 

model. Subsequent analyses and conclusive recommendations are then presented in 

alignment with this central category and with due consideration to the positioning of 

industrial establishments. This paper delves into the exploration of components and 

influential determinants of the Regional Innovation System, specifically in the context of 

fostering innovation and knowledge acquisition within industrial sectors. Theoretical 

inquiries serve as a scholarly foundation, highlighting the efficacy of this innovative 

approach in deploying an interactive framework aimed at enhancing learning and 

innovation. This methodology aims to optimize the utilization of internal resources and 

capabilities within a specific region, encompassing financial, human, and social assets, 

towards fostering endogenous regional progress and enhancing the region's competitive 

standing. The correlation between the regional innovation system and education is 

denoted as a subject that examines the interconnectedness of knowledge and learning with 

production procedures and economic advancement, with the objective of enhancing the 

competitiveness of relevant enterprises on both national and international levels, as well 

as their market penetration. It represents a competition that ultimately facilitates the 

business expansion of firms, enabling the region's development and growth. 
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Conclusion 

The correlation between industry and academia is a crucial element and requirement in 

the realms of economics and regional growth in the contemporary period. Drawing from 

academic research on regional innovation systems, it can be posited that this system 

essentially consists of regional clusters that receive backing from proximate institutions. 

These entities are involved in reciprocal knowledge acquisition, thereby establishing the 

groundwork for the internal development of the region. To establish a connection between 

academia and industry and effectively utilize the regional innovation system in the 

educational journey of businesses, governmental intervention is essential to serve as an 

intermediary and enabler. Through targeted initiatives aimed at laying the groundwork for 

business advancement and fully harnessing the capabilities and opportunities within 

regions. 
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 های صنعتیای در فرآیند یادگیری بنگاهجایگاه سیستم نوآوری منطقه

شهری تهران؛ شهرستان )نمونه مطالعاتی: صنایع مبلمان محور شرق منطقه کلان

پردیس و دماوند(

2فاطمه شیرپور، 1پورهاشم داداش

ویسندۀ مسئول(.)ن، تهران، ایران دانشگاه تربیت مدرس ،ایریزی شهری و منطقهدانشیار برنامه  .1

، تهران، ایران.دانشگاه تربیت مدرس ،ایریزی منطقهارشد برنامه یکارشناس  .2

16/05/1402:تاریخ دریافت

22/10/1402:تاریخ پذیرش

 کلیدی: نواژگا

 چکیده
، موضوع ایمنطقه منظور رشد و توسعهبنیان شدن صنایع بهدر طی تحولات عصر حاضر و افزایش اهمیت دانش

پیش  ازهم پیوندی میان دانشگاه و صنعت در راستای افزایش یادگیری و نوآوری در فرآیند تولید صنایع، بیش
ای، یکی از رویکردهای نوینی است که به سبب های نوآوری منطقهموردتوجه قرار گرفته است. رویکرد سیستم

گیری یادگیری تعاملی میان تمامی عناصر جب شکلایجاد پیوند میان تمامی عناصر و بازیگران یک منطقه، مو
رآیند ای در فنوآوری منطقه گردد. مساله مورد توجه در این پژوهش شناسایی عوامل تأثیرگذار بر سیستممی

شهری تهران )شهرستان پردیس و دماوند( و درک جایگاه این سیستم یادگیری صنایع مبلمان شرق منطقه کلان
گرا )چارمز( برای مطالعه استفاده شده است. بر این مبنا بنیاد ساختز روش نظریه دادهدر این پژوهش ا است.

نفر از کارفرمایان و مسئولین نهاد نظارتی  12نفر از زنان فعال در این صنعت و  39یک مصاحبه ساختار نیافته با 
ام به اشباع نظری  51صاحبه ها، در مآوری دادهمربوطه در طی سه مرحله صورت گرفته که در طی فرآیند جمع

افزار مکس کیودا و با در نظرگیری نوع ها به کمک نرمآمده از مصاحبهدستهای بهدست یافته شد. داده
 اهمیت بنیاد، در چهار مرحله کدگذاری شده است. بر مبنای نتایج این پژوهش، مقولهگرا نظریه دادهساخت

ست ها حاکی از آن اشده است. یافتهی اصلی این پژوهش شناساییعنوان پدیدهیادگیری و دانش در صنعت به
 وکارهای یک منطقه باید میان صنعت و دانشگاه همکسب ای و توسعهمنطقه که برای دستیابی به رشد و توسعه

وری نوآ گیری از ارتباط رویکرد نوین سیستمتواند با بهرهپیوندی قوی وجود داشته باشد که این هم پیوندی می
ای میسر گردد.منطقه

گرا، صنایع تولیدی مبلمان، شهرستان پردیس و بنیاد ساختای، یادگیری، نظریه دادهسیستم نوآوری منطقه
 دماوند.

  . مقدمه1
ه گذاران بریزان و سیاستای، توجه برنامهمنطقه های گذشته به سبب افزایش اهمیت موضوع توسعهدر طی دهه

ای هستند، جلب شده است. یکی از رویکردهای نوینی که در منطقه تسریع در فرآیند توسعه رویکردهایی که عامل

نویسنده مسئولdadashpoor@modares.ac.ir-H
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نوآوری  م(. سیست72-1388:53ای است )داداشپور، های نوآوری منطقهشده، رویکرد سیستمای بیانمنطقه راستای توسعه

های مربوطه به طور ها و سازمانبنگاه عنوان سیستمی که در آنمیلادی، به 1997ای از دیدگاه کوک در سال منطقه

ه به دنبال ای کشده است. این رویکرد منطقهای مشغول یادگیری تعاملی در یک قلمرو نهادی هستند، تعریفیافتهسازمان

ریزان، از پیش موردتوجه برنامهی گذشته بیشگرفته است، در طی سه دههنظریات مارشال بر روی نواحی صنعتی شکل

ای به ذاران، اقتصاددانان و پژوهشگران اجتماعی قرارگرفته است. علت اهمیت بالای سیستم نوآوری منطقهگسیاست

دلیل انتخاب مقیاس منطقه برای بررسی فرآیند سیستم نوآوری است که به سبب آن امکان افزایش مزیت رقابتی بین 

دوتحلیل تئوریک بهتر وجود دارملی امکان تجزیه کند و همچنین در این مقیاس نسبت به مقیاسها را فراهم میبنگاه

(Asheim et al, 2019: 4-22) و (Doloreux, 2002: 243-263).

 باشد و سیستمی است که درای میزا منطقهدرون های توسعهای اساساً جز نظریههای نوآوری منطقهرویکرد سیستم

ی و اجتماع تنیدهاین روابط درهم مداوم تعامل داشته و درنتیجهای با یکدیگر به طور ها و بازیگران منطقهآن بنگاه

ر اثر توان گفت که دیابد و میای به یادگیری تعاملی در سطح بالایی دست میجواری جغرافیایی با عناصر منطقههم

ها در اهاین بنگها در منطقه، های نوآوری بنگاهافزایش یادگیری ناشی از این سیستم در منطقه، ضمن افزایش ظرفیت

موضوع  .(Rubio et al, 2020:1-16)یابند توجهی دست میای به سطح کیفی و کمی قابلهای منطقهرقابت عرصه

عنوان عاملی روزی است که توجه بسیاری را به خود جلب کرده و آن را بهای از مسائل بهیادگیری و نوآوری منطقه

های انسانی بین دانشگاه و صنعت، باهدف تضمین پیشرو منی و سرمایهبرای حمایت از تبادل سریع دانش علمی، ض

ای های نوآوری منطقهبا استفاده از سیستم .(Wellbrock, et al, 2012:1-16)کنند بودن در اقتصاد جهانی تعریف می

ی های اضافهزان هزینهکارگیری امکانات موجود، میتوان بر مبنای بهاز تعامل و یادگیری موجود در آن می بردنبهرهو 

ص های منطقه، از نیروی کار محلی متخصها را کاهش داد و ضمن افزایش کارایی و مزیت رقابتی بین بنگاهتولیدی بنگاه

رداری بیشتر بتوان به افزایش سرعت تولید و بهرهکه در این راستا از نتایج یادگیری تعاملی موجود در منطقه می بهره برد

.(Hoglund & Linton,2017:60-72)و  (Harrison & Turok,2017:977-981)اره نمود ها اشاز بنگاه

ناطقی اخیر بیشتر در م ای و فرآیند یادگیری در طی چند دههنوآوری منطقه وری از رویکرد سیستمدر ایران نیز بهره

شده است. یر مناطق موردتوجه واقعالمللی دارند، بیش از ساهای صنعتی فعال با تولیدات در سطح ملی و بینکه خوشه

نعتی در ص ها را در قالب یک خوشهصنایع مختلفی است که شاید بتوان آن محور شرقی استان تهران نیز دربرگیرنده

عنوان ریزان آن را بهصنعتی که ساماندهی و نظارت کافی بر آن وجود ندارد و شاید برخی از برنامه نظر گرفت، اما خوشه

ی، صنایع های چوبشهری تهران شامل صنایع تولید انواع فرآوردهتی در نظر نگیرند. صنایع شرق منطقه کلانصنع خوشه

تولید سیمان و سنگ و صنایع مربوط به تولید رنگ است که صنعت انتخابی مورد بررسی در این پژوهش صنایع تولید 

باشد و ازلحاظ موقعیت جغرافیایی در ی میهای چوبای از صنایع تولیدی فرآوردهزیرمجموعه که است مبلمان

های نوآورانه ضمن برقراری وری از روشگذشته با بهره های دماوند و پردیس مستقر هستند. در طی دو دههشهرستان

ولیدی های تهای بنگاهکارگیری از دانش و یادگیری در فعالیتروابط تعاملی در راستای افزایش یادگیری و الزام به

نعت وجود این صی تولید مبلمان ارتقا یافته است. با اینشهری تهران در عرصهجایگاه محور شرق منطقه کلان مبلمان،
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گونه که باید موردتوجه ی اقتصادی کلان ملی به دست آورد و به آنهابرنامه انیمخود را در  هنوز نتوانسته جایگاه قوی

مندی از های بالا نظیر امکان بهرهها و پتانسیلنطقه و وجود ظرفیتواقع نشده است. به سبب موقعیت استراتژیک این م

رود نتظار میوفناوری شهر پردیس اهای انسانی بومی، دسترسی به صنایع پشتیبان و مکمل و نزدیکی به پارک علمسرمایه

واقعیت ر باشد؛ اما دتر شدهتر و شناختهتولیدات مبلمان نسبت به سایر مناطق فعال در این صنعت موفق که در عرصه

توان یداند و متولیدات مبلمان می شاخص در عرصه عنوان یک منطقهگونه نیست و کمتر کسی نام این منطقه را بهاین

های صنعتی این محدوده، اطلاعات ها و بنگاهگفت به سبب نبود ساختار و چارچوب منسجم در ساماندهی کارگاه

های دارای جواز و بدون جواز تولید مبلمان وجود ار فعال در این عرصه و کلیه بنگاهمنسجمی در ارتباط با نیروی ک

مورد بررسی این پژوهش به جامعه زنان فعال در این عرصه صنعتی پرداخته که  ندارد. با وجود این محدودیت، نمونه

 هایی است که در مسیر پژوهش وجود داشته است.این موضوع از محدودیت

عاملی در یادگیری ت مؤثرعنوان یک عامل ای بهمطرح شد ضرورت بررسی جایگاه سیستم نوآوری منطقهبنابر آنچه 

ها گردد که چه مؤلفهشهری تهران حائز اهمیت است. در این راستا این سؤال مطرح میهای محور شرق منطقه کلانبنگاه

ذار است؛ تا های مبلمان تأثیرگی در فرآیند تولید بنگاهاگیری بهتر از سیستم نوآوری منطقهو عوامل تأثیرگذاری در بهره

ها و بازیگران ای و افزایش یادگیری تعاملی میان بنگاهدرک اهمیت جایگاه سیستم نوآوری منطقه از این طریق بتوان زمینه

شهری طقه کلانای شرق منمنطقه صنایع مبلمان این منطقه را فراهم کرد و در حقیقت گامی اساسی در راستای توسعه

شهری تواند در محیط صنایع مبلمان شرق منطقه کلانکارگیری دستاوردهای این پژوهش میتهران برداشت. نقشی که به

 گاهیه جابتهران داشته باشد آن است که ضمن ارتقا جایگاه صنعت مبلمان این منطقه در سطح ملی، امکان دستیابی 

ن علمی ای دستاوردکند. همچنین شهری تهران در خاورمیانه را فراهم مینفراملی صنعت مبلمان محور شرق منطقه کلا

تواند الگو و رهنمودی برای سایر صنایعی که به دنبال استفاده از دانش و یادگیری در فرآیند تولید برای پژوهش می

های اضافه و افزایش میزان تولیدات هستند، قرار گیرد. کاهش هزینه

نظری  و چارچوب پیشینه. 2
های نوآوری سیستم اصطلاحاست.  2ای از سیستم نوآوری ملیدر حقیقت زیرمجموعه 1ایسیستم نوآوری منطقه

و  هاهها، مؤسسسازمان نیشامل روابط درون و ب د،استفاده شمیلادی  1990و  1980 یهادر دهه بارنیاول یبرا ملی که

بر  ینمبت یریادگی ندیرا که از فرآ یساز یستگیو شا یوآورو جهت ن زانیاست که م یاجتماع-یاقتصاد یساختارها

اد، افر انیو اطلاعات در م یفناور یهاانیکه جر دهدینشان م کردیرو . اینکندیم نییشود، تعمی یعلم و تجربه ناش

محققان و (Sharma & Nookala 2012:37-41). هستند ینوآورانه ضرور ندیفرآ یو مؤسسات برا هابنگاه

ای های نوآوری ملی را در سطح منطقهتر و اثربخشی بهتر فرآیند نوآوری، سیستمشگران برای بررسی دقیقپژوه

1 . Regional Innovation System 
2 . National Innovation System (NIS) 
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 ایت مختلف به طور مثب گرانیباز نیب یخاص منطقه و روابط همکار طیکه شرا کنندمیاستدلال و  ی کردهبنداسیمق

صر ها، نهادها، بازیگران و عناعملکرد سازمان ست کها نیفرض بر ا و گذاردیمنطقه تأثیر م ینوآور لیبر پتانس یمنف

های ف سیستمشود که تعرییک سیستم در سطح منطقه نسبت به مقیاس ملی بهتر است و بنابر این استدلال گفته می

تر گهای اصلی و معتبری را از سیستم بزرآید و بر این مبنا ویژگیای از دل سیستم نوآوری ملی بیرون مینوآوری منطقه

 . (Rubio et al., 2020:1-16) دارددر مقیاس منطقه در خود 

های ها و سازمانکند که در آن بنگاهای را سیستمی تعریف میمیلادی، سیستم نوآوری منطقه 1997در سال  1کوک

(. 140-1397:129)زمانی میاندشتی،  ای مشغول یادگیری تعاملی در یک قلمرو نهادی هستندیافتهمربوطه به طور سازمان

 یکننده از نوآورحمایت ینهاد رساختیعنوان زتوان بهیرا م یامنطقه ینوآور ستمیس(، 2005) 2آشیم یهابق گفتهط

های ( سیستم1999)و همکاران  3میوس .Asheim et al., 2019:4)-(22 منطقه در نظر گرفت کی دیولدر ساختار ت

 کی یآورنو ندینوعی با فرآبه یکه همگ گریباز یشده توسط تعداداحاطهنوآور  هایصورت بنگاهبه راای نوآوری منطقه

 تعریف که دکنی( تأکید م1996) 4گیو کنند و، تعریف میمرتبط هستند در این مجموعه گریهر باز با و مرکزی بنگاه

ها را فقط نآ دینبادر نظر گرفته شود، اما  های نوآوری ملییف سیستممشابه تعار دیبا ایسیستم نوآوری منطقه کی

 5و هاگ کسناسیا فیطبق تعر .,Andersson & Karlsson) :2004 1-(25 در نظر گرفت «یرد ملخُ یهاستمیس»

 کیمجاور در  ایمشابه  یهای صنعتوابسته به هم در بخش یهاتمرکز شرکتای از سیستم نوآوری منطقه(، 2002)

بخش در  نیتواند در چندیمای سیستم نوآوری منطقه کی ان گفتتوشده است که میتشکیل کوچک ییایمنطقه جغراف

توان گفت که شده، مینابر تعاریف ارائهدر مجموع ب .(Lee & Su,2010:26-40) ابدیگسترش  یااقتصاد منطقه

 ییایمنطقه جغراف کیدر  یو نهاد یاسیس ،یاز روابط اقتصاد یاعنوان مجموعهعمدتاً به ایهای نوآوری منطقهسیستم

های هارتانتشار و استفاده از دانش و م د،ینوبه خود تولبه یتعامل یریادگی ندیفرآ کی با ایجاد شوند کهیم فیخاص تعر

ساله در ارتباط با تعریف  30باوجود تحقیقات  (Ponsiglione et al, 2018:1-19).ندکنیپذیر مخاص را امکان

ای که موردپذیرش عموم باشد پایه فیتعر یامنطقه ینوآور یهاستمیستوان گفت که ای میهای نوآوری منطقهسیستم

 هایه، مؤسسی یک منطقهو عموم یتعامل منافع خصوصمفهوم را برابر با  نیطورمعمول ابهوجود این اما با، را ندارد

رای بوابط مناسب و ر یو نهاد یسازمانو پیوندهای  باتیکه بر اساس ترتدانند مرتبط می هایسازمان ریو سا یرسم

در  موجود گرانیاز باز یامجموعه نیاست که چنمفهوم آن  نیا یاستدلال اساسکنند. انتشار دانش و کار فعالیت می

مت به سمنطقه را حاضر در  یهاشرکتو در تلاش هستند تا کنند یم جادیا یستمیتأثیرات گسترده و سمنطقه 

ای سوق منطقه منظور تقویت توانایی نوآوری و توسعهرزش اجتماعی بهگذاری و گسترش روابط و تعاملات بااسرمایه

(.12-1: 1391دخت، و )داداشپور و تقی (Marchi & Grandinetti, 2013:569-582) دهند
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 پور و شیرپوردادش1041، بهار 1، شماره 82دوره     

دهنده شی( در مورد اثرات افزا1325آلفرد مارشال ) هیاول یهادهیبر اساس اای های نوآوری منطقهرویکرد سیستم 

د. دار یرهنگو ف ینهاد-یعوامل اجتماع یچگونگ حیتوضتمایل به  کهها است بنگاه ییایمرتبط با تمرکز جغراف ینوآور

است که بنابر اقتضای  2گانهو مارپیچ پنج 2، مارپیچ چهارگانه1گانهسهاین رویکرد دارای سه مدل اصلی شامل مدل مارپیچ 

گانه مدل مارپیچ سه  (Isaksen et al 2018:1-19). گانه استاین مقاله، تمرکز اصلی تعاریف بر روی مدل مارپیچ سه

مفهوم  مطالعات مربوطه،ی ( شکل گرفت. با ادامه1330) 0تزیاتزکوو( و 1330) 0به دنبال نظریات و تحقیقات لیدسدروف

 چیپمدل ماربیان شد. بنابر تعریف اتزکوویتز؛  تزیاتزکوو میلادی توسط 2555گانه در سال و تعریف کلی مارپیچ سه

 ایپوعامل سه  نی. اکندیم فیرا توص 8(G)و دولت  2(I)، صنعت 1(S)علم  ی شامل8نهاد گریسه باز نیتعامل ب گانهسه

است،  یدانش، خلق ثروت و کنترل هنجار دیتول یکارکردهامبادله بین  شامل که انتخاب سمیسه مکان کنندهمنعکس

 یادو رشد اقتص ینوآور دیعلم، صنعت و دولت کل نیگانه بسه چیمارپ در تعاملبر اساس نتایج مطالعات،  .باشدمی

ی علم . لازم به ذکر است که در اینجا نمایندهاز آن است یناش
"

(Kerry & Danson, 2016:67-78)است  "دانشگاه

.(Cai & Etzkowitz, 2020:189-226)و  (Cai & Lattu, 2022: 257-280)و  (Strand et al,2017:963-988) و

Taratori et al, 2021)و (Kerry & Danson, 2016) گانهمدل مارپیچ سه .1شکل 
)
 

Figure 1. Triple helix model (Kerry & Danson, 2016), (Taratori et al, 2021)

دانشگاه، ه شود کیشروع م یگانه معمولاً زمانسه چیمارپفرآیند  کیپیشنهادشده است،  تزیاتزکووکه توسط  رطوهمان

 شیزارا اف یگریکند عملکرد دیتلاش م کیشوند که در آن هر یم گریکدیرابطه متقابل با  کیصنعت و دولت وارد 

و  عیاست. توسعه سر یرشد اقتصاد دیکل یفناورکه دانش و  آن استباور نوظهور  نیا یدهد. منطق پشت همکار

 ییواناشده است که تدهد. مشخص رییها را تغاز سازمان یاریبس طیمح یادیتواند تا حد زیم یفناور یدگیچیپ شیافزا
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کنند.  یارهمک گریکدیبا  نکهیمگر ا ست،ین هاتیقطعو عدم راتییتغ یپاسخگو گریتنهایی دبه یبخش سازمان کی

که در  دهندیم لیا تشکدانش ر دیتول چیمارپ یهسته اصل ،تولیدکننده دانش یهاسازمان ریها و سامثال، دانشگاه عنوانبه

عت و دولت را از صن یاضاف یکه منابع مالکند، درحالییو به صنعت منتقل م دیرا تول یشتریدانشگاه دانش ب این میان

دل بازار و م 1گرادولت یهامدل یعنیمتضاد،  دگاهیگانه از دو دسه چیمدل مارپگیرد. می قاتیعملکرد تحق تیتقو یبرا

ار و انتظ کندیگرا، دولت هم دانشگاه و هم صنعت را کنترل م. در مدل دولتابدییتوسعه م 2( ولتآزاد )بدون دخالت د

 ریتوان در اتحاد جماهمی را که این مدل کند پیروی دیها و تأمین منابع از ابتکارات جدکه در توسعه پروژه رودیم

صنعت، دانشگاه و دولت  بازار آزاد؛کرد. در مدل مشاهده  نیلات کایآمر یاز کشورها یاریسابق، فرانسه و بس یشورو

 عاملت مرزهای سرزمین با یکدیگر تنها به طور متواضعانه در سراسر گرانیباز نیاو  جدا و مستقل هستند گریکدیاز 

.( Carayannis et al, 2022: 2272-2301)و (Cai & Liu, 2013: 5-8) دارند قوی و یکپارچه

. تندهسکارگیری های مهم برای بهاجزا و عناصر کلیدی رویکرد از شاخص ،ایی منطقهدر ارتباط با سیستم نوآور

 یفضا کیها در و سازمان هابنگاه ییتجمع فضا) 3ایتراکم منطقهای شامل های نوآوری منطقهسیستم یدیکل یاجزا

ی(، انسان هیویژه سرمابه لیها )انسانی یا ماهیسرماتمامی  و نزدیکی بودندردسترسو مشخص(،  محدود ییایجغراف

 یراباز بودن ب) یفرهنگ یتوسعه هنجارها ی( وامنطقه ینوآور یسازتیظرف یاستراتژای مشارکتی )حاکمیت منطقه

& Pino).و(Gunasekara, 2006:137-150)است  ها(بنگاه نیب یاعتماد و همکار،یریادگی Ortega, 2018) 

سیستم کلیدی س، زیرساختهاهها، مؤسسای نیز بنگاهری منطقههای نوآوهمچنین عناصر وآورانهنیهااستیهای دانش و

که به منطقهدرون رخداد توسعه دآمدنیپدای در عنوان بازیگران اصلی در سیستم نوآوری منطقههستند دارند.ای نقشزا

یادگیری و مناطق یادگیری -2-1

 طورکلی یادگیری متشکل ازاست، بحث یادگیری است. به شدهموضوع دیگری که در این چارچوب نظری بررسی

نوآوری  یادگیری و .توان گفت یک مفهوم ذاتی تجمعی و پویا استتعامل و انتقال دانش بین افراد است که اساساً می

ریع سعنوان حمایت از تبادل روزی است که توجه بسیاری را به خود جلب کرده است که آن را بهای از مسائل بهمنطقه

های انسانی بین دانشگاه و صنعت باهدف تضمین پیشرو بودن در اقتصاد جهانی تعریف دانش علمی، ضمنی، سرمایه

 یو نوآور یریادگی یپیشرفت و موفقیت در عرصه شدن(، حاصل1995) 4دای( و فلور2007) میبه گفته اشکنند. می

 Wellbrock, et) دارد یمختلف بستگ یهارشته گرانیباز نیب یاتیهای مؤثر و عملمشارکت دادنبیبه ترت یامنطقه

al.,2012:1-16) و (Capello & Lenzi, 2016:1-18) . شوند که یم فیتعر یعنوان مناطقمعمولاً به یریادگیمناطق

 انیکنند که جریرا فراهم م یرساختیز ای ییربنایز طیمح کیکنند و یعمل م دهیعنوان گردآورنده و مخزن دانش و ابه

نامد که یم یامنطقه استیس دیرا نسل جد یریادگی( مناطق 1997) 5مورگان .کندمی لیرا تسه یریادگیها و دهیدانش، ا
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 پور و شیرپورادشد1403، بهار 1، شماره 28دوره     

 Ponsiglione et) کندمیتمرکز  یها بر ساختار اطلاعاتجای زیرساختبه یامنطقه یهای سنتباسیاست سهیدر مقا

al., 2018: 1-19) . هیکه به ادغام کل شدهو مستمر تعریف داریگذاری پاسرمایه کیعنوان به یریادگیمنطقه همچنین 

طق منا. در بلندمدت اشاره دارد یمتقابل و نوآور یریادگی یعملکرد ندیدر فرآ یامنطقه هایهها و مؤسسستمیرسیز

 جادیاند شامل سه فرای کنند. اینیادگیری در راستای دستیابی به نوآوری و یادگیری تعاملی سه فرآیند کلیدی را طی می

و  یانسان هیو اشاعه سرما یاموضوعات منطقه نیب یهمکار، یاو منطقه یسازمان ،یسطح دانش در سطح فرد یو ارتقا

-HajkovaV, 2010: 106) هستند به عمل دیو دانش جد یانسان هیانتقال سرماو  هاسازمان نیها و بدانش در سازمان

ها و ابتکارات جدید در میان ای دارد شامل افزایش نوآوریای سیستم نوآوری منطقهنقشی که یادگیری در اجر. (116

 مینهای، زکارگیری فرآیند یادگیری در سیستم نوآوری منطقهها و بازیگران است که به سبب بهها، شرکتسازمان

ان یک دایره عنوای را بهآوری منطقهگردد. اگر سیستم نوهای یک منطقه با سایر مناطق فراهم میپذیری برای بنگاهرقابت

 است و یک کوچک در آن محاط شده عنوان یک دایرهای و مناطق یادگیری بهدر نظر بگیریم، بحث یادگیری منطقه

 قاتیتحق (Hoglund & Linton, 2018: 60-72).  گرددای تلقی میناپذیر از بحث سیستم نوآوری منطقهعنصر جدایی

کارآمد  یهاراه افتنی ، ضمن اینکهاست ایمنطقه توسعه به هدف یابیدست یبرا یدیکل یمحرک یوردهد که نوآینشان م

نوآورانه  یهادهیا لیتبد یدارد که براای بالقوه یپارامترها هب یبستگو  ستین یاکار ساده ینوآور تیریو مد جیترو یبرا

(Harrison & Turok, 2017: 977-981).  هستند یاتیح یو مل یمحل یاقتصاد ییبه شکوفا

ایارتباط زنان فعال در صنعت و یادگیری و سیستم نوآوری منطقه -2-2

میلادی و  90 های فنی و تخصصی زنان نسبت به دههافزایش میزان تحصیلات و مهارت به باتوجهدر عصر حاضر 

ه های فعالیتی از جملدر تمامی عرصه حضور زنانو همچنین افزایش میزان مشارکت زنان در مباحث تامین مالی خانواده 

های خاص خود را به های صنعتی رشدی صعودی داشته است. ورود زنان به حوزه اشتغال همواره فراز و نشیبعرصه

همراه داشته است و همواره این فشار برای زنان وجود داشته که بین زن بودن و شاغل بودن خود تصمیم بگیرند و به 

ترین آن استفاده از اجتماعی از جهات مختلفی حائز اهمیت است که مهم ان به عنوان پدیدهاشتغال زنهمین سبب 

های لیتاگیری از تاثیرات فرهنگی، اجتماعی فعاستعدادهای عظیم انسانی که در وجود ظریف و زنانه نهفته شده و بهره

(.1400و )دلداده و داودی،  (Giddens et al, 2009) باشددهد، میجامعه را تشکیل می زنان که نیمی از پیکره

سیار ب های سنگین است؛ اما امروزه شاهد فعالیترغم اینکه غالب مشاغل صنعتی دارای سختی کار و فعالیتعلی

توان گفت این موضوع بیانگر آن است که زنان در کنار ماهیت ظریف و زنانه خود میو  زنان در عرصه صنایع هستیم

 بهباتوجههای خود گیری حداکثری از مهارتها و بهرهی در ایجاد ساختاری هماهنگ در فعالیتدارای ماهیت خداداد

آن که در زمینه  موجببه .(Adams-Prassl et al, 2022)هستند توان جسمی کمتری که نسبت به مردان دارند، 

لش بیشتری وجود دارد شاید آموزی زنان نسبت به مردان چافرآیند تحصیل و مهارت نیهمچنهای شغلی و فعالیت



 آمایش فضا و ریزیفصلنامه برنامه

11

های صنعتی ای در فرآیند یادگیری بنگاهجایگاه سیستم نوآوری منطقه

های صنعتیبنگاه

 1403، بهار 1، شماره 28دوره    

رصه صنایع زنان در ع اشتغال ای و فرآیند یادگیری در زمینههسیستم نوآوری منطق ریتأثبتوان گفت بررسی جایگاه و 

های زنان در جامعه باشد.گیری صحیح از قابلیتیک رهنمود در بهره عنوانبهبتواند 

تم کارگیری سیسبه و بررسی تجارب جهانی در زمینه ششده در این بخمطالعات مبانی نظری بررسی اساسبر  

ها و ارتباط میان سیستم نوآوری رشد و نوآوری بنگاه شیافزاها و عوامل مؤثر بر ها، مؤلفهای در بنگاهنوآوری منطقه

ت که توان گف( می1شده است. بر مبنای جدول )دادهنشان( به طور خلاصه 1) ای و موضوع یادگیری در جدولمنطقه

شامل ه کیا سه بعد کلیدی  های صنعتی، در دل خود به سه جنبهای و یادگیری در بنگاهبحث سیستم نوآوری منطقه

ها و گیری از ظرفیتها و نهادهای نظارتی مسئول و بهرهمباحث مربوط به آموزش و یادگیری، نقش دولت، سازمان

های درونی منطقه است، اشاره دارد. پتانسیل

)مطالعات پژوهشگر( ایای و یادگیری در جهت توسعه منطقههای نوآوری منطقههای کلیدی سیستمعوامل و مؤلفه. 1جدول 

هارشد و نوآوری در بنگاه شیبر افزاعوامل مؤثر  ای و یادگیریارتباط سیستم نوآوری منطقه   

ها به کمک دانشبنگاه . رفع شکاف و کمبودهای1 های کوچک و بزرگای بین بنگاه. ساختار شبکه1

 ها. حمایت و پشتیبانی علمی از بنگاه2 سازی از ظرفیت و پتانسیل درونی منطقه. آگاه2

 های مالی، انسانی، اجتماعی. حمایت از سرمایه3 . تعاملات میان بازیگران3

 ها.کمک به تخصصی شدن بنگاه4 گذاری بخش خصوصی و دولتی. سرمایه4

روزپذیر و به. تولید محصولات انعطاف5. یادگیری تعاملی5

ایی منطقهساز توسعه. زمینه6 . وجود نیروی ماهر بومی6

 روز. ایجاد زمینه برای کارهای خلاقانه و به7 . مجاورت به مؤسسات دانشگاهی و تحقیقاتی7

صاد جهانیی اقتها در عرصهساز حضور بنگاه. زمینه8 . حمایت از صنایع با فناوری پیشرفته8

 هدف اصلی هر دو بخش دستیابی به توسعهی درونزا منطقهای است.

Key factors and components of Regional Innovation Systems and Learning for regional development 

(Researcher Studies) 

ای پایدار به کمک فرآیندهای نوآوری، اجزا و منطقه ، برای دستیابی به توسعهشدهی مطالعات نظری انجاممبنا بر

توان با شناسایی عوامل تأثیرگذار در افزایش یادگیری و نوآوری . به عبارتی میشوندیکدیگر همگام  ید باارکان با

 ایهها و مؤسسهید نقش کلیدی دانشگاهای را فراهم آورد. در این فرآیند بامنطقه ها موجبات توسعهای بنگاهمنطقه

با استفاده  کهها موردتوجه قرارداد. نوآوری این پژوهش آن است عنوان بازیگر اصلی و رابط کلیدی بخشتحقیقاتی را به

 شده است ازای استفادهریزی منطقهنگاری است و از آن کمتر در مطالعات برنامهروش مردمیک گرا که از روش ساخت

م نوآوری سیست شهری تهران اقدام به کشف جایگاه و اهمیترق منطقه کلانهای صنعتی محور شهای بنگاهبطن فعالیت

اق را با های نهایی بیشترین انطببه ماهیت روش پژوهش، یافتههای صنعتی شده است و باتوجهای در روابط بنگاهمنطقه

حقیقت حاکم بر محدوده دارد.

Table 1.
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شناسی تحقیقروش -3

 پارچهیک به ماهیت موضوع و نبود سامانهحقیق اصلی آن باتوجهاین پژوهش یک پژوهش کیفی است که روش ت

نعتی شرق های صای و فرآیند یادگیری در بنگاهاطلاعاتی پاسخگو و مناسب در ارتباط با موضوع سیستم نوآوری منطقه

ش تحقیقی برآمده از بنیاد، روباشد. نظریه دادهیا نظریه بر پایه می 1بنیادداده شهری تهران، روش نظریهمنطقه کلان

بیستم است که مروجان اصلی آن  دوم سده کلمبیا و شیکاگو در اوایل نیمه هایهای علوم اجتماعی در دانشگاهسنت

لکه بنیاد، نه همیشه و در هر حالتی بداده هستند. روش نظریهاشتراوس از دانشگاه کلمبیا و گلیسر از دانشگاه شیکاگو 

اند موضوعیت و مشروعیت داشته باشد که شرایط اصلی آن شامل عدم کفایت نظریه، عدم توفقط در شرایط خاصی می

های ریه. به عبارتی زمانی که نظاستی واقعی و نه صوری( برای اینجا و اکنون )نظریه ایکفایت فرضیه و نیاز به نظریه

که  کلی در شروع کار وجود نداشته باشد هوع بررسی کارا باشند و یا فرضیشمول موجود نتوانند در ارتباط با موضجهان

مورد بررسی به یک نظریه برای زمان حال  برای موضوع بررسی از کفایت لازم برخوردار باشد و همچنین موضوع

-1: 1400)فراستخواه،  یابدبنیاد ضرورت میمطالعاتی نیازمند باشد، استفاده از نظریه داده )اکنون( و برای همان محدوده

ی بر اساس این روش، پژوهشگر برای پاسخ به سؤالات پژوهش و تشخیص شبکه( 69-97: 1386فرد، )دانایی( و 225

ژوهش های پسازی ندارد و در راستای پاسخ به پرسشگونه حدس، گمان و فرضیهها و متغیرها هیچارتباط بین مؤلفه

 ینظریه. روش نمایدی مطالعاتی( پژوهش می)نمونه ی مطالعاتیها از زمینهاقدام به مشاهده، مصاحبه و گردآوری داده

، روش ساختارگرایانه )چارمز 3( مند )سیستماتیک، روش نظام2ی اجرایی شامل روش کلاسیکبنیاد دارای پنج شیوهداده

در این پژوهش به سبب وجود تعامل و  د کهباشمی 6و یا روش تحلیل ابعاد 5، روش تحلیل موقعیت4( گرایا ساخت

های زمانی مختلف با افراد محیط مورد بررسی پژوهش و همچنین ی پژوهشگر در طی بازهارتباط مستقیم و پیوسته

گرا، بیشترین ساخت بنیادی دادهباشد. روش نظریهگرا میهای محیطی، بر مبنای روش ساختاهمیت کشف واقعیت

که دارای بیشترین سازگاری با سبک و سیاق نوع  نگارانه دارد و به همین سبب استنزدیکی را به مطالعات مردم

اختار جای سگرایانه بهی چارمز به سبب وجود ساختار ساختی نظریه بر پایهباشد. در نسخهی این پژوهش میمطالعه

نیز از تجربیات مشترک  ها،شود و داده و تحلیل آنگرایانه؛ در آن اولویت به پدیده موردمطالعه داده میاثبات

ی ها در این نوع نظریهتوان گفت بررسی دادهشود که در مجموع میکنندگان و سایر منابع بیرون کشیده میرکتمشا

های مردمان آن محدوده به دست های زیستی و اندیشهشود و بیشتر از تجربهصورت عمیق انجام میمبنایی به

(.184-163: 1395)جمشیدی و همکاران، و ( 369-1: 1397)کاظمی و ایرانی، آیدمی

1. Grounded Theory Method (GTM)
2. Classic- GTM
3. Systematic- GTM
4. Constructing- GTM
5. Situation Analysis- GTM
6. Dimension Analysis- GTM
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های صنعتیبنگاه

 1403، بهار 1، شماره 28دوره    

و  هاوتحلیل دادهها، تجزیهها، تنظیم دادهی طرح پژوهش، گردآوری دادهبنیاد در پنج مرحلهمراحل کلی نظریه داده

یرد. گها است که فرآیند کدگذاری صورت میوتحلیل دادهی تجزیهشود. در مرحلهبندی مینگارش طرح اولیه دسته

صورت مرحله تحت عنوان کدگذاری سطح اول یا کدگذاری اولیه )کدگذاری به گرا در چهارکدگذاری در نوع ساخت

)کانونی یا متمرکز(، کدگذاری سطح  1ها(، کدگذاری سطح دوم یا کدگذاری بازدادهبر روی کلمهبهکلمهخط و یا بهخط

ها به یک و تبدیل آنهای سطح دوم ی ارتباط میان مقولهکه در حقیقت ایجاد یک شبکه 2سوم یا کدگذاری محوری 

ی محوری شناسایی طی این فرآیند مقوله که گیردصورت می 3باشد و کدگذاری نظری یا انتخابیتر میی کلیمقوله

گر ی توسط پژوهشسینوادداشتگیری مجدد و یی مراحل کدگذاری فرآیند نمونهشود. لازم به ذکر است که در کلیهمی

ها، مدل جامعی در قالب یک مدل مفهومی برای ها و نمودارسازی یادداشتیکپارچهشود و در پایان فرآیند انجام می

 شودهستند، ارائه می 6و پیامدها 5، کنش/ تعامل4ی محوری که شامل شرایطبنیاد به دنبال شناسایی مقولهنظریه داده

ر این پژوهش بر اساس مطالعات ها دگردآوری داده(. 225-1: 1400( و )فراستخواه، 369-1: 1397)کاظمی و ایرانی، 

اسب های من، برای یافتن دادهاستبنیاد به ماهیت روش اصلی این پژوهش که نظریه دادهاسنادی آغاز گردید و باتوجه

ها به شکل بهشده است. فرآیند این مصاحساختار نیافته استفاده پژوهش و بازیگران آن از مصاحبه و آشنایی دقیق با بستر

. بر مبنای روش این پژوهش از فرآیند کدگذاری برای تحلیل و تقلیل استبا بازیگران گروه هدف  "هرهچبهچهره"

 گرفتهصورتها شده و با انجام کدگذاری اولیه، متمرکز، محوری و گزینشی تقلیل و درنهایت تحلیل دادهها استفادهداده

افزار شده است. این نرماستفاده 7افزار مکس کیوداز نرمها ااست. در این نوشتار برای کمک به فرآیند کدگذاری داده

ها های بصری و ذهنی از فراوانی و تکرار کدگذاریآمده، نقشهدستهای بهضمن سهولت بخشیدن به امر کدگذاری داده

 دهندهیقت نشاندر حق 8اصطلاح ابر کدهابصری کدها یا به دهد. نقشهدر اختیار قرار میرا شوندگان های مصاحبهدر گفته

های خام افزار مکس کیودا از دل داده. با کمک نرماستشونده میزان تکرار یک مقوله از جانب افراد مصاحبه

شده است که این عبارات مفهومی به عبارت مفهومی و کلیدی در گام اول استخراج 443شده در این نوشتار، آوریجمع

 28دوم کدگذاری باز )متمرکز( به  و این کدهای ابتدایی در مرحله یافتلیل کد تق 151کمک فرآیند کدگذاری اولیه به 

شده سوم کدگذاری، کدهای متمرکز استخراج اند. در مرحلهشدهبندیکدهای اولیه طبقه ایبه شیوه گویا و شدکد تبدیل

کد نظری یا انتخابی  5ت صورکد محوری به 12کد تقلیل یافته که در انتها این  12در قالب کدگذاری محوری به 

شده است.اصلی پژوهش شناسایی شده است که از میان این کدهای نظری پدیده یا مقولهتبدیل

1. Open Codding
2. Axial Codding
3. Selective Codding
4. Condition
5. Action/Interaction
6. Consequence
7 .Max QDA 
8 . Cod Cloud 
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معرفی عرصه مطالعاتی و نمونه -4

. هستندهای تولیدی مبلمان شهرستان پردیس و دماوند مطالعاتی، بنگاه پژوهش محدوده عنوان به باتوجه

های گذشته در اثر اند. این دو شهرستان در طی دههشدهاوند در شرق استان تهران واقعهای پردیس و دمشهرستان

منظور جذب های مربوط به مهاجرت افراد در جستجوی کار به شهر تهران و افزایش جمعیت شهر تهران، بهجریان

های الزمانی س ب در طی بازه. به همین سبشده اندوجه واقعموردتهای جدید واردشده به پایتخت بسیار سرریز جمعیت

خصوص شهرستان پردیس به وجود آمده است. از رشد چشمگیری در جمعیت این دو شهرستان و به 1398تا  1380

 حدهای صنفی و صنعتی از حدود دههعاملی در جذب جمعیت و استقرار وا که شهرستانهای شاخص این دو ویژگی

 جاده پردیس در کنار -باشد. با احداث آزادراه تهرانای استان تهران میادهارتباطی ج است، دسترسی آسان به شبکه 70

بیشتری  ین دو شهرستان روند رشد و توسعهجاجرود( و سهولت بیشتر در دسترسی به شرق استان تهران، ا دماوند )جاده

ی لباً محل تمرکز واحدهای انباردارشده در حال حاضر شهرستان دماوند غاهای انجامبه بررسی را در پیش گرفتند. باتوجه

های سازی( و همچنین واحد، پارتیشنیسازنتیکابهای چوبی مبلمان و غیر مبلمان )نظیر مربوط به تولیدات فرآورده

ه مبلمان های مربوط بهای تولید فرآوردهها و کارخانهو بیشتر کارگاه استتولیدات چوبی غیر مبلمان به فروش مربوط 

، این 1400های اتحادیه درودگران شهرستان پردیس در سال پردیس مستقر هستند. بر اساس بررسیدر شهرستان 

واحد  2800باشد که در این میان های آن میواحد صنفی و صنعتی در تولیدات چوبی و فرآورده 4500شهرستان دارای 

 شکل .هستندموجود دارای مجوز فعالیت واحد  4500واحد از  1540شده است که تنها ها به طور رسمی شناساییاز آن

را  کدهای آیسیک های چوبی را برحسب سردستهمربوط به استقرار واحدهای صنعتی مربوط به فرآورده (، نقشه2)

دهد.نشان می
های چوبی )مطالعات پژوهشگر(های فرآوردهموقعیت استقرار کدهای آیسیک مربوط به بنگاه. 2شکل

Figure 2. Location of ISIC codes related to wood products enterprises (Researcher Studies) 

ای استکاملا شماتیک است که این موضوع به سبب در دسترس نبودن پایگاه داده 2شکل 



فصلنامه برنامهریزي و آمایش فضا

 15 

های صنعتی ای در فرآیند یادگیری بنگاهجایگاه سیستم نوآوری منطقه

های صنعتیبنگاه

 1041، بهار 1، شماره 82دوره    

جم در ای منسروش انتخابی پژوهش، برای انجام فرآیند مصاحبه و کدگذاری به سبب نبودن پایگاه داده برحسب

های صنعتی مبلمان این محدوده و همچنین بررسی اهمیت نقش و جایگاه سیستم نوآوری ارتباط با نیروی کار بنگاه

بنگاه( و به طور ویژه،  8دارای نیروی کار زن ) های صنعتیای از دیدگاه زنان شاغل، نمونه مطالعاتی به بنگاهمنطقه

اس، دیابت و انواع سرطان( های جسمی )امکه محل فعالیت نیروهای زن سرپرست خانوار، زنان دچار بیماری یهایبنگاه

هش ژوبه الزام رعایت اخلاق در پی معطوف شده است که باتوجهبرفگلولهی باشند، به شیوهو زنان دارای سو پیشینه می

نفر از  23که  هستندنفر  01شده است. تعداد افراد موردمطالعه برای هر یک از این واحدها کدهای اخلاق نیز تعریف

نفر از مسئولین نهادهای محلی  0ها و نفر شامل مدیران و کارفرماهای بنگاه 8ها زنان فعال در واحدهای صنعتی و آن

ها و ادهد آوریگیری مجدد در طی کلیه فرآیند جمعبنیاد و الزام نمونههباشند. بنابر روش نظریه داداین شهرستان می

دقیقه به طور میانگین مصاحبه انجام شد. در ادامه  00زمان نفر و با هرکدام در طی مدت 21ها در ابتدا، با کدگذاری

 گفتگو صورت گرفت و در مرحله ادقیقه مجدد 00زمان نفر در مدت 12به نتایج اولیه با تر باتوجهبرای پیمایش دقیق

 01دقیقه مصاحبه انجام شد که در کل با تعداد  25زمان نفر به مدت 12کار با  گیری نظری انتهایپایانی نیز برای نمونه

ها مصاحبه شده است در زنان نیروی کاری که در این پژوهش با آن یافته شده است.نفر به اشباع نظری کامل دست

کاری دستگاهی، مونتاژکاری، طراحی کاری دستی، معرقکاری، معرقکوبی، خیاطی، منبتانند، رویههای شغلی مگروه

های اداری نظیر حسابداری قرار دارند.بعدی و فعالیتسه

های تحقیقیافته -5

کد  28خط در گام کدگذاری متمرکز به بهصورت خطهای خام ابتدایی پژوهش بعد از انجام کدگذاری اولیه بهداده

 دا، مقولهافزار مکس کیوآمده از نرمدستبصری به اند که بر مبنای نقشهشده است، تقلیل یافتهداده( نشان2) که در شکل

به کد . باتوجهشده استعنوان کد متمرکز با تأکید و اهمیت بیشتر شناساییرشد و پیشرفت فردی از طریق یادگیری به

صنعتی به  هایتوان بیان داشت که این رشد و پیشرفت در محیط بنگاهادگیری، میمتمرکز رشد و پیشرفت از طریق ی

های ها و قابلیتهای جدید و ارتقای تواناییها و تکنیکگردد. در حالت اول فرد با یادگیری مهارتدو صورت محقق می

ها ی مهارتتواند علاوه بر ارتقاکند که این رشد میخود به یک رشد و پیشرفت نسبت به حالت قبلی خود دست پیدا می

صورت جمعی حاصل ساز ارتقای جایگاه شغلی او گردد. در حالت دوم رشد و پیشرفت بههای فرد زمینهو قابلیت

ها و ها در تلاش هستند که ضمن ارتقای مهارتعنوان عضوی از بنگاهگردد. در این حالت هر یک از افراد بهمی

ت آن این تعاملا ا به دیگران انتقال دهند. نتیجهشده از طریق یادگیری فردی رجدید کسبهای های خود، مهارتقابلیت

های واناییها و تدارد و قابلیتبنگاهی در مسیر رشد و پیشرفت قدم برمی توان انتظار داشت که کل مجموعهاست که می

و با انتقال  کندو عمل میها مانند یک دومیننگاهتوان گفت، نقش یادگیری در بیابد. به عبارتی میکلی مجموعه ارتقا می

گردد. فرد دیگر موجب رشد جمع میاز فردی به 
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بصری کدهای متمرکز )مطالعات پژوهشگر( نقشه .3شکل

Figure 3. Open Coding 

دوم موضوع  اول و در وهله های انسانی در وهلهحفظ و مدیریت سرمایه در فرآیند کدگذاری محوری نیز، مقوله

د. این دو کد محوری شاخص انبیشترین تأکید و اهمیت را به خود اختصاص داده ،وکار با یادگیریکسب توسعه

ای و در راستای های مربوط به سیستم نوآوری منطقهجهت با اهداف و برنامهراستا و همآمده در این مرحله همدستبه

.هستندای زا منطقهدرون دستیابی به هدف غایی توسعه

بصری کدهای محوری )مطالعات پژوهشگر( نقشه .4شکل

Figure 4. Axial Coding 
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ارتباط میان مقولات، این کدها در  شده و شبکهکد محوری شناسایی 12به باتوجهو در آخرین گام فرآیند کدگذاری،    

را نشان داده است که بصری کدهای نظری  (، نقشه0کد نظری تقلیل یافته است. شکل ) 0انتهای فرآیند کدگذاری به 

شونده به یادگیری و دانش در صنعت، بیشترین میزان تأکید و تکرار را از سوی افراد مصاحبه اهمیت مقوله بر این مبنا

ص داده است.خود اختصا

بصری کدهای نظری )مطالعات پژوهشگر( نقشه .5شکل

Figure 5. Selective Coding (Researcher Studies)

ها و یا عوامل ها، شاخصشده است در حقیقت به نحوی جزئی از مؤلفهکدهای نظری که در این بخش استخراج هکلی

لی در اص ها به پدیدهکشف رابطه میان آن که باید با هستندای های نوآوری منطقهمهم و تأثیرگذار در بحث سیستم

دی ها و عناصر کلیمیزان ارتباط موجود میان مؤلفه ،های پژوهشبحث و یافته در بخش نهایت در یافت.پژوهش دست

های مربوط ها و همچنین مؤلفهای در رشد و افزایش نوآوری بنگاهشده در ارتباط با تأثیر سیستم نوآوری منطقهشناسایی

 شده تحت عنوان کدهای نظری،های شناساییمقوله ای و یادگیری با خوشهبه ارتباط میان سیستم نوآوری منطقه

ها (، کد نظری اهمیت دانش و یادگیری در صنعت، بیشترین ارتباط را با شاخص1به شکل ) باتوجه .شده استبررسی

ها بنگاه ای و یادگیری در رشد و توسعهقههای نوآوری منطکلیدی مبانی علمی مربوط به بحث نقش سیستم یهاو مؤلفه

یند پژوهش به سمت فرآ کنندهتا این بخش به نحوی هدایتل های حاصای دارد. در حقیقت یافتهمنطقه و توسعه

. در جهان رقابتی حال حاضر که میزان استاصلی  عنوان پدیدهو دانش در صنعت به اهمیت یادگیری شناسایی مقوله

ت و مدیریها علاوه بر ها و شرکتها، بنگاهشود این امر حیاتی است که سازمانبیشتر می هر لحظهخلاقیت و نوآوری 

ی مربوطه نیروهای انسانی خود، از دانش و علم موجود در فضای کلی جامعه و نهادها ها و دانشگیری از مهارتبهره

آمده ضمن دستتحقیقاتی و نظایر آن بهره بگیرند تا به این سبب بتوانند با مدیریت دانش به هاینظیر دانشگاه، مؤسسه

کان توان ام. در این حالت است که میکنندوکار هزینه کسب ده را در راه توسعهشمهارت کسب ارتقا یادگیری، دانش و

، بسیار تهاسآن علم پشتوانه آن کهگونه صنایع به دلیل حضور صنایع مربوطه را در بازار و اقتصاد جهانی داشت و این

 .شوندرو میازارهای رقابتی روبهبعلمی برخوردار نیستند با تهدید حذف از  ر از سایر صنایعی که از پشتوانهکمت

17
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ها )مطالعات پژوهشگر(های کلیدی سیستم نوآوری منطقه و یادگیری با خوشه مقولهدیاگرام ارتباط میان مولفه .6شکل 

Figure 6. The diagram of the relationship between the key components of the Regional Innovation System and 

Learning (Researcher Studies)

 گانهشده بر اساس ابعاد ششساییهای شنای اصلی پژوهش، مقولهمدل مفهومی پژوهش و شناسایی پدیده برای ارائه

های سیستم یها( که ارتباط میان عناصر و مؤلفه2بنیاد دسته بنده شده است. بنابر دیاگرام شکل )روش نظریه داده

دهد و همچنین بر مبنای تمامی مراحل فرآیند شده، نشان میای و یادگیری را با خوشه مقولات شناسایینوآوری منطقه

 "اهمیت یادگیری و دانش در صنعت" توان دریافت که مقولهمی (2کل )شده در شها و مدل مفهومی ارائهکدگذاری

ه آمده بر مبنای روش نظریدستبه نتیجه همچنین ارزیابی روایی و پایایی .استاصلی این پژوهش  عنوان پدیدهبه

ریق تکرار ها از طبنیاد که شامل بررسی عواملی نظیر، کفایت نمونه، اشباع نظری، کفایت منطقی، بررسی صحت دادهداده

شد. دییتأبه فرآیند مطالعه نهایی نیز باتوجه است و به این سبب صحت یافته شدهبرداری انجامنمونه

Figure 7. Research conceptual model (Researcher Studies)

مدل مفهومی پژوهش )مطالعات پژوهشگر( .7شکل  
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تواند موجب یادگیری و دانش در عصر حاضر که دنیا به سمت پیشرفت و رشد در حال حرکت است، می نقش

اند، گردد. های مربوط به یادگیری را به کار نبستههای دیگر که سیاستمحور نسبت به بنگاهعملکرد بهتر یک بنگاه دانش

د میان دانشگاه و صنعت دارد که در بحث مارپیچ ی محوری در حقیقت اشاره به موضوع مهم و کلیدی پیوناین مقوله

ی صنعت در راستای تحقق نوآوری و دستیاب -دولت -ی دانشگاهگانهای به ارتباط سههای نوآوری منطقهگانه سیستمسه

ای پیچیده است که در هر شده است. ارتباط میان دانشگاه و صنعت در کل کشورهای جهان مسئلهبه نوآوری اشاره

توسعه ضعف ارتباطی میان محیط آموزشی )دانشگاه( مثال در کشورهای درحالعنواناختاری متفاوت دارد. بهکشور س

ت ماهیت ارتباط تفاوی اصلی ضعف دراینگردد. ریشهو محیط اقتصادی )صنعت( بیشتر از کشورهای دیگر احساس می

باشد. دلیل دیگری که برای ای( مید علمی و حرفهی نهادو نهاد صنعت )نماینده نهاد اقتصادی( و دانشگاه )نماینده

ش سیاسی قوی در ارتباط بااهمیت و نقش دان -توان بیان نمود، مربوط به نبود ساختارهای فرهنگیضعف این پیوند می

گذاری ریزی و هدفسیاسی در بستر جامعه برنامه -های فرهنگیباشد که باید برای ایجاد این زیرساختدر صنعت می

ویی ی مهم و اصلی پاسخگی اقتصادی، اجتماعی، فرهنگی به وظیفهدمدت نمود. در ایران با اجرای قانون چهار توسعهبلن

مراکز علمی، پژوهشی و آموزشی کشور به تقاضای اجتماعی، فرهنگی و صنعتی موجود در جامعه تأکید شده است 

ها و مؤسسات تحقیقاتی مربوطه باید به نیازهای دانشگاه ای کشور،ی توسعهبرابر این برنامه(. 97-57: 1383)آراسته، 

های صنعتی هوشمندانه پاسخ بدهند. این تعامل میان دانشگاه و صنعت زمانی ی بنگاهمربوط به یادگیری و تولید نوآورانه

مرزهای  ان گسترشها عمدتاً به زبزبان مشترک باهم ارتباط برقرار کنند. دانشگاهاثربخش و ممکن خواهد بود که با یک

زبانی، شانس و امکان تعامل و گویند که این عدم همها سخن میدانش و صنایع به زبان کسب سود و کاهش هزینه

در اقدامات اولیه برای پیوند میان صنایع و دانشگاه باید سعی در  نی؛ بنابرادهدها با یکدیگر را کاهش میهمکاری آن

ای که باهدف ایجاد تعامل میان منافع های نوآوری منطقهها داشت. سیستمآنزبان و هدف مشترک میان ایجاد یک

کنند، ها عمل میخصوصی و عمومی یک منطقه و سایر مؤسسات رسمی آن در راستای برقراری ارتباط و پیوند میان آن

در  تای افزایش یادگیری و دانشساز و یا یک عامل در ایجاد پیوند میان صنایع و دانشگاه در راسعنوان زمینهتوانند بهمی

رد، توان تعریف کهای صنعتی عمل کنند. در حقیقت هدف مشترکی که میان دانشگاه و صنعت میهای بنگاهفعالیت

باشد که برای رسیدن به این هدف مشترک باید به کمک رویکردی ی مربوطه میتلاش در جهت توسعه و رشد منطقه

مؤسسات  ها ودر راه ایجاد و گسترش پیوند میان دانشگاه و صنعت برداشت. دانشگاه ای، قدمچون سیستم نوآوری منطقه

ارند دها را بر عهدهی خلق دانش و تکنولوژی موردنیاز بنگاهای، وظیفههای نوآوری منطقهتحقیقاتی که در سیستم

مربوط  هایتولید دانش و فعالیت ی قرارگیری خود و شرایط بومی و صنایع موجود در منطقه اقدام بهبه منطقهباتوجه

الی و های انسانی، مها از سرمایهوری و افزایش تولیدات بنگاهنمایند تا از این طریق ضمن افزایش بهرهبه یادگیری می

های گذاری خارجی و داخلی برای بنگاهساز جذب سرمایهاجتماعی موجود در منطقه حمایت کنند و به این سبب زمینه

ی صنعتی های مربوط به نقش خوشههای تأثیرگذار در بحث یادگیری و آموزش مقولهد. یکی دیگر از مقولهمربوطه گردن

ها را دارد. های کوچک و بزرگ و افزایش یادگیری تعاملی میان آنها است که قابلیت ساماندهی بنگاهی بنگاهدر توسعه

ی این واحدهای ر به طور رسمی و حقوقی محدودهشده در شهرستان پردیس در حال حاضبر اساس مطالعات انجام
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شهری تهران شناسایی نشده است و به همین سبب است که شاید ی صنعتی شرق منطقه کلانصورت خوشهصنعتی به

کردی برای آن جایگاهی تحت عنوان حقوقی و عملباشد؛ اما ازنظر ی صنعتی را داشته در ظاهر کلی ماهیت یک خوشه

های صنعتی درک گردد صورت خوشهن محدوده بهکه ایهران درک نشده است. درصورتیی صنعتی در استان تخوشه

توان انتظار داشت که جایگاه یادگیری و ای در آن بهره گرفته شود میهای نوآوری منطقهو همچنین از رویکرد سیستم

ای با نوآوری منطقه شده است، سیستمطور که بیانستان پردیس ارتقا یابد. زیرا هماندانش در صنعت مبلمان شهر

تواند موجب توسعه منطقه و بهبود ساماندهی و مدیریت به عناصر، بازیگران و عوامل درونی موجود در یک منطقه می

های ای در بنگاهم نوآوری منطقهگردد که نقش سیستهای صنعتی گردد. در اینجا این نتیجه هویدا میعملکرد بنگاه

ی افزایش ی صنعتی موجود زمینهای باشد که علاوه بر ساماندهی به خوشهگونهتواند بهصنعتی شهرستان پردیس می

 یادگیری تعاملی و ارتباط بهتر میان بازیگران را فراهم کند.

بحث -6

ر د میان دانشگاه و صنعت از ابزار کلیدی و مهمی پیوندیشده در این پژوهش دستیابی به همبه نتایج حاصلباتوجه

الب باشد که در این راستا نیاز به عنصر کلیدی دولت در قمحور در منطقه میاقتصادی دانش ارتباط با دستیابی به توسعه

اران کراستایی با نتایج مطالعات لیدسدروف و همها دارای همکه این یافته استمیان صنعت و دانشگاه  نقش تسهیلگر

 گانه با صنایع وکه دولت در قالب ساختار مارپیچ سهدرصورتی دهد،ها نشان میایج مطالعات آنباشد. نت( می2512)

وکار کسب عهتوان انتظار داشت که توسد میپیوسته با یکدیگر داشته باشن دانشگاه در ارتباط باشد و یک سلسله رابطه

های اضافی محصولات محور محقق گردد و به این سبب میزان هزینهدانش صورتهای اقتصادی منطقه بهو فعالیت

و کای  تزیاتزکووشده توسط های پژوهش حاضر با مطالعات انجامی کاهش یابد. همچنین یافتهقبولقابلتولیدی تا حد 

گانه با عنوان پیچ سهتری از مارمدل دقیق ا در مطالعات خود نسبت به ارائهه. آناستراستایی ( نیز دارای هم2525)

این سبب  تا به استها پوشانی اقدام کردند که در آن تأکید بر آموزش بر مبنای نیاز اقتصادی صنایع در دانشگاهمدل هم

های گذاریساز سرمایهزمینه ،هافعالیت بنگاه شدنیتخصصعلاوه بر آموزش نیروی متخصص برحسب نیاز صنایع و 

شده با پژوهش انجامدر راستایی موجود محور گردد. از دیگر همهای اقتصادی دانشهخارجی و داخلی بر روی بنگا

ها در مطالعات خود با ( اشاره کرد. آن1231دخت )شده توسط داداشپور و تقیتوان به پژوهش انجامسایر مطالعات می

ری تبریز به شهکلان های منطقهنگاهرفیت نوآوری در ببررسی نقش منابع درون بنگاهی در ارتقا روابط بین بنگاهی و ظ

ا به نقش هبنگاه محور فعالیتدانش استای توسعهای در رهای منطقهاند که باید در سیاستیافتهاین موضوع مهم دست

. کردای حمایتی و تسهیلگر دولت در راستای ایجاد واحدهای آموزشی و تحقیق و توسعه به کمک دانشگاه توجه ویژه

ی مهم و اصلی پاسخگویی مراکز علمی، اقتصادی، اجتماعی، فرهنگی به وظیفه نها در قانون چهار توسعهدر ایران ت

پژوهشی و آموزشی کشور به تقاضای اجتماعی، فرهنگی و صنعتی موجود در جامعه تأکید شده است و در عمل این 

ی وندیپهمهای مرتبط با ها و برنامهنامهآیینباید دولت  آنمانده که برای تحقق صورت یک شعار باقیبرنامه و هدف به

20
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ماهیت  شده ومحوری شناسایی مقوله به. به همین منظور و باتوجهکندریزی بینی و برنامهمیان این دو عنصر را پیش

 داردا رصنعت در جهت رشد و افزایش نوآوری  -دولت -گانه که تأکید بر ارتباط میان سه بازیگر، دانشگاهمارپیچ سه

 داده ( نشان2در این بخش راهکارهای مربوطه برای اعتلای فعالیت هر یک از این بازیگران در این مسیر در جدول )

شهرستان پردیس و دماوند دو دانشگاه آزاد اسلامی )واحد رودهن و  محدوده شده است. لازم به ذکر است که در

 وفناوری که نمایندهین پارک علمبومهن و همچن نورامیپه ی شهرداری رودهن، دانشگاکاربردیعلم پردیس(، دانشگاه

تواند بستر مناسبی را در جهت دانشگاهی با صنایع می ، وجود دارد که این مجاورت عرصهدانشگاه در صنایع است

ای فراهم آورد.ی منطقهتسهیل رشد و توسعه

صنعت -دولت -راهکارهای مربوط به دانشگاه .8جدول 

راهکارهابازیگر

دانشگاه

جای گذراندن واحدهای عملی در محیطکارآموزی در محیط تجربی واحدهای تولیدی مبلمان به جایگزین کردن دوره -1
های صنایع، معماری داخلی، مدیریت پروژه، معماری و گرافیک.های مرتبط با این صنعت، نظیر رشتهدانشگاهی برای رشته

جایی طرحی نوآورانه در راستای تولیدات بهتر صنایع مبلمان با ضایعات کمتر بهدر نظرگیری امکان جایگزین -2
های مرتبط با این صنعت.های دانشجویی برای دانشجویان رشتهنامهپایان

توان در راستای تأمینبه نیاز صنایع مبلمان یکی از اقدامات هدفمندی است که میها باتوجهآموزش هدفمند دانشگاه -2
های های مجاور این صنعت امکان پذیریش در رشتهکه دانشگاهی علمی این صنعت انجام داد. همچنین درصورتینیازها

ها و درنهایت موردنیاز را بدون کنکور فراهم کنند؛ شاید بتوان انتظار داشت میزان تقاضا برای تحصیل افراد بومی در این رشته
 فزایش یابد.میزان نیروی بومی متخصص برای این صنعت نیز ا

هاتواند با توجه نیاز این صنایع و الزام ایجاد رشته ارتباط در راستای کاهش آلایندهوفناوری شهر پردیس نیز میپارک علم -0
و ضایعات ناشی از تولیدات این صنعت نیروهای متخصص خود را برای نظارت و کنترل در امر تولیدات در این صنایع 

 های مربوط به تولید، کمترین ضایعات تولیدی وجود داشته باشد.کاهش هزینه مستقر نماید. تا علاوه بر

دولت

ی اصلی دولت در راستا ارتباط میان دانشگاه و صنعت، در نقش یک عنصر دارای قدرت در سیستم حاکم آن استوظیفه -1
ای، منطقه عالیتی مربوطه در راستای توسعههای فنامهمنظور ایجاد پیوند کارا و اثربخش اقدام به وضع قوانین و آیینکه به

 برای این دو بازیگر فعال و مهم در منطقه کند.
های تولیدی مبلمان شهرستان پردیسمشترک میان بنگاه های نوآورانهدر نظرگیری تسهیلات و امکانات ویژه برای طرح -2

تای تقویت ارتباط میان صنعت مبلمان و دانشگاه تواند در راسو دانشگاه یکی دیگر از اقدامات مهمی است که دولت می
ساز مشارکت و حاضر میان این دو نهاد اقتصادی و علمی، زمینه نوآورانه انجام دهد، تا به این سبب ضمن حمایت از طرح

 های نوآورانه گردد.طرح های صنعتی دیگر در راستای ارائههمکاری بیشتر دانشگاه و بنگاه
های نظارتی چون اتحادیه درودگران در این محدوده را برایهای خود تحت عنوان سازمانلت نمایندهکه دوباوجود آن -2

های صنایع چوب در نظر گرفته است اما این امر حیاتی است که برای صحت اجرای وظایف از سوی نظارت بر فعالیت
 قه و این صنایع داشته باشد.های مداومی به این منطها، بازرسینهادهای نماینده و کیفیت عملکرد آن

صنعت

دادن فراخوان برای جذب نیروی متخصص در کنار نیروی تجربی در محیط واحدهای تولیدی مبلمان. -1
خصوص افراد دارای سو پیشینه که کمتر از دیگران امکانهای انسانی موجود در منطقه بهحمایت و جذب تمامی سرمایه -2

فردی موجب حفظ و اعتلای سرمایه درونی  جامعه دارند، ضمن کمک به بازسازی روحیههای اقتصادی حضور در فعالیت
 گردد.منطقه می

یتولید های موردنیاز چرخهها و کسب مهارتها در دانشگاهفراهم آوردن امکانات لازم برای تحصیل افراد فعال در بنگاه -2
های مربوطه.بنگاه

های جدید به نیروی فعال درها و مهارتهای آموزشی و انتقال آموزشاری کارگاهدعوت از افراد متخصص برای برگز -0
هابنگاه

Table 2. Solutions related to university-government-industry 
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گیرینتیجه -7

 ،یهای صنعتای در فرآیند یادگیری بنگاهبررسی اهمیت و جایگاه سیستم نوآوری منطقه جهتدر این نوشتار 

م جایگاه این سیست در زمینه ها و عوامل تأثیرگذارات، مؤلفهاین مطالع واسطهبهکه  شدانجاممطالعات نظری مربوطه 

ای استفاده های صنعتی از سیستم نوآوری منطقههای بنگاههای پژوهش اگر در فعالیت. بر مبنای یافتهگردیدندشناسایی

آن بنگاه را  اقتصادی توسعه های اولیه تولید و درنتیجهتوان انتظار تسریع در فرآیند تولید، ضمن کاهش هزینهشود، می

محوری  دستیابی به مقوله شده و ماهیت روش تحقیق این پژوهش که منجر بهداشت. بر مبنای نمونه مطالعاتی بررسی

ای قابلیت آن را دارد که از طریق اجرای کاربست اهمیت یادگیری و دانش در صنعت شده است، سیستم نوآوری منطقه

 ن طریق زمینهباشد و به ای ها به بهترین شکل تأثیرگذارنعت، در فرآیند تولید بنگاهص -دولت-گانه دانشگاهمارپیچ سه

 .کندای را فراهم منطقه توسعه

توان به راهکارهای کلیدی در ارتباط با نقش هر یک صنعت می -دولت -کاربست مهم دانشگاه کاربردنبهدر راستا 

با نیاز این صنایع در دانشگاه و ایجاد زمینه برای ورود بلافاصله بعد از این عناصر نظیر ایجاد سازوکار آموزش متناسب 

افی برای های اضمتخصص و کاهش هزینه یگیری از دانش نیرومنظور بهرهاز تحصیل از محیط دانشگاه به فضای کار به

گانه بر مبنا مارپیچ سهها های مرتبط در راستای بهبود عملکرد بنگاهنامهآموزش، لزوم تدوین و اجرای ضوابط و آیین

ها اشاره کارگیری دانش در فرآیند تولید از سوی بنگاهبستر افزایش یادگیری و به آوردنفراهمای و سیستم نوآوری منطقه

های و از کاربست شود درک پردیس شهرستان مبلمان صنعت در دانش و یادگیری موضوع اهمیت کهدرصورتی. کرد

 توسعه و شدر و دستیابی به مربوطه وکارکسب توسعه گانه بهره گرفته شود، ضمنیچ سهشده توسط مارپکلیدی ارائه

 د.تواند در سطح ملی و فراملی نیز ارتقا یابهای صنعت مبلمان پردیس، جایگاه این صنایع میاز طریق فعالیت ایمنطقه

عتی های صننسجم در ارتباط با بنگاهای مهای موجود در مسیر پیشبرد این پژوهش نبود پایگاه دادهاز محدودیت

های مبلمان است که این موضوع سبب معطوف شدن نمونه مطالعاتی به جامعه الخصوص مبلمان و فرآوردهچوب علی

توان انتظار داشت در افق آتی با بررسی اطلاعات مربوط به این صنعت موجود باشد، می کهیدرصورتزنان شده است، 

لاوه بر رفع مشکلات حاضر، ساماندهی صنایع چوبی موجود در دو شهرستان پردیس و دماوند، ع های اطلاعاتی وسامانه

فراهم گردد. توسعه به روصنعتی نوآور و  تبدیل محدوده به یک خوشه زمینه

عمناب

 .http://sid.98-57، 3 ،یآموزش عال یزیر(. ارتباط دانشگاه و صنعت، پژوهش و برنامه1383آراسته، ح.ر.، )-

r/paper/429602/fa

.1390، انتشارات رسا، تهران، چاپ اولی مبناییساختن نظریه(. 1397ایرانی، ح.، کاظمی موحدی، م. )-
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