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 چکیده 

آموزان گیری انگیزشی در دانشهدف مطالعه حاضر مقایسه اثربخشی آموزش سرزندگی تحصیلی و معنادرمانی بر جهت:  هدف

 مقطع دوم بود.  

با طرح پیش هدف کاربردی و از نظر روش اجرا نیمهاین مطالعه از نظر    روش شناسی: آزمون باگروه  آزمون و پس آزمایشی 

بودند. از میان آنان    1398-99آموزان مقطع دوم متوسطه شهرستان ایرانشهر در سال تحصیلی  پژوهش دانشکنترل بود. جامعه
تصادفی در سه گروه مساوی قرار گرفتند. گروه   ای انتخاب و به صورتای چند مرحلهگیری خوشهآموز با روش نمونهدانش  60

گروه کنترل آموزشی ای آموزش دیدند و  دقیقه  70جلسه    10ای و معنادرمانی  دقیقه  70جلسه    12آزمایش سرزندگی تحصیلی در  
یل کوواریانس با روش تحل  SPSS-V21افزار  ها در نرم( بود. داده 1989گیری انگیزشی )رایان، پژوهش پرسشنامه جهت  ندید. ابزار

 تحلیل شدند.  

درمانی و آموزش سرزندگی در مقایسه با گروه آموزش معناگیری انگیزشی در گروه نتایج نشان داد افزایش میزان جهت  یافته ها:

گیری انگیزشی را در مقایسه با گروه کنترل  که آموزش معنا درمانی میزان جهتدرحالی  باشددار میکنترل از لحاظ آماری معنی

 .  (P>0/ 05) داری افزایش نداده استصورت معنیبه

انگیزشی از  گردد که مشاوران و روانشناسان برای افزایش جهت، توصیه میبر اساس یافته ها   بحث و نتیجه گیری: گیری 

 یلی استفاده نمایند.های آموزش سرزندگی تحصروش 

ی یزشی، سرزندگی تحصیلی، معنادرمان گیری انگجهت کلیدی:واژگان
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 مقدمه
و ایجاد نگرش و باورهای مثبت در یادگیرندگان آن    1یکی از معیارهای اصلی کارایی هر نظام آموزشی میزان موفقیت تحصیلی 

تاکید    3و باورهای یادگیرندگان  2ی جدید آموزشی، بر نقش انگیزشهاه ینظر(.  Zhang, Kiesel & Dignath  ،2022   -نظام است )
ی لازم به یادگیرندگان،  هاآموزش و اعتقاد بر این است که نباید یادگیرنده را در برابر مطالب و مفاهیم قرار داد، و باید با    کنندیم

مثبت   هاآن باورهای  و  انگیزش  نگرش،  ایجاد  و  موفقیت تحصیلی  موجب  این طریق  از  تا  داشت  وا  فعالیت  به  آنها شد   4را  در 
(Hohm, Happel, Hurtienne & Grundgeiger   ،2022 انگیزش، نیرویی است که به رفتار دانش آموزان انرژی .)و   دهدیم

(. به طور معمول، مفهوم انگیزش  Wimmer,  Lackner, Papousek, Paechter   ،2018)  کندی مآنها را به سوی هدف هدایت  
اصل یادگیری است و علاقه به   نیترمهمنگیزش،  نیرو بگیرد. ا  شیهاخواستهکه فرد برای ارضای نیازها و    رودیمزمانی به کار  

،   Reeveو سایر عوامل محیطی ارتباط دارد ) هامشوق ی تکلیف، هایژگیوآن، عاملی است که به شخصیت و توانایی دانش آموز، 
و انگیزش تحصیلی نیز به کار    6در آموزش، با مفاهیمی مثل انگیزش دانش آموز، انگیزش یادگیری  5(. جهت گیری انگیزشی2005

( جهت گیری انگیزشی را با درگیری طولانی مدت و کیفی با یادگیری و تعهد نسبت به  1986)   Brophy(.  Saif   ،2015)  رودیم
ی هاتجربهکه درک شایستگی از طریق    کندیمو عنوان    کند ی میاد    7؛ از آن به عنوان شایستگیکندیمفرایند یادگیری تعریف  

ی مستقیم و اجتماعی شدن از سوی افراد هاآموزش مدلسازی، تباین انتظارات و    لهیوس، اما به  شودی معمومی دانش آموز آموخته  
 (.  Faramarizi, Haji Yakhchali, Shahni Yeilagh  ،2016) شودیممهم برانگیخته  

آموز، رسیدن به هدف یادگیری  و هدف اصلی دانش  کنندیمافراد در هنگام دستیابی به اهداف، جهت گیری به سوی هدف را اتخاذ  
 دهدیمیی از خود نشان  ، عملکرد بالا کندیم. زمانی که دانش آموز برای رسیدن به اهداف تلاش  هاستچالشاز طریق تسلط بر  

(Alamer   ،2022  انگیزشی فرد را انگیزشی، جهت گیری  بنابر نظریه  به دو نوع بیرونی و درونی طبقه بندی نمود.   توانیم(. 
ی خودتاییدی و تقویت نفس را  هاارزش ی جهت گیری خودمختاری بوده و رفتار را براساس علایق، دهندهنشان  8انگیزش درونی 

و رفتار فرد را براساس احساس استرس، تنش و    باشد یم. در مقابل، انگیزش بیرونی، بیانگر جهت گیری کنترلی  کندیمتنظیم  
تنظیم   اجتماعی  که  Guilford (1950(.  Funk, Beaton & Alexandris   ،2012)  کندیمتعاملات  است  معتقد  ، ها ییتوانا( 

، کنجکاوی  9است. انگیزش درونی به طور خودانگیخته از نیازهای روانشناختی   مؤثرانگیزش و خلق و خو در نشان دادن خلاقیت  
ی بیرونی مثل  هامشوق نیز، به منظور دستیابی به پیامدها و    10. انگیزش بیرونیدیآی می ذاتی فرد برای رشد به وجود  هاتلاش و  

 (. Shariat Panah, Mashhadhi  ،2015) شودیمپاداش که خارج از خود آن فعالیت است، انجام 
دو  12و معنا درمانی 11به موفقیت نظام آموزشی منجر شود و سرزندگی تحصیلی  تواندیمدر این میان، عوامل شناختی و انگیزشی، 

ی بهزیستی روانشناختی، هامؤلفهاست. سرزندگی تحصیلی به عنوان یکی از    13آموزش در ارتباط با موفقیت و عملکرد آموزشی
 ,Comerford)  باشدیمی تحصیلی و تسلط بر آن  ها چالشتوانایی موفقیت آمیز دانش آموزان در مواجهه با موانع، مشکلات و  

Batteson, & Tormey   ،2015  ی  هاچالشتوانایی یادگیرندگان برای موفقیت در برخورد با موانع و    صورتبه(. سر زندگی تحصیلی
که در مسیر زندگی تحصیلی معمول قرار دارند تعریف شده است؛ همچنین سرزندگی تحصیلی به پاسخ مثبت، سازنده    14تحصیلی 

 
1 - academic success  
2 - motivation 
3 - Beliefs of learners 
4 - Positive beliefs 
5 - Motivational orientation 
6 - Motivation to learn 
7 - competency 
8 - Internal motivation  
9 - Psychological needs 
10 - External motivation 
11 - academic buoyancy 
12 - logotherapy 
13 - Educational performance 
14 - Academic challenges 
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علاقگی، خستگی و   یب، اشاره دارند،  شوندیموم و جاری تحصیل تجربه  و موانعی که در عرصه مدا  هاچالشو انطباقی به انواع  
عنوان نقطه مقابل سرزندگی تحصیلی رابطه معکوسی با عملکرد تحصیلی و خلاقیت یادگیرندگان دارد  به  1فرسودگی تحصیلی 

(Abbasi, E'adi, Shafi'i, Pirani   ،2015  وقتی فرد کاری را .)نه تنها احساس خستگی و ناامیدی    دهدیمخودجوش انجام    طوربه
او افزایش یافته است.    کندیم، بلکه احساس  دهدینمبه او دست   کلی احساس حس درونی سرزندگی،    طوربهانرژی و نیروی 

 ,Solberg؛  Duijn, et al   ،2011)  شودیمی فکر خلاق از این طریق فراهم  هانهیزمبرای سلامت ذهنی است که    داریمعنشاخص  

Hopkins, Ommundsn, Halvari   ،2012 .)  زندگی افراد محسوب    یهااز آنجا که زندگی تحصیلی، یکی از مهمترین دوره
زم است عواملی لا رو هستند،    ها و موانع متعددی از قبیل استرس زیاد، نمرات ضعیف، کاهش انگیزه و ... روبهو با چالش  شودیم

 ، شناسایی شوندندیافزایها شده و بر سرزندگی تحصیلی وی مرا که موجب افزایش توانایی فرد، در مقابله با این موانع و چالش
(Martin, et al   ،2013سرزندگ .)  سرزندگی حالتی است که فرد   ی آموزشی است.هامؤلفه ی تاثیرگذاری بر  مولفهی تحصیلی

منبع و   به عنوان اصل،  را  نیز  کندی معمل تجربه    منشأ خودش  با استقلال و تمامیت، خودشکوفایی و  بالای سرزندگی  . سطح 
 Senobar, Kasir, TaghaviNasabمل ارتباط دارد )متغیرهایی همراه و همبسته است که با ادراک خود به عنوان فرد با عملکرد کا

 & Raeisi  ،2018  3که خلق مثبت   اندداده به خوبی مشخص شده است. تحقیقات نشان    2سرزندگی بر سلامت روان   ریتأث(. امروزه  ،
(.  Jia & Cheng  ،2022 )  کنندی م؛ بنابراین مردم شاد بیشتر عمر  دهدیم، آن را کاهش  4سیستم ایمنی بدن را افزایش و خلق منفی 

 (. Abdellatif  ،2022و انرژی بالایی برای زندگی کردن دارد ) کندیم شخص سرزنده، حس زنده بودن 
به دنبال  از جمله عوامل دیگری که با عملکرد تحصیلی ارتباط دارد، وجود معنا و هدف زندگی است. انسان امروز برای شاد زیستن  

، گرددیم  اش شدهی بیرونی و مادی است و در یافتن معنای زندگی و بهزیستی، خارج از کالبد روحانی خود، به دنبال گم  هاجاذبه
به حقیقت  برای رسیدن  است  زندگی، مسیری  در  معناگرایی و هدف  است.  نهفته  درون خودش  در  بهزیستی  و  معنا  آنکه  حال 

( بر معناجویی افراد در زندگی معتقد بود  1967)  Frankel(.  Armani  ،2019 و سرزندگی و به تبع آن بهزیستی روانی )  5شادکامی 
در زندگی به دنبال معنا و مفهومی برای زندگی خود هستند. اگر فردی معنایی را در زندگی خود نیابد،   هاانسان و بیان کرد که  

. معنای زندگی، فراتر از زندگی جسمی و فیزیکی فرد شودیمو از زندگی ناامید    دهدیماحساس پوچی و افسردگی به او دست  
به دانش آموزان برای    تواندیمگفت که معنادرمانی    توانیم(. در رابطه معنادرمانی با مسائل آموزشی،  James   ،2016)  باشدیم

در   معنا و هدف  )  شان یزندگیافتن  بهزیستی ذهنی  افزایش  باعث  و  افزایش عملکرد تحصیلی Keyes   ،2011کمک کند  و   )
(Schlechty   ،2005.شود )    فراموش    هاانسانبنابراین، موضوعی که کم و بیش، اهمیت آن در ارتقای زندگی فردی و اجتماعی

 شود یمر شناختی، انگیزشی و عاطفی مطرح  به عنوان مفهومی شامل عناص  غالباًشده است، معنای زندگی است. معنا در زندگی  
(Dezutter, et al  ،2013  معنا در زندگی تلاش دارد تا با کمک افراد، موضوعاتی مهم را در زندگی آنها بیابد و به طور انعطاف .)

، هـدف کنندیم  راکادمعنای زندگی یعنی آنچه مردم از زندگی خود    (.Steger   ،2012پذیری، اهداف و آرزوهایشان را دنبال کنند )
. افراد از تجربیـات و حوادث زندگی خود  کنندیوسیله آن تجارب زندگی خود را درک م  و مردم به   کندیم  معین آنهـا را در زنـدگی  
داشته باشند، زندگی آنها   و معنا در زندگی  اهداف  . زمانی کـه افـراد دهدیکه به زندگی آنها جهت م  کنندیمعنایی را دریافت م

 (. Mardiana, AbdRazak, Mutiu  ،2011) بخـش خواهـد بـود  بسیار لذت
همانطور که بیان شد، آموزش و پرورش با هدف تربیت نیروی انسانی برای جامعه، اهمیت بسیاری در فرایند رشد جامعه دارد.  

. از طرف دیگر، مسئله پیشرفت و انگیزش دانش آوردیمه وجود که فضای اجتماعی را ب ماندیم ی کوچک اجامعهمدرسه به مانند 
ی لازم  هاآموزش . بنابراین، پژوهش حاضر، گامی است در مسیر  باشدیمی نظام آموزش و پرورش  هادغدغه   نیترمهم آموزان از  

لذا  گذار باشد. ریتأثبر این موفقیت  توانندیمدر خصوص بهبود انگیزش و موفقیت دانش آموزان و برداشتن موانع و مشکلاتی که 
ی آموزشی و کیفیت آموزش و موفقیت دانش آموزان در تحصیلات، پژوهش حاضر هانهیزمی مهم امروز در  هاچالشبا توجه به  

 
1 - Academic exhaustion 
2 - mental health 
3 - positive mood 
4 - negative mood 
5 - happiness 
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در   جهت گیری انگیزشیاثربخشی آموزش سرزندگی تحصیلی و معنادرمانی بر  پاسخ دهد؛ آیا    سؤال  سعی بر این دارد تا به این 
 متفاوت است؟ دانش آموزان مقطع متوسطه دوم

 

 شناسی روش
پژوهش حاضر از نظر هدف کاربردی و از نظر روش اجرا، نیمه آزمایشی از نوع پیش آزمون ـ پس آزمون با گروه کنترل است. 

که حجم آن طبق   1398- 99آماری پژوهش، دانش آموزان دختر مقطع متوسطه دوم شهرستان ایرانشهر در سال تحصیلی  جامعه  
دانش آموز دختر  60نفر بود. در این پژوهش حجم نمونه براساس نوع تحقیق تعداد   3600گزارش دفتر آمار منطقه مذکور بالغ بر

مرحله ای انتخاب شدند؛ به این صورت که از بین مدارس دخترانه متوسطه  بود که به روش نمونه گیری تصادفی خوشه ای چند  
ایرانشهر،   انتخاب شدند و از هر مدرسه یک کلاس و از هر کلاس    3دوره دوم شهرستان  نفر   20مدرسه به صورت تصادفی 

ایرانشهر، لیست مدارس    گزینش شدند. روش نمونه گیری بدین صورت بود که با مراجعه به اداره آموزش و پرورش در شهرستان 
مدرسه به طور تصادفی انتخاب شد. با   3دبیرستان بود و سپس از بین آنها،    22دخترانه مقطع متوسطه دوم گرفته شد که تعداد  

مراجعه به مدارس انتخاب شده و هماهنگی با مدیران آن مدارس و کسب مجوزهای لازم برای اجرایی کردن مراحل بعدی پژوهش 
الدین دانش آموزان صورت گرفت و به کمک مشاوران مدارس و بررسی پرونده های مشاوره ای آنان، لیست دانش  و اجازه از و

   .دانش آموز انتخاب شدند 20آموزانی که مشکلات تحصیلی داشتند مشخص شد و سپس از این لیست در کلاس انتخاب شده، 
به عنوان یک گروه در نظر گرفته شدند و انتساب این سه گروه    پس از آن دانش آموزان انتخاب شده در هر یک از دبیرستان ها

در قالب گروه آزمایشی سرزندگی تحصیلی، گروه آزمایش معنادرمانی و گروه کنترل به صورت تصادفی انجام گرفت. تا مراحل 
ان دو گروه آزمایشی در بعدی طرح مطابق آنچه که از پیش در نظر گرفته شده بود به مرحله اجرا گذارده شود. سپس دانش اموز

خصوص اهداف پژوهش و برنامه ریزی دقیق جهت حضور در جلسات آموزشی درنظر گرفته شده توجیه شدند، به نحوی که یک 
گروه آزمایشی تحت آموزش بسته سرزندگی تحصیلی، گروه دوم تحت آموزش معنا درمانی قرار گرفتند و گروه سوم به عنوان گروه  

امه های درسی خویش را طی کردند. برای اجرای برنامه آموزشی سرزندگی تحصیلی و معنا درمانی برای دو کنترل روال عادی برن
طی ساعات فوق برنامه در دو جلسه آموزشی فوق شرکت می کردند. در نهایت پس از اتمام مداخلات   گروه آزمایشی در هر هفته،

 نگیزشی نسبت به اجرای پس آزمون در هر سه گروه اقدام شد.آموزشی مجدداً با استفاده از پرسش نامه های جهت گیری ا
( است این 1989پرسشنامه جهت گیری انگیزشی: این پرسشنامه ویرایش تجدید نظرشده  پرسش نامه رایان ) ابزارهای پژوهش:

این پرسشنامه دارای    ( ساخته شده است.1992و همکاران )مقیاس بر مبنای نظریه خود تعیین کنندگی دسی و ریان توسط والرند  
شده انگیزش    دهی تشخیص داده فکنی شده، نظمدهی درون دهی بیرونی، نظمگزینه ای است که پنج نوع انگیزه نظم  5پرسش    ۲0

های فرعی دارای چهار گویه هستند که آزمودنی بر روی یک مقیاس پنج  درونی و بی انگیزشی را می سنجد. هرکدام از مقیاس
و    ۱گزینه ای تهیه شده است. حداقل نمره در هر گویه    5گویه های این مقیاس، در مقیاس لیکرتیدهد.  میبخشی به آن پاسخ  

های ( پایایی این پرسش نامه را با استفاده از روش آلفای کرونباخ محاسبه و برای مقیاس 2007راتل و همکاران )است.    5حداکثر آن  
شده انگیزش درونی و بی انگیزشی به ترتیب مقادیر   دهی تشخیص دادهنظم  فکنی شده،دهی دروندهی بیرونی، نظمفرعی نظم

( مورد استفاده قرار گرفته 2006این پرسشنامه در ایران، توسط بحرانی ) اند.  را گزارش کرده0/ 85، و 93/0، 0/ 64، 78/0،85/0
 به دست آمد. 0/ 91است و آلفای کرونباخ کل پرسشنامه 

محتوای مداخله به تفکیک جلسات به شرح زیر است: جلسه اول با هدف آشنایی دانش آموزان   ی: مداخله آموزش سرزندگی تحصیل 
و پژوهشگر با یکدیگر، بیان قوانین و انتظارات )مثل همکاری، حضور به موقع و غیره( و بیان هدف پژوهش انجام شد. جلسه دوم  

تحصیلی، بازسازی شناختی و ایجاد تفکر سازنده و تاب  تاب آوری تحصیلی شامل آشنایی با مفهوم، نقش و اهمیت تاب آوری  
آوری تحصیلی، ادراک هدفمند بودن رفتارهای تحصیلی و اتخاذ هدف های کوتاه مدت و بلند مدت تحصیلی آموزش داده شد. 

انگیزش  جلسه سوم انگیزش درونی شامل آشنایی با مفهوم انگیزش درونی و بیرونی و نقش آن در تحصیل، راهکارهای افزایش  
درونی، نقش خوش بینی و امیدواری در تحصیل و داشتن هدف های تبحری آموزش داده شد. جلسه چهارم خودگردانی تحصیلی،  
استفاده از راهبردهای شناختی و فراشناختی، خودنظارتی و خودتقویتی، مدیریت زمان و مکان مطالعه ونقش آنها در بهبود تحصیل 
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کارآمدی شامل آشنایی با نقش و اهمیت  خودکارآمدی و خودکارآمدی تحصیلی و بهبود آن از  آموزش داده شد. جلسه پنجم خود
طریق حل مساله آموزش داده شد. جلسه ششم حمایت های شناختی خانواده و دوستان در تحصیل شامل نقش و اهمیت حمایت  

یلی آموزش داده شد. جلسه هفتم حمایت  های آنان در تحصیل، راهکارهای جلب حمایت آنها و نحوه حل مشکلات شناختی تحص
های عاطفی خانواده و دوستان در تحصیل شامل اهمیت حمایت های آنان در تحصیل، راهکارهای جلب حمایت آنها و نحوه حل  
مشکلات عاطفی تحصیلی )مثل استرس تحصیلی، اضطراب تحصیلی و غیره( به کمک آنان آموزش داده شد. جلسه هشتم الگوهای 

و ارتباط سازنده با خانواده و دوستان شامل نقش دانش آموزان و معلمان در ساختار و هدف کلاس و آموزش برداشت  ارتباطی  
جلسه نهم شـناخت انواع سـاختارهای کلاسی و نقش آنها در موفقیت تحصیلی،  مثبت از ساختار و هدف کلاس آموزش داده شد. 

در جلسه دهم بهبود کیفیت گذراندن وقت در کلاس رداشت مثبت از آنها،  نقش فراگیران در ساختار کلاس و مدرسه و آموزش ب
شامل نحوه مدیریت کلاس در دقایق آخر کلاس، اهمیت مطالعه مطالب در روز تدریس معلم و برنامه ریزی برای گذراندن وقت  

های ارتباط رسمی و غیررسمی    در کلاس و خانه آموزش داده شد. جلسه یازدهم اهمیت مشارکت با هدف بهبود جوّ کلاس و شبکه
با  یا طنزهای تحصیلی  یافتن معماها  اموزان در جوّ کلاس و نقش آن در تحصیل،  دوستان شامل راهکارهای مشارکت دانش 
مشارکت دانش آموزان و معلم با هدف ایجاد تنوع و رغبت تحصیلی و بهبود شبکه های ارتباطی رسمی و غیررسمی دوستان با 

 وّ کلاس آموزش داده شد. جلسه دوازدهم با هدف جمع بندی و مرور مطالب همه جلسات انجام شد. هدف ادراک مثبت ج
درمانی: روشی است که اعضا با هدف کشف خودشان، یک سفر خود اکتشافی برای کسب توانایی بودن با خود حقیقی،    مداخله معنا

که به زندگی فعلی و آینده مربوط می شود، انجام می گسترش دید نسبت به خود، دنیای اطراف و فرهنگ و روشن سازی آنچه  
با تکیه بر اصول نظری و فنون موجود در روش معنادرمانی از دیدگاه دکتر ویکتور فرانکل و سایر معنا  دهند محتوای جلسات 

درمانی و زندگی درمانگران تنظیم شد. خلاصه محتوای پروتکل آموزش معنادرمانی به شرح زیر است: جلسه اول: آشنایی با معنا
دکتر فرانکل؛ جلسه دوم: توجه به چیزهایی که به زندگی معنا می بخشد؛ جلسه سوم: مرورجلسه قبل، توجه به معنای غایی و  
متعالی در زندگی؛ جلسه چهارم: آشنایی با اضطراب و افسردگی و راه های مقابله با آن؛ جلسه پنجم: جستجوی معنا از طریق مرگ 

م: دستیابی به معنا فرهنگی از طریق آزادی و مسؤولیت؛ جلسه هفتم: کشف معنا از طریق ارزشهای تجربی و  و زندگی؛ جلسه شش
معنای عشق؛ جلسه هشتم: معنا بخشیدن به زندگی خود از طریق بکارگیری استعدادهای نهفته و عرضه آنها به جهان؛جلسه نهم: 

دن و قدردانی از زندگی؛ جلسه دهم: خلاصه و جمع بندی جلسات،  درک گذرابودن زندگی، درک ارزش مرگ جهت بهتر زندگی کر
 اجرای پس آزمون.

برای تحلیل داده ها در سطح توصیفی از شاخص های مرکزی و پراکندگی برای توصیف توزیع متغیرها و در سطح استنباطی از 
در سطح معناداری    SPSS-V21نرم افزار  روش تحلیل کوواریانس برای آزمون فرض های آماری استفاده شد. برای این منظور از  

 استفاده شد.  05/0
 

 یافته ها 
 15کنندگان بین  باشند. دامنه سنی شرکتستان ایرانشهر میشهر   دوممتوسطه دوره    آموز دختر دانش   کنندگان در پژوهششرکت

سال سن دارند که به    16نفر    26سال،    15نفر آنان    34باشد که  می  0/ 5و انحراف استاندارد    15/ 43سال با میانگین    16تا  
  5/0و انحراف استاندارد    19/ 16کنندگان  اند. میانگین معدل شرکتدرصد مشارکت را به خود اختصاص داده  3/43و    56/ 7ترتیب  

%(،  45)  9( و 55)% 11ساله گروه آزمایشی آموزش سرزندگی به ترتیب:  16و  15آموزان تعداد )درصد( دانش همچنین باشد.می
%( و تعداد )درصد( 35)  7( و  65)%  13ساله گروه آزمایشی آموزش معنا درمانی به ترتیب:    16و    15آموزان  د )درصد( دانشتعدا

آموزان گروه  باشد. میانگین سنی و معدل دانش %( می50)  10%( و  50)  10ساله گروه کنترل به ترتیب:    16و    15آموزان  دانش
آموزش    آموزان گروه آزمایشیو معدل دانش (، میانگین سنی  0/ 47)  11/19( و  51/0)  51/ 45آزمایشی آموزش سرزندگی به ترتیب:  

 5/15آموزان گروه کنترل به ترتیب:  ( و میانگین سنی و معدل دانش 49/0)  19/ 20( و  49/0)  35/15معنا درمانی به ترتیب:  
 باشد.( می0/ 54)  19/ 18( و 0/ 51)

 



 666( صفحه 1401)بهار و تابستان  1، شماره 8جامعه شناسی آموزش و پرورش، دوره 

 .و کنترل معنا درمانی ،سرزندگی تحصیلیهای گروه  آزمونآزمون و پس در شرایط پیش  گیری انگیزشیجهتهای توصیفی نمرات بررسی آماره  .1 جدول

   پس آزمون      پیش آزمون     
انحراف   واریانس میانگین متغیر  گروه 

 استاندارد 
انحراف   واریانس میانگین کشیدگی  کجی 

 استاندارد 
 کشیدگی  کجی 

آموزش 
 سرزندگی 

 گیری جهت

 انگیزشی 

65.85 21.61 4.65 -
0.72 

-0.39 72.55 42.47 6.52 -
0.72 

0.02 

آموزش معنا  
 درمانی 

 گیری جهت

 انگیزشی 

67.15 14.03 3.75 -
1.09 

1.64 72.70 19.27 4.39 -
0.57 

-0.15 

 گیری جهت گروه کنترل 

 انگیزشی 

67.15 14.03 3.75 -
1.09 

1.64 72.70 19.27 4.39 -
0.57 

-0.15 

 
در این پژوهش از تحلیل کوواریانس برای تجزیه و تحلیل آماری استفاده شد، و قبل از اجرای آزمون، پیش شرطی های آن بررسی  

ویلک محاسبه گردید.  -شد. بدین صورت که ابتدا پیش فرض نرمال بودن توزیع داده ها در گروه ها با استفاده از آزمون شاپیرو
می باشد.   0/ 01ویلک نشان داد که سطوح معناداری به دست آمده در مورد تمام متغیرهای پژوهش بیشتر از  -نتایج آزمون شاپیرو

لذا پیش فرض برقرار است و اجرای آزمون های پارامتریک بلامانع می باشد. در گام بعدی پیش شرط یکسانی واریانس های تک 
اده از آزمون لوین بررسی شد. سطوح معناداری به دست آمده برای مقدار آماره لوین محاسبه متغیری در آزمون کوواریانس با استف

می باشد، لذا پیش شرط یکسانی واریانس   0/ 05شده، نشان می دهد که در این آزمون نیز سطح معناداری به دست آمده بیشتر از  

فاده از تحلیل کوواریانس چند متغیره، همگنی ماتریس های  (. یکی دیگر از مفروضیه های ویژه برای است P<05/0ها برقرار است )
کوواریانس می باشد. این مفروضه توسط آزمون ام باکس بررسی شد. بر اساس نتایج آزمون ام باکس، سطح معناداری -واریانس

فاده شد. پیش فرض می باشد؛ لذا ماتریس کوواریانس ها همگن نیستند؛ بنابراین از آزمون اثر پیلایی است  01/0آزمون باکس  
بعدی، وجود همبستگی بین متغیرهای وابسته است. این مفروضه با استفاده از آزمون کرویت بارتلت بررسی شد. آزمون کرویت  

 ( و این بر همبستگی کافی بین متغیرهای وابسته برای ادامه تحلیل دلالت می کند. P=0/ 01بارتلت معنادار نشان داده شد )
 

 های آموزش و کنترلیل کوواریانس تک متغیره  اثربخشی آموزش در گروه. آزمون تحل2  جدول
 اثر  متغیر وابسته  درجه آزادی  F MSآماره  داری معنی اندازه اثر  توان آزمون 

0.852 0.177 0.005 5.812 85.817 54،2 گیری انگیزشی جهت  و کنترل  آموزش گروه   

 
می   0/ 01کمتری از    Fچند متغیری رائو، سطح معناداری    F، بعد تبدیل مقدار لامبدای ویلکس به شاخص  2مطابق نتایج جدول  

می باشد. در ادامه تفاوت    85/0(، که نشان دهنده تاثیر روش های درمان بر متغیرهای وابسته که اندازه اثر آن  P=01/0باشد )
ادرمانی بر متغیر وابسته به طور جداگانه بررسی می شود. بدین منظور از نتایج آزمون اثرات  تاثیرات آموزش سرزندگی و آموزش معن

 بین آزمودنی در تحلیل کوواریانس چند متغیره استفاده شده است.
 

 های تعقیبین گروه آموزش سرزندگی، آموزش معنا درمانی و کنترل پس از اصلاح نقش متغیرهای همپراش، نتایج آزمو 3های میانگین  .3جدول 

 آمار توصیفی   مقایسه زوجی 
  

 متغیر  نوع گروه  تعداد  میانگین استاندارد  خطای  آموزش سرزندگی  آموزش معنا درمانی  کنترل 
 

 
گیری انگیزشی جهت آموزش سرزندگی  20 74.72 0.899  -  

 آموزش معنا درمانی  20 71.554 0.881  * - 

- n.s  **  0.916 70.376 20  کنترل 

 
اثر اصلی آموزش بر جهتنشان می  2جدول   F۲,۵۴) باشد  دار میازلحاظ آماری معنی  انگیزشی  گیریدهد که  = ۵.۸۱۲, P =

0.0۰۵, η2 = دهد که دارد، نشان مینگه می  05/0وسیله تصحیح بونفرونی که سطح آلفا را در  های زوجی به(. مقایسه 0.۱۷۷
آموزش سرزندگی در مقایسه با گروه آموزش معنا درمانی و کنترل ازلحاظ آماری  گیری انگیزشی در گروه  افزایش میزان جهت
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که آموزش معنا  درحالی  (P  ،4.34=  MD=    0.006ل میانگین(؛  )تفاض  P  ،3.17=  MD=    0.045باشد )به ترتیب:  دار میمعنی
 =P  ،1.18=    ۱.000داری افزایش نداده است )صورت معنیرا در مقایسه با گروه کنترل به   انگیزشیگیری  درمانی میزان جهت

MD  .) ها با توجه به  )میانگینآورده شده است    3در جدول    ها و انحراف استانداردهای اثر آموزش بر سرزندگی تحصیلیمیانگین
 شده است(. متغیر همپراش اصلاح

 

 بحث و نتیجه گیری 
در دانش آموزان مقطع    یزشیانگ  یریبر جهت گ  یو معنادرمان  یل یتحص  یآموزش سرزندگ  یاثربخش  سهیمقاپژوهش حاضر با هدف  

کنترل  گروه  و    )آموزش سرزندگی تحصیلی و معنادرمانی(  آزمایش  هایکه بین گروهنتایج موید آن است    انجام شد.  متوسطه دوم
توان گفت می  آزمون تفاوت معناداری وجود دارد. بر این اساس پیش  )حذف یا کووریت(گیری انگیزشی  جهتآزمون  از لحاظ پس

دهد که نشان می  تاثیرایجاد شده است و ضریب  گیری انگیزشی(  )جهت  که تفاوت معناداری حداقل در یکی از متغیرهای وابسته
بعد از این، به بررسی  .  است  )آموزش سرزندگی تحصیلی و معنادرمانی(  آزمایشی  تدرصد تفاوت دو گروه مربوط به مداخلا 29/ 5

ی مستقل اثر  گیری انگیزشی( به طور جداگانه از متغیرهاهای وابسته )جهتاین موضوع باید پرداخته شود که آیا هریک از متغیر
آموزش پذیرفته است یا خیر؟ بدین منظور از آزمون تحلیل کواریانس چندمتغیره استفاده شده است که نتایج آن نشان داد که   

معنا و  بر  سرزندگی تحصیلی  انگیزشیجهتافزایش    درمانی  است  گیری  اثربخشی  .  موثر  تفاوت  بررسی  برای  ادامه  آموزش  در 
های مداخله(  )برای مقایسه اثربخشی گروه  فرونیاز آزمون تعقیبی بنگیری انگیزشی  جهت  نی بردرما  سرزندگی تحصیلی و معنا

میانگین معنادرمانی با گروه کنترل بیشتر از تفاوت    استفاده شده است که نتایج نشان داد که تفاوت میانگین گروه آموزش سرزندگی
گیری انگیزشی است که این نشان دهنده آن است که آموزش سرزندگی تحصیلی اثربخشی بیشتری بر روی جهت با گروه کنترل 

آموزان  گیری انگیزشی در دانشجهت  درمانی بر  اثربخشی آموزش سرزندگی تحصیلی و معنالذا فرضیه اول مبنی بر اینکه  دارد.  
 Lei, et al (2022 ،)Azarian, Mahdianتواند با نتایج ست آمده میاین نتیجه به دمتفاوت است تایید شد.  مقطع متوسطه دوم

and Jajermi (2020 )  Azarian, Mahdian and Jajermi  (2019  )Ebrahimi Bakht, Yarahmadi, Asadzadeh, 

Ahmadian (2018)  .بر طبق نظریه مارتین و مارش  توان گفت که  در تبیین این نتیجه به دست آمده می  همسویی داشته باشد
سرزندگی به عنوان تجربه هشیارانه فرد از داشتن انرژی و حسن زندگی است. در واقع سرزندگی بازتاب سلامت روانشناختی و  

.  کنندتی است که در این تجربه افراد در خود احساس شور و روحیه می خحساس سرزندگی نوعی تجربه خاص روانشنا. اجسمی است
گیرد. به عبارت  نرژی نشأت گرفته از خود فرد است این انرژی از منابع درونی، و نه تهدید اشخاص در محیط، نشات میسرزندگی ا

دیگر سرزندگی احساس سرزنده بودن، نه تحریک و نه اجبار به انجام دادن آن است؛ به هر میزان که افراد کمتر دچار تعارض 
یشتر احساس سرزندگی، خلاقیت، خودشکوفایی و انرژی در آنها بیشتر است. وقتی فردی  باشند از ساز وکار سرکوب رهایی یافته و ب

کند انرژی و دهد، بلکه احساس میاحساس خستگی و ناامیدی به او دست نمی  کاری را به طور خودجوش انجام می دهد نه تنها
. بر اساس نظریه مارتین و  ذهنی است   لامتدار سبه طور کلی حس درونی سرزندگی شاخص معنی  نیروی او افزایش یافته است.

(. به  Martin, Marsh  ،2009ها در زندگی روزانه افراد دارد )مارش سرزندگی اشاره به توانایی موفقیت آمیز با مشکلات و چالش
ی به شمار های انگیزشی وگیریآموز و جهتعبارتی دیگر سرزندگی به عنوان ساختاری انگیزشی برای بهبود خودکارآمدی دانش

 (. Collie, et al   ،2017رود )می
 ,Ryanگری گره خورده است )خودتعییننظریه    سرزندگی یک وضعیت پدیدار شناسی است که از نظر تئوری بااز سوی دیگر  

Deci   ،2017مهمهای  گری یکی از نظریه(. نظریه خودتعیین  ( در مورد انگیزش و بهزیستی انسان استRyan, Deci   ،2008  )
 ,Koole, Schlinkertبه عنوان نیازهای روانشناختی بنیادین نام برده شده است )خودمختاری، شایستگی و ارتباط با دیگران  که از  

Maldei, Baumann   ،2019  .)  است. شایستگی به عنوان احساس خودمختاری به عنوان تجربه اراده و تایید خود تعریف شده
 (.Jeno, et al  ،2019موثر و توانمندی و در نهایت ارتباط با دیگران به عنوان داشتن ارتباط اجتماعی و تعلق تعریف شده است )

یک   بر اساس نظریه دسی و رایان سرزندگی )به عنوان مثال احساس زنده بودن، پر از انرژی و دارای روحیه( نشانگر میزان تجربه 
(. همچنین نظریه دسی و  Ryan, Deci   ،2001فرد از بهزیستی، شاخص مثبت از عملکرد بهینه و سلامت روانشناختی است )
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ای اشاره بیرونی به انگیزه  ینگیزش اگیری  جهت  گیری انگیزشی را به دو مولفه درونی و بیرونی تقسیم بندی کرده است.رایان جهت
عمل،    لالهای بیرونی و برای دستیابی به هدفی بیشتر از لذت استقها و تقویتخاطر پاداش   برانگیخته شدن به دارد که افراد با  

تواند خودمختاری ادراک شده را تضعیف کند و تاثیر منفی  می گیری( و این جهتRyan, Deci   ،2012)  دهندتکلیفی را انجام می
شود و خودتنظیمی افراد را دچار مشکل می ( Coccia   ،2019تحصیلی افراد دارد )بر علاقه ذاتی برای انجام تکالیف شغلی و  

(Chaurasia, Verma, Singh   ،2019از آنجایی که سرزندگی تحصیلی با بالا بردن حس توانمندی و انرژی بیشتر در دانش .)-
گیری انگیزشی بیرونی  تواند سهم جهتمیها و مشکلات تحصیلی کنار آیند از این جهت  شود که بهتر با چالشموزان باعث میآ

 گیری انگیزشی درونی را در آنان تقویت کند.های تحصیلی، جهتآموزان کمتر کند و آنان را نسبت به انگیزش را در دانش
آموزان دانشگیری انگیزشی در جهت درمانی بر اثربخشی آموزش سرزندگی تحصیلی و معنانتایج تحقیق نشان دهنده آن بود که 

لذا در این گیری انگیزشی دارد.  متفاوت است و آموزش سرزندگی تحصیلی اثربخشی بیشتری بر روی جهت  مقطع متوسطه دوم
شود که  ها به ویژه دانشگاه فرهنگیان پیشنهاد میهای ضمن خدمت در دانشگاهریزان آموزشی دورهراستا به مسئولان و برنامه
ریزان  دوره ضمن خدمت آموزش سرزندگی تحصیلی برگزار نمایند. به این صورت که مسئولان و برنامهبرای معلمان و آموزگاران  

سرفصل عنوان  به  را  تحصیلی  سرزندگی  آموزش  فرهنگیان،  دانشگاه  آموزشی  درس محتواهای  مثال  برای  درسی  مواد  های 
نند پس از فارغ التحصیلی اقدام به آموزش کنند و از این روانشناسی تربیتی قرار دهند تا دانشجو معلمان با توانمندی بیشتری بتوا

جهت افزایش  و  ارتقاء  شاهد  دانشطریق  انگیزشی  بود.گیری  ابزارهای   آموزان  از  استفاده  پژوهش  های  محدودیت  مهمترین 
صورت امکان از خودگزارش دهی و عدم بررسی اثربخشی نتایج در بلند مدت بود. در نتیجه، پیشنهاد می شود که پژوهشگران در 

 مصاحبه برای جمع آوری داده ها استفاده و اثربخشی نتایج را در بلند مدت پیگیری نمایند. 

 تشکر و قدردانی
 بدین وسیله از تمامی کسانی که در این پژوهش ما را یاری دادند کمال تشکر را مینماییم.
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Abstract 
Purpose: The aim of the present study was to compare the effectiveness of academic buoyancy training 
and logotherapy on motivational orientation in secondary school students.  
Methodology: This study was applied in terms of purpose and semi-experimental in terms of execution 
method with a pre-test and post-test design with a control group. The research population was the second 
grade students of secondary school in Iranshahr city in the academic year of 2019-20. Among them, 60 
students were selected by purposeful sampling and randomly divided into three equal groups. The 
experimental group of academic buoyancy received training in 12 sessions of 70 minutes and logotherapy 
in 10 sessions of 70 minutes, and the control group did not receive training. The research tool was 
motivational orientation questionnaire (Ryan, 1989). Data were analyzed in SPSS-V21 software with 
multivariate covariance analysis methods.  
Findings: The results showed that the increase in motivational orientation in the buoyancy training group 
was statistically significant compared to the logotherapy and control groups, while the logotherapy 
training did not significantly increase the motivational orientation compared to the control group 
(P<0.05).  
Conclusion: Based on the findings, it is recommended that counselors and psychologists use academic 
vitality training methods to increase motivational orientation. 
Key words: Academic Self-Efficacy, Academic Buoyancy, Logotherapy 
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