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مقدمه
از  منتشرشــده  حســابداری  اطلاعــات  ارزش 
بــه  مســتقل  حسابرســان  اطمینان بخشــی 
عمــوم ســرمایه گذاران بــر اســاس ارزیابــی 
ــن  ــد. ای ــت می آی ــه دس ــی ب ــای مال صورت ه
اطمینان بخشــی از طریــق گــزارش حسابرســی 
همــراه بــا صورت هــای مالــی منتشرشــده 
 )SEC بهــادار  اوراق  و  بــورس  )کمیســیون 

پیشرفت گزارش حسابرسی استاندارد در ایالات متحده: 
شکل، دامنه و توجه دوباره به کشف تقلب

ــی  ــا خروج ــه »تنه ــود. از آنجایی ک ــه می ش ارائ
قابــل مشــاهدۀ فرآینــد حسابرســی بــرای 
ــت  ــابرس اس ــزارش حســـ ــرمایه گذاران گ س
)Carcello 2012, 22(«، بســیار مهــم اســت 
کــه گــزارش در  ارتبــاط بیــن حســابرس ازیک طــرف 
و گیرنــدگان گــزارش از طــرف دیگــر هیــچ شــکافی 
 .)Asare and Wright 2012(  باقــی نگــذارد
عمــدۀ  مســائل  مــورد  در  بحــث  به جــز 



37
تیر و مرداد 1402

نشریۀ انجمن حسابداران خبرۀ ایران
h e s a b d a r . i i c a . i r۳49 شمارۀ

حسابدار

حسابرســی انتظــار مــی رود؛ گزارش حسابرســی 
ــا اســتانداردهای امــروزی کــه واژگان  ــق ب مطاب
اســتفاده در آن تفــاوت نســبتاً کمــی بــا واژگان 
استفاده شــده توســط اکثــر حســابداران رســمی 
در ایالات متحــده داشــته باشــد همیــن موضــوع 
باعــث از بیــن رفتــن شــکاف مــا بین حســابرس 

ــود. ــی ش ــزارش م ــدگان گ و گیرن
بررســی ســیر تحــول گــزارش حسابرســی 
ــای  ــر نیازه ــت تأثی ــه تح ــد ک ــان می ده نش
مالــی  صورت هــای  اســتفاده کنندگان 
ــات  ــال اطلاع ــه دنب ــواره ب ــت و هم ــوده اس ب
قابل اتکاتــری از حسابرســی بــوده اســت. در 
ابتــدا، تغییــرات در گــزارش حسابرســی بــه 
ــده  ــی ایالات متح ــای نظارت ــل درک نهاده دلی
ــوع غیرضــروری در نحــوۀ  ــر وجــود تن مبنــی ب

ــاز  ــی و نی اجــرای حسابرســی صورت هــای مال
بــه اطلاعــات بهتــر و بیشــتری از حسابرســان 
ــرات  ــان تغیی ــت زم ــا گذش ــد. ب ــام می ش انج
مــوارد   مکــرر  رخدادهــای  تأثیــر  تحــت 
ــده  ــزرگ و فزاین ــرکتی ب ــی ش ــای مال تقلب ه
قــرار گرفــت، جایــی کــه حسابرســان در 
ــرکت  ــر ش ــوان ناظ ــود به عن ــش خ ــام نق انج
بــه  نیــاز  بنابرایــن  بودنــد؛  مانــده  نــاکام 
نظــارت بــر حرفــۀ حسابرســی توســط هیئــت 
ــر حســابداری شــرکت های ســهامی  نظــارت ب
ــارت  ــت نظ ــد. هیئ ــاد ش ــام)PCAOB(  ایج ع
ــام از  ــهامی ع ــرکت های س ــابداری ش ــر حس ب
ــی در اصــلاح  ــان ایجــاد خــود، نقــش فعال زم
گــزارش حسابرســی ایالات متحــده ایفــا کــرده 
انــد و مهم تریــن ســهم آن در ایــن زمینــه 
نســخۀ کنونــی گــزارش حسابرســی اســتاندارد 

ــت. اس
بــا توجــه بــه اهمیــت گــزارش حسابرســی در 
چارچــوب کلــی گزارشــگری مالــی و دگرگونــی 
اســتاندارد  چشــمگیر گــزارش حسابرســی 
ــه  ــن مقال ــته، در ای ــۀ گذش ــن ده طــی چندی
بــه ردیابــی ســیر تحــول گــزارش حسابرســی 
پیدایــش کــه   زمــان  از  ایالات متحــده   در 
ــن نســخۀ  ــا آخری ــاً 200 ســال پیــش ت تقریب
ــارت  ــت نظ ــط هیئ ــه توس ــم ک آن می پردازی
بــر حســابداری شــرکت های ســهامی عــام 
توســط  و  شــد  تصویــب   2017 ژوئــن  در 
ــر  ــادار در اکتب ــورس و اوراق به ــیون ب کمیس

ــد.  ــد ش 2017 تأیی
نویســندگان دریافتنــد  گزارشــی کــه در ابتــدا 
ــی  ــج بررس ــا نتای ــاط ب ــراری ارتب ــرای برق ب
ــب  ــال تقل ســوابق حســابداری و کشــف احتم
در  قابل توجهــی  تغییــرات  شــده،  ایجــاد 
ایالات متحــده  مالــی  گزارشــگری  محیــط 
ــۀ  ــریع حرف ــش س ــن واکن ــت.  ای ــته اس داش
حسابرســی در زمانــی کــه بــه نظــر می رســید، 
ــده   ــه عقب مان ــن زمین ــود در ای ــت خ در هدای
اســت بــرای جلوگیــری از مداخلــۀ دولــت 

ــای  ــط نهاده ــمی توس ــن رس ــار قوانی ــا انتش ی
ــت. ــوده اس ــری ب معتب

مــورد  در  زیــادی،  نســبتاً  پژوهش هــای 
تحــول گزارشــگری مالــی و پیشــرفت گــزارش 
حسابرســی در ایالات متحــده انجــام شــده بــود 
کــه نمونــه ای از کارهــای قبلــی در پیوســت الف 
ــت  ــه در پیوس ــور ک ــت. همان ط ــده اس ارائه ش
الــف مشــاهده می شــود، برخــی از پژوهشــگران 
ــی در  ــزارش حسابرس ــرفت گ ــه پیش ــط ب فق

ایالات متحــده اشــاره  کرده انــد1.
دیگــران ســال های اولیــه تکامــل گــزارش 
بحــث  مــورد  را  ایالات متحــده  حسابرســی 
قراردادنده انــد و عمدتــاً بــر قــرن نوزدهــم2  
و اوایــل قــرن بیســتم تمرکــز کرده انــد3  و 
بازنگــری در گــزارش  بــا  را  تحلیــل خــود 
حسابرســی اســتاندارد در اواخــر دهــۀ 1980 به 
ــورد  ــد م ــن چن ــه بی ــانده اند4 . اگرچ ــان رس پای
از کارهــای قبلــی و مطالعــه فعلــی همپوشــانی 
وجــود دارد ولــی هیچ یــک از پژوهش هــای 
حسابرســی  گــزارش  تکامــل  قبلــی 
ایالات متحــده را بــرای بــازۀ زمانــی تحــت 
ــد.  ــش نمی دهن ــی پوش ــۀ فعل ــش مطالع پوش
در ایــن مقالــه بــه رویدادهــا و ادبیــات بازنگــری 
شــدۀ گــزارش حسابرســی اســتاندارد و افــزودن 
اعتبــار بــه حسابرســی صــورت هــای مالــی بــا 
هــر تغییــر قابــل توجــه ای در بــازۀ زمانــی  یــک 

ــم.  ــرن می پردازی ق
ــت  ــه هیئ ــی را ک ــه نقش ــن مقال ــن ای همچنی
ــهامی  ــرکت های س ــابداری ش ــر حس ــارت ب نظ
عــام در تقویــت گــزارش حسابرســی اســتاندارد 
در دو دهــۀ گذشــته ایفــا کــرده، پرداختــه 
اســت. ایــن امــر ابتــدا از طریــق بحــث در 
ــتانداردهای حسابرســی شــماره 1، 2  ــورد اس م
ــی  ــتاندارد حسابرس ــق اس ــپس از طری و 5 و س
3101 نشــان داده شــده اســت کــه توســط 
ــوع  ــن موض ــا ای ــط ب ــی مرتب ــای قبل پژوهش ه
قابــل درک نیســت زیــرا قبــل از پیشــرفت 
انجام شــده  اســتاندارد  حسابرســی  گــزارش 
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شکل -1 جدول زمانی تکامل گزارش حسابرسی در ایالات متحده آمریکا

1917: دخالت دولت
اولیــن گــزارش حسابرســی پیشــنهاد 
شــده توســط هیئــت فــدرال رزرو 
بــا همــکاری انجمــن حســابداران 
ــود. در  ــده ب ــنهاد ش ــی پیش آمریکای
واژۀ »حسابرســی  از  گــزارش  ایــن 
شــده« اســتفاده شــد و همچنــان 
بــر ترازنامــه تأکیــد می کــرد، امــا 
ــز شــامل  ــان را نی صــورت ســود و زی
ــا اشــاره  ــن گواهی دهــی ب می شــد. ای
بــه دســتورالعمل هیئــت فــدرال رزرو 

ــود. ب

اواخر دهه 1800 - اوایل دهه 1900:
حسابرســی در ایــالات متحــده بــا 
تمرکــز بــر دقــت حســاب ها و صحــت 
فقــط ترازنامــه شــروع بــه ظهــور 
کــرد. در محتــوا و ســبک گــزارش 
حسابرســی ســازگاری وجــود نداشــت. 
زبــان گــزارش بــر اســاس میــزان کار 
ــود. ــابرس ب ــط حس ــده توس ــام ش انج

اوایل دهه 1800:
اولیــن گــزارش حسابرســی شــناخته 
ــط  ــه توس ــده ک ــالات متح ــده ای ش
کمیتــۀ حسابرســی صــادر شــد. هیــچ 
ــف  ــوای از پیــش تعری ــا محت ــب ی قال
ــر  ــز ب شــده ای وجــود نداشــت. تمرک
ــود. ــه دار ب ــای خزان ــاب ه ــت حس صح

1939: بیانیه رویه حسابرسی 
شماره یک منتشر شد که شکل 
گزارش حسابرسی استاندارد را 

مورد بازنگری قرارداد
اعتــراف  همچنــان  گــزارش  ایــن 
می کنــد کــه حســابرس فقــط ســوابق 
حســابداری را آزمــون کــرده اســت. 
رســیدگی حســابرس بــه روش هــا 
ــابرس  ــط حس ــه توس ــۀ کار ک و دامن
ــود، محــدود  مناســب تشــخیص داده ب
ــای  ــه ج ــد ب ــر جدی ــد. اظهارنظ می ش
ــه  ــی ب ــر اینکــه اطلاعــات مال تأکیــد ب
طــور منصفانــه ارائــه شــده اســت؛ 
ــه« تغییــر کــرد. در  ــه منصفان ــه »ارائ ب
نهایــت، ثبــات رویــه در اجــرای اصــول 
عمومــی پذیرفتــه شــده حســابداری به 
معنــای اســتفاده از همــان اصــول مورد 
ــد. ــف ش ــل، تعری ــال قب ــتفاده در س اس

1934: اولین گزارش حسابرسی 
استاندارد

 اظهارنظــری را بیــان کــرد و نــه یــک 
ــیدگی  ــر رس ــی ب ــه مبتن ــی ک گواه
صورتهــای مالــی بــود و نــه فقــط 
حســابهای اساســی. ایــن گــزارش 
ــابرس  ــط حس ــده توس ــام ش کار انج
ــرد  ــراف ک ــا اعت ــرد ام ــریح ک را تش
کــه حسابرســی دقیقــی انجــام نشــده 
ــه و  ــه منصفان ــر ارائ ــز ب ــت. تمرک اس
ــود و از  ــی ب ــح« مال ــه »صحی ــه ارائ ن
ــرای  ــه در اج ــات روی ــر ثب ــد ب تاکی
ــابداری  ــده حس ــه ش ــول پذیرفت اص
)اســتاندارد هــای حســابداری آمریــکا( 

ــرد. ــل ک ــان حاص اطمین

1929
گــزارش  رزرو  فــدرال  هیئــت   
ــن  ــورت انجم ــا مش ــی را ب حسابرس
ــرد.  ــی اصــلاح ک حســابداران آمریکای
ــه  ــل« ب ــی کام ــز از »حسابرس تمرک
ــرد. در  ــر ک ــی« تغیی ــیدگی کاف »رس
ــزارش واژه »حسابرسی شــده«  ــن گ ای
ــن  ــده« جایگزی ــا واژه »رسیدگی ش ب
ــه و صــورت  ــد ترازنام ــه تأیی شــد و ب
بــه  اشــاره  بــدون  زیــان  و  ســود 
رزرو  فــدرال  هیئــت  رهنمودهــای 
ادامــه داد. در ایــن گــزارش از دو بنــد 

ــود. ــده ب ــتفاده ش اس
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ادامه شکل -1 جدول زمانی تکامل گزارش حسابرسی در ایالات متحده آمریکا

ــتاندارد  ــه اس ــه 1970: بیانی ده
ــماره 2 ــی ش حسابرس

بیانیــه اســتاندارد حسابرســی شــماره 
حسابرســی  »گــزارش  عبــارت  دو 
عبــارت  جــای  بــه  را  اســتاندارد« 
قبلــی »گــزارش فــرم کوتــاه حســابدار 

ــرد. ــن ک ــمی« جایگزی رس

بیانیــه رویــه حسابرســی 24: 
1948

اســتاندارد  حسابرســی  گــزارش 
اصــول  بــه  شــده  نظــر  تجدیــد 
ــی  ــده حسابرس ــه ش ــی پذیرفت عموم
ــه وضــوح  ــون ب ــه اکن ــرد ک ــاره ک اش
تعریــف شــده اســت، بنابرایــن نیــازی 
ــورت  ــارت »در ص ــتفاده از عب ــه اس ب
اجــرا«  قابــل  شــرایط  در  اعمــال 
را از بیــن بــرد. عــلاوه بــر ایــن، 
گــزارش حســابرس اســتاندارد »عــدم 
حسابرســی دقیــق تراکنش هــا« را 
ــدن بنــد  حــذف کــرد، بنابرایــن خوان
دامنــه رســیدگی ســاده تر از قبــل 
شــد. حســابرس همچنیــن بایــد بیــان 
ارزیابــی  روش هــای  کــه  می کــرد 
ــی  ــروری تلق ــود ض ــرایط موج در ش
ــه  ــور ک ــط آن ط ــه فق ــوند و ن می ش
می شــوند. داده  تشــخیص  مناســب 

حسابرســی  رویــه  بیانیــه 
1941 پنــج:

ــیون  ــه کمیس ــه اصلاحی ــخ ب در پاس
بــورس اوراق بهــادار بــه قانــون 2-02 
آییــن نامــه S-X، گــزارش حسابرســی 
اســتاندارد بــه اســتانداردهای عمومــی 
در  حسابرســی  شــده  پذیرفتــه 
ــل  ــن شــرایط قاب شــرایطی کــه در ای
ــن  ــا ای ــرد. ب ــاره ک ــت؛ اش ــرا اس اج
حــال هیــچ شــفافیتی در مــورد آنچــه 
ــده  ــه ش ــی پذیرفت ــول عموم ــه اص ک
ــکیل مــی دهــد؛  حسابرســی را تش
ــود  وجــود نداشــت. همچنیــن قــرار ب
ــه  ــتاندارد ب ــی اس ــزارش حسابرس گ
صــورت دســتی تاریــخ گــذاری و 
ــی  ــای مال ــورت ه ــود و ص ــا ش امض
تحــت پوشــش گــزارش مشــخص 
شــود. در ایــن نســخه هیــچ اشــاره و 
ارجاعــی در گــزارش بــه کشــف تقلــب 

ــود. نشــده ب

بــر  نظــارت  هیــأت   :2003
هــای  شــرکت  حســابداری 
اســتاندارد  عــام  ســهامی 
را  یــک  شــماره  حسابرســی 

کــرد منتشــر 
اصــلاح اولیــه گــزارش حسابرســی 
اســتاندارد جدیــد ایــن بــود کــه بنــد 
دوم مرجع اســتانداردهای حسابرســی 
ــا ارجــاع  پذیرفتــه شــده عمومــی را ب
بــه اســتانداردهای حسابرســی هیــأت 
نظــارت بــر حســابداری شــرکت هــای 
ایــالات متحــده  ســهامی عــام در 

ــرد. ــن ک جایگزی

1934: اولین گزارش حسابرسی 
استاندارد

 اظهارنظــری را بیــان کــرد و نــه یــک 
ــیدگی  ــر رس ــی ب ــه مبتن ــی ک گواه
صورتهــای مالــی بــود و نــه فقــط 
حســابهای اساســی. ایــن گــزارش 
ــابرس  ــط حس ــده توس ــام ش کار انج
ــرد  ــراف ک ــا اعت ــرد ام ــریح ک را تش
کــه حسابرســی دقیقــی انجــام نشــده 
ــه و  ــه منصفان ــر ارائ ــز ب ــت. تمرک اس
ــود و از  ــی ب ــح« مال ــه »صحی ــه ارائ ن
ــرای  ــه در اج ــات روی ــر ثب ــد ب تاکی
ــابداری  ــده حس ــه ش ــول پذیرفت اص
)اســتاندارد هــای حســابداری آمریــکا( 

ــرد. ــل ک ــان حاص اطمین

اســتاندارد  بیانیــه   :1988
58 حسابرســی 

ســه بنــد اول گــزارش را معرفــی کــرد 
ــئولیت  ــه مس ــد مقدم ــه در آن بن ک
ــی  ــای مال ــال صورته ــت در قب مدیری
را بــه وضــوح تعریــف کــرد و آن 
بــرای  حســابرس  مســئولیت  از  را 
ــزارش  ــرد. گ ــز ک ــر متمای ــار نظ اظه
عبــارت  اســتاندارد  حسابرســی 
جــای  بــه  را  شــد«  »حسابرســی 
عبــارت »رســیدگی شــده« بازگردانــد. 
ــچ اشــاره ای  ــز هی ــن نســخه نی در ای

ــود. ــده ب ــب نش ــف تقل ــه کش ب
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ــت.  اس
توضیحاتــی کــه پژوهــش حاضــر در مــورد 
متحــده  ایــالات  در  حسابرســی  گــزارش 

: هــد می د
1- چگونــه گــزارش حسابرســی در ایــالات 
ــد  ــود آم ــه وج ــار ب ــن ب ــرای اولی ــده ب متح

زیــرا صاحبان مشــاغل در گذشــته نیاز داشــتند 
بداننــد آیــا تقلــب در ســوابق حســابداری وجــود 

داشــته اســت یــا خیر؟
 2- نه تنهــا به صــورت شــکلی بلکــه در تأکیــد 
ــادی را  ــرات زی ــز تغیی ــب نی ــر کشــف تقل آن ب

تجربــه کــرده اســت
3- در نهایــت گــزارش حسابرســی بــا چرخــش 
کامــل روبــه رو شــده تــا ارزیابی احتمــال تحریف 
ــم  ــتباه و ه ــی از اش ــی ناش ــای مال در صورت ه
ــندگان  ــود. نویس ــامل ش ــب را ش ــی از تقل ناش
ــزارش حسابرســی  ــه گ ــد ک تشــخیص می دهن
ــای  ــط نهاده ــده توس ــد ش ــده تأیی ایالات متح
و  حرفــه ای  انجمن هــای  فــدرال،  مختلــف 
ــوان در  ــتاندارد را نمی ت ــم اس ــای تنظی نهاده

ــرار  ــث ق ــورد بح ــاد م ــرار زی ــدون تک ــا ب اینج
ــرد  ــر ف ــورد ه ــوان در م ــن نمی ت داد. همچنی
یــا ســازمانی کــه در شــکل گیری گــزارش 
حسابرســی اســتاندارد تأثیرگــذار بــوده،  بحــث 

ــرد.  ک
در عــوض، ایــن مقالــه نقــاط عطفــی را کــه در 
ایجــاد بازنگــری در گــزارش حسابرســی بســیار 
ــد.  ــرار می ده ــث ق ــورد بح ــد را م ــم بودن مه
بقیــه ایــن مقالــه بــه شــرح زیــر ســازمان دهی 
ایــن مقالــه یــک  ابتــدا،  شــده اســت؛ در 
ــف  ــای مختل ــریع از تکراره ــی س ــدول زمان ج
گــزارش حسابرســی ایالات متحــده در یــک 
می دهــد  ارائــه  ســاله   200 حــدودی  دورۀ 
ســپس توســعۀ گــزارش حسابرســی را از وجــود 
پراکنــدۀ آن در قــرن 19  ایالات متحــده تــا 
ــا ســه  ایجــاد گــزارش حسابرســی اســتاندارد ب
بنــد در پایــان قــرن بیســتم خلاصــه می کنــد. 
تغییــرات  مــورد  در  بحــث  بــه  ادامــه  در   
ــت  ــابرس توســط هیئ ــزارش حس ــتاندارد گ اس
ــهامی  ــرکت های س ــابداری ش ــر حس ــارت ب نظ

عــام در آغــاز قــرن 21 پرداختــه می شــود.
ــر  ــه منج ــی را ک ــه وقایع ــن مقال ــس ازآن، ای پ
ــی  ــزارش حسابرس ــخۀ گ ــن نس ــه جدیدتری ب
هیئــت  توســط  معرفی شــده  اســتاندارد 
ــهامی  ــرکت های س ــابداری ش ــر حس ــارت ب نظ
ــر در  ــال حاض ــه در ح ــد ک ــه می ده ــام ارائ ع
ایــن  در  می شــود،  اســتفاده  ایالات متحــده 
فرآینــد، مــا همچنیــن برخــی از چالش هــا را در 
رابطــه بــا گنجانــدن مســائل عمــده حسابرســی 
ــث  ــتاندارد موردبح ــی اس ــزارش حسابرس در گ

ــکات. ــه ن ــان ارائ ــم و در پای ــرار می دهی ق

2. جــدول زمانــی ســریع تحــول گــزارش 
ــده ــی ایالات متح حسابرس

گــزارش  تاریخــی  تحــولات  بــه  نگاهــی 
فرضــی  آغــاز  از  ایالات متحــده  حسابرســی 
ــروزی آن  ــکل ام ــا ش ــم ت ــرن نوزده آن در ق
نشــان می دهــد کــه ایــن گــزارش از نظــر 
شــکل و زبــان تغییــرات زیــادی داشــته اســت. 
شــکل یــک جــدول زمانــی پیشــرفت گــزارش 
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نــگاه  یــک  در  را  ایالات متحــده  حسابرســی 
می دهــد. نشــان 

ــود،  ــاهده می ش ــر مش ــه در تصوی ــور ک همان ط
در طــول دو قــرن گذشــته، گــزارش حسابرســی 
کمیتــۀ  »گــزارش  یــک  از  ایالات متحــده 
حسابرســی« بــدون قالــب یــا محتــوای یکســان  
ــوابق  ــت س ــر دق ــاً ب ــه عمدت ــرن 19 ک 5 در ق

ــی  ــک »گواه ــه ی ــود ب ــز ب ــابداری متمرک حس
ــاد  ــک نه ــط ی ــده توس ــی« توصیه ش حسابرس
ــر  ــتم تغیی ــرن بیس ــل ق ــدرال در اوای ــی ف دولت
ــدی  ــای بع ــۀ 1930 و دهه ه ــداً در ده ــرد. بع ک
بــه یــک گــزارش حسابرســی اســتاندارد و کوتــاه 
ــای  ــه صورت ه ــه منصفان ــر ارائ ــل شــد و ب تبدی
ــق اصــول پذیرفته شــده حســابداری6   ــی طب مال
ــز  ــکا( متمرک ــابداری آمری ــتانداردهای حس )اس
ــی  ــزارش حسابرس ــک گ ــه ی ــت، ب ــد. درنهای ش
ــه بســیار  ــر ک ــر و توصیفی ت اســتاندارد طولانی ت
ــان  ــخص و زب ــب مش ــا قال ــت، ب ــر اس پیچیده ت
تجویــزی کــه بــه ارزیابــی خطــر تقلــب اهمیــت 

ــد. ــم ش ــد، خت می ده

3. حسابرســی تحــت اســتقلال ایــن 
می دهــد گــزارش  حرفــه 

1913-1800: بــدون حرفــۀ حسابرســی رســمی 
در ایالات متحــده

اولیــن گــزارش حسابرســی مکتــوب »معــروف« 
یــک شــرکت آمریکایــی، همان طــور کــه فلشــر 
ــال  ــد، در س ــان داده ان ــکاران )2005( نش و هم
1827 توســط کمیتــۀ حسابرســی راه آهــن 
ــزارش  ــن گ ــد. ای ــادر ش ــو ص ــور و اوهای بالتیم
حســاب های  صحــت  مــورد  در  بنــد  یــک 
خزانــه دار کــه خطــاب بــه هیئت مدیــره شــرکت 
ــور  ــی به ط ــم، حسابرس ــرن نوزده ــی ق ــود. ط ب
نداشــت.  وجــود  ایالات متحــده  در  رســمی 
ــروع  ــی ش ــرمایه گذاران بریتانیای ــه س ــی ک زمان
ــی  ــرکت های آمریکای ــرمایه گذاری در ش ــه س ب
ــده  ــتقل در ایالات متح ــی مس ــد، حسابرس کردن
ــه  ــود ک ــل ش ــان حاص ــا اطمین ــرد ت ــور ک ظه

ــابداری  ــوابق حس ــدازه س ــه ان ــا چ ــران ت مدی
شــرکت های خــود را نگهــداری می کننــد و 
در صــورت وجــود تقلــب کشــف می کننــد. 
حسابرســی  اســتاندارد  هیــچ  بااین حــال، 
ــا یــک نهــاد تنظیم کننــده اســتاندارد  معتبــر ی
ــت  ــود نداش ــده وج ــی در ایالات متح حسابرس
ــد.  ــارت کن ــن حسابرســی هایی نظ ــر چنی ــا ب ت
قانــون شــرکت های ســهامی7  در ســال 1844 و 
ــا، ســهامداران  ــدی آن در بریتانی نســخه های بع
ــابرس    ــا حس ــرد ت ــزم می ک ــرکت را مل ــک ش ی
ــزارش  ــاب ها گ ــورد حس ــد و در م ــن کنن تعیی

ــد8. دهن
ــون 1856  ــط قان ــی توس ــن گزارش ــان چنی  زب
ملــزم  را  حســابرس  کــه  یافــت  گســترش 
می کــرد بــه بیــان ایــن کــه آیــا ترازنامــه 
ــدگاه واقعــی و درســتی« از وضعیــت امــور  »دی

شــرکت ارائــه می دهــد یــا خیــر؟
ــریع  ــد س ــرکت ها، رش ــداد ش ــش تع ــا افزای ب
تجــاری  واحدهــای  و  کســب وکار،  حجــم 
ــق از  ــزارش دقی ــی، گ ــلاب صنعت ــی از انق ناش
ــرای  ــج کســب وکار و داشــتن ســازوکاری ب نتای
کشــف تقلب هــای احتمالــی در معامــلات و 
نگهــداری ثبــت اســناد ضــروری شــد9؛ بنابرایــن 
کمیته هــای  نوزدهــم،  قــرن  اواســط  در 
حسابرســی شــرکت های راه آهــن آمریکایــی، 
ــر« در  ــه »اظهارنظ ــا ارائ ــود را ب ــیدگی خ رس
ــان  ــه پای ــابداری ب ــوابق حس ــت س ــورد صح م
ســوابق  شــرکت ها  از  بســیاری  رســاندند10. 
ــد و  ــداری نمی کردن ــبی  نگه ــابداری مناس حس
ــول  ــی معم ــای مال ــی صورت ه ــام حسابرس انج
نبــود11. دامنــۀ حسابرســی محــدود بــه خواســته 
ــود و حسابرســان معمــولاً گــزارش  ــکار ب صاحب
خــود را بــر اســاس کار انجام شــده توســط 
به این ترتیــب،  می کردنــد.  تنظیــم  آن هــا 
 )407 ،65  ،1912( مونتگومــری  هنگامی کــه 
در کتــاب راهنمــای حسابرســی خــود بــه 
ــش  ــه بخ ــرد، ب ــاره ک ــابرس اش ــزارش حس گ
ــق(  ــی )تلفی ــرکت های انگلیس ــون ش 113 قان

ــود:  در ســال 1908 اشــاره کــرد کــه معتقــد ب
»حسابرســان بایــد گزارشــی را بــه ســهامداران 
ــا  ــورد رســیدگی آن ه ــورد حســاب های م در م
ــوزۀ  ــه ح ــد ک ــنهاد کردن ــد و پیش ــه دهن ارائ
گــزارش  در  به طورقطــع  ]بایــد[  رســیدگی 
ــی از  ــال، مثال ــود. بااین ح ــان ش ــابرس بی حس

ــرد.« ــه نک ــی ارائ ــزارش حسابرس ــان گ زب

1913-1929: تمرکــز از حسابرســی کامــل بــه 
اجــرای رســیدگی های کافــی منتقــل شــد.

اولیــن تــلاش مشــترک بیــن حرفۀ حســابداری 
ــزارش  ــاد گ ــرای ایج ــی ب ــاد دولت ــک نه و ی
ــت  ــه هیئ ــاد ک ــاق افت ــی اتف ــی زمان حسابرس
فــدرال رزرو بــا انجمــن حســابداران آمریکایــی 
)AIA( همــکاری کــرد و راهنمــای خــود را 
در  یکنواخــت  حســاب های  عنــوان  تحــت 
ــرد.12  ــر ک ــدرال رزرو منتش ــه ف ــن ماهان بولت
راهنمــای هیئــت فــدرال رزرو گواهــی بــه 
ــورت  ــه در ص ــد ک ــه می کن ــابرس توصی حس
کامــل بــودن حسابرســی و صحیــح بــودن 
ــد از آن اســتفاده شــود.  ــی، بای صورت هــای مال
قبلــی،  حسابرســی  گزارش هــای  برخــلاف 
ــتی«  ــه »به درس ــد کلم ــزارش جدی ــن گ در ای
ــوض از  ــرده و در ع ــذف ک ــود ح ــان خ را از زب
حســابرس انتظــار داشــت کــه مشــخصاً نشــان 
مالــی طبــق  آیــا صورت هــای  دهــد کــه 
ــدرال رزرو  ــت ف ــنهادی هیئ ــای پیش رهنموده
ــوز  ــال، هن ــر؟ بااین ح ــا خی ــت ی ــده اس تهیه ش
ــه  ــتاندارد« ک ــی »اس ــزارش حسابرس ــک گ ی
ــتاندارد  ــده اس ــاد تنظیم کنن ــک نه ــط ی توس
ــود. بیــش از  حسابرســی تجویزشــده باشــد، نب
یــک دهــۀ بعــد، بازنگــری در راهنمــای اصلــی 
هیئــت فــدرال رزرو کــه تحــت عنــوان »تأییــد 
ــز را  ــد، تمرک ــر ش ــی« منتش ــای مال صورت ه
از »حسابرســی کامــل« بــه »رســیدگی های 
ــرای  ــد را ب ــی جدی ــر داد و گواه ــی« تغیی کاف
اســتفاده در زمانــی کــه رســیدگی حســابرس از 
ــر  ــدداً تغیی ــود مج ــش ب ــاب ها رضایت بخ حس
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حسابدار

اصلاح شــده  حسابرســی  گــزارش  در  داد13. 
همچنــان موضــوع »تأییــد« صورت هــای مالــی 
را ارائــه می کــرد، بنابرایــن ایــن موضــوع نشــان 
ــز  ــخه نی ــن نس ــابرس در ای ــه حس ــد ک می ده

ــد. ــن می کن ــا را تضمی ــت آن ه ــوز صح هن

1930-1934: اولیــن گــزارش حسابرســی 
ــر  ــک اظهارنظ ــاوی ی ــه ح ــتاندارد ک اس

ــود. ــی ب ــای گواه به ج
ــورک  ــارز دادگاه اســتیناف نیوی ــم اولترام تصمی
ــود کــه  ــاور ب ــن ب ــر ای ــل دهــۀ 1930 ب در اوای
در صــورت قصــور حســابرس کــه معــادل 
ــال  ــد در قب ــابرس می توان ــت، حس ــب اس تقل
ــابرس  ــزارش حس ــه گ ــه ب ــی ک ــخاص ثالث اش
اتــکاء می کننــد، مســئول فریــب باشــد. در 
نتیجــه، کمیتــۀ ویــژه انجمــن حســابداران 
ــه  ــا کمیت ــورس ب ــا ب ــی در همــکاری ب آمریکای
فهرســت ســهام بــورس نیویــورک )نایــس(  
ــی  ــزارش حسابرس ــک گ ــا ی ــرد ت ــکاری ک هم
ــتفاده از  ــه اس ــد ک ــادر کن ــده ص ــری  ش بازنگ
ارتقــاء  را  پذیرفته شــده حســابداری  اصــول 
ــاوت  ــد15 تف ــی جدی ــزارش حسابرس ــد14. گ  ده
محسوســی بــا نســخۀ قبلــی خــود داشــت، زیــرا 
می کــرد.  »اظهارنظــر«  »گواهــی«،  به جــای 
بــاور  منعکس کننــده  اصلاح شــده  گــزارش 

جدیــد ایــن حرفــه بود کــه تأییــد اطلاعــات در 
ــرا  ــت زی ــه نمی دانس ــی عاقلان ــای مال صورت ه
ــد صحــت داده هــا را در آن  حســابرس نمی توان
ــد  ــزارش جدی ــد16. گ ــن کن ــا تضمی صورت ه
بیــان می کــرد کــه آیــا صورت هــای مالــی 
بــه نحــو »منصفانــه« محتــوای خــود را طبــق 
ــرده   ــه ک ــابداری ارائ ــده حس ــول پذیرفته ش اص
اســت یــا خیــر؟  بنابرایــن، تمرکز اطلاع رســانی 
حســابرس از دقــت ســوابق و کشــف تقلــب دور 

شــد. 
ــود  ــن ب ــد ای ــزارش جدی ــهم گ ــن س مهم تری
از گــزارش  قالــب »اســتاندارد«  کــه یــک 
حسابرســی  اســتفاده از عبــارات بــدون ابهــام با 
اشــاره بــه ســطح آزمون هــای اجراشــده بــود17 
ــزارش  ــتاندارد گ ــن اس ــۀ آن اولی ــه در نتیج ک

ــد. ــه وجــود آم حسابرســی ب
در ســال 1934، کمیســیون بــورس و اوراق 
وضــع  طریــق  از  ایالات متحــده   بهــادار 
قانــون بــورس اوراق بهــادار در ســال 1934 
تأســیس شــد کــه طبــق آن، همــۀ شــرکت های 
ثبت شــده نــزد کمیســیون بــورس و اوراق 
بهــادار موظــف بودنــد صورت هــای مالــی خــود 
را توســط حســابداران مســتقل حسابرســی 
بهــادار  اوراق  و  بــورس  کمیســیون  کننــد. 
ایــن اختیــار را داشــت کــه شــکل و محتــوای 

ــا در  ــد، ام ــز کن ــی را تجوی ــزارش حسابرس گ
عــوض گواهــی ای را درخواســت کــرد کــه هــم 
از نظــر دامنــۀ حسابرســی و هــم کیفیــت اصول 
حســابداری بــه کار گرفته شــده توســط ناشــر را 
ــه در  ــود کــه ن ــب اینجــا ب روشــن کنــد18. جال
عنــوان و نــه در بدنــۀ گــزارش حسابرســی هیــچ 
ــود. ــه اســتقلال حســابرس نشــده ب اشــاره ای ب

گــزارش  اســتاندارد   :1938-1940
ــول  ــت اص ــر رعای ــتر ب ــی بیش حسابرس
ــرد  ــز ک ــابداری تمرک ــده حس پذیرفته ش

ــب. ــی تقل ــا ارزیاب ت
تقلــب شــرکت مکســون رابینــز در اواخــر دهــۀ 
روش هــای  تغییــرات  شــتاب دهندۀ   ،1930
ــن  ــد انجم ــث ش ــرا باع ــود، زی ــی ب حسابرس
حســابداران آمریکایــی در روش های حسابرســی 
ــوای  ــن محت ــان و همچنی ــده آن زم پذیرفته ش
بازنگــری  اســتاندارد،  حسابرســی  گــزارش 
کنــد19. کمیتــه رویه هــای حسابرســی انجمــن 
حســابداران آمریکایــی اولیــن بیانیــۀ خــود را در 
مــورد رویــۀ حسابرســی، بــا عنــوان بیانیــۀ رویــۀ 
حسابرســی شــمارۀ یــک بــا عنــوان »گســترش 
رویــۀ حسابرســی« کــه بــه تشــریح آنچــه 
رویه هــای عمومــی پذیرفته شــده حسابرســی در 
نظــر گرفتــه می شــد، صــادر کــرد. بیانیــۀ رویــه 
ــابرس  ــزارش حس ــک، گ ــمارۀ ی ــی ش حسابرس
جدیــد بــا قالــب کوتــاه را توصیــه می کــرد کــه 
ــد  ــوان می ش ــتقل« در عن ــۀ »مس ــامل کلم ش
ــابرس  ــیدگی حس ــه رس ــرد ک ــن می ک و روش
محــدود بــه کار مناســب )طبــق قضــاوت 
ــای  ــر، واژه ه ــد اظهارنظ ــت. بن ــابرس( اس حس
»ارائــۀ  بــا  را  »ارائه شــده«  و  »منصفانــه« 
منصفانــه« در گــزارش جابجــا کــرد و اشــاره بــه 
»ثبــات رویــه« را تعریــف کــرد. یک بــار دیگــر، 
حرفــۀ حسابرســی بــرای حفــظ اســتقلال خــود 
و اجتنــاب از هرگونــه اقــدام تجویــزی از ســوی 
ــرد20.  ــت ک ــرعت حرک ــی به س ــای نظارت نهاده
ــماره  ــی ش ــۀ حسابرس ــۀ روی ــال، بیانی بااین ح
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یــک اذعــان کــرد کــه کشــف تقلــب مســتلزم 
اســت  تراکنش هــا  همــۀ  دقیــق  بررســی 
کــه هزینــۀ قابل توجهــی را بــر شــرکت ها 
تحمیــل می کنــد؛ بنابرایــن، گزارش حســابرس 
ــت  ــر رعای ــب، ب ــود تقل ــی وج ــای ارزیاب به ج
حســابداری  پذیرفته شــده  عمومــی  اصــول 
ــد  ــکا( تأکی ــابداری آمری ــتانداردهای حس )اس

ــود. کــرده ب

ــتانداردهای  ــه اس ــاع ب 1941-1960: ارج
حسابرســی  پذیرفته شــده  عمومــی 
ــا  ــی، ام ــزارش حسابرس ــتاندارد گ در اس
هنــوز هیــچ اشــاره ای بــه کشــف تقلــب وجــود 

ــت. نداش
کمیســیون   ،M&R رســوایی  از  پــس 
ــود را در  ــات خ ــادار تحقیق ــورس و اوراق به ب
مــورد شــیوه های حسابرســی کــه توســط 
حسابرســان M&R دنبــال می شــد، انجــام 
ــق  ــی را از طری ــزارش حسابرس ــان گ داد و زب
کــه   S-X مقــررات   2-02 قانــون  اصــلاح 
ــر  ــود، تجدیدنظ ــابدار ب ــی حس مســتلزم گواه
کــرد. ]قــرار بــود[ بیــان کنــد کــه آیــا 
حسابرســی طبــق اســتانداردهای عمومــی 
در  لازم الاجــرا  حسابرســی  پذیرفته شــده 

شــرایط انجام شــده اســت یــا خیــر21؟
 بــر ایــن اســاس در ســال 1941 بیانیــۀ رویــه 
ــا تجدیدنظــر در  حسابرســی شــماره پنــج را ب
ــرد،  ــادر ک ــتاندارد ص ــی اس ــزارش حسابرس گ
به طوری کــه اکنــون حــاوی زبــان پیــروی 
ــادار  ــورس و اوراق به ــات کمیســیون ب از الزام
ــن  ــام مت ــه در تم ــه اســت ک اســت. قابل توج
بیانیــه رویــۀ حسابرســی شــمارۀ پنــج هرگونــه 
اشــاره ای بــه واژه »تقلــب« حذف شــده بــود و 
بنابرایــن، تمرکــز بــر ارائــه منصفانــه اطلاعــات 

ــود. ــده ب ــوت خــود باقی مان ــه ق ــی ب مال
ــان  ــفافیت در آن زم ــدم ش ــه ع ــه ب ــا توج ب
عمومــی  اســتانداردهای  آنچــه  مــورد  در 
تشــکیل  را  حسابرســی  پذیرفته شــده 

حسابرســی،  رویه هــای  کمیتــۀ  می دهــد، 
بــا  را   24 شــماره  رویۀحسابرســی  بیانیــۀ 
عنــوان »بازنگــری شــده در گــزارش« یــا 
کوتــاه  شــکل  بــه  حســابدار«  »گواهــی 
بنــد  منتشــر کــرد کــه توصیــه می کــرد 
حسابرســی  گــزارش  در  رســیدگی  دامنــه 
ــه  ــد ک ــان کن ــده بی ــر ش ــتاندارد تجدیدنظ اس
روش هــای  و  حســابرس  آزمون هــای  آیــا 
حسابرســی بــا توجــه بــه شــرایط لازم در 
رویه هــای  )کمیتــه  شــده؟  گرفتــه  نظــر 
ــب  ــه »مناس ــی،1946، ص 164( و ب حسابرس
تشــخیص داده شــد« اکتفــا نکنــد همان طــور 
کــه در بیانیــۀ رویــۀ حسابرســی شــماره یــک 
ــی  ــزارش حسابرس ــال، گ ــود. بااین ح ــده ب آم
ــود  ــه خ ــی 24 توج ــۀ حسابرس ــۀ روی در بیانی
ــی  ــای مال ــت صورت ه ــروی یکنواخ ــه پی را ب
ــابداری  ــده حس ــی پذیرفته ش ــول عموم از اص
بــدون هیــچ اشــاره ای بــه تلاش هــا بــرای 

ارزیابــی احتمــال تقلــب ادامــه داد.

1960-2000: شــکاف انتظــارات و گــزارش 
حسابرســی اســتاندارد کــه کشــف تقلــب را 

ــت. ــده گرف نادی
ــد،  ــان می ده ــوق نش ــث ف ــه بح ــور ک همان ط
اگرچــه در گــزارش حسابرســی اولیــه  احتمــال 
تقلــب توســط حسابرســان ایجــاد شــد، امــا در 
اواســط قــرن بیســتم، به تدریــج به ســمت تأیید 
ــا اصــول عمومــی  ــی ب انطبــاق صورت هــای مال
)اســتانداردهای  حســابداری  پذیرفته شــده 
حســابداری آمریــکا( ســوق یافــت و مســئولیت 
ــرای کشــف تقلــب حســابداری در  حســابرس ب
ــۀ 1930  ــتاندارد از ده ــزارش حسابرســی اس گ
ــن  ــت ای ــد. موقعی ــی مان ــی باق ــا 1980 نامرئ ت
حرفــه در ایــن دوره از بیانیــه رویــۀ حسابرســی 
ــی، 1960، ص  ــای حسابرس ــۀ رویه ه 30)کمیت
39( روشــن بیــان می کــرد: »هــدف از بررســی 
ــابرس  ــط حس ــی توس ــای مال ــادی صورت ه ع
مســتقل، ارائــۀ اظهارنظــر دربارۀ منصفانــه بودن 
ــی  ــت« بــه ایــن معن ــی اس صورت هــای مال
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ــی حسابرســی  ــب، تمرکــز اصل کــه کشــف تقل
نیســت. ماتــز و شــرف )1961( در ارائۀ فرضیات 
ــاب  ــه در غی ــد ک ــنهاد کردن ــی پیش حسابرس
وجــود شــواهدی کــه خــلاف آن را نشــان دهــد، 
حســابرس صرفــاً داده هــای مالــی قابــل تأییــد 
»حسابرســی« می کنــد و نیــازی بــه فــرض 
ــا  ــایر بی نظمی ه ــا س ــی ی ــه تبان ــود هرگون وج
ــر  ــه ب ــابداری( ک ــول حس ــت اص ــدم رعای )ع
ــت.  ــذارد؛ نیس ــر می گ ــی تأثی ــای مال صورت ه
زبــان گــزارش حسابرســی  در  تفکــر  ایــن 
آن زمــان منعکــس شــد. بااین حــال، پــس 
 ،1960 دهــه  در  شــرکتی  رســوایی های  از 
نگرانی هــا در مــورد اینکــه حسابرســان چگونــه 
وظایــف خــود را انجــام می دهنــد، شــروع 
ــه  ــن آنچ ــارات22  بی ــکاف انتظ ــک ش ــد و ی ش
حسابرســان فکــر می کننــد در حسابرســی 
انجــام می دهنــد و آنچــه اســتفاده کنندگان 
ــی فکــر می کننــد حسابرســان  صورت هــای مال
ــد.  ــر ش ــد، ظاه ــام می دهن ــی انج در حسابرس
مــوج ورشکســتگی شــرکت ها بــه شکســت 
حسابرســی  مؤسســات  توســط  حسابرســی 
برجســته اشــاره کــرد و تأثیــر منفــی بــر اعتماد 

عمومــی بــه حرفــۀ حســابداری آغــاز شــد23.

پاسخ حرفه  به شکاف انتظارات
ــج از  ــه به تدری ــن حرف ــر ای ــه تصوی از آنجایی ک
ــه  ــۀ 1980 ب ــل ده ــا اوای ــۀ 1960 ت اواخــر ده
دلیــل افزایــش تعــداد شکســت های حسابرســی 
ــر شــد24، ســردرگمی، نارضایتــی  ادعاشــده بدت
ــده  ــات منتقل ش ــورد اطلاع ــادی در م وبی اعتم
توســط گــزارش حسابرســی اســتاندارد همچنان 
ادامــه داشــت. ایــن امــر باعــث شــد کــه حرفه با 
انتشــار اولیــن بیانیــۀ اســتانداردهای حسابرســی 
)SAS1( پاســخگو باشــد و مکــرر بیــان کنــد که 
حســابرس مســئول عــدم کشــف تقلــب نیســت، 
ــدم  ــه ع ــن موضــوع به وضــوح ب مگــر اینکــه ای
ــده  ــی پذیرفته ش ــتانداردهای عموم ــرای اس اج
حسابرســی )اســتانداردهای حسابرســی آمریــکا( 

مرتبــط باشــد25 . طــی ســه ســال بعــد، کمیتــه 
ــن  ــی26 انجم ــتانداردهای حسابرس ــی اس اجرای
از  حســابداران رســمی آمریــکا27  بســیاری 
از  حسابرســی،  اســتانداردهای  بیانیه هــای 
جملــه بیانیــۀ شــماره دو 28 را صــادر کــرد 
ــار از »گــزارش حسابرســی  ــرای اولیــن ب کــه ب
ــزارش  ــرد. به جــای »گ اســتاندارد« اســتفاده ک
ــزارش  ــوان گ ــان« در عن ــاه حسابرس ــرم کوت ف
حسابرســی اســتاندارد و به وضــوح محــدوده 
و بندهــای اظهارنظــر گــزارش حسابرســی 
اســتاندارد را مشــخص کــرده اســت. عــلاوه بــر 
ایــن، بیانیــۀ اســتاندارد حسابرســی شــماره دو 
ــر حسابرســی  ــواع اظهارنظ ــری از ان ــواع دیگ ان
ــروط،  ــر مش ــی نظ ــرد، یعن ــی ک ــز معرف را نی
نظــر مــردود و عــدم اظهارنظــر کــه بایــد 
ــتفاده  ــزوم مورداس ــرایط ل ــه ش ــی ک در مواقع
ــتگی  ــس از ورشکس ــی پ ــت. حت ــرار می گرف ق
ســرمایه گذاری ســهام در دهــه 1970، کمیتــه 
ــه  ــا بیانی ــتانداردهای حسابرســی ب ــی اس اجرای
اســتاندارد حسابرســی شــماره 16 پاســخ و 
ــری و  ــل نمونه گی ــه دلی ــه ب ــخیص داد ک تش
رســیدگی های انتخابــی، بررســی حســابرس 
ممکــن اســت تمــام اشــتباهات و مــوارد عــدم 
رعایــت )ناهنجاری هــا( کشــف نشــود؛ بنابرایــن، 
مســئولیت  مــورد  در  حسابرســی  گــزارش 
حســابرس در رابطــه بــا کشــف تقلــب در 

ــد. ــاکت مان ــی س ــای مال صورت ه
ــول  ــب در ط ــه کشــف تقل ــه اینک ــاره ب ــا اش ب
از  به نوعــی  را  خــود  اهمیــت  ســال ها 
ــئولیت های  ــیون مس ــت، کمیس ــت داده اس دس
ــط  ــه توس ــن( ک ــیون کوه ــابرس )کمیس حس
ــکا در ســال  انجمــن حســابداران رســمی آمری
از  جدیــدی  شــکل  شــد،  تشــکیل   1974
گــزارش حسابرســی اســتاندارد را پیشــنهاد 
ــزارش  ــوان گ ــار عن ــن ب ــرای اولی ــه ب ــرد ک ک
ــر  ــتقل« تغیی ــان مس ــزارش حسابرس ــه »گ ب
یافــت. گــزارش حسابرســی اســتاندارد بازنگــری 
شــده بــر نقش هــای مربوطــه حســابرس و 
مدیریــت تأکیــد کــرد و ســه بنــد را پیشــنهاد 
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کــرد کــه در آن بنــد اظهارنظــر بیــن بندهــای 
مقدمــه و بنــد دامنــۀ رســیدگی قــرار داده 
شــد. همچنیــن، بنــد دامنــه رســیدگی شــامل 
جزئیــات بیشــتری در مــورد آنچــه حســابرس 
انجــام داده بــود و بــرای از میــان بــردن شــکاف 

ــود29.  ــروری ب ــارات ض انتظ
ــیون  ــه کمیس ــس  از اینک ــا پ ــال، تنه  بااین ح
ملــی گزارشــگری مالــی متقلبانــه )کمیســیون 
تــردوی 1987، 13( بــه ایــن نتیجــه رســید که 
ــد[  ــتاندارد ]می توان ــی اس ــزارش حسابرس »گ
ــابرس  ــش حس ــن تری از نق ــس روش ــد ح بای
مســتقل را منتقــل کنــد«؛ حرفــه حســابداری با 
انتشــار بیانیۀ اســتاندارد حسابرســی شــمارۀ58 
گزارش هــای صورت هــای مالــی حسابرســی 
ــرای  ــدی را ب ــب ســه بندی جدی ــه قال شــده ک
گــزارش حسابرســی اســتاندارد تجویــز می کرد، 
بــه ســمت افزایــش کاربرد گــزارش حسابرســی 
اســتاندارد حرکــت کــرد30؛ بنابرایــن، 54 ســال 
ــادار  ــورس و اوراق به ــیون ب ــه کمیس پس ازآنک
ــزم  ــی را مل ــای مال ــار صورت ه ــن ب ــرای اولی ب
ــتقل  ــابداران مس ــط حس ــی توس ــه حسابرس ب
ــتاندارد  ــی اس ــزارش حسابرس ــوان گ ــرد، عن ک
ــزارش حســابرس مســتقل«  ــد رســماً »گ جدی

ــد. ــده می ش خوان
طبــق بیانیــۀ اســتاندارد حسابرســی شــمارۀ58 
شــده«  »حسابرســی  واژه  از  مقدمــه  بنــد 
مــورد  در  شــده«  »رســیدگی  به جــای 
ــود   ــی کــه موضــوع گــزارش ب صورت هــای مال
اســتفاده می کــرد، بنابرایــن باعــث ایجــاد یــک 
بازگشــت اساســی بــه عقــب در زبــان گــزارش 
ــس ازآن  ــال پ ــاً 60 س ــد، تقریب ــی ش حسابرس
ــری  ــدرال رزرو در بازنگ ــت ف ــن هیئ ــه بولت ک
گــزارش حسابرســی خــود کلمــه »رســیدگی« 
را به جــای »حسابرســی« پیشــنهاد کــرد. بنــد 
مقدمــه به صراحــت مســئولیت مدیریــت در 
ــح  ــان و تصری ــی را بی ــای مال ــال صورت ه قب
می کــرد کــه حســابرس فقــط بــر اســاس 
ــای  ــه آن صورت ه ــبت ب ــود نس ــی خ حسابرس

اســت  بدیهــی  می کنــد.  اظهارنظــر  مالــی 
کــه گــزارش حسابرســی اســتاندارد جدیــد 
 )1978( کوهــن  کمیســیون  توصیه هــای  از 
ــای  ــد پیام ه ــزارش بای ــه گ ــرد ک ــروی می ک پی
خــود را به طــور صریــح به جــای انتظــار از 
کاربــران گــزارش بــرای اســتنباط معانــی از آن، 
ــوح  ــابرس را به وض ــد کار حس ــد و بای ــه کن ارائ
توصیــف کنــد. بااین حــال، در کل متــن بیانیــه 
اســتاندارد حسابرســی 58 کلمــه »تقلــب« 

ذکــر نشــده بــود و اظهارنظــر حسابرســی تنهــا 
ــای  ــه صورت ه ــد ک ــد می کن ــی تأیی در صورت
مالــی به طــور منصفانــه ارائه شــده عــاری از 
ــده  ــن ای ــد. ای ــت باش ــف بااهمی ــه تحری هرگون
کــه حســابرس مســئول کشــف تقلــب به عنــوان 
بخشــی از رســیدگی معمــول نیســت، همچنــان 

ــت. رواج داش
گــزارش  کــردن  ســودمند  بــرای  تــلاش 
بیانیــۀ  بــه  کاربــران  بــرای  حسابرســی 
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اســتانداردهای حسابرســی 58 ختــم نشــد. 
ــال  ــکا در س ــمی آمری ــابداران رس ــن حس انجم
عمــل  ابتــکار  از  بخشــی  به عنــوان   1991
گســتردۀ خــود بــرای بهبــود پیشــگیری و 
ــژه  ــۀ وی ــر، کمیت ــوارد دیگ ــب و م ــف تقل کش
گزارشــگری مالــی را تشــکیل داد کــه به»کمیتۀ 
جنکینــز« نیــز معــروف اســت. کمیتــه جنکینــز 
ــرمایه گذاران و  ــه س ــن اینک ــر گرفت ــا در نظ ب
ــگری  ــم گزارش ــتریان مه ــدگان مش اعتباردهن
تجــاری هســتند، تمایــل ایــن مشــتریان را برای 
ــا گزارشــگری  ــان ب مشــارکت بیشــتر حسابرس
اطلاعــات مالــی تکــرار کــرد. کمیتــه جنکینــز 
تشــخیص داد کــه رویکــرد یکســان بــرای 
گــزارش حسابرســی بــرای پاســخگویی بــه 
نیســت،  کافــی  کاربــران  متنــوع  نیازهــای 
توصیــه ای کــه درنهایــت بــر محتــوای گــزارش 
حسابرســی اســتاندارد کــه امــروزه وجــود دارد 
تأثیــر گذاشــت. در پایــان قــرن بیســتم، زمانــی 
ــان  ــت اســتانداردهای حسابرســی اذع ــه هیئ ک
کــرد کــه صورت هــای مالــی شــرکت های 
ایالات متحــده در خــارج از ایالات متحــده در 
ــرد، گــزارش حسابرســی  ــرار می گی دســترس ق
شــاهد تغییــر کوچکــی بــود و بیانیــه اســتاندارد 
جامــع  بیانیــه   ،93 شــمارۀ  حسابرســی 
صــادر  را  حسابرســی-2000  اســتانداردهای 
ــرای  ــتاندارد حسابرســی 93 ب ــه اس ــرد. بیانی ک
ــه  ــرای تهی ــتفاده ب ــابداری مورداس ــول حس اص
صورت هــای مالــی و اســتانداردهای حسابرســی 
ــا  ــام حسابرســی از آن ه ــه حســابرس در انج ک

ــده  ــه ایالات متح ــاره ای ب ــرد، اش ــروی می ک پی
ــرد. ــه ک ــدأ اضاف ــور مب ــوان کش به عن

حسابرســی  گــزارش  تغییــرات   .4
اســتاندارد در قــرن بیســت و یکــم

حرفــه حسابرســی معمــولاً بــا ایجــاد تغییراتــی 
ارتبــاط  شــکل  و  حسابرســی  فرآینــد  در 
حســابرس بــا عمــوم، به موقــع بــرای مقابلــه بــا 
ــد.  ــت می کن ــرد خــود حرک ــادات از عملک انتق
ــورس و  ــیون ب ــره و کمیس ــه کنگ ــر ب ــن ام ای
ــه  ــام هرگون ــا از انج ــازه داد ت ــادار اج اوراق به
ــرای تنظیــم ایــن حرفــه خــودداری  اقدامــی ب
ــادر  ــه را ق ــن حرف ــود، ای ــه خ ــد و به نوب کنن
ســاخت تــا نزدیــک بــه یــک قــرن خــود نظمی 
و خــود نظارتــی باقــی بمانــد. بااین حــال 
در آغــاز قــرن بیســت و یکــم بــا شــیوع 
ــی شــرکت ها کــه میلیون هــا  رســوایی های مال
و  داد  قــرار  تأثیــر  تحــت  را  ســرمایه گذار 
میلیاردهــا دلار در بــازار ســهام بــر بــاد رفــت، 
ــاد ســرمایه گذاران  ــه اعتم ــه  ب بیشــترین ضرب
در حرفــه حسابرســی وارد کــرد. ایــن امــر 
منجــر بــه تغییــرات گســترده ای در مقــررات  و 
باعــث دخالــت و نظــارت دولــت ایالات متحــده 

ــه حسابرســی شــد. ــر حرف ب

2002-2007: گــزارش حسابرســی اســتاندارد 
جدیــد در میــان واکنــش دولــت بــه 

اشــتباهات حسابرســی درک شــده
ــرکت های  ــتگی های ش ــه ای از ورشکس مجموع

کــه   2002 و   2001 ســال های  در  بــزرگ 
ــی انجام شــده توســط  ناشــی از تقلب هــای مال
ــۀ  ــود و فاجع ــرکت ها ب ــد آن ش ــران ارش مدی
بزرگــی بــرای حرفــۀ حسابرســی ایجــاد کــرد، 
آن هــا  کــه مســئولیت  زیــرا حسابرســانی 
ســرمایه گذاران  منافــع  حافــظ  به عنــوان 
ــا  ــت داری  ب ــا امان ــوأم ب ــف ت ــام وظای و انج
صداقــت محــول شــده بــود، آشــکارا در حفــظ 
مالــی  بــه  صورت هــای  عمومــی  اعتمــاد 
ــه  ــا توج ــد31. ب ــت  خوردن ــده شکس منتشرش
ــت  ــت، دول ــن وضعی ــاده ای ــر فوق الع ــه تأثی ب
ــب  ــه تصوی ــدام ب ــرعت اق ــده به س ایالات متح
ــۀ حســابداری شــرکت های  ــون اصــلاح روی قان
ســهامی عمومــی و حمایــت از ســرمایه گذاران 
کــه به عنــوان »قانــون ســاربینز- آکســلی ســال 
ــده،  ــدگان ایالات متح ــس نماین 2002«( مجل
ــود، در جــولای 2002  ــناخته می ش 2002( ش
کــرد. بخــش 101 ایــن قانــون، هیئــت نظــارت 
بــر حســابداری شــرکت های ســهامی عــام 
ــر  ــی ب ــارت مســتقل بیرون ــاد نظ ــرای ایج را ب
حرفــه حسابرســی در ایالات متحــده به منظــور 
»حفاظــت از منافــع ســرمایه گذاران و افزایــش 
گزارش هــای  تهیــه  در  عمومــی  اعتمــاد 
ــی، دقیــق  ــوای اطلاعات حسابرســی دارای محت
ــس از  ــن، پ ــرد32؛ بنابرای ــاد ک و مســتقل« ایج
چندیــن دهــه خــود نظمــی، حرفۀ حسابرســی 
ــبه دولتی  ــاد ش ــک نه ــط ی ــد توس ــون بای اکن
قــرار  نظــارت  مــورد  و  می شــد  تنظیــم 

می گرفــت.
ــرکت های  ــابداری ش ــر حس ــارت ب ــت نظ هیئ
ســهامی عــام در اعمــال اختیــارات خــود، 
اســتاندارد حسابرســی شــماره یــک33  را بــرای 
ــتاندارد  ــی اس ــزارش حسابرس ــری در گ بازنگ
ــاع  ــد دوم ارج ــه بن ــرد به طوری ک ــر ک منتش
پذیرفته شــده  عمومــی  اســتانداردهای  بــه 
حسابرســی )اســتانداردهای حسابرســی انجمن 
ــه  ــا ارجــاع ب ــکا( را ب حســابداران رســمی آمری
اســتانداردهای هیئــت نظــارت بــر حســابداری 
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جایگزیــن  عــام  ســهامی  شــرکت های 
کــرد. ایــن به وضــوح نشــان می دهــد کــه 
ــر حســابداری  اســتانداردهای هیئــت نظــارت ب
وضعیــت  دارای  عــام  ســهامی  شــرکت های 
پذیرفتــه شــدن عمومــی توســط حرفــه در 
ــتانداردهای  ــت اس ــت و ماهی ــده اس ایالات متح
ــارت  ــت نظ ــه هیئ ــی ک ــج زمان حسابرســی رای
ــام آن  ــهامی ع ــرکت های س ــابداری ش ــر حس ب
ــرده  ــر نک ــت تغیی ــه اس ــتانداردها را پذیرفت اس
حسابرســی  گــزارش  بااین حــال،  اســت34. 
ــف  ــه کش ــاره ای ب ــچ اش ــد هی ــتاندارد جدی اس
تقلــب نکــرد و بــرای کاهــش شــکاف انتظــارات 
یــا افزایــش اعتمــاد ســرمایه گذاران بســیار کــم 
ــر  ــارت ب ــت نظ ــاً، هیئ ــد. متعاقب ــل ش وارد عم
ــان  ــی زب ــهام عام ــرکت های س ــابداری ش حس
گــزارش حسابرســی اســتاندارد را بــا اســتاندارد 
ــخه 2004-001  ــماره دو در نس ــی ش حسابرس
خــود اصــلاح کــرد کــه گزینه هــای ارائــه یــک 
ــه را  ــزارش جداگان ــا دو گ ــی ی ــزارش ترکیب گ
ــاره )1(  ــر درب ــرای اظهارنظ ــابرس ب ــرای حس ب
صورت هــای مالــی ارائــه کــرد؛ و همچنیــن )2( 
ارزیابــی مدیریــت از اثربخشــی کنتــرل داخلــی 
حاکــم بــر گزارشــگری مالــی و اثربخشــی 
گزارشــگری  بــر  حاکــم  داخلــی  کنتــرل 
 404 بخــش  الزامــات  بــا  مطابــق  مالــی، 
ــت.  ــاز می دانس ــلی، مج ــاربینز- آکس ــون س قان
همان طــور کــه هیئــت نظــارت بــر حســابداری 
شــرکت های ســهامی عــام اجــرای بخــش 404 
قانــون مذکــور را نظــارت می کــرد، متوجــه شــد 
کــه حسابرســی کنترل هــای داخلــی حاکــم بــر 
گزارشــگری مالــی، هزینه هــای قابل توجهــی 
ــراه دارد35.  ــه هم ــول را ب ــلاش و پ ــان، ت از زم
پــس از بررســی نظــرات دریافــت شــده از 
ذینفعــان مختلــف، ازجملــه کمیســیون بــورس 
و اوراق بهــادار، هیئــت نظــارت بــر حســابداری 
شــرکت های ســهامی عــام در ســال 2007 
اســتاندارد حسابرســی شــمارۀپنج کــه جایگزین 
ــم در  ــان را ه ــرد و زب ــمارۀدو ک ــتاندارد ش اس

بنــد مقدمــه و هــم در بنــد اظهارنظــر گــزارش 
حسابرســی ترکیبــی اصــلاح کــرد، درحالی کــه 
ــران  ــه کار دیگ ــی داد ب ــه حســابرس اجــازه م ب
در تعییــن اثربخشــی کنتــرل داخلــی حاکــم بــر 
گزارشــگری مالــی اشــاره کنــد36 علیرغــم اینکــه 
گــزارش حسابرســی اســتاندارد بــه چــه میــزان 
می توانســت اســتفاده کنندگان را در ارزیابــی 
ــزارش  ــان گ ــد37، زب ــک کن ــب کم ــر تقل خط
حسابرســی در اســتاندارد حسابرســی شمارۀپنج 
همچنــان به صــورت رســمی باقــی مانــد و 
بــه آنچــه کاربــران می خواســتند در رابطــه 
بــا کشــف تقلــب احتمالــی در صورت هــای 

ــرا اســتاندارد  ــی بداننــد پاســخ نمــی داد، زی مال
شــمارۀ پنــج حسابرســان را ملــزم می کــرد کــه 
یافته هــای خــود را در مــورد نارســایی های 
ــف  ــاط ضع ــا نق ــی ی ــرل داخل ــت کنت بااهمی
بااهمیــت را فقــط بــرای کســانی که در شــرکت 

ــد. ــانی کنن ــتند، اطلاع رس هس

ادامــه نقــد مــدل حالــت دوگانه گــزارش 
ــتاندارد حسابرسی اس

حسابرســی  رویــۀ  بیانیــۀ  کــه  زمانــی  از 
شــد،  منتشــر   1930 دهــۀ  در  شــمارۀیک 
انتقــاد مــداوم از گــزارش حسابرســی اســتاندارد 
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ــن نتیجــه رســیده  ــه ای ــط ب ــه فق ــود ک ــن ب ای
ــا  ــراه ب ــی هم ــای مال ــا صورت ه ــه آی ــود ک ب
ــق  ــه طب ــور منصفان ــی به ط ــزارش حسابرس گ
ــتانداردهای  ــده )اس ــی پذیرفته ش ــول عموم اص
حســابداری( ایالات متحــده ارائه شــده اســت 
یــا خیــر؛ بنابرایــن، تنهــا چیــزی کــه کاربــران 
می توانســتند بگوینــد ایــن بــود کــه آیــا 
گــزارش مقبــول اســت یــا خیــر38. ایــن انتقــاد 
ــه(  ــی )دوگان ــری دوتای ــه نتیجه گی ــن ب همچنی
حســابرس در مــورد اثربخشــی کنترل هــای 
داخلــی حاکــم بــر گزارشــگری مالــی صاحبــکار 
ــزارش  ــاد، گ ــن انتق ــی ای ــز وارد شــد39. در پ نی
ســال 2005 از گــروه مشــاوره اســتاندارد هیئت 
ــهامی  ــرکت های س ــابداری ش ــر حس ــارت ب نظ
عــام40، ســؤالی را در مــورد گــزارش حسابرســی 
ــرای  ــه دنبــال مــدل »قبــول/رد« ب اســتاندارد ب
به طــور  مالــی  اینکــه صورت هــای  تعییــن 
ــرح  ــر، مط ــا خی ــت ی ــده اس ــه ارائه ش منصفان
ــا  ــه آی ــرد ک ــن می ک ــط تعیی ــرا فق ــرد؛ زی ک
ــیون  ــرای کمیس ــی ب ــای مال ــن صورت ه چنی

بــورس و اوراق بهــادار قابل قبــول اســت یــا 
ــاوی  ــتاندارد ح ــزارش حسابرســی اس ــر؟ گ خی
اطلاعــات بیشــتری در رابطــه بــا کیفیــت 
ــۀ  ــاً، کمیت ــی نیســت41. متعاقب صورت هــای مال
مشــورتی حرفــۀ حسابرســی وزارت خزانــه داری 
نظــارت  هیئــت  از  ایالات متحــده42)2008( 
بــر حســابداری شــرکت های ســهامی عــام 
خواســت تــا بهبودهایــی را در مدل گزارشــگری 
نقــش  و  کنــد  آغــاز  فعلــی  حسابرســی 
ــد و نقــش حســابرس  حســابرس را روشــن کن
را در کشــف تقلــب، بــا توجــه بــه اینکــه 
»گــزارش حسابرســی اســتاندارد، از دهــۀ 1930 
ــته  ــت43« را برجس ــرده اس ــی نک ــر چندان تغیی
حرفــۀ  مشــورتی  کمیتــۀ  گــزارش  کنــد. 
ــودن  ــی ب حسابرســی همچنیــن موضــوع دوتای
ــرای  ــه ب ــرد ک ــرح ک ــی را مط ــر حسابرس نظ
ــده  ــارات باقی مان ــکاف انتظ ــردن ش ــن ب از بی
ــرد  ــق ک ــود و تصدی ــی ب ــۀ 1960 ناکاف از ده
کــه پیچیدگــی فزاینــده معامــلات تجــاری 
ــزارش  ــه گ ــازد ک ــروری می س ــر را ض ــن ام ای

حسابرســی اطلاعــات فراتــری نســبت بــه 
انطبــاق بــا اســتانداردهای حســابداری دربــارۀ 
ــۀ  ــد. کمیت ــره کن ــی را مخاب ــای مال صورت ه
مشــورتی حرفۀحسابرســی به طــور خــاص 
پیشــنهاد کــرد کــه »حسابرســان بایــد به طــور 
مؤثر تــری مســئولیت خــود را در مــورد کشــف 
تقلــب بــا ســرمایه گذاران و بازارهــای ســرمایه 

ــد44«. ــره کنن مخاب

2008-2013: بحــران مالــی و تلاش هــای 
حســابداری  بــر  نظــارت  هیئــت 
بــرای  عــام  ســهامی  شــرکت های 
ــزارش  ــی گ ــوای اطلاعات ــای محت ارتق

حسابرســی اســتاندارد
بحــران مالــی ســال 2008 کــه بازارهــای 
جهانــی اوراق بهــادار را تحــت تأثیــر قــرار 
ــه ســودمندی نحــوه و  داد، مجــدد توجــه را ب
ــانی  ــان اطلاع رس ــه ذینفع ــابرس ب ــه حس آنچ
ــه  ــژه ازآنجایی ک ــرد، به وی ــب ک ــد، جل می کنن
گــزارش حسابرســی اســتاندارد در هشــدار 
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اعتباردهنــدگان  و  ســرمایه گذاران  بــه  دادن 
در مــورد خطــرات احتمالــی مــدل گزارشــگری 
ــا  ــد. ب ــته می ش ــوان نگریس ــود، نات ــی موج مال
ــرمایه گذاران  ــده س ــارهای فزاین ــه فش ــه ب توج
و نهادهــای دولتــی و حرفــه ای، هیئــت نظــارت 
بــر حســابداری شــرکت های ســهامی عــام 
شــروع بــه بررســی ارتقــای گــزارش حسابرســی 
ــان هیئــت  اســتاندارد کــرد. هنگامی کــه کارکن
ــهامی  ــرکت های س ــابداری ش ــر حس ــارت ب نظ
ــف دریافت کننــدگان  ــا دســته های مختل ــام ب ع
گــزارش حسابرســی اســتاندارد، تمــاس گرفتنــد 
اطلاعاتــی  محتــوای  بهبــود  چگونگــی  تــا 
آن هــا  یافته هــای  کننــد،  شناســایی  را  آن 
ــت  ــه دو عل ــرمایه گذاران، ب ــه س ــان داد ک نش
حسابرســان را در موقعیــت منحصربه فــردی 
بــرای ارائــه اطلاعــات ســودمند در مــورد واحــد 
ــه  ــه اول ب ــد، در درج ــی می دانن موردحسابرس
دلیــل اســتقلال آن هــا و دوم بــه دلیــل دانــش 
ــی.  ــد حسابرس ــول فرآین ــده در ط گردآوری ش
بــه عقیــده برخــی از ســرمایه گذاران، اگــر 
یافتــه  ارتقــاء  حســابرس  اطلاع رســانی های 
باشــد کــه بتوانــد علائــم اولیــه مشــکل را ارائــه 
ــات  ــت اطلاع ــه درک کیفی ــد ب ــد، می توان ده
مالــی دریافتــی کمــک کنــد45. ایــن فقــط از این 
ــود  ــکل موج ــه ش ــرد ک ــتیبانی می ک ــاور پش ب
گــزارش حسابرســی اســتاندارد بــرای بــرآوردن 
ــتفاده کننده  ــای اس ــی گروه ه ــای اطلاعات نیازه
ــه  ــیده اســت ک ــان آن رس ــی اســت و زم ناکاف
ــرکت های  ــابداری ش ــر حس ــارت ب ــت نظ هیئ
ــورتی  ــه مش ــای کمیت ــام توصیه ه ــهامی ع س
ــر  ــلاوه ب ــد. ع ــال کن ــی را دنب ــه حسابرس حرف
ایــن، در ســال 2010، گــروه مشــاوره اســتاندارد 
ــرکت های  ــابداری ش ــر حس ــارت ب ــت نظ هیئ
ــر  ــی منتش ــه توجیه ــک مقال ــام ی ــهامی ع س
کــرد کــه در آن پرســش هایی در مــورد محتــوا 
و شــکل گــزارش حسابرســی اســتاندارد مطــرح 
شــد و در نظــر گرفــت که چــه اطلاعــات اضافی 
ــن  ــود و همچنی ــده ش ــد در آن گنجان می توان
اینکــه آیــا مــدل »قبــول/رد« فعلــی بایــد حفظ 

شــود و بــا بحــث و تحلیــل حســابرس تکمیــل 
ــۀ  ــاس توصی ــر اس ــه، ب ــر از هم ــود46. مهم ت ش
ــروه  ــی، گ ــۀ حسابرس ــورتی حرف ــه مش کمیت
مشــاوره اســتاندارد از زبــان گــزارش حسابرســی 
ــال  ــرای تشــریح مســئولیت حســابرس در قب ب

کشــف تقلــب بحــث کــرد.
 ماهیــت بیش ازحــد استانداردشــده گــزارش 
از  بســیاری  بــرای  موجــود  حسابرســی 
ــود،  ــده ب ــی تبدیل ش ــه نگران ــرمایه گذاران ب س
ــراری  ــان تک ــه زب ــد ک ــاس می کردن ــرا احس زی
ــات  ــد جزئی ــازه نمی ده ــابرس اج ــه حس آن ب
دقیق تــری را کــه درواقــع بــه شــکل گیری 
مبنــای اظهارنظــر حسابرســی کمــک می کنــد، 
اطلاع رســانی کنــد. به ویــژه، ســرمایه گذاران 
از حســابرس می خواســتند کــه هــر حــوزه 
ــا  ــی ب ــان حسابرس ــه در جری ــری را ک پرخط
ــوع  ــر موض ــن ه ــده اند و همچنی ــه ش آن مواج
مهمــی کــه می توانســت بــر صورت هــای مالــی 
تأثیــر بگــذارد را موردبحــث قرار دهنــد؛ علاوه بر 
این کــه بداننــد ایــن یــک اظهارنظــر حسابرســی 
ــیون  ــرای کمیس ــه ب ــت ک ــز( اس ــول )تمی مقب
ــا  ــت47. ب ــول اس ــادار قابل قب ــورس و اوراق به ب
ــول از  ــه حســابرس علی الاص توجــه بــه اینک
ــرای برقــراری  گــزارش حسابرســی اســتاندارد ب
ــا ســرمایه گذاران و ســایر خواننــدگان  ارتبــاط ب
صورت هــای مالــی در مــورد نتایــج حسابرســی 
اســتفاده می کنــد و  از ایــن ایــده کــه شــفافیت 
در ارتباطــات حســابرس بــرای کاهــش شــکاف 
انتظــارات مهــم اســت، اســتقبال می کنــد، 

ــرکت های  ــابداری ش ــر حس ــارت ب ــت نظ هیئ
»نشــریه   2011 ژوئــن  در  عــام  ســهامی 
مفهومــی«48  را منتشــر کــرد تــا ازنظــر عمومــی 
در مــورد یــک بازنگــری پیشــنهادی در فــرم و 
محتــوای گــزارش حسابرســی اســتاندارد دعوت 
کنــد. هــدف از ایــن تجدیدنظــر بهبــود محتوای 
اســتاندارد  حسابرســی  گــزارش  اطلاعاتــی 
به جــای تغییــر »نقــش اساســی« حســابرس در 
انجــام حسابرســی صورت هــای مالــی بــود. ایــن 
کار آســانی نبــود، به ویــژه ازآنجایی کــه نظــرات 
ذینفعــان مختلــف در مــورد نــوع اطلاعــات 
بایــد در گــزارش  و میــزان جزئیاتــی کــه 
ــته  ــود بس ــده ش ــتاندارد گنجان ــی اس حسابرس
ــای  ــان در بازاره ــک از ذینفع ــر ی ــش ه ــه نق ب
اکثــر  درحالی کــه  بــود.  متفــاوت  ســرمایه 
میزگــرد  شــرکت کنندگان  و  نظردهنــدگان 
ــزارش حسابرســی اســتاندارد  ــر گ ــده تغیی از ای
ــر  ــان اظهارنظ ــا همچن ــد، آن ه ــت کردن حمای
حسابرســی »قبــول/رد« را هماننــد گذشــته 
ــارت  ــت نظ ــه، هیئ ــد49 . در نتیج ــح دادن ترجی
بــر حســابداری شــرکت های ســهامی عــام 
به طــور مســتقیم بســیاری از جایگزین هــای 
پیشــنهادی از نشــریه مفهومــی را در قانــون 
پیشــنهادی خــود کــه در ســال 2013 منتشــر 

ــرد50. ــه نک ــد را ارائ ش

ــر حســابداری  2013–2017: هیئــت نظــارت ب
ــی  ــخه کنون ــام نس ــهامی ع ــرکت های س ش
ــن و  ــتاندارد را تدوی ــی اس ــزارش حسابرس گ
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منتشــر کــرد.
گــزارش   ،2013-005 شــماره  نســخه  در 
ــی  ــای مال ــی صورت ه ــابرس در حسابرس حس
مــردود  اظهارنظــر  حســابرس  هنگامی کــه 
صــادر می کنــد، هیئــت نظــارت بــر حســابداری 
شــرکت های ســهامی عــام گــزارش حسابرســی 
اســتاندارد جدیــدی را پیشــنهاد کــرد کــه 
مــدل »قبــول/رد« گــزارش موجــود و همچنیــن 
عناصــر اساســی گــزارش موجــود را حفــظ 
خواهــد کــرد؛ امــا همچنیــن اطلاعــات اضافــی 
را در مــورد »مســائل عمــده حسابرســی« ناشــی 
ــرمایه گذاران  ــار س ــی در اختی ــر حسابرس از ه
ــی  ــای مال ــتفاده کنندگان صورت ه ــایر اس و س
را  حســابرس  مســئولیت  و  می دهــد  قــرار 
در قبــال کشــف تقلــب روشــن می کنــد51 . 
ــائل  ــانی »مس ــه اطلاع رس ــت ک ــار می رف انتظ
و  ســرمایه گذاران  بــه  حسابرســی«  عمــده 
ســایر اســتفاده کنندگان، هرگونــه عــدم تعــادل 
ــزارش  ــران گ ــت و کارب ــن مدیری ــی بی اطلاعات
ــه  ــرد و درعین حــال ب ــن بب حسابرســی را از بی
توصیــه کمیســیون کوهــن )1978( مبنــی بــر 
اینکــه گــزارش حسابرســی بایــد واضــح باشــد 
ــدگان  ــان خوانن ــدس و گم ــه ح ــزی را ب و چی
ــش  ــش از ش ــد و بی ــل کن ــد، عم ــذار نکن واگ

ســال پــس از آغــاز پــروژه هیئــت نظــارت بــر 
ــرای  ــام ب حســابداری شــرکت های ســهامی ع
بهبــود گــزارش حسابرســی موجــود، گــزارش 
نســخه  در  جدیــد  اســتاندارد  حسابرســی 
ــرکت های  ــابداری ش ــر حس ــارت ب ــت نظ هیئ
ســهامی عــام شــماره 001-2017 منتشــر 
شــد. اســتاندارد جدیــد، اســتاندارد حسابرســی 
3101، گــزارش حســابرس در موردحسابرســی 
صورت هــای مالــی هنگامی کــه حســابرس 
کــه  می کنــد  صــادر  مقبــول  اظهارنظــر 
توســط کمیســیون بــورس و اوراق بهــادار 
ــری از  ــد، تصوی ــب ش ــر 2017 تصوی در اکتب
ــوارد  ــه م ــابرس ازجمل ــول حس ــزارش مقب گ
مســائل عمــده حسابرســی ارائــه می دهــد 
ــر حســابداری شــرکت های  )هیئــت نظــارت ب
در  موضــوع  ایــن   .)2017 عــام،  ســهامی 
پیوســت ب ارائه شــده اســت. تغییراتــی در 
ــه  ــد ب ــتاندارد جدی ــی اس ــزارش حسابرس گ
ــردن  ــن ک ــور روش ــه به منظ ــد ک ــود آم وج
نقــش و مســئولیت های حســابرس در ارتبــاط 
و  ســازمان دهی  بهبــود  و  حسابرســی  بــا 
ســهولت  به منظــور  گــزارش  قالب بنــدی 
خوانــدن آن اســت. ایــن تغییــرات شــامل 

ــت: ــر اس ــوارد زی م

ــی  ــزارش عنوان ــش از گ ــر بخ ــون ه ــف- اکن ال
گــزارش  طریــق  از  را  خواننــده  کــه  دارد 

می کنــد. راهنمایــی 
 ب- بنــد اظهارنظــر اکنــون اولیــن بخــش 
ــه  ــن آن را ب گــزارش حسابرســی اســت، بنابرای
ــد. ــل می کن ــزارش تبدی ــر گ ــن عنص مهم تری

ج- ارجــاع بــه صورت هــای مالــی اکنــون شــامل 
صورت هاســت،  تاریخ هــای  و  یادداشــت ها 
ــه  ــد ک ــت می کن ــده را تقوی ــن ای ــن ای بنابرای
لاینفــک  جــزء  جدول هــا  و  یادداشــت ها 
صورت هــای مالــی هســتند کــه اظهارنظــر 

حسابرســی دربــاره آن ارائــه می شــود.
ــتقل(  ــابرس مس ــی )حس ــه حسابرس د- مؤسس
ــت  ــزد هیئ ــده ن ــوان ثبت ش ــود را به عن ــد خ بای
ــهامی  ــرکت های س ــابداری ش ــر حس ــارت ب نظ
عــام معرفــی کنــد، بنابرایــن بــه جهانیــان 
اطلاع رســانی می کنــد کــه کار حســابرس در 
صــورت لــزوم تحــت نظــارت و بررســی اســت و 
همچنیــن بیــان می کنــد کــه حســابرس طبــق 
ایالات متحــده  فــدرال  بهــادار  اوراق  قوانیــن 
مقــررات لازم الاجــرا  و  قوانیــن  و همچنیــن 
کمیســیون بــورس و اوراق بهــادار و هیئــت 
ــهامی  ــرکت های س ــابداری ش ــر حس ــارت ب نظ
عــام، مســتقل از شــرکت مــورد رســیدگی اســت.
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کســب  بــرای  حســابرس  هـ-مســئولیت 
بــودن  عــاری  از  معقــول  اطمینــان 
بااهمیــت  تحریــف  از  مالــی  صورت هــای 
اکنــون شــامل تحریف هــای ناشــی از اشــتباه 
اینجاســت  می شــود.  تقلــب  همچنیــن  و 
ــل شــده  ــزارش حسابرســی کام ــدل گ ــه م ک
اســت. بیــش از یــک قــرن پیــش، ارتباطــات 
ــب  ــورد تقل ــر گزارشــگری در م حسابرســان ب
متمرکــز بــود، در صــورت وجــود، امــا در 
بخــش قابل توجهــی از قــرن بیســتم، بــه 
ســمت ارائــه منصفانــه صورت هــای مالــی 
ــابداری  ــده حس ــول پذیرفته ش ــا اص ــق ب مطاب
ــوارد مکــرر  ــس از رخــداد م منحــرف شــد. پ
ــون توجــه مجــددی  تقلب هــای شــرکتی، اکن
بــه مســئولیت حســابرس بــرای ارزیابــی خطــر 
تحریف هــای بااهمیــت ناشــی از اشــتباهات و 

ــت. ــده اس ــب ش ــن تقل همچنی
و- گــزارش بایــد ســالی را کــه در آن مؤسســه 
به عنــوان  متوالــی  به صــورت  حسابرســی 
حســابرس شــرکت فعالیــت کــرده اســت، 
ــورد  ــرکت م ــه ش ــه بعدازاینک ــل و چ ــه قب چ
گزارشــگری  تعهــدات  مشــمول  رســیدگی 
شــده  بهــادار  اوراق  و  بــورس  کمیســیون 

ــود. ــا ش ــت، افش اس
 ز- عبــارت »آخریــن، امــا نــه کم اهمیت تریــن 
ــای  ــرای افش ــی ب ــون الزام ــات«، اکن موضوع
»مســائل عمــده حسابرســی« وجــود دارد. 
مســائل عمــده حسابرســی توســط هیئــت 
ــر حســابداری شــرکت های ســهامی  نظــارت ب
عــام به عنــوان مــواردی تعریــف می شــوند 
صاحبــکار  حسابرســی  کمیتــه  »بــه  کــه 
کــه  اســت  لازم  یــا  شــده  اطلاع رســانی 

اطلاع رســانی شــود و اینکــه:
ــاء  ــوارد افش ــا م ــاب ها ی ــه حس ــوط ب 1( مرب
ــی  ــای مال ــطح صورت ه ــه در س ــت ک اس

ــتند. ــت هس بااهمی
چالش برانگیــز،  قضــاوت  بــه  مربــوط   )2
اســت.« پیچیــده حســابرس  یــا  ذهنــی 

عمــدۀ  مســائل  اطلاع رســانی  آیــا 
حسابرســی  گــزارش  در  حسابرســی 
اســتاندارد نوشــداروی بزرگــی بــرای 

شــکاف انتظــارات خواهنــد بــود؟
در  جدیــد  اســتاندارد  حسابرســی  گــزارش 
ــی را در  ــی 3101 بهبودهای ــتاندارد حسابرس اس
ــدگاه اســتفاده کننده  ارتباطــات حســابرس از دی
بــه ارمغــان مــی آورد، زیــرا ماهیــت تکــراری زبان 
ــرد،  ــا می ک ــلًا آن را کم معن ــه قب ــزارش را ک گ
ــرد. یکــی از پیشــرفت های عمــده،  از بیــن می ب
اطلاع رســانی مســائل عمــدۀ حسابرســی اســت 
کــه انتظــار مــی رود اطلاعــات مرتبــط بیشــتری 
را بــرای هــر کار حسابرســی اضافــه کنــد. عــلاوه 
بــر ایــن، تمرکــز بیش ازحــد استانداردشــده 
ــی  ــای مال ــه صورت ه ــودن ارائ ــه ب ــر منصفان ب
بــا تأکیــد بــر ارائــه اطلاعــات ســودمند در 
مــورد برخــی موضوعــات مهــم مرتبــط بــا 
حسابرســی کــه قبــلًا فقــط در شــرکت در 
ــر  ــن ام ــود. ای ــن می ش ــود، جایگزی ــترس ب دس
ــن  ــی بی ــارن اطلاعات ــدم تق ــت ع ــن اس ممک
ــزارش را  ــی گ ــتفاده کننده نهای ــابرس و اس حس
کــه در چندیــن دهــه گذشــته از تاریــخ گــزارش 
ــت،  ــته اس ــود داش ــتاندارد وج ــی اس حسابرس

ــد. کاهــش ده
ــدن مســائل عمــدۀ  ــه گنجان ــزام ب بااین حــال، ال
حسابرســی در گــزارش حسابرســی ممکــن 
اســت درمــان کامــل شــکاف انتظاراتــی نباشــد؛ 
شــکافی کــه بین انتظــارات عمومی از حســابرس 
ــد  ــد می توانن ــر می کنن ــان فک و آنچــه حسابرس
ــا اطلاعــات  ــه دهنــد، وجــود دارد. اینکــه آی ارائ
اضافــی ارائه شــده از طریــق مســائل عمــدۀ 
ــر  ــی خط ــدگان در ارزیاب ــه خوانن ــی ب حسابرس
ــد  ــک می کن ــی کم ــای مال ــب در صورت ه تقل
یــا خیــر، بایــد در طــول زمــان مشــخص شــود. 
ــه  ــه ای ازآنچ ــت جامع ــر، فهرس ــال حاض در ح
ــود؛  ــی می ش ــدۀ حسابرس ــائل عم ــامل مس ش
وجــود نــدارد و مســائل عمــدۀ حسابرســی بایــد 
آســتانه اهمیــت را بــرآورده کنــد؛ بنابرایــن، اگــر 

خطــر تقلــب بالقوه بــا تعریــف مطابقت نداشــته 
باشــد یــا در ســطح صورت هــای مالــی بااهمیــت 
نباشــد، ممکــن اســت به عنــوان مســائل عمــده 
ــد  حسابرســی فهرســت نشــود. حسابرســان بای
در ارزیابــی اینکــه چــه چیــزی بــه ســطح 
یــک مســائل عمــدۀ حسابرســی می رســد و یــا 

ــد. ــت کنن ــیار مراقب ــود بس ــامل آن نمی ش ش
ــدن  ــه گنجان ــه ب ــا توج ــی ب ــای اضاف چالش ه
گــزارش  در  حسابرســی  عمــدۀ  مســائل 
ــدن  ــه گنجان ــزام ب ــا ال حسابرســی اســتاندارد ب
گــزارش  در  حسابرســی  عمــده  مســائل 
حسابرســی، حسابرســان ممکــن اســت مجبــور 
باشــند به طــور فزاینــده ای بــه اســتفاده از 
کارشناســان، ازجملــه بخــش حقوقی خودشــان، 
ــه مســائل مهــم حسابرســی  ــرای رســیدگی ب ب
ــم  ــات مه ــب موضوع ــارت مناس ــن عب و تعیی
حسابرســی، اتــکاء کننــد. عــلاوه بــر ایــن، 
ــن  ــی ممک ــدۀ حسابرس ــائل عم ــدن مس گنجان
اســت بــا ایجــاد تردیــد در کیفیــت کلــی 
ــه  ــه عــدم اعتمــاد عمومــی ب گــزارش منجــر ب
گــزارش حسابرســی اســتاندارد شــود. درواقــع، 
ــه اســتفاده کنندگان  ــد ک ــن باورن ــر ای برخــی ب
صورت هــای مالــی حسابرســی شــده بایــد 
بتواننــد بــه ارزیابــی صورت هــای مالــی توســط 
واســطه های  ســایر  و  دولتــی  ســازمان های 
واجــد شــرایط اتــکاء کننــد و نیــازی بــه 
ــتاندارد  ــی اس ــزارش حسابرس ــردن گ ــلوغ ک ش
بــا جزئیــات غیرضــروری ماننــد مســائل عمــده 
حسابرســی نباشــد52. عــلاوه بــر این، اشــتباهات 
قضــاوت در رابطــه بــا گنجانــدن یــا عــدم 
شــمول مســائل عمــده حسابرســی ممکن اســت 
موجــب شــکایت و/یــا اقدامــات انضباطــی علیــه 
مؤسســات حسابرســی شــود53. خطــرات دعــوی 
حقوقــی ممکــن اســت باعــث شــود مؤسســات 
به طــور  متوســط  و  کوچک تــر  حسابرســی 
کامــل حسابرســی شــرکت های عمومــی را 
گــزارش  از همــه،  مهم تــر  بگذارنــد.  کنــار 
ــد منجــر  ــد می توان حسابرســی اســتاندارد جدی
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بــه ایــن شــود کــه حســابرس و مدیریــت مــوارد 
در  عمــده«  »مســائل  به عنــوان  را  مختلــف 
بــه ســهامداران در  اطلاع رســانی های خــود 
میــان بگذارنــد و در نتیجــه باعــث ســردرگمی 
در ذهــن خواننــدگان شــود. اطلاعــات رقابتــی 
می توانــد منبــع تضــاد بیــن مدیریــت، کمیتــه 
ــد  حسابرســی و حسابرســان باشــد کــه می توان
منجــر بــه اختــلال در اطلاع رســانی و ارتباطــات 

ــود. ــی ش ــی حسابرس ــت کل ــش کیفی و کاه

5. نتیجه گیری
گــزارش حسابرســی اســتاندارد مورداســتفاده در 
ایالات متحــده در طــول 100 ســال گذشــته 
ــرات قابل توجهــی را پشــت ســر گذاشــته  تغیی
ــر«  ــه »اظهارنظ ــردن« ب ــی ک ــت؛ از »گواه اس
ــات  ــت اطلاع ــز آن از دق ــت. تمرک ــیده اس رس
ــه تغییــر کــرده اســت  ــودن ارائ ــه ب ــه منصفان ب
و مســئولیت حســابرس از »رســیدگی و تأییــد« 
ــا  ــی« آن ه ــه »حسابرس ــی ب ــای مال صورت ه
تغییــر کــرده اســت کــه شــامل آزمــون شــواهد، 
ارزیابــی  و  داخلــی  کنترل هــای  بــر  اتــکاء 
ــت.  ــت اس ــط مدیری ــده توس ــای ارائه ش ادعاه
منصفانــه بــودن ارائــه صورت هــای مالــی طبــق 
حســابداری  پذیرفته شــده  عمومــی  اصــول 
)اســتانداردهای حســابداری( ایالات متحــده و 
نــه ارائــه منصفانــه طبــق برخــی اســتانداردهای 
زمــان،  باگذشــت  می شــود.  بیــان  کلــی، 
ــتن  ــده از نداش ــی ایالات متح ــه حسابرس حرف
 1800 دهــه  در  حسابرســی  اســتانداردهای 
نظــارت  بــه هیئــت  اوایــل دهــه 1900  و 
بــر حســابداری شــرکت های ســهامی عــام 
ــی  ــر و قانون ــاد معتب ــن نه ــوان اصلی تری به عن
آن  اســتانداردهای حسابرســی صــادره  کــه 
حسابرســی  در  ایالات متحــده  در  اکنــون 
لازم الاجــرا  عــام  ســهامی  شــرکت های 
ــت  ــه ماهی ــه ب ــا توج ــت. ب ــیده اس ــت رس اس
بین المللــی محیــط گزارشــگری مالــی، هنــگام 
ــی  ــول عموم ــگری اص ــوب گزارش ــر چارچ ذک
پذیرفته شــده حســابداری بــه کشــور مبــدأ 

حسابرســی  گــزارش  در  )ایالات متحــده( 
ــن،  ــر ای ــلاوه ب ــود. ع ــاره می ش ــتاندارد اش اس
مســئولیت های نســبی مدیریــت و حسابرســان 
بــرای جلوگیــری از هرگونــه ســردرگمی در 
ذهــن اســتفاده کنندگان در گــزارش حسابرســی 
روشن شــده اســت، زیــرا مســئولیت اصلــی 
ــوح  ــی به وض ــای مال ــه صورت ه ــه منصفان ارائ
بــر عهــده مدیریــت اســت. مهم تــر از همــه، در 
نســخه کنونــی گــزارش حسابرســی اســتاندارد، 
ــرای  ــامل اج ــون ش ــابرس اکن ــئولیت حس مس
ــای  ــی خطــر تحریف ه ــرای ارزیاب ــی ب روش های
بااهمیــت ناشــی از اشــتباه و تقلــب اســت. 
ــه  ــی ک ــزارش حسابرس ــت گ ــال، ماهی بااین ح
ــت  ــی مالکی ــل جدای ــه دلی ــه 1800 ب در ده
واحــد تجــاری از مدیریــت آن و در نتیجــه نیــاز 
بــه بررســی تقلب هــا و گــزارش بــه مالــکان در 
مــورد وضعیــت مالــی شــرکت ایجــاد شــد، بــه 
ــرن گذشــته از بیــن رفتــه  نظــر می رســد در ق
ــن54   ــیون کوه ــه کمیس ــور ک ــت. همان ط اس
چندیــن دهــه پیــش بیــان کــرد: »درصــد 
ــابرس  ــه از کار حس ــانی ک ــی از کس قابل توجه
ــد،  ــکا می کنن ــه آن ات ــد و ب ــتفاده می کنن اس
ــداف  ــن اه ــره مهم تری ــب را در زم ــف تقل کش
بااین حــال،  می دهنــد«.  قــرار  حسابرســی 
گــزارش حسابرســی کــه زمانــی از صحــت 
ســوابق حســابداری و ترازنامــه ناشــی از آن 
ــی داد،  ــل م ــان کام ــه اطمین ــال های اولی در س
ــا  ــت ت ــش یاف ــتم کاه ــرن بیس ــج در ق به تدری
ــت  ــف بااهمی ــدم تحری ــی از ع ــان معقول اطمین
ــد  ــن رون ــود. ای ــه ش ــی ارائ ــای مال در صورت ه
ــته اســت،  ــه داش ــم ادام ــرن بیســت و یک در ق
بــا ایــن تفــاوت کــه اکنــون تحریف هــای 
بااهمیــت ناشــی از تقلــب را پوشــش می دهــد. 
بحــث  در  مکــرراً  کــه  انتظاراتــی  شــکاف 
ــد،  ــرح ش ــتاندارد مط ــی اس ــزارش حسابرس گ
بــه دلیــل تمرکــز مــداوم بــر اطمینــان معقــول 
ــی  ــزارش حسابرس ــان در گ ــت، همچن و اهمی
ــه  ــی ک ــت، جای ــهود اس ــی مش ــتاندارد فعل اس
اصطــلاح اخیــر در مــورد افشــای مســائل 

ــزارش  ــرد دارد. گ ــز کارب ــی نی ــده حسابرس عم
ــت  ــن اس ــی ممک ــتاندارد کنون ــی اس حسابرس
مــواردی را کــه در ابتــدا بااهمیــت بودنــد 
تشــخیص ندهــد، امــا در طــول زمــان می توانــد 
ــود؛  ــل ش ــری تبدی ــای مخرب ت ــه  موقعیت ه ب
حسابرســی  گــزارش  درحالی کــه  بنابرایــن، 
ــا  ــد ت ــلاش می کن ــا ت ــی تنه ــتاندارد کنون اس
ــان  ــک اطمین ــه ی ــا ارائ ــارات را ب ــکاف انتظ ش
بخشــی محــدود مبنــی بــر اینکــه هیــچ تحریف 
بااهمیتــی ناشــی از تقلــب وجــود نــدارد، کاهش 
دهــد، کامــلًا بــا اطمینــان بخشــی گزارش هــای 
ــی در  ــدف حسابرس ــه ه ــه ک ــی اولی حسابرس
ــب  ــف تقل ــه کش ــر از هم ــه اول و مهم ت درج
ــر  ــه نظ ــوع، ب ــدارد. درمجم ــت ن ــود، مطابق ب
ــتاندارد  ــی اس ــزارش حسابرس ــه گ ــد ک می رس
بــه حفــظ توانایــی محــدود حســابرس مســتقل 
بــرای اطمینــان از عــدم تحریــف ناشــی از تقلب 

ادامــه می دهــد.
به طــور ســنتی، گــزارش حسابرســی اســتاندارد 
حسابرســی  »یافته هــای«  ارائــه  مــدل  بــر 
صورت هــای مالــی بــه ذینفعــان به صــورت 
بااین حــال، مقالــه  ســالانه تکیــه می کنــد. 
ــط  ــده توس ــر( منتشرش ــت پیپ ــفید55  )وای س
در  آمریــکا  رســمی  حســابداران  انجمــن 
ــکان و  ــه ام ــود ب ــت خ ــه فعالی ــال های اولی س
مطلوبیــت گزارش هــای حسابرســی بهنــگام 
ــداوم  ــور م ــد به ط ــه می توان ــد ک ــاره می کن اش
در دســترس کاربــران قــرار گیــرد56 . عــلاوه بــر 
ایــن، ظهــور فناوری هــای جدیــد ممکــن اســت 
مفهــوم بررســی ارزیابــی و آزمــون شــواهد را از 
بیــن ببــرد و حســابرس را قــادر ســازد تــا 100 
ــن  ــد؛ بنابرای ــی کن ــلات را بررس ــد معام درص
ایــن امــکان وجــود دارد کــه »شــکاف انتظاراتی 
بدنــام« بــا فنــاوری جدیــد بــه حداقــل برســد. 
فناوری هایــی  چنیــن  وجــود  بااین حــال، 
ــا  ــه داده ه ــرد ک ــن نمی ب ــال را از بی ــن احتم ای
قبــل از اینکــه حســابرس بــه آن هــا دسترســی 
ــدم  ــا ع ــا نادرســتی ی ــان ب ــد، همچن ــدا کن پی
ــن  ــوند، بنابرای ــوده ش ــاری( آل ــت )ناهنج رعای
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جدیــد  حسابرســی  تکنیک هــای  ابــداع 
ــروری  ــد ض ــای جدی ــا دنی ــت ب ــرای مطابق ب
ــر  ــتری ب ــر بیش ــده تأثی ــن پدی ــود. ای می ش
ــط  ــده توس ــی ارائه ش ــان بخش ــطح اطمین س
طــرز  بــه  و  داشــت  خواهــد  حســابرس 
محسوســی بــر زبــان گــزارش حسابرســی آتــی 

ــت. ــد گذاش ــر خواه تأثی

پیوست الف
برخــی از کارهــای قبلــی در مــورد 
حسابرســی  گــزارش  توســعه 

ه ت متحــد لا یا ا
مــورد  در  ســرمقاله ای  در   )1940(  Carey
ــزارش حسابرســی  ــی گ ــت و منف ــب مثب جوان
اســتاندارد کــه در آن زمــان جدیــد بــود بحــث 

شــد.
حســابداری  رویه هــای   )1956(  Edwards
عمومــی را در نیمــه اول قــرن بیســتم بررســی 
بــه  پاســخ  در  کــه  آن هایــی  زیــرا  کــرد، 

رویدادهــای خــاص در آن دوره تکامــل یافتنــد، 
ــزارش حســابرس. ــه گ ــک اشــاره ب ــا ی ــا ب تنه

ــی تحــول  ــاره چگونگ Hawkins )1963( درب
گزارشــگری مالــی از ابتــدای قــرن بیســتم تــا 
ــال  ــابداری در س ــول حس ــت اص ــکیل هیئ تش
امــا توســعه گــزارش  1959 بحــث کــرد، 

ــرد. ــل نک ــی را تحلی حسابرس
 )1980(  Flesher and flesher
توســعه گــزارش حسابرســی اســتاندارد در 
شــرکت های  قانــون  از  را  ایالات متحــده 
انگلیســی در ســال 1900 تــا دهــه 1980 
هیئــت  توســط  پیشــنهادی  بازنگری هــای 
اســتانداردهای حسابرســی بیــان کــرد و در 
ایــن فرآینــد، رویدادهــای کلیــدی را کــه 
ــی  ــزارش حسابرس ــرات در گ ــه تغیی ــر ب منج

اســتاندارد شــد ذکــر کردنــد.
 )1982(  Carmichael and Winters
ــی  ــی را ردیاب ــزارش حسابرس ــول گ ــیر تح س
ــا اولیــن گــزارش پیشــنهادی هیئــت  کــرد و ب

فــدرال رزرو در ســال 1917 شــروع کــرد و در 
مــورد رویدادهــای عمــده ای کــه منجــر بــه هــر 
ــا اینکــه در دهــه  بازنگــری در گــزارش شــد ت
ــرد.  ــث ک ــد بح ــنهاد ش ــی پیش 1980 بازبین
مطالعــه حاضــر بــه دلیــل شــباهت در رویکــرد 
ــزارش  ــعه گ ــر توس ــه ب ــی ک ــاط عطف ــه نق ب
ــن  ــوای ای ــا محت ــت، ب ــر داش ــی تأثی حسابرس

ــانی دارد. ــت همپوش روای
Brief )1987( در بحــث گزارشــگری مالــی 
شــرکت ها در آغــاز قــرن بیســتم، او بــه تأثیــر 
قوانیــن مختلــف بریتانیــا بــر محتــوای گــزارش 
حسابرســی ایالات متحــده اذعــان داشــت، امــا 
بیشــتر نظــرات او بــر گزارش هــای حسابرســی 

ــود. ــز ب ــده متمرک ــه در ایالات متح اولی
 )1987(  Campbell and Michenzi
اشــکال مختلــف گــزارش حسابرســی را از 
ــا تغییــرات پیشــنهادی  ابتــدای دهــه 1900 ت
در گــزارش حسابرســی اســتاندارد در ســال 
ــش  ــال واکن ــرد و درعین ح ــیم ک 1987 ترس
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هیئــت اســتاندارد حسابرســی بــه شــکاف 
انتظــارات را توضیــح داد.

ــوای  Olson and Wootton )1997( محت
ــاط  ــر در نق ــا تغیی ــی را ب ــزارش حسابرس گ
ــی  ــه حسابرس ــخ حرف ــی در تاری ــف اصل عط
ــزارش  ــل گ ــا تجزیه وتحلی ــرد و ب ــی ک بررس
حسابرســی ســه بنــد اول در ســال 1988 بــه 

ــان رســید. پای
Sriram and Vollmers )1997( بررســی 
چگونگــی واکنــش حرفــه حســابداری بــه 
قــرن  اول  نیمــه  در  خــاص  رویدادهــای 
ــی.  ــزارش حسابرس ــر گ ــر آن ب ــتم و تأثی بیس
ــد  ــه چن ــا ب ــا تنه ــی آن ه ــال، بررس بااین ح

ــد. ــدود ش ــه مح ده
ــه ظهــور گــزارش  2003b ;2003a( Zeff( ب

حسابرســی اســتاندارد در نتیجــه گــزارش 
1934 کمیتــه انجمــن حســابداران آمریکایــی 
اشــاره کــرد، امــا بیشــتر آن کار در مــورد 
ــه  ــود و کمتــر ب تحــول قوانیــن حســابداری ب
پیشــرفت گــزارش حسابرســی، پرداختــه بــود.

 Flesher; Previts; and Samson
)2005( مــروری تاریخــی بــر حسابرســی 
بــه چنــد  بازگشــت  بــا  ایالات متحــده  در 
صدســال گذشــته در اســتفاده بریتانیــا از 
ادامــه  چگونگــی  و  ســلطنتی  حسابرســان 
ایــن رویــه در مســتعمرات اولیــه آمریــکا 
ــه کــرد.  کــه از دهــه 1600 شــروع شــد، ارائ
ــه ای ازآنچــه ممکــن اســت  نویســندگان نمون
شناخته شــده  حسابرســی  گــزارش  اولیــن 
ــورت  ــد را به ص ــی باش ــرکت آمریکای ــک ش ی

مکتــوب ارائــه کردنــد. بااین حــال، بیشــتر 
ــی  ــه حسابرس ــای کمیت ــر گزارش ه ــت ب روای
نوزدهــم  قــرن  تجــاری  نهادهــای  بــرای 
ــه  ــداً ب ــه بع ــود ک ــز ب ــده متمرک ایالات متح
ــده  ــی در ایالات متح ــه حسابرس ــروع حرف ش

ــرد. ــک ک کم
 Ajao; Olamide; and Temitope
از  را  حسابرســی  تکامــل  ســیر   )2016(
ــرن  ــه اول ق ــا ده ــم ت ــرن نوزده ــط ق اواس
بیســت و یکــم بــدون تمرکــز زیــاد بــر 
ــد. ــه داده ان ــابرس ارائ ــزارش حس ــوای گ محت

پیوست ب
گزارش فعلی حسابرس مستقل طبق 

استاندارد حسابرسی 3101
گزارش موسسه حسابرسی عمومی 

ثبت شده مستقل

هیئت مدیــره  و  ســهامداران  بــه 
الــف شــرکت 

اظهارنظر در مورد صورت های مالی
 مــا ترازنامه هــای همــراه شــرکت الــف را 
در تاریخ هــای 31 دســامبر ســنوات مالــی 
]عناویــن  صورت هــای  و   2021 و   2022
ســود  صــورت  مثــل  مالــی،  صورت هــای 
)زیــان(، ســود جامــع، حقــوق مالکانــه و 
از  یــک  هــر  بــرای  نقــدی[،  جریان هــای 
ــامبر 2022  ــه 31 دس ــی ب ــال منته ــه س س
)کــه  مرتبــط  جــداول[  ]و  یادداشــت ها  و 
درمجمــوع به عنــوان »صورت هــای مالــی« 
خوانــده می شــوند( را حسابرســی کردیــم. 
ــی یادشــده در  ــای مال ــا، صورت ه ــه نظــر م ب
ــت  ــت، وضعی ــای بااهمی ــام جنبه ه ــالا از تم ب
ــامبر، 2022  ــرکت در ]در[ 31 دس ــی ش مال
جریان هــای  و  عملیــات  نتایــج  و   2021 و 
ــال  ــه س ــک از س ــر ی ــرای ه ــدی آن را ب نق
طبــق   ،2022 دســامبر   31 بــه  منتهــی 
]چارچــوب گزارشــگری مالــی لازم الاجــرا[ بــه 
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نحــو مطلــوب نشــان می دهــد.

مبنای اظهارنظر
بــه  مالــی  صورت هــای  ایــن  مســئولیت   
عهــده مدیریــت شــرکت اســت. مســئولیت مــا 
ــی های  ــاس حسابرس ــر اس ــه ب ــت ک ــن اس ای
ــرکت  ــی ش ــای مال ــه صورت ه ــبت ب ــود نس خ
اظهارنظــر کنیــم. مــا یــک موسســه حسابرســی 
ــارت  ــت نظ ــزد هیئ ــه ن ــتیم ک ــی هس عموم
بــر حســابداری شــرکت های ســهامی عــام 
ملــزم  و  اســت  ثبت شــده  )ایالات متحــده( 
ــه شــرکت طبــق  ــودن نســبت ب ــه مســتقل ب ب
ــده و  ــدرال ایالات متح ــادار ف ــن اوراق به قوانی
قوانیــن و مقــررات لازم الاجــرا کمیســیون بورس 
و اوراق بهــادار و هیئــت نظــارت بــر حســابداری 

ــتیم. ــام، هس ــهامی ع ــرکت های س ش
ــق اســتانداردهای  ــا حسابرســی خــود را طب  م
حسابرســی هیئــت نظــارت بــر حســابداری 
شــرکت های ســهامی عــام اجــرا کرده ایــم. 
اســتانداردهای مزبــور ایجــاب می کنــد کــه 
ــرا  ــزی و اج ــه ای برنامه ری ــی را به گون حسابرس
ــی  ــودن صورت هــای مال ــاری ب ــه از ع ــم ک کنی
از تحریــف بااهمیــت ناشــی از اشــتباه و تقلــب، 
ــم. حسابرســی  ــی کســب کنی ــان معقول اطمین
روش هایــی  اجــرای  مــا همچنیــن شــامل 
ــت  ــف بااهمی ــای تحری ــی خطره ــرای ارزیاب ب
صورت هــای مالــی، ناشــی از اشــتباه یــا تقلــب 
و اجــرای روش هایــی برخــورد بــه ایــن خطرهــا 
اســت. ایــن روش هــا شــامل ارزیابــی مبتنــی بــر 
آزمــون شــواهد مربــوط بــه مبالــغ و موارد افشــا 
ــا  ــی م ــت. حسابرس ــی اس ــای مال در صورت ه
ــابداری  ــول حس ــی اص ــامل ارزیاب ــن ش همچنی
ــم انجام شــده  ــده و برآوردهــای مه استفاده ش
ــت  ــی کلی ــن ارزیاب ــت و همچنی توســط مدیری
ارائــه صورت هــای مالــی اســت. مــا اعتقادداریــم 
کــه حسابرســی اجراشــده مبنــای معقولــی 

ــی آورد. ــا فراهــم م ــرای اظهارنظــر م ب
مسائل عمده حسابرسی ]در صورت وجود[

 مســائل عمــده حسابرســی کــه در زیــر اعــلام 
می شــود، موضوعاتــی اســت کــه از حسابرســی 
دوره جــاری صورت هــای مالــی کــه بــه کمیته 
حسابرســی اطلاع رســانی شــده یــا لازم اســت 
بــه اطــلاع کمیتــه حسابرســی برســد و اینکــه: 
ــا  ــوارد افش ــا م ــاب ها ی ــه حس ــوط ب )1( مرب
اســت کــه در ســطح صورت هــای مالــی 
بااهمیــت هســتند و )2( شــامل قضاوت هــای 
مــا  پیچیــده  یــا  ذهنــی  چالش برانگیــز، 
عمــده  مســائل  اطلاع رســانی  می شــود. 
ــبت  ــا را نس ــر م ــه نظ ــی به هیچ وج حسابرس
ــر  ــوع، تغیی ــی، درمجم ــای مال ــه صورت ه ب
نمی دهــد و مــا بــا اطلاع رســانی مســائل 
عمــده حسابرســی زیــر، اظهارنظــر جداگانه ای 
در مــورد مســائل عمــده حسابرســی یــا 
ــا آن را  ــط ب ــا مرتب ــوارد افش ــا م ــاب ها ی حس

ارائــه نمی کنیــم.

]شامل مسائل عمده حسابرسی[
]امضا[

ــرکت  ــابرس ش ــوان حس ــال[ به عن ــا از ]س م
فعالیــت کرده ایــم.

]شهر و ایالت یا کشور[
]تاریخ[

   

منبع: 
1- Pandit, G. M. and Baker, C. R. 
)2021(. Historical Development of 
the Standard Audit Report in the 
U.S.: Form, Scope, and Renewed 
Attention to Fraud Detection, 
Accounting Historians Journal 
)2021( 48 )1(: 31–45.

حســابداری  دانشــیار  پاندیــت:  ام  گانــش 
ــتاد،  ــی ویلومس ــرت ب ــی راب ــکده بازرگان دانش

ــی ــگاه آدلف دانش
اســتاد حســابداری  بیکــر:  ریچــارد  ســی 

ــتاد،  ــی ویلومس ــرت ب ــی راب ــکده بازرگان دانش
دانشــگاه آدلفــی

و  مدیریــت  دانشــکده   : منتــی  وحیــد 
حســابداری، دانشــگاه شــهید بهشــتی، تهــران، 

ــران ای
 فاطمــه شــیخلر : دانشــجوی کارشناســی 
ــت و  ــکده مدیری ــی، دانش ــت مال ــد مدیری ارش
حســابداری، دانشــگاه شــهید بهشــتی، تهــران، 

ــران. ای

پی نوشت ها:
1- Edwards 1956; Hawkins 1963; 

Zeff 2003a, 2003b
2-  Flesher, Previts, and Samson 

2005
3-  Brief 1987; Campbell and 

Michenzi 1987; Sriram and 
Vollmers 1997(

4-  T. Flesher and D. Flesher 1980; 
Carmichael and Winters 1982; 
Campbell and Michenzi 1987; 
Olson and Wootton 1991

5-  Brief 1987; Flesher et al. 2005
6-  GAAP
7-  JSCA
8-  Competition Commission n.d.
9-  Byrnes et al. 2012
10-  Boockholdt, 1983
11-  Zeff, 2003a
12-  FRB 1917
13-  FRB 1929
14-  Hawkins 1963
15-  AIA 1934
16-  O’Reilly, McDonnell, Wino-

grad, Gerson, and Jaenicke 1998
17-  AIA 1934
18-  Landis 1935, 4
19-  Cooper and Flory 1976


