
 

 

 هایمؤلفه اساس بر( مدار جامعه و مدار دیگر ،خودمدار) گراییکمال ابعاد بینیپیش

 دانشجویان در هیجانی هوش

 2*قویدل اعظم ،1کرمی پرستو

 .ایران همدان، همدان، واحد اسلامی آزاد دانشگاه ،شناسیروان گروه عمومی، روانشناسی ارشد کارشناسی .1

 (.مسئول نویسنده. )ایران همدان، همدان، واحد اسلامی آزاد دانشگاه ،یشناسروان گروه علمیهیئت عضو مربی، .2

 11-27، صفحات 1041 تابستان، چهاردهم، شماره چهارم، دوره و علوم تربیتی شناسیروانصلنامه راهبردهای نو در ف

 چکیده

 ژوهشپ از هدف. باشندمی جویاندانش تحصیلی و شخصی زندگی در تأثیرگذار و اصلی هایجنبه از گراییکمال و هیجانی هوش

 وهشپژ. بود دانشجویان در هیجانی هوش هایمؤلفه اساس بر( مدار جامعه مدار، دیگر ،خودمدار) گراییکمال ابعاد بینیپیش حاضر

 واحد اسلامی آزاد دانشگاه دانشجویان همه آماری، جامعه. بود همبستگی نوع از توصیفی و کمّی کاربردی، مطالعۀ یک حاضر

 پژوهش، ابزار. شد انتخاب نمونه عنوانبه نفر 001 نسبی ایطبقه گیرینمونه روش به که بود 0911-0011تحصیلی سال در کرمانشاه

 همبستگی ضریب با آمدهدستبه هایداده. بود( 4111) تهران چندبعدی گراییکمال و( 4110) وگریوز برادبری هیجانی هوش مقیاس

 هیجانی هوش کل نمرۀ که داد نشان پژوهش از حاصل نتایج. گرفت قرار وتحلیلتجزیه مورد ندگانهچ رگرسیون تحلیل و پیرسون

 مدار جامعه گراییکمال با اما داشت معناداری و مستقیم رابطه (>10/1P) مدار دیگر گراییکمال و (>10/1P) خودمدار گراییکمال با

 تمدیری مؤلفۀ هیجانی، هوش های مؤلفۀ بین از داد نشان نیز چندگانه ونرگرسی تحلیل نتایج (.<10/1P) نداشت معناداری رابطه

 گراییکمال و مدار دیگر گراییکمال بینیپیش به قادر مدیریتی خود مؤلفه همچنین و خودمدار گراییکمال بینیپیش به قادر رابطه

 هوش ارتقای و کمالگرایانه هاینگرش اصلاح ستایرا در توانمی مناسب مداخلات اجرای با رسدمی نظر به. باشدمی مدار جامعه

 .نمود کمک هاآن روانی سلامت و زندگی کیفیت بهبود به و برداشت گام دانشجویان هیجانی

 .دانشجویان روان، سلامت هیجانی، هوش ،گراییکمال ابعاد :کليدی هایواژه
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 قدمهم

از  ایعمده بخش کشور، سازآینده و پویا قشر عنوانبه هستند و فردای هر کشوری سازندگان انسانی و دانشجویان، نیروی

فرهادی، محققی ) اشدبمی، امری ضروری هاآنروان  سلامتبهو پرداختن  دهندمی اختصاص خود به بودجۀ کشور را و ریزیبرنامه

، سازۀ مهم قرارگرفتهو پژوهشگران متعدد  روانشناسان موردتوجه اخیر در سالهای که 0گراییکمال مفهوم(. 0911، مقدم و نسائی

افراد مؤثر  رشد شخصیتو  پیشرفت و موفقیت د در میزانتوانمیاست که به درجات متفاوت، در افراد وجود دارد و  شخصیتی

 (.0911، ، امین بیدختی و جعفریباشد )گلستانی

 هانآگراها معمولاً دارای لیست پایان ناپذیری از بایدها و قوانین خشک برای هدایت زندگی خود هستند. کمالاست  معتقد 4هورنای

. (9130محمدی، ترجمه سید  ؛4109)شولتز و شولتز،  کنندمی )تصویر ایده آل از خود( تلاشخودانگارۀ آرمانی برای رسیدن به 

 این پیگیری به راجع خویش از انتقادی شدتبه ارزیابی بالا، العادهفوق کردن استانداردهای تعیین را گراییکمالنیز  9هوویت و فلت

 گراییکمال-0شامل:  (0911، مهدویان آبادیحسن، یعقوبی، مؤیدفراست ) بعدیسه ساختار یک که شامل دانندمی استانداردها

 خود عملکرد، به همراه در هاشکست و هانقص و تمرکز بر خود برای بینانهغیرواقع معیارهای ه وضع نمودنب )گرایش خودمدار

 گراییکمال-9دیگران( و  از انتقادی و ارزشیابی افراطی انتظارات به )تمایل دیگر مدار گراییکمال-4دقیق( و  های گری نظارت

 منظوربه مهم افراد سوی از تجویزشده انتظارات ساختن استانداردها و برآورده و ارعایت معیاره ضرورت احساس )بیانگر مدار جامعه

افزایش  دهندۀنشان، گراییکمال مورد در اخیر این است که تحقیقات توجهقابل(. نکتۀ 0110( )هوویت و فلت، هاآنتأیید  کسب

 (.4144ن، )کیم، کیم، سون و یا باشدمی گذشته دهۀ سه طول در گرایانکمال تعداد

 گراییمالک( و پذیریانعطافبهنجار یا مثبت )تلاش برای معیارهای معقول و واقعی و داشتن  گراییکمالبه  توانمیاز طرف دیگر 

دیگران و عدم  کردن مأیوسبا ترس از شکست، تمرکز بر  نابهنجار یا منفی )تمایل به تلاش برای معیارهای بسیار بالا، همراه

 غرایاق زارعی و محبی،؛ 4101، 0برناردیک-پوتارک، راوان و پاولین؛ 4102، 0)شیم، رابنستین و دراپیوواشاره کرد  یز( نپذیریانعطاف

 رسیدن راه در خوردن شکست یا کردن اشتباه فرد، برای که شودمی زاآسیب زمانی گراییکمال. لازم به ذکر است که (0011زندی، 

 اشتیاقی بی اضطراب و د باعث افزایشتوانمیکه  (0912، ، اکبری و مرادینقوی)باشد  لتحمغیرقابل خاصی، استانداردهای به

، 2رایس شود )سولور و تحصیلی عملکرد بهبود باعث دتوانمی در حد متوسط گراییکمال ،هایافتهاما طبق  تحصیل شود به نسبت

4101). 

است.  کنترل توانایی ادراک ،کندمی متمایز را گراییکمال انواع که یمهم به آن اشاره کرد این است که عامل توانمیمهمی که  مسئله

 جامعه گراییکمال کهدرحالی کندمی تعیین را هاآن فرد خود و هستند فرد کنترل تحت دیگر مدار گراییکمالو  خودمدار گراییکمال

                                                           
1 - perfectionism 
2 - Horney 
3 - Hewitt and Feltt 
4 - Shim, Rubenstein & Drapeau 
5 - Putarek, Rovan & Pavlin-Bernardic 
6 - Sevlever & Rice 
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و باعث  شودمی ناشی دیگر افراد تحمیلی نتظاراتا از نیست و فرد کنترل ( تحتمعاصر جامعۀ در مخرب نیروی یک عنوانبهمدار )

؛ فلت، هوویت، نپان، شری 0910بابا محمدی،  ؛4110، 4منسل و ؛ شافران0111، 0فراست، مارتن، لهارت و رزنبلت) شودمیانفعال 

(. 0913، بایی و بیانفرطباط عرب،) یابدمیامکان پیشرفت در آنان افزایش  بنابراین اگر نگرش افراد تغییر کند،( 4144، 9و اسمیت

 هایمهارت در مشکلاتی بروز منجر به دتوانمی، گرایانکمالخود و دیگران در  پذیرش در ، وجود ضعفشدهانجامطبق مطالعات 

 گرفتن مثبت، هایهدف انتخاب سالم، روابط ایجاد برای را افرادد توانمیاجتماعی  هایمهارت شود بنابراین یادگیری اجتماعی

 (.0913 مرادیان و نریمانی، ،هیر زاده تقی) سازد توانا هیجانات مدیریت و شناسایی ویژهبهاخلاقی و  و مسئولانه تصمیم

و این آشنایی ما با هیجانات، به دوران نوزادی  شویممیکه همۀ ما در زندگی روزمرۀ خود با انواع هیجانات روبرو  دانیممیهمچنین 

 گیدر زندۀ تولد برخی از این هیجانات را با خودمان داریم و همین، اهمیت نقش هیجانات مختلف ، به عبارتی ما از لحظگرددبرمی

(. 0910)خانی زاده،  شودمییاد  0(EI، که در علم روانشناسی، از این حالات هیجانی با عنوان هوش هیجانی )دهدمیما را نشان 

 تهدای برای دروندادها این از استفاده و هاآن میان تمایز دیگران، و خود هایهیجانو  هااحساس کنترل توانایی بیانگر هیجانی هوش

 ( نشان داد0912) میرانی و نژاد نتیجۀ پژوهش حسین (.0913 امیری و مصرآبادی،؛ 4110، 0و گروئل سالووىت )عمل اس و فکر

 زاتنش شرایط درهمچنین . برخوردارند نیز یبیشترمثبت )بهنجار(  گراییکمال و بالاتر، از خودکارآمدی هیجانی افراد دارای هوش

 هیجانی هوش ارتقای برای دتوانمی آموزشی هایکارگاهبنابراین ، دارند روانى فشارهاى کاهش و کنترل درو مناسبی  بهتر توانایىنیز 

، 1کیتکاسکا-و گالا ؛ کاک، گاسگاسکا4111، 2؛ ماورولی، پترایدز، ریف و باکر4110و همکار،  سالووىمؤثر باشد ) دانشجویان

4140.) 

 هاییویژگی شامل که است هیجانی هوش آن همان و دارد نیاز بالا هوشبهر از بیش چیزی به، موفقیت برای انسان ،3به نظر گلمن

توانایی تعدیل و اداره وضعیت هیجانی خود مدیریتی ) (،میزان آگاهی فرد و درک و فهم او از احساسات خویش) خودآگاهی مانند

مؤثر میان  هایرابطهفرد در ایجاد  هایمهارت)آگاهی اجتماعی  (،هاآنها و بازداری سمت هدف و به تأخیر انداختن خواستهبه 

 نسبت به عواطف گاهی و شناخت فردآ اجتماعی و توانایی صمیمیت با دیگران، هایمهارتبرخورداری و مدیریت روابط )فردی( 

گلمن، )د بدون هوش هیجانی به بهترین وضع کار کند توانمیمهم اینکه هوشبهر ن مسئلۀ. باشدمی( هاآندیگران و تأثیرات  خود و

 (.0911مرعشی، میرزایی، ویسی، محرابیان و بساک، ؛ 0913ه پارسا، ، ترجم0110

ی دارد و بنابراین این نیز در پ اجتماعی بیشتری و آگاهی خودآگاهی بالاتر در افراد منجر به هیجانی ، هوشهایافتهاز طرفی طبق 

ی بیشتر سازگاری قدرت هستند و سلامت روان و خود قوت نقاط تقویت و ضعف نقاط شناسایی و اصلاح افراد دارای توانایی

                                                           
1 - Frost, Marten, Lahart, & Rosenblate 
2 - Shafran & Mansell 
3 - Flett, Hewitt, Nepon, Sherry, Smit 
4 - Emotional Intelligence 
5 - Grewal 
6 - Mavroveli, Petrides, Rieffe & Bakker 
7 - Kuk, Guszkowska, Gala-Kwiatkowska 
8 - Goleman 
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 9همچنین نابیوف، چاکوومکا، چینوندو و ایکه چووکوو (.4141، 4؛ لیدیا ماسیا، آگوس و پیترونیلا پنا4101، 0دیپ و ماتور) دارند

( نیز 4101) 0دارد. روود، آرتوود دی، راماسوامی و هاوس شدیدی و مثبت رابطه هیجانی هوش با نفسعزتیافتند ( در4103)

 اجتماعی رمایۀس تا کند کمک دانشجویان د بهتوانمیدارد و  بعدی افراد دستمزد و حقوق سطح بر مثبتی تأثیر هیجانی معتقدند هوش

و هوش  گراییکمال شودمی مشخص گردید اشاره آنچه به عنایت باآورند.  دست هب را خود حرفۀ در موفقیت برای نیاز مورد

اختلالات  و مشکلات از وسیعی طیف روابط فردی، زندگی شخصی و تحصیلی دانشجویان و بر که است مهمی عوامل از هیجانی

 بینیپیشبررسی  با هدف حاضر حقیقاین موضوع، ت اهمیت به توجه بنابراین با ؛است تأثیرگذار هاآنتحصیلی  و شغلی شخصی،

 هوش هیجانی در دانشجویان انجام شد. هایمؤلفهمدار، جامعه مدار( بر اساس خودمدار، دیگر) گراییکمال ابعاد

 روش پژوهش

، همۀ دانشجویان دانشگاه آماریۀ جامعتوصیفی و مقطعی از نوع همبستگی است.  ایمطالعهاین پژوهش، کمّی با هدف کاربردی و 

+ تعداد 010طبق فرمول فیدل و تاباچنیک )بود که  0911-0011نفر در سال تحصیلی  09111، به تعداد کرمانشاهآزاد اسلامی واحد 

نفر افزایش داده شد که  001، به به دست آمد که جهت احتیاط و جبران ریزش احتمالینفر  010حجم نمونه  (،بینپیشمتغیرهای 

 و بری براد هیجانی هوش ۀپرسشنامدو اطلاعات از  آوریجمعجهت  همچنین بی انتخاب شدند.نس ایطبقه گیرینمونهبه روش 

 هاپرسشنامهشرایط کرونا،  به دلیلکه  استفاده شد( 4111تهران )بشارت،  چندبعدی گراییکمالمقیاس  پرسشنامۀو  (4110) 0گریوز

 آگاهانه رضایت اخذ ازجمله پژوهش اخلاق معیارهای پژوهش جرایا مراحل تمامی درشد.  ارسالبرای دانشجویان  اینترنتی صورتبه

ضریب همبستگی با استفاده از  آمدهدستبه اطلاعات. شد رعایت هلسینکی بیانیه با همسو هاآن اطلاعات محرمانگی و کنندگانشرکت

 رار گرفت.ق وتحلیلتجزیهمورد ، 44نسخه  SPSS افزارنرمدر محیط  پیرسون و تحلیل رگرسیون چندگانه

 ، خود مدیریتی، آگاهیخودآگاهی مقیاس خرده 0 سؤال و 28 دارای ابزار این: (4002)گریوز  و برادبری هيجانی هوش مقياس

 که جمع نمراتی ،باشدمی )همیشه( 6تا  (هرگز) 0از  اینقطه 6 لیکرت صورتبه گذارینمره. باشدمیرابطه  اجتماعی و مدیریت

 اندکرده( بیان 0911) اصل خانقاه، ساداتی و فریاب نوریحنانی، . دهدمی تشکیل را رۀ کل هوش هیجانینم ،کندمی کسب آزمودنی

 خودآگاهی هایحیطه برای کرونباخاست. مقدار آلفای  تأییدشده ایران در همکاران گنجی و توسط پرسشنامه این پایایی و رواییکه 

 آمد. به دست 11/1 هوش هیجانی نمرۀ کل و ،12/1 رابطه دیریت، م13/1 اجتماعی ، آگاهی31/1 خود مدیریتی ،19/1

دیگر  ،خودمدار گراییکمال بعد سه دارای وسؤال  91 دارای مقیاس این (:4002تهران )بشارت،  چندبعدی گراییکمالمقياس 

 آزمودنی که جمع نمراتی .باشدمی( 0) موافق کاملاً( تا 0مخالف ) کاملاً  از لیکرت صورتبه گذارینمرهاست.  جامعه مدار و مدار

 این ایرانی فرم اعتباریابی در اندکردهبیان  (0913و همکاران ) هیر زاده تقی. دهدمی تشکیل را گراییکمالنمرۀ کل  ،کندمی کسب

                                                           
1 - Deep & Mathur 
2 - Lidia Mascia, Agus & Pietronilla Penna 
3 - Nnabuife, Chukwuemeka, Chinwendu & Ikechukwu 
4 - Rode, Arthaud-Day, Ramaswami & Howes 
5 - Bradbury & Graves 
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 همسانی انهنش که بوده 13/1و جامعه مدار  39/1، دیگر مدار 11/1 خودمدار گراییکمال برای آمدهدستبه کرونباخ آلفای، مقیاس

 خودمدار گراییکمالبرای  ایچهارهفته یبافاصله نوبت دو در دانشجویان از نفر 01 بین همبستگی ضرایب. مقیاس است بالای

 است. مقیاس بالای بازآزمون پایایی نشانه که بود 31/1جامعه مدار  گراییکمالو برای  34/1دیگر مدار  گراییکمال، برای 30/1

 هایافته

درصد  4/02درصد در مقطع کارشناسی ارشد و  1/90درصد در مقطع کارشناسی،  1/00در مقطع کاردانی،  دهندگانپاسخد از درص 2

درصد در دانشکده علوم  0/00درصد مرد بودند.  00درصد زن و  01در مقطع دکتری مشغول به تحصیل بودند و از نظر جنسیت 

درصد در دانشکده علوم پزشکی تحصیل  0/1درصد در دانشکده فنی و مهندسی و  4/44درصد در دانشکده علوم پایه،  1/49انسانی، 

و ضرایب همبستگی متغیرهای پژوهش  استاندارد، چولگی، کشیدگی( میانگین، انحرافتوصیفی ) هایشاخص، 0در جدول  .کردندمی

 است. شدهارائه

 توصيفی و ماتریس همبستگی متغيرهای پژوهش هایشاخص. 1 جدول

 ميانگين غيرمت
انحراف 

 استاندارد
 2 3 4 1 کشيدگی چولگی

    0 10/1 -24/1 00/00 31/000 . هوش هيجانی1

   0 40/1** 912/1 -400/1 01/0 01/90 خودمدار گراییکمال. 4

  0 01/1** 44/1* 330/1 -021/1 02/0 92/90 دیگر مدار گراییکمال .3

 0 911/1** 09/1** -12/1 -431/1 -110/1 31/0 00/90 جامعه مدار گراییکمال. 2

 (00/0معناداری در سطح  *) و( 01/0معناداری در سطح  **)

 فرضپیشبنابراین متغیرها از  دارند قرار 0-تا  0+ دامنه در که دهدمی نشان 0کشیدگی در جدول  و چولگی هایشاخص بررسی نتایج

هوش هیجانی  دهدمینشان  0. همچنین نتایج موجود در جدول برخوردارندی آمار پارامتر هایتحلیلاستفاده از نرمال بودن، جهت 

( و دیگر مدار >10/1P) خودمدار گراییکمالاما هوش هیجانی با  (<10/1Pجامعه مدار رابطۀ معناداری ندارد ) گراییکمالبا 

(10/1P< دارای رابطۀ مستقیم و معناداری است یعنی ) و  رخودمدا گراییکمالنشجویان، میزان در دا هوش هیجانیبا افزایش سطح

 گراییکمال بینیپیشتحلیل رگرسیون چندگانه به روش همزمان، برای  4در جدول  .بوددر بین آنان بیشتر خواهد دیگر مدار 

 است. شدهارائههوش هیجانی  هایمؤلفهبر اساس  خودمدار

 هوش هيجانی هایمؤلفه اساس بر دارخودم گراییکمال بينیپيش برای رگرسيون تحليل نتایج. 4 جدول

 B بینپیشمتغیرهای 
ی انحراف خطا

 استاندارد
β  آمارهt معناداری R 2R 

 0/1 94/1 11/1 29/0  10/0 13/44 ثابت

   12/1 10/1 11/1 09/1 11/1 خودآگاهی

   10/1 90/1 19/1 00/1 10/1 خود مدیریتی

   11/1 00/1 10/1 02/1 10/1 آگاهی اجتماعی

   11/1 10/4 91/1 00/1 90/1 دیریت رابطهم
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، خود خودآگاهی)هوش هیجانی  هایمؤلفه طریق از ،خودمدار گراییکمال واریانس 0/1 دهدمینشان  4در جدول  شدهارائهنتایج 

هوش  هایهمؤلف از میان دهدمی نشان بتا ضرایب (. همچنین>10/1P) شودمیتبیین مدیریتی، آگاهی اجتماعی، مدیریت رابطه( 

 گراییکمال بینیپیشمعنادار قادر به  صورتبههیجانی، فقط مؤلفۀ مدیریت رابطه، 

 :باشدمی صورتبدینمدل رگرسيونی  بنابراین ؛باشدمی خودمدار

خودمدار گراییکمال=  27/44+  3/0)مدیریت رابطه(   

انی هوش هیج هایمؤلفهدیگر مدار بر اساس  گراییالکم بینیپیشتحلیل رگرسیون چندگانه به روش همزمان، برای  9در جدول 

 است. شدهارائه

 هوش هيجانی هایمؤلفه اساس بر دیگر مدار گراییکمال بينیپيش برای رگرسيون تحليل نتایج .3جدول 

 B بینپیشمتغیرهای 
ی انحراف خطا

 استاندارد
β آماره t معناداری R 2R 

 13/1 41/1 11/1 01/2  41/0 13/40 ثابت

   04/1 -34/1 -13/1 04/1 -11/1 خودآگاهی

   03/1 09/1 10/1 04/1 11/1 خود مدیریتی

   03/1 10/1 11/1 00/1 01/1 آگاهی اجتماعی

   14/1 94/4 40/1 01/1 49/1 مدیریت رابطه

، خود خودآگاهی)یجانی هوش ه هایمؤلفه طریق از مدار گراییکمال واریانس 13/1 دهدمینشان  9در جدول  شدهارائهنتایج 

هوش  هایمؤلفه از میان دهدمی نشان بتا ضرایب (. همچنین>10/1P) شودمیتبیین مدیریتی، آگاهی اجتماعی، مدیریت رابطه( 

 :باشدمی صورتبدینمدل رگرسيونی  بنابراین ؛باشدمی دیگر مدار گراییکمال بینیپیشهیجانی، فقط مؤلفه مدیریت رابطه، قادر به 

دیگر مدار گراییکمال=  87/40 + 42/0یریت رابطه( )مد  

نی هوش هیجا هایمؤلفهجامعه مدار بر اساس  گراییکمال بینیپیشتحلیل رگرسیون چندگانه به روش همزمان، برای  0در جدول 

 است. شدهارائه

 هوش هيجانی هایمؤلفه اساس بر مدار جامعه گراییکمال بينیپيش برای رگرسيون تحليل نتایج .2جدول 

 B بینپیشمتغیرهای 
ی انحراف خطا

 استاندارد
β  آمارهt معناداری R 2R 

 13/1 91/1 11/1 21/1  21/0 21/90 ثابت

   104/1 -12/0 -41/1 04/1 -40/1 خودآگاهی

   10/1 -10/4 -41/1 09/1 -43/1 خود مدیریتی

   90/1 10/1 11/1 02/1 00/1 آگاهی اجتماعی

   102/1 19/0 41/1 00/1 40/1 مدیریت رابطه

 هوش هیجانی  هایمؤلفه طریق از جامعه مدار گراییکمال واریانس 13/1 دهدمینشان  0در جدول  شدهارائهنتایج 

 نشان بتا ضرایب (. همچنین>10/1P) شودمیتبیین ، خود مدیریتی، آگاهی اجتماعی، مدیریت رابطه( خودآگاهی)
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 جامعه مدار گراییکمال بینیپیشمعنادار قادر به  صورتبهمؤلفه خود مدیریتی،  وش هیجانی، فقطه هایمؤلفه از میان دهدمی 

 :باشدمی صورتبدینمدل رگرسيونی  بنابراین ؛باشدمی

جامعه مدار گراییکمال=  72/30 - 4/0)خود مدیریتی(   

 گيرینتيجهبحث و 

در دانشجویان هیجانی  هوش هایمؤلفه، دیگر مدار، جامعه مدار( بر اساس دارخودم) گراییکمالابعاد  بینیپیشهدف از این پژوهش، 

 یگرایکمال، حاکی از آن بود که نمرۀ کل هوش هیجانی با همبستگیبررسی ضرایب . دانشگاه آزاد اسلامی واحد کرمانشاه بود

در نزد دانشجویان، میزان  هوش هیجانییش سطح که با افزا و دیگر مدار دارای رابطۀ مستقیم و معناداری است به این معنا خودمدار

همکاران  محبی و هایپژوهش نتایجاین نتیجه همسو با  بود.در بین آنان بیشتر خواهد دیگر مدار  گراییکمالو  خودمدار گراییکمال

 (،0110گلمن )(، 0910)(، بابا محمدی 4101(، دیپ و همکار )0911(، فرهادی و همکاران )4141(، لیدیا ماسیا و همکاران )4140)

 ودمدارخ گراییکمالاز افزایش  توانمیبا ارتقای هوش هیجانی، گفت  توانمی در تبیین این یافتهاست. ( 0110و همکار ) هوویت

خود  خودشیفتگی، مانند خودمدار گراییکمال منفی هایویژگی ازدر جهت پیشرفت و دستیابی به معیارهای شخصی بهره برد و 

در دیگر مدار،  گراییکمالاز افزایش  توانمیبا افزایش هوش هیجانی، همچنین . (0919دوری نمود )قزل،  سرزنشگری و افسردگی

( 0910)بابا محمدی،  اطرافیان به نسبت خشم احساس و اعتماد مانند عدم دیگر مدار گراییکمال منفی هایویژگی جهت دوری از

 (.0011)محبی و همکاران، دیگران استفاده کرد  توانایی رهبری آن مانند مثبت هایویژگی از گیریبهرهو در جهت 

غییر در ت هرگونهبه این معنا که جامعه مدار رابطۀ معناداری نبود،  گراییکمالکه رابطۀ هوش هیجانی با  باشدمیدیگر این  ییافتهو 

همکاران  فلت و هایپژوهش نتایجاین نتیجه با  که ؛ار در دانشجویان نداردجامعه مد گراییکمالمیزان هوش هیجانی، تأثیری بر میزان 

(، فراست 0110گلمن )(، 4110شافران و همکار )(، 4101(، سولور و همکار )0910(، بابا محمدی )4102(، شیم و همکاران )4144)

ر د موردبررسی ش، هوش هیجانی دانشجویانی این پژوههایافتهناهمسو است. با توجه به اینکه با توجه به ( 0111و همکاران )

در تبیین این یافته و با توجه به  وجودنیباا باشدمی (31/000دانشگاه آزاد اسلامی واحد کرمانشاه دارای میانگین بالایی )برابر با 

ر هوش ، افزایش یا کاهش دموردبررسیاز دانشجویان  آمدهدستبهگفت از دلایلی که با توجه به نتایج  توانمیی پیشین هایافته

به عدم آموزش مناسب و  توانمی، کندمیدر جهت مثبت یا منفی، ایجاد ن هاآنجامعه مدار  گراییکمالهیجانی تغییر معناداری در 

 ارجامعه مد گراییکمالاستفادۀ بهینه از هوش هیجانی خود در جهت کاهش اثرات نابهنجار  هایروشآشنایی ناکافی با  درنتیجه

 شناختی و انگیزشی هایگیریجهت نظر ازجامعه مدار  گراییکمال( معتقدند که 4144فلت و همکاران ) ازآنجاکهاشاره نمود و 

و قدرت کنترل بر  بیشتر هایآگاهی کسب با بنابراین دانشجویان ؛است خودکنترلی در نقص شامل و است منفی عمیقاً آن، با مرتبط

ند در جهت کاهش اثرات منفی این بعد توانمیبا ارتقای هوش هیجانی از طریق آموزش،  دیگرعبارتبهرفتارها و هیجانات خود و 

 ی را در زمینه تحصیل و زندگی کسب کنند.توجهقابل هایموفقیتگام بردارند و  گراییکمالاز 
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 هوش هیجانی  ایهمؤلفهکنندگی  بینیپیشبررسی تحلیل رگرسیون چندگانه در مورد قدرت  ،در همین راستا

 نشان داد که از بین  خودمدار گراییکمال، خود مدیریتی، آگاهی اجتماعی، مدیریت رابطه( در رابطه با خودآگاهی)

  خودمدار گراییکمال بینیپیشمعنادار، قادر به  صورتبههوش هیجانی، فقط مؤلفۀ مدیریت رابطه،  هایمؤلفه

 خودمدار راییگکمالتغییر در مؤلفۀ مدیریت رابطه، باعث تغییر در  واسطۀبهر هوش هیجانی به این معنا که هرگونه تغییر د باشدمی

(، عرب و همکاران 4101پوتارک و همکاران ) هایپژوهش نتایجخواهد بود و با یکدیگر رابطۀ معنادار دارند که این نتیجه همسو با 

افراد به حد کافی  خودمدار گراییکمالدر با توجه به اینکه است. ( 4110و همکار ) سالووی(، 0911(، گلستانی و همکاران )0913)

رند های مختلف زندگی بپذیخود را در جنبه هایشکستعیوب و اشتباهات یا  توانندنمی کهطوریبهموشکاف و انتقادگر هستند، 

د به میزان توانمیهوش هیجانی(،  هایمؤلفه)از گفت ارتقای مؤلفۀ مدیریت رابطه  توانمیدر تبیین این یافته ( بنابراین 0911)خدالو، 

مانند تلاش در جهت موفقیت و خود شکوفایی و حرمت  گراییکمالمثبت این بُعد از  هایویژگیاز  گیریبهرهزیادی باعث افزایش 

؛ 0919زل، )ق شود نوروزگرایی خود انتقادگری و گناه، احساسمنفی آن مانند  هایویژگیخود و از طرف دیگر باعث تعدیل 

 کنندۀ خوبی برای بینیپیشد توانمیهوش هیجانی(  هایمؤلفهبنابراین مؤلفۀ مدیریت رابطه )از  ؛(0911محمدی مولود و زوار، 

 در دانشجویان باشد. خودمدار گراییکمال

 هوش هیجانی  هایمؤلفهکنندگی  بینیپیشبررسی تحلیل رگرسیون چندگانه در مورد قدرت  ،در همین راستا

 دیگر مدار نشان داد که از بین  گراییکمال، خود مدیریتی، آگاهی اجتماعی، مدیریت رابطه( در رابطه با خودآگاهی)

  خودمدار گراییکمال بینیپیشمعنادار، قادر به  صورتبههوش هیجانی، فقط مؤلفۀ مدیریت رابطه،  هایمؤلفه

دیگر مدار در دانشجویان خواهد بود و با  گراییکمالباعث تغییر در میزان  به این معنا که هرگونه تغییر در هوش هیجانی باشدمی

حسین ، (0911مرعشی و همکاران )(، 4101روود و همکاران ) هایپژوهش نتایجیکدیگر رابطه معنادار دارند که این نتیجه همسو با 

دیگر مدار دارای  گرایانکمال ازآنجاکهگفت  توانمیدر تبیین این یافته . است (0111فراست و همکاران ) (،0912و همکار ) نژاد

 مورد شدتبه را دیگران و کارکرد دهندمی افراد بودن کامل به زیادی اهمیت دیگران هستند و هایتوانایی مورد در توقعات بالا

 و شناختدیگر مدار در جهت  نگرایاکمالد به توانمیارتقای هوش هیجانی ( بنابراین 0910)بابا محمدی،  دهندمی قرار ارزشیابی

و )نطاق  باشند با دیگران داشته روابط بهتری پایۀ آن دیگران کمک کند که بتوانند بر و خود و پذیرش عواطف صحیح پردازش

 یزاند به متوانمیهوش هیجانی(  هایمؤلفهگفت ارتقای مؤلفۀ مدیریت رابطه )از  توانمی هایافتهپس با توجه به (. 0913کیانی، 

بهره برد و از طرف دیگر باعث کاهش دیگران  در انگیزه ایجاددیگر مدار مانند  گراییکمالکه از مزیت مثبت  شودمیزیادی باعث 

بنابراین مؤلفۀ مدیریت رابطه )از  ؛(0910)بابا محمدی،  شوداطرافیان  انتقاد و سرزنشدیگر مدار مانند  گراییکمالاثرات منفی 

 دیگر مدار در دانشجویان باشد. گراییکمالکنندۀ خوبی برای  بینیپیشد توانمی( هوش هیجانی هایمؤلفه

ی هوش هیجان هایمؤلفهکنندگی  بینیپیشو یافتۀ دیگر این پژوهش در بررسی تحلیل رگرسیون چندگانه در مورد قدرت 

 جامعه مدار نشان داد که از بین  گراییکمال، خود مدیریتی، آگاهی اجتماعی، مدیریت رابطه( در رابطه با خودآگاهی)

با توجه  و باشدمیجامعه مدار  گراییکمال بینیپیشمعنادار، قادر به  صورتبههوش هیجانی، فقط مؤلفۀ خود مدیریتی،  هایمؤلفه
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د مدیریتی وگفت این نتیجه به این معناست که با افزایش مؤلفه خ توانمیبه علامت منفی ضریب رگرسیونی در مؤلفۀ خود مدیریتی، 

فلت و  هایپژوهش نتایجاین نتیجه همسو با  که ؛یابدمیکاهش  -41/1جامعه مدار با ضریب  گراییکمال، متغیر دانشجویاندر 

(، 4111) همکاران و ماورولی، (0912نقوی و همکاران )، (0911مؤیدفر و همکاران )(، 4103)نابیوف و همکاران (، 4144) همکاران

جامعه مدار، یک منبع مزمن فشار از طرف جامعه است  گراییکمالگفت  توانمیاست. در تبیین این یافته ( 0110)هوویت و همکار 

شخص برای مورد تأیید و زیرا ( 4144)فلت و همکاران،  شودمیکه باعث ایجاد احساس درماندگی و ناامیدی در سطوح شدید 

ه این افراد در د بتوانمیهوش هیجانی ی اجتماع نائل آید و بنابراین ارتقای پذیرش دیگران بودن، معتقد است که باید به استانداردها

درک احساسات د در توانمیچنین فردی  درنتیجهاجتماعی کمک کند  هایمهارتو بهبود  هاآندیگران و سازگاری با  کنار آمدن با

( و همۀ 0911، امانی، رئیسی و حاج کرم، پیرکلانی شخدابخعمل کند ) ترموفق هاآن افراد خانواده و جامعه و همچنین همدلی با

ود گفت ارتقای مؤلفۀ خ توانمی هایافتهبنابراین با توجه به  ؛شودمیاین موارد باعث کاهش فشار ناشی از استاندارهای اجتماع 

 در دانشجویان باشد.جامعه مدار  گراییکمالکنندۀ خوبی برای  بینیپیشد توانمیهوش هیجانی(  هایمؤلفهمدیریتی )از 

 ، دیگر مدار، جامعه مدار(خودمدار) گراییکمالابعاد  و هیجانی هوش متغیرهای میان انتظار مورد روابط از هایافته ،درمجموع

استفاده صحیح و بهنجار از  به دتوانمی هیجانی هوش ارتقای گرفت نتیجه توانمی آمدهدستبه یهایافته . ازکنندمی حمایت

فردی و اجتماعی  روابط بهبود برای شودمی پیشنهاد بنابراین ؛، در جهت موفقیت، بهزیستی روانی و زندگی بهتر بیانجامدراییگکمال

به  توانمی پژوهش، این هایمحدودیت ازجمله .گیرند قرار نظر مدّ  موارد این ،ایمشاوره و آموزشی هایبرنامه در دانشجویان،

بنابراین  اشاره کرد متغیرها بین علّی روابطو همچنین عدم بررسی  (شیوع ویروس کرونا علت به) هاداده اینترنتی آوریجمع شیوۀ

 تعمیم در بایدو دیگر اینکه  صورت گیرد علّیبرای دستیابی به روابط  آزمایشی شیوه به حاضر پژوهش تکرار شودمی پیشنهاد

 شود. نیز انجام دیگر از جامعه هایگروه روی بر پژوهشی چنین شودمی پیشنهاد شود احتیاط هاگروه سایر این پژوهش به نتایج

 اریزسپاسگ

 به را قدردانی و سپاس داشتن، مراتب را لازم همکاری هاپرسشنامه تکمیل در که کنندگانشرکتهمۀ  از حاضر پژوهش نویسندگان

 واحد اسلامی آزاد دانشگاهروانشناسی عمومی  ارشد سیکارشنا نامۀپایان از برگرفته پژوهش این که است ذکر به لازم .آورندمی عمل

 است. همدان

 منافع در تعارض

 .ندارد وجود نویسندگان بین منافعی تعارض لذا است، ننموده دریافت مالی حمایت سازمانی یا مؤسسه هیچ از حاضر پژوهش
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 منابع

 ( .فراتحلیل  0913امیری، مسلم؛ مصرآبادی، جواد .) مطالعات مجلۀ. خودکارآمدی با آن مؤلفه های و هیجانی هوش بین رابطۀ 

  . 21-00(، 0)00یادگیری،  و آموزش

 ( .0910بابا محمدی، مهسا .)و مثبت احتمالی خودهای با دانشجویان در گستر پیش مقابله و خود به شفقت ،گراییکمال مقایسه 

 علوم تربیتی. . پایان نامه کارشناسی ارشد. دانشگاه سمنان، دانشکده روانشناسی ومنفی

 بیماران در زندگی از رضایت با استرس و گراییکمال ارتباط بررسی(. 0913علیرضا؛ نریمانی، محمد. ) هیر، سارا؛ مرادیان، زاده تقی 

 .11-10(، 0)01اردبیل،  پزشکی علوم دانشگاه مجله. اردبیل شهر عروقی - قلبی

 مربیان مدارس  گراییکمال و مربیگری آمدی خودکار با هیجانی هوش ابطهر بررسی (.0912کاوه. ) اکبر؛ میرانی، علی نژاد، حسین

 .40-09(، 0)0شناخت،  و روانپزشکی فوتبال. مجله روانشناسی

 ،با مقابله سبکهای و هیجانی هوش ارتباط بررسی(. 0911محمد. ) اصل، لیلا؛ فریاب خانقاه، زهرا؛ ساداتی، نوری صدیقه؛ حنانی 

 .42-01(، 9)09ایران،  پرستاری پژوهش عمل. نشریه اتاق ایه تکنولوژیست در استرس

 ( .0910خانی زاده، هادی.) ،اجتماعی در پیشرفت تحصیلی بین دانشجویان  حمایت بررسی مقایسه بین هوش هیجانی، هوش معنوی

 کرمانشاه. واحد علوم تحقیقات.اسلامی واحد دانشگاه آزاد واحد علوم تحقیقات کرمانشاه. پایان نامه کارشناسی ارشد. دانشگاه آزاد 

 نوجوانان اجتماعی هایمهارت بینیپیش(. 0911کرم، آمنه. ) فاطمه؛ حاج فاطمه؛ رئیسی، امانی، روشنک؛ پیرکلانی، خدابخش 

 .004-000(،0)1، مجله روانشناسی و روان پزشکی شناخت. هاآن والدین هیجانی هوش براساس

 ( .0911خدالو، معصومه .)تحصیلی بر اساس نشاط ذهنی، نگرش و اخلاق تحصیلی در دانشجویان کارشناسی  گراییلکمابینی پیش

دانشکده علوم انسانی. گروه پایان نامه کارشناسی ارشد. دانشگاه آزاد اسلامی واحد همدان. ارشد دانشگاه بوعلی سینا همدان. 

 گرایش تربیتی. شناسیروان

 ( .4109شولتز، دوان پی؛ شولتز، سیدنی الن)( .ترجمه یحیی سید محمدی .)(. تهران: نشر 0913. نظریه های شخصیت )ویرایش دهم

 ویرایش.

 میزان و امتحان اضطراب سطح بر اسنادی بازآموزی اثربخشی(. 0913فاطمه. ) سید موسی؛ بیانفر، طباطبایی، عرب، سکینه؛ 

 .00-01 (،4)00بالینی،  وانشناسیر مجله. امتحان اضطراب دارای دختر دانش آموزان گونه سواس و گراییکمال

 دانشجویان:  شخصی بین مشکلات با دلبستگی سبک های بین رابطه(. 0911مقدم، بیان. ) فرهادی، مهران؛ محققی، حسین؛ نسائی

 .30-19 (،0)41رازی،  پزشکی علوم مجله. هیجانی هوش میانجی نقش

 ( .0919قزل، آیلر .)با مقابله های سبک و گراییکمال ابعاد بین رابطه در هیجان اختیشن تنظیم راهبردهای ای واسطه نقش بررسی 

 ، گروه روانشناسی.انسانی علوم و ادبیات دانشکده. پایان نامه کارشناسی ارشد، دانشگاه گیلان، استرس

 ( .0911گلستانی، حسن؛ امین بیدختی، علی اکبر؛ جعفری، سکینه .)تحصیلی رسودگیف با جامعه مدار و خود گرا گراییکمال رابطه 

 .31-11(، 0)01، بالینی روانشناسی مجله. بیرونی و درونی انگیزش واسطه ای نقش به توجه با

 ( .هوش هیجانی: 0110گلمن، دانیل .)(. 0913هیجانی، خویشتنداری، همدلی و یاری به دیگران. ترجمه: نسرین پارسا. ) خودآگاهی

 تهران: نشر رشد.
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 تربیتی  مجله علوم. فراتحلیلی مطالعه تحصیلی: یک پیشرفت و هیجانی هوش رابطه(. 0911. )تقی مولود، سعید؛ زوار، محمدی

 .034-020(، 0)41، دانشگاه شهید چمران اهواز

 ار ورزشک-مربیان با کیفیت رابطۀ مربی گراییکمالرابطۀ هوش هیجانی و (. 0011)حسن.  ،غرایاق زندی ؛سحر ،زارعی ؛محمود ،محبی

 .09-91، (40) 00 ،پژوهش در مدیریت ورزشی و رفتار حرکتیمجله به. در رزمی کاران نخ

 ،هوش اساس بر افسردگی بینیپیش(. 0911طاهره؛ بساک، محمد. ) محرابیان، فاطمه؛ ویسی، فاطمه؛ علی؛ میرزایی، سید مرعشی 

 .02-93 (،4)04جامعه،  نشریه سلامت. ایلام دانشگاه دانشجویان در هیجانی هوش و معنوی

 با دانشجویان افسردگی و گراییکمال همبستگی(. 0911علیرضا. ) حمیدرضا؛ مهدویان، ،آبادیحسن حمید؛ همام؛ یعقوبی، دفر،مؤی 

 .3-0(، 2)1نشریه مدیریت ارتقای سلامت، . فکری نشخوار میانجی گری

 ( .0913نطاق، مریم؛ کیانی، قمر .)مجرد دانشجویان در جنسی تمایل با نماز به تقیدّ و هیجانی هوش ارتباط  

 .14-20(، 0)0، سلامت و دین در پژوهش مجله. میانه شهر های دانشگاه
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