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 چکيده
ها از تعلق به دانشگاه شيراز  دوره دکتری دانشگاه شيراز و ادراک آن پژوهش حاضر به واکاوی نظام معنایی دانشجویان

در سال تحصيلی دانشگاه شيراز دکتری دانشجوی دوره  15کنندگان این پژوهش شرکت .پرداخته استبا رویکرد کيفی 

تا نيل به اشباع نظری    هامصاحبه  ساختار یافته بود.های عميق و نيمهها، مصاحبهآوری داده جمعبودند. ابزار    1401-1400

با استفادهآوریجمع  یهادادهادامه پيدا کردند.     ند یافر . ندگرفت تحليل قرار  واز روش تحليل مضامين مورد تجزیه  شده 

 یشیجهت بازاند  یدانيم   ةمثاببهدانشگاه  »  یمنجر به کشف سه مفهوم اصل  هاداده  لي تحل وهیو تجز  یحاصل از کدگذار

تعلق و بعد    یبرجستگو    رازيدانشگاه ش»  و  «فرد  یو شناخت  یجانيبر ابعاد ه  ی دانشگاه و اثرگذار»  ، ی«ذهن  یها شهيکل

پژوهش هم    یو تم اصل  هیمادرون.  اندشده  لي تشک  یمتعدد   یهامفهومریاز ز  مي مفاه  نی. هر کدام از اشد  ی«مکان  تیهو

دانشگاه    توان به این نتيجه رسيد کههای پژوهش میبا توجه به یافته  .است  «یو شناخت  یتیهو  یگر نييشامل »دانشگاه و تع 

بالا  یگرنييتع هو  گيریشکلدر    ییسطح  دانشجو،  تینوع  تعلق  و  جامعه   ان یشناخت  در  آن  برجسته  نقش  و  دارد 

  ان یدانشجو تغييرات هویتی و شناختیاز آن دارند که دانشگاه موجب   حکایتپژوهش  نیا سه مفهوم. است ریانکارناپذ

 یشیدانشگاه موجب بازاند  این تغييرات هویتی و شناختی در  .دنشویم جدیدی آشنا  یفکر  اندازچشمبا    هاآنو    شودیم

  ند نتوایها ماز آن  یار يکه بس  د،نشویگذشته م  یذهن  یها شهیباورها و اند  دنيو به چالش کش  انیدانشجو  یذهن  یها شهيکل

 جامعه و دانشگاه داشته باشند.   یبرا یمنف یامدهايپ

 تعلق خاطر به دانشگاه، نظام معنایی، هویت  :هاي کليديواژه
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 مقدمه  
از  تعلق  رواناحساس  اساسی  نيازهای  است جمله  نظریه  شناختی  در  روانکه  مختلف  شناسی  های 

،  آبراهام مازلو   مراتب نيازهایسلسله  در  .توجه قرار گرفته است عنوان یک مفهوم محوری مورد  به

ما    معتقد است نياز به تعلق  مازلو انگيزد.  که رفتار انسان را برمیترین نيازهاست  تعلق بخشی از مهم

روابط   برقراری  به  و  را  فعاليت   و  مدتبلندپایدار  در  اجتماعیشرکت  می  های   دهدسوق 

(Baumeister & Leary, 1995).  که به عشق    داندنيز انسان را موجودی اجتماعی می  ویليام گلاسر

انسان، تعلقات و روابط  ترین نياز  ایعنوان پایهاز نياز به زنده ماندن و بقا به  و تعلق نياز دارد و پس

 .(Glasser,1998/1398) شوندمیترین عامل بقا محسوب شخصی، مهم

 ی، گ دانشجویان، احساس پيوست هشداجتماعی ادراک  ت حمای  به معنای  ه اگاحساس تعلق به دانش

  است   اهیگجامعه دانش  درد بودن  نداشتن و ارزشم  ت ع شدن، اهميقام وارفته شدن، مورد احترپذی

(Strayhorn, 2018)  .  سالی که نياز به تعلق به  گذار نوجوانی به ظهور بزرگ  هدر دور  ،ارتباطنياز به

اجتماعی   محيط  پيدا    داًیشد  تربزرگیک  ) یمافزایش  وRoth & Brooks-Gunn, 2003کند   ) 

 نوالدیر سالان غيبزرگ  ت در جستجوی حمای   ب و اغل   هی در خارج از خانوادردانشجویان زمان بيشت

 (. Samadieh, Kareshki, Amin Yazdi, & Hejazi, 2021) کندیمی پيدا ر بيشت ت ، اهميگذرانندیم

 & ,Baumeister, Dale)  کنندیم  ف يتوصبنيادین    یزشيانگ  فرایند  ک یرا    ق تعلشناسان  روان

Muraven, 2000  کند  ليتسه  را  یاگسترده  و  مثبت   بازده  تواندیکه م  یادهندهشتاب(؛  (Walton & 

Brady, 2017 ف يبا تکال  شتريب  یريرا به درگ   انیدانشجو   تواندیم  قتعلدانشگاه    نينخست  یها(. در سال  

پااین مسئله  وق دهد که  س  دیجد  طيو مح  برخی   ن،يچنهم.  انجامدیم  ت يموفقو    شتريب  یداریبه 

را کاوش    دیجد  طيمح  شتريبدارند،    یشتر يب  قتعلکه احساس    یان یدانشجو   اندنشان داده  هاپژوهش

 ;Strayhorn, 2018)  نمایندیم  استفاده  یترنهيبه  شکل  به  یدانشگاه  یهاسیو از امکانات پرد  کنندیم

Yeager et al., 2016  .)نظر می   عمل   استرس  برابر  در  ی ريگ ضربه  مانندبه  قتعلاحساس    رسد،به 

   .(Baumeister et al., 2000) بخشدیم بهبود را ان یدانشجو  روان سلامت  و کندیم

که از یک  که ورود به دانشگاه تغييری بزرگ در زندگی افراد است    هستندها مؤید آن  پژوهش

استرس ناشی از آن،  ةواسطبهدیگر و ازسوی آوردیفراهم م هانی آبرا رشد و یادگيری را  نه يسو زم

می افراد  موجب  که  تجربه  شود  را  گوناگونی   & ,Friedlander, Reid, Shupak)  کنندمشکلات 

Cribbie, 2007)از قبيل  ؛ تغيير در    مشکلاتی  با محيط جدید،  ارتباطی،  سازگاری  با شبکه   آشنایی 

  هستند  یدانشگاه  یزندگ   به  ورود  یهاجمله چالشید و پيچيدگی مسائل و تصميمات ازدوستان جد

(Crede & Niehorster, 2012; Ishak, Daitawi, Ibrahim, Mustafa, 2011; Nazione et al., 2011; 

Wu, Garza, & Guzman, 2015  .)انیدانشجو   یسازگار  شیافزا  یبرا   شنهادشدهيپ  یرهايمس  از  یکی  

بهتازه طراح   ط يمح  وارد  ب  هات يفعال  یدانشگاه،  درسو  افزا  یرنامه  به  که    قتعل احساس    شیاست 
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متوجه  محققان را   هامجموع این یافته  (.Zumbrunn, McKim, Buhs, & Hawley, 2014)  نجامديب

عوامل  های آموزشی سبب غفلت از   های شناختی محيطنمود که تاکيد بيش از حد بر جنبهله  ئاین مس

 شده است.  مؤثر بر یادگيری 1غيرشناختی 

et al. Farrington  (2012  چهار ،) ها را با عملکرد تحصيلی و ارتباط آن  2مؤلفه ذهنيت آکادميک

نموده تعلاین  اند.  تشریح  از:  عبارتند  مؤلفه  ارتباط3ق چهار  یا   5، خودکارآمدی4،  رویش  ذهنيت  و 

موفقيت دانشجویان دارند، به نظر    ینيبشيدر پ  کنندهن يياگرچه این عوامل نقشی تع  .6خواهیتحول

(، نيازمند توجه  Maslow, 1970یک نياز اساسی قلمداد شده است )   که   آن  ةواسطبهق  تعل  رسدیم

ذهنيت آکادميک اولویت    یهامؤلفه  گریدق بر  که احساس تعل  شودیاین امر باعث م  .بيشتر است 

هستند، تمرکز بر   8وابسته همبهو    7پارچه کیداشته باشد. در حالی که چهار مؤلفه ذهنيت آکادميک  

 ق به دانشگاه ممکن است نقطه شروع بهينه باشد. رشد احساس تعل

، 9از رفتارها   یامجموعهکه    عوامل غيرشناختی  ؛همچنين نشان داد  ،شدهانجام مروری بر مطالعات  

راهکارها   11هانگرش،  10ها مهارت می  12و  شامل  دادن    فراگيرانبه    شودرا  انجام  بهتر   ف يتکالدر 

عوام  البته و    کندیم  کمک   یدانشگاه  کنندیم  عمل   یشناخت  ابعاد  با  متقابل  ارتباط  در  لاین 

(Borghans, Duckworth, Heckman, & Ter Weel, 2008  ،شناختی عوامل  دانش  (.  و  مهارت 

 آموزاندانش  که  ییمحتواو به    شوندیماستاندارد سنجيده    یهاآزمونکه با    شوندی متلقی    13تحصيلی

که  «14نرم یهامهارت» عنوانبه یرشناخت يغ. در حالی که، عوامل کندیماشاره  ،آموزندی مدر مدرسه 

 Farrington etحال،  بااین(.  Farrington et al., 2012)  شوندیمبرای یادگيری مهم هستند، شناخته  

al.  (2012  در بررسی جامع خود ،)که این    کنندیمادبيات پژوهشی عوامل غيرشناختی بيان    درباره

در غياب این تعامل    که  یاگونهبههستند،  دائم با یکدیگر در تعامل    یرشناختيغعوامل شناختی و  

که وقتی مربيان عوامل غيرشناختی را    دندهیمنشان    هاپژوهش.  افتدینمتغييراتی در شناخت اتفاق  

پرورش    یهاکلاسدر   مثبتدهندیمخود  آکادميک  ذهنيت    شود یم  جادیا  آموزاندانشدر    15، 

(Aditomo, 2015; Claro, Paunesku, & Dweck, 2016; Farrington et al., 2012; Gutshall, 

 
1. non-cognitive factors 
2. academic mindsets 
3. belonging 
4. relevance 
5. self-efficacy 
6. growth mindset 
7. integral 
8. interdependent 
9. behaviors 
10. skills 
11. attitudes 
12. strategies 
13. academic knowledge 
14. soft skills 
15. positive academic mindsets 
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, 2015attan, Savani, Chugh, & DweckR; 2013.)    1اجتماعی   – ذهنيت آکادميک، نگرش روانی 

 Farringtonو وظایف تحصيلی خود دارند ) در ارتباط با تکاليف آموزاندانشو باورهایی است که 

et al., 2012  .) موفق    هاپژوهش نتایج  افزایش  و  دانشگاه  بهبود عملکرد  برای  آکادميک  ذهنيت  از 

 (.Dweck, Walton, & Cohen, 2014; Farrington et al., 2012) اندکردهحمایت 

Osterman ,است )  2وابسته ق، یک احساس بافت شده است که احساس تعل  ، مشخصبر اینلاوهع

برای  2000 آموزشی،  بافت  در یک  انگ(.  و  تمایل  دانشجویان  در کلاس    یازهياینکه  برای شرکت 

روان اساسی  نيازهای  باشند،  باید  آن  یشناختداشته  )ها  شود  (. Baumeister et al., 2000برآورده 

آموزشیبافت  محيط  به  تعلق  احساس  بودن  در    وابسته  جدیدی  پنجره  تا  شد  سبب  )دانشگاه( 

توجه به  ی و بیها با رویکرد کمّعمده پژوهشاز این  این حوزه گشوده شود. تا پيش  هایپژوهش

 گيری این متغير نموده بودند. ازهسازی و انداقدام به مفهوم ،بافت 

  ی ادهيچيانسانی که ابعاد وسيع و پ  یهامربوط به آن، با ارزش   یهانهيق تحصيلی و زمسازه تعل

و  جانبه و عميق تجربيات بررسی همهکه پژوهشگر به  کندیدارند در ارتباط است. این امر ایجاب م

نياز را برآورده م  رویکرد  ،ترتيب بپردازد. بدین افراد    نظام معنایی ، برای بررسی  کندیکيفی که این 

فرایندی   دید    پژوهشگر   ،واقعر  د.  است تر  مناسب چنين  از  واقعيت  از  منظری  به  رسيدن  برای 

از    آورندیق تحصيلی را به دست متعل  یهاکنندگان در این تحقيق، یعنی افرادی که تجربهمشارکت 

خاطر    تعلق  و برای پاسخ به سؤالات پژوهش )نظير چه چيزی بر حس  کندیکيفی استفاده م  روش

یند مواجهه با موقعيت تحصيل در دانشجویان شما در اینجا تأثير گذاشته است( و روشن نمودن فرا 

 . دینمامیاستفاده  تحليل محتواایرانی از روش 

انحرافات اجتماعی، درباره    از   ی ريگشيو پق تحصيلی در پيشرفت تحصيلی  اهميت تعل  با وجود 

، اطلاعات  گذارندی و عوامل فردی و اجتماعی که بر آن تأثير م  ق تحصيلیتعلتغييرات  چگونگی  

 نه يپژوهش حاضر به جهت کمبود و حتی فقدان مطالعه در زمانجام  دیگر  ضرورت    .وجود داردکمی  

ق تحصيلی،  تعل  بر رویشده  ات انجاماست. بيشتر مطالع  بوده  ق تحصيلی در بين دانشجویان ایرانیتعل

اند کرده  ی سازآموز مفهومدانش  یدادها برون  کنندهینيب شيعنوان پو آن را به  بوده  آموزاندانشدر بين  

درباره تغييرات    کمی  یهاطور مشخص پژوهش. بهاندتنهایی در نظر نگرفتهبهداد  برونعنوان یک  و به

ی، راهنمایی و متوسطه(، وضعيت  یگذار )ابتدا  یهاچگونه عواملی مانند دوره  کهنیق به مدرسه و اتعل

مدرسه، خودمهارگری، باورهای خودکارآمدی، دلبستگی    جو   ، امکانات مدرسه،یاقتصاد-یاجتماع

است. مطالعه    شده، انجام  گذاردیبه خانواده و همتایان، سن و جنسيت بر روی تغييرات آن تأثير م

 یپردازق تحصيلی، ما را به درک بهتر و مفهومتجربيات دانشجویان در مورد تعله  جانبعميق و همه

 
1. psycho-social attitudes 
2. contextual 
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مفهومی که    . دستيابی به الگویکندیق تحصيلی رهنمون معی از چرایی و چگونگی فرایند تعلجام

له اصلی  ئکمک به دانشجویان ارائه دهد، مس  انداز و طرحی نو برایشناسی تربيتی چشمبتواند به روان

و  رانيگ مياعتماد برای تصمبنایی قابل  تواندی م یپردازمفهوم دیگر اینت. ازسویاس  بوده گرپژوهش

تعل حوزه  ش  ت يوترب ميمسئولين  به  مجدد  نگاهی  در  تا  سراسری،    هانامهوهيباشد  آزمون  قوانين  و 

اشتباه و   انتخاب کردن نهیهزآگاهانه، کمانتقال دانشجو، شرایط را برای انتخاب  و آموزش و ارزیابی

 اصلاح و تغيير فراهم کنند.  یهاایجاد فرصت 

دانشجویان    نظام معنایی  محتوای  سازه بر مبنای تحليل سازی این  مفهومپژوهش حاضر با هدف  

دانشگاه جامع    10عنوان یکی از  به  ، دانشگاه شيراز  دوره دکتری دانشجویان  بين  در    دانشگاه شيراز

 ق تعل  ت يماههای اساسی در این پژوهش عبارت بودند از اینکه؛  برتر کشور، انجام پذیرفت. پرسش

  یو ماندگار  جادیا  یهامؤلفه  و در دانشگاه شيراز چگونه است؟  رانیا   یدر بافت دانشگاه  یليتحص

دانشجویان دانشگاه شيراز، چه تعلقی نسبت به    کدام هستند؟آن    یريگشکل  فراینداحساس و    نیا

 ؟و چه نقشی برای دانشگاه در برساخت هویتی و تعلقی خود متصور هستند ؟این دانشگاه دارند

 

 روش پژوهش 
  موضوع   و با توجه به  است   انتخاب شده  قيتحق  نیغالب در ا  یشناسعنوان روشبه  یفيک   یشناسروش

از    برای انجام مصاحبهدر این پژوهش  استفاده شده است.    محتواتحليل  روش    از  و سؤالات تحقيق

بانمونه روش   تنوع  گيری  است.    1حداکثر  نمونهاستفاده شده  این روش  انتخاب    گيریدر  به  نياز 

، قادر باشند جزئيات  بر تمایلعلاوهباشند و  آگاه و مطلع    پدیده مورد نظرافرادی است که درباره  

درباره   را  خود  تجربی  مصاحبه  ةپدیداطلاعات  با  مطالعه  ازسوی  کنندمطرح    کنندهمورد    دیگر و 

در مختلفی هستند.  هایز رشتهاند و های متفاوتی دارشوند که ویژگیانتخاب می نندگانیک مشارکت 

در    1400-1401در سال تحصيلی  مشارکت داشتند که  از دانشجویان دکتری    نفر  15این پژوهش  

 است.  شدهارائه  1در جدول   کنندگانمشارکت اطلاعات  تحصيل بودند.بهدانشگاه شيراز مشغول

 

 

  

 
1. maximum variance of sampling 
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 پژوهش  کنندگانمشارکت مشخصات   .1جدول  

 رشته  ميزان تحصيلات  )سال(  سن جنسيت  کننده مشارکت

 شناسی تربيتی روان دکتری  دوره دانشجوی 36 زن 1 کنندهمشارکت

 مکانيک  دکتری دوره دانشجوی  31 مرد  2 کنندهمشارکت

 مکانيک  دکتری دوره دانشجوی  30 مرد  3 کنندهمشارکت

 مواد  دکتری دوره دانشجوی  31 مرد  4 کنندهمشارکت

 بالينی   شناسیروان دکتری دوره دانشجوی  32 زن 5 کنندهمشارکت

 عمران دکتری دوره دانشجوی  35 مرد  6 کنندهمشارکت

 مواد  دکتری دوره دانشجوی  28 مرد  7 کنندهمشارکت

 فيزیک  دکتری دوره دانشجوی  29 زن 8 کنندهمشارکت

 برق  دکتری دوره دانشجوی  31 مرد  9 کنندهمشارکت

 عمران دکتری دوره دانشجوی  28 زن 10 کنندهمشارکت

 کشاورزی دکتری دوره دانشجوی  32 مرد  11 کنندهمشارکت

 شناسی تربيتی روان دکتری دوره دانشجوی  36 زن 12 کنندهمشارکت

 شيمی دکتری دوره دانشجوی  35 مرد  13 کنندهمشارکت

 گاز  -نفت دکتری دوره دانشجوی  32 زن 14 کنندهمشارکت

 کشاورزی دکتری دوره دانشجوی  28 زن 15 کنندهمشارکت

 

صورت مصاحبه حضوری  به  و  1400-1401  سال  طی  در  عميق  هایمصاحبه  طریقاز هاداده  توليد

  ها دادهتا رسيدن به اشباع نظری   صورت گرفت و (19-بيماری کووید دليل شيوعبهو غيرحضوری ) 

 کننده در مورد مشارکت با    مصاحبهکه قبل از انجام    به این صورت بود  هامصاحبهیافت. شيوه    ادامه

 اند شدهکلی آغاز    سؤالاتبا    هامصاحبهاست.    صورت گرفتههماهنگی  زمان مصاحبه و مکان مصاحبه  

به نظرات   اشاره کرد و با توجه  «چه حسی نسبت به دانشگاه شيراز دارید؟به پرسش »  توانیمکه  

 زمانمدت .  دنشد کنندگان، سئوالات دیگر طرح  ی مشارکت هات یرواکنندگان و با تاکيد بر  مشارکت 

از یک ساعت   نيم  یک ساعت  ا  تمصاحبه  تمام    متغيرو  از    هامصاحبهبوده است.  با اخذ رضایت 

 اقدام نموده است.  هامصاحبهاین  سازینسبت به پيادهخود محقق   و اندشدهکنندگان ضبط مشارکت 

(،  Graneheim & Lundman, 2004روش تحليل محتوای کيفی )با  مطابق  ها  تحليل دادهوتجزیه

 هادادهکل جریان توليد    آمده دردست بهتحليل کدهای  و    هامصاحبهصورت گرفت. کدگذاری متن  

داشت.  به ادامه  پيوسته  خلال    هادادهطور  و    ،هاصحبت از   کنندگانمشارکت های  روایت تجارب 

  شده دربيان  مطالب   شدند.  ساخته  هامفهومریزشدند تا  استخراج شده و در روند تحليل محدودتر  

کدگذاری شدند.    صورت تلویحیبههم  و    هاکنندهمشارکت زبان    شده ازبيان  ةهم به شيو   هامصاحبه

  ها تفاوتو    ها شباهت   آوردنبرای به دست  مجزا تجزیه شدند و    یها بخشبه    هاداده  ،با کدگذاری باز

بيشتری بررسی شدند و سئوالاتی درباره پدیده مورد مطالعه مطرح شد.   با دقت   آمدهدست کدهای به
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و موضوعی    یانجام پذیرفت. وقتی کدهای محور  هادادهدر جریان تحليل    یپردازمفهوم  ب ترتيبدین

  به رتيب کدهای مربوط  تشدند. بدین   یبندطبقهخاصی مشخص شدند، کدهای مشابه در محور آن  

از بقيه بود،    ترجامع  که  مفهومی یا انتزاعی  و یک نام  گرفتندیمیک مقوله در یک دسته خاص قرار  

شدند و کدگذاری محوری انجام    دیگر مرتبطبه هم  هاداده.  شدیمبرای آن طبقه خاص در نظر گرفته  

ارائه شده است. با کدگذاری محوری و ایجاد    2در جدول    مفهومزیر یک    گيریشکلگرفت. فرایند  

شدند    دوباره  هادادهفرعی،    یهادستهبين    طرواب مرتبط  هم  مورد  با  محتوا  تحليل  روش  به  و 

 تحليل قرار گرفتند. وتجزیه

 یک مفهوم  گيریشکل نحوه  .2جدول  

 مفهوم  مفهوم ریز شدهکد استخراج واحد معنایی 

از  اصلاًدوست شدم که  ییمن با کسا سانسيفوق ل دوره

از مذهب من    اشونيبودن بعض  متأهلمذهب من نبودن  

 د یبود و عقا  یچادر  مثلاًکه    نهی امنظورم    مذهب  نبودن،

داشت خُب و من نبودم من اصن تو    یقيعم  یمذهب  یليخ

و لحظه لحظه  من بود    یمينبودم اما دوست صم  یاون واد

  تونستم يم  نکهیدم من از ابا من بود و لحظه لحظه باهاش بو

ا  یبا کس ا  یميصم   نقدریباشم  ا  هوج  نکهیبا   نیاشتراک 

  رو   تيم يصم  مي تونست  یاگهید  یهاهتو وج  یول  یشکل

 کیکه    کردمیماحساس    دمي بالیمخودم    باز به  مي کن  دايپ

  ی اجنبه  کی  کنهیداره رشد م  یمن هست ه  یتو   یا جنبه

ب  ب   یدار  اره  میارذ که حالا اسمش رو   میارذ اسمش رو 

  نشد   سريم   نیدکترا ا  دورهاما تو    دونميقضاوت بودن نم یب 

 . (5 کنندهمشارکت)

آشنایی با  

سایر   یهافرهنگ 

 اقوام 

انعطاف  یريادگی

و   یفرهنگ

 یارزش

دانشگاه 

 یدانيم  ةمثاب به

جهت 

  یشیبازاند

  یها شهيکل

 ی ذهن
  قي در ترم چهار درس روش تحق  یدر دوره کارشننناسنن

 ادمیاون درس ادامه داشنت.    رماهيداشنتم. از بهمن ماه تا ت

  ی ا دهندهتکان  یهاحرف،  اون درس تمام شد  یهست وقت

هام  ادداشننتیمن وجود داشننت در اون کلاس. در    یبرا

از پوپر زدن که  ییهاهسنت که اسنتاد درس مربوط حرف

در     د يننکن  خودتون شننننک  یبناورهنا  نیتریهیبندتنا 

جمله بودم.    نیا  ريتأث تحتشدت  بهو   نيشينمورز  شهیاند

رشنته خودم    یهامونده و درس ادمیبه    شنهيجمله هم نیا

  کننده مشارکت)  شدممند هعلاق  شتريب گرفتم و    تریجدرو  

1) 

 تحولات فکری 

با   ییآشنا

  یها اندازچشم

 ی ر کد فیجد
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استفاده شده    هاافتهیو افزایش استحکام علمی    هادادهاعتباریابی    یاز چند تکنيک برا   در این پژوهش

 است: 

  ل ي و تحل  ی آوربر جمع  ی،فيروش ک   درروش چند متخصص    ن یا  : براساس یز يمم  کيتکن .۱

  ها ه و استخراج مقول  یسازمفهوم  ،ینظارت تمام مراحل کدگذار  نی. اکنندی ها نظارت مداده

  متخصص   دو  زیر نظر  ميمفاه  یبندمقوله  و  یتمام مراحل کدگذار  یعنی؛  رديگ یدر برمرا  

 . انجام شده است  دانشگاه شيراز تربيتی شناسیرشته روان

ا  یسو از   یابیاعتبار   ایکنترل    .۲ در  اخت  پژوهش  ی هاافتهی   ،روش  نیاعضا:    ار يدر 

  ی هاافتهی  دربارهتا نظر خود را    شودیخواسته م  هاآن و از    گيردمیقرار  کنندگان  مشارکت 

 ارائه دهند. هاليو صحت تحل یکل

با   مفاهيم یبندمقولهتا  شودیخام رجوع م  یهابه داده ،روش نی: در ایلي تحل یهاسهیمقا .۳

  ان يم  یبرگشتورفت   ندیفرا  ،مرحله  نیدر ا  پژوهشگرشود.    یابی و ارز  سهیخام مقا  یهاداده

مداوم    سهی مقا  اساسنی ا بر  هک انجام داده    را  شدهیکدگذار  ی هامصاحبهخام و    یهامصاحبه

 (.Patton, 1980) است  صورت گرفته مفاهيم یبندمقولهو  یکدگذار ندیها و فرامصاحبه

 

 هاافتهي
از    ميبعد، پس از انتزاع مفاه  مرحلهشدند و در    بررسیسطر    به  و سطرخرد    ليتحل  روشها به  داده

 مایه یا تم اصلی درون به نام   تریمرتبط با عنوان مفهوم کل ميو مفاه  شدند سهیمقا گریکدیها با گزاره

اصلی منجر به کشف سه مفهوم    هادادهتحليل  وفرایند حاصل از کدگذاری و تجزیه   شدند.  کپارچهی

بر ابعاد   یدانشگاه و اثرگذار»،  «ی ذهن  یهاشهي کل یشیجهت بازاند  یدانيم   ةمثاببهدانشگاه  »های  به نام

شد. هر کدام از   «یمکان  تیتعلق و هو   بعد  ی برجستگو    رازيدانشگاه ش »  و  «فرد  یو شناخت  یجانيه

پرداخته    ها آنصورت مفصل به  به  3که در جدول    اندشدهتشکيل    متعددی  یهامفهومزیراین مفاهيم از  

 . است ی« و شناخت یتیهو  یگرنيي دانشگاه و تعمایه و تم اصلی پژوهش هم شامل »شده است. درون

 یذهن يهاشهيکل یش ي جهت بازاند  ی دانيم ة مثاببهدانشگاه 

ی فکری و شناختی متعددی وجود دارند و در این دانشگاه، دانشجویان  هاقهيسلبا  ه، افراددانشگادر 

عنوان محلی  . دانشگاه بهشوندیم با باورهای اعتقادی و شناختی متفاوت از باورهای خودشان آشنا  

ها را به افرادی  و آن  شودیمکه موجب تغيير و تحولات فکری و ذهنی دانشجویان    شودیمتعریف  

بستر مناسب  مثل  ییهامفهومریزمفهوم از  . این کندی می متفاوت مبدل هات ي ذهنمتفاوت با باورها و 

اندازهای جدید  آشنایی با چشم،  به چالش کشيدن باورهای گذشته،  گوی متقابلوگفت تعامل و  برای  

  متفاوت   یهانسبت به فرهنگ  یاطلاعات عموم   شیافزای و  و ارزش  یانعطاف فرهنگ  یريادگ ، یفکری

 تشکيل شده است. 
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 تم اصلی  مایه ودرون گيریشکل و  هادادهتحليل وفرایند تجزیه  .3جدول  

 مایه و تم اصلی درون مفاهیم ها مفهومزیر

 گوی متقابل وبستر مناسب برای تعامل و گفت -

 به چالش کشیدن باورهای گذشته  -

 اندازهای جدید فکری آشنایی با چشم -

 ی و ارزش ی انعطاف فرهنگ یریادگی  -

  یهانسبت به فرهنگ  یاطلاعات عموم شی افزا -

 متفاوت 

جهت   ی دان یم ة مثاب بهدانشگاه 

 یذهن یهاشهیکل ی شیبازاند

گری  انشگاه و تعییند

 هویتی و شناختی

 ارتباط عاطفی با دانشگاه  -

 تحول شخصیتی و هویتی  -

و نقش آن در بلوغ   دی جد اتیاکتساب تجرب  -

 دانشجویان 

 های ضمنی اخلاقی بستر مناسب برای آموزش -

 ی شناختروان  یهامهارت تی تقو -

ابعاد   و اثرگذاری بردانشگاه 

 هیجانی و شناختی فرد 

 

 در دانشگاه شیراز  فردمنحصربهمکانی هویت  -

 انگیز و نوستالژیک امکانات رفاهی خاطره -

 دانشگاه معماری دورانی  -

 ی ساختمان  ز نواظاهر/ فرم چشم -

  برجستگی بعد  و رازیدانشگاه ش

 تعلق و هویت مکانی 

 

افراد با  : قبل از هر چيز با توجه به اینکه در دانشگاه متقابل يگووتعامل و گفت يبستر مناسب برا

ميان این باورها    ی گو و مناسبی برای تعامل و گفت   د، این مکان بستر نفکری متفاوتی وجود دار  قیسلا

و باورهای افراد    هاشهیاندکه باید با سایر    رنديگ یم. دانشجویان در دانشگاه یاد  است فکری    سلایق و  

و   باورها  این  به  نسبت  و  باشند  داشته  مطلوبی  از    دیگران  سلایق تعامل  یکی  قائل شوند.  احترام 

 : کندیمخود را به این صورت بيان   ادراک  کنندگانمشارکت 

به نظرم دانشگاه مکان مطلوبی برای یادگيری و گفتگو هست. در این دانشگاه  
مختلفی نسبت به یک موضوع واحدی   یها ت يذهنکه باورها و    میاگرفتهیاد  

مختلف گفتگو و رابطه مناسبی با    یهاموضوعوجود دارد و باید نسبت به  
 (.7  کنندهمشارکت داشته باشيم ) شندی اندیمسایر افراد که متفاوت از ما 

: با توجه به تعامل و ارتباط با افراد و اساتيد با ذهنيت و تفکرات  گذشته  يدن باورهايشکبه چالش  

اعتقاد   کنندگانمشارکت .  است موجود    یهاامکانگذشته یکی از    متفاوت، به چالش کشيدن باورهای

. کشندیمو آن باورها را به چالش    کنندی منظر  تجدیدخود  دارند که در بسياری از باورهای گذشته  

به چالش کشيدن باورهای گذشته به این صورت   در مورددیدگاه خود را    کنندگانمشارکت یکی از  

 :دهدیمشرح 

داشتم. از بهمن ماه تا   قيدر ترم چهار درس روش تحق  یدر دوره کارشناس
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 یهاحرف  اون درس تمام شد  یهست وقت  ادمی اون درس ادامه داشت.    رماهيت
هام هست ادداشت یمن وجود داشت در اون کلاس. در    یبرا  یادهندهتکان

  یباورها  نیتریه یبداز پوپر زدن که تا در    ییها حرف  هدرس مربوطکه استاد  
نکن شک  نمشهیاند  ديخودتون  جمله   نیا  ريتأثتحت شدت  بهو    نيشيورز 

 تر یجدرشته خودم رو    یهامونده و درس   ادمیبه    شهيجمله هم  نیبودم. ا
 (. 1 کنندهمشارکت شدم ) مندهشتر علاقي بگرفتم و 

چالش کشيدن باورهای گذشته، دانشجویان در    بر بهعلاوه:  يرکد ف يجد   يهااندازچشمبا    يیآشنا

نسبت به    یاژهیوکه نگاه خاص و    شوندیم  آشناهای فکری متفاوتی  اندازچشمدانشگاه با باورها و  

دانشجویان   این  دارند.  اطراف  جهان  مسائل  و  اتخاذ   اندازچشمامور  موضوعات  این  به  جدیدی 

  نحوبدینجدید  های فکری  اندازچشمز یادگيری  تجارب خود را ا کنندگانمشارکت . یکی از  دنکنیم

 : داردیمبيان 

رو برام باز کرد مثل کتاب    هاچهیدر  یليدوست شده بودم که خ  یبا گروه

م باعث  که  اند  شه يخوندن  بش  یکس  شهیبا  دن  ميآشنا  در  ما    یواقع  ی ايکه 
بش  مي کنیم  دايپ  یدسترس  یول  ست ين آشنا  حرفاش  و  فکرش    ی عنی.  مي با 

 . (1 کنندهمشارکت کرد )رو برا من باز  هاچهیدر یلياونا خ یزندگ 

فرهنگ  يريادگي  ارزش  یانعطاف  یکییو  مناسب    یهایژگ یو  از  :  کشورمان    یهادانشگاهبسيار 

های فکری  اندازچشمدانشجویان با    ییآشنا. با توجه به  است فرهنگی و ارزشی    انعطافری  يیادگ 

و   باورها  با  دانشجویان  این  تعاملات  و  دانشجویان    یهاشهیاندجدید  این  از  بسياری  در  جدید، 

این    توانیم که    دیآیمبه وجود  رویکردی   ارزشی دانست. در  انعطاف فرهنگی و  آن را یادگيری 

 داردیمو تعصب زیاد نسبت به یک ارزش و نوع خاصی از فرهنگ دست بر    جمودرویکرد فرد از  

. یکی از دانشجویان ادراک خود  شودیمفرهنگی ارزش و احترام قائل    و عناصر  هاارزشو به سایر  

 :دهدیم موضوع به این صورت شرحرا نسبت به این 

دوست شدم که اصن از مذهب من نبودن   ییمن با کسا  سانسيفوق ل  دوره

بعض  متأهل نبودن،  اشونيبودن    مثلاًکه    نه یامنظورم    مذهب  از مذهب من 
داشت خُب و من نبودم من اصن  یقيعم ی مذهب یلي خ دیبود و عقا یچادر

بود و    و لحظه لحظه با منمن بود    یمينبودم اما دوست صم  یتو اون واد
  یميصم نقدریباشم ا یبا کس تونستميم نکهیاباهاش بودم من از  لحظه لحظه 

  تيميصم  ميتونست  یاگهی د  یهاوجهتو    یول   یشکل  نیاشتراک ا  هوج  نکه یبا ا
  یتو   یا جنبه  کی که    کردمیماحساس    دميبالیمباز به خودم    ميکن  دايرو پ

ه هست  م  ی من  رشد  حالا  یاجنبه  کی  کنه يداره  ب که  رو   میارذاسمش 
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  کننده مشارکت نشد )  سريم  نیدکترا ا  دورهاما تو    دونميقضاوت بودن نمیب
5). 

نتيجه و حاصل انعطاف فرهنگی و ارزشی    :متفاوت  يهافرهنگنسبت به    یاطلاعات عموم   شي افزا

از  اندازچشمبا    ییآشناو   واقعی  اطلاعات  به  نيل  و  عمومی  اطلاعات  افزایش  فکری جدید،  های 

مختلف    یهافرهنگاینکه دانشجویان از اقوام و    در دانشگاه با توجه به.  است متفاوت    یهافرهنگ

و  هستند آداب  با  دانشجویان  سایر  و    یهاارزش،  آشنا    هافرهنگن  یا  یواقع  یهاارزشفرهنگی 

 :دهدیمدیدگاه خود را به این صورت شرح  کنندگانمشارکت . یکی از شوندیم

  ه یداشتم الان    گهیاخلاق د  هی  میکرد قد  ريي تغ  یليمن نحوه تعاملم با مردم خ

 زانيمنظورم م یاز نظر فرهنگ  بود  یفک کنم برا سرباز  شتريالبته ب  گهید  زيچ
 دونم يمن نمکسب کنه    تونهيم  آدم  یموضوع  هیبه    نسبت   یاطلاعات عموم

  ه ي و شب  میاومد  یقالب فرهنگ  هیهممون از    ی چ  یعنی  گهید  یفرهنگ  رييتغ
 . (6 کنندهمشارکت هم هستيم )

 فرد یو شناخت یجانيبر ابعاد ه يدانشگاه و اثرگذار

دانشجویان در دانشگاه رشد  .  رودیمدانشجویان به شمار  دانشگاه شروع مرحله جدیدی در زندگی  

. دانشگاه و زیستن در دانشگاه زندگی  رسندیمبه بلوغ فکری و علمی    هاآنو بسياری از    دنکنیم

و موجب تغييرات زیادی در بعد هيجانی و شناختی دانشجویان   دهدیم  قرار  ريتأثتحت را  دانشجویان  

داده  شودیم نشان  مفهوم  این  در  مهيا    شودیم.  را  دانشجویان  هيجانی  تغييرات  بستر  دانشگاه  که 

از  .  سازدیم مفهوم  عاطفمثل    ییهامفهومزیراین  تحول شخص  یارتباط  دانشگاه،  هو   ی تيبا    ، یتیو 

تجرب دانشجو   دیجد  اتي اکتساب  بلوغ  در  آن  نقش  برا   ان،یو  مناسب    ی ضمن   یهاآموزش  یبستر 

 شده است.  تشکيلی شناختروان یهامهارت ت یو تقو  یاخلاق

، دلبستگی به دانشگاه  شوندیم  موضوعی که دانشجویان با آن مواجه: اولين  با دانشگاه  یارتباط عاطف 

. دانشجویان با ابعاد و عناصر  است ارتباط عاطفی دانشجویان با دانشگاه    . این دلبستگی آغازگراست 

زندگی   دانشگاه  این    کنند یممختلف  در  دانشگاه  ابعاد  و  عناصر  به  نسبت  خاصی  وابستگی  و 

گفت که دانشجویان ارتباط عاطفی و صميمی با دانشگاه    توانیمنوعی  ه. بشودیمدانشجویان پدیدار  

 : کندیم خود را به این صورت بياندیدگاه   کنندگانمشارکت  . یکی ازکنندیمبرقرار 

مبه   پد  یسازی شخص  زيچ  کی  ادينظرم  اون  با  ارتباط  شکل   دهیدر  برام 
 یاگر من بخوام انتخاب  مثلاًخواهد بود.    مؤثر من    یهاانتخاب  ی. تو رهيگيم

 فته ياتفاق ب  ییمن خواهد بود. اگر قرار باشه جدا  نهیاونجا گز  داشته باشم

  ییهامکان  هجملاگر قرار باشه مهاجرت کنم از  مثلاً.  کنمیم یاحساس دلتنگ
م تنگ  براش  دلم  ه  شهيکه  برخورد  و  بود   دهيمرخ    یجانيخواهد 
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 . (1 کنندهمشارکت )
 :داردیم بيان  سانبدینخود را دیگری نيز در این مورد ادارک  کنندهمشارکت 

 نکهیخاطرات خوب دارم ازش و از ا  یليدانشگاه رو دوست دارم در کل. خ 
د به  که  هست  خوب  حالم  بودم  دانشجو   گرونیدانشجوش  اون    یبگم 

 (. 2 کنندهمشارکت ) دانشگاه بودم

دانشگاه مرحله جدیدی در زندگی دانشجویان آمدن به با توجه به اینکه  :یتي و هو یتي تحول شخص

و ارتباط مستمری   ندنک یمبسياری از دانشجویان مستقل از خانواده خودشان زندگی  است که در آن

گفت که تحولات هویتی و شخصيتی در این دانشجویان ظاهر    توانیم،  دنکنیمسالان برقرار  با هم

 : دهدیم دیدگاه خود را به این صورت شرح  کنندگانارکت مش. یکی از شودیم

شده با اومدن به دانشگاه که من بعد از   یار ذگ هیدر من پا  ی زيچ  کی  یعنی

 . (1 کنندهمشارکت ) گهیدشدم. مثل قبل نبودم  یاگهیاون انسان د
  دیدگاه دانشجویان به این صورت  شدن    تریاجتماع نسبت به موضوع    کنندگانمشارکت یکی از  

 : کندیمخود را بيان 

بودم اما دانشگاه    یرو و خجالتمثال من انسان کم  یگذار بود برار يتأث  اريبله بس

به  ت يخصوص  نیا را  ببد  از  کامل  و    نيطور  انسان   نکهیا  گریدبرد  من 

ا  یصبرکم بعد  و  کرد  مرا صبور  دانشگاه  اما  شاد  نیبودم  بحث  که    یکه 
  کننده مشارکت شوم )  یباعث شد من انسان شادتر  بود  انیارتباط با دانشجو 

8.) 

تجرب بلوغ  د ي جد   اتياکتساب  در  آن  نقش  که محلدانشجويان  و  دانشگاه  در  ، استیادگيری    : 

مسائل و   به چه صورت با این  رنديگ یم  و یاد  کنندی مپنجه نرم  ودست مختلفی  دانشجویان با مسائل  

را   جدیدی  تجارب  دانشجویان  کنند.  برخورد  میمشکلات  یاد    کنندکسب  باید    رنديگ یمو  که 

 به این صورت  کنندگانمشارکت ها. یکی از  خودشان، کارهای خودشان را انجام دهند نه والدین آن 

 : دهدیمدیدگاه خود را شرح 

تجربه مورد  تجارب  در  دانشگاه،  جه  یليخ  در  تمام  از  . دارم  اتمتفاوت 
زندگ  خانواده،  از  شدن  دور  با    یتجربه  خوابگاه  متفاوت  یآدمادر    کاملاً 

برام پر   تی در سال اول برام داشت اما در نها  ییهایسخت  ،یلحاظ فرهنگزا
 (. 1کننده مشارکت بود ) وباز احساس خ

بر مباحث درسی، مباحث دیگری  دانشگاه علاوه  : درهاي ضمنی اخلاقیبستر مناسب براي آموزش

درسی اهميت بيشتری از مباحث  ياری از دانشجویان این مباحث غيربس  . برایشودیمبدل  ردونيز  

درسی دارند. این دانشجویان اعتقاد دارند که در مباحث غيردرسی با مسائل و موضوعات اخلاقی  
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  کنندگان مشارکت بسزایی دارد. یکی از    ر يتأث  هاآنو این موضوعات اخلاقی در زندگی    شوندیمآشنا  

 :کندیمرا به این صورت بيان ادراک خود 

 یمسائل اخلاق  یعنیدانشگاه هم بودم.    نیا   ی علمريغ   ابعاد  ريتأثتحت شدت  به
برای من اهميت بسيار    دانشگاه  نیدر ا  یضمن   یهابه عبارت بهتر آموزش

 (.9کننده مشارکت است )زیادی داشته 

مهارتي تقو موجب  یشناخت روان  ي هات  متفاوت،  ذهنی  و  فکری  باورهای  با  افراد  با  تعامل   :

و    گيریشکل دانشگاه    توانیماساس  براین.  شودیممختلف    یها ت يذهنتصورات  در  که  گفت 

را در دانشگاه یاد   هامهارتاین    ،شوندیم  آشنازیادی    شناختی بسيارروان  ی هامهارتدانشجویان با  

 نسبت به این موضوع به این صورت  کنندگانمشارکت . یکی از  پردازندیم  هاآن و به تقویت    رنديگ یم

 : کندیمدیدگاه خود را بيان 

دانشگاه   برا   بستراین  شخص  یمناسب  تقو یتيرشد  مهارتی،   یهات 
  مسائل   طور عام به  بوده است   یشناختبا مقوله روان  ییو آشنا  یشناختروان

که در من    یشناختروان  یهامهارتو    یشناختو رشد مسائل روان   یتيشخص
آشنا افتاده،  کسان  ییاتفاق  ب  یبا  تغ  شتريکه  اند بوده  مؤثر من    راتييدر 

 (. 3 کنندهمشارکت )

 ی مکان  تي علق و هو ت بعد  یبرجستگو  رازيدانشگاه ش

شيراز   معماری،  جغرافيایی  موقعيت دليل  بهدانشگاه  نوع  موجب    فضا،  آن،  دانشگاهی  محوطه  و 

. یکی از ابعاد تمایز  است هدانشگاههویت مکانی خاصی شده است که متفاوت از سایر    گيریشکل

و نوع    . همچنين فضااست شيراز    ةآن در بالاترین نقط  رفتن، قرار گ کشور  یهادانشگاهآن از سایر  

  ک ینوستالژ، فضای  هاکلاس  ساختمانو همجواری خوابگاه با  ساخت خوابگاه    رفته درکاربهمعماری  

تعلق و  اساس، این نوع هویت مکانی و احساس  براین.  است به وجود آورده  فردی را  منحصربهو  

 . است همراه این دانشجویان   التحصيلی نيزاین نوع هویت مکانی بعد از فارغ خاطرات شيرین از

قرارگيری دانشگاه شيراز در ارتفاع و در بالاترین   :رازيدانشگاه ش  فرد درمنحصربه  ی مکان  تي هو 

. دانشجویان خاطرات بسيار  است قسمت شهر شيراز یکی از وجوه اصلی هویت مکانی این دانشگاه 

زیسته   ةبه این صورت تجرب  کنندگانمشارکت زیادی از این وجه هویت مکانی دانشگاه دارند. یکی از  

 : دهدیمخود را شرح 

 یريم یعن یاز اون در ارتفاع هست  یهست که قسمت یجور کشیزيف نکهیا

  ی از در اصل  کلاًو    یاز شهر دار  یجالب  اندازچشم  کیو    یتس يمیاون بالا وا

 شهيهم  نیو ا  یبالا که برس  یبر  دیبه دانشکده با  دنيرس  یبرا  یشيکه وارد م
 جذابمن    ی برا  شه يدر ارتفاع هست هم  ی قسمت  نکهیبرا من جذاب بوده. ا
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نوجوان دوران  از  زیبوده  درختان  بوده   ی ليخ  ادشی.  جذاب    برام 
 (. 1 کنندهمشارکت )

ارتفاع بودن دانشگاه دیدگاه خود را    کنندهمشارکت  نيز در مورد در  این شکلدیگری  بيان   به 

 :کندیم

  ش يیبایهمون ز  ،ارتفاع بود دانشگاه یبود که تو  نیعامل ا نیترو مهم نياول
  میبود  اومده  شهر،  یبالا  میبود  اومده  کننده،رهيخ  ی ليمن خ  یبرا  مثلاًبود  

  هيحس مهم  نیا  ی ليخ  ما بود،  ی پا  ریشهر ز  کل  م،یبود  اومده  ارتفاع،  یتو 
 ینکته مهم یلي خ ،ینيبیمکل شهر رو  یدار بالااز  تو  تو، یپا ریکل شهر ز

 (.5 کنندهمشارکت بالا )چقدر اومدم  واووو!بود که منو جذب کرده بود که 

اعتقاد دارند که زیستن در    کنندگانمشارکت : برخی از  کي و نوستالژ   زيانگخاطره  یامکانات رفاه

خاص    یهاجنبهبه    کنندگانمشارکت . این  است خصوص دانشگاه شيراز پر از خاطره  بهدانشگاه و  

و اعتقاد دارند که تعلق نسبت   کنندیمرفاهی در این دانشگاه اشاره    دانشگاه شيراز و امکانات مطلوب

مبدل شده است. یکی    هاآنبخشی از هویت    به این وجوه موجب دلتنگی از این فضا شده است و به

 : دهدیم دیدگاه خود را در این مورد به این صورت شرح کنندگانمشارکت از 

  ی بود که بستن  یامغازه  کی بازارچه    یتو   ا ی.  ومدي خوشم م  حانهیاز موسسه ر

بازارچه رو دوست داشتم و حس    یهامغازه  کلاًداشت اونو دوست داشتم.  
داره.    کینوستالژ اغذ  یاطيمغازه خ  کیبرام  خوب   ی ها یفروش  هیهست، 

 ی برا  شميم  ليالتحصکه فارغ  یروز  کنمیم داره، احساس    ییشوداره، خشک
 (. 10 کنندهمشارکت ) شهيماونجا هم دلم تنگ 

  ها مکانهویت مکانی به نوع معماری و    گيری شکلیکی از وجوه اصلی    :دانشگاه  یدوران  يمعمار

دارند و   فردیمنحصربهمعماری  آن    یهاساختمان. دانشگاه شيراز و  گرددیمبر    آن  یهاساختمانو  

این معماری جلوه زیبایی از هنر به نمایش گذاشته است. معماری دورانی که در این دانشگاه وجود  

شده است.  نسبت به این دانشگاه در بين دانشجویان    یاژهیوهویت مکانی    گيریشکلدارد موجب  

 :دهدیمخود را به این صورت شرح دیدگاه  گان کنندمشارکت یکی از 

ف شهر    نکه یا  ی کی  یکیزيبعد  وسط  اما  انگار  شلوغسروبود،  و  را    یصدا 

مشکلات   یول  ینداشت. مشکلات وسط شهر رو نداشت. داخل شهر بود
قرار    ريتأث تحت   یلي خدانشگاه من را    ی. حالت دورانیوسط شهر را نداشت

که هر جا    نیا  زدمیمو در دانشگاه قدم    آمدمیم  سانسي. من از دوره لدادیم
  طيبودن مح  یبودن دوران  یارهیدا  نیگرد بود. ا  زيانگار همه چ  رفتمیم  که

 . (3 کنندهمشارکت داد )یقرار م ريتأثتحت من را  یليخ
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بوده   فردمنحصربهدارد که  وجود    ییهاساختماندر دانشگاه شيراز   :یساختمان  زنوافرم چشم  /ظاهر

دانشگاه  و   این  پسران  توانیم.  است ویژه  خوابگاه  ساختمان  دو  مسير    به  و  جاده  که  کرد  اشاره 

ترین نقطه شهر بالا  کشيده که درفلکسربه  ی یهاخوابگاهو    گذردیمآمد از طبقه چهارم خوابگاه  ورفت 

اشاره کرد که همه این موارد   توانیممعماری کتابخانه نيز    خاصهمچنين به نوع    دارند.  شيراز قرار

است.  گيریشکلموجب   شده  شيراز  دانشگاه  به  نسبت  خاصی  مکانی  تعلق  و  از    یکی  هویت 

 : دهدیم نحو توضيحبدینخود را در این ارتباط دیدگاه  کنندگانمشارکت 

د  کی کتابخونه بهه،  شا هساختمانفرم    گهیمسئله  و  فرم خوابگاه    خصوص 
اکه    رزايم واقع  خ  نیدر  بقدادیم  قرار  ريتأثتحت منو    یليدوتا   هي. 

نم  ی رو  یچندان  ريتأثهاش  ساختمان م  ذاشت يمن  و خوابگاه    رزايکتابخانه 
 (. 4 کنندهمشارکت کرد )یم متأثرمنو  یليکه داشت خ یاون حالت

 

 گيرينتيجه بحث و 
ها از دانشگاه شيراز و ادراک آن  دوره دکتری  دانشجویان  نظام معناییاین پژوهش با هدف واکاوی  

نتایج پژوهش که حاصل واکاوی عميق  تعلق به دانشگاه شيراز با رویکرد کيفی صورت پذیرفت.  

با دانشجویان دانشگاه شيراز   دادند که دانشگاه بهاست مصاحبه  عنوان یک منبع شناختی و  ، نشان 

این مکان تغيير و تحولات هویتی و   . در این دانشگاه و درشودیممحسوب   یابرجستههویتی بسيار  

تاثير محسوس  بر هویت و نوع شناخت دانشجویان    و وضعيت حاکم بر دانشگاه  است مشهود    شناختی

فکری    سلایق و    هادگاهیدو    هات یهو دانشجویان در تعامل و ارتباط با سایر    و این  و مشهودی دارد

 . دهندیمو هویت خود را تغيير  رنديگیمقرار  ريتأث، تحت ذهنیو 

که    توانیماساس  براین زندگی  گفت  در  بزرگ  تغييری  دانشگاه  به  و    کنندگانمشارکت ورود 

. در این  است رشدی و شناختی مهمی در زندگی این افراد    آید و مرحلهبه حساب میدانشجویان  

نگرشی    ميدان سبک  و  هویت  در   جی نتا  که   طورهمان.  است محسوس    کنندگانمشارکت تغييرات 

به این نتيجه دست  محققان و  کندیمهمين موضوع اشاره  ه( نيز ب2007) .Friedlander et al مطالعه

به دانشگاه تغييری بزرگ در زندگی افراد است    پيدا کردند که از یک سو  ورود  و    رشد  نهيزم که 

دانشجویان  از آن،    استرس ناشی  ةواسطبه  دیگرو ازسوی  آوردیمفراهم    انی دانشجو یادگيری را برای  

نسبت به دانشگاه    کنندگانمشارکت به احساس تعلق    . با توجهکنندیمتجربه  مشکلات گوناگونی را  

سو با  همگفت که نتایج    توانیم   تعلق و هویت مکانی نسبت به دانشگاه شيرازشيراز و برجستگی  

  ی برا  که  نتيجه به دست آمداین    مذکور  پژوهش. در  هستندZumbrunn et al.   (2014  )پژوهش    نتایج

  که   است  ی درس برنامهو   هات يفعال  یدانشگاه، طراح طي مح به واردتازه انی دانشجو  ی سازگار شیافزا
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موجب  وضعيت  این  که  دارد  موثری  بسيار  تعل  شیافزا  نقش  میق  احساس  دانشگاه    در.  شودبه 

  قتعلکه احساس    یانیدانشجو که    نتيجه دست پيدا کردندنيز به این  Yeager et al.  (2016  )  یپژوهش

 شکل به  یدانشگاه  یهاسیپردو از امکانات    کنندیمرا کاوش    دی جد  طيمح  ترشيبدارند،    یترشيب

 . کنندیم استفاده یترنهيبه

دانشگاه  ، یعنی  است شناختی و هویتی    ی هایژگ یو گری دانشگاه که در ارتباط با  تعيين  با توجه به

  ای مرحله  ةمثاببهآن را    توانو می  دارد ای در تغييرات هویتی و شناختی دانشجویان  برجستهنقش  

  شود تفکر این افراد می  قلمداد کرد که موجب تغيير و تحولات محسوس در هویت و شيوه شناخت و

  توان یمدر زمينه تغييرات هویتی و شناختی دارد،    یابرجستهو نشان داده شد که نقش پررنگ و  

پژوهش    جینتا  .هستندBorghans et al.  (2008  )پژوهش    با نتایج  راستاهم پژوهش  این  گفت که نتایج  

  گرید  به  ؛کنندیم  عمل  یشناخت  ابعاد   با  متقابل  ارتباط  در  ،یرشناخت يغ  عوامل  دهندیمنشان    مذکور

بينمنتزع    گریدکیاز    هاعامل  نیا  سخن، ناگسستنی  پيوند  بلکه  نيستند،  منفک  و    این  و  عوامل 

خوبی به نيز    Farrington et al.  (2012)پژوهش    درشناختی و غيرشناختی وجود دارد.    یهایژگ یو

  ی ا گونهبههستند،  دائم  با یکدیگر در تعامل    یرشناختيغکه این عوامل شناختی و    شده است   نشان داده

به این نتيجه دست    توانیماساس  براین.  افتدینمغياب این تعامل تغييراتی در شناخت اتفاق    که در

اساتيد در دانشگاه  که وقتی مربيانپيدا کرد   خود پرورش    یهاکلاسعوامل غيرشناختی را در    و 

در  دهندیم مثبت  آکادميک  ذهنيت  در    .شودیم  جادیا  دانشجویان،  با   خلال آنچه  مصاحبه 

آن  یتمندیرضا   ،یمندهقلاع  زانيم ،  است مشهود    کنندگانمشارکت  افتخار  احساس  به  و  نسبت  ها 

  دارد ی در احساس تعلق و هویت دانشگاهی  نقش مهم  که این پدیده  است   شانليدانشگاه محل تحص

از  یت و تعلق   احساس هو   دربودن    مشهوربرند بودن و    زيعناصر مربوط به دانشگاه ن  انيو در م

 .آیدبه حساب می نسبت به دانشگاه خود انیکاهش حس تعلق دانشجو  ای  شیدر افزا یعناصر اصل

با افراد    متقابل  یگو وتعامل و گفت ، امکان  شود که در آنمکانی تعریف می  ةمثاببهدانشگاه  پس  

های فکری و  تعامل با گرایشد و این مواجهه و  های فکری متفاوت وجود دارمختلف و با گرایش

ی فکر  دیجد  یاندازهابا چشم  ییآشناو    گذشته  یباورها  دنيچالش کشبه    موجب ف  لشناختی مخت

دارد و بر همين ی وجود  و ارزش  یانعطاف فرهنگ  یريادگ این بستر امکان ی  دیگر درشود و ازسویمی

شود.  می  متفاوت  یها نسبت به فرهنگ  یاطلاعات عموم  شیافزاتوان گفت که منجر به  اساس می

را نيز    ی دانشجویانشناختروان  ی هامهارت  شود وی میتیو هو  یتي شخص  تحولپس دانشگاه موجب  

ای در دانشگاه نقش برجسته  توان به این نتيجه رسيد که، میکند. با توجه به این مکانيسممی  تقویت 

 گری هویتی و شناختی دانشجویان دارد.   تعيين

-و سبکها  امکان یادگيری انواع مهارت  دانشگاه در  نشان دادند که    اساس نتایج این پژوهشینبرا

بر تغيير و تحولات    یرگذاريتأثبسيار    منبع  ةمثاببه  تواندیمهای هویتی و شناختی وجود دارد. دانشگاه  
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زیادی به  تبعات مثبت و منفی بسيار  تواندیمهویتی عمل کند. این تغييرات هویتی و سبک شناختی 

و باشد  داشته  کند  همراه  تعيين  را  دانشجویان  این  زیست  آینده چگونگی  همين  مسير  بر   اساس . 

موجب آشنایی    و  شودیمذهنی دانشجویان    یهاشهي کلدانشگاه موجب بازاندیشی    گفت که  توانیم

، که بسياری  شودیمذهنی گذشته  یهاشهیاندفکری و به چالش کشيدن باورها و  اندازچشمبا   هاآن 

نسبت به    اساس حساسيت . براینباشندجامعه و دانشگاه داشته    ایپيامدهای منفی بر   تواندیم  هاآناز  

ذهنی دانشجویان و شناخت دقيق نسبت به این وضعيت    یهاشهي کل   ات این تغييرات هویتی و تغيير

 خواهد بود. مثمر ثمر  حوزه گذاری در اینو سياست آینده  یزیربرنامهدر 

  ی رساختیپژوهشگران، ز  گری د  ینسبتاً جامع برا  ینظر  یربنایز  پژوهش با فراهم آوردن  نیا  جینتا

  ن یتدوتواند در جهت  فراهم آورده است که می  ی و اجتماعیشناختروان  گسترش مداخلات  یبرا

کنندگان  دانشگاه با هدف فهم ادراک مشارکت جهت افزایش احساس تعلق نسبت به    ییهادستورالعمل

شکل فرایند  دانشگاهاز  به  نسبت  تعلق  احساس  شود.  گيری  رویکردی   اندازچشم  استفاده  که    و 

گيری احساس تعلق نسبت به  که فرایند شکل  یطیراو ش  پژوهش در خصوص عوامل  نیا  یهاافتهی

که    است   نیا  انگر يب  ،کرده است   جادیا  نيروها و عوامل اثرگذار بر آن  نیتریاصلدانشگاه و شناخت  

دانشگاه   یبرا به  نسبت  تعلق  احساس  راهبردها برنامه  چه   ازمندين  افزایش  و  برای    ميهست   ییها  و 

  جمله عوامل از.  شوديد بيشتری  تاک  ییهامؤلفهافزایش ميزان احساس تعلق در دانشجویان باید بر چه  

ی مکانی دانشگاه  هامؤلفهگيری احساس تعلق نسبت به دانشگاه، به جانمایی دانشگاه و  اصلی در شکل

و  یها افتهی بر  یمبتن  یآموزش  یهابسته  ارائهبا  .  گرددیمبر   علوم  وزارت  به    ینهادها   ای   پژوهش 

بود   دواريام  توانیم  یی و معاونت فرهنگیها مثل معاونت دانشجو در دانشگاه  رسان مربوطهخدمت 

 .ردیصورت پذ یموثر اقدامات  یبخشیآگاه ريدر مس که
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Abstract 

University Belonging as a determinant of identity: A Qualitative 

Analysis of semantic system of Shiraz University students 
 

Fatemeh Kamali1*; Bahram Jowkar2**; Massoud Hosseinchari3***; 

Farhad Khormai4****; Mahbobe Foulad Chang5***** 

 

The present research aimed to examine the semantic system of PHD students 

of Shiraz University and their perception of belonging to Shiraz University 

using a qualitative approach. The participants were 15 PhD students of Shiraz 

University in the academic year of 2021-2022. In-depth and semi-structured 

interviews were used to collect data. The interviews continued until theoretical 

saturation was reached. The collected data were analyzed using thematic 

analysis method. The process of coding and data analysis led to the 

identification of the following three main concepts: the university as a context 

for rethinking stereotypes, the university and its impact on the emotional and 

cognitive dimensions of students, and Shiraz University, the prominence of 

the dimension of belonging and spatial identity. Each of these themes 

consisted of several sub-concepts. The main theme of the study was university 

as an identity and cognitive determinant. Based on the findings, it can be 

concluded that the university plays an essential and undeniable role in the 

rrr                       eiii     cttttt tttt a               iiiii iiii eee  aooee 
mentioned three concepts indicate that the university can foster identity and 

cognitive changes will encourage students to rethink their academic, cultural, 

and social stereotypes and challenge their previous beliefs and thoughts, of 

which many, if left untouched, can have negative consequences for the 

society, in general, and the university, in particular. 
Keywords:  identity, sematic system, university belonging  
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