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 ب یفراترک ۀمطالع کی  :رانی ا
 24/11/1400:  رشیپذ  خیتار       23/9/1400:  افتیدر   خیتار                                                   1ی اریبخت  لایل

 2یدهقان  هیمرض

 دهیچک
است    وپرورشآموزش  نی ادیسند تحول بنبا    مرتبط  یفیک  یهاپژوهش  یبررس  حاضر،  پژوهشاز    هدف

ا  اندشده  انجام  1399تا    1389  یهاسال   یطکه   از    ی پراکندگ  تیوضع  فیبر توصعلاوه   ،رهگذر  نی تا 
اطلاع    کسب  ها پژوهش  یهاافتهی حاصل از    ییو اجرا  یاستیامکانات س  ۀدربار  ها،ق یتحق  ن ی ا  یموضوع
که   می اده کر استفاده(  2007و باروسو ) ی سندلوسک یامرحلههفت  بی روش فراترک از  ،منظور نی بدشود. 

 یپژوهش را انتخاب و ط  35  ،یمراحل غربالگر  کردنیاز طپس  منبع،  2283  با  یا جامعه  انیازم  ،آن  در
  یراهکارها  و  شنهادهایپ  درکنار  سند   یمحتوا  زین  و   اجرا  ندی فرا  بر  وارد   ینقدهامضمون،    لیتحل  ندی فرا

  نشان  بیفراترک  نی ا  از  حاصل یهاافتهی .  می اکرده  ییشناسا  ریفراگ  مضمون  دوازده  درقالبرا    هاآن   اصلاح
 وجودنداشتن:  برشمرد   توانیم  را   لی ذ  موارد  سند،  یاجرا   ند ی فرا  بر  وارد  ی نقدها  نی ترمهم  ازجمله  دهد یم

  میتفه  نگرفتنصورت   ،یبرنامگیب  و  یزدگشتاب  گران، ی نهادها و باز  انیم  یو صراحت عمل  یاجماع نظر 
 زینسند  یوارد بر محتوا ینقدها نی تر. شاخصیابی ارز ندی فرا در ضعفو  نفعان،ی ذ انیدرم مشارکت و

  م یمفاه  در  ینظر   تعارضات  و  ضعف  ،یشناختروش  التقاط  م،یمفاه  نبودنشفاف  و  داشتنابهام :  از  اندعبارت
اصلاح   یبرا را ییشنهادهایپ پژوهش، یهاافتهی  براساس. یفرهنگ و  یفرد تنوع به یتوجهکم و  ،یمبان و

  م یتنظند از:  اعبارت   هاآن  نی ترکه مهم  کرد  مطرح  توانی م  ییو محتوا  ییوضع موجود در دو بخش اجرا
  ی درراستا  یو نگرش  ینهاد  ،یعلم   ،یقانون  یسازنهیزم  با  یافراقُوه  و  یهمگان  مشارکت  جلب  راه؛  ۀنقش

  متن  تیکل  اصلاح  وپرورش؛در آموزش  یمنابع انسان  تی ری نظام مد  یندها ی اصلاح فرا  ؛یاجتماع  یحکمران
  ی موضوع  یپراکندگ  تیوضع  ی فیتوص  یآن. در بررس  ینظر  یو مبان  میو مفاه  نی تدو  یشناسروش  سند؛

  یهارنظامی با ز  ینوعگرفته بهاز مطالعات صورت   یمیاز نش یب  دهدیم   نشان   پژوهش  یهاافتهی   ها،پژوهش
  ی متعدد  میمفاه  ،یمتنبرون  ای   یمتندرون  یکردهای با رو  گر،ی د  میندر    و   انده مرتبط بود  ،سند تحولمطرح در  

 . است   گرفته  صورت سند    یو نقد اجرا  یبررس  قات،یمحدود از تحق  ی و تنها در تعداد  شدهدر سند مطالعه  
 . ییمحتوا نقد ،ییاجرا  نقد ب،یفراترک وپرورش،آموزش ،نیادیسند تحول بن :یدیکل گانواژ
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 مسئله  انیب

  اهداف   و اندازهاچشم نیتدو  ن،یآفرهر حرکت تحول  آغاز یبرا  ها گام نیترمهم  از یکی
  با   اهداف   به  یابی دست  راه  ۀ نقش  آن،  با   متناسب  که  است  ی بالادست  اسناد  درقالب   مطلوب

  تحول،   انیمجر و طراحان موردقبول ی ارزش  نظام و ینیبجهان از  برگرفته ملاحظات  تمام
  ا قاعده مستثن   نیاز ا  زیکشور ن  یعموم  یرسم  تیوتربمیخواهد بود. نظام تعل  یقابل طراح

از متخصصان،   یجمع  ۀتلاش ارزند  ۀج یدرنتاست که    یو در حال حاضر، چند سال  ستین
بن  سند  ا  وپرورشآموزش  ن یادیتحول   و  شده   نیتدو  ساز،نظام مهم و سرنوشت  نیدر 

 . است  گرفته قرار حوزه  نیا  اندرکاراندست موردتوجه
  ی هابر جنبه  دی تأککه با    د یآیم  شمار بهکشور    یها طرح  ن یترگسترده  از  ی کی  سند،  نیا

  شده  نیتدو  نظام  یساختار مباحث  زین و یدرون و یرونیب  عناصر درنظرگرفتنبا  و یفیک
  سند .  است  گذاشته  اثر  یفرهنگ   و  ی اجتماع  ،یاسی س  ،یاقتصاد   مختلف   ی هاو بر عرصه
 ی رسم  تیوتربمیتعل  نظام   تی هدا  ۀنحو  ۀدربار  ی اساس  یهای ریگمیتصم  مرجع   ،موردبحث

  ی دی مز  ،ی)قجر   است  ییمحتوا   و  ی ساختار  تحولات   به  افتن ی دست  ی برا  کشور  یعموم
 (. 1399 ،یریشمش و

-موزشآ  نیادیسند تحول بنو ابلاغ    ب یحدود ده سال از زمان تصو  حاضر،  حال   در
  ان یمجر  و  گذاراناستیس  ی هاتلاش   گرفتنصورت  رغمبه  اما  ؛گذردیم  وپرورش

 مسئله،  نیا.  شودینم  دهی د  سند   نیا  شدنییاجرا  روند   در   ر یچشمگ  یتی موفق  ،یآموزش
نگران بروز  پ  ریخأت   ۀدربار  ییهایموجب  به    یاجرا  شرفت یدر  را  محققان  و  شده  سند 

و  ید یمز ،یقجر مثلاً ؛سوق داده است حوزه نیدر ا موجود یهاموانع و چالش یواکاو
در    یاصل  ۀعنوان مقولابهام در نظر و بحران در عمل را به  یا( در مقاله1399)   یریشمش

و   پور صدق   صالح  ،یاخلاق  نیاند؛ همچندهکر  مطرحخود    قی تحق  ی پاسخ به سؤال اصل
همت    1404سند در افق    ن یاهداف ا  یاجرا  ۀندیآ  یل یتحل  ی( به بررس1399)  داَدهمینو

سند    ی اجرا   یرا برا   ی مدل  گر، ید  ی در پژوهش  زی ( ن1399و راغب )   داَدهمیو نو  هگمارد
 . اندکرده  یطراحموردبحث 

  انجامد ی محوزه    آن  یشناخت بهتر مسائل واقع  به  یا حوزه  هر   در   پژوهش  د،یتردیب
  و   موجود،  وضع  یابیارز  و  فی توص  به  ناظر  معتبر  دانش  و  اطلاعات  آوردنفراهم  با  و
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  کمک   یدستانی م اسناد نی در تدو گذاراناستی س و زانیربرنامه  به مطلوب، وضع ی طراح
برا  ،یعلم  قاتیتحق   جینتا  آن،   برعلاوه  کند؛یم را    اسناد   کردنیعمل  در  انیمجر   یراه 

  ن یادیبن  تحول   سند  ۀدربار  ینوعبه  که  ییهاپژوهش  اساس،  نیا  بر  کند؛یم  هموار  یبالادست
 در   یعلم  ۀمداق  و  رصد  د یبا  و  دارند  اریبس  تیاهم  اند،گرفته  صورت  وپرورشآموزش

 .ردی گ صورت  هاآن 
 ن یادی بن  تحول   سند  با  مرتبط  مطالعات  ۀدرحوز  یادی ز  یهاپژوهشها  سال   نیا  یط

  در   شدهمطرح  میبر مفاه  ه ی محققان با تک  یبرخاست و    گرفته صورت    وپرورشآموزش
ساحتهم)  سند   نیا   ی ها (، طرحصالح  ۀمدرس و    به یط  اتیح  ت،یترب  ی اصل  ی هاچون 

  و   ری حق  برادران  ی هاپژوهش  ها آن  ازجملهاند که  دهکرو اجرا    نیتدورا    ی مختلف  یقات ی تحق
را م1393)  پوریمهد   لویحاج  و(  1398)  پوری رین برد.  ی(  نام  از    گرید  یبرخ  درتوان 

(، 1397، نیدجوادیس و یفان ،یادی)بن رانیدم  یستگیشا یالگو  مانند یمیمفاه هاپژوهش
 و (  1394)پله،    یچندفرهنگ  تیترب(،  1396  ،یو فرج  یمانی، سل ی)دهقان  یاجتماع  یۀسرما

ح  یآموزش   عدالت مفاه  کردهایرو  براساس(  1393  نژاد،نیحس  و  یدر ی )صفار    م یو 
  در .  است  شده  یواکاو  و  یبازشناس   وپرورشآموزش  نیادی سند تحول بنشده در  مطرح

  ن یادیسند تحول بنبرگرفته از    یهاقراردادن شاخص  اریها، با معاز پژوهش  هگسترد  یفیط
ده و  ش   یبررس  یلی در سطوح مختلف تحص  یدرس  ی ها، کتب و برنامهوپرورشآموزش
  است؛ گرفته  صورت سند نیا یاجرا روند  و  یفلسف  یمبان یبررس  و  نقد   گر،ید  یدر برخ

  ج ینتا  ب،ی فراترک  کردیرواستفاده از    بادر آن،    کهانجام نشده    یمعتبر  پژوهش   تاکنون،  اما 
 . باشدشده   ریتفس ای  یسازکپارچهی نهیزم  نیا در گرفتهصورت قاتی تحق

ها پژوهشگران  سال   نیا  یطدهد  یحوزه نشان م  نیشده در اانجام  ی هاپژوهش  مرور
سند تحول    یبه محتوا  ،یضمن  ای   حیصر  صورت مختلف، به  ی هاروش  از  استفاده  اب  یادیز
ا  ؛انددهکرتوجه    وپرورشآموزش  نیادیبن م  نیاما سطح  و  در   یگستردگ  زانیتوجه  آن 

 کردنحرکت  در  ها پژوهش  نیا  ر یتأث  ،سخن  گرید  به  ست؛یروشن ن  ،موضوعات مختلف
دست  یعلم  ۀجامع  یواقع  یازهاین  برآوردن  ریمسدر   عملو    ۀ حوز   یاندرکاران 
بنییاجرا  ی درراستا  ت یوتربمیتعل تحولات  آموزش  ن یادیکردن  نظام  هاله یدر  در  از    ی ا، 

  ن یدر تدو  که   را   ی قات یتحق  میادهی در پژوهش حاضر کوش  ،یرو  نیا  از  ؛ابهام قرار دارد
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 از  و میکن یبررس ،توجه شده است وپرورشآموزش نیادیسند تحول بنبه  ینحوها بهآن
 : میده  پاسخ  سؤال  دو به رهگذر، نیا

سند    از  ییهاحوزه  چه  به  و  ییهاجنبه  چه  از  هاپژوهشدر    ر،یاخ  یها سال   یط(  الف
 است؟  شده  پرداخته  وپرورشآموزش نیادیتحول بن

  و   گذاراناستی س  ی برا  را  یی هافرصت  و  امکانات   چه  ها پژوهش  نیا  یخروج(  ب
 است؟ فراهم کرده  وپرورشآموزش نیادیتحول بنسند  یاجرا   ۀنیدرزم یآموزش  انی مجر

 پژوهش روش

  یی گوپاسخ  درصدد  ب،یفراترک  روش   از  استفاده  با  و  یفیک   کرد یرو  با  حاضر،  پژوهش  در
  شده انجام یفیک یها با تمرکز بر پژوهش ب،یفراترک  روش. در میابوده قیبه سؤالات تحق

  ن یا  ر یتفس  ای   یساز کپارچهی  و  ب یترک  ،یابی ارزش  مرور،  خاص،   موضوع  کی  ۀدربار
 کرد یرو(.  Sandelowski and Barroso, 2007; Beck, 2002)  ردی گیم  صورت  هاپژوهش

  ی اصل   یها نهیزم  کشف  یدرراستا  ن،یشیپ  یهاپژوهش  یدر بررس  بیروش فراترک  مندنظام
 ,Zimmer) شود یم  دیجد  دانش افتنیارتقا  موجب و دارد قرار  یاساس و دی جد ی فرع و

  ی تر ق یعم  درک  و  ترجامع   شناخت  به  توانیم  روش  نیابا استفاده از    که  یطوربه  ؛(2006
  بر یمبتن  یهایریگمیتصم  در  توجه،  درخور  یزانیم به  که  افتی   دست  ی موردبررس  ۀدیپد  از

 . کندی مکمک  یپژوهش ی هاافته یو  یشواهد علم
-مرحلههفت  بیفراترک  روش  براساس  لیذ  شرحبه    شدهیط  ی هاگام  پژوهش،  نیا  در

 است:   شدهو اجرا   ی( طراح2007) 1باروسو  و یسندلوسک یا
در   که میدار سروکار ی با دو سؤال اصل ق،ی تحق نیسؤالات پژوهش: در ا  می( تنظالف

آن  یکی   ن ی ادیبن  تحول   سند  با  مرتبط  یها پژوهش  یبندطبقه  و  تیماه  یبررس ها  از 
  ی برا   ها پژوهش  ن یا  ساز فرصت  د یمف  یها یخروج  ۀ مطالع  ، یگریددر    و  وپرورشآموزش

 است.  موردنظر ،یآموزش انیو مجر زانیربرنامه گذاران،استیس به کمک
  از پسمرحله،    نی(: در انیش یپ  ی هاپژوهش  مرور)  پژوهش  ات یادب  مندنظام  ی( بررس ب

  معتبر   ۀمنتشرشد  یپژوهش  و  ینظر  یمبان  مندنظام  یوجوجست  ،یدی کل  کلمات  نشیگز
جستبه  سپس  رد؛یگیم   صورت دق  یوجومنظور  و  کل  نه،یشیپ  قیکامل    ی د یکلمات 

 
1. Sandelowski and Barroso 
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  در.  شودیم  لیتکموجو  صورت، جست  نیو بد  شوندیماضافه    هیبه واژگان اول  یدیجد
  یی وجوجستسؤالات پژوهش،   یۀپابر  تحول«  »سند یدی کل ۀواژبا انتخاب  پژوهش، نیا

  اطلاعات   گاهی)پا  ی داخل  ی انتشارات   و  ی اطلاعات   ی هاگاهیپا   در   را  افتهیسازمان  و  مندنظام
 کشور؛   اتینشر  اطلاعات  بانک  نور؛  ی تخصص  مجلات  گاهیپا  ؛یدانشگاه  جهاد  یعلم

  ی اطلاعات   یها گاهیپا  ران؛یا  یمل ۀاسناد و کتابخان  گاهیپا  مرغ؛یس ۀکتابخان ۀسامان رانداک؛یا
  آستان   مدرسه،  ،یدانشگاه  جهاد  سمت،  رشد،  مانند  یو دانشگاه  یمعتبر کتب علم  ناشران
اسناد »   یدی وجو، کلمات کلجست   نیدرح  نیهمچن  م؛یداد انجام(  پگاهو    نور  یآوا  قدس،
تحول»  «،تحول    ی نظر  ی»مبان   «،مشهد  »سند  «،یتحول  »سند  ن«،یادیبن  »تحول   «،یاسناد 
  »سند   «،نظام آموزش  یراهبرد  »سند  «،آموزش   یراهبرد   »سند   «،یبالادست   »اسناد  «،تحول 
  ز یرا ن «ینظام آموزش  یراهبرد »سندو  ت«ینظام ترب یراهبرد »سند م«،ینظام تعل یراهبرد

برجست  و  میکردکشف     و   میداد  ادامه  گفتهشی پ  ی ها گاهی پا  در   را  هاآن  اساس وجو 
 . میافتی  راو مقاله  نامه انیپا  ،عنوان کتاب 2283  ت،یدرنها
جستج گز(  و  اول  یآورجمع  ازپس:  یپژوهش  و  ی نظر  یمبان   نشیوجو    ه، یاسناد 

  ی مبان  یغربالگر   به  د یبا  پژوهشگر  پژوهش،  سؤالات   با  شدهافتی  منابع   تناسب  براساس
  ۀ مرحل   در  شدهافت ی   منابع  یگر منظور غربالبه  ،پژوهش  نی. در ا کند  اقدام  یپژوهش  و  ینظر 

  35  ت،یدرنها و یبررس  را  هاپژوهش ی محتوا و دهیچک عنوان،  گام،بهگام صورت به دوم،
 نیا  در.  شوند  مطالعه  ترق یعم  یصورت به  بعد،  ۀمرحل  در تا    میکرد  انتخابرا    منبع

  برعلاوه  اند؛شده  انتخاب(  Bو    A)  ب  و  الف  ۀرتب  یدارا   مجلات  مقالات  صرفاً  ،یغربالگر
 کشور،  در  شدهچاپ  یفارس   منابع  صرفاً  پژوهش،  موضوع  بودنیبوم  جهتبه   آن،

 . اندبوده موردتوجه

 
 ن یمضام لی تحل  یبرا مناسب منابع انتخاب منظوربه  یغربالگر  دادنانجام  روند. 1  شکل
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 نیآخر  درکه    یمنابع  یمحتوا   قی دق  یبررس  یبرا:  هاافتهی  لی وتحلهیتجز  و  استخراج(  د
  ل یتحل را  منابع   نیمضام  دی باهشگر وپژ ، مرحله  نیدر ا اند،شده   انتخاب ی گرغربال  ۀ مرحل
 ی و تجرب  ی نظر  ۀ نیشیمنبع از پ  35مضمون    لی منظور، در پژوهش حاضر، تحل  ن یدکند. ب

فرا  بارا   از  همچنمیداد  انجام  یکدگذار  ندیاستفاده    ی ها پژوهش  یبنددسته  یبرا   نی؛ 
با توجه    یفیاز روش آمار توص   ،وپرورشآموزش  نیادیسند تحول بن  ۀدربارگرفته  صورت
 . میکرد  استفادههر دسته  یبه فراوان

از   د یو جد کپارچهی یر ی تفس  جادی به ا مرحله  نیا: یفی ک  یهاافتهی بی ترک و لی تحل( ه
  ، ی قبل  ۀدر مرحل   لیحاصل از تحل  نیبا استفاده از مضام  پژوهش،  نیا  در.  انجامدیم  هاافتهی

مفاه و  ا  یطوربه   م؛یاکرده  فیتوص  نو  یقالب  در  را  شدهکشف  میمقولات  قالب،   نیکه 
 سؤالات پژوهش باشد.  یگوپاسخ
  منظور به.  هاستافتهی  تی فیک  یابیارز  و  کنترل   به  مربوط  مرحله،  نیا:  تی فیک  کنترل (  و

محقق و    ینیاز دو روش خودبازب  ،حاضر  پژوهش   ی هاافتهی   یر یاعتمادپذ   و  اعتبار   ن یتأم
از  ، پسنخستصورت که در روش    نیبد  م؛یاکردهاستفاده    یهمکار پژوهش  ازجانبمرور  

و درصد توافق آن با   گرفت  صورتمجدد    یاول، کدگذار   یگذشت دو هفته از کدگذار
همکار    یازسو   ،یمورد از اسناد موردبررس  دَه  دوم،  روش  در.  شد  یبررس  هیاول  یکدها 

م  زانیم  و  شد  یو کدگذار  لیتحل   یگر ید  یپژوهش   ازجانب   یانتخاب  یکدها   انیتوافق 
 . بود درصد 85 ازشیب ،یمحقق و همکار پژوهش

  درقالب   گرفته،صورت  بیفراترک  از  حاصل  یهاافتهی  ت،یدرنها:  بیفراترک  ۀعرض(  ز
 . ندشد  گزارش نیمضام  از یا شبکه

 ی پژوهش هاافتهی
  وپرورشآموزش   ن ی اد ی بن   تحول   سند   با   مرتبط   ی ها پژوهش   در   موردتوجه   ی ها حوزه   و   ابعاد .  1

 )پاسخ به سؤال نخست( 

با    ب،یفراترک  ۀمطالع  نیا  دادنانجام  یبرا،  میگفتروش پژوهش    خصوصکه در  گونههمان
  ن«، یادیبن  »تحول   «،یاسناد تحول»  «،اسناد تحول»  تحول«،  »سند  یدی کل یهاواژهاستفاده از  

  ی راهبرد   »سند  «،یبالادست   »اسناد  «،تحول   ینظر   ی»مبان  «،مشهد   »سند  «،یتحول  »سند
نظام    یراهبرد  »سند  م«،ینظام تعل  یراهبرد  »سند  «،نظام آموزش  یراهبرد   »سند  «،آموزش

آموزش  یراهبرد  »سندو    ت«یترب   وجو جست  گفتهشی پ  یاطلاعات   یها گاهیپا  در  «ینظام 



 11   مرضیه دهقانیو  لیلا بختیاری  / ... لتحو سند با مرتبط شدهانجام  هایپژوهش  یبررس

 

 و  دهی چک  عنوان،  یها دامنه  در  موردنظر،  ی دی کل  کلمات   وجوها جست  نیا  در.  میکرد
  صورت به  1399  تا  1389  ی هاسال   یط  افتهی انتشار  یهانامهانی پا  و  مقالات  ید یکل  یهاواژه
.  آمد  دستبه  نامهانی پا  و  کتاب   ،عنوان مقاله  2148  ت،یدرنها  وند  شد   ییجویپ  مندنظام

  و   وپرورشآموزش  نظام  با   رمرتبطیغ  یها پژوهش  عنوان،  درسطح   یغربالگر   ۀمرحل   در
ماند که    یباق  منبع  423و    ندو مشابه حذف شد   یتکرار   نیعناو  نیهمچن  و  یتیترب  مباحث

و حذف    قاتیتحق  ۀدیچک  یبررس  یدرپ.  شد  دهیچک  به  توجه   با  یغربالگر   ۀمرحلوارد  
نت  نیعناو سند تحول    بیاز تصودهه پس  کیدرطول    قیتحق  264  میگرفت  جهی نامرتبط 

تحول  بریمبتنو    می مستق  طوربه  ایکه    گرفته  صورت  وپرورشآموزش  نیادیبن   ی اسناد 
شده  یطراح اجرا  و  و  آن   ا یاند  بنبه    م یرمستقیغ  شکلبه  هادر  تحول    ن یادیسند 

موردتحل  ی کی عنوان  به  وپرورشآموزش منابع  جدول  است  شده  مراجعه  لیاز  در   .1، 
 .میکنیم  مشاهده را هاپژوهش نیا ی موضوع  یپراکندگ

  نیادیبن تحول سند ۀن یدرزم  گرفتهصورت   قاتیتحق  یموضوع یپراکندگ.  1 جدول
 گذشته  ۀده کی  در  وپرورشآموزش 

 درصد ی فراوان : با مرتبط موضوع
 52.6 139 وپرورش آموزش   ن ی اد ی بن   تحول   سند در    شده مطرح   ی ها رنظام ی ز 

 36.3 96 سند  ینقد محتوا ای  یبررس
 6.9 18 سند  ینقد اجرا ای  یبررس
 4.2 11 نقد ای  یمرجع بررس عنوانبه سند

 100 264 مجموع 

ز  یهاپژوهش  یبند طبقه با  بن  در  شدهمطرح  یهارنظامیمرتبط  تحول    ن ی ادیسند 
  ۀده  در  سند  نیا  ۀدربار  گرفته صورتمطالعات    نیشتریب  دهدینشان م  وپرورشآموزش

  شامل   را  هاپژوهش  درصد  پنجاه  حدود  که  است  یدرس  ۀ برنام  رنظامیز  به  مربوط  ر،یاخ
توجه    نیشتریب  ،یدرس  ۀبرنام   مختلف  عناصر  انی ازم  کهاست    آن  مهم  ۀنکت.  شودیم

  55 که یطوربه ؛متمرکز بوده یکتب درس لیدروس درقالب تحل یمحتوا  هپژوهشگران ب
 را به خود اختصاص داده است.  یدرس ۀبرنام رنظامیز یها درصد از پژوهش

  ی ها رنظامیز  لیذ  شدهانجام  یهاپژوهش  موضوعات  یپراکندگ  یچگونگ  یبررس
  ت یبا تمرکز بر ترب  یمنابع انسان  رنظام یز  ،یدرس  ۀ برنام  رنظامی از زپس  دهدیم  نشان  یتیترب
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  ، یو راهبر   تی ریمد  یها رنظامیقرار دارد و ز  ی بعد  ۀ درصد در رتب  34.6و رشد معلمان، با  
  ی هارتبه در  گفته،شی پ رنظام ی با دو ز ر یچشمگ یاختلاف  با یمال منابع   و زات،ی تجه و فضا 
 .اندگرفته قرار یبعد

 هارنظام یز برحسب هاپژوهش یبند . طبقه2 جدول

 درصد ی فراوان وپرورشآموزش   ن ی اد ی بن   تحول   سند مطرح در    ی ها رنظام ی ز 
 49.6 69 یدرس ۀبرنام
 34.6 48 یانسان منابع

 10.8 15 ی راهبر و تی ری مد
 4.3 6 زات یتجه و فضا
 0.7 1 یمال منابع

 100 139 مجموع 

محور   ان یشا  که  است  ب   یاصل   ت یذکر  وزن   ۀدرحوز   گرفتهصورت   قاتی تحق  شتر ی و 
 مختلف   می مفاه   و   ها مؤلفه براساس    ی کتب درس  ی محتوا  لی به تحل  ، ی درس  ۀبرنام   رنظامی ز 

 ی درس   ۀ برنام   ی الگو   ی طراح   ن یهمچن   و   وپرورش آموزش   ن یاد ی بن   تحول   سند   از   برگرفته 
 تیترب و    بهداشت   آموزش   ، ی اس یس   ت یترب   همچون   ی ت ی ترب   م ی مفاه   از   گسترده   ی ف یط   ی برا

 یالگو  ی طراح   ، ی احرفه  ی ستگی شا   ۀمسئل   ، ی انسان   منابع  رنظام یز   در .  دارد   اختصاص  ی اقتصاد
عنوان مسائل معلمان به   ی و آموزش و بهساز   ،ی درس   ۀ بر برنام  شتری ب   دی تأکمعلم با    ت یترب 

 ز ین   ی راهبر   و   ت یر ی مد  رنظام ی ز  با   مرتبط   ی هاشدند. در پژوهش   یی شناسا   قات ی پرتکرار تحق 
 پرداخته شده است. ی مفهوم   ۀحوز   ن یمرتبط با ا   مسائل  و  ران یمد   ی های ستگ ی شا   به  شتر ی ب 

  سند   یمفهوم  و  قیعم  یبررس  پژوهش،  96در    م،ینیبیم  1  جدول   در  که  گونههمان
  م یمفاه  و  است  گرفته   صورت  مختلف   یهادگاهید  و  ارهایمع   براساس  آن  نقد  ای موردبحث  

  یکیکرد:    میتقس  ستهد  دو  به  توان یم  را   هاپژوهش  نیا  اهداف   در  دی موردتأک  یمحور 
  یی هاقیمحور کار تحق  ،یمتن درون  میمفاه.  یمتنبرون  میمفاه  یگر ید  و  ی متندرون  میمفاه
از مفاه  هاآن  در  که   اندبوده استفاده  با  از سند و رو  میتلاش شده است    کرد یبرخاسته 
  ی امدها یسند کمک و ابعاد و پ  یاز ساختار مفهوم  یبهتر  درکحاکم بر آن، به    یتیترب

و    ۀنهفت همچنشود  داده  نشانآن کشف  برخ  نی؛  ا  یدر    و   یسازنظام   هاپژوهش  نیاز 
انتزاعسطح  ی نظر  مقولاتشدن  ییاجرا  یبرا   لازم  یها نهیزم  آوردنفراهم و    ، سند  یبالا 
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درواقعاست  بوده  موردنظر ا  ،.   ابعاد   و  ایزوا  فهم  بااست    شده  یسع  هاپژوهش  نیدر 
  ی نهادها   در  میمفاه  انعکاس  یسازوکارها  آن،  یها دلالت  از  استفاده  با  و  سند  مختلف

  برخاسته   که  یمتنبرون  میدرمقابل، مفاه   شود؛   ی طراح  تیوتربمیتعل  در   نیآفرنقش  و  عامل
  یی هاپژوهش  محور   هستند،  یتیترب  علوم   ۀ درحوز  یکاربرد  و   روز  یها دغدغه  و  مسائل   از

 آن   به  وپرورشآموزش  نی ادیبن  تحول   سند  توجه  ۀنحو  و  زان یم کشف  منظوربه  که  اندبوده
 و  ج ینتا. درمجموع،  اندشده  انجام  خاص  ی هاحوزه  آن  در  سند  ی هادلالت  نقد  و   اهداف

 ندهیآ  در  هاآن  رفع  و  سند  یهایکاست  ییشناسا  به  هاقیتحق  نیاذکرشده در    یشنهادهایپ
فهم و   ،یطور کلبه  هاآن   دروجود دارند که    زی ن  ییهاپژوهش  ان،یم  نیا  درکند.  یمکمک  
.  است  بوده  موردنظر  ،خاص  ییهانه یزم  بهنسبت  ایآن    تی سند در کل  یفلسف  کردینقد رو

  ی ناش   ،ییاجرا  موانع  و  هایکاست  از  یاریبس  که  دارند  تیاهم   جهت  آن  از  هاپژوهش  نیا
  ها یناسازگار  نیا یوقت  تا و  هستند یبالادست  اسناد  یشناختروش  و  یفلسف یهایاز کژتاب
 اصلاح نخواهد شد. زی ن یتیو اصلاح نشوند، عمل ترب یحلاج

  نقد ای یبررس  به  ناظرکه  نی ادیبن  تحول  سندمرتبط با  یها پژوهش  یمحور میمفاه . 3 جدول
 هستند  سند  یمحتوا

 ها پژوهش میمفاه  ی پژوهش   کرد ی رو 
  ، یبدن  تیترب  ۀفلسف  ،ینی د  تیترب  ،ینی د  تیترب  کردی رو  ،یاجتماع  تیترب  یهامؤلفه  یمتندرون

راهکارها  ۀمدرس ترب  یطراح  به،یط  اتیح  افتنی تحقق   یصالح،  معلم،    ت ینظام 
شا  یطراح معلم،    ری مد  یستگی نظام  و  ۀمدرس  یهایژگی وو   یهایژگی مطلوب، 
 ،یلیتحص  یهادوره   اهداف  ،ییراهنما  نظام  مدل  خانواده،  نقش  مطلوب،  انسان

 ساحت   نقد  معلم،  یهای ژگی و  نقد  ت،ی هو  مفهوم   نقد  مدرسه،  یسازمان  ساختار
 . یاسیس -یاجتماع تیترب

و دفاع   یاسلام  انقلابو شهادت،    ثاری فرهنگ ا  ،یانقلاب اسلام  میمفاه  آموزش ی متنبرون 
  رسانه  نقش  خانواده،  و  مدرسه  و  مسجد  تعامل  نرم،  قدرت  اقتدار،  و  عزتمقدس،  

  ی در تحول، تعامل خانواده و مدرسه، حکمران  ینید  ینقش نهادها  ،یارسانه  سواد  و
  ت یترب  ، یشهروند  تیترب  ، یهنر  تیترب  ،یاجتماع  ت یترب  ،یمعنو  تیمدرسه، ترب

 ،ینسلنی ب  تیترب  منتظر،  نسل   ت یترب  فناورانه،  ت یترب  ،یاخلاق  تیترب  ،یاقتصاد
خلاق،   آموزدانش  تیترب  ،یچندفرهنگ  تیترب تفکر  پرورش  درخشان،  استعداد 

  ی خودراهبر   ،ینی کارآفر  و   تیخلاق  و   یری پذتیمسئول  به   توجه  ،ییگراهم   یهامؤلفه 
 و  یوگومندگفت  ،یاجتماع یۀسرما ،یلیتحص رقابت ،یاجتماع تعاون ت،یخلاق و
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 ها پژوهش میمفاه  ی پژوهش   کرد ی رو 
 ینی د  تی هو  ،یمل  تی هو  ،یو شهروند جهان  شدنیجهان  ،یگردشگر  ،ییچندصدا
انقلاب آموزش  ۀمدرس  ،یمهدو  ت یترب  ی راهبردها  ،یو  عدالت   ، یاثربخش، 

مهارت   دادنآموزش   گرا،ندهی آ  تیوتربمیتعل کودکان،  به   ،یاجتماع  یهافلسفه 
 یهاآموزش از دور، مفروض  ۀ فلسفاطلاعات،    یفناور  ۀفلسف  ، یشادکام  و  تیخلاق
 ۀفلسف  بر یمبتن  نقد  شده،ادراک  یسازمان  تی ربط، حما  ۀمسئل  ،یتعال  سلامت،  نظام
 براساس   ینیبازب  آموزش،  بر  حق  ،یحقوق  و  ی فقه  یبررس  ،یاحرفه  و  یفن  تیترب
 با پوپر.   سهی مقا  سم،یبا پراگمات  سهی مقا  نکا،ی برز  یتیبا اهداف ترب  سهی مقا  اژه،یپ  یآرا

 نقد   ،یفلسف  یهارساختی ز  یبررس  ،یقرآن  یشناس انسان  نقش  ،یفلسف  یمبان  لیتحل یفلسف نقد
 . دانش به یفلسف کردی رو نقد ،یشناختروش و ینظر

 ناشران  یها ت یسا   و   یاطلاعات   ی هاگاه یپا   در  وجو جست   یدرپ   م، ی گفت   آنچه   بر علاوه 
دست    135به    کتاب،   معتبر  بررس و پس   م ی افت ی کتاب  اول   ی اجمال   ی از   منظوربه   ها آن   یۀ و 

پس   ی کتاب  چهل از    کیچ ی ه  م ی گرفت   جه ینت   تر یغن   کتب  به   ی اب یدست   و   ی غربالگر از که 
 نگاشته  وپرورش آموزش   ن ی اد یبن   تحول   سند   ۀ ن ی درزم   شد   مشخص   شان یها عنوان   ی غربالگر

 گذاراناست یس   ان، ی مجر  ت یهدا  ی برا یی راهگشا و  ع یبد  مؤثر،  نقد ا ی د یجد  سخن   اند، دهش 
 ت ی وترب م ی منتقد تعل  سندگان یاز انفعال نو   ی حاک   مسئله،  ن ی ا و    اندنداده   دست به   زان ی ر برنامه  و 

-دست   ی نحوبه   که   ی افراد  و   سند   ن ی ا   کنندگان ن ی تدو   ن ی ؛ همچناست   کتاب   نشر   ۀ درحوز 
 گذار ر اث   ی هاتی ظرف  از  اند، بوده آن  شدنیی اجرا  یبرا  ی زی ر برنامه و  ی گذاراست یس   ندرکار ا 

غفلت   وپرورشآموزش   ن یاد ی سند تحول بن  ی اساس  م ی و نشر مفاه  یمعرف   یو مهم کتاب برا
فهم درست   بر ی مبتن و گسترش گفتمان تحول    جاد یا   ی قدر براگران   ی فرصت   ا ی کرده و امکان  

 هاکتاب   ن یا   یبررس .  اند سند ازدست داده   یاجرا  ۀ سالاهداف و ارکان آن را در فرصت ده 
ب   دهدی م نشان   توص   ن ی ا   شتر ی در  به   بری مبتن و    ی اجمال  ی ایو معرف   یسطح   ی فی نوشتارها 
 نقد  ۀ حوز   به   که   هم   یی ها کتاب  معدود در    و است    شده   اکتفا   ی تحول  اسناد   ی هاگزاره 

 وارد  روشمند   و   یعلم   ی کرد یرو داشتن    بدون   و   مغرضانه   سندگان، ی نو   ا ی  اند، افته ی  اختصاص 
 .است   شده  چاپ   مختصرتر  یشکل به   مقالات  درقالب  شان ی انتقادها   ای   و   اندشده  بحث 

 )پاسخ به سؤال دوم(  هاپژوهش  در  شدهعرضه ییاجرا و  یاست یس یهافرصت و  امکانات . 2
را    یموارد   ها،نامهانی پا  و  مقالات   انی ازم  ،به سؤال دوم پژوهش  دادنپاسخ  یبرا   ادامه،   در

  ا ی  و  افتهی  اختصاص  خاص  یمفهوم  ۀحوز  کی  درسند موردبحث    یمحتوا  یکه به بررس
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 و  انتخاب  بودند،  کرده  مطالعه نقادانه ازمنظر را  آن  از  یبخش  ای   سند  کل  خاص،  صورتبه
  منظور به  که  ییهاپژوهش  ن یهمچن  م؛یکرد  وارد   هاآن  ی محتوا  بر یمبتن  یغربالگر   ۀمرحل  به

 . شدند  وارد یغربالگر نی ا در اند،گرفته  صورت سند شدنییاجرا ندیفرا نقد و یبررس
پس  ی غربالگر  ۀمرحل   در   ی هاگاهیپا  در  شدههینما  ی تکرار  منابع  حذف از  محتوا، 
  35است،    شدهدرقالب مقاله چاپ    هاآن  جینتا  که  ییهانامهانی پا  زی ن  و  مختلف  یاطلاعات 

  روش   از  استفاده  با  و  میکرد  وارد  یکدگذار   ند یفرا  در  را  شانیهاافته ی پژوهش را انتخاب و  
  سطوح ومضمون  ل یتحل ن یحاصل از ا ی هاافتهی. میکرد مطالعه   را هاآن مضمون،  لیتحل

 آمده است. 6و  5،  4 یها ول در جد یکدگذار مختلف
 سند  یاجرا موانع  ۀدرحوز موجود وضع نقد. 2-1

فرا  یهاافتهی از  درحوز  نیمضام  لیتحل   ندیحاصل  منتخب  را    ۀمنابع  نقد وضع موجود 
درقالب    توانی م  وپرورش آموزش  ن یادیسند تحول بنشدن  ییموانع اجرا  یی منظور شناسابه

  ت ی برخاسته از ضعف در کل  ید: موانع اجرا کرشرح خلاصه    نیبد  ر یچند مضمون فراگ
  ات، ی و عمل  یانیسطح مدرموانع اجرا    ،یگذار استیمتن سند، موانع اجرا درسطح کلان و س

  ن یمضام  نیا  یریگشکل  ۀنحو  ،4سطوح. در جدول    ۀدر هم  یابیو ضعف در نظارت و ارز
 . میکنیم مشاهده را  هاآن یها رمجموعهیو ز

نقد وضع   کردیبا رو هاپژوهش   یها افتهی نیمضام لیتحل ی برا  یکدگذار   ندیفرا. 4 جدول
 وپرورش آموزش  نیادیبن تحول سند  یاجرا  ۀدرحوزموانع  ی موجود و بررس

 یگذاراستیموانع درسطح کلان و س .1مضمون فراگیر 
 دهنده سازمان نی مضام هیپا نی مضام پژوهش

  و   داَدهمی؛ نو1396  دپور،ینو 
  ی دی مز  ،یقجر ؛  1399  راغب،

 1399 ،ی ریشمش و

  و   گذاراناستیس  ی برا   وپرورشآموزش   نداشتنتی اولو  -
 ها دولت

  نداشتنتی اولو
 وپرورش آموزش

  ، یقجر ؛  1396  دپور،ینو
؛ 1399  ،یر یشمش  و  یدیمز

  و   پورصدق  صالح  ، یاخلاق
 1399 داَدهم،ینو

 ت ی در ترب  مؤثرو    می سه  ینهادها  فیوظا  نبودنمشخص  -
 سند  یاجرا درخصوصمختلف  یهاارگان  زیو ن
 ی فراسازمان یهایهمکار در ضعف -

 ۀدربار  ید یکل  گرانیباز  انیم   یکل  توافقوجودنداشتن    -
 سند  یاجرا  و اهداف مفاد،

  ی د یکل  گرانیباز  انیم   یکاف  یوجودنداشتن انسجام نهاد   -
 اجرا  یبرا 

  یاجماع نظر وجودنداشتن
  انیم یو صراحت عمل

 گران ینهادها و باز
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  ، یقجر ؛  1396  دپور،ینو
؛ 1399  ،یر یشمش  و  یدیمز
 1395 ،یمیرح

 سند  مفاد یاجرا  ۀدربار کردنعمل یا قهیسل و ینشیگز -
 و   یعلم  یها پژوهش  نیب   مستمر  ارتباطوجودنداشتن    -

 ران یمد یهامیتصم
 ها رنظامیمتوازن ز  یاجرا افتنین تحقق  -
جنبه  ۀجانب ک ی  یاجرا  - به  توجه  در  و    یمذهب  ی هاسند 
 ( نیوالد دیدبه استعدادها )از یتوجهیب 

 یتوازن علم  نبودِو    ینظمیب 
اولو   ی اجرا  و  یبندتی در 

 ها برنامه

  ، یقجر ؛  1396  دپور،ینو
 1399 ،ی ریشمش و  یدیمز

   هارنظامیز یاجرا  و  یطراح در یزدگشتاب -
 تحول بودنربازدهید بهنگاه بلندمدت   نبودِ -

 ی زدگشتاب

  ، یقجر ؛  1396  دپور،ینو
 1399 ،ی ریشمش و  یدیمز

  ی جابه  یمحور شخص ران یمد مداوم ر ییتغ از هابرنامه یاجرا یمنف  یریاثرپذ -
 ی محور برنامه

 ی اتیعملو   ی ان یم درسطح موانع .2مضمون فراگیر 
 دهنده سازمان نی مضام مضامین پایه پژوهش

قجر 1396  دپور،ینو   ، ی؛ 
شمش  یدیمز ؛ 1399  ،یر یو 

  ، یو دهقان  یسجود  طرفان،یب 
  ؛ 1397  ،ینیفرمه ؛  1399

 1395 ،یمیرح

  ان یمجر  یو عمل  یعلم   یو آشناساز  میتفه   نگرفتنصورت  -
 سند  با نفعانیذو 

 نفعان یذ به نشدنمیتفه 

  و   پورصدق  صالح  ، یاخلاق
 دپور،ینو  ؛1399  داَدهم،ینو

  و   یدیمز  ،یقجر؛  1396
 1399 ،یریشمش

  مفاد   از  یکاف  اعتاطلاع   نداشتن  دراثر  انیمجر  یزگیانگیب   -
  ی برا   یکمبود منابع مال  زی به آن و ن  ینداشتن اعتقاد کاف  سند،
 اجرا 

  ی در عاملان و نهادها برا   تیاهتمام و جد  نداشتنوجود  -
 (ی ظاهر   مخالفت نبودِ رغمسند )به یاجرا

  ارزش   یارتقا  یبرا   یجمع  یهارسانه  نکردنتلاش  -
 سند  یمعرف و یرسم وپرورشآموزش 

  ان یمجر  نداشتنتیجد
مل عزم  در    ی برا  ی)ضعف 

 اجرا( 

 1396 دپور،ینو
 

تشو  نداشتنوجود  -   ی برامناسب    ی قیسازوکار 
 انیبه مجر  یبخشزهیانگ

 انیمجر نشدنبی ترغ

 ؛1396  ،ی ثبات؛  1396  دپور،ینو
نو1396  زدپناه،یا و    داَدهمی؛ 

  ی دی مز  ،ی؛ قجر 1399راغب،  
  طرفان، یب ؛  1399  ،یریو شمش
 1399 ،یدهقان و یسجود

  مفاد   به  باورمند  متخصص،  مجرب،  یانسان  یروین  کمبود  -
 نیآفرتحول و خواهتحول  سند،

 ران یمد رنبودنیپذسکیر -

  ی انسان  یروین  کمبود
  و   یکمّ  لحاظبه  مناسب

 ی فیک

قجر 1396  دپور،ینو   ، ی؛ 
شمش  یدیمز ؛ 1399  ،یر یو 

  ، یدهقانو    یسجود  طرفان،یب 
  ، یبرزک  یرتیبص؛  1399
  راغب،   و  داَدهمینو؛  1395
1399 

 

کم  راستانداردیغ  ،یجار یاست  فرسوده،  -   ی فضا  بودنو 
 ی آموزش

  ت یریمد  و  یادار  ساختار  در  ضعفوجودداشتن    -
 یآموزش یفضا  ریتعم  و  ینگهدار

  یفن و  فناورانه یآموزشامکانات  کمبود -
 ( بودجه)کمبود  مناسب  ۀبودج افتنیناختصاص -
 معلمان  یایمزا و حقوق بودنکم -

  و   یمال  منابع   در  ضعف
 آن  تی ریو مد  ،یمادّ



 17   مرضیه دهقانیو  لیلا بختیاری  / ... لتحو سند با مرتبط شدهانجام  هایپژوهش  یبررس

 

؛  1396  زدپناه، ی ا ؛  1396  دپور، ی نو 
  ی د ی مز   ، ی محمد   ، ی مرزوق   ، ی م ی کر 
  و   داَدهم ی نو ؛  1399  نسب، ی تقو و  

  و   ی د ی مز   ، ی قجر ؛  1399  راغب، 
  و   نسب ی تقو ؛  1399  ، ی ر ی شمش 

 1397  ، ی م ی کر 

 یآموزش نظام متمرکز و کی بوروکرات ساختار -
 ن ییپا یها رده رانیبه مد  اریاخت نشدنضیتفو -

 ی ساختار تمرکز

 یدرس   ۀ برنام  ر یی در تغ  ضعف  یدرس کتب بودنمیحج - 1396 دپور،ینو
قجر1396  دپور، ی نو   ،ی ؛ 
شمش  ی دی مز  ؛ 1399  ، ی ری و 

 ،ی دهقان   و  یسجود  طرفان، ی ب 
؛ 1395  ، یم ی رح ؛  1399

 ؛1395  ، یبرزک   ی رت ی بص
 1396  زدپناه، ی ا 

 

 محور معلم  فرهنگ   تیحاکم -
 با   نیوالد  و  جامعه  یهاارزش  و  نگرش  همسونبودن  -

 وپرورش آموزش یها ارزش و نگرش
 سند   مفاد با یمل ۀرسان غاتیتبل  یناهمخوان -
 جامعه در معلم یاجتماع شأن بودننییپا -
 ی ا مدرسه آموزش متناقض تی ماه -
 اصلاحگرانه   ی هابرنامه  با  حاکم  یساختارها   انی م  تعارض  -
 آشکار و پنهان  ی درس ۀبرنام انی م تعارضوجودداشتن  -

  ی هاارزش  داشتنتعارض
با    مسلط  و  جیرا  یفرهنگ

 سند   یهااهداف و ارزش

قجر 1396  دپور،ینو   ، ی؛ 
شمش  یدیمز ؛ 1399  ،یر یو 

  ، یدهقان  و  یسجود  طرفان،یب 
 1395  ،یبرزک  یرتی؛ بص1399

 اجرا  در یمحل جوامع و مردم مشارکت بودنرنگ کم -
به  نکردنمشارکت  - مجر معلم  در    یاصل  یعنوان  سند 

 آن  نیتدو

مشارکت    نشدنجلب
 نفعان یذ

 سطوح   ۀ در هم ی ابیضعف در نظارت و ارز .3مضمون فراگیر 
 دهنده سازمان نی مضام مضامین پایه پژوهش

  ، یقجر ؛  1396  دپور،ینو
 1399 ،ی ریشمش و  یدیمز

 اجرا  روند بر گامبه و گام  ق ی نظارت دق  نگرفتنصورت -
برا  - مناسب  ملاک  برنامه  یوجودنداشتن    ی هاسنجش 

 اجراشده 

  ی اب یارز  نگرفتنصورت
 محور شاخص  و یندیفرا

 ی گذاراستی. موانع اجرا درسطح کلان و س2-1-1

  موجب   ،یگذار استیکلان و س تیری درسطح مد  یموانع  پژوهش،  نیا  ی هاافته ی   براساس
  انی و انحراف جر  وپرورشآموزش  نیادیبن  تحول   سند  یواقع   افتنیبه تحقق  یتوجهکم

از     وپرورش آموزش  نداشتنتی اولو  موانع،  نیا  از  یکی.  شوندی آن م  حیصح  روند اجرا 
  ی عال  رانیمد  و  گذاراناستی س  انی درم  خاص  صورتبهسند    نیا یاجرا زین  و  ی کل  طوربه

  آموزش   یِکمّ  و  یفی ک  یارتقا  تیاهم  بر  ینظر   دی تأک  رغمبه  رسدیم  نظربه.  است  یدولت
در   رانیمد  یبرا   مدتکوتاه  اهداف  و  یجار   یها برنامه  کشور،  شرفتیپ  و  توسعه  در
-کم  نیا  یها نشانه.  است  داشته  تیاولو  ،یتحول در نظام آموزش عموم  جادی با ا  سهیمقا
  ن، یقوان  بی و تصو  یطراح  زین  و  ییاجرا  یهاطرح  نیتدو  کُندِ  روند  در  توانیم  را  یتیاهم

  ی آموزش  نظام  متنوع  و  مهم  مسائل  و  هادغدغه  نشدنطرحمو    ژه،یو  ۀبودج  افتنیناختصاص
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 عامل،  نیا  درکنار.  کرد  مشاهده  یدولت  یها یگذار استیس   یعال  جلسات  کار  دستور  در
  روند   و  اهداف   مفاد،  ۀدربار  وپرورشآموزش  میسه   و  مؤثر  ینهادها   انی م  ینظر   اجماع

 شود؛ یم  دهید  هاآن  انیدرم  منافع  تعارض  و  برداشت  تفاوت  و  ندارد  وجود  سند  یاجرا 
  ۀ نوببه  مسئله   نیا.  است  نشده  مشخص  عرصه  نیا  گرانیباز  عنوانبه  هاآن  فیوظا  علاوه،به

  ی ریگشکل  در  ضعف  بروز  سبب  ،یسازماندرون  ی هامشارکت  فیتضع  برعلاوه  خود،
  زان ی مبه  ینهاد   انسجام  کرد  ادعا  توانی م  درواقع و    شودیم   هم  ی فراسازمان  یها یهمکار

  سند   یاجرا  یبرا   یعموم  یرسم  وپرورشآموزش  ۀحوز  یدی کل  گرانیباز  انی درم  یکاف
 وجود ندارد.  وپرورشآموزش نیادیبن تحول 

  مرتبط   یهایریگمیتصم در یآموزش نظام یعال  رانیمد دهدیم نشان هاافتهی نیهمچن
 و  ی زیربرنامه  ۀدرحوز  یکارشناس   نظرات  و  یعلم  یهاپژوهش   به  سند  مفاد  یاجرا   با

  ی هامیتصم  نیهم  موارد،  یبرخ   در  و  اندهنکردو مستمر    یتوجه کاف   هابرنامه  یبندتیاولو
  که  است  کرده  وارد  یآموزش  نظام   ت یفیک  بر  ری ناپذ جبران  یضربات  ،ینشیگز  و  ی اقه یسل

  نام   را  ی ناموفق در نظام آموزش  ی ساختار  راتیی تغ  جادیا  توان یم  هاآن  یامدها ی پ  ازجمله
  صورت به  موردبحث،  سند   در  مطرح   یها رنظامی ز  یو اجرا   یروند طراح  آن،بر  علاوه  ؛ردب

 بوده   نامتوازن  ز ین  ی تیترب  مختلف  ی هاساحت  به  توجه   زانی م  و   نشده  انجام  بموقع   و  متوازن 
  ی طور به  ندهاست؛یفرا  ۀعالمان  لیتسه   و  عیتسر  یجابه  یزدگشتاب  گر،ید  یِکاست.  است

  با   هانهیهز  دادنکاهش  دنبال به  مدتکوتاه  یکردیرو  با  که  مداریینگاه کارا  تیکه حاکم
 نیهم  و  دهی انجام  تحول   بودنیجی تدر  یژگیو  از  غفلت  به   است،  دهیفا  نیشتریبکسب  
  ی آموزش  نظام   مخاطبان  و  ان یمجر  ذهن  به   را  نیادیبن  ظاهربه  تحولات   بودنیسطح  مسئله،
  و   کلان  ی تیریمد  نظام   در  اختلالاز بروز    یناش  ی منف  راتیتأث  گرید  از.  است  کرده  متبادر

  مکرر   راتییتغ  ،وپرورشآموزش  نیادیبن  تحول   سند  یاجرا  بر  یآموزش  یگذاراستیس
  اجرا   در  آنکه  از شیب  ما   کشور  در  یآموزش  یز یربرنامه  نظام  کهاست    یتیوضع  در  رانیمد
 . است  شخص  به قائم باشد، برنامه  مفاد  به وابسته ،یریگیپ و

 ی اتیو عمل یان یدرسطح م  اجرا. موانع 2-1-2

  سند   ی موانع اجرا  ییموفق به شناسا  نظران،صاحب  یآرا  و  هاپژوهش  یها افتهی   بیفراترک
.  است  شده  زی ن  یات یو روند عمل  یان یم  تی ریدرسطح مد  وپرورش آموزش  نیادیبن  تحول 
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  و  اصطلاحات   میمفاهاهداف،    ات،یغا  نشدن میتفه  ، سطح  ن یموانع در ا  ن یترمهم  از   یکی
ذ  ینظر   ۀدرحوز  موردبحث   سند  بر  حاکم  روح مدارس،    رانی)مد  نفعانیبه  و  مناطق 

والد محلدانش  ن،یمعلمان،  جوامع  و    ی چگونگ  باآنان    نداشتنییآشنا  و(  یآموزان 
  بودن ناملموس.  است  کشور  ی آموزش  نظام  مختلف  ی هاجنبه  در  سند  نیا مفاد  کردن یعمل

  عوامل   نیترمهم از آن، یاجرا ضرورت به یقلب باور وجودنداشتن و آن با یگانگیبسند، 
  سته یشا  ییهاتلاش  آن،  برعلاوه  هستند؛  انی مجر  انیدرم  یقو   ۀاراد  و  عزم   افتن ی کاهش
  صورت   آن  مناسب   ی معرف  و  سند  ی ارزش  گاهی جا  یارتقا   ی برا   یجمع  ی هارسانه  یازسو 

  نقش   ،یعموم  یرسم  تیوترب میتعل  در  مؤثر  رکن  چهار  از  یکی  عنوان به  رسانه  و  نگرفته 
  ضعف   ان،یمجر  یزگی انگیب   علل  گرید  از.  است  نکرده  فای ا  یخوببه  نهیزم  نیا  در  را  خود

  ی سازوکارها   که  برد  نام   توانیرا م  ی انسان  منابع   تیری مد  ۀدرحوز   پاداش  و  حقوق  نظام  در
 ضعف   ،یکل  طوربه.  است  نگرفته   کاربه  انیمجر  به  دنیبخشزهیانگ   یبرا  را  یمناسب  یقیتشو
  مهم   یمانع  سند،  ی اجرا  ی برا  توانمند  و  مناسب  ی انسان  یرو ین  نگهداشت   و  جذب   در

  وجود   سند،  نیا  یاجرا  ی. برا دیآیم   شماربهموردنظر از آن    اهداف  افتنیتحققدربرابر  
  ی هامهارت   یدارا  و  خواهتحول   آن،  مفاد  به  معتقد  متخصص،   یمعلمان  و  رانیمد

  نه، یزم  نیا  در  کشورمان  ی آموزش  نظام  متأسفانه،  آنکه  حال   دارد؛  ضرورت  ین یآفرتحول 
  و   یمال  منابع  کمبود  مناسب،  یانسان  منابع  کمبود  برافزون.  است  یاساس  مشکلات  دچار

آن  تر مهم  و  ی مادّ   ش یآما  به  ی توجهیب  )مثلاً  منابع   نیا  ۀنیبه  ت یری مد  در  ضعف  ،از 
  و  شده  علت   بر   دی مز(  یم یاقل  تنوع   و  ییای جغراف  یپراکندگ  ،یتیجمع  تحولات  ن، یسرزم
 قرار داده است.  انیمجر  یروشِی پ را مهم ی بحران

 رتیمغا   یآموزش   نظام   تحول   ت ی وضع   در  از ی موردن   ی هایی ا ی پو  با   که  ی گرید   مهم   مانع
 یادار  ساختار .  است   رانیا   در   یدولت   آموزش   سازمان   در  اد یز   یساختار   تمرکز  ، دارد 

 به  ل یمتما   ی آموزش   نظام   اقتضائات   و   ت ی وضع   با   مثبت،   نقاط داشتن    باوجود   ک ی بوروکرات 
 نشدنض یتفو   ر، ییتغ   متلاطم   ت یوضع   در   و  ندارد   یتناسب   چندان   تمرکزنداشتن   یسوبه   ر ییتغ 

 ،ی آموزش   ۀ منطق   و   مدرسه   درسطح  شوراها   توانمندنشدن   ز ی و ن   ن یی پا   ی هارده   ران یمد   به   ار یاخت 
 متلاطم   ت یوضع   رغم به   ی آموزش  سازمان  ییستا ی ا   و   ی زدگ سکون   مسائل،   شدن ده یچ یپ   موجب

 .دهد ی م  نشان   را  تی ر ی مد  نبودن اثربخش  و   نداشتن یی کارا  ت، ی درنها   که   شود ی م  یط ی مح
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  ی توجه  قابل  بارِ  آن،  در  گرفتهصورت  یاساس  راتییتغ  که  یمهم  یهارنظامیز  از  یکی
  پژوهش   یها افتهی.  است  یدرس   ۀ برنام  کشد،یم  دوش  به  را  تحول   تداوم  و  جادیا  ندیفرا  از

و   فتادهیاتفاق ن  یخوببه   ،ی آموزش  یمحتوا   ژهیوبه   و  رنظامیز  نیا  در  رییتغ  دهدیم  نشان
  ن یادیسند تحول بنموفق    ی ازجمله موانع اجرا  یماندن کتب درسیباق  میحج  مخصوصاً

 دانسته شده است. وپرورشآموزش
  در  مهم   ی مانع   نفعان، ی ذ   ی عمل   و   ی نظر   م ی تفه   نگرفتن صورت   م، ی گفت   شتر ی پ   که   گونه همان 

  نفعان ی ذ   نکردن مشارکت   دهند ی م   نشان   ها افته ی .  است   شده   دانسته موردبحث    سند   ی اجرا 
  ی اب ی دست   دربرابر   ی اساس   ی مانع   ی ر ی گ شکل   به   سند،   ن ی تدو   ند ی فرا   در   بلکه   اجرا،   ۀ مرحل   در   تنها نه 
  جامعه   ۀ بدن   در   تحول   بان ی پشت   و   ی حام   ، ی مجر   ی روها ی ن   ع ی تجم   و   ی ساز آماده   ز ی ن   و   توافق   به 
  یی جدا  ن ی ا .  است  شده منجر    خاص  صورت به  ی آموزش  نظام  ات ی عمل   درسطح   و  ی کل  طور به 
  ج ی را   ی فرهنگ   و   ی ارزش   ی تضادها   و   ها تعارض   ی بقا   موجب   سند،   ی اجرا   و   ن ی تدو   با   نفعان ی ذ 

  نگرش  بر   حاکم   ی ها ارزش   و   شود ی م   وپرورش آموزش   ن ی اد ی بن   تحول   سند   اهداف   با   تقابل   در 
.  دارد   ق ی عم   ی ا فاصله   سند،   در   شده ی طراح   ی ارزش   نظام   با   همچنان   ران، ی مد   و   معلمان   ن، ی والد 

  ت ی اهم   تداوم   آشکار،   و   پنهان   ی درس   ۀ برنام   ان ی م   تعارض   در   خاص   صورت به را    شکاف   ن ی ا 
-معلم   فرهنگ   ت ی حاکم   تداوم   معلمان،   ی اجتماع   و   ی اقتصاد   شأن   و   حقوق   بودن ن یی پا   کنکور، 

 . کرد مشاهده    توان ی م با مفاد سند    ی ا رسانه   غات ی تبل   ی ناهمخوان   و   ی حور م 
 سطوح  ۀهم در  یابیارز و  نظارت  در ضعف  از یناش  ییاجرا موانع. 2-1-3

 ضعف  دچار  ،یآموزش   نظام  سطوح  ۀهم  در  که  یمهم  ۀمؤلف  پژوهش،  یها افتهی  براساس
-تداوم  و  موجد   تواندی م  ییتنهابه  خود  که   شده  یی شناسا  یاب یارز  و  نظارت   ۀدرحوز  است،

  کردن ییاجرا  ندیفرا  در  و  گذشته   ۀده  یط.  باشد  نیشیپ  موانع  و  انحرافات  ها،یکژتاب  خشب
  ی ابی ارز  یبرا  ینظارت   ینظام  نیتدو  شاهد  ،یآموزش  نظامدر    تحول   جادی ا  یبرا   هابرنامه 

-شاخص  و   هاملاک  نشدنیطراح ۀمسئل  همواره  و  میانبوده اجرا  ند یفرا  گام بهگام  و  قیدق
ک   یکمّ  یاه ا  یفیو  در  داشته    نیمناسب  وجود  سبب    نه،یزم  نیا  در  یکوتاه  وحوزه 

 . است شده هاسال  نیا یط   ادیز اریبس یها یسوز فرصت
 سند  ی محتوا  ۀدرحوز موجود وضع نقد. 2-2

درخصوص    ر،یاخ  یها سال   یط  دهدیم  نشان  شدهانجام  یها یبررس،  میگفت  شتریپ  کهچنان
  ی ازسو   موشکافانه  یامطالعه  و  نقد  ،وپرورشآموزش  نیادیبن  تحول   سند  یمحتوا
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  ن یا  یمحتواموجود در    یها یکاست  که  آنجا  از.  است  گرفته  صورت  مختلف  پژوهشگران
  انحراف   ر،ی تأخبروز    ی برا  ی عامل  خود  مختلف،  یهاجنبه  از آن    بر  وارد  ی انتقادها  و  سند

سند    نیوارد بر ا  ییمحتوا  ینقدها   ،ادامه  دربوده است،    هاحوزه   یبرخ  در  آن  اجرانشدن  ای
 .کرد میخواه یبررس را

  وضع  نقد کردیرو با هاپژوهش   یها افتهی نیمضام لیتحل ی برا  یکدگذار   ندیفرا. 5 جدول
 وپرورش آموزش  نیادیبن تحول  سند یمحتوا  ۀدرحوز موجود

 سند  متن تیکل نقد .1مضمون فراگیر 

 دهندهمضامین سازمان  مضامین پایه پژوهش
  ، یثبات؛  1393  ،یزوید

  و   یدر یح   صفار؛  1396
؛ 1393  نژاد،نیحس

  و   یسجود   طرفان،یب 
  و   یتیهدا؛  1399  ،یدهقان

نو1395  ،یخوارزم   دپور، ی ؛ 
قجر1396 و    ید یمز  ،ی؛ 
مرزوق1399  ،یریشمش   ، ی؛ 

 1395 مهروَرز، و یلیعق

 ی تی ترب  عمل از  هینظر سطح دوربودن -
ترب  یبرا  شدهمطرح  یهاشاخص   بودنیآرمان  -   افته یتی انسان 

 ها یژگیو نیا  یمشخص برا یفیتعر نداشتنوجود  و سند در
 سند میمفاه  یشعارزدگ و یشیاندیآرمان -
واژگان دشوار    یریکارگسند و به  ید یکل  میمفاه   نبودنشفاف  -

 آن در
 م یمفاه  در ییگویکلو  ابهام -
 عمل   ۀعرصانسان خدامحور در    تی ترب   یچگونگ  نبودنروشن  -
  افتن یتحقق   یبرا   ینظام  نیدر تدو  یابهام و آشفتگ  اجمال،  -

 اهداف سند 
 ی اتیسطح کلان و عمل  یراهبردها   نیب   یوجودنداشتن هماهنگ  -

 یدگی چی پ  بودن،یآرمان
 نداشتنتی شفاف  و

 در)ضعف    میمفاه 
 ( عمل به نظر اتصال

 ی انگار کامل سند  بودنبیع یب کامل و  بریمبن یشعار ۀمواجه - 1396 دپور،ینو
  ، یقجر؛  1396  دپور،ینو
 1399 ،ی ریشمش و  یدیمز

)وضع    یشناختبا مطالعات جامعه  ینظر  یمبان  نداشتن مطابقت  -
 ( موجود

 موجود  وضع  نییتب و یطی مح  لیتحل در ضعف -

 وضع  به  یتوجهکم
 موجود 

 نکردن صی تلخ آن از  دی مف  یاسند و وجودنداشتن خلاصه بودنمیحج - 1396 دپور،ینو

 سند نیتدو ی شناسروش نقد .2مضمون فراگیر 

 دهندهمضامین سازمان  مضامین پایه پژوهش
  مهروَرز،   و  یلیعق  ،یمرزوق
  و   ید یمز  ،یقجر  ؛1395
  ، یزوید  ؛1399  ،یریشمش
 ؛1396  زدپناه،یا؛  1393
  نژاد، نیحس  و   یدر یح  صفار
1393 

ابهام    شناسانهروش   اغتشاش  و  التقاط  -  نیتدو  در  یاساسو 
 مطالعات  یشناختروش

 سند  نیتدو در  یشناختروش و یشناختمفهوم چالش -
با علوم    یاسلام  می تعال  انیم   یسازگار  جادیا  رنبودنیپذامکان  -

  ی نیبجهانو    یتعارض در مبان  وجودداشتن  لی دلبه  دیجد  یانسان
 کردیرو دو نیا

 ی راسلامیغ   و  یربومیغ  یانسان  علوم  بر  سند  ینظر   یمبان  یابتنا   -

 ی شناختروش التقاط
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از    ینوع  داشتنتی حاکم  نیتلق  -  متون  بر  یفلسف  نگاهخاص 
 بر آن دی و تأک یاسلام

 ی نید متون  با عام یمعنا به  یفلسف یهابرداشت کردنی کی -
  ک یدئولوژیا  ری تفس  از  ی ازهیبا آم   ینگرش آرمان  یبر نوع  ابتنا  -
 یو عقلان یاستنتاج  یبا استفاده از روش نید از

  ، یری شمش  و  یدیمز  ،یقجر
1399 

اسناد جامع   نیتدو ندی فراو   یسیاسلوب سندنو نشدنتیرعا -
 ی و راهبرد

اسلوب   نکردنتیرعا
 ی سیسندنو

  مهروَرز،   و  یلیعق  ،یمرزوق
  ان، یآهنچ   و  فریهمت  ؛1395
  ی باقر  و  یمراد  ؛1392

 1399 پرست،نوع

 ی در جمهور   تیترب  ۀفلسف  از  گذار  یچگونگ  روشمندنبودن  -
  ۀ و سپس عرص  یو عموم  یرسم  تیترب  ۀورود به فلسف  ،یاسلام

 کاربرد و عمل  
 در تی ترب  یفلسف یمبان مطالعات یسازگاردر  یاساس چالش -

 سند 
و   یفرافلسف  منظرسند از یمبان  یمطالعات فلسف نداشتنتوافق  -

 ی فرازبان
  کاربرد   و  یمقتض  یفرازبان   نیتدو  در  سند  بودنناموفق   -

 سند  نیتدو در یفلسف اتینظر یعرض و  دهیفروکاه 
  ن ییتب  در  انهیظاهرگرا  ییگراشمول  ینوع  به  گرفتاربودن  -

 ی اصل میمفاه 
  ت ی مفهوم هو  یو فلسف  یعلم  یپژوهش  ۀن یش یپ  به  یتوجهکم  -

 شده مطرح یدعاو یبرا یکاف هاتی توج ندادندستو به

 ی فلسف روش ضعف

 ینظر میو مفاه ی نقد مبان  .3مضمون فراگیر 

 دهندهمضامین سازمان مضامین پایه پژوهش
  مهروَرز،   و  یلیعق  ،یمرزوق
  و   ید یمز  ،یقجر؛  1395
  ، ییعقدا؛  1399  ،یریشمش
1394 

 ی نظر کردیرو بودننینامتع  -
ناهماهنگ  یشناختمفهوم  نداشتنانسجام  - ب   یو  مواضع   انیدر 

   ینظر
 سند  ییمبنا  یکردهایتعارض در رو وجودداشتن -

تعارض    وجودداشتن
 در سند  ینظر

  ، یمحمد  ،یمرزوق  ،یمیکر
  نسب، یتقوو    یدیمز

  و   نسبیتقو؛  1399
 ،یمرزوق؛  1397  ،یمیکر
 1395 مهروَرز، و یلیعق

  ییو تمرکززدا یی تمرکزگرا ۀدربارمتعارض  یهاگزاره -
 ییو گاه آشکار بر تمرکزگرا یحیتلو یدهایتأک -

 ۀدربار  یدرون  تناقض
 تمرکز 

  نژاد، نیو حس  یدر یح  صفار
  ماهروزاده،   ،یعباس؛  1393
 1398 ،یعدلو  یسجاد

 کیدئولوژی ا یهادغدغه  ازحدشیب   یبرجستگ -
 ۀبرنام   یطراح  در  یاجتماع   متحول  ی ازهاین   گرفتندهیناد  -

 ی تحول

 ییگرایدئولوژیا
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  مهروَرز،   و  یلیعق  ،یمرزوق
  ، یاحمد  و  ینجف  ؛1395
1391 

 نفع یذ  یهاگروه مشارکت و نقش در ابهام -
  و   خانواده  نهاد  به  ستهیبا  و  ستهیشا  توجه  نگرفتنصورت  -

  امور   در  مشارکت   و  نقش  یفایا  یبرا  ییاجرا  یراهکارها
 فرزندان  یتیترب  و یلیتحص

 نفعانیذدر نقش    ابهام

زارع  یاوری  ، یداللهی   ، یو 
و    یدر یح   صفار؛  1398

 1393 نژاد،نیحس

اقتضائات    ،یتی جنس  یها نقش  و  ازهاین  نییتب  در  ابهام  - و 
 ( یتی عدالت جنس  ۀنی زم)در هاتفاوت  نیمتناظر با ا یآموزش

جنس   ۀ دربار  ح یصر  یفیتعر  ندادندستبه  - در   یتیعدالت 
 آموزش  

  عدالت   نییتب  در  ضعف
 ی تی جنس

  مهروَرز،   و  یلیعق  ،یمرزوق
1395 

کاف  نگرفتنصورت  - توص   یتوجه  مطالعات  -انسان  یفیبه 
 ی اسلام تی وترب میتعل  ۀدرحوز یناختش
  تمرکز   با   یشناختانسان  یمبان  نییتب   در  یبعد تک  کردیرو  اتخاذ   -
 عقل  بر
 فطرت  یجابه  تیعقلان  بر  یدارنید فیتعر یابتنا -

 ی محورعقل

  صفار   ؛1393  ،یزوید
حس  یدر یح   نژاد، نیو 

 ،یمرزوق  ،یمیکر  ؛1393
و    یدیمز  ،ی محمد

-یتقو؛  1399  نسب،یتقو
  ؛ 1397  ،یمیکر  و  سبن

  ، یری شمش  و  یدیمز  ،یقجر
عباس1399 ماهروزاده،    ،ی؛ 
عدل  یسجاد ؛ 1398  ،یو 
  پرست، نوع  یباقر  و   یمراد 

؛ 1399  ،ییرجا؛  1399
 1395 ،یبرزک یرتیبص

  ی توجه کاف  نگرفتنصورتو    یفرهنگ  ییگرابر هم  شتریب  دیتأک  -
 ی فرهنگ یهابه تفاوت 

مهارت درک ابعاد مختلف از تکثر   دادنبه پرورش یتوجهیب  -
 ی فرهنگ

کاف  نگرفتنصورت  - تفاوت  یتوجه  تنوع    یفرد   یهابه  و 
 ییزداتیمرجع و  ییتکثرگرا ،یو قوم  یفرهنگ

متضاد و متفاوت در   ی هادگاهید  وجودداشتنبه    یتوجهکم  -
 جامعه   و استیس  ۀعرص

 تنوع  به  یتوجهکم
 یفرهنگ  و یفرد

  ، یمحمد  ،یمرزوق  ،یمیکر
  نسب، یتقو  و  یدیمز

  و   نسبیتقو؛  1399
 1397 ،یمیکر

-شتنیخو  تی تقو  یمناسب برا  یراهکار عمل  ندادندستبه  -
 آموزان دانش یانتخابگر و یارد
 ی اب یتیهو در آموزانبه نقش فعال دانش  یتوجهکم -

 یعمل  نییتب  در  ضعف
 ی مترب  تی عامل

  مهروَرز،   و  یلیعق  ،یمرزوق
  ماهروزاده،   ،یعباس  ؛1395
؛ 1398  ،یعدل  و  یسجاد
  پرست، نوع  یباقر  و   یمراد 

 1399 ،یمحمود ؛1399

 امامت  ۀبر مسئل   یعیش  کرد یرو  یدها ی تأک  قرارگرفتن  هیحاش  در  -
با مبان  بودنناهماهنگ   - غالب به    کردیآن در رو  ینظر   یسند 

 دانش 
 ت یهو مفهوم یریکارگ در به نداشتنانسجام و یناسازگار -

 در  ینظر   ضعف
 ی اصل میمفاه 
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 و   شاکله،و    تیشخص  ت،یهو  می مفاه  یختگیآم درهم  -
 م یمفاه  نیا بریمبتنمتناقض    یهااستنتاج

به    نگرفتنصورت  - متوازن   و  ینید  تی هو  یهامؤلفهتوجه 
بُ  ژهیوه)ب   یانقلاب   و   ثاری ا  میمفاه  و  یاعتقاد  عدمعاد و عدل در 

 ( شهادت
  ، یری شمش  و  یدیمز  ،یقجر

1399 
و   یررسمی غ  یهاآموزش  به  یاساستوجه    نگرفتنصورت  -

   یرسم یهاآموزش   با آن تعامل ۀنحو
  آموزش   از  غفلت

 یررسمیغ
  ، یزوید  ؛1393  ،یاکبر 

  ؛ 1396  ،یثبات؛  1393
  ی رتیبص   ؛1394  ،یبیخط 

  طرفان، یب   ؛1395  ،یبرزک
؛ 1399  ،یدهقان  و  یسجود

 ،ییرجا  ؛1397  ،یفرز
1399 

  در   ینید  تی ترب   یهابه روش  میتوجه مستق   نگرفتنصورت  -
رفتار   یعاطف  ،یشناخت  یهاطهی ح   داشتن تی حاکم  رغمبه  یو 

 ها ساحت  گریدبر  ینید تی ساحت ترب
 ینی د تیترب در یاب ینید یجابه یدهنید کردیبر رو دیتأک -
 ساحت   در  تی ترب   به   منسجم  و   درخور  یتوجه  نگرفتنصورت  -
 ی زشیو انگ  یشناخت ازمنظر یا وحرفهیفن
 در(  یمعنو   و  رخواهانهی خ)نه    طلبانهمنفعت  و  یمادّ  کردیرو  -

 ی اقتصاد  تیترب
  ت ی ترب   ۀدرحوز  یو آرمان  انهیگراکمال  ،یکل  یهابر گزاره  دیتأک  -
 ی ا وحرفهیفن
جامعه در نگارش    یفعل  یبه معضلات و کمبودها   یتوجهیب   -

 ی ا حرفه  تیترب
  و   مندنبودننظام  نداشتن،انسجام  بودن،یکل  ازحدشیب   -

 ی ا حرفه -یاقتصاد  ساحت  اهداف ۀمجموع  ودنینومانعجامع
مبان  انطباقوجودنداشتن    - متن    ینظر   یکامل    تحول   سندبا 
 ی اقتصاد  ساحت  اهداف ۀدرحوز وپرورشآموزش نیادیبن 
  به   یکاف  توجه  نگرفتنصورتو   یتیترب  یها ساحت  جداکردن  -

  و   یآموزش  ۀ برناممحتوا و    د یدر تول   مؤثر )   هاساحت   یپوشانهم
 (یدرس

 غرب   ۀفلسف   ازنگاه  یهنر  تی ترب  یهاجنبه   یبرخ  ندادنپوشش  -
 ی هنر تی ترب  یهامؤلفه  یبرخ بودنرنگ کم -
  ۀ عرص متضاد و متفاوت در    یها دگاهید  حضور  به  یتوجهکم  -
 جامعه  و استیس
اهم   یسطح  ۀ مواجه  -   بودن مشککو    یسالارمردم  ت یبا 

 ی اجتماع یهامهارتو  یآزاد  به،ی ط اتیح  همچون یمیمفاه 

-ساحت  یمحتوا  نقد
 ی تی ترب  یها

 تحول   سند   ی محتوا   نقد   ها آن  در  که  یی ها پژوهش  ن ی مضام  لی تحل   از  آمده دست به  ج ینتا 
 ییقابل شناسا   ر یفراگ  ن ی مضام  دهند ی م  نشان   است،  گرفته   صورت   وپرورش آموزش   ن ی اد ی بن 
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-روش   نقد   سند،   متن   تی کل   ییِمحتوا   نقد:  از   اندعبارت ه  شد وارد  ینقدها   ی بنددسته   ی برا
 . پرداخت   م ی خواه   موارد  ن یا   ح یتوض   به  ادامه   در.  ی نظر  م ی مفاه   و   ی مبان  نقدو    ن، ی تدو   یشناس 

 سند  متن   تیکل ییِمحتوا نقد. 2-2-1

سند    تیکل  درخصوص  هاپژوهش   از  یار یبس  در  که  یای اساس  اشکال  شده،    ذکرمتن 
  اتصالبروز ضعف در    سببآن است که    میمفاه  نبودنو شفاف  یدگیچ یبودن، پیآرمان
 انسان   درخصوص  سند،  نیدر ا  که  ییهاشاخص  مثلاً  شود؛یعمل م  ۀنظر به عرص   ۀحوز

  ۀ دربار یاتیعمل  و سنجش  قابل ی فیتعر  و هستند ی آرمان اری بس اند،شده  مطرح افته یتیترب
  ابهام   دچار  عملاً  یانسان  نیچن  تیترب  یچگونگ  جه،یدرنت  است؛  نشده  داده  دستبه  هاآن 

  شود؛ یم  مشاهده  یات یعمل  و  کلان  یراهبردها  نیب  زین  یی هایناهماهنگ  کهچنان  است؛
  بر   دشوار  واژگان  ی ریکارگبه  سبببه  و  نشده  نییتب  یخوببه  سند  ید یکل  میمفاه  نیهمچن
 . اندداشته یمنف  اثر  متن، و خواننده انی م مؤثر یادراک ارتباط یبرقرار 
  ی سردرگم   و  آرا  تشتت  ر،یتفاس   تعدد  موجب  سند،  ن یا  درگرفته  صورت  ییگویکل
 تیوضع  با   سند  در  شدهعرضه  ی الگو  ادی ز  ۀفاصل  نظران،صاحب  زعمبهو    شود یم  انی مجر
 تیوضع  از  یناکاف  لیتحل  و  موجود  وضع  به  یتوجهکم  دراثر   جامعه  در  نو  نسل  یواقع
  که   یدرحال  کند؛ی م  یتداع  خوانندگانش  یبرا   را  سند  اهداف  بودنیشعار  ،یطی مح
 و  کامل  ۀانگار  که  یتاحد   اند؛قائل  آن  یبرا  یاد یز  اعتبارموردبحث،    سند  کنندگاننیتدو

 در   هم  سند  متن  از  دیمف  و  کامل  یا خلاصه  نشدنعرضه.  شود یم  پررنگ  آن  بودنبیعیب
 . است نبوده  اثری ب ،ییاجرا  موانع  جادیا

 سند  ن یتدو  ی شناسروش نقد. 2-2-2

  سند   نیتدو  در  شناسانهروش  کردیرو  ر،ی اخ  ۀده  در  گرفتهصورت  یهاپژوهش  یبرخ  در
  نشان   قاتیتحق  نیا  نیمضام  ل یفراتحل  ونقد شده است    وپرورش آموزش  ن یادیبن  تحول 

  وجود هاچالش یبرخ و یاساس  ابهام  سند، ن یا مطالعات  ی شناسروش  نیتدو در  دهدیم
  اغتشاش   و  »التقاط  عنوان  با  هاچالش  و  ابهام  نیا  از  محققان  یبرخ  که  یطوربه  دارد؛
  سند   ینظر   یمبان  یابتنا  حوزه،  نیا  در  مطرح  یانتقادها  ازجمله.  کنندیم  ادی  شناسانه«روش

  ی هاتعارضوجودداشتن    ل یدلبه  که  یدرحال  است؛   یربومی غ  و  یراسلام یغ  یانسان  علوم  بر
 دو  نیا  انی م  ی سازگار  د،ی جد  یانسان  علوم  و  ی اسلام  می تعال  انی م  ینیبجهان  در  یی مبنا
  ی اسلام  ینیبجهان  اتخاذ  رغمبهموردبحث،    سند  در.  روستروبه  ییهاچالش  با  کردیرو
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  است،   یاسلام  اریمع  نظام  با  سازگار  که  یانسان  علوم  جی نتا  از  شده  گفته  مبنا  عنوانبه
  اصول  و  یمبان  اهداف،  فلسفه،  نیتدو  در  یاسلام  میتعال  از  که  یطوربه  شود؛یم  یریگبهره
  است؛   شده  استفاده  هاراهبردها و برنامه  نیتدو  ۀو از دانش روز درحوز  گرفته  بهره  تیترب

  ۀ مطالع  ۀنحو  ۀ نیدرزم  خاص  ی فلسف  نگاه  ینوع  نظران،صاحب  یبرخ  زعمبه   آن،  برعلاوه
عام با    یفلسف  یها برداشت  یموارد   در  و  افتهی  تسلط  هاو برداشت از آن  یاسلام  متون
در   یو عقلان  یسند بر روش استنتاج  نیا  نیدرنظر گرفته و در تدو  گانهی  ،ینید  متون

 شده است.  دیتأک نیبرداشت از د
-ضعف  زین  سند  در  مورداستفاده  یفلسف  روش  در  ،یشناختروش  التقاط  ۀمسئل   برافزون

  ی فلسف   یمبان  مطالعات  یسازگار  در  یاساس  چالش  دهندیم   نشان  هاافتهی.  دارد  وجود  ییاه
 و  نداشتن توافق  دچار  ،یفرازبان   و  یفرافلسف  لحاظبه  آن  ی نظر  یمبان  و  دارد  وجود  سند

  کاربرد   جه،یدرنت  و  یمقتض  ی فرازبان  نیتدو  در  سند  افتنینقی توف  برعلاوه.  هستند  یناسازگار
 به  ورود  ی برا  تیترب  ۀفلسف  از   گذار   ی چگونگ  در  ،یفلسف  ات ینظر  یعرض  و  دهی فروکاه

  روشمند یصورت به  عمل، و  کاربرد ۀعرص در آن،از پس و  یعموم و یرسم تیترب ۀفلسف
 ده ی د  آن  یاصل  میمفاه  نیی تب  در  انهیظاهرگرا  ییگراشمول   ینوع  واست    نشده  عمل

  صدرا   یۀمتعال  حکمت  شود،  حفظ  نید  نظر  جانباست    شده   یسع  که  یطوربه  شود؛یم
  ی علم  اتیادب  به  و  نشود  یتوجه یب  یاسلام  سنت  در  یاخلاق  اتیادب  به  شود،  داشتهپاس  
  و  یمفهوم  اغتشاش  جز  ی ز یچ  ت،یدرنها  یول  شود؛  توجه   زین  نهیزم  نیا  در  روز

  ت ی هو  همچون  ید یکل  می مفاه  یبرخ  در  خود  یدعاو  یبرا   یکاف  هاتی توجنشدن  عرضه
همچناست  نشده  حاصل   ن یتدو  ندیفرا  در  یسیسندنو  اسلوب  متخصصان،  زعمبه  ن ی؛ 

 . است نشده  تیرعا  یا یراهبرد  و جامع سند نیچن
 سند  ینظر  میمفاه  و  یمبان نقد. 2-2-3

  ، ییگرایدئولوژی ا  تمرکز،  عدم   -تمرکز  ۀ دوگان  همچون  یمختلف   موضوعات  بخش،  نیا  در
  در  یمحور عقل  ،یتیجنس  عدالت  نییتب  در  ضعف  نفعان،یذ  نقش  در  ابهاموجودداشتن  

  ت ی نقش عامل  نییضعف در تب  ،یو فرهنگ  یبه تنوع فرد  ی توجهکم  ،یشناختانسان  یمبان
  ی میمفاه  خصوصدر  ی و ضعف نظر  ،یررسمیآموزش غ  گاه یغفلت از نقش و جا  ،یمترب

  انگر یب هاافتهی ،یکل طوربه. کنندی و امامت جلب توجه م تیدانش و هو به کردیرو مانند
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نظر  داشتنوجود مفهوم  یانسجامیبو    نداشتن نیتع  ،یتعارض  تحول    ی مواضع  سند 
ساختار  مثلاً  ؛ندهست  وپرورشآموزش  نیادیبن تمرکز  بحث  در    ن یا  به  یپژوهشگران 

 . اندکردهتعارض اشاره 
  از   ک یهر  ی تخصص  یبررس   هاآن  در   که  مقاله  نیا  در  شده لیتحل  ی هاپژوهش  یبرخ
  را  یی نقدها ،صورت گرفته است  وپرورشآموزش نیادیبن تحول  سند  یتیترب ی هاساحت

-حرفه  -یاقتصاد  ،ینید  تی ترب  یها ساحت  خصوصبهو    هاحوزه  نیا  در  سند  ی محتوا  بر
در بخش    هاآن  اتی که جزئ  اندکرده  مطرح  یاجتماع  -یاسیس  و  یشناختییبایز  -یهنر  ،یا

 . میکنیم  یخوددار شاناز تکرار  ن،یذکر شده است و بنابرا 5جدول   از  ه«یپا نی»مضام
 سند  یاجرا به ناظر یاصلاح یراهکارها و  شنهادهایپ. 2-3

محتوا  جی نتا  یبررس   تحول  سند  دربرابر  محققان  دهدیم  نشان  متعدد  یها پژوهش  یو 
  با   یبرخ:  دارند  یپژوهش  ی ری گموضع  گونه  دو  آن،  ی اجرا  و  وپرورشآموزش  نیادیبن

  را   یایاصلاح  یراهکارها  موانع،  یی شناسا  و  منتقدانه   یهای بررساز  پس  ،یسلب  یکردیرو
 و   سند  یمحتوا   یبررس  به  ،یجابیا  یکردیرو  با  گرید  یاعده  درمقابل،  و  اندکرده  شنهادیپ
  انعکاس   جه،ی درنت  اند؛گمارده  همت  آن  اثربخش  و  حی صح  یاجرا  یبرا  ییشنهادهایپ  انیب
  است   نبوده  ری پذ امکان  5  و  4  یها جدول   در  پژوهشگران  از  گروه  نیا  ینظرها  یبندطبقه  و
را    هاپژوهش  مجموع  در  ذکرشده   یاصلاح  یراهکارها   و  شنهادهایپ  ادامه،  در  ن،یبنابرا  و

 .میدهیم  گزارش
  ۀعرض منظوره ب هاپژوهش   یها افتهی نیمضام لیتحل ی برا  یکدگذار   ندیفرا. 6 جدول

 سند  یبه اجرا  ناظر یاصلاح  یو راهکارها  شنهادهایپ
 ی گذاراستیو س ی عال تیر یاصلاح درسطح مد. 1مضمون فراگیر 

 دهندهسازمان   نی مضام هیپا نی مضام پژوهش
 دپور،ینو؛  1393  ،یزوید

؛ 1399  ،یمیعظ ؛  1396
؛ 1395  ،یخوارزم  و  یتیهدا
 1391 داَدهم،ینو

 راه  ۀنقش میتنظ اهداف سند   افتنیتحقق   یبرا   ق ی راه دق  ۀنقش  میتنظ  ضرورت  -

  ی برا   ازیموردن  دیجد  یهانظام   استقرار  و  ینهادساز  - 1391 دهم،ادینو
 اهداف سند  افتنیتحقق 

 ی نهادساز

  زدپناه،یا؛ 1393 ،یزوید
1396 

 و   زودبازده  یهابرنامه  به  پرداختن  و  یزدگشتاب  از  زیپره  -
 قی رعمیغ

 بودنیجیتدر  رشیپذ
 تحول 
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 تحول  ندی فرا بودنبلندمدتو  یجیبه تدر  توجه -
 و  داَدهمینو؛  1396  دپور،ینو

عظ1399  راغب،  ،یمی؛ 
 یسجود   طرفان،یب ؛  1399

 ،ی اخلاق؛  1399  ،ی دهقان  و
 و  پورصدق   صالح

 داَدهم،ینو؛  1399  داَدهم،ینو
؛ 1397  ، ینیفرمه ؛  1391

 1399 ،یمیعظ 

 ها آن یهایو جلب همکار هاارگان گرید یسازآگاه -
 سند  یاجرا  به یافراقوه نگاه -
  بر یمبتن  یطیتعاملات مح  یشفاف و برقرار   یمل  کارمیتقس  -

 آن
 سند  یاجرا  یبرا یمل عزم جادیا -

 

  مشارکت   جلب  لزوم
 نگاه  و  یهمگان
 ی ا فراقوه

؛ 1399  راغب،  و  داَدهمینو
 ،ی نیفرمه؛  1391  داَدهم،ینو

1397 

  دادن کاهش  و  یسازمتناسب  ،یسپاربرون  ،یساز چابک  -
 ی ساختار نظام آموزش یتمرکز ادار 

 یی اجرا یگر یتصد کاهش و یریپذمشارکت -

 ییتمرکززدا

 ؛1399  راغب،  و  داَدهمینو
 ،ی اخلاق  ؛1391  داَدهم،ینو

 و  پورصدق   صالح
 ،ی نیفرمه؛  1399  داَدهم،ینو

 1399 ،یمیعظ ؛ 1397

 مقررات  و نیقوان یروزآمد و تی شفاف -
  منظور به  گذارقانون  مراجع   در  یتحول  یها برنامه  بیتصو  -

 یتیریمد نظام در یثباتیاثر ب  کردنیخنث
 گران یباز مشارکت یبرا   یقانون یهاتی ظرف از استفاده -
جامعه    وپرورشآموزش  گاهیجا  ی ارتقا  - عامل    عنوانبهدر 

 توسعه  یاصل
 کردن محقق   یبرا  ینهاد  یسازگار  و  یاستیس  ۀمفاهم  جادیا  -

 ی د یکل گرانیباز انیم  شتریتوافق ب

-شی پ  کردنفراهم
 یعلم  ،یقانون  یازهاین
 مشارکت  ینگرش و

 

 ،یاخلاق؛  1396  زدپناه،یا
 و  پورصدق   صالح

  1399 داَدهم،ینو

 ان یم  سازنده  و  نقادانه  یوگوها گفت  گرفتنصورت  ضرورت  -
  ی راهبرد اجرا   کردنهی ته  یبرا   یتی ترب   شمندانیاند  و  نخبگان
 تحول 

 نخبگان  یازسو  یسازگفتمان -

 ی نخبگان یسازگفتمان

 دپور،ینو؛  1399  ،یمیعظ 
 1393 ،یزوید ؛1396

 نیا  از  تی حما  ،یراهبرد  و  پژوهانهاستیس   مطالعات  جیترو  -
 سند  یو اجرا نیتجارب تدو یو مستندساز   مطالعات،

  ی مستندساز   و  یاب یارز  ت،ی خلاق  پژوهش،   فرهنگ   جادیا  -
 مدارس  در تجارب

 سند   متن  در  شتر یب  یها پژوهش  دادنانجام  یبرا   یزیربرنامه  -

و    هاپژوهش   از  استقبال
 نیبد  یزیربرنامه
 منظور

 یاتیو عمل ی انیم تیر یاصلاح درسطح مد .2مضمون فراگیر 

 دهندهسازمان   نی مضام هیپا نی مضام پژوهش
؛ 1395  ،یخوارزم  و  یتیهدا
 1391 داَدهم،ینو

 یفرهنگ یرهبر ی فرهنگ یرهبر بریمبتن تی ریسبک مد اتخاذ -
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 ،یمیعظ ؛  1396  زدپناه،یا
؛ 1391  دادهم،ینو؛  1399
 و  پورصدق  صالح  ، یاخلاق

 1399 داَدهم،ینو

 تحول  ۀانیراقتدارگرایغ و یردستور ی غ تی ماه به  توجه -
 ابلاغ  یجابه غیتبل کردیرو -
 ی رکنترلیغ  و یاجتماع  یحکمران سمتبه  حرکت -

 ی اجتماع یحکمران

 ،یمحمد؛  1396  زدپناه،یا
؛ 1398  ،یمحمد   و  یحسن
؛ 1395  ،یخوارزم  و  یتیهدا

 یرتیبص؛  1397  ،ینیفرمه 
 1395 ،یبرزک

نظام    جادیا  ضرورت  - بر  حاکم  قدرت  روابط  در  تحول 
 روابط  شدنهیو دوسو یافق جهت در یآموزش

  انیبه مجر اریاخت ضیتفو -
 در   یمشارکت  و  رمتمرکزی غ  یر یگمی تصم  و  یرهبر  عیتوز  -

 مدرسه 

 ییتمرکززدا

  داَدهم،ینو؛ 1399 ،یمیعظ 
1391 

  اجرا  یندهایفرادر    تی و شفاف   یهوشمند   ،ییایپو  ت، ی خلاق  -
 یی اجرا یها تی واقع با  متناسب

در   ت یو شفاف   تی خلاق
 ندها یفرا

 و  داَدهمینو؛  1396  زدپناه،یا
 ینی فرمه؛  1399  راغب،
و   یینایحس   ،ی فراهان

؛ 1398  ،یآران  یاحمدآباد
؛ 1391  ،ییبابای حاج

 و  یسجود  طرفان،یب 
 ،ی محمد؛  1399  ،یدهقان
؛ 1398  ،یمحمد   و  یحسن
 و  پورصدق  صالح  ، یاخلاق

؛ 1399  داَدهم،ینو
 ؛1397  دست،یقو

 و  پوریموس  ،یمظاهر
 داَدهم،ینو؛  1396  ،یناطق

1391 

  ی نهادها   و  ان،یمجر  نفعان،یذ  ۀمنتقدان   و  فعال  مشارکت  -
 سند یو اجرا  نیدر تدو یو مدن  یتیحاکم

-دانش  ۀآگاهان  حضور  و  فعال  مشارکت  یبرا   یز یربرنامه  -
 مدرسه  یها تی فعال در آموزان

  ی توانمندساز  و   مشارکت  جلب یبرا عمل  یراهنما   نیتدو  -
 ی آموزش  نظام با یهمکار در خانواده

  ی آموزش نظام  و مردم متقابل فیتکال   و   حقوق یسازشفاف  -
 حی صح  اطلاعات به آسان یدسترس ق یازطر

اجرا  یطراح  - برا  ییمدل  و    نفعانیذمشارکت    یمناسب 
 مؤثر و   میارکان سه

  ی برا  یسازنهیزم
 نفعان یذمشارکت 

 ،یزوید؛  1396  دپور،ینو
؛ 1397  دست،یقو؛  1393

راغب،    داَدهمینو ؛ 1399و 
؛ 1399  ،یمیعظ 

؛ 1391  ،ییبابایحاج
 و  یسجود  طرفان،یب 

 ،ی محمد؛  1399  ،یدهقان
؛ 1398  ،یمحمد   و  یحسن
؛ 1395  ،یخوارزم  و  یتیهدا

   یمعان  جیو ترو یسازگفتمان -
  ی هابا زبان ساده و دور از ابهام  یجیترو  ۀنسخ   کردنهی ته  -

 یفلسف
و    م یتفه  ی برا  یآموزش  ی هادوره  و  هاکارگاه  برگزارکردن  -

 سند  با نفعانیذو  انیمجر یو عمل یعلم ییآشنا
 ی انسان منابع یبهساز -
 ی ارتباط نینو  یهای فناور و هارسانه از یر یگبهره -
  موجود   یهاروش   یناکارآمد   درک  بر  یخواهتحول  یابتنا   -
 ی نگرندهیآ و

 و  یبخشی آگاه
 ی توانمندساز
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 ،ی اخلاق؛  1391  داَدهم،ینو
 و  پورصدق   صالح

 ،ی نیفرمه؛  1399  داَدهم،ینو
 ،یبرزک  یرتیبص؛  1397
 1396 زدپناه،یا؛ 1395

  ۀ عالمان   نقد  ق یازطر  یخواهتحول   فرهنگ   گسترش  -
 مطلوب  وضع نیدآفریام   میترس و موجود وضع یهایینارسا

؛ 1399  راغب،  و  داَدهمینو
 یینای حس  ،ی فراهان  ینیفرمه 

؛ 1398  ،یآران  یو احمدآباد
 داَدهم،ینو؛  1397  ،ینیفرمه 

1391 

 و  یاسلام یهاارزش بریمبتن یفرهنگ سازمان کردننهینهاد -
 ی و اجتماع  یانسان یۀسرما داشتیگرام

 آن  یاقتضاها و یاسلام تیریمد به التزام -

 یسازمان  فرهنگ   بهبود
  ی هاارزش  براساس

 ی اسلام

 و  داَدهمینو؛  1396  دپور،ینو
 ،ییبابایحاج؛ 1399  راغب،
 و  یحسن  ،یمحمد؛  1391
 ،یمیعظ؛  1398  ،ی محمد
1399 

  به   یبخشزهی انگ  یبرا   مناسب  یدهپاداش  نظام  میتنظ   -
حما  ان،یمجر نوآور  تی و  فرهنگ  با    ی از  مستمر  بهبود  و 
 عدالت  تیرعا

 معلمان   شتیمع  نیتأم منزلت و  یارتقا -

  و   حقوق  نظام  اصلاح
 پاداش 

 ، یزو ی د ؛  1396  دپور، ی نو 
راغب،   داَدهم ینو ؛  1393 و 
عظ 1399 ؛ 1399  ، ی م ی ؛ 
 و   یینا ی حس  ، یفراهان   ین ی فرمه

؛ 1398  ، ی آران   ی احمدآباد 
؛ 1391  ، یی بابا ی حاج 

 و   ی سجود   طرفان، ی ب 
 و   ی ت یهدا ؛  1399  ، ی دهقان 

 داَدهم، ی نو ؛  1395  ،ی خوارزم 
؛ 1397  ، ی ن یفرمه؛  1391

 1395  ، ی برزک   ی رت ی بص

 انیمجر  و  معلمان  ران، یمد  انتصاب  و  جذب  ت،ی ترب   -
  سند   یاجرا  و  یمبان  به  متعهد  و  معتقد  مجرب،  متخصص،

 ی سالارستهیشا براساس
 یی اجرا و  یتیریمد توانمند یهاکارگروه لیتشک -

  جذب،   نظام  اصلاح
 ارتقا  و  انتصاب

؛ 1399  راغب،  و  داَدهمینو
 ،ی محمد  و  یحسن  ،ی محمد
؛  1396  دپور،ینو؛  1398

-یحاج؛  1399  ،یمیعظ 
 طرفان،یب ؛  1391  ،ییاباب 

؛ 1399  ،یدهقان  و  یسجود
 1397 ،ینیفرمه 

 روز  یها یفناور با  همگام یآموزش نظام سطح یارتقا -
 مناسب   زاتیتجه  و  فضا   و کیالکترون   یآموزش  نظام  ۀتوسع  -
 منابع   ۀنی به تیریو مد ازیمنابع موردن  نیتأم -
 مناسب  ۀبودج  یدهاختصاص -

مال  نیتأم و    یمنابع 
-نهیبه   و  یکاف  یمادّ
 آن   تیریمد یساز
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 یرتیبص؛  1396  دپور،ینو
 ،ی اکبر  ؛1395  ،یبرزک

 یسجود   طرفان،یب   ؛1393
 ؛1399  ،یدهقان  و

 ینی فرمه؛  1397  دست،یقو
 و  یینایحس   ،ی فراهان

 1398 ،یآران یاحمدآباد

 یدرس کتب یمحتوا  و  حجم یساز متناسب -
-توجه به مهارت  شی افزا  یدرراستا  یدروس نظر  کاهش  -

 ی آموز
 کتب   فیتأل  در  ینید  ساحت  در  تی ترب   یراهکارها   به  توجه  -

 یدرس
  به   توجه  با  یشناختییبایز  نگاه  با  یدرس  کتب  فیتأل  -

 ها ساحت  یجداساز از یناش مشکلات
  ت ی ترب   ساحت  یبرا  راهنما  یها کتابچه  نیتدو  ضرورت  -
 ی شناختییبایز
  ، ییگراتیهو  یسوبه  یاتیعمل  یها برنامه  یریگ جهت  -

 به ی ط  اتیح  به یاب یدست  و ینید یسالارمردم

 یدرس  ۀبرنام   اصلاح
 ( یو پرورش ی)آموزش

 سطوح  ۀ در هم ی ابیاصلاح روند نظارت و ارز .3مضمون فراگیر 

 دهندهسازمان   نی مضام هیپا نی مضام پژوهش
؛ 1399  راغب،  و  داَدهمینو
 1391 داَدهم،ینو

 ی راهبرد  درسطح ییگوپاسخ -
 ی رونیب و یدرون طی مح  مستمر رصد -
 زا بی آس  یندهایفرابحران و مراقبت از روندها و   تیریمد -

 ییگوپاسخ  و  رصد
 ی راهبرد 

 ،یمیعظ؛  1396  دپور،ینو
 و  یدیمز  ،یقجر؛  1399
 داَدهمینو؛  1399  ،یریشمش

 ،ی محمد؛  1399  راغب،  و
؛ 1398  ،یمحمد   و  یحسن

 1391 داَدهم،ینو

 ی ها شاخص  با  یاب یارز  و  نظارت  هدفمند  نظام  کی  جادیا  -
 بازخورد  و  یخودکنترل تی اهم  ،یفی ک و یکمّ نیّمع

 

 ی اب یارز نظام یطراح

م  یها افتهی براساس     ک ی  در  محققان  ی ازسو  شدهمطرح   یراهکارها   توانی پژوهش 
را    وپرورشآموزش  نیادی سند تحول بن  یاجرا  ندیرفع موانع و بهبود فرا  یبرا  ریاخ  ۀده

  :داد شرح و کرد یبنددستهشرح   نیبد یدرقالب مقولات 
 ی گذاراستیو س یعال تیر یدرسطح مد ات اصلاح. 1-3-2

و    ودش   میاهداف سند تنظ  دنی بخشتحقق  یبرا   ی قیراه دق  ۀ لازم است نقش  ،سطح  نیدر ا
  مبحث،   نیمهم در ا  ۀو اجرا شوند. نکت  یطراح  نقشه  نی ا  لیها ذاقدامات و برنامه  ۀهم
  ق یعم  یها دادن به برنامهبودن تحول و تنیجی درت   رشیپذ   یبرا   ی عال  رانی نگرش مد  رییتغ

 جاد یسند، به ا  یاهداف متعال  افتنی تحقق  ی برا  یسازنهیزم  ن،بر آعلاوه  ؛است  ربازدهیو د
و   یی تمرکززدا ز یو ن دیجد  ی نهادها وجودآوردنبهچون هم ی ای اساس  یساختار   راتییتغ
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تصد آموزش  یر یپذ مشارکت   تیظرف  شی افزا  منظوربه  ییاجرا  یگر ی کاهش    از ی ن  ینظام 
ا  نظرانصاحب.  اردد بنموفق    ی اجرا  ی برا  که  اندمسئله متفق  نیبرسر    ن یادیسند تحول 

ه تحول در  ب  یاها و داشتن نگاه فراقوهارگان  تمام  یهای، جلب همکار وپرورشآموزش
ضرورت    یطیتعاملات مح  یشفاف و برقرار   یکار ملمیتقس   قیازطر  تیوتربمینظام تعل
 گاه،یجا  درخصوص   ر یفراگ  ی و شناخت  یآگاه  آنکهمگر    ؛شودیهدف حاصل نم  نیدارد و ا

آموزش نظام  بن  یو اجرا   ی ارزش و اهداف  تحول  انواع    وپرورشآموزش  نیادی سند  در 
تا زم  جادیا  یو مدن  یتیحاکم  ینهادها -ه آموزشبها  مثبت نگرش  رییتغ  یبرا  نهیشود 

  جاد ی ا  ز یها( و نآن  یۀها )نه در حاشسند در متن برنامه  ی اجرا  ۀ دغدغ  ی ری قرارگپرورش،  و
  یِ و سازگار  یاستی س  ۀمفاهم  نیبه ا  یابی دست  ندید. در فرایآفراهم    ی استی س  ۀتوافق و مفاهم

اهداف، منابع قدرت، منافع و   دادنصیو تشخ  گران،یباز ی بندتیو اولو ییشناسا  ،ینهاد
توجه   نی؛ همچندارد  تضرور  یانسجام نهاد   ی سوبه  کردنحرکت  یها برا آن  ی هادگاهید

  نه یسند، زم  یبر رفع موانع اجرا علاوه  را ی ز  است؛  لازم  ،یقانون   یها ت یبه استفاده از ظرف
  ی تیری در نظام مد  یثبات یسوء ب  یهااثر  کردنیو خنث  یدیکل  گرانی مشارکت مؤثر باز  یبرا

 . دیآیم  فراهمها  برنامه یکشور بر تداوم اجرا
  یۀ در ته  ی تیترب  شمندانینخبگان و اند  مؤثر نقش    د ینبا  یعال  ران ی و مد  گذاراناستیس

به اسناد،    یبخشبر اتقانمشارکت نخبگان علاوه   رایرا فراموش کنند؛ ز  ییاجرا  یراهبردها
رفع  به  یتحول  یسازگفتمان اجرانفع  به  ییموانع  ارا  در  دارد.  از   یکی  حوزه،   نیدنبال 

از    استفاده  شینخبگان، توجه به افزا  یعلم  یها تی از ظرف  یریگبهره  یهانهیزم  نیترمهم
انواع    جیترو  جه،یدرنت  ؛است  یدر سطوح و ابعاد مختلف نظام آموزش  یمطالعات علم  ج ینتا

  جاد یمطالعات درکنار ا  نی از ا  تیماو ح  ،یو تجرب  یاتیعمل  ،یراهبرد   ،یاستی مطالعات س
 یی جوموجود و چاره  تیوضع  ۀبه شناخت عالمان  ،یو مستندساز   یابیفرهنگ پژوهش، ارز

 .کندیم  اریوضع مطلوب کمک بس افتنیتحقق یچگونگ یبرا
 ی اتیو عمل یانیم تیر یدرسطح مد ات . اصلاح2-3-2

م  ی هاافتهی نشان  پ  یار یبس  دهدیپژوهش  ازسو طرحم  یشنهادها یاز  به   یشده  محققان 
اختصاص دارد   ینظام آموزش یات یو عمل یانیم  تیری درسطح مد یاقدامات اصلاح ۀحوز

است.   ی اجتماع  یحکمران  یسو حرکت به  شده،ییشناسا  یدی راستا راهکار کل  نیو در ا
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  یی وگوهاگفت  قیطرشود؛ بلکه ازی حاصل نم  داراقت  ریتحول با استفاده از بخشنامه و از مس
مشارکت    ،ینظام آموزش  یی اجرا  ۀ بدن  انیدرک متقابل م  جاد ی تا با ا  ابد ییتحقق م   ر یگیپ

عمل  نفعانیذ  ۀهم بد  یاتیدرسطح  روابط قدرت    ،منظور  نیجلب شود.  در  لازم است 
بر نظام آموزش به    اری اخت  ضیشدن روابط، تفوهیو دوسو  یافق  یسوبه  ی تحول  ،یحاکم 

  ی مشارکت  یریگمیتصم  یندها یفرا  یو برقرار   ،یرهبر   عیمدارس، توز  ی و شوراها  انی مجر
  ی تیماه  اساساً  یآموزش  نظامتحول در    رایز  فتد؛یاتفاق ب  یدرسطح مدارس و مناطق آموزش 

  جاد یا  یبرا  یرهبر  کردیاز رو  یریگبهره  مستلزمدارد و    انه یراقتدارگرایو غ  یردستوریغ
 آوردنفراهم  یتیوضع  نیاست. در چن  یسازمان آموزش   ییاجرا   تی ریدر مد  یگتحول فرهن

ذ  یبرا  نهیزم تدو  نفعان یمشارکت  شناسا  یراهنما   نیدرقالب    ی هاتیظرف  ییعمل، 
تکال  یساز، شفافیها و جوامع محل خانواده نقش  فیحقوق و  او  و    تیشفاف  جادیها، 
اطلاعات    ی دسترس واقع  جهتو  ، حال   نیدرع  ؛ دابییم   ضرورتبه  و    ییاجرا  یها تیبه 
  ی ر یجلوگ  ییاز موانع اجرا  یاریها از بروز بسبا آن  انهو هوشمند  ای خلاقانه، پو  ۀمواجه 

 آورد. یها فراهم م برنامه تیفی حفظ ک یرا برا  نهیو زم کند یم
را    یو وفاق و همکار  داردیبرم  یروشِی پ  ازکه موانع را    ی گریمهم د  ار یراهکار بس

  ی برا  یبخشی، آگاهکندیم  جادیا  نیو والد  مان معل  ،یآموزش  ت یریدرسطح مدخصوص  به
  ی معان  دی باراستا    نیاست. در ا  ی مشارکت حداکثر  دنیبخشتحقق  منظورهب  یتوانمندساز

  ی د یکل  گرانیباز  انیدرم  جی شکل گفتمان راتا به  شوند  جی و ترو  نیینهفته در مفاد سند تب
آموزش اندیدرآ  ی نظام  بهره  مسئله  ن ی.  ظرف  یر یگبا  فناوررسانه  ت یاز  و  ن  ی نو  ی هایها 

برگزار   ،یارتباط شود.  یم  لیتسه  یو عمل  ی نظر  یآموزش  یهاها و دورهکارگاه  کردنو 
  فتد یاتفاق ب  ی بخشتیو مشروع  ینیآفرتیمقبول  ،یتحول  یهابرنامه  درخصوص  دی درواقع با

  یساز مشارکت حداکثر نهیکه زم   یآموزش  یهابرنامه  به  ی عموم  تیتا از فرصت حساس 
 و   مفاد   انیم  یهمخوان  جادی ا  ق یازطر  مسئله   نیشود. ا  نهی به  یبردار هاست، بهر  نفعانیذ

و    یاجتماع  یهنجارها   یشدن ازسو تیحما  زی با اعتقاد و باور مردم و ن  سند  یاجرا   ۀنحو
عموم علاوه  سر یم  یفرهنگ  شد.  لازم   دی نبا  م،یگفت   آنچهبر  خواهد  که  کرد    ۀ فراموش 

ناکارآمد   ،یخواهتحول  روش  یدرک  و  ام  ،موجود  یهاروندها  شناخت    ۀ دواران یو 
  فرصت   جادی ا  جه،یدرنت  ؛نگرانه استندهیآ  ینشیبا ب  شدننیگزیجا  یبرا   نهی به  یهانهیگز



 1401  ستان پاییز و زم هم،  د نوز   دورۀ دهم، شمارۀ ،  دیدگاه اسلام علوم تربیتی از دوفصلنامۀ علمی     34

 

مطلوب،    تیوضع  نیدآفریام   میموجود و ترس   تیعالمانه از وضع  ینقدها   شدنطرحم  یبرا
 .دیآیم   شماربه نانهیبدرک روشن نیبه ا یابیدست ی مؤثر برا یراهکار 
 با  ارتباط   در   ی حاکم بر نظام آموزش   ی فرهنگ  ی هاارزش   ی اصلاح و ارتقا   ان، یم   ن ی ا   در 
انسان و کرامت نفس او   منزلت که توجه به    ی طوربه  ؛ دارد   ژه یو   ی گاه یجا   ، ی انسان  یۀ سرما

 ،پژوهش حاضر   یها افته ی لحاظ شود.    یمنابع انسان   تی ر ینظام مد   ی هاجنبه   ۀدر هم   دی با 
که   ی ا گونه به   ند؛ ست ه نظام حقوق و پاداش    ز ی ننظام جذب و    ح بر اصلا   اد ی ز  د ی تأک  انگر ی ب 

و معلمان   ران یجذب و انتصاب مد   ت، یترب   ند ی در فرا   ی سالار سته ی شا   ۀ لازم است به مؤلف
 یسند و تعهد به اجرا  ی تجربه، تخصص، اعتقاد به مبان  ی ند یآ تا دراثر هم   شود   ی اساس توجه  

 ی نظام   می تنظ   ن ی؛ همچن ود ش  ر یپذ امکان   ، اهداف سند   افتنی تحقق   ان، یتک مجر آن در تک
انگ  و  برازه یعادلانه  نوآور  ت یحما   ، یده پاداش   ، خدمات   کردن جبران   ی بخش  و   ی از 

 .دارد   از ین و متقن    ی علم   ی های زیر طرح   به مهم است که    ی او بهبود مستمر، مسئله   ت، ی خلاق 
منابع    زیو ن  یکاف  یمنابع مال  نیتأم  ،یانسان  یهاهیسرما  تی فیک  یکنار توجه به ارتقا در

  ان ی درم  ینشدنحذف  یمؤثر منابع، ابزار  تیرین، مدآ  از  تر مهم   و  کارآمد،  و  روزبه  یمادّ
 .توضع مطلوب اس  یسو حرکت به یگذارلیو ر ییزداانواع لوازم مانع

  ی رونیب  ر یتصو  ۀندیتحول و نما  ۀتوان قلب تپندیرا م   یدرس   ۀدر برنام  ر ییآنجا که تغ  از
  گاه و    کردنمتناسب   ی برا  یمخاطبان دانست، لازم است اصلاحات یبرا   یدرون  رات یی از تغ

  یی گراتیهو  ،یآموز توجه به مهارت  دادنشیو افزا  ،یدرس  یهاحجم کتاب  دادنکاهش
صورت    یپرورش  لحاظ و چه به  ی آموزش  ازمنظر چه    ،یدرس  ۀدر برنام  ینید  ی سالارو مردم 

 د. ن محقق شو  کاملاً  ،یمختلف وجود  یهادر ساحت یتیتا اهداف ترب ردیگ
 سطوح  ۀ در هم   یابیدر روند نظارت و ارز ات اصلاح  دادن. انجام 2-3-3

  ی بستگآن  یندهایفرا یو اثربخش ییسند به کارا  یدر اجرا  قیکه توف یگر یمهم د ۀعرص 
مقوله درسطح    نیدر ا  تیاست. موفق  یسطوح نظام آموزش  ۀدر هم  یابی، نظارت و ارزدارد

  ب ی درمعرض آس  یندهایو مراقبت از روندها و فرا  ط،یمرهون رصد مستمر مح  ،یراهبرد
درس   رییتغ  ،یل یتحص  شپوش   ،یمردود  زانیمچون  هم انگ  یکتب  درکنار    ۀزیو  معلمان 

نظارت    ینظام هدفمند برا   کی   دیبا  نیاست؛ همچن  ینهاد  یری پذ ت یو مسئول  ییگوپاسخ
  ی دهو بازخورد  یشود که خودکنترل یطراح  یفیو ک  یکمّ نیّمع یهابا شاخص  یابیو ارز



 35   مرضیه دهقانیو  لیلا بختیاری  / ... لتحو سند با مرتبط شدهانجام  هایپژوهش  یبررس

 

  کردن حل  ،سند در مدارس  ی نظارت بر اجرا  جه،ی درنت  باشد؛  داشته   ژهیو  یگاهیجا  ،در آن
 . ابدییم   تینظارت اهم  یها وهیساختارها و ش  یو هماهنگ  ی و کارآمد  ،یات یمشکلات عمل

 سند  یمحتوا  به ناظر یاصلاح یراهکارها و  شنهادهایپ. 2-4

اجرا  منظوربه موانع  محتوا  یناش  یی رفع  در  ضعف  بن  یاز  تحول    ن یادیسند 
براساس  وپرورشآموزش پ  ،پژوهش  یهاافتهی ،  دسته  از    یاصلاح  شنهادیچند  برگرفته 

 .میاداده دست به 7را در جدول  نیمضام  لیروند تحل
  ۀعرض منظوربه  هاپژوهش   یها افتهی نیمضام لیتحل ی برا  یکدگذار   ندی. فرا7 جدول

 وپرورش آموزش  نیادیسند تحول بن یناظر به محتوا  یاصلاح  یراهکارها و  شنهادهایپ
 متن سند تیاصلاح کل .1مضمون فراگیر 

 دهندهسازمان  نی مضام هیپا نی مضام پژوهش
 و   یتی هدا؛  1399  ،یمیعظ 

 ، ی زوید  ؛1395  ،یخوارزم
 1394 ،ییعقدا ؛1393
 
 

  ی نیع  و  ملموس  یهایژگیو  درج  با  سند  اندازچشم   اصلاح  -
 ی آموزش نظام یبرا 
 اجرا  قابل و ساده یراهکارها  نیتدو -
 عمل  و  هینظر کردنکینزد یبرا تلاش -
 ها یری گجهت و اهداف شتریب  حیتصر یبرا تلاش -
 خدامحور   انسان  تی ترب   یچگونگ  در  صراحت  و  تیشفاف  -

 عمل  ۀعرص در
 سند  متن در یکژتاب  یدارا اصطلاحات کاربرد از زی پره -

  صراحت،
و    دنی بخشتی نیع

و    کردنساده اهداف 
 راهکارها 

 سند نیتدو شناسیاصلاح روش .2مضمون فراگیر 

 دهندهسازمان  نی مضام هیپا نی مضام پژوهش
 مهروَرز،   و  یلیعق  ، یمرزوق
  ؛1394  ،ییعقدا  ؛1395

 1393 ،یزوید

 مند مطالعات روشمند و نظام بریمبتنسند  نیتدو ضرورت -
 یدر اسناد رسم  یکردیرو  یهاو تعارض  هاتوجه به تضاد   -

  ۀ و فلسف   ینظام ارزش  یبرمبنا   هاتعارض  نیحل ا  یو تلاش برا
 حاکم 

 ی غرب  ۀان یگراعلوم تجربه درخصوص حیصر کردیرو اتخاذ -

  بردنانیازم
 در  موجود   یهاتعارض

 یعلم  ،یاسلام  کردیرو
 ی و فلسف

 سند  ینظر میو مفاه ی اصلاح مبان  .3مضمون فراگیر 

 دهندهسازمان  نی مضام هیپا نی مضام پژوهش
 پرست، نوع  یباقر  و  یمراد 

 ، یمرزوق  ،یمیکر؛  1399
و   یدیمز  ،ی محمد

 داَدهم ینو؛  1399  نسب،یتقو
 و   نسبیتقو؛  1399  راغب،  و

 سند  در کاررفتهبه  یاصل  میمفاه   ق یتدق  و حیتنق  ،یبازنگر -
 در ساختار و محتوا  ییبر تمرکززدا یواقع  دیتأک -
  درخصوص روشن و هماهنگ    یدگاهید  ۀعرض  ضرورت  -

 آن  یدانش و خروج

  ها، ابهام  بردننیازب 
  و   هایناسازگار
 یدرون  یهاتعارض

مفاه در    م یموجود 
 ی اصل
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  ،یعباس؛  1397  ،یمیکر
 ، ی عدل  و  یسجادماهروزاده،  

 1399 ،یمحمود؛ 1398

 ژه یو)به  یانقلاب   و  ین ید  تیهو  یهامؤلفه توجه متوازن به    -
 ( شهادت و ثاری ا میمفاه  و یاعتقاد  عدمعاد و عدل در بُ 

و   یدر یح   صفار  ؛1394  پله، 
 1393 نژاد،نیحس

در    یچندفرهنگ  ۀن یزم در  یاجتماع  یهات یواقع   به  توجه  -
نظام    رانیا در  جامعه  در  موجود  تنوع  انعکاس  ضرورت  و 

 ی تیترب
  ی کنون  ۀجامع   یعمل  یها ضرورت  و  نو  یازهای ن  به  توجه  -
تدو  یکیزی متاف  صرفاً  یها کوشش  یجابه   ی برا سند    نیدر 

 عدالت  به یاب یدست
  ی ازهاین  برآوردن  منظوربه  عدالت  از  یا هینظر  کردنمطرح  -

 ی اسلام یو عرفان یسنت معنو  بریمبتن یو معنو یمادّ

  ی برا  یسازنهیزم
 عدالت  انواع یبرقرار

 ی ررسمیغ یهاگفتمان یۀبرپاسند  لی نقد و تحل ضرورت - 1396 زدپناه،یا
مبان  یبازنگر  - شفاف    نیتضم  یبرا سند    ینظر  یدر 

 یی چندصدا

 یی چندصدا نیتضم

 ، ی محمد  ،یمرزوق  ،یمیکر
 ؛ 1399  نسب،یتقو و    یدیمز

 1397 ،یمیکر و نسبیتقو

معلمان   تی در ترب   یشهروند جهان   ۀدیپد  به  توجه  ضرورت  -
 آموزان و دانش 

  رات ییتغ   دربرابر  ییای پو  و  ینوآور  به  شتریب   توجه  ضرورت  -
 نده یآ
و    دادن دستبهو    نگرانه،ندهیآ  اندازچشم  ت یتقو  - اهداف 

  و   معلمان  در  ینگرندهیآ  یها مهارت  ۀتوسع   یبرا  ییهاراهکار
 آموزان دانش

 نو  یها دهیپد  به  توجه
 ی نگرندهیآ و

 ؛ 1394  ،یبی خط  ؛1393  ،یاکبر 
 ، ی محمد  ،یمرزوق  ،یمیکر
؛ 1399  نسب،یتقو   و  یدیمز

 ؛ 1397  ،یمیکر  و  نسبیتقو
 ، ی دهقان  و  یسجود  طرفان،یب 

1399 

 ی نی د  تی ترب   ساحت  در   ینگرش  و  یعاطف  بُعد  به  شتر یب  توجه   -
  مختلف   ابعاد  در  ینید   تی ترب  یها به روش  دنی بخشصراحت   -

 ها آن یوجود 
به ساحت    شتریتوجه ب   منظوربهسند    یدر محتوا  یبازنگر  -

 ی ا وحرفهیفن تیترب
-ستیز  یها مهارت  دادنپرورش  به  شتریب  توجه   ضرورت  -
 ندهیآ تی محور با یطی حم
ترب  یتخصص  یبازنگر  ضرورت  - ساحت  و    یهنر   تی در 
 ی شناختییبایز

 مفاد  در  یبازنگر
 ی تیترب  یهاساحت 

 متن سند  تی . اصلاح کل2-4-1

محتوا  یبرا  شنهادیپ  نینخست اصلاحات  به  ناظر  موانع  بن  یرفع  تحول    نیادی سند 
  ق یسند است که ازطر نیمتن ا  تیدر کل ی اصلاحات  دادنبر انجام د ی، تأکوپرورشآموزش
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مفاه  کردنو ساده  کردنینیع  دن،یبخشصراحت   ر ی پذ امکان   ،مطرح در سند  میاهداف و 
  ی نظام آموزش  یشده برا فی و تعر  ی نیع  ، ملموس  ییهایژگ یبود. درنظرگرفتن و  اهد خو

اجزا  و  م  افتنی موجب کاهش  ،آن  یمطلوب  و  وشیمعمل    و نظر    انی فاصله    شدن کمد 
 دنبال دارد.زا را بهبیآس یهایو کژفهم هاابهام

 سند  نیتدو  یشناس . اصلاح روش2-4-2

اسلام  منظور،  نیبد مطالعات  است  فلسف  یعلم  ،یلازم  سند    نیتدو  یبرا  بانیپشت  یو 
سامان  نظام  یحونبه تا  ابیمند  در    بروز  احتمال د  اغتشاش  و  التقاط  تعارض،  هرگونه 
و    ینظام ارزش  بریمبتن  ،درخور  یاگونهبه و    برود  نیازبشناسانه  روش  ییمبنا  یکردهایرو

 سند پاسخ داده شود.  یشناختروش  یها بر چالش  شدهوارد  یمتقن به نقدها  یروش فلسف
 سند  ینظر میو مفاه ی . اصلاح مبان2-4-3

مطرح    توانیشرح را م  نی بد  شنهادیپ  نیچند  ،پژوهش  یها افتهی  براساس  حوزه،  نیا  در
تدق  ح ی تنق  ،یبازنگر  قیازطرکرد:   )همچون  به  ی اصل  میمفاه  قی و  سند  در  کاررفته 

  ان ی م  ی درون  یهاتعارضها و  یارگ، ناسازهاتوان ابهامی( م تی دانش و هو  ،ییتمرکززدا
عدالت   یبرقرار  یسوبه  کردنحرکت  یلازم است برا   علاوه،بهد؛  کررا مرتفع    میمفاه  نیا

  ی فرهنگ  ،یتنوع و تکثر فرد   ۀحوزدر  یاجتماع   یها تیدر انواع و ابعاد مختلف آن، به واقع
  ی ها تر نو و ضرو  یازها ین   ن یهمچنو    ی تیدر نظام ترب  تنوع   نیا  گاهیو جا  رها ی و تأث  ، یو قوم
  بر یاز عدالت مبتن  یا هینظر  ی، طراحآن  برافزون  ؛توجه شود  شتریب  ،یکنون  ۀجامع  یعمل

معنو  معنو  یمادّ  یازهاین  برآوردن  منظورهب  یاسلام   یو عرفان  یسنت  امروز  یو   ،بشر 
 راهگشا خواهد بود. 

بررس   ۀحوزدر  ییچندصدا  نیتضم و  بن  ینقد  تحول  و    وپرورشآموزش  نی ادیسند 
  ک یاز    یرسمری غ  یهاگفتمان  توسطسند    ل ینقد و تحل  رایزضرورت دارد؛    زی آن ن  یمبان
امکان    گر،ید  یو از سو  شودیمسند    ی هایها و کاستیری سوگ  آشکارشدنباعث    ،یسو

فراهم    یناگفتمانیبِ  یوگوها گفت  گرفتنصورت   ی گفتمان  یتازکهیاز    و  آوردیم را 
  ی نو همچون شهروند جهان   یها دهیتوجه به پد  افتن یشی بر افزا  علاوه،به  د؛کن یم  یریجلوگ

  یی توانا  ،رهگذر  نیتا از ا  شودیم   دیتأکآموزان  معلمان و دانش  تیدر ترب  ینگرندهیو آ
 شود. تیدر افراد جامعه تقو ندهیآ راتییفعال دربرابر تغ ینیآفرو نقش ییایپو ،ینوآور
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مفاد ساحت  یبازنگر   ضرورت   ت،یدرنها در  مطرح  یتیترب  یهادر  تحول  شده  سند 
آخربه  وپرورشآموزش  نیادیبن از    نیعنوان  برخاسته  مطرح    ،پژوهش  یهاافتهیراهکار 

،  هایناهماهنگ  بردنانیازم  منظور مختلف و به  یهادر ساحت  دی باها  یبازنگر   نی. ااست
 .رندیگ صورتسند   یها و ضعف هاابهام

 یریگجهینتو  بحث

  ی آموزش  نظام  در  نیادیبن  تحول   جادیا  منظوربه  یسند   ن یتدو  یبرا   کوشش  د،یتردیب
 زانیبه م  افتنیعلم یبرا  ،یرو   نیا  از  ؛است بینشپرفرازو وجلو  حرکت روبه  کی  کشور،
که با نگاه به    رندیگ  صورت  یی هاپژوهش  دیبا  سند  در  شدهفی اهداف تعر  یواقع  تحقق

  ی برا را    یر یتداب  زمان،هم  و  کنند  یابی ارز  را  حوزه  نیا  در  شدهانجام  یها تی فعال  ،گذشته
  شد؛ غافل    یاسناد تحول  یو مفهوم   یلی تحل  ی هایبررس  از  د ینبا  نآ  برعلاوه  شند؛یندیب  ندهیآ
درخصوص    یساز گفتمان  ،اسناد  نیا  ل یتکمو    اصلاح  یبرا   را  راه  ی قات یتحق  ن یچن  رایز

هرگونه   که است جهت آن از همسئل نیا تیاهم. کنندیمهموار  هاآنها و توافق برسر آن 
پ  هام،یا و  به  یدگیچی ابهام  و   نداشتنانسجام  ،یناسازگار  زی ن  و  میمفاه  یر یکارگدر 

دشوار  سند،  مفاد  نبودنجامع بروز  اجرا  یسبب  اش خواهد    آن  یدر  در   حوزه،  نید. 
 وجود  ازمند ین  ،یعموم  یرسم   آموزش   ۀ طیدرح  ی راهبرد  یز یربرنامه  و  یگذاراستیس

  لذا   انجامند؛یم  نداشتننانیاطم  و  خطا  افتنیکاهش  به  که  است  یواقع  و  یغن  ییهاداده
-آموزش  نیادیبن  تحول سند با  مرتبط   ی هاپژوهش  جی نتا  ی بررس  منظوربه  حاضر   پژوهش 

  ۀ ده  کی   یط  شدهانجام  قاتی تحق  از  حاصل  یفیک  یهاافتهی   ب یفراترک  کردیرو  با  پرورشو
 .است بوده موردنظر ، به دو سؤال  ییگوپاسخ آن، در  وصورت گرفته   رانی در ا ریاخ

  ی هاپژوهش  یموضوع  یپراکندگ  تیوضع  فی توص  بر یمبن   اول   سؤال   به  پاسخ  در
 میگرفت   جهی نت  ها پژوهش  یها دهیچک  و  نیعناو  در  ی غربالگر  دادنانجاماز  ه، پسشدانجام
  ها آن  یو اجرا   یطراح  ایکه    اندشده  انجام   1399تا    1389  ی هاسال   ی ط  ی فیک  قیتحق  264

  ی بخش  در  م یرمستقی غ  نحوبه  ای   و  گرفته  صورت  ی اسناد تحول  بر یمبتنو    میمستق  صورتبه
  مراجعه   شدهلی تحل  منابع  از  یکی  عنوانبه  وپرورشآموزش  نیادیبن  تحول   سند  به  هاآن  از

  سند   در  مطرح  یهارنظامیز   با  ینوعبهگرفته  مطالعات صورت  از  یمین  ازشیب.  است  شده
از مطالعات، با استفاده از    گرید  میندر    و  اند بوده  مرتبط  وپرورش آموزش  نیادیبن  تحول 
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؛  است  شده  مطالعه  موردبحث  سند  در  یمتعدد  میمفاه  ،یمتنبرون  ا ی  یمتندرون  یکردهایرو
 آن از    یریگبهره  ایسند    یو نقد اجرا   یبررس  هاقیتحق  از   محدود  یتعداد  در  نیهمچن

 . است بوده موردنظر  مختلف،  موضوعات  در یفیک یها یبررس یبرا  یمرجععنوان به
  د ی تأکبا    یدرس   ۀبرنام  رنظام یزسند،    ی هارنظام ی ز  درخصوص  شده انجام   یها یبررس  در
 نیشتریب  ،یمنابع انسان   نی معلم و تأم  تیترب  رنظامیز  ،از آنو پس  یکتب درس  لی بر تحل
  ی هارنظامیدرمقابل، موضوعات مرتبط با ز  است؛  داده  اختصاص  خود  به  را  مطالعات  حجم

  موردتوجه   کمتر   ،یابیارزش  و  پژوهش   ز ین  و  یفناور  زات،ی تجه  ، فضا  ،یمال  منابع  ن یتأم
 .شودیم مشاهده وضوحبه هاحوزه نیا در پژوهش یخال یجا و اندبوده 

گفت    توانیم  یمتنبرون  و  یمتندرون  کردیرو  با  ییهاپژوهش  تیاهم  ۀدربار  حیتوض  در
  استفاده  بااست  شده تلاش هاآن در که  اندبوده ییهاقیتحق  کار محور ،یمتندرون میمفاه

  ی مفهوم  ساختار  از  یبهتر  درک   به  آن،  بر  حاکم  یتیترب  کردیرو  و  سند  از  برخاسته  میمفاه  از
  نیا  از  یبرخ  نی؛ همچنشود  داده  نشان  و  کشف  آن  ۀ نهفت  ی امدهایپ  و  ابعاد  و  کمک  سند

  مقولات   شدنییاجرا  ی برا  لازم  ی هانهیزم  آوردنفراهم  و  یسازنظام  ر یمس  در   هاپژوهش
  از  برخاسته  که یمتنبرون می مفاه درمقابل، اند؛برداشته  گام  سند ی انتزاع و بالاسطح  ینظر 

  که   اند بوده  یی هاپژوهش  محور   هستند،   ی تیترب علوم یکاربرد و  روز  یها دغدغه  و  مسائل
 و   اهداف   آن  به  وپرورش آموزش  نیادیبن  تحول   سند  توجه  ۀ نحو  و  زانیم  کشف  منظوربه

  ی شنهادهایپ  و  جینتا  به  توجه.  اندشده  انجام  خاص  یهاحوزه  آن  در  سند  یها دلالت  نقد
.  کندیم  کمک  ندهیآ  در  هاآن   رفع  و  سند  یها یکاست  ییشناسا  به  هاقی تحق  نیا  در  ذکرشده

  مرتبط   ایآن    تیسند در کل  یفلسف   کردیفهم و نقد رو  ،یطور کلبه  زی ن  هاپژوهش  یبرخ  در
  که   دارند  تی اهم  جهت  آن  از  هاپژوهش  ن یا.  است  بوده  موردنظر   خاص،  ییهانهیزم  با

-روش  و  ی فلسف  یهایکژتاب  از  یناش  ها موجود در آن  ییاجرا  موانع  و  ها یکاست  از  یاریبس
  عمل   نشوند،  اصلاح  و  لیتحل   هایناسازگار  نیا  یوقت  تا   و  هستند   ی بالادست  اسناد  یناختش

 .شد نخواهد اصلاح یتیترب
-یم  نشان  وپرورش آموزش  نیادیبن  تحول  سند  ۀدربار  شدهنگاشته  یهاکتاب  یبررس

  و  یآموزش گذاراناستیس یازسو چه حوزه، نیا در ریچشمگ یتلاش ر،یاخ ۀده در هدد
  مسئله،   نیا.  است  نگرفته  ورتمنتقدان آن ص  جانبسند و چه از  نیتدو  اندرکاراندست
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  ت ی ظرف  از  استفاده  در  یسوزو فرصت   تیوتربمیتعل  ۀعرص  در  منتقد  سندگانینو  انفعال 
تحول در نظام    ات یدادن به ادبو شکل  ی سازگفتمان  سند،  ی معرف  یبرا   کتاب  نشر  ۀحوز

 . دهدیم نشان  را یآموزش
  ی ها فرصت  و  امکانات  استخراج  بریمبن  قیتحق  دوم  سؤال   به  ییگوپاسخ  منظوربه

  ج ی نتا  سند،  یاجرا  و  یگذاراستیس  ی برا  یموردبررس  ی هاپژوهش   جینتا  از  برخاسته
.  است  گرفتهمحتوا موردتوجه قرار    یغربالگر از  پس  منتخب  پژوهش   35  نیمضام  لیتحل
  درقبال  محققان  دهدیم  نشان  متعدد  ی هاپژوهش  یمحتوا   و  جینتا  یبررس   ،راستا  نیدر ا
: اندداشته   یپژوهش  یریگموضع  گونه  دو  آن،  یاجرا  و  وپرورشآموزش  نیادیبن  تحول   سند

  موانع   ییشناسا  در  گونه  هردو  لیتحل  ۀجی نت.  یجابی اازنوع    یگر ید  و  یسلب  ازنوع  یکی
  دادن دستبه  زی ن  و  ،ییمحتوا  ی هاضعف  از  یناش  چه   و  اجرا  ۀ عرص  درچه    سند،   یاجرا 

  ت، یدرنها.  است  دی مف  و  مؤثر  ان،یجر  نیا  اصلاح  و  بهبود  یبرا   یی راهکارها  و  شنهادهایپ
  مضمون شدن سند که در چهار  ییاجرا  موانع  نیترجمله مهماز  پژوهش،  یهاافتهی  براساس

متن سند، موانع اجرا درسطح    تیبرخاسته از ضعف در کل  یاجرا  موانع  شامل  ر،ی فراگ
س و  م  ،یگذار استیکلان  درسطح  اجرا  عمل  یانیموانع  و    ،ی ات ی و  نظارت  در  و ضعف 

-کامل  ،ییگویو کل  ییگراند از: آرمان ا عبارت  ،اندشده  ییسطوح بازآرا  ۀدر هم  یابیارز
تلخ  ت یبه وضع  ی توجهکم   ،یانگار  نکردن    یبند تیاولو  سند،  مفاد  نکردنصیموجود، 
-یب  گران،یو باز  دهانها  انیم  یو صراحت عمل  یاجماع نظر  وجودنداشتن  اجرا،  لمراح
-شخص  ،یزدگشتاب  ها،برنامه  یو اجرا   یبندتیدر اولو  یتوازن علم  نبودنِو    ینظم

  ان، یمجر  نداشتنتیجد  نفعان،یذ   به  مسائل  نشدنمیتفه  ،یمحوربرنامه  یجا به  یمحور 
، ضعف منابع یفیو ک  یلحاظ کمّمناسب به  یانسان   یرویکمبود ن  ان،یمجر  نشدنبیترغ
  داشتن تعارض  ،یدرس  ۀ برنام  رییضعف در تغ  ،یآن، تمرکز ساختار   ت یریو مد  ی و مادّ  یمال

ارزش   جیرا  یفرهنگ  یهاارزش و  اهداف  با  مسلط  جلب  ی هاو  مشارکت    نشدنسند، 
 . محورو شاخص  یند یفرا یابی ارز نگرفتنصورت و نفعان،یذ

روش  یشناختمفهوم  یها چالش  موارد،  نیا  برعلاوه تدو  یشناختو  سند،    نیدر 
  خته یبرانگ  ت یوتربمیتعل  ۀحوزدرنظران و محققان  صاحب  ی را ازسو  یمتعدد   ی هاانتقاد

  وپرورش آموزش  ن یادیسند تحول بنبر    شده وارد   ییمحتوا  ینقدها   ب یفراترک  ۀج یاست. نت
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-متن سند، نقد روش تی به کل ییچون نقد محتواهم ریفراگ ینیمضامتوان درقالب ی را م
  ن یمضام  نیا ۀسازند  یید. عناصر معناکر  انیب  ی نظر  میو مفاه  یو نقد مبان   ن،یتدو  یشناس 

آرماناعبارت از:  پیند  شفاف  یدگیچ یبودن،  به    میمفاه  نبودنو  نظر  اتصال  در  )ضعف 
روش التقاط  سندنو  نشدنتیرعا  ،یشناختعمل(،  فلسف  ،یس یاسلوب  روش  ،  ی ضعف 

ابهام   ،ییگرایدئولوژ یتمرکز، ا  ۀدربار  یتناقض درون  ،در سند  یتعارض نظر  داشتنوجود
ذ نقش  تب  نفعان،یدر  در  جنس  نییضعف  تنوع    یتوجه کم  ،یمحورعقل   ،یتیعدالت  به 

  ، یاصل  میدر مفاه  ی ضعف نظر  ،یمترب  ت یعامل  یعمل  نییضعف در تب  ،یو فرهنگ  یفرد
 .ی تیترب یها ساحت  یو نقد محتوا ،یررسمیغفلت از آموزش غ

نتا  مقاله  نیا  نگارندگان تحق   شدهلیتحل  یها پژوهش  جیبه    یی انتقادهاحاضر،    قیدر 
  شده مطرح  ینقدها  به  ییگو پاسخ  یبرا  مناسب  یفرصت  محدود،  مجال   نیا  در  اما  دارند؛

  است  لازم ،یرو نیا از ندارد؛ وجود آن یمحتوا  ژهیوبه و سند یاجرا  ۀنحو درخصوص
 ن یتدو  ۀدرحوز  مسلط  نظرانصاحب  به  و  شود  مؤکول   جداگانه  یپژوهش  به  مهم  ۀمسئل  نیا
  ی نقدها   به  شودیم  شنهادیپ  آن  در  شدهمطرح  یمحتوا   طرفداران   زین  و  سند  یاجرا  و

 ی گام  ،یعلم  کیالکتید  کی  یریگشکل  قیازطر  تا  دهندب  یعلم  و  متقن  یپاسخ   شدهمطرح
ابهام  ریمسدر   به  هارفع  متعال  افتنیتحقق  یسوو حرکت  ترب  یاهداف    ی رسم   تینظام 

 برداشته شود. یعموم
داد،    دستبه  قی تحق  یها افته ی   بریمبتن  توانیم   که   یا یاصلاح  یراهکارها   ت، یدرنها

 : است  ریز موارد شامل 
مدالف درسطح  اصلاح  س  ی عال  تی ری(  تنظ  ،یگذاراستیو   ، راه  ۀنقش  میشامل 
 ، یا و نگاه فراقوه  ی بودن تحول، لزوم جلب مشارکت همگانیج یری تد رشیپذ   ، ینهادساز

  ی سازگفتمان  ،مشارکت  یو نگرش   یو علم  ی قانون  یازها ین ش یپ  آوردنمفراه  ،ییتمرکززدا
 ا.ه و استقبال از پژوهش یز یربرنامه ،ینخبگان

مدب درسطح  اصلاح  عمل  یانیم  تیری (  رهبر   ات،ی و    ی حکمران  ،یفرهنگ   یشامل 
شفاف  تی خلاق  ،ییتمرکززدا  ،یاجتماع فرا  تیو  مشارکت    یبرا   یسازنهیزم  ندها،یدر 

توانمندساز   یبخشیآگاه  نفعان،یذ سازمان  ،یو  فرهنگ  ارزش  یبهبود    ی ها براساس 
منابع    نیتأم  ،اصلاح نظام جذب و انتصاب و ارتقا ،اصلاح نظام حقوق و پاداش ،یاسلام
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مادّ  یمال به  یکاف  ی و  توازن درس  ،آن  تی ریمد  یساز نهیو  و  اصلاح    ها،اصلاح حجم 
 .دبا مفاد سن  شتریانطباق ب یبرا  یو پرورش یآموزش یمحتوا

و    اجرا  ۀنحو  کردنشامل رصد  ،سطوح  ۀدر هم  یابی( اصلاح روند نظارت و ارز ج
 .یابی نظام ارز ی و طراح ،یراهبرد ییگوپاسخ

کلد سند  تی ( اصلاح  ع  ،متن  و    کردنو ساده  دنیبخش تینیشامل صراحت،  اهداف 
 راهکارها.

روشه اصلاح  تعارض  ،سند  ن یتدو  یشناس (  رفع  رو  در  هاشامل  با    کرد یمواجهه 
 .یو فلسف یعلم  ،یاسلام

  ی ها و تعارض  هایارگو ناساز   هاشامل رفع ابهام  سند،  ی نظر  میو مفاه  ی( اصلاح مبانو
  ، ییچندصدا  ن یتضم  ،انواع عدالت  ی برقرار  یبرا   ی سازنه یزم   ،یاصل  میدر مفاه  یدرون

 . یتیترب  یهادر مفاد ساحت یو بازنگر ،ینگرندهینو و آ یهادهیتوجه به پد
پا اصلاح  گذاراناستی شود سی م  شنهادیپ  انیدر  در  و  سند،  و   ینیبازبکنندگان  متن 

اجرا  روند  محورها   آن،  یاصلاح  توجه  شی پ  یبه  ا  کنند گفته  در   صدددر  ، راستا  نیو 
به  شکل صاحب  یعلم  کیالکتید  کیدادن  پژوهشگران،  تا  دانشگاهباشند  و    ینظران 

سند    تیفیبه بهبود ک  خود،  اتنظر   ۀعرضبا    یدر نظام آموزش  رییتغ  جادی ا  یعاملان اصل
و در   یعلم  ۀآن در جامع  م یها و مفاهت یاز ظرف  یفهم بهتر  گر،ید  یو از سو  نندکمک ک

شده  عرضه  یتوجه به نقدها و راهکارها   قی طررود از ی. انتظار مردیشکل گ  یات یعمل  ۀعرص 
  کشور را در    یکلان آموزش  یهااستیس  یدر اجرا  یروشِیمهم از موانع پ  یبتوان بخش

 .کردو رفع  یابیشهیر
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،  یعموم  یگذاراست یس  یمطالعات راهبرد.  1404در افق    وپرورشآموزش  نیادیسند تحول بن
34 ،56-80. 

)  ،یاکبر آموزش  ینید  ت یترب  ی بررس(.  1393معصومه  در  تحول  اسناد  به  توجه  .  وپرورشبا 
 . رانیا تهران،ارشد(. دانشگاه الزهرا )س(،  یکارشناس ۀنامانیپا)

چندصدا  یوگومندگفت (.  1396)  ن یام  زدپناه،یا  تعل  ییو    ۀ رسال)  .رانیا  ی رسم  ت یوتربمیدر 
 .رانی ا  راز،یش راز،ی(. دانشگاه ش یدکتر
  به یط  اتی کانون تحقق ح  ،صالح  ۀمدرس(.  1398)  سادات  زهرا  پور،یرین  و  م؛یمر  ر،یحق  برادران
 .46-25، 12اسلام،  دگاهیازد یتیترب علوم. یمحل ۀبر جامع دیتأک با 

  نظام   نیادیسند تحول بن  یاحرفه  -یاهداف اقتصاد  یقیتطب  ۀمطالع(.  1395)  زهرا.  یبرزک   یرتیبص
  یی اجرا  یو راهکارها  ییمقطع ابتدادر    (MEXT)  ژاپن  یآموزش   نظام  و  رانیا  ت یوتربمیتعل
 . رانیا تهران، ،ارشد(. دانشگاه الزهرا )س(  یکارشناس ۀنامانیپا. )آن

 یالگو   نییو تب  ی(. طراح1397)  رضا  دیس  ن،یدجوادیس  و  اصغر؛یعل  ،یفان  الله؛حجت   ،یادیبن
برمبنا   رانیمد  ی ستگیشا د  وپرورشآموزش   نیادیبن  تحول  سند  یمدارس  اسناد    گریو 

 . 144-113(، 2)7 ،یآموزشگاه و یآموزش مطالعات. یبالادست
سند   ییموانع اجرا   ی (. بررس1399)  هیمرض  ،یدهقان  ومرجان؛    ،یسجود  ؛فاطمه سادات  طرفان،یب

  ی شناختیی بای ز  ت ی ساحت ترب  یبراساس مدل فولن: موردکاو  وپرورش آموزش  ن یادیتحول بن
 . 110-90، 67، یدرس یزیرپژوهش در برنامه. یو هنر

  ی ابی و ارز  لیو تحل  رانیا  یت ینظام ترب  یبرا  یچندفرهنگ  ت یترب   ۀفلسف  نییتب(.  1394)  ریام  ،پله
 .رانیا  تهران،مدرس،    ت یانشگاه ترب د(.  یدکتر  ۀرسال)  آن.  یموجود برمبنا   یتیترب  یهااست یس
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 .34-7(،  4)15 ،یتیترب نینو  یهاشهیاند

وپرورش عملکرد نظام آموزش  یابیارز  یهاشاخص  نیو تدو  ی(. بررس1399)  محمد  ،یمیعظ
بن  یدر اجرا (،  19)5  ،انیفرهنگ  دانشگاه  یانسان  علوم  آموزش  در  شیپو.  نیادی سند تحول 

83-100. 

و    شدنیوپرورش به جهاننظام آموزش  یاسناد رسم  کردیرو  لیتحل(.  1394)  هیمرض  ،ییعقدا
ارشد(.   یکارشناس  ۀنامانیپا. )اسناد  نیدر ا  یجهان  یشهروند  یآموزش برا  گاهیجا  یواکاو
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  ۀ نامانیپا. )شهر تهران  ییتحقق آن در مدارس ابتدا  یهاوپرورش و سازوکارآموزش   نیادیبن
 . رانیا تهران، ،(. دانشگاه الزهرا )س(ارشد یکارشناس

  گاه یجا  ی(. بررس1398)  نجمه  ،یآران  یاحمدآباد  و ، فاطمه؛  یینای؛ حس محسن  ،یفراهان  ی نیفرمه
پژوهش  وپرورش.  تحقق آن در آموزش  یراهکارها  نییو تب  نیادیسند تحول بندر    بهیط  اتیح

 .104-79، 42 ،یاسلام ت ی وتربمیدر مسائل تعل
ها و موانع  چالش  و فهم اهمّ  ی(. واکاو1399)  بابک  ،یریشمش  ومحمد؛    ،یدیناصر؛ مز  ،یقجر

 ی هاپژوهش  آن.  یاصل  ی هارنظامیبا تمرکز بر ز  نیادیسند تحول بنرو در تحقق  شِیپ  یِعمل
 . 33-1(، 1)10 ،یدرس ۀبرنام
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 . 28-9(، 3)36 ،ت یوتربمیتعل. رانیا یاسلام یجمهور ۀتوسع
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جمهورآموزش   نیادیبن  تحول ،  ت یوترب میتعل  یمبان  ۀپژوهشنام.  رانیا  یاسلام  ی وپرورش 
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 . 40-21، 2 ،ت یوتربمی تعل یمبان  ۀپژوهشنام. .ا .ا .وپرورش جآموزش نیادی اسناد تحول بن
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