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 چکیده

 ها بر فقر و نابرابری در بین مشلللاآز دزاد و مود وانههدفمندی یار قانونهدف اصللللی این مقاله بررسلللی ا ر 

بگیر شللهری و روسللتایی کشللور اسللت. برخلاف ادبیاک موبود که مبتنی بر مقایسلله مقادیر م ل      حقوق

صز اطمینان دماری را ب  شاخص  ست این م العه فوا ستا این مقاله  گیردکار میههای فقر و نابرابری ا  .در این را

های نابرابری های تجویه و تفاضز شاخص  دردمد خانوارهای شهری و روستایی کشور و روش   های هوینه و داده

 هاندهای فقر و نابرابری بیانگر بهبود . م اب  نتایج اگرچه مقایسلله مقادیر م ل  شللاخص را بکار گرفت و فقر

سبت به دوره   13۵۱-۵۹طی دوره  ست اما نتایج حا  13۸۱-۸۸ن شاخص    ا سه  س ها برصز از تجویه و مقای اس ا

ر همیوان نابرابری برای هدفمندی چه اگر مثالعنوانبه کند،نمی تأییدرا  هافواصللز اطمینان دماری این یافته

اما برای مناط  شلللهری میوان نابرابری در بین مود و    کاهش داده  را دو گروه شللل لی در مناط  روسلللتایی   

شاآز دزاد ت ییر معن حقوق ست. هدفمندی فارغ از من قه     یبگیران افوایش یافته و برای م شده ا صز ن داری حا

های ان را تشدید کرده است. در این زمینه نتایج حاصز از شاخصبگیرحقوقب رافیایی نابرابری در بین مود و 

  در مناط ابت و در مناط  شهری بگیران از فقر کز دهد که طی برنامه پنجم سهم مود و حقوقفقر نشان می

برای هر دو گروه شلل لی   فارغ از من قه ب رافیاییهای بعد از هدفمندی فته طی سللال روسللتایی افوایش یا 

صللحی ، قوللاوک در مورد د ار  گذاریسللیاسللتبرای  بنابراین؛ فقر افوایش یافته اسللتفقرسللرشللمار و شللکاف

تر در سلل   های دقی ها کافی نبوده و نیازمند بررسللیها براسللاس مقایسلله مقادیر م ل  شللاخصسللیاسللت

 . است های ش لیرگروهزی
 

 بگیر.و حقوق مود ،مشاآز دزاد ها،فقر، نابرابری، قانون هدفمندی یارانه :هاکلیدواژه
 

 .JEL: P36 ,I38 ,I32بندی طبقه
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 مقدمه. 1

سووو    اقتصوووادی هاینظام در همه اهمیت بوده و همواره حائز اجتماعی مینأت و رفاه موضوووو 
های  که سویاسوت  طوریشوود به پذیف میاقشوار سسوی    از ایتحم صوف   عمومی منابع توج ی ازقابل

یافته  توسعه و توسعهحالدر کشورهای م  های ز بفنامها یكی نیازمند هایگفوه از حمایتعی و بازتوزی
اما  ؛ دشوووو همگانی دنبال می   غیف هدفمند  های  اسوووت. در ایفای نیز این م   از طفیر پفدایت یارانه   

بف روی کالاهای   یارانه غیف هدفمند و همگانی پفدایت که داد شوواین اقتصووادی و لمید عشووواه
شار  رفاه در تن انه، مختلف سی   اق شت،  پذیفس شتف  سی منافع بلكه اثفی ندا  بالای هاینصی  گفوه  بی

  ییکالاهای گسووتفده ناشووی از یارانه  . ایلال(361: 3323شوو نازی و همكارای، شوود  می یدرسمد
صوص یارانه انفژ هب  سازی        ی( در بخشی شورها هدفمند شد که اکثف ک صففی و تولیدی باعث  های م

ستی یود قفار      یارانه سیا ستور کار  سیف،   و  13: 3321، صادقی و همكارای دهند  ها را در د پیفایی و 
با هد  گسوووتف   3312سذر  91. ایفای نیز از این قاعده مسوووتثنی نبوده و دولت ن   در   (69: 3312

 های کالایی کفد. ف شدی اقتصاد، اقدام به حذ  یارانهپذیتعدالت و رقاب
سنچه در ایفای انجام شوود در واقع حذ  یارانه کالایی همگانی و تبدیل سی به یارانه نیدی همگانی       

هدفمندسووازی ابزاری بفای ب بود کارایی   کهدرحالیها نام گففت. هدفمندسووازی یارانه غلطبهبود که 
س     هایبفنامهسایف   فیفزدایی و هایبفنامه ست. هدفمند سعه اجتماعی ا ساندی منافع  تو ازی از طفیر ر
ساس     ها میمذکور به فیفای واقعی جامعه، موج  افزایش کارایی این بفنامه هایبفنامه شود. در واقع ا

فیفزدایی به  هایبفنامهرو  هدفمندسووازی عبارت اسووت از ت وومین اینكه منافع محدود مفتبط با   
بفسوود و تا حد امكای تلا  شووود که هیی فییفی یا هیی گفوهی از فیفا از بفنامه  هجامع واقعی فیفای

ها با شووناسووایی اففاد فییف از اففاد غیففییف و حذ  گفوه دوم از حذ  نشوووند، از طف  دیگف این رو 
فیفا   شوند تا منافعی که از یك بودجه ثابت نصیکنند و موج  میبفنامه از اتلا  منابع جلوگیفی می

صی از فیف در جامعه، در بودجه     می شخ ی جویصففه  موردنیازشود افزایش یابد یا بفای کاهش میدار م
شفایط     تف انگیزهشود. به بیای دقیر  سه ویژگی مختص به  ست  های هدفمندسازی از  شی    یگذارسیا نا

ه دود بودی بودجشود که یكی حداکثف کفدی میزای کاهش در فیف با افزایش رفاه اجتماعی، دوم مح می
فیفزدایی و سوم مبادله بین تعداد ذینفعای بفنامه و میزای پفدایت انتیالی است که    هایبفنامهمفتبط با 

شای به نافع مدهنده هد ، محدودیت بودجه و هزینه ففصت یك بفنامه هدفمندسازی هستند.     تفتی  ن
ست که دولت توانایی تفكیك اففاد فیی  ش   مذکور بف این ففض مبتنی ا شته با د اما در ف از غیففییف را دا

شورهای    هعمل و ب صوص در ک سعه درحالی سایتاری در نظام مالیاتی و ن ادهای    به تو ضعف  دلیل 
 یفیبا  تبه همین دلیل در ایفای نیز اگفچه دولت      ،ها قادر به شوووناسوووایی فیفا نیسوووتند      حمایتی دولت  

 هدفمند توزیع نشدند.  صورتهبهای نیدی های کالایی را حذ  کفد اما یارانهیارانه
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ذارد.  گوارها، فیف و توزیع درسمد اثف میهای مختلفی بف قدرت یفید یانیارانه نیدی همگانی از کانال     

ها و کاهش قدرت یفید با حذ  یارانه کالایی و انفژی باعث افزایش قیمت سووویكاین سوویاسووت از 
سمی  از سوی دیگف، پف  و شود می های مختلف درسمدیدهك دایت نیدی یارانه موج  افزایش درسمد ا

دلیل . به(363: 3321 ،یاشوووارئل و نییبیشووود  یواهد  هاسیافزایش قدرت یفید  یانوارها و در نتیجه
سای همه اففاد جامعه از یارانه   سال   هب  ینیدبفیورداری یك صوص در  های اولیه اجفای طفح( انتظار ی

تفاوت  م تأثیفپذیفی  دلیل  د بفجای گذاشوووته باشووود. از طففی به      چندانی بف توزیع درسم   تأثیف رود نمی
ست حذ  یارانه  گفوه شغلی از تورم ممكن ا ر سثا هاسیهای همگانی کالایی بف هف کدام از های مختلف 

 متفاوتی داشته باشد. 

ضف بفرسی اثف اجفای قانوی هدفمندی یارانه     بف      صلی میاله حا ساس مباحث فوق هد  ا  و ها بف فیفا
شاغل سزاد و مزد و حیوق  سی از چند         نابفابفی در بین م ست. این بفر شور ا ستایی ک ش فی و رو بگیف 

ست، یكی اینكه تاکنوی اثف هدفمندی یارانه  سی     منظف دارای اهمیت ا شاغل بفر ها بف این دو گفوه از م
سی      ست. دوم، بفر شده ا ضو     ن شده به مو ای  هنابفابفیها بف قانوی هدفمندی یارانه تأثیفهای انجام 

سبی گفوه   تأثیفگفوهی و گفوهی و درویبین س   ن سوم و  اندهای مختلف در فیف کل نپفدایتهسی بف   .
ق ووواوت معالعات قبلی در زمینه کاهش یا افزایش فیف و نابفابفی ناشوووی از هدفمندی             اینكه تف م  

شایص       سبی میادیف معلر  سه ن ساس ده و های فیف و نابفابفی بوصففا  مبتنی بف میای صله   یك بفا فا
ست    شده ا شایص  کهدرحالیاطمینای سماری انجام ن ل و ی و فیف قبهای نابفابفدر این معالعه تغییفات 

شد.       بعد از هدفمندی بف سی یواهند  صله اطمینای سماری بفر ساس یك فا در واقع نتایج این تحییر   ا
نه      علاوه یارا یابی هدفمندی  نابفابفی،    بف ارز یا افزایش       میها از بعد فیف و  ند در زمینه حذ ، تداوم  توا

شغلی به  س   یارانه بفیی گفوه  ست   های  صورت    کمك کند.  گذارایسیا ستا میاله به این  در این را
 وهای نابفابفی و فیف مبانی نظفی تجزیه و تفاضل شایص  بعدی بخش  در شده است که   دهیسازمای 

ش شوند، بخ معففی می سوم در بخش تحییر  یشناس  رو و  ها، دادهشود می مفور ادبیات تجفبی ارائه
 شود.گیفی و پیشن ادات ارائه مینتیجهپنج  پفدازد و در بخش به تحلیل و تخمین نتایج میچ ارم 

 

 ادبیات موضوع. 2

سازی  هایبفنامهارزیابی عملكفد های در این بخش ابتدا مبانی نظفی مفتبط با رو   پسس  و هدفمند
 شود.میپیشینه پژوهش ارائه 

 مبانی نظری .2-1

 3مبتنی بف اطلاعات ناقص بوده و ممكن اسووت دچار یعای شوومول عموما سووازی هدفمندهای بفنامه
کفدی اففاد فییف( شووووند. در کشوووورهای     حذ    9فییف( یا یعای حذ    مشووومول نمودی اففاد غیف 

                                                           
1. Error of Inclusion 

2. Errors of Exclusion 
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یتن این یعاها  قل سووابا وجود اطلاعات کافی از وضووعیت اقتصووادی یانوارها امكای حدا یافتهتوسووعه
یی  ه شناساهای اجفایی و مالیاتی موج  شده کضعف سیست  توسعهدرحالوجود دارد اما در کشورهای  

سازی یعاهای مذکور به س ولت ممكن نباشد. بف این اساس یك رو  معمول فیفا و در نتیجه حداقل
   کورینا و اسووتیوارت، اسووت فوقسووازی محاسووبه یعاهای هدفمند هایبفنامهبفای بفرسووی عملكفد 

ضعیت    بفای این منظور  .3(2: 3221 ساس و ضعیت دریافت یا عدم فیف  بفا دریافت  فییف یا غیففییف( و و
 شود.   ( تیسی  می3به شفح جدول   Dو  A ،B ،Cبه چ ار گفوه  جامعهیارانه، 

 

 وضعیت فقر و دریافت یارانه براساس: تقسیم جمعیت 1 جدول

 خانوارهاوضعیت  یارانهیافت در عدم دریافت یارانه

B A فییف 

D C غیففییف 
  

شایص 3جدول  وجه به با ت      شش فیفا   (  شش کل، پو شمول و حذ   های پو  صورت به و یعاهای 
سبه می  سبت یانوارهای دریافت     زیف محا شش کل ن ( به کل یانوارهای  A+C  ارانهیکننده شوند. پو

س  شش    A+B+C+D  یموردبفر ست در میابل پو سبت تعداد کل یانوارهای فییف  صورت بهفیفا ( ا  ن
شوووود. بف این اسووواس یعای حذ    ( بف تعداد کل یانوارهای فییف تعفیف می    Aکننده یارانه     دریافت  

( تیسوووی  بف تعداد کل Bکنند  تعداد کل یانوارهای فییفی که یارانه دریافت مییك من ای عبارت از 
ای شوومول تعداد کل یانوارهای غیففییفی که یارانه و یع ( اسووتA+B  تیجمعیانوارهای فییف در 

در حالت کلی وجود   کننده یارانه اسوووت.ی  بف تعداد کل یانوارهای دریافت( تیسوووCکنند  دریافت می
و  یعا موج  افزایش یعای     بوده و تلا  بفای کاهش دادی یك ن   ناپذیف  اجتناب های مذکور   یعا 

ن شوووود. یعای شوووم  دیگف می جه   ابع و افزایشول از طفیر اتلا  م یاز بود مه      موردن نا یك بف بفای 
گونه حمایت اجتماعی   ازی مشوووخص و یعای حذ  از طفیر رهاسوووازی فیفا بدوی هییسوووهدفمند

اما اهمیت نسبی  دو یعا نامعلوب هستندچه هف اگفند. شوکاهش فیف می هایبفنامهموج  ناکارسمدی 
سته به اهدا   این یعا س  جامعهو میزای بیزاری از فیف در  یگذاراسیاست  ها تا حد زیادی ب . تمتفاوت ا

سازی   هایبفنامهدر عمل ارزیابی عملكفد  ساس هدفمند شمول و حذ  با    حداقل بفا سازی یعاهای 
ست هچندین محدودیت عمده روب شكل توزیع درسمد  اول :( 16: 3221  همای،رو ا ها و اینكه این رو  

در سعوح   و تفاوت یافتهانتیالبه میزای بودجه  ،. دومگیفدفاد نسبت به یط فیف را نادیده می موقعیت اف
  یعای از نظفدر زمینه یعای شمول  موفر هایبفنامه، سوم. کندفدایت در بین یانوارها توج ی نمیپ

 اما در رو  فوق این مبادله نادیده گففته شده است. عملكفد معلوبی ندارند حذ 
ازی سهای هدفمندبفای ارزیابی عملكفد بفنامه بیات مفبوطههای فوق در ادبفای غلبه بف محدودیت    
ف تجزیه و دیگفی مبتنی ب یكی مبتنی بف مف وم س   ن ایی شود،دو رویكفد دیگف نیز استفاده می از

                                                           
1. Corina and Stewart 
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 سنجش اینكه بفنامه به چه میزای در جایبهها ابفابفی است. در واقع در این رو های فیف و نشایص

رو  . 3نندکتمفکز میکاهش فیف و نابفابفی  ها بفیارانه تأثیفوده به بفرسی ب مؤثفپوشش دادی فیفا 
مف وم  و 3(31: 9133  انامی، لاستینگ و هیگنز، است CEQ9سسه ؤمتدولوژی مس   ن ایی مبتنی بف 

 :ریاضی س   ن ایی به شفح زیف است
 

𝑀𝐶𝑇
𝐸𝑛𝑑 𝑖𝑛𝑐𝑜𝑚𝑒 = 𝐼𝑛𝑑𝑒𝑥𝐸𝑛𝑑 𝑖𝑛𝑐𝑜𝑚𝑒(𝑇) − 𝐼𝑛𝑑𝑒𝑥𝐸𝑛𝑑 𝑖𝑛𝑐𝑜𝑚𝑒  

 

ین به بعد درسمد ن ایی نامیده است که از ا مصف قابلیا درسمد  تصف قابلدرسمد  End incomeکه 
مفبوطه ت رابعه مذکور تفاوت شایص اشاره به پفدایت انتیالی دارد و سمت راس Tشود. می
. بفای مشخص کفدی اینكه استانتیالی  قبل و بعد از پفدایت درهای فیف یا نابفابفی( شایص 

ه سسؤم کاهش فیف و نابفابفی موفر هستند به چه میزای درهای نیدی / یارانهانتیالی هایپفدایت
CEQ  1معیارهای اثفبخشی مبتنی بف مف وم س   ن اییIEI  1وSEI  .را تعفیف کفده استIEI 

ی در کاهش فیف یا نابفابفی مشفوط به پفدایت انتیال س  شده  مشاهدهنسبت س   ن ایی  صورتبه
ا س   پفدایت انتیالی در کاهش فیف ی  نهیب های انتیالی( به س   ن ایی توزیع پفدایتشكل موجود 

 هایپفدایت یافتهتحیرو قدرت شود می تعفیف( 6های انتیالیتوزیع ب ینه پفدایتنابفابفی مشفوط به 
باشد بدای معنی  2/1بفابف  IEIدهد. اگف عدد متناظف با ی میف را نشاانتیالی در کاهش نابفابفی یا فی

ف اگف بفابا  در کاهش نابفابفی یا فیف را محیر کفده و درصد قدرت بالیوه 21است که پفدایت انتیالی 
زیف تعفیف  صورتبه IEIا  را محیر سایته است. از نظف ریاضی  شایص یك باشد کل قدرت بالیوه

 شود. می

𝐼𝐸𝐼𝑇
𝐸𝑛𝑑 𝑖𝑛𝑐𝑜𝑚𝑒 =  

𝑀𝐶𝑇
𝐸𝑛𝑑 𝑖𝑛𝑐𝑜𝑚𝑒

𝑀𝐶𝑇
𝐸𝑛𝑑 𝑖𝑛𝑐𝑜𝑚𝑒∗ 

 

های انتیالی و مخفج سی س   ن ایی در که صورت کسف س   ن ایی در شفایط توزیع موجود پفدایت
 شفایط توزیع ب ینه پفدایت انتیالی است. 

الی به های انتیدر شفایط توزیع ب ینه پفدایت دنیازمورنسبت حداقل پفدایت انتیالی  SEIشایص     
پفدایت انتیالی موجود است با این شفط که س   ن ایی در دو حالت یكسای باشد. این شایص نشای 

توای از هزینه پفدایت انتیالی ک  کفد دهد که با توزیع ب ینه پفدایت انتیالی به چه میزای میمی

                                                           
1. Besley and Kanbur(1993), Jellema, Lustig Haas and Wolf(2016) 

2. Commitment to Equity Institute   

3. Enami, Lustig and Higgins  

4. Impact Effectiveness Index   

5. Spending Effectiveness Index   

کنی  ینه به این صورت است که از فییفتفین ففد شفو  کفده و سنیدر به وی پفدایت میعنوای مثال در مورد پفدایت انتیالی ففسیند پفدایت ب به .6
یابد و تا زمانی که کل درسمد در نظف گففته شده بفای پفدایت انتیالی که درسمد  بفابف با درسمد دومین فییفتفین شود و به همین صورت ادامه می

 تمام شود ادامه دارد.
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2۱۱ 

2۱۱ 

 

 

 ثالمعنوایبهفابفی نتایج مشابه وضع موجود حاصل شود. وف و نابواهش در فیواز نظف ک هوکطوریبه
2/1 SEI= 21ای معادل توای با هزینهبه این معنی است که س   ن ایی مشابه وضعیت موجود را می 

 ینه ب صورتبههای انتیالی مشفوط به اینكه پفدایت دست سوردهای انتیالی موجود بهدرصد پفدایت
 شود:زیف تعفیف می صورتبه SEIف ریاضی شایص توزیع شوند. از نظ

 

𝑆𝐸𝐼𝑇
𝐸𝑛𝑑 𝑖𝑛𝑐𝑜𝑚𝑒 =  

𝑇∗

𝑇
 

 

لازم است  𝑀𝐶𝐸𝑛𝑑 𝑖𝑛𝑐𝑜𝑚𝑒میدار مینیم  پفدایت انتیالی است که بفای ایجاد میدار مشاب ی  ∗𝑇که 
 پفدایت انتیالی در شفایط توزیع ب ینه سی است. ∗𝑇در واقع 

هف یانوار است که سنجش سی مستلزم در ایتیار داشتن  تصف قابلرو  س   ن ایی مبتنی بف درسمد     
های پفدایتی است. به دلیل اطلاعات مفبوط به درسمد یانوارها از منابع مختلف و انوا  مختلف مالیات

یا وجود ندارد  یا اگف  یانوارهاپفدایتی  هایمالیاتاطلاعات درسمدی و  توسعهدرحال کشورهایاینكه در 
یف و ف هایشایصکه مبتنی بف  تفمعمولاز روشی  عموما موجود است از دقت کافی بفیوردار نیستند 

 .شودمیکه در ادامه توضیح داده  شودمییانوار استفاده  هایهزینهنابفابفی مبتنی بف 
 تجزیه نابرابری و فقر. 2-1-1

های مختلف جمعیتی، اقتصادی و اجتماعی از فیف س   گفوهتجزیه یك تكنیك استاندارد بفای بفرسی 
.  3(311: 3222لیچفیلد، سازد   ها را  نمایای میهای این پدیدهو نابفابفی کل است که سایتار و پویایی  

شارکت دارند اما   در واقع ست که کدام عام  م   سؤال عوامل زیادی در فیف و نابفابفی کلی م ل این ا
بنابفاین ارائه معیارهای نابفابفی و فیف با توجه به ؛ بیشووتفی دارد تأثیفگذاری سووایف عواملسووبت به ن

  های توسعه اجتماعی گذارییصوصیات اقتصادی، اجتماعی و جغفافیایی اففاد و یانوارها ج ت سیاست     
ست         سیا شی  ست چفا که اهمیت عوامل مختلفی که اثفبخ شند های کلای را ب بود میضفوری ا ،  بخ

شكار می  ساس های تجزیه نابفابفی و فیف در ادامه رو  کند.س شایص متداول بفا های موجود در تفین 
 شود.ارائه می FGT)9 ها یعنی ضفی  جینی و شایص فیف فوستف، گفیف و توربكاین حوزه

ضریب جینی:  سال   3پس از تایوووول تجزیه  شایص  3262در  ضفی     ازجملههای نابفابفی تجزیه 
ی تجزیه یك، در این زمینه چ ار تكنیك تجزیه نابفابفی وجود دارد .گففت قفار موردتوجهجینی بسوویار 

ساس نابفابفی  ساس تجزیه نابفابفی  ،، دوم ،1(6: 9136 ،بایف  یتیجمعهای زیفگفوه بفا درسمد منابع  بفا
سوم (33: 3222لیچفیلد،   ساس تجزیه نابفابفی  ،،  شمتی،   مؤثففاکتورهای  بفا و چ ارم   1(6: 9111ح

                                                           
1. Litchfield 

2. Foster, Greer and Thorbeck  

3. Theil 

4. Bayar 

5. Heshmati 
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 بفاسوواساز بین چ ار تكنیك مذکور تجزیه  .3(921: 3222فیلدز، اسووت  بتنی بف رگفسوویوی تجزیه م
در این رو  نابفابفی کلی   های م   در تحیییات نابفابفی اسووت.های جمعیتی یكی از رو زیفگفوه

  شود.  گفوهی تفكیك میی و نابفابفی درویهگفودر توزیع، به نابفابفی بین

ساس  سبی یا معلر   زیف گفوه های جمعیتی  در رو  تجزیه بف ا صور ضفی  جینی ن ت  را می توای به 
ها زیفگفوه جمعیتی وجود داشته باشد، بفای تعیین س   هف یك از این زیفگفوه    G. اگف زیف تجزیه کفد

   .9(62: 9133 ، سرار و داگلاسشودکل، ضفی  جینی به شكل زیف تجزیه مینابفابفی  از
 

 3) I = ∑ 𝜙𝑔𝜑𝑔𝐼𝑔 + 𝐼̅ + 𝑅

𝐺

𝑔=1

 

 

زمانی   یگفوهنابفابفی بین I̅و  gس   درسمد گفوه   g  ،φgس   جمعیتی گفوه   ϕgدر این رابعه       

نیز به همپوشانی گفوه درسمدی اشاره  Rیابد( است که به هف ففد درسمد متوسط گفوه وی ایتصاص می

 دارد.

های فیف تحت  ای از شایص ، گفیف و توربك دسته فوستف  3211 در سال  :FGTتجزیه شاخص فقر  
 به شفح زیف ارائه کفدند. FGTعنوای 

 

 9) F(α) =
3

𝑛
∑ (

𝑧 − 𝑦 𝑖
  

𝑧
)

𝛼

                

𝑞

𝑖=3

 

 

شایص، فیف        شكا  فیف تلیی می    صورت بهدر این  سبت    iyیط فیف،  z در سیشود که  تابعی از ن
چه میدار سی    دهد و هف میزای تنفف و گفیز از فیف در جامعه را نشوووای می   αام و  iدرسمد ففد یا یانوار    

شتفی        ست که جامعه از فیف گفیزای بوده و باید به فییفتفین اففاد اهمیت بی شد به این معنی ا شتف با بی
صفف   α . اگف(991: 3312 ابونوری و مالكی،داد   شمار فیف را نتیجه          بفابف  سف سبت  شایص ن شد  با
شكا  فیف و در حالت    بفابف با یك،  αد و در حالت دهمی شایص  شدت     بفابف با دو، α به  شایص  به 

ه از دهد کفیف معفو  است که همای شایص شكا  فیف است که بیشتفین وزی را به یانوارهایی می      
درسمد کل جمعیت باشوود   انگفیب y  اگف FGT یط فیف فاصووله زیادتفی دارند. بفای تجزیه شووایص 

ستا سمد جمع درحاصل  صورت بهسی را توای می هف دو زیفگفوه جمعیتی دیگف  (uy  یش ف ( و Ry  ییرو
شاغل سزاد و مزد و حیوق  س     Ry� +uy  =yبگیف( مانند م  yاز  Ryو  uyبیای کفد حال با ففض اینكه 

 زیف تجزیه کفد. صورتبهتوای باشد فیف کل را می  p-1و pبه تفتی  بفابف با 
 

                                                           
. . Fields 

2. Arar and Duclos  
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2۱2 

 

 

 3) 
pα ≤ z + (1 − p).

1

n
∑ (

z − xi
R

z
)

α
nR

i=1
Πxi ≤ z 

 

 :که

pα = p.
1

n
∑ (

z − xi
u

z
)

α

Πxi

nu

i=1
 

z = p. pα
u + (1 − p). pα

R 
 

شای  𝑝𝛼در رابعه فوق       pαدهنده شایص فیف کل،  ن
u       شایص محاسبه شده بفای جمعیت ش فی و

pα
R  3(3: 9139 ،بفانولواست  جمعیت روستایی اسشایص محاسبه شده بفای. 
 و فقر تفاضل نابرابری. 2-1-2

شایص    صورت گففته در معالعاتی که در زمینه فیف و نابفابفی  سه میادیف عددی این  ا در دو هبا میای
مورد  بفای دو جمعیت متفاوت( در  یزمانبفای یك جمعیت مشوووخص( یا در یك نیعه   یزماننیعه 

فرسی در یك ب چفا کهنیست  یالی از اشكالو فیف اظ ارنظف شده است اما این رویكفد  تفاوت نابفابفی
ست بهها باید مبتنی بف تفاوت میادیف دقیر و علمی این تفاوت ساس  سمدهد صله اطمینای س  بفا   ،ماریفا

صله اطمینای سماری بفای د        سبه انحفا  معیار و فا شیوه محا  ومورد ق اوت قفار گیفند. بدین منظور 
 شود.  ارائه می ،های نابفابفی و فیف هستندتفین شایصکه از متداول FGTشایص ضفی  جینی و 

 .زیف بیای کفد صورتبهی  جینی را ضف 9112سال  در 9ندیویدس انحراف معیار ضریب جینی:
 

 1) Ĝ =
2

μ̂n2
∑ y(i) (i −

1

2
) − 1

n

i=1

 

 

i که   = 1, … , n)𝑦(𝑖)  و  شدهمفت عودی ص صورت بهدرسمد�̂� .ندیویدس میانگین این درسمدها است 
زی اصوولاح شووده نسووبت به  سی یك تخمین کارگیفیبهو  𝐺با یافتن یك عبارت تیفیبی بفای تور 

ستخفاج کفد. وی     ضفی  جینی ا شده که با      تور  بفای  صلاح  شخص  �̃�ضفی  جینی ا را  شده م
 کند.بیای می 𝐺تیفیبی از  صورتبه
  

 1) �̃� =
𝑛

𝑛 − 1
�̂� 

 

کمتف  𝐺از تور   ،بفابف 𝑛−1همچنای دارای تور  اسوووت اما میزای تور  سی به میزای    �̃�اگفچه       
  �̃�𝑖بكار گففت. بفای انجام این کار      �̃�توای بفای بفسورد یعای اسوووتاندارد    را میمعادله    معا اسوووت. 

 شود.می تعفیف زیف صورتبه
 

                                                           
1. Lubrano  

2. Davidson 
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 6) �̃�𝑖 = −(�̃� + 1)𝑦(𝑖) + 2(𝑤𝑖 − 𝑣𝑖) 

 

𝑤𝑖 در سیکه  = (2𝑖 − 1)𝑦(𝑖) 2𝑛⁄  و𝑣𝑖 = 𝑛−1 ∑ 𝑦(𝑖)
𝑖
𝑗=1      است. یعای استاندارد ضفی  جینی

 شود.زیف محاسبه می صورتبه G̃اصلاح شده یعنی
 

 2) 𝑆𝐸(�̃�) = √
1

(𝑛�̂�)2
∑(�̃�𝑖 − 𝑧̅)2

𝑛

𝑖=1

 

 

شتن انحفا  معیار ضفی  جینی می        صله اطمینای تعفیف کفد و  حال با در ایتیار دا توای بفای سی فا
 داری تفاوت دو ضفی  جینی را بفرسی کفد.سی معنی بفاساس

شاخص فقر     ضل  ستف، گفیف و توربك    :FGTتفا سال   شایص فیف فو س  پارامتف   بف 3211در  ح
 :فیف شده استزیف تع صورتبه 𝛼فیفگزیزی 

 

 1) 𝑝𝛼 = ∫ (
𝑧−𝑥

𝑧
)

𝛼
𝑓(𝑥)𝑑𝑥

𝑧

0
        𝛼 ≥ 0             

 

تایی از یانوارها را در نظف  nساده بفسورد کفد. یك نمونه  نسبتا توای با یك رو  این شایص را می     
,𝑥1 هاسیکه درسمد  دبگیفی … 𝑥𝑛   ست شاهدات   کها شده صعود  صورت به 𝑥𝑖م رتبه  qند و ای مفت  

 .زیف است صورتبه 𝑝𝛼سیفین ففد یا یانوار فییف باشد. در این صورت  بفسوردگف سازگار بفای 
 

 2) �̂�𝛼 =
1

𝑛
∑ (

𝑧 − 𝑥𝑙𝑖

𝑧
)

𝛼
𝑞

𝑖=1

 

 

𝛼در حالت عمومی و بفای       = ف گق یه حد مفکزی نفمال مجانبی بودی این بفسورد  کارگیفیبه، 0
 .کندرا به شفح زیف ارائه می

 

 31) √𝑛(�̂�𝛼 − 𝑝𝛼)~𝑁(0, 𝜎2) 
 

 .شودزیفتعفیف می صورتبه �̂�𝛼واریانس     
 

 33) 𝜎2 = 𝐸(�̂�𝛼 − 𝑝𝛼)2 = ∫ (
𝑥 − 𝑧

𝑧
)

2𝛼

𝑓(𝑥)𝑑𝑥
𝑧

0

− 𝑝𝛼
2 

 

 است.زیف  صورتبه( 31رابعه  بفسوردگف طبیعی بفای واریانس     

 39) �̂�2 = �̂�2𝛼 − �̂�𝛼
2 

 

ستاندارد        �̂� صورت به  p̂αانحفا  ا √𝑛⁄   بفسورد شده و با نماد�̂�𝑝  شای داده می شود سپس متغیف   ن
 .بود یواهد فیز صورتبهتصادفی که دارای توزیع نفمال با میانگین صفف و واریانس یك است 
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 33) 
𝑡 =

�̂�𝛼 − 𝑝𝛼

�̂�𝑝
 

 

 .شودزیف محاسبه می صورتبهدرصد فاصله اطمینای  1در ن ایت در سعح یعای     
 

 31) �̂�𝛼 − 𝑡%5�̂� ≤ 𝑝𝛼 ≤ �̂�𝛼 + 𝑡%5�̂� 
 

𝑛𝑖(�̂�𝑖√های مجانبیو توزیع n2و  n1های با در نظف گففتن دو نمونه مسووتیل با اندازه      − 𝑝𝑖)  با
𝜎𝑖واریانس 

�̂�1)، انحفا  استاندارد تفاضل بفسورد شده    𝑝𝛼در شایص   𝛼و حذ   i=1,2که  2 − �̂�2)   
 .زیف است صورتبه

 

 31) 𝑆𝐸(�̂�1 − �̂�2) = √
�̂�1

2

𝑛1
+

�̂�2
2

𝑛2
 

 

 .زیف است صورتبهشایص فیف  زنی سماره مفبوطه بفای سزموی بفابفی دو    
 

 36) 𝜂𝑦 =
�̂�1 − �̂�2

𝑆𝐸(�̂�1 − �̂�2)
 

 

 که دارای توزیع نفمال با میانگین صفف و واریانس یك است. 

 پیشینه پژوهش .2-2
صورت تفین میكی از جامع سازی یارانه      گففته در زمینه سثارعالعات  ست هدفمند سیا العه  ها معرفاهی 

شایص          3326  ییبانوو  پفوین سیف اثفگذاری سی بف  ست هدفمندی و م سیا ست، این محییای سثار  ( ا
های مختلف های حسووابداری اجتماعی در دهكشووایص هزینه زندگی( را در چارچوب ماتفیسرفاه  

قفار دادند. در نتایج  موردبفرسی  3321و  3311های درسمدی بفای مناطر ش فی و روستایی طی سال   
سته وجود دارد   این تحیی سه نكته بفج شكا  نابفابفی  ،ر  ست    یكی اینكه  ش فی و رو ایی  بین مناطر 

 رسمدیی دهاهكه ده زندگی( بفای همتغییف شوووایص هزینرفاه  افزایش یافته اسوووت. دوم، تغییفات 
 فییف طبیه فعه نب درمعلر،ف قنظ از یك سال  گذشت  از بعد هدفمندی سثار دیگفعبارتبه نبوده،یكسای  

 دو  بف یاست ن س ای اصلی  شار ، فحالدرعین منتفع شده و  بیشتف  پفدرسمدطبیه  نسبی  نظف از اما ده،بو

ست.  بوده میانی طبیات ستفده تنیدگی ه در و، پیچیدگی هدفمندی سوم،  ا اثفگذاری  سیف ر مد ایگ
ده کفایجاد  انوارهازندگی ی هزینه شووایص بف ویژهبه قیمتی هایشووایص بف سووویت قیمت تغییفات
هزینه  شایص  مسیف  نجز پا ویت،ت س قیم افزایش مذکور، سیاست   اجفای قبل از ،مثالعنوایبه ،است 
 مسوویف متفاوت، یسووتز با ویتسوو قیمت افزایش هدفمندی، از بعد سنكهحال کفد،می متأثف را یانوار

ش ن ازسنجا پدیده دهد. اینمیقفار  تأثیفتحت  یانوارها را هزینه شایص   از اجفای عدکه ب شود یی ما

مسوویفهای   ایتا ه و نیافتافزایش  اقتصووادمختلف  هایبخش در سووویت هزینه سوو   هدفمندی،
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ست. ای  افزایش زندگی هزینه شایص  در سی س    و اثفگذاری صاد ر گی دتنیدره ن دیافته ا باعث  اقت
 حمایتی هایو سیاست   هایمتل قکنتف زمینه در ویژهبه ،گذاریسیاست   اهدا  حصول  شدی  تفسخت 

 شود. می
سلیمای نتایج معالعات حاجی      س یلی و  9136 3پور و فال های  ( نیز به نوعی یافته3326همكارای  ( و 

ها بف شایص به بفرسی اثف هدفمندی یارانه، 9136در سال  پور و فالسلیمایکند. حاجیمی تأییدفوق را 
دهد که فدایتند. نتایج نشووای میپ 9112-31فلاکت در مناطر شوو فی و روسووتایی ایفای طی دوره  

مناطر شووو فی و ه  در مناطر روسوووتایی کشوووور منجف به افزایش فیف و  ه  درها هدفمندی یارانه
شت         ستایی بی شد بیكاری در مناطر رو ست. ر شده ا ش فی بوده و هدفمند کاهش رفاه    یف از مناطر 

سی یود  ارانهی سا س یلی و همكارای     ها از اهدا  ا ست.  شده ا سال  د منحف   ستفاد  نیز با 3326ر  ه از ا
 و ر رطفی از نامفتبط ظاهف به هایو تكنیك رگفسیوی  3311-23 دوره در یانوار سعح  در هایادهد

FGLS  که دهدیی منشا  نتایجاند. پفدایته مصففی یانوار  تفکی  بف هایارانه هدفمندی اثف بفرسی  به 

ساس ن بنابفای افزایش، یانوارها صففی سبد م  در تفضفوری  مخارج س    معالعه، دوره طول در   بفا
 اهانهنه میارا متغیف و مجازی یارانه متغیف همچنین یافته اسوووت، کاهش یانوارها رفاه انگل، تئوری

 ذایک و غگفوه یورا سوو   روی بف را اثفگذاری بیشووتفین کالایی، هایگفوههمه  میای در دریافتی

یشووتف یش بافزا یانوارها، رفاه کاهش دلایل ازیكی  و در ن ایت داشووته سنای مخارج کل از یانوارها
سبی  هایقیمت سبت  ن ست. نتایج رنجب  هایارانه از ناشی  درسمد افزایش به ن (  3323همكارای  ف و بوده ا
 یفیبا تکنندگای کشور با استفاده از سیست  تیاضای      های الگوی تیاضای مصف   سازی متغیف با شبیه نیز 

کنندگای نشای دادند که پفدایتی دولت معادل با کاهش رفاه مصف    3312-21طی دوره زمانی  دئالیا
ها ایگففته در سعح است  ورتات ص ای اففاد را جبفای کند. معالعفاهی حاصل بف رنبوده و نتوانسته زیای  

(، با استفاده از 3321همكارای  کند. صادقی و می تأییدهای مذکور را فارس و اصف ای نیز یافته ازجمله
س   ها را بف رفاه یانوار قانوی هدفمندسازی یارانه  تأثیف 3313-21ت  مخارج یعی و طی دوره زمانی سی

 و قفار دادند. نتایج حاصل از محاسبه دو شایص تغییفات رفاهی جبفانی    موردبفرسی در استای اصف ای   
شای  ساز ز ها بعد یانوارها رفاه کاهش دهندهمعادل ن ست. در این ز ارانهی یدفمند ش نازی و  ها ا مینه 
سی توزیع درسمد و رفاه یانوارها قبل و بعد از هدفمندی یارانه 3323همكارای   ستای ( نیز به بفر   ها در ا

ها، ضووفی  جینی و تابع رفاه های نسووبت دهكصبا اسووتفاده از شووای  3312-21فارس طی دوره 
 دهدنشووای می های مذکورفاه با اسووتفاده از شووایصت رتغییفا اجتماعی اتكینسوووی پفدایتند. ارزیابی

فاه  نابفابفی،  کاهش  علیفغ  ها    ر ی به  یانوار کاهش  ورمل تدل مد  و  اگف  بوده و نزولی واقعی، درس
 از بیشووتفی درسمد انتیال بایسووتی اشوود،ف بکارات هایارانه هدفمندسووازی بفنامه بخواهد گذارسوویاسووت

 پذیفد. صورت درسمد جامعهک های گفوهبه  پفدرسمد هایگفوه

                                                           
ک . Hajipour and Fallsolyman. 
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نه            علی      ثار منفی هدفمندی یارا نابفابفی    رغ  اینكه معالعات مذکور به نوعی بف س ها بف رفاه، فیف و 
نیا  رحیمیدهند. در این زمینه ها را نشای می دارند اما تعداد محدودی از معالعات یلا  این یافته تأکید

( و شووایص تغییفات  CGEمحاسووبه  قابل( با اسووتفاده از الگوی تعادل عمومی 3321میدم  و اکبفی 
صلاح یارانه   EV معادل سی سثار ا سناریو   31اند. محییین بفابفی رفاهی پفدایته شایص ها بف ( به بفر

ای حلهمف صورت بههای غیفمستیی   اند. در بخش اول یارانهسازی کفده ها را شبیه متفاوت اصلاح یارانه 
های غیفمسووتیی  و همزمای کل یارانهکاهش یافته و در قسوومت دوم پنج سووناریو متفاوت از کاهش  

بف  هاسیسووازی شووده اسووت و سثار  های تولیدی و دولت شووبیهبه یانوار، بخش هاسیبازپفدایت نیدی 
شای می         ها در همه سناریوها دهد که با اصلاح یارانه شایص بفابفی رفاهی بفرسی شده است. نتایج ن
یابد. یكی از نتایج م   این میاله عه ب بود میشوووكا  رفاهی یانوارها کاهش و بفابفی رفاهی در جام     

د.  شووومی تفبزرگاین اسووت که با کاهش سوو   دولت و بخش تولید از یارانه شووایص بفابفی رفاهی 
دهد که شوووایص نابفابفی رفاهی یانوارها در سوووناریوهای            نتایج این تحییر همچنین نشوووای می 

وضعیت    یعنی؛ یابدزپفدایت یارانه نیدی کاهش میبازپفدایت یارانه نیدی بیشتف از سناریوهای عدم با  
ت بنابفاین به ادامه روند پفدای؛ کندبفابفی در جامعه با بازپفدایت یارانه نیدی شوووفایط ب تفی پیدا می  

  های م   این تحییریكی از یافته. شوووودمی تأکیددرسمد در مفحله گذار یارانه نیدی به یانوارهای ک 
ها، شوووكا  رفاهی     های تولیدی از بازپفدایت یارانه      سووو   دولت و بخش  کند که با کاهش    بیای می 

شوووود. دلیل این  می تفبزرگیابد و شوووایص بفابفی رفاهی در جامعه       یانوارها بیشوووتف کاهش می   
شتف به     نتیجه ضای یانوارها با پفدایت یارانه نیدی بی ست که افزایش تیا تواند اثف یم هاسیگیفی این ا

ا و نیها همچوی پوشوواک و یوراک داشووته باشوود. در معالعه رحیمی بفیی از بخشمثبتی بف تولیدات 
های مذکور، بیش از اثف مثبت بازپفدایت یارانه به ( این اثف مثبت بف محصولات بخش 3321همكارای  

 بینی شده است.های تولیدی و یدماتی پیشبخش
 -( در یك پژوهش پیمایشی3321همكارای   ها، احمدی وسثار مثبت قانوی هدفمندی یارانه تأییددر      

ی  ها بف کیفیت زندگ  تحلیلی که با هد  بفرسوووی اثفات اقتصوووادی و اجتماعی قانوی هدفمندی یارانه         
روستاییای ش فستای ارومیه به انجام رسید با بفرسی وضعیت اقتصادی و اجتماعی یانوارهای روستایی          

و ه   ها ه  بف بعد اقتصادی اجفای قانوی هدفمندی یارانه با استفاده از ابزار پفسشنامه، نشای دادند که    
ولی اثفات  داری داشته بف بعد اجتماعی کیفیت زندگی روستاییای در ش فستای ارومیه اثف مثبت و معنی   

  کیفیت ازسنجاکهاجتماعی سی بیش از اثفات اقتصووادی اجفای این قانوی بوده اسووت. با این اوصووا    
له را به توای تمام تغییفات حاصبسیار متنو  و متعددی است با قععیت نمی زندگی تابع شفایط و عوامل

 .ها مفتبط دانستاجفای قانوی هدفمندی یارانه
های هزینه درسمد و داده CEQ سسه  ؤرو  س   ن ایی م  کارگیفیبه با (9136همكارای  و  امامی     

شور در دوره      ستایی ک ش فی و رو شی   9133-9139یانوارهای  ست   اثفبخ مالیات و   یاتیمالهای سیا
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های مستیی   نتایج حاصل یالص مالیات  بفاساس . اندفیف و نابفابفی را بفرسی کفده پفدایت انتیالی( بف 

ضفی  جینی را به     ستیی  در تفکی  با ه   شمار را به       1611/1 زاییمو غیفم سف سبت فیف  واحد و ن
بات وارد  های سموز  و سلامت در محاس  انهیاردهند زمانی که ارز  پولی درصد کاهش می  63میزای 

های ن ایی اندازه سوو    بفاسوواس یابد. واحد کاهش می 1232/1شووود، ضووفی  جینی به میزای   می
ها در فیف و نابفابفی( بفنامه هدفمندی یارانهها  نویسوووندگای دریافتند که نیفوی پیشوووفای این کاهش

 11شایص فیف سفشمار از   کهطوریبهایی رخ داده است. در اثف این بفنامه کاهش اساسی در فیف روست    
هدفمندی یارانه بف فیف متوسووط بوده و فیف  تأثیفدرصوود کاهش یافته اسووت و در نیاط شوو فی  93به 

شمار را از     ست. مالیات و پفدایت    1به  33سف صد کاهش داده ا شی در زمینه  در های انتیالی در اثفبخ
ا  در کاهش نابفابفی درصد از ظففیت بالیوه  11رسمد با حصول  اند. مالیات بف دکاهش نابفابفی مشابه 

ابزار بوده و  مؤثفتفینهای اجتماعی ابزار در بخش درسمدها اسوووت. در طف  مخارج پفدایت    مؤثفتفین
در افزایش درسمدها  ویژهبهها ا  در کاهش فیف را محیر سایته است. مالیات  درصد ظففیت بالیوه  11

ات یدهد فیفا تا حد زیادی از پفدایت مالاند که نشووای میایش فیف شوووند موثفبدوی اینكه موج  افز
ن گذاری شده ایهای انتیالی بفای فیفا هد بخش عظیمی از پفدایت ازسنجاکهمعا  هستند. در میابل 

شووای در کاهش فیف را درصوود ظففیت بالیوه 91نیسووتند و این پفدایت صووففا   مؤثفها چندای پفدایت
های پفدرسمد و   تواند از طفیر حذ  گفوه  ها می اند. اثفبخشوووی بفنامه هدفمندی یارانه       ته محیر سوووای

 ب بود یابد.  یطورجدبهجویی حاصله به فیفا بازتخصیص صففه
 ها بف شووویوه اثفگذاری قانوی هدفمندی یارانه        مورد توای به قععیت در  بفرسوووی فوق نمیمعابر       

عات  اکثف معال وجودباایناظ ارنظف کفد.  هاسینابفابفی در بین  خصوص فیف و بوضعیت رفاهی یانوارها  
فكیك  ای که به تها بف وضعیت رفاهی یانوارها است و تاکنوی معالعهنشانگف اثف منفی هدفمندی یارانه

ها بپفدازد در بگیف، به بفرسووی سثار هدفمندی یارانهمشوواغل سزاد و مزد و حیوق ویژهبهگفوه مشوواغل، 
پارسا   مستعلی  های جمعیتی معالعه پفوین وگفوه بفاساس تن ا معالعه موجود  م نشده است.  کشور انجا 

سثار اجفای   3321و 3311های ماتفیس حسابداری اجتماعی سال بفاساس( است. در این معالعه  3321 
ست.         قانوی هدفمندی یارانه شده ا سی  ست یانوار بفر سفپف شایص هزینه زندگی زنای  س ها بف    اسبفا

تایی با سووفپفسووت زی بیش از  های روسووییفات شووایص هزینه زندگی بفای یانواریج حاصوول تغنتا
ست. م     یانوار شابه بوده ا ش فی م شایص هزینه زندگی یانوار   های  سط کل  سال   111/1ها از تو در 
های روستایی   که تغییفات این شایص بفای یانوار کاهش یافته است   3321در سال   111/1به  3311

سفپفست زی د   سی ر دوره با  شتف در بین گفوه    116/1و  12/1تفتی  به موردبفر ست که بیانگف فیف بی ا
كیك  ها به تفسثار هدفمندی یارانههای بیشووتف در زمینه بفرسوویانجام جمعیتی اسووت. این نتایج لزوم 

شای می    هایگفوه شغلی و جمعیتی را ن ا ههدفمندی یارانهدهد  به این دلیل در این میاله سثار مختلف 
 شود. یبگیف بفرسی مبف مشاغل سزاد و مزد و حیوق
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 شناسی تحقیقروش. 3
ز اهای فیف و نابفابفی شوووایص بفاسووواسهای پفدایت انتیالی مهبفنا در ادبیات مفبوطه ج ت ارزیابی

س   ن ایی   ستفاده می   CEQسسه  ؤمرو   ستلزم در  سسه   ؤهای این مشایص سنجش   اما؛ شود ا م
 های پفدایتیمفبوط به درسمد یانوارها از منابع مختلف و انوا  مختلف مالیات ایتیار داشووتن اطلاعات

های هزینه درسمد یانوارها که توسووط مفکز سمار ایفای منتشووف اسووت. هف چند که این اطلاعات در داده
 اندای ایفای نیز بكار گففته شدهبف مبتنی بف رو  س   ن ایی 3شود وجود دارد و در معالعات تجفبیمی
فیدای سوویسووت  اطلاعات جامع مالیاتی و نظام مالیات بف جمع   دلیل ر ایفای اطلاعات درسمدی بهاما د

شود و به همین  نیز به رو  درسمدی محاسبه نمی  GDPدرسمد چندای موثر نیستند از طففی در ایفای  
نوارها را عات درسمدی یاسوری اطلاسووایف کشووورها در ایفای نظام دقیر و منسووج  جمع بفیلا دلیل 

فی و فیف ابهای نابفکه مبتنی بف تجزیه شایصمفسوم بف دلایل مذکور در این میاله از رو  بنانداری . 
نابفابفی  های فیف وایف معالعاتی که با استفاده شایص  اما تفاوت این معالعه با س  شود است استفاده می  

ست که در     شده در این ا شته  انجام  سه میادیف معالعات گذ شایص  با میای ها در دو نیعه عددی این 
مورد تفاوت   بفای دو جمعیت متفاوت( در  یزمانبفای یك جمعیت مشووخص( یا در یك نیعه   یزمان

یر  در یك بفرسی دق  چفا کهنیست   یالی از اشكال نابفابفی و فیف اظ ارنظف شده است اما این رویكفد   
مورد  ،فاصوله اطمینای سماری  بفاسواس  سمدهدسوت بهها باید مبتنی بف تفاوت میادیف و علمی این تفاوت
فوق  هایمعیار و فاصله اطمینای بفای شایص  که در این میاله با محاسبه انحفا    ق اوت قفار گیفند 

   شود.  فاصله اطمینای سماری انجام می بفاساسها بفرسی تفاوت شایص
سال     های هزینه و درسمد یانوارها به تفكیك منادر این معالعه داده     ستایی که هف  ش فی و رو طر 

شف می    سط مفکز سمار منت هد  از انتخاب دوره زمانی فوق  رود.میبكار  3322-21 طی دوره ،شود تو
ها حداقل ده سووال قبل از هدفمندی و پنج سووال بعد از هدفمندی دیده  این اسووت که تحولات متغیف

سی فیف و نابفاب    فی قبل و بعد از هدفمندی بفای دو گفوه شود. با توجه به اینكه هد  این معالعه بفر
های هزینه بفای این دو گفوه از مشاغل تفكیك شده است.    بگیف و سزاد است داده مشاغل مزد و حیوق 

سی  هزینه  سالیانه بف بعد یانوار هزینه با تی سی  هزینه    های  سبه و با تی سفانه محا س های  فانه بف های 
های ای از دادهاست. یلاصه   حاصل شده  ای حیییی سفانه  ه( هزینه3321بف پایه سال    متیقشایص  

 ( سمده است.3جدول  های مذکور در زیفدوره بفاساس مورداستفاده
سال   3معابر جدول       شغلی در  ست و    (، تعداد یانوارها در هف دو گفوه  سی متفاوت ا های موردبفر

شاغل مزد و حیوق   شتفین تعداد یانوار متعلر به م سال  بی و کمتفین تعداد یانوار مفبوط  3312بگیف در 
سال    شاغل سزاد در  سط هزینه   3313به م ست. متو سال  ا شتفین    3311ها در  شاغل سزاد دارای بی در م

سال   شاغل مزد و حیوق   3322میدار و در  ست. انحفا  معیار در م سال  دارای کمتفین میدار ا بگیف در 

                                                           
ل . Emami et.al.(2016) 
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سال    3312 شتفین میدار و در  ست. ماکزیم  میدار هزینه دارای کمت 3322دارای بی ها بفابف فین میدار ا

  3322است و مشاغل سزاد در سال  3311میلیوی ریال است که مفبوط به مشاغل سزاد در سال  1211با 
 ریال( است.3311933میدار  دارای کمتفین 

 

 و آزاد بگیرحقوق مزد وهای هزینه خانوارها در دو گروه شغلی تحلیل توصیفی داده :1جدول 

 گروه شغلی الس
تعداد کل 

 نمونه

 هزینه سرانه حقیقی به ریال

 میانگین
انحراف 

 معیار
 مینیمم ماکزیمم

11 
 3316331 211111111 33111111 33111111 31119 بگیفحیوقمزد و 

 226111 1211111111 12911111 11311111 31369 سزاد

11 
 3129192 293111111 92111111 31611111 32223 بگیفحیوقمزد و 

 23133612 231111111 92311111 31111111 36131 سزاد

21 
 3932612 3191111111 19311111 12311111 91111 بگیفحیوقمزد و 

 22631211 6231111111 31611111 33311111 36916 سزاد

21 
 11212313 622111111 93211111 92111111 32321 بگیفحیوقمزد و 

 9939133 139111111 93911111 96211111 31921 سزاد

 های پژوهشمنبع: یافته
 

سبه یط فی   این بخش در پایای       ستفاده بفای محا ی بفا. شود می ارائهف در این معالعه، رو  مورد ا
 .استفاده شده استبه شفح زیف  از رو  ارشانسكی پژوهشدر این  محاسبه یط فیف معلر کل

 

 32) TAP = FAP. (
FC+NFC

FC
)  = FAP. (1 +

NFC

FC
) = FAP + FAP.

NFC

FC
      

 

تفتی   نیز به  NFCو  FC یط فیف معلر غذایی و  FAPیط فیف معلر کل،   TAPکه در رابعه فوق   

سكی      شان ستند. در رو  ار 𝑁𝐹𝐶هزینه کل یوراک و هزینه کل غیفیوراک ه

𝐹𝐶
در نظف گففته  1/1عدد  

سبت هزینه غیفیوراک به یوراک     س دقیر صورت بهشده، اما در این معالعه بفای اینكه ن ت تفی به د
سكی    جایبهسید  شان سی  عدد ار سبت هزینه غیفیوراک به یوراک بفای   میانگین هند دهك اول  3ن

کافی است    ه یط فیف کلفای محاسب ب ، محاسبه شده است.   بفرسی  موردسال سیف دوره   1در  ایهزینه
سبه کف  سبه یط فیف غذایی   د که یط فیف معلر غذایی را محا ستی    سبد از بفای محا شن ادی ان تو پی

 است.شده  هستفادا 3 (9به شفح جدول  تغذیه ایفای
  
 

 

                                                           
ست باید تأمین      .3 ستیتو تغذیه معفو  ا شن ادی ان س  که به الگوی پی شد. این میدار  کیلوکالفی انفژی بف 9921کننده تغذیه منا ای هف نفف در روز با

و شكف، لبنیات، سبووووزی و میوووووه تأمیوووون شووووود که      کالفی باید از تفکی  موادغذایی متفاوتی چوی غلات، حبوبات، گوشت، روغن نباتی، قند 
 اند.کوارشونواسوای توغوذیوه س و  هوفکودام را توعیویون کفده
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 کیلوکالری 4/2224به میزان  پیشنهادی انستیتو تغذیه ایران سبد :2جدول 

در روز موردنیازمقادیر   
 مواد غذایی

در روز موردنیازقادیر م  
 مواد غذایی

گرم(وزن ) کیلوکالری گرم(وزن ) کیلوکالری   

2/91  نای 911 612 گوشت ماهی 91 

 بفنج 311 361 تخ  مفغ 91 11

 حبوبات 31 316 شیف 311 61

2/13  قند و شكف 11 311 ماست 311 

 روغن 91 991 پنیف 91 12

9/336 6/12 سبزی 391   گوشت قفمز 31 

9/23 میوه 311 321  گوشت مفغ 91 

     31: 3329منبع: ارشدی و کفیمی، 

 

 هاشاخصورد آنتایج بر .4

های قبل و بعد از اجفای در این بخش نتایج حاصوول از تجزیه و تفاضوول فیف و نابفابفی بفای سووال   
که امكای اند ی تفكیك شوودهصووورتبههای زمانی بف این دوره، علاوه3شووودها ارائه میهدفمندی یارانه

اغل توای وضعیت مش  نتایج می بفاساس های چ ارم و پنج  توسعه نیز ممكن شود.   میایسه طی بفنامه 
سوال ابتدا و انت ای هف بفنامه( و در طی     یزمانبگیف روسوتایی و شو فی را در یك نیعه   مزد و حیوق

ی گفوهی نیز امكاهی و بینگفوها( را میایسه کفد. محاسبات فیف و نابفابفی درویدر طول بفنامهزمای  
 ند. کمیایسه وضعیت هف نو  از مشاغل دروی مناطر ش فی یا روستایی و بین دو منعیه را ففاه  می

شاغل مزد و حیوق  ساس بگیف و سزاد نتایج تجزیه نابفابفی م ست.  3جدول  ضفی  جینی در   بفا ( سمده ا
بفنامه چ ارم و پنج ( در مورد هف   یهدفمندهای قبل و بعد از میایسه شایص ضفی  جینی در سال    

بگیف و مشاغل سزاد در هف دو  دهد که بفای کل شاغلین، شاغلین مزد و حیوق  دو گفوه شغلی نشای می  
منعیه شووو فی و روسوووتایی میزای نابفابفی کاهش یافته اسوووت. طی بفنامه چ ارم سووو   مزد و            

اطر روستایی کاهش یافته اما در بفنامه بگیفای از نابفابفی کل در مناطر ش فی افزایش و در منحیوق
پنج  س   این گفوه شغلی از نابفابفی کل در هف دو منعیه افزایش یافته است. بفای مشاغل سزاد طی    

بگیف است یعنی س   مشاغل سزاد از نابفابفی کل در    بفنامه چ ارم وضعیت عكس مشاغل مزد و حیوق  
بفنامه پنج ( سوو     یهدفمندیافته اما بعداز مناطر شوو فی کاهش و در مناطر روسووتایی افزایش  

ست.     شاغل سزاد از نابفابفی کل کاهش یافته ا شده فارغ از منعیه     طوربهم صه هدفمندی موج   یلا
بگیفای از نابفابفی کل افزایش و سوو   مشوواغل سزاد کاهش یابد یا به  جغفافیایی سوو    مزد و حیوق

 ای را تشدید کفده است. بگیفقحیوعبارتی هدفمندی نابفابفی در بین مزد و 
 
 
 

                                                           
 گفدد لحاظ نشده است.به دورای قبل و بخش دیگف به دورای بعد از هدفمندی بفمی به دلیل اینكه بخشی از سال 3312. سمار سال 3
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 : تجزیه ضریب جینی3جدول 

 منطقه سال برنامه

 مقدار شاخص ضریب جینی
 سهم مطلق و سهم نسبی از نابرابری کل
 )اعداد داخل پرانتز سهم نسبی به درصد(

 کل
مزد و 

 ربگیحقوق
مشاغل 

 آزاد

 گروهیدرون
بین 

 کل گروهی
مزد و 

 ربگیحقوق
مشاغل 

 آزاد

بفنامه 
 چ ارم

3311 
 13/1 11/1 11/1 ش فی

93/1 
 13) 

33/1 
 33) 

12/1 
 31) 

111/1 
 2/3) 

 31/1 32/1 32/1 روستایی
32/1 
 11) 

33/1 
 31) 

11/1 
 93) 

13/1 
 1/9) 

3311 
 31/1 11/1 32/1 ش فی

91/1 
 13) 

31/1 
 31) 

16/1 
 31) 

111/1 
 3) 

 32/1 32/1 31/1 روستایی
32/1 
 11) 

12/1 
 93) 

31/1 
 92) 

13/1 
 2/6) 

بفنامه 
 پنج 

3321 
 31/1 31/1 31/1 ش فی

31/1 
 13) 

33/1 
 32) 

11/1 
 31) 

112/1 
 9) 

 33/1 31/1 33/1 روستایی
32/1 
 11) 

11/1 
 91) 

12/1 
 96) 

19/1 
 1/2) 

3321 
 31/1 36/1 31/1 ش فی

32/1 
 11) 

31/1 
 19) 

11/1 
 39) 

119/1 
 1/1) 

 39/1 39/1 39/1 روستایی
36/1 
 11) 

12/1 
 92) 

12/1 
 93) 

13/1 
 9/2) 

 های تحییرمنبع: یافته
 

 ای است و اظ ارنظف علمی در زمینه تغییفات نابفابفیهای پیشین مبتنی بف بفسوردگفهای نیعهیافته     
شد. بفای ق اوت علمی      صله اطمینای سماری با ضل نابفابف باید مبتنی بف فا بفای  یتف در این زمینه تفا

های شغلی مختلف در دروی و بین مناطر ش فی و روستایی همچنین در یك نیعه زمانی و طی     گفوه
 سمده است.( 1( و  1جداول  تفتی  در فاصله اطمینای سماری به بفاساسزمای 
های شغلی مختلف بفای مناطر ش فی و روستایی در    نتایج حاصل از تفاوت نابفابفی در بین گفوه     

دهد که در ابتدای بفنامه چ ارم  ( نشای می1جدول  تدا و انت ای بفنامه چ ارم و پنج  توسعه در سال اب
بگیفای شووو فی و روسوووتایی و همچنین مشووواغل سزاد گفوهی بین مزد و حیوقاز نظف نابفابفی دروی

ستایی تفاوت معنی    ش ش فی و رو در  غلیداری وجود دارد، به این معنی که نابفابفی در دروی دو گفوه 
مناطر شوو فی بیشووتف از مناطر روسووتایی اسووت اما در پایای بفنامه چ ارم این تفاوت از نظف سماری  

ستایی میزای        معنی ش فی و ه  در مناطر رو سال ابتدای بفنامه ه  در مناطر  ست و بفیلا   دار نی
(  3321سال   یدهدفمنای بیش از مشاغل سزاد است. یك سال بعد از بگیفحیوقنابفابفی در بین مزد و 

بگیفای بیش از مشاغل سزاد بوده و در پنج سال   در همه موارد بفرسی شده نابفابفی در بین مزد و حیوق  
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نكته جال  اینكه میزای نابفابفی در بین مزد و     ز این نتیجه همچنای بفقفار اسوووت.   بعد از هدفمندی نی   
در بین مشووواغل سزاد اسوووت.   بگیفای چه در مناطر شووو فی و چه روسوووتایی بیش از نابفابفیحیوق
شاغل مزد و حیوق       کهدرحالی شتف از م شاغل سزاد بی ست که نابفابفی بین م بگیف معمولا  انتظار بف این ا

صت      شاغلین سزاد فف شد زیفا  سیار متعدد و متفاوتی دارند  های پیشبا مزد و  شاغلین  کهدرحالیروی ب
. چنین شواهدی دلالت بف این دارد که بفیلا  بگیف تابع قوانین و میفرات حیوق دستمزد هستند  حیوق

ادعای حامیای دیالت دولت در اقتصوواد، توزیع حاصوول از مكانسووی  بازار بفابفتف از توزیع توسووط دولت  
 است.  

 

 در یک سال معین بگیرحقوق: تفاوت نابرابری بین شاغلین آزاد و مزد و 4جدول 

 تفاضل ضریب جینی توضیحات سال برنامه
سطح 
 احتمال

بفنامه 
 چ ارم 

3311 

𝑔𝑖𝑛𝑖𝑤 ای و مشاغل سزاد روستاییبگیفحیوقتفاوت مزد و  − 𝑔𝑖𝑛𝑖𝑠 = 1/112 121/1 
𝑔𝑖𝑛𝑖𝑤 ای و مشاغل سزاد ش فی بگیفحیوقتفاوت مزد و  − 𝑔𝑖𝑛𝑖𝑠 = −1/112 316/1 
𝑔𝑖𝑛𝑖𝑤𝑢 ای ش فی و روستاییبگیفحیوقتفاوت مزد و  − 𝑔𝑖𝑛𝑖𝑤𝑟 = 1/133 112/1 

𝑔𝑖𝑛𝑖𝑠𝑢 ش فی و روستاییتفاوت مشاغل سزاد  − 𝑔𝑖𝑛𝑖𝑠𝑟 = 1/192 111/1 

3311 

𝑔𝑖𝑛𝑖𝑤 ای و مشاغل سزاد روستاییبگیفحیوقتفاوت مزد و  − 𝑔𝑖𝑛𝑖𝑠 = 1/136 111/1 
𝑔𝑖𝑛𝑖𝑤 ای و مشاغل سزاد ش فی بگیفحیوقتفاوت مزد و  − 𝑔𝑖𝑛𝑖𝑠 = 1/193 111/1 
𝑔𝑖𝑛𝑖𝑤𝑢 ای ش فی و روستاییبگیفحیوقتفاوت مزد و  − 𝑔𝑖𝑛𝑖𝑤𝑟 = 1/112 112/1 

𝑔𝑖𝑛𝑖𝑠𝑢 ش فی و روستایی تفاوت مشاغل سزاد − 𝑔𝑖𝑛𝑖𝑠𝑟 = 1/111 191/1 

 بفنامه
 پنج 

3321 

𝑔𝑖𝑛𝑖𝑤 ای و مشاغل سزاد روستاییبگیفحیوقتفاوت مزد و  − 𝑔𝑖𝑛𝑖𝑠 = 1/139 111/1 
𝑔𝑖𝑛𝑖𝑤 ای و مشاغل سزاد ش فی بگیفحیوقتفاوت مزد و  − 𝑔𝑖𝑛𝑖𝑠 = 1/139 131/1 
𝑔𝑖𝑛𝑖𝑤𝑢 ای ش فی و روستاییبگیفحیوقتفاوت مزد و  − 𝑔𝑖𝑛𝑖𝑤𝑟 = 1/112 111/1 

𝑔𝑖𝑛𝑖𝑠𝑢 ش فی و روستایی تفاوت مشاغل سزاد − 𝑔𝑖𝑛𝑖𝑠𝑟 = 1/131 121/1 

3321 

𝑔𝑖𝑛𝑖𝑤 ای و مشاغل سزاد روستاییبگیفحیوقتفاوت مزد و  − 𝑔𝑖𝑛𝑖𝑠 = 1/116 321/1 
𝑔𝑖𝑛𝑖𝑤 ای و مشاغل سزاد ش فی بگیفحیوقتفاوت مزد و  − 𝑔𝑖𝑛𝑖𝑠 = 1/131 111/1 
𝑔𝑖𝑛𝑖𝑤𝑢 ای ش فی و روستاییبگیفحیوقتفاوت مزد و  − 𝑔𝑖𝑛𝑖𝑤𝑟 = 1/131 111/1 

𝑔𝑖𝑛𝑖𝑠𝑢 ش فی و روستایی تفاوت مشاغل سزاد − 𝑔𝑖𝑛𝑖𝑠𝑟 = 1/192 111/1 

 های تحییرمنبع: یافته
 

دهد که طی بفنامه ( نشای می1جدول  نتایج حاصل از بفرسی تغییفات نابفابفی طی هف بفنامه در     
عد های بداری کاهش یافته است. در سالمعنی طوربهبین مشاغل سزاد ش فی  چ ارم صففا  نابفابفی در

بگیفای و مشاغل سزاد روستایی میزای نابفابفی کاهش اما بفنامه پنج ( بفای مزد و حیوق  یهدفمنداز 
و  داری افزایش یافته استمعنی طوربهبگیفای بفای مناطر ش فی میزای نابفابفی در بین مزد و حیوق

 دار نیست.  ای مشاغل سزاد نیز تغییف حاصل معنیبف
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 بگیرها برای شاغلین آزاد و مزد و حقوق: تغییر نابرابری در طی برنامه۵جدول 

 تفاضل ضریب جینی توضیحات برنامه
سطح 
 احتمال

 بفنامه چ ارم
3311-3311 

gini88 ای روستاییبگیفحیوقتغییف وضعیت مزد و  − gini84 = −1/119 219/1 
gini88 تغییف وضعیت مشاغل سزاد روستایی − gini84 = −1/112 321/1 

gini88 ش فیای بگیفحیوقتغییف وضعیت مزد و  − gini84 = −1/113 122/1 
gini88 تغییف وضعیت مشاغل سزاد ش فی − gini84 = −1/133 111/1 

 بفنامه پنج 
3321-3321 

gini95 یتایای روسبگیفحیوقتغییف وضعیت مزد و  − gini90 = −1/136 111/1 
gini95 تغییف وضعیت مشاغل سزاد روستایی − gini90 = −1/112 123/1 

gini95 ش فی ایبگیفحیوقتغییف وضعیت مزد و  − gini90 = 1/112 163/1 
gini95 تغییف وضعیت مشاغل سزاد ش فی − gini90 = 1/131 332/1 

 رهای تحییمنبع: یافته
 

ادیف می بفاسوواسق وواوت  ،های شووغلیهدفمندی بف میزای نابفابفی گفوه تأثیفدر مورد  طورکلیبه    
صله اطمینای          صل از فا سی حا ضفی  جینی و بفر شایص  سماری دو نتیجه متفاوت ارائه  هایمعلر 

مینای طفاصووله ا بفاسوواسای وضووعیت نابفابفی ب بود یافته اما بفسوردگفهای نیعه بفاسوواسکنند، می
سال  ستایی     بفنامه پنج ( بفای مزد و حیوق  یهدفمندهای بعد از سماری در  شاغل سزاد رو بگیفای و م

نابفابفی در ب        ناطر شووو فی میزای  ما بفای م کاهش ا نابفابفی   طوربه ی بگیفاین مزد و حیوقمیزای 
 ت.  دار نیسحاصل معنی و بفای مشاغل سزاد نیز تغییف یافته است داری افزایشمعنی
ضعیت فیف    بفای      سی و شاغل مزد و         نتایج تجزیهبفر شكا  فیف بفای م شمار و  سف شایص فیف  دو 

ستایی در   ش فی و بگیف و سزاد حیوق شمار و        6جدول  رو سف شایص فیف  ست. میدار هف دو  ( سمده ا
سال    ست اما ب    شكا  فیف در  سعه ب بود یافته ا سبت به بفنامه چ ارم تو سی  فهای بعد از هدفمندی ن ر

شاغلین سزاد و مزد و حیوق    شای می    س    ش فی ن ستایی و  دهد طی بفنامه چ ارم  بگیف از کل فیف رو
ستایی کاهش یافته اما    س   مزد و حیوق  ش فی افزایش و در مناطر رو بگیفای از فیف کل در مناطر 

س   مزد و حیوق      ست. طی بفنامه پنج  نیز  شاغلین سزاد عكس نتیجه فوق رخ داده ا از  بگیفایبفای 
 فیف کل در مناطر ش فی ثابت و در مناطر روستایی افزایش یافته است.

سی دقیر       سی تفاوت فیف در یك نیعه زمانی و در طی    ج ت بفر صل از بفر تف تغییفات فیف نتایج حا
ساس زمای  صله اطمینای سماری به  بفا ست. نتایج  1 و  ( 2جداول  تفتی  در فا شای  2جدول  ( سمده ا ( ن
ر های مختلف شغلی د فیف سفشمار و شكا  فیف( بین گفوه   فیف  های دهد که از نظف تفاوت شایص می

بگیفای بیش از مشوواغل سزاد اسووت اما در ابتدای بفنامه چ ارم بفای مناطر روسووتایی فیف مزد و حیوق
شابه،  ی مهای شغل این نتایج بفای گفوه بفاساس وجود ندارد. همچنین  هاسیمناطر ش فی تفاوتی بین  

شابه           ضعیت م ست. در پایای بفنامه چ ارم و ستایی ا ش فی ب تف از مناطر رو ضعیت فیف در مناطر  و
 بگیفای بیش از مشوواغلابتدای بفنامه اسووت تن ا با این تفاوت که در مناطر شوو فی فیف مزد و حیوق

ست. در طی بفنامه پنج  نیز نتایج مذکور   سال  می تأییدسزاد ا مندی  ای بعد از هدفهشود یعنی حتی در 
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شكا  مزد و حیوق     شمار و  سف شاغل    فاییبگهمچنای میزای فیف  فارغ از منعیه جغفافیایی( بیش از م
 سزاد است و وضعیت هف دو گفوه شغلی در مناطر ش فی ب تف از مناطر روستایی است.

 

 های فقر: تجزیه شاخص6جدول 

شاخص 
 فقر

 منطقه سال برنامه
 مقدار شاخص فقر

ق و سهم نسبی از فقر سهم مطل
 کل

 )اعداد داخل پرانتز سهم نسبی به درصد(

 کل
 مزد و

 ربگیحقوق
مشاغل 

 آزاد
 کل

 مزد و
 بگیرحقوق

مشاغل 
 آزاد

فیف 
 سفشمار

بفنامه 
 چ ارم

3311 
 33/1 33/1 39/1 ش فی

39/1 
 311) 

32/1 
 12) 

33/1 
 13) 

 13/1 11/1 13/1 روستایی
13/1 
 311) 

31/1 
 16) 

93/1 
 11) 

3311 
 36/1 11/1 31/1 ش فی

31/1 
 311) 

91/1 
 63) 

31/1 
 32) 

 12/1 61/1 69/1 روستایی
69/1 
 311) 

39/1 
 19) 

31/1 
 11) 

بفنامه 
 پنج 

3321 
 92/1 39/1 33/1 ش فی

33/1 
 311) 

91/1 
 61) 

33/1 
 31) 

 13/1 13/1 12/1 روستایی
12/1 
 311) 

96/1 
 11) 

99/1 
 16) 

3321 
 36/1 32/1 36/1 ش فی

36/1 
 311) 

91/1 
 61) 

33/1 
 31) 

 12/1 11/1 19/1 روستایی
19/1 
 311) 

31/1 
 12) 

99/1 
 13) 

 شكا 
 فیف

بفنامه 
 چ ارم

3311 
 12/1 33/1 31/1 ش فی

31/1 
 311) 

16/1 
 63) 

11/1 
 32) 

 32/1 93/1 91/1 روستایی
91/1 
 311) 

39/1 
 11) 

12/1 
 19) 

3311 
 33/1 31/1 33/1 ش فی

33/1 
 311) 

11/1 
 66) 

11/1 
 31) 

 93/1 91/1 91/1 روستایی
91/1 
 311) 

31/1 
 11) 

39/1 
 16) 

بفنامه 
 پنج 

3321 
 11/1 31/1 12/1 ش فی

12/1 
 311) 

16/1 
 61) 

13/1 
 39) 

 33/1 32/1 31/1 روستایی
31/1 
 311) 

12/1 
 12) 

16/1 
 13) 

3321 
 31/1 33/1 33/1 ش فی

33/1 
 311) 

12/1 
 61) 

13/1 
 39) 

 31/1 32/1 32/1 روستایی
32/1 
 311) 

31/1 
 63) 

12/1 
 12) 

 های تحییرمنبع: یافته
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 بگیر در یک سال معینهای فقر بین شاغلین آزاد و مزد و حقوق: تفاوت شاخص۷ جدول

 تفاضل ضریب جینی توضیحات سال برنامه شاخص
سطح 
 احتمال

 فیف
 سفشمار

بفنامه 
 چ ارم

3311 

 ای و مشاغل سزادبگیفحیوقتفاوت مزد و 
 روستایی

𝑃𝐻𝑤 − 𝑃𝐻𝑠

= 1/111 
111/1  

ای و مشاغل سزاد بگیفحیوقتفاوت مزد و 
 ش فی

𝑃𝐻𝑤 − 𝑃𝐻𝑠

= 1/131 
313/1  

 ای ش فی و روستاییبگیفحیوقتفاوت مزد و 
𝑃𝐻𝑤𝑢 − 𝑃𝐻𝑤𝑟

= −1/991 
111/1  

 تفاوت مشاغل سزاد  ش فی و روستایی
𝑃𝐻𝑠𝑢 − 𝑃𝐻𝑠𝑟

= −1/321 
111/1  

3311 

ای و مشاغل سزاد بگیفحیوقتفاوت مزد و 
 روستایی

𝑃𝐻𝑤 − 𝑃𝐻𝑠

= 1/111 
111/1  

ای و مشاغل سزاد بگیفحیوقتفاوت مزد و 
 ش فی

𝑃𝐻𝑤 − 𝑃𝐻𝑠

= 1/132 
111/1  

 ای ش فی و روستاییبگیفحیوقو تفاوت مزد 
𝑃𝐻𝑤𝑢 − 𝑃𝐻𝑤𝑟

= −1/913 
111/1  

 ش فی و روستاییسزاد  تفاوت مشاغل
𝑃𝐻𝑠𝑢 − 𝑃𝐻𝑠𝑟

= −1/913 
111/1  

 بفنامه
 پنج 

3321 

ای و مشاغل سزاد بگیفحیوقتفاوت مزد و 
 روستایی

𝑃𝐻𝑤 − 𝑃𝐻𝑠

= 1/126 
111/1  

ای و مشاغل سزاد بگیفحیوقتفاوت مزد و 
 ش فی

𝑃𝐻𝑤 − 𝑃𝐻𝑠

= 1/132 
111/1  

 ای ش فی و روستاییبگیفحیوقتفاوت مزد و 
𝑃𝐻𝑤𝑢 − 𝑃𝐻𝑤𝑟

= −1/323 
111/1  

 ش فی و روستاییتفاوت مشاغل سزاد 
𝑃𝐻𝑠𝑢 − 𝑃𝐻𝑠𝑟

= −1/313 
111/1  

3321 

ای و مشاغل سزاد بگیفحیوقتفاوت مزد و 
 وستاییر

𝑃𝐻𝑤 − 𝑃𝐻𝑠

= 1/113 
111/1  

ای و مشاغل سزاد بگیفحیوقتفاوت مزد و 
 ش فی

𝑃𝐻𝑤 − 𝑃𝐻𝑠

= 1/112 
393/1  

 ای ش فی و روستاییبگیفحیوقتفاوت مزد و 
𝑃𝐻𝑤𝑢 − 𝑃𝐻𝑤𝑟

= −1/329 
111/1  

 تفاوت مشاغل سزاد  ش فی و روستایی
𝑃𝐻𝑠𝑢 − 𝑃𝐻𝑠𝑟

= −1/336 
111/1  

شكا  
 فیف

بفنامه 
 چ ارم

3311 

ای و مشاغل سزاد بگیفحیوقتفاوت مزد و 
 روستایی

𝑃𝐺𝑤 − 𝑃𝐺𝑠

= 1/133 
111/1  

ای و مشاغل سزاد بگیفحیوقتفاوت مزد و 
 ش فی

𝑃𝐺𝑤 − 𝑃𝐺𝑠

= 1/133 
116/1  

 ای ش فی و روستاییبگیفحیوقتفاوت مزد و 
𝑃𝐺𝑤𝑢 − 𝑃𝐺𝑤𝑟

= −1/313 
111/1  

 تفاوت مشاغل سزاد  ش فی و روستایی
𝑃𝐺𝑠𝑢 − 𝑃𝐺𝑠𝑟

= −1/131 
111/1  
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3311 

ای و مشاغل سزاد بگیفحیوقتفاوت مزد و 
 روستایی

𝑃𝐺𝑤 − 𝑃𝐺𝑠

= 1/113 
111/1  

ای و مشاغل سزاد بگیفحیوقتفاوت مزد و 
 ش فی

𝑃𝐺𝑤 − 𝑃𝐺𝑠

= 1/192 
111/1  

 ای ش فی و روستاییبگیفحیوقتفاوت مزد و 
𝑃𝐺𝑤𝑢 − 𝑃𝐺𝑤𝑟

= −1/313 
111/1  

 تفاوت مشاغل سزاد  ش فی و روستایی
𝑃𝐺𝑠𝑢 − 𝑃𝐺𝑠𝑟

= −1/332 
111/1  

 بفنامه
 پنج 

3321 

ای و مشاغل سزاد بگیفحیوقتفاوت مزد و 
 روستایی

𝑃𝐺𝑤 − 𝑃𝐺𝑠

= 1/113 
111/1  

ای و مشاغل سزاد بگیفحیوقتفاوت مزد و 
 ش فی

𝑃𝐺𝑤 − 𝑃𝐺𝑠

= 1/191 
111/1  

 ای ش فی و روستاییبگیفحیوقتفاوت مزد و 
𝑃𝐺𝑤𝑢 − 𝑃𝐺𝑤𝑟

= −1/123 
111/1  

 تفاوت مشاغل سزاد  ش فی و روستایی
𝑃𝐺𝑠𝑢 − 𝑃𝐺𝑠𝑟

= −1/112 
111/1  

3321 

ای و مشاغل سزاد یفبگحیوقتفاوت مزد و 
 روستایی

𝑃𝐺𝑤 − 𝑃𝐺𝑠

= 1/112 
111/1  

ای و مشاغل سزاد بگیفحیوقتفاوت مزد و 
 ش فی

𝑃𝐺𝑤 − 𝑃𝐺𝑠

= 1/136 
111/1  

 ای ش فی و روستاییبگیفحیوقتفاوت مزد و 
𝑃𝐺𝑤𝑢 − 𝑃𝐺𝑤𝑟

= −1/121 
111/1  

 ش فی و روستاییتفاوت مشاغل سزاد 
𝑃𝐺𝑠𝑢 − 𝑃𝐺𝑠𝑟

= −1/113 
111/1  

 های تحییرمنبع: یافته
 

های قبل و بعد از دهد که طی سوووال( نشوووای می1جدول  بفرسوووی تغییفات فیف در طی زمای در      
 فیف سفشمار و شكا  موردبفرسیهدفمندی بفای مناطر ش فی و روستایی و بفای هف دو گفوه شغلی 

 فته است.افزایش یا داریمعنی طوربهفیف 
 

 بگیربرای شاغلین آزاد و مزد و حقوق هاهای فقر در طی برنامهشاخص غییر: ت8جدول 

 تفاضل ضریب جینی توضیحات برنامه شاخص
سطح 

 احتمال

 فیف سفشمار
 بفنامه چ ارم

3311-3311 

ای بگیفحیوقتغییف وضعیت مزد و  
 روستایی

𝑃𝐻88 − 𝑃𝐻84

= 1/311 
111/1  

 مشاغل سزاد روستاییتغییف وضعیت 
𝑃𝐻88 − 𝑃𝐻84

= 1/122 
111/1  

  فیش ایبگیفحیوقتغییف وضعیت مزد و 
𝑃𝐻88 − 𝑃𝐻84

= 1/161 
111/1  

 تغییف وضعیت مشاغل سزاد ش فی
𝑃𝐻88 − 𝑃𝐻84

= 1/111 
113/1  
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 بفنامه پنج 
3321-3321 

ای بگیفحیوقتغییف وضعیت مزد و 
 روستایی

𝑃𝐻95 − 𝑃𝐻90

= 1/111 
111/1  

 تغییف وضعیت مشاغل سزاد روستایی
𝑃𝐻95 − 𝑃𝐻90

= 1/111 
111/1  

  فیشای بگیفحیوقتغییف وضعیت مزد و 
𝑃𝐻95 − 𝑃𝐻90

= 1/111 
111/1  

 تغییف وضعیت مشاغل سزاد ش فی
𝑃𝐻95 − 𝑃𝐻90

= 1/129 
111/1  

 شكا 

 فیف

 بفنامه چ ارم
3311-3311 

ای بگیفحیوقییف وضعیت مزد و تغ
 روستایی

𝑃𝐺88 − 𝑃𝐺84

= 1/161 
111/1  

 تغییف وضعیت مشاغل سزاد روستایی
𝑃𝐺88 − 𝑃𝐺84

= 1/111 
111/1  

  فیشای بگیفحیوقتغییف وضعیت مزد و 
𝑃𝐺88 − 𝑃𝐺84

= 1/131 
111/1  

 تغییف وضعیت مشاغل سزاد ش فی
𝑃𝐺88 − 𝑃𝐺84

= 1/132 
111/1  

 بفنامه پنج 
3321-3321 

ای بگیفحیوقتغییف وضعیت مزد و 
 روستایی

𝑃𝐺95 − 𝑃𝐺90

= 1/131 
111/1  

 تغییف وضعیت مشاغل سزاد روستایی
𝑃𝐺95 − 𝑃𝐺90

= 1/133 
111/1  

  فیش ایبگیفحیوقتغییف وضعیت مزد و 
𝑃𝐺95 − 𝑃𝐺90

= 1/132 
111/1  

 مشاغل سزاد ش فیتغییف وضعیت 
𝑃𝐺95 − 𝑃𝐺90

= 1/193 
111/1  

 های تحییرمنبع: یافته

 

 گیرینتیجه

ها بف فیف و نابفابفی در بین مشاغل سزاد اثف اجفای قانوی هدفمندی یارانه این میاله بفرسیهد  اصلی 
ها ارانهی یمعالعه حاضف بفرسی اثف هدفمند   بگیف ش فی و روستایی کشور است. نوسوری    و مزد و حیوق

ست و بف   به تفكیك گفوه شغلی ا سبی میادیف      های  سه ن صففا  مبتنی بف میای یلا  معالعات قبلی که 
ك فاصله  ی بفاساس اثف هدفمندی بف فیف و نابفابفی  ف و نابفابفی هستند در اینجا های فیمعلر شایص 

طی دوره  نه و درسمد یانوارهاهای هزیز دادهاطمینای سماری بفرسی شده است. در این راستا با استفاده ا
ضل   هایرو و  21-3311 شایص تجزیه و تفا شكا  فیف     ،ضفی  جینی های بفای  شمار و  سف  ،فیف 

 شده است.  ارزیابیها اثف هدفمندی یارانه

سه نتای       سال      میای ضفی  جینی، در  شایص  صل از میدار  شای  از هدفمندی و بعد قبل هایج حا  ن
شوو فی و  گیف و مشوواغل سزاد در هف دو منعیهب، شوواغلین مزد و حیوقدهد که بفای کل شوواغلینمی
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ست.    ستایی میزای نابفابفی کاهش یافته ا سبی گفوه    رو س   ن صل از  شاغل نتایج حا ین از های مختلف 
ست که  س   مزد و حیوق  نابفابفی کل بیانگف سی ا ر از نابفابفی کل در مناطبگیفای طی بفنامه چ ارم 

 دو گفوه شغلی از هف پنج  س     ناطر روستایی کاهش یافته است اما در بفنامه  ش فی افزایش و در م 
شاغل سزاد طی بفنامه چ    ست. بفای م شاغل مزد و    نابفابفی کل افزایش یافته ا ضعیت عكس م  ارم و

ایی  روستو در مناطر کاهش ش فی  در مناطر بگیف است یعنی س   مشاغل سزاد از نابفابفی کلحیوق
س  شاغل سزاد از نابفابفی کل     (بفنامه پنج   یهدفمنداز  بعد اما تافزایش یافته ا ته کاهش یافس   م

بگیفای از شووده فارغ از منعیه جغفافیایی سوو    مزد و حیوق یلاصووه هدفمندی موج  طوربهاسووت. 
کل اف   بد      نابفابفی  یا کاهش  غل سزاد  نابفابفی در بین مزد و      زایش و سووو   مشوووا هدفمندی  یعنی 

 تشدید کفده است.  بگیفای راقحیو
صل        سی تغییفات نابفابفی در طی نتایج حا شای می زمای  از بفر صففا  ن  دهد که طی بفنامه چ ارم 

های بعد از داری کاهش یافته اسووت اما در سووال معنی طوربهاغل سزاد شوو فی نابفابفی در بین مشوو
یی میزای نابفابفی کاهش اما و مشوواغل سزاد روسووتا بگیفایبفنامه پنج ( بفای مزد و حیوق  یهدفمند

ت و افزایش یافته اس  داریمعنی طوربهی ابگیفحیوقبفای مناطر ش فی میزای نابفابفی در بین مزد و  
 دار نیست.  حاصل معنی مشاغل سزاد نیز تغییف بفای
یص فیف سووفشوومار و شووكا  فیف در  ، میدار هف دو شوواهای فیفمیادیف معلر شووایص بفاسوواس     
ن سزاد و  ید از هدفمندی نسبت به بفنامه چ ارم توسعه ب بود یافته است. بفرسی س   شاغل    های بعسال 

طی بفنامه چ ارم سو   مزد و   دهد درفیف روسوتایی و فیف شو فی نشوای می    بگیف از کلمزد و حیوق
س   مزد و حیوق   حیوق ش فی از فیف کل افزایش و  ست اما    بگیفای  ستایی کاهش یافته ا بگیفای رو
 بگیفایحیوقسوو   مزد و  نیز شوواغلین سزاد عكس نتیجه فوق رخ داده اسووت. طی بفنامه پنج   بفای

 ای روستایی افزایش یافته است.بگیفحیوقش فی از فیف کل ثابت و س   مزد و 
  های مختلف شغلی در ابتدای فیف سفشمار و شكا  فیف( بین گفوه   فیف  های از نظف تفاوت شایص      

بگیفای بیش از مشوواغل سزاد اسووت اما در مناطر مناطر روسووتایی فیف مزد و حیوق ایبفنامه چ ارم بف
ساس وجود ندارد.  هاسیاوتی بین ش فی تف  ضعیت فیف در    این نتایج بفای گفوه بفا شابه و شغلی م  های 

مناطر ش فی ب تف از مناطر روستایی است. در پایای بفنامه چ ارم وضعیت مشابه ابتدای بفنامه است        
ش فی فیف مزد و حیوق با این تفاوت تن ا  شاغل س که در مناطر  ست. نكته جا بگیفای بیش از م ل  زاد ا

مچنای  های بعد از هدفمندی هشود یعنی حتی در سالمی تأییده پنج  نیز نتایج مذکور اینكه طی بفنام
 ست ل سزاد افارغ از منعیه جغفافیایی( بیش از مشاغ   فاییبگمیزای فیف سفشمار و شكا  مزد و حیوق   

ست. بفرسی         شغلی در مناطر ش فی ب تف از مناطر روستایی ا ف در تغییفات فیو وضعیت هف دو گفوه 
شای می  سال طی زمای ن ستایی و     های قبل و بعد از هدفمندیدهد که طی  ش فی و رو بفای مناطر 

         ست.یافته ا داری افزایشمعنی طوربهف سفشمار و شكا  فیف فی موردبفرسیبفای هف دو گفوه شغلی 
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شاغل سزاد و مزد و حیوق بف میزای نابفابفی  هدفمندی تأثیفدر مورد  طورکلیبه      بگیف و فیف در بین م

ای  هها و بفرسی حاصل از فاصله اطمینای   میادیف معلر شایص  بفاساس روستایی و ش فی، ق اوت    
ساس کنند. سماری دو نتیجه متفاوت را ارائه می ضعیت نابفابفی و فیف ب ب ی نیعهبفسوردگفها بفا ود ای و

ست اما   ساس یافته ا سال    بفا صله اطمینای سماری در  مه پنج ( بفای طی بفنا  یهدفمندهای بعد از فا
و مشوواغل سزاد روسووتایی میزای نابفابفی کاهش اما بفای مناطر شوو فی میزای    بگیفایمزد و حیوق

 ز تغییفمشاغل سزاد نی  افزایش یافته است و بفای  داریمعنی طوربهی ابگیفحیوقنابفابفی در بین مزد و 
صل معنی  ست.  حا ضعیت فیف بفای   ماری بیانگف بهای سدر مورد فیف نیز نتایج سزمویدار نی شدی و  دتف 

ست. بف این    همه گفوه شغلی ا ست      های  سیا ساس ق اوت در مورد سثار  ساس ها ا سه میادیف   بفا میای
دی عات مفیچند اطلامعیت یا مناطر ش فی و روستایی هفجوضعیت کل  بفاساس یا  هامعلر شایص 

تف قیرهای دبفای این منظور نیازمند بفرسیدرست کافی نبوده و  گذاریسیاستدهد  اما بفای ارائه می
  .استتف شغلی های کوچكو در سعح زیفگفوهعلمی 

ساس       صیه می  ن بفا صل از این میاله تو سی  تایج حا ست شود که دولت با اتخاذ   ازجمله  حیصح های ا
نه   یارا ب  ها بفای مزد و حیوق تمفکز  یك  یه گفوه     بگیفای نزد نه بی یارا حذ   ی مزد و ها ه یط فیف و 

و نظارت بف اجفای قانوی کار در بخش  کارکنای دولتنظام هماهنگ پفدایت قانوی ، اجفای بگیفحیوق
بگیفای شوو فی را کاهش دهد. حیوقنابفابفی در بین مزد و  دولتی(های غیفبگیفای بخشمزد و حیوق

ها چندای    گذاری نشوووده این پفدایت  ها بفای فیفا هد   بخش عظیمی از یارانه   ازسنجاکه  دیگف  ز طف ا
وصوویه در زمینه کاهش فیف ت ویژهبهها بفنامه هدفمندی یارانه نیسووتند لذا بفای اثفبخشووی بیشووتف مؤثف
 جویی حاصله به فیفا  اقدام شود. ص صففههای پفدرسمد و بازتخصیشود از طفیر حذ  گفوهمی
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Abstract  

 

The main objective of this article is to investigate the impact of targeted subsidies 

law on poverty and inequality among Self-employment and wage and salary 

earners in Iran. Contrary to the literature which is based on the comparison 

between the absolute values of indicators, this study employs the statistical 

confidence intervals. To doing so, we�use rural and urban household’s 
expenditure-income data during 2006-2017 and gini and FGT indices. Although 

the absolute values of indicators showed that they improve during 2012-2017 in 

compare to 2006-2010 period, but the results of indicators difference based on the 

statistical confidence intervals do not confirm this findings, for example in the 

years after targeted subsidies implementation, the inequality rate decreased for 

these two professional groups in rural areas, however, the inequality rate increased 

among wage and salaries earners for urban areas and there was not any significant 

change for self-employed jobs. Without the consideration of geographical areas, 

targeted subsidies aggravated inequality among wage and salaries earners. In this 

regard, the results of poverty indicators showed that wage and salaries earners 

share of total poverty is fixed in urban areas and it increased in rural areas during 

the fifth development plan and without consideration of geographical area, the 

headcount poverty and poverty gap increased for these two professional groups. 

Therefore, in order to correct policy-making, the judge about the impacts of 

policies based on the comparison of indicators absolute values is not enough and 

it requires more accurate investigations at the professional subgroups level.  
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