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 یده ـچک
 

را به خود جلب کرده است  نیاز محقق یاریتوجه بس یاجتماع قاتیدر تحق یاجتماع هیو هدف: مفهوم سرما نهیزم
 انیدر دانشجو یو برون گروه یگروهدرون یاجتماع ةیو سرما یانهیزم یرهایمتغ نیرابطة ب یهدف پژوهش حاضر بررس
 است. قاتیدانشگاه تهران و علوم تحق

 هیمطالعه کل یشده است. جامعه آمار یجمع آور شیمایاست و داده ها به روش پ یمطالعه از نوع همبستگ نی: اروش
 009مطالعه با استفاده از فرمول کوکران  نیه ابودند. حجم نمون 0000در سال  قاتیدانشگاه تهران و علوم تحق انیدانشجو

( و پرسشنامه اطلاعات 0001و همکاران ) یعیاز پرسشنامه رف شپژوه یهاداده یمنظور گردآورنفر برآورد شد، به
از  یدر بخش آمار استنباط د،یاستفاده گرد 51نسخه  spssافزار ها از نرمداده لیتحل یاستفاده شد، برا کیدموگراف
 مستقل استفاده شد. یو ت رسونیپ یهمبستگ بیضر کراهه،ی انسیوار لیتحل یهاآزمون
 نیانگیقرار دارد. م یدر حد متوسط 00/16 نیانگیپژوهش با م نیدر ا یاجتماع هینشان داد سرما جی: نتاهاافتهی
تأهل، نوع  یرهایمتغ نی( است. ب06/09) یبرون گروه یاجتماع هی( و سرما16/01) یگروهدرون یاجتماع هیسرما

جنس اختلاف  ریدرمتغ یشد؛ و در بعد برون گروه شاهدهم یاختلاف معنادار یگروهدانشگاه، اشتغال و سن در بعد درون
 یو برون گروه یگروهدر دو بعد درون یاجتماع هیو سرما یلیمسکن و مقطع تحص تیوضع یرهایمتغ نیمعنادار شد. ب

 رابطه معنادار نشد.
در  دیبا انیدر دانشجو یو برون گروه یگروهدرون یاجتماع هیهر دو بعد سرما تیتوجه به اهم: با یریگجهینت

 را مورد توجه قرارداد. یاجتماع هیتوجه به ارتقا دو بعد سرما یآت یهایزیربرنامه

 

 انیدانشجو ،یبرون گروه یاجتماع هیسرما ،یگروهدرون یاجتماع هیسرما یدی:ـان کلـواژگ
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 مقدمه  -1
قرارگرفته  مورداستفادههای اولیه قرن بیستم دهه و ازهای مختلف از رشته نویسندهمفهوم سرمایه اجتماعی توسط تعداد زیادی 

ها این دیدگاهدر های مربوط به سرمایه اجتماعی، متعدد و متنوع هستند. چیزی که بنابراین جای تعجب نیست که دیدگاه؛ است
های های دوستی و انجمنها، جوامع، شبکهروابط اجتماعی در خانواده بر اهمیت صراحتبه شیوبکماین است که  می باشدمشترک 
یافته به دیگران ، اعتماد به نهادها و اعتماد تعمیمتیدرنهاو  ها، هنجارها و عادات مشترکارزشاخلاق مدنی، یا  بر و دوم داوطلبانه

و سطوح  پیچیده با ابعاد، انواع یچندبعدمفهوم  کیسرمایه اجتماعی  .(019: 5991اورشات و همکاران وان ) کنندمی دیتأک
افقی و ، یگروهدرونبرون گروهی و ؛ یو شناخت یاز: ساختار اندعبارتگیری متفاوت است. انواع رایج سرمایه اجتماعی اندازه

گیری و تحلیل اندازهنیز انداز اجتماعی و سطوح خرد، متوسط و کلان چشم ازنظرآن را در سطوح فردی و جمعی  توانیمعمودی. 
از پیوندهای اجتماعی نیرومند مبتنی بر روابط خانوادگی،  یگروهدرونسرمایه اجتماعی ( 080: 5990) بهندری و یاسونوبو، کرد

با  هاگروهو سرمایه اجتماعی برون گروهی مبتنی بر روابط و پیوندهای افراد و  کندیمخویشاوندی، جنسیت، قومیت و دین پیروی 
 یهن دی از سرمایه اجتماعی دارند،اجتماعی تعاریف متعد پردازانهینظر (0001:010)رفیعی، .باشدیمغیر همسان  یهاگروهافراد و 

. به اعتقاد هنی فن سرمایه اجتماعی به مفاهیمی چون حسن نیت، رفاقت، برد کارفن اولین فرد بود که واژه سرمایه اجتماعی را به 
 یاجتماع یهسرما (0081) یوبورد (11 : 0000. )نوابخش و ثانوی، کندیماشاره  هاخانوادهمیان افراد و  دادوستددوستی و همدردی، 

را  یاجتماع یهسرما (0088است. کلمن ) یاجتماع یهادر شبکه یتعضوحاصل کرد که  یفتعر یاز منابع گروه یشکل عنوانبهرا 
مشترک،  یتعضو جهیدرنتکه  نمود یفتعر یاجتماع هاییستمدر سو افراد  ینهفته در ارتباطات اجتماع یمنابع اجتماع عنوانبه

 در خانواده یاجتماع یهسرما یت، کلمن بر اهمگذارندیرا به اشتراک م اجتماعی یهاشبکهاعتماد و  ی،هنجارها و تعهدات اجتماع
در  گذارییهو سرما یاستفاده افراد از منابع اجتماع یچگونگ یدگاهرا از د یاجتماع یهسرما(0000) ینل ین،کرد. علاوه بر ا دیتأک

مفهوم دربیان اهمیت سرمایه اجتماعی باید به این نکته اشاره کرد که  (5: 5906لو و همکاران ، کرد ) یبررس یاجتماع یهاشبکه
در کاهش ترس از را نقش سرمایه اجتماعی شواهد تجربی  ؛سرمایه اجتماعی توجه بسیاری از محققین را به خود جلب کرده است

( 5909رام، )(5900، پوز و برلپش-یگزرودر) (0000 ،زلفی و همکاران) یشاد فزایشا در( 0080ملکی و همکاران، شدن )قربانی 
( 0000( )بحری پور و همکاران، 0000ذاکری هامانه و همکاران، )( 0009درافزایش احساس امنیت اجتماعی )نیازی و همکاران، 

مولدر و )(5900()هم دان و همکاران 5991همکاران، نیلسون و ) (0000)وصالی و توکل، (0009کیفیت زندگی )شریفیان و فتوت، 
فرسودگی شغلی  در کاهش (5990شرتر و ولکاک،  )(5991کی، )( 0006شهرکی و همکاران، ) یاقتصاددر توسعه  (5991همکاران 
چشمگیری احساس  طوربهاخیر  یهادههسرمایه اجتماعی در  لزوم توجه به .دهندیمنشان  (0000()سپهوندی، 5908)جانسنس،

 یهاینظمیب اجتماعی، سست شدن روابط اجتماعی و خانوادگی و یهابیآسل در آن موجب بروز انواع اختلا که یطور شودیم
نتایج هشداری برای برنامه ریزان و متفکران اجتماعی خواهد بود،  عنوانبهبنابراین کاهش سرمایه اجتماعی  شودیماجتماعی 

نتایج طرح ملی  ازجمله کرده استی اجتماعی در ایران روند نزولی را طی گر آن است که میزان سرمایهشانبسیاری از تحقیقات ن
ساخته های ایرانیان در موج اول و دوم که نمودهای روند فرسایشی این سرمایه در بین مردم جامعه را نمایان ها و نگرشارزش
و  0060، غفاری) بوده استدار این سرمایه در بستر زمان موج مؤید روند معضلهی اجتماعی در این دو ی روند سرمایهمقایسه ،است

 احمد پورشیانی و ) نتیجه مطالعات حاکی از پایین بودن اعتماد اجتماعی است.(. 0089؛ شارع پور، 0060، پور عیرف؛ 0085
دانشجویان نقش  که است یحالاین در  ،(0000زمانیان و همکاران )(0000)ظهیری و نیکخواه (0000)بیدل و همکاران (0001

 یابرجستهدانشجویان نقش  است. دوچندان یتتوسعه جامعه حائز اهم یقو بالقوه در تحقق و تعم یدیکل یهاگروهیکی از  عنوانبه
یک  عنوانبهاد در تحولات جامعه در نظر بسیاری از افر رگذاریتأثگروه  عنوانبهدر مدیریت و حکمرانی آینده جامعه دارند این قشر 

مرتبط با این  یهاحوزهمحققین را به بررسی بیشتر در  ،تهران شهرکلاندر  هاآن، تعداد چشمگیر ندیآیم حساببهگروه مرجع 
 .دینمایمگروه ترغیب 
 و با گروه های همسان روابطبه اولی  دو بعد درون گروهی و برون گروهی است سرمایه اجتماعی در بر مطالعه این تمرکز 

تاکنون، تعداد کمی از محققان به وضوح این دو نوع سرمایه اجتماعی را  می کنداشاره  ناهمسانروابط افراد با گروه های دومی به 
سرمایه اجتماعی در  دو بعد سرمایه درون گروهی و برون گروهینگاه دقیقی به  تا این مطالعه در نظر داردبنابراین،  اند،متمایز کرده
 . داشته باشددانشجویان 
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 پیشینه نظری -2
کلمن از واژگان مختلفی برای تعریف سرمایه اجتماعی کمک گرفت وی مفهوم سرمایه  :(1291-9112) 1جیمز کلمن:

از ابعاد مختلف بررسی کرد کلمن برای تعریف سرمایه اجتماعی از نقش و کارکرد آن کمک گرفت و تعریف کارکردی از  اجتماعی را
سرمایه اجتماعی ارائه داد و نه تعریف ماهوی بر این اساس سرمایه اجتماعی عبارت است از ارزش آن جنبه از ساختار اجتماعی که 

 ینقو، به نقل ازالوانی و 0009کلمن )تا بتوانند به اهداف و منابع خود دست پیدا کنند.  ردیگیممنابعی در اختیار اعضا قرار  عنوانبه
کلمن بر این باور است  .اجتماعی است یهاپژوهشابزار تحلیلی برای  مثابهبهکلمن، مفهوم سرمایه اجتماعی  زعمبه (1 ، ص0080

است، نقش  گرفتهنامکه سرمایه اجتماعی در روشن ساختن یکی از مشکلات مهم تحلیل اجتماعی یا آنچه پیوند خرد و کلان 
 .(001 ص ،0088)صیدایی و همکاران،ایفا کند  تواندیممؤثری را 

از دیگر  سرمایه اجتماعی را کلمن و بوردیو تبعبههم او  اجتماعی است.ی سرمایهپرداز دیگر نظریه: (1291) 9رابرت پاتنام:
برد، اگرچه تعریف او از مفهوم کلمن به کار میو  در مقیاسی متفاوت از بوردیو کند. پاتنام این مفهوم راها متمایز میانواع سرمایه

سـرمایه اجتماعـی "حـات لااصطدی، رابـرت پاتنـام لامیـ 5999ز سـال اتحت تأثیر کلمن هست.  ماًیاجتماعی مستقی سرمایه
نیــز  ضعیف یوندهایپکار گرانووتردر مورد ود و نب یاتازهر ام یبندمیتقسد ایــن رد. هرچناب کرا ب "یبرون گروهو  یگروهدرون

، به نقل از 0080ادیبی سده، ) .رش دادتآن را گس شیازپشیب اصطلاحن خص ایرد مشا کاربام با پاتنام رساندیمدی را ن تأکیچنی
ها، هنجارها و اجتماعی به خصوصیاتی از سازمان اجتماعی نظیر شبکهی سرمایه»(، 0000پاتنام )به بیان  (011 ،ص0001رفیعی، 

را فراتر از اجتماعی ی سرمایهپاتنام مفهوم . «نمایداعتماد اشاره دارد که همکاری و هماهنگی برای منافع متقابل را تسهیل می
اجتماعی ی سرمایهای و ملی و نوع تأثیرات گیرد و به چگونگی کارکرد سرمایه اجتماعی در سطح منطقهسطح فردی به کار می

اجتماعی نیز غافل نبوده و ی سرمایهاو از منافع خصوصی  البته مند است.توسعه اقتصادی علاقه تیکراتیک و درنهاودم یبرنهادها
دارد که تمرکز و صراحت بیان میهای عمومی و خصوصی و جهات فردی و جمعی سرمایه اجتماعی اشاره دارد، اما بهبه صورت

پاتنام  (.00-01 ، ص0080توسلی و موسوی، ) اجتماعی استی سرمایههای عمومی مندی خاص او منافع خارجی و بهرهعلاقه
 از: اندعبارتنماید که عنوان ویژگی سازمان اجتماعی تعریف میی را در آثار متعدد خود با سه مؤلفه، بهاجتماعی سرمایه

 ( اعتماد اجتماعی0متقابل ( هنجارهای تعاملات 5ها شبکه
مند از سرمایه اجتماعی را ارائه کرد، ولی اگرچه بوردیو اولین کسی بود که یک تحلیل نظام  :(1231-9119) :3پیر بوردیو

های نظران در سال، شمار زیادی از صاحبوجودنیا بااین مفهوم بیشتر مدیون آثار کلمن و پاتنام است.  یانفجارگونههای بررسی
دارد که بیان می 0«های سرمایهگونه» بانام، 0081اش در و در مقالهاند بوردیی او را مجدداً کشف کردهسازمفهوماخیر، اهمیت 

نهادی  شیوبکمی بادوام متشکل از روابط یک مجموعه از منابع موجود یا بالقوه است که منتج از یک شبکه»سرمایه اجتماعی 

بوردیو  ازنظر (0081:500بوردیو، )« ، ناشی از عضویت در یک گروه استگریدانیببه، یا دوطرفهشده در باب آشنایی و شناخت 

 شود:سرمایه به سه شکل اساسی ظاهر می
 به پول است و ممکن است به شکل حقوق مالکیت نهادینه شود. لیتبدقابلدرنگ و مستقیماً سرمایه اقتصادی که بی -0
شکل مدارک تحصیلی نهادینه است و ممکن است به  لیتبدقابلسرمایه فرهنگی که در شرایط معین به سرمایه اقتصادی  -5
 شود.

و در برخی شرایط به سرمایه اقتصادی  شدهساختهسرمایه اجتماعی که از تکالیف و تعهدات اجتماعی )پیوندها و ارتباطات(  -0
 (.500، است، ممکن است به شکل اصالت نجابت خانوادگی نهادینه شود. )همان لیتبدقابل

 یهاستمیسسرمایه اجتماعی مجموعه هنجارهای موجود در  معتقد است فوکویاما: (1259-9112) 5فرانسیس فوکویاما:
تبادلات و  یهانهیهزاجتماعی است که موجب ارتقای سطح همکاری اعضای آن جامعه گردیده و موجب پایین آمدن سطح 

و  هاگروهدر جهت اهداف عمومی در  توانایی افراد برای کار با یکدیگر عنوانبهفوکویاما سرمایه اجتماعی را  گرددیمارتباطات 
 (000 ص،0086منظور، یادی پور، ) .کندیمتعریف  هاسازمان

منابع  مثابهبهرا برای طرح نظرات پیشین خود برگزیده و آن را  لین مفهوم سرمایه اجتماعی :(1299-9111) 1نان لین:
لین، سرمایه  ازنظر، بیترتنیابهیا گردآوری است.  یدسترسقابلهدفمند  یهاکنشکه با  کندیمنهفته در ساختار اجتماعی تعریف 

منابع اجتماعی و استفاده  گونهنیااست: منابع نهفته در ساختار اجتماعی، قابلیت دسترسی افراد به  شدهلیتشکاجتماعی از سه جزء 
ثر جوامع را ثروت، قدرت و پایگاه اجتماعی هدفمند. این منابع ارزشمند در اک یهاکنشمنابع اجتماعی در  گونهنیایا گردآوری 

                                                           
1 James Kelman 
2 Robert D. Putnam 
3 Pierre Bourdieu 
4 The Forms of Capital 
5 Yoshihiro Francis Fukuyama 
6 Non Lin 
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پیوندهای مستقیم و  هاآندیگرانی که فرد با  یهایژگیوو لذا سرمایه اجتماعی افراد را برحسب میزان یا تنوع  کندیممعرفی 
در ساختار سلسله مراتبی از موقعیت فرد  متأثرخود  هاآنبه منابع و استفاده از  یابیدست. البته داندیم سنجشقابلغیرمستقیم دارد 

و نتایج  کندیمرا دو عنصر مفهومی سرمایه اجتماعی قلمداد  یاشبکه یهاتیموقعموجود در جامعه است. او منابع نهفته و 
 .دینمایم یبندطبقهاجتماعی را در ارتباط با دو نوع کنش ابزاری و کنش اظهاری  یهاشبکهافراد در روابط و  یگذارهیسرما

او معتقد است که  داندیملین با توجه به نظریه خود در خصوص سرمایه اجتماعی آن را بیشتر فردی  (09 :0080موسوی، توسلی، )
به  درمجموعو حاصل این روابط  ندینمایماجتماعی اقدام به برقراری ارتباط اجتماعی  مراتبسلسلهافراد با توجه به منافع خود در 

 نفع جامعه نیز خواهد بود.
 

 پژوهشتجربی  هپیشین -3
سنجش سرمایه اجتماعی شناختی و  باهدفشهروند سوئدی و  01999در بین  کهو همکاران  (5909) کسونیارنتایج مطالعه 

نشان داد که دسترسی بیشتر به  ،آن بر سلامت انجام شد ریتأث همچنین ساختاری و رابطه آن با سطح تحصیلات و جنسیت و
افزایش  جمعیتی یهاگروههریک از اشکال سرمایه اجتماعی شناختی و ساختاری شانس برخورداری از سلامت بیشتر را برای همه 

 بودند. هاگروهدر این میان افراد با تحصیلات عالی و مردان دارای سرمایه اجتماعی بالاتری در مقایسه با سایر  دهدیم
در یک موسسه دانشگاهی  ،سرمایه اجتماعی: شواهدی از پورتوریکو عنوانبهبا عنوان رابطه با دانشگاه  (5905)مطالعه دیکا 

 در آنبیش از هفتاد درصد دانشجوی مقطع کارشناسی  5990و در سال  کنندیم نامثبتنفر در آن  05999انجام شد که سالانه 
عوامل  یگرو د یتعاملات متمرکز دانشگاه یزانم یبررس یبرا یاجتماع یهسرما از چوبچار یکمطالعه،  ینانمودند  نامثبت

موسسه بزرگ،  یکاز  ییمشارکت دانشجو یهاداده یمل یبا استفاده از بررسرا  یاندانشجو یبرا یاجتماع یهسرما عنوانبه یسازمان
هدف از این مطالعه بررسی این موضوع بود که کیفیت و کمیت تعاملات  ،دادارائه  یکو،در پورتور یمهندس ی،آورفن ی،علم

به تعامل میان  تواندیمنتایج بررسی نشان داد مداخلات سازمانی  گذاردیماثر  هاآندانشجویان با دانشگاه بر عملکرد تحصیلی 
 اساتید و دانشجویان کمک کند و موجب افزایش سرمایه اجتماعی گردد.

با جامعه آماری دانشجویان دانشگاه علوم پزشکی مازندران و (  0006)را چالشگر کرد آسیایی و همکاران در سال  یامطالعه
این مطالعه نشان داد از میان ابعاد سرمایه اجتماعی بعد مشارکت  یهاافتهینفری با روش پیمایش انجام دادند  099حجم نمونه 

خانواده دارای بیشترین میانگین بود در این مطالعه سرمایه اجتماعی با متغیرهای  اجتماعی کمترین و بعد ارتباط با دوستان و
 داشت. داریمعندموگرافیک شامل جنس، وضعیت اقتصادی، سن و مقطع تحصیلی ارتباط 

 016ری با نمونه آما 0000در سال با عنوان رابطه بین متغیرهای زمینه ای و سرمایه اجتماعی  صلحی و همکارانرا  یامطالعه
سرمایه اجتماعی در این پژوهش با میانگین این مطالعه نشان داد که  یهاافتهیانجام داد  انشگاه علوم پزشکی ایراندنفر دانشجوی 

( کمترین میزان و در بعد 06/09) نیانگیمدر سطح متوسطی قرار داشت. نتایج نشان داد که دانشجویان در بعد اعتماد با  00/10
( دارای بیشترین میزان سرمایه اجتماعی بودند. همچنین بین متغیرهای سن، دانشکده، جنسیت 06/06) نیانگیممشارکت گروهی با 

اما متغیرهای وضعیت اشتغال، مقطع تحصیلی و وضعیت سکونت ؛ یافت نشد یداریمعنبا سرمایه اجتماعی رابطه  تأهلو وضعیت 
 .با سرمایه اجتماعی بودند یداریمعندارای رابطه 

انطور که از بررسی پیشینه مطالعات ملاحظه می شود هر کدام از پژوهش ها ویژگی های خاص سرمایه اجتماعی را مدنظر هم
 و مشارکت و اعتماد تعلق، و همدلی ابعاد ،است و برون گروهی یگروهدرونسرمایه اجتماعی  برمطالعه  این تمرکزقرارداده اند 

 . است گروهی برون بعد به مربوط متفاوت زندگی سبک و متفاوت علایق ابعاد و یگروهدرون بعد به متعلق اجتماعی همکاری
 

 و ابزار تحقیقروش  -4
همبستگی است جامعه آماری تحقیق را تمامی دانشجویان دانشگاه تهران و دانشگاه علوم  از نوعروش مطالعه حاضر توصیفی 

برای انتخاب شدند.  یاطبقهتصادفی  یریگنمونه صورتبهنفر  009تشکیل دادند که از این میان  0000و تحقیقات در سال 
برون گروهی که توسط رفیعی و همکاران در  گروهی وسؤالی سرمایه اجتماعی درون 59سنجش سرمایه اجتماعی از پرسشنامه 

 همکاری و مشارکت و اعتماد تعلق، و همدلی ابعاد که است ذکر به لازم استفاده شد؛ ساخت و رواسازی شده است 0001سال 

 هراین ابزار  .است گروهی برون بعد به مربوط متفاوت زندگی سبک و متفاوت علایق ابعاد و یگروهدرون بعد به متعلق اجتماعی

در مطالعه رفیعی و همکاران پایایی ابزار  ؛دهدمی قرار موردسنجش را گروهین برو و یگروهدرون اجتماعی سرمایه نوع دو
α=0/825 .برآورد گردید 
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در سطوح توصیفی از  ؛قرار گرفت لیوتحلهیتجزمورد  51نسخه  SPSS افزارنرماین پژوهش با استفاده از  یهاداده
 در ؛ وجمعیـت شـناختی متغیرهـا اسـتفاده شـد هایدادههمچون فراوانی و درصد فراوانی جهت خلاصه کـردن  هاییشاخص

 استفاده شد. پیرسون همبستگی و مستقل تی ،طرفهکی واریانس تحلیل یهاآزموناز  هافرضیهبخش استنباطی نیز برای آزمون 
 

 فرضیات -5
 با سرمایه اجتماعی درون گروهی و برون گروهی ارتباط معنادار وجود دارد.فرضیه اول: بین سن دانشجویان 

 فرضیه دوم: بین وضعیت تاهل دانشجویان با سرمایه اجتماعی درون گروهی و برون گروهی ارتباط معنادار وجود دارد.
 ار وجود دارد.فرضیه سوم: بین جنس دانشجویان با سرمایه اجتماعی درون گروهی و برون گروهی ارتباط معناد

 فرضیه چهارم: بین وضعیت اشتغال دانشجویان با سرمایه اجتماعی درون گروهی و برون گروهی ارتباط معنادار وجود دارد.
 فرضیه پنجم: بین مقاطع تحصیلی دانشجویان با سرمایه اجتماعی درون گروهی و برون گروهی ارتباط معنادار وجود دارد.

 انشجویان با سرمایه اجتماعی درون گروهی و برون گروهی ارتباط معنادار وجود دارد.فرضیه ششم: بین وضعیت مسکن د
 

 پژوهش یهاافتهی -6

 5/15 مرد ودرصد  8/06سال بود.  09/09 کنندگانشرکتقرار گرفتند میانگین سن  موردمطالعهنفر  009در این پژوهش 
درصد در مقطع  8/08 بودند. متأهلدرصد  6/09 درصد مجرد و 1/11 ،درصد بیکار 1/10درصد شاغل و  0/01 ،درصد زن

درصد دانشجوی  0/00 کردندیمدرصد در مقطع دکتری تحصیل  0/50و  درصد در مقطع کارشناسی 0/06کارشناسی ارشد و 
صد بود میانگین ابعاد در 00/16سرمایه اجتماعی  نیانگیمدرصد دانشجوی دانشگاه تهران بودند.  0/11دانشگاه علوم و تحقیقات و 

در بعد  پایین است.که در بعد برون گروهی میزان سرمایه اجتماعی  دهدیمسرمایه اجتماعی در جدول زیر آمده است که نشان 
 .داده است مشارکت اجتماعی کمترین میانگین را به خود اختصاص یگروهدرون

 
 در افراد موردمطالعه یوستهپ یرهایمتغ یتوضع ی: بررس1جدول 

 بیشترین کمترین انحراف معیار میانه میانگین متغیر

 18 08 86/8 58 09/09 سن

 09 1 18/0 00 91/00 همدلی و تعلق

 51 1 58/0 01 01/01 علایق متفاوت

 59 1 00/5 00 00/00 سبک زندگی متفاوت

 01 0 91/5 09 66/0 اعتماد

 09 5 10/0 8 81/6 مشارکت و همکاری اجتماعی

 11 01 10/1 06 16/01 یگروهدرونی اجتماعی سرمایه

 01 00 56/1 09 06/09 ی اجتماعی برون گروهیسرمایه

 06 08 16/0 16 00/16 سرمایه اجتماعی کل

 

اینکه سطح  به توجه با و شد استفاده پیرسون همبستگی ضریب اجتماعی از سرمایة و دانشجویان سن بین رابطة بررسی برای
اما در بعد برون گروهی ؛ بود بین این دو ارتباط معناداری وجود داشت 91/9از  ترکوچک( و 95/9) یگروهدرونمعناداری در سرمایه 

 این ارتباط معنادار نشد.
 

-pداخل پرانتز  یر)مقاد یوستهپ یرهایمتغ ینب یهمبستگ یبررس یبرا یرسونپ یهمبستگ یبآزمون ضر یج: نتا9جدول 

value دهد یرا نشان م) 
 0 5 0 متغیر

   0 سن

  0 (95/9) 00/9 گروهیسرمایه اجتماعی درون

 0 (96/9) 90/9 (89/9) 90/9 یبرون گروهسرمایه اجتماعی 
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دار دارد اختلاف معنی تأهلگروهی در بین طبقات وضعیت ی اجتماعی درونسرمایه نتایج آنالیز واریانس یکراهه نشان داد

 ).>11/1p-value) گروهی را داشتندی اجتماعی درونهمسر )مطلقه( کمترین سرمایهافراد بی بیشترین و نیمتأهلبطوریکه 
 

طبقات  یندر ب یو برون گروه گروهی¬درون یاجتماع یهسرما یسهمقا یبرا یکراهه یانسوار یزآنال یج: نتا3جدول 

 تأهل افراد موردمطالعه یتوضع
 p-value F p-value آماره لون انحراف معیار میانگین تأهلوضعیت  متغیر

سرمایه اجتماعی 
 گروهیدرون

 00/1 08/00 )طلاق( همسریب

 10/1 51/01 مجرد 90/9 98/0 65/9 00/9

 89/1 60/06 متأهل

سرمایه اجتماعی 
 یبرون گروه

 90/6 11/58 )طلاق( همسریب

 01/1 68/09 مجرد 58/9 51/0 18/9 08/9

 08/1 01/50 متأهل

-91/1p) داری بیشتر بودمعنی طوربهآماری  ازلحاظزنان در مقایسه با مردان  یبرون گروهی اجتماعی نتایج نشان داد سرمایه

value< .)داری نداشتاختلاف معنی باهمآماری  ازلحاظ وزنانگروهی مردان ی اجتماعی درونسرمایه. 

 
مردان و زنان  یندر ب یو برون گروه گروهی¬درون یاجتماع یهسرما یسهمقا یمستقل برا یآزمون ت یجنتا: 9جدول 

 موردمطالعه
 p-value t p-value )همگنی واریانس(F انحراف معیار میانگین جنسیت متغیر

سرمایه اجتماعی 
 یگروهدرون

 10/9 -10/9 01/9 90/9 65/1 00/01 مرد

 18/1 89/01 زن

سرمایه اجتماعی 
 برون گروهی

 95/9 -00/5 09/9 60/5 15/1 10/50 مرد

 18/1 90/00 زن

 
اینکه سطح  به توجه با شد، استفاده آزمون تی مستقل اجتماعی از سرمایة و وضعیت اشتغال دانشجویان بین رابطة بررسی برای

اما در بعد برون گروهی ؛ بود بین این دو ارتباط معناداری وجود داشت 91/9از  ترکوچک( و 90/9) یگروهدرونمعناداری در سرمایه 
 این ارتباط معنادار نشد.

 
ی موردمطالعهگروهی در بین افراد گروهی و برون: نتایج آزمون تی مستقل برای مقایسه سرمایه اجتماعی درون7جدول 

 شاغل و غیر شاغل

 میانگین وضعیت اشتغال متغیر
انحراف 

 معیار

F  همگنی(
 واریانس(

p-value t p-value 

سرمایه اجتماعی 
 گروهیدرون

 98/6 01/06 شاغل
01/0 01/9 08/5- 90/9 

 50/1 90/01 غیر شاغل

سرمایه اجتماعی 
 یبرون گروه

 51/1 15/09 شاغل
90/9 81/9 01/9- 11/9 

 50/1 00/09 غیر شاغل

 
در بین طبقات مقطع تحصیلی افراد از آنالیز واریانس یکراهه  یبرون گروهگروهی و برای مقایسه سرمایه اجتماعی درون

سرمایه اجتماعی بین  نیانگیمبود پس  91/9بیشتر از  یگروهدروندر هر دو بعد برون گروهی و  یمعناداراستفاده شد و سطح 
 مقاطع تحصیلی تفاوت معناداری نداشت.
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طبقات  یندر ب یو برون گروه گروهی درون یاجتماع یهسرما یسهمقا یبرا یکراهه یانسوار یزآنال یج: نتا9جدول 

 افراد موردمطالعه یلیمقطع تحص

 p-value F p-value آماره لون انحراف معیار میانگین مقطع تحصیلی متغیر
سرمایه 

-اجتماعی درون
 گروهی

 00/9 90/0 90/9 05/5 00/6 09/01 کارشناسی
 00/1 68/01 کارشناسی ارشد

 11/1 01/06 دکترا
سرمایه 

برون اجتماعی 
 یگروه

 00/9 51/5 00/9 01/9 00/1 85/50 کارشناسی
 00/1 00/09 کارشناسی ارشد

 01/1 10/00 دکترا

 
 تهراندر مقایسه با دانشجویان دانشگاه  دانشجویان دانشگاه علوم تحقیقات یگروهدرونی اجتماعی نتایج نشان داد که سرمایه

ی اجتماعی برون گروهی دانشجویان دانشگاه تهران و علوم سرمایه). >91/9p-valueداری بیشتر بود )معنی طوربهآماری  ازلحاظ
 داری نداشت.اختلاف معنی باهمآماری  ازلحاظ تحقیقات

 
افراد  یندر ب یو برون گروه گروهی درون یاجتماع یهسرما یسهمقا یمستقل برا یآزمون ت یج: نتا2جدول 

 یقاتتهران و دانشگاه آزاد علوم و تحق یدانشگاه دولت یموردمطالعه

انحراف  میانگین دانشگاه متغیر
 معیار

F  همگنی(
 واریانس(

p-value t p-value 

سرمایه اجتماعی 
 گروهیدرون

 90/9 10/5 85/9 91/9 11/1 80/01 تهران
 15/1 11/06 علوم و تحقیقات

سرمایه اجتماعی 
 یبرون گروه

 50/9 -06/0 58/9 01/0 19/1 60/09 تهران
 01/1 91/09 علوم و تحقیقات

 

در بین طبقات وضعیت مالکیت مسکن از آنالیز واریانس یکراهه  یبرون گروهگروهی و برای مقایسه سرمایه اجتماعی درون
 نیانگیمبود پس  91/9بیشتر از  ( بود که59/9) یگروهدرون( و در بعد 50/9) یگروهدر بعد برون  یمعناداراستفاده شد و سطح 

 سرمایه اجتماعی بین طبقات وضعیت مسکن معنادار نشد.
 

طبقات  یندر ب یو برون گروه گروهی درون یاجتماع یهسرما یسهمقا یبرا یکراهه یانسوار یزآنال یج: نتا11جدول 

 مسکن افراد موردمطالعه یتمالک یتوضع

 متغیر
مالکیت وضعیت 

 مسکن
�p-value F p-value آماره لون انحراف معیار میانگین

سرمایه 
-اجتماعی درون

 گروهی

 60/1 88/01 ملکی و شخصی

 00/1 05/01 رهن و اجاره 59/9 10/0 80/9 08/9

 10/1 00 سایر

سرمایه 
برون اجتماعی 
 یگروه

 06/1 18/09 ملکی و شخصی

 00/1 90/09 اجاره رهن و 50/9 11/0 10/9 10/9

 16/1 55/56 سایر

 

 یریگجهینتبحث و  -7
این مطالعه با هدف سنجش سرمایه اجتماعی دانشجویان دانشگاه ههای علوم تحقیقات و دانشگاه تهران و رابطه آن با 

نتایج این مطالعه با  می باشدمیانگین سرمایه اجتماعی دانشجویان در حد متوسط  متغیرهای زمینه ای انجام شد نتایج نشان داد
 (0009محمدی و همکاران )( 0006( آقامیرزایی محلی و همکاران)0001و خوش فر و جندقی) (0000مطالعه افشانی و محمدی)

با افزایش  که یطوردارد  معنادار که متغیر سن با سرمایه اجتماعی رابطه مستقیم و دهدیمنتایج این مطالعه نشان  .همسو می باشد
فزایش سن اکه نشان داد سرمایه اجتماعی با  (5908مطالعه پان ) نتایج نتایج این مطالعه با .ابدییمسن، سرمایه اجتماعی افزایش 

 است.همسو ( 0001یوسفی و همکاران) (0000و رضایی و همکاران ) (5990)و یاسونوبو  بهندری بامطالعهو  ناهمسو ابدییمکاهش 
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( 5959) پارکاوه و  بامطالعه پژوهشمردان است نتایج این  از شتریبنتایج نشان داد سرمایه اجتماعی در بعد برون گروهی در زنان 
نتایج این مطالعه با  .همخوان بود (5959) انویکارپمور و  و بامطالعهناهمسو که نشان داد سرمایه اجتماعی در مردان بیشتر است 

مردان از میانگین سرمایه اجتماعی دوستان، محله و کل بیش تری ( که به نتیجه رسیدند که 0000مطالعه شارع پور و آرمان )
این  رابطه معنادار دارد یگروهدروننتایج نشان داد که متغیر اشتغال با سرمایه اجتماعی  ناهمسو بود. نسبت به زنان برخوردار بودند

نتایج   ( ناهمسو است.5990هانتر ) بامطالعههمسو و ( 0006حجازی و همکاران) (5900کرچنر )مطالعه با نتایج مطالعه فریتاگ و 
این مطالعه با مطالعه باستانی و   یافته های رابطه معنادار دارد یگروهدروننشان داد که متغیر تاهل با سرمایه اجتماعی 

در  همخوان می باشد. افراد شاغل و متاهل سرمایه اجتماعی بالاتری دارندکه نشان داد (0000لاحی )و دوستی و ف (0081)صالحی
 ردیگیمنتیجه  ( که5909مانتوروک ) بامطالعهنتایج این مطالعه  این مطالعه وضعیت مالکیت مسکن با سرمایه اجتماعی معنادار نشد

با مطالعه همچنین و  ناهمخوان بود دهدیم شسرمایه اجتماعی را افزای یگرانبا د یروابط اجتماع یشافزا یقخانه از طر یتمالک
 های سرمایه اجتماعی بودندعوامل مؤثر بر برخی مؤلفه از ، مالکیت منزل مسکونی(که نشان دادند 0080)و همکاران اشرفی 

نتایج این مطالعه با پژوهش چالشگرکرد  درحالیکه کهسرمایه اجتماعی با متغیر مقطع تحصیلی ارتباط معناداری نداشت  ناهمسو بود.
 .ناهمسو است (0000)آسیایی و همکاران

ملاحظه می شود که روند تغییرات سرمایه جتماعی در ایران نوساناتی با توجه به نتایج این مطالعه و مطالعات سرمایه اجتماعی  
 ، چنانکهتفاوت آن در بین زنان و مردان نیز حائز اهمیت استمی توان گفت که دارد که باید مورد توجه جدی قراربگیرد حتی 

ترکیب اطلاعات سن و جنس در مطالعات مرتبط با سرمایه اجتماعی بینشی عمیق جهت ارزیابی وضعیت سرمایه اجتماعی در بین 
هفتم توسعه تمرکز بر  برای سیاستگداری در برنامه های توسعه ای به خصوص در برنامه ،گروه های مختلف جامعه ارائه می دهد

به عنوان یک عامل محوری، با هدف زیرسازی اجتماعی باعث هدفمندی برنامه های توسعه  یسرمایه اجتماعی و توسعه اجتماع
 توسعهاجتماعی و مدیریت آینده نگرانه می شود. در این میان توجه ویژه به قشر جوان و دانشجو به عنوان قشری تاثیرگذار در 

ست نظرات سازنده این گروه دید گسترده ای را برای برنامه ریزان روشن می سازد پس شایسته است تا با تامل دارای اهمیت ا
 وتعمق بیشتر در نیازهای این گروه حساس و آینده ساز زمینه مشارکت آنها را در امور جامعه فراهم نمود. 

مختلف در پژوهش ها است که سطوح بهره برداری از ستراتژی های ایکی از ابعاد مهم مطالعات سرمایه اجتماعی توجه به 
نتایج این مطالعات را افزایش می دهد در مطالعات توجه به بافت بومی و تفاوت جامعه ای و متناسب با آن استفاده از ابزار و 

 استراتژی بومی برای سنجش سرمایه اجتماعی باعث می گردد نتایج تاثیرگذارتر گردد. 
 

 هاشنهادیپ -8
دهه گذشته ظهور کرد، محققان بر طیف  دوعلوم اجتماعی در در از آنجا که سرمایه اجتماعی به عنوان یک مفهوم برجسته 

با توجه به چندوجهی و پیچیده بودن مفهوم سرمایه اند ای از اقدامات برای ارزیابی آن در سطوح مختلف  تکیه کردهگسترده
 ز روش های مختلف تحقیق بهره برد. اجتماعی پیشنهاد می شود جهت تحلیل آن ا

 

 تقدیر و تشکر
 یقتحق ینپژوهشگر در انجام ا یاریگرکه با صبر و حوصله  یقاتتهران و علوم  تحق یهادانشگاه یاناز دانشجو وسیلهینبد

 .گرددیبودند تشکر م
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 بعمنا
 یگروه انیم یاجتماع هیسرما سنجش. عباس زاده یلطف ،یعل یخوراسگان یربان بهجت، یزدخواستی ،یمهد سده یبیاد .0

 . 559-000(, 08)09 0080. یاجتماع رفاه(. سام فیط)

 عوامل و یاجتماع هیسرما(. 0080. )محمدرضا ،یمهدو واعظ و ،یرطاهرم ،یموسو محسن، ،یلار یاسد و ،لهاما ،یاشرف .5
 .00-00(, رانیا یولوژیدمیاپ کنگره نیششم نامه ژهیو)1, یتندرست و دانش مجله. تهران شهر در آن کننده نییتع

.. یزددر شهر  یابتمبتلا به د یمارانب یندر ب یاجتماع یتو حما یاجتماع یه. رابطه سرمایسه, نفی, محمدیرضا, علیافشان .0
 . 61-00(: 1)5 ;0000, یاجتماع یپژوهشنامه مددکار

 یهعوامل موثربر سرما ی. بررسیمعمران ابراه یباقر، صالح یپور کام یمرح یله،جم یطاهره، آقاتبار رودبار یمحل یرزاییآقام .0
. یآموزش در علوم پزشک یراهبردها یپژوهش -ی. دوماهنامه علمیتوسعه اجتماع یبه سو ی: گامیاندانشجو یاجتماع
0006; 00 (0: )10-65  

 و یتعامل ، یساخت یها یژگیو یبررس تیجنس و شبکه یاجتماع هیسرما. 0081 ییی، مریم، کویه یصالح ،، سوسنیباستان .1
 .10. 09 یشناخت جامعه مطالعات. تهران در مردان و زنان یاجتماع شبکه یکارکرد

 یاجتماع یتو احساس امن یاجتماع یهسرما ینرابطه ب ی. بررسیر, ابوالفضل, رستگار خالد, امیپور, عباس, ذوالفقار یبحر .1
 .090-80(: 0)0 ;0000, یرانا یمسائل اجتماع یراهبرد یشهرستان کاشان(. پژوهش ها ی)مطالعه مورد

  88-10(، 8)0، 0001. ی. انتظام اجتماعیاجتماع یتو امن یتبا احساس امن ی. رابطه اعتماد اجتماعینازپر یدلب .6

 هیسرما یها هینظر بر دیتاک با دیجد و کیکلاس اتینظر در هیسرما مفهوم. 0080. هیمرضی، موسو ،غلامعباس ،یتوسل .8
 .0. 51 یشناخت جامعه مطالعات. یاجتماع

 یبررس ، 0000، کبری، زاده نیحسآتنا،  ،یرمضان، محبوبه پور، عوض ،دیجمش ،یچرات یزدان، ی مشرفه ، یابیکردآس چالشگر .0
  .595-000.  بهداشت و سلامت. مازندران یپزشک علوم دانشگاه انیدانشجو یاجتماع هیسرما

 یریدر اشتغال پذ یاجتماع ی یهرضوانفر احمد. نقش سرما یدمحمود،س ینیحس ین،حسام الد یغلام یدیوسف،س یحجاز .09
اقتصاد و توسعه  یقاتدانشگاه تهران. تحق یعیو منابع طب یکشاورز یس: مورد مطالعه؛ پردیکشاورز یرشته ها یاندانشجو
 118-101( 0)00، 0006(. یرانا ی)علوم کشاورز یرانا یکشاورز

 یتهکارکنان کم یسازمان یبا رفتار شهروند یاجتماع یهرابطه سرما یفاطمه. بررس ,یرمحلهم یخوش فر, غلامرضا, جندق .00
 .110-100(: 0)0 ;0001, "یاجتماع یهسرما یریتمد" ی)ره( استان گلستان. مجله علم ینیامداد امام خم

مذاهب.  یرواناقوام, اقشار و پ یاندر م یرانا یاسلام یجمهور یانتظام یروین یاجتماع یه. سرمایعل یفلاح یرج،ا یدوست .05
 . 005-001(, 5)6 0000. یانتظام اجتماع

 زانیم و یاجتماع هیسرما رابطه یبررس. 0000. عباس، ندوشن یعسکر، رضا یدعلیس ،یافشان ،هیراض هامانه، یذاکر .00
  .009-80. 0 رانیا یشناس جامعه. زدی شهر در یاجتماع تیامن احساس

 مشکلات حل و شهر امور اداره در مشارکت با یاجتماع هیسرما رابطه. میمر یاریبخت محمد، انیاطیخ اکبر، یعل ییرضا .00
 . 098-06(, 0)0 .یشهر تیریمد مطالعات. تهران شهر یشهر

 .آنومی یا آشفتگی اجتماعی: پژوهش در زمینه پتانسیل آنومی در شهر تهران. تهران, نشر سروش (.0060فرامرز )رفیع پور، .01

و  یگروهدرون یاجتماع یهپرسشنامه سنجش سرما یقاسم زاده داود. ساخت و رواساز یرطاهر،م یحسن، موسو یعیرف .01
 016-000( :10) 01 ;0001. ی. رفاه اجتماعیگروهبرون

 درون یاجتماع هیسرما نیب ارتباط یبررس. داود, زادهقاسم, حسن, یعیرف, رطاهریم, یموسو, اکبر, ییرضا, دهیوح, یزلف .06
(: 09)8 ;0000(, فصلنامه) یابیارزش و آموزش یعلم هینشر. 0009 سال در شهرتهران شهروندان نیب در یشاد و یگروه

86-08. 
 عوامل و یاجتماع اعتماد زانیم سنجش یبررس,0000.فاطمه, زرگاه یوحدان ، محسن, سعادت ، زهرا, یخادم، دیمج, انیزمان .08

 .تهران,یاجتماع علوم و یشناس جامعه یمل کنفرانس نیسوم,شهروندان نیب در آن بر موثر

با  یاجتماع یهابعاد سرما ینرابطه ب یآرزو، محمدزادگان رضا. بررس یلشن یر،ام یزیعز یزدان، یموحد ی،محمدعل یسپهوند .00
 19-00( :0) 0 ;0000. یآباد. آموزش پرستارشهر خرم یدانشگاه هاییمارستاندر پرستاران شاغل در ب یشغل یفرسودگ

 شهر: یمورد مطالعه) یاجتماع هیسرما مختلف سطوح در یتیجنس یها تفاوت یبررس. فاطمه آرمان محمود، پور شارع .59
 . 51-0(, 0)0 .0000. یفرهنگ - یاجتماع توسعه مطالعات(. تهران

 .005-090: 0نامه علوم اجتماعی  "فرسایش سرمایه اجتماعی و پیامدهای آن."(. 0089) محمودشارع پور,  .50
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دانشگاه آزاد  یاندانشجو یمطالعه مورد یزندگ یفیتو ک یاجتماع یهرابطه سرما ی(. بررس0009) هدی فتوت، یفیان،اکبر،شر .55
 .011(، 8)5 ی،رفاه و توسعه اجتماع یزی(، فصلنامه برنامه ریس)واحد پرد یرازش

-یاقتصاد توسعه بر یاجتماع هیسرما نقش لی،تحل0006حه،یمل ،ییروستا و سمانه ،یساران و هیسم سوخته، ده یشهرک .50
 ستانیس منطقه یمرز یروستاها یاجتماع

 06 ;0001. یشهروندان رشت. رفاه اجتماع ینب یاجتماع یتو هو یاجتماع یهسرما یناحمدپور خسرو. رابطه ب یحه،مل یانیش .50
(11: )511-509 

 ةیسرما و یانهیزم یرهایمتغ نیب رابطة. لیاسماع, یفتاح, بهار, یخسرو, قهیصد, یرستاق, جواد, یلبنیوسفی, مهناز, یصلح .51
-000(: 0)56 ;0000, سبزوار یپزشک علوم دانشگاه یپژوهش - یعلم مجله. رانیا یپزشک علوم انیدانشجو در یاجتماع

059. 
 رابطه و یاجتماع هیسرما بر یا باچهید(. 0088) نیحس ،یآباد نیمع ی،محمدعل ،یشاپورآباد یاحمد ،داسکندریس ،ییدایص .51

  088 ،00 توسعه، راهبرد هینشر ران،یا در یاجتماع توسعه یها مولفه با آن

ظهیری نیا, مصطفی, نیکخواه, هدایت. سنجش میزان اعتماد اجتماعی بین ساکنان شهر بندر عباس و عوامل مؤثر در  .56
 .091-81( ، 0)1،  0000،پژوهی فرهنگیجامعه .آن

وزارت ( 0000)موج اول و موج دوم, -برخی از عناصر سرمایه اجتماعی-ارزشها و نگرشهای ایرانیانغفاری، غلامرضا،  .58
 فرهنگ و ارشاد اسلامی

در مناطق مختلف شهر مشهد و ارائه راهکارها  یاجتماع یه. برآورد سرمایمقدم آزاده، بستام مرتض یتعال ین،حس یمحمد .50
 . 518-506نامه(: یژه)و 0009. یشهر ریتی. مدیشهردار یفوظا یجهت ارتقا آن در راستا

ملکی, امیر, رستگار نسب, فرهاد, عبدالملکی, جعفر, خلفخانی, مهدی. زندگی شهری، ترس از قربانی شدن و کاهش سرمایه  .09
 (5)0، 0009، بررسی مسائل اجتماعی ایران .اجتماعی در کلان شهر تهران

9-009. 01 توسعه راهبرد. یاقتصاد و یاجتماع توسعه عامل یاجتماع هیسرما. 0086 ی،مهد، پور یاد، یمنظور، داوود .00
  

 01بررسی رابطه میان سرمایه اجتماعی و کیفیت زندگی )مطالعه موردی: منطقه "(. 0000) ، نسیمثانوی مهرداد،نوابخش,  .05
 .60-10(: 51)8علوم اجتماعی  "شهر تهران(.

( تحول و بهبود) تیریمد مطالعات. ها هینظر و میمفاه: یاجتماع هیسرما. 0080 ی،عل ریمی، دنقویس ی، مهد دیسی، الوان .00
00-00 .0-51.  

مطالعات  "بررسی تاثیر سرمایه اجتماعی بر کیفیت زندگی در شهر تهران."(. 0000) ، محمدمهدیتوکل عید،وصالی, س .00
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Abstract 
Background and Aim: The concept of social capital in social research has attracted the 

attention of many researchers. The purpose of this study is to investigate the relationship 

between contextual variables and social capital within and outside the group in students of 

Tehran University and research sciences. 
Method: This is a correlational study and the data were collected by survey method. The 

statistical population of the study was all students of the University of Tehran and Research 

Sciences in 1399. The sample size of this study was estimated using Cochran's formula 410 

people. In order to collect research data, Rafiei et al.'s (2016) questionnaire and demographic 

information questionnaire were used. To analyze the data, SPSS software version 25 was used. 

In inferential statistics section, tests One-way analysis of variance, Pearson correlation 

coefficient and independent t-test were used. 
Results: The results showed that social capital in this study is moderate with an average of 

67.13. The average is intra-group social capital (36.67) and extra-group social capital (30.47). 

There was a significant difference between the variables of marriage, type of university, 

employment and age in the intra-group dimension; And in the extra-group dimension, there was 

a significant difference in the sex variable. There was no significant relationship between the 

variables of housing status and level of education and social capital in both intra-group and 

extra-group dimensions. 
Conclusion: Considering the importance of both intra-group and extra-group social capital in 

students, in future planning, attention should be paid to the promotion of two dimensions of 

social capital. 
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