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گذاري در كشورهاي هاي مؤثر بر سرمايه تدوين شاخص
و رده بر خارجي از بندي كشورها اساس آن با استفاده
 شاخصه گيري چند هاي تصميم تكنيك

٭٭فر امير شريف٭نژاد، محمد حسن

هاي بزرگ شركت اصلي اهدافاز كشور، يكياز خارجدرها فعاليتو گسترش جهاني بازارهايدر حضور

در است؛  منبعي گذاري همراه با مطالعات كارشناسي است، كشور مقصد جهت سرمايه انتخابكه صورتيو

گذاري، موضوع انتخاب كشور مناسب جهت سرمايه اهميتبه توجهبا. بود خواهدها شركت براي سودآور

بهيكهركه دارند فعاليت مختلف كشورهاي ريسك ارزيابيو گذاري رتبه زمينهدر مختلفي نهادهاي

بهينه كشورهايدر گذاري سرمايهبر مؤثر هاي شاخص حاضر پژوهشدر. دارند تأكيد خصوصيبه هاي جنبه

بر سرمايهجهت  و  كمي هاي شاخص نخست، مرحلهدر.است شده تدوين اساس نظر كارشناسان داخلي گذاري

و شده استخراج المللي بين نهادهاي سوياز شده منتشر هاي گزارشواي كتابخانه مطالعات طريق از

در. است شده تعيين كارشناسي هاي مصاحبه اساسبر نيز هدف كشورهاي انتخاببر مؤثر كيفي هاي شاخص

 فرايند گيري تصميم هاي تكنيك كارگيريبهو قبل مرحلهاز آمده دستبه شاخص16 اساسبر دوم، مرحله

و سلسله تحليل  سهولت اصلي عاملسه غالبدر منتخب كشور47 بندي رتبهو مقايسهبه تاپسيس، مراتبي

.اند شده بندي دسته سرمايه بازار وضعيتو اقتصادي كلان وضعيت كار،و كسبدر فعاليت

و كار؛ تكنيك تصميم سرمايه:ها كليدواژه شاخصه؛ تكنيك گيري چند گذاري خارجي؛ فضاي كسب
 مراتبي؛ مدل تاپسيس گيري فرايند تحليل سلسله تصميم
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؛)نويسنده مسئول( دانشجوي دكتري مديريت مالي، دانشكده مديريت، دانشگاه آزاد علوم تحقيقات تهران ٭٭

Email: amir_sharifar@yahoo.com 
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 مقدمه
هاي خصوصي در كشورهايي غير از سرزمين گذاري كه به وسيله افراد يا شركت سرمايه

در شان اصلي) موطن( و گذاري خارجي چارچوب اهداف دولت باشد، سرمايه انجام شود

و حمايت در كشور ايران نيز. شود ناميده مي گذاري خارجي سرمايهاز در قانون تشويق

به)1381مصوب سال( به، يا عنوان كارگيري سرمايه خارجي در يك بنگاه اقتصادي جديد

طوركلي،به.استتعريف شده)1ماده(گذاري موجود پس از اخذ مجوز سرمايه

.شودمي بنديقهطب غيرمستقيمو مستقيم گذاري خارجي به دو صورت سرمايه

به سرمايه به (FDI)مستقيم خارجي گذاري سرمايهويژه گذاري خارجي با توجه

و توسعه اقتصادي كشورها تواند در كنار منابع سرمايه تأثيراتي كه مي اي داخلي روي رشد

كشورهاي. اي نزد كشورهاي مختلف جهان پيدا كرده است داشته باشد جايگاه ويژه

و در حال توسعه تلاش مختلف اعم از توسعه اي را براي هدايت اين منابع هاي گسترده يافته

مي مالي به از).74: 1383،و عزيز محمدلو مهدوي(دهند كشورهاي خود صورت

گذاري خارجي به كشورهاي خود ترين اقدامات كشورها جهت جذب منابع سرمايه مهم

و انجام فعاليت مهيا كردن شرايط سرمايه و آسان، گذاري هاي اقتصادي در فضايي امن

و مقررات مرتبط، تسهيل در فرايند  و هاي سرمايه اجراي پروژهاصلاح قوانين گذاري

هاي تجربه نشان داده است كشورهايي كه در فراهم آوردن زمينه. باشد اقدامات مشابه مي

و مقرراتي موفق بوده و همچنين بسترهاي قانوني و مناسب گذاري اند در جذب سرمايه لازم

م تصميم به فعاليت هاي اصلي هنگا رو يكي از چالش ايناز. اند خارجي نيز موفق عمل كرده

كه. گذاري است المللي انتخاب كشور مناسب جهت سرمايه در سطح بين چنانچه كشوري

مي جهت سرمايه شود داراي ريسك تجاري فعاليت باشد، داراي ثبات گذاري انتخاب

و مقررات نباشد، يا فرايند انجام سرمايه مدت گذاري داراي بوروكراسي طولاني قوانين

ب مياداري باشد، گذاري در كشور مقصد سودآور نبوده شود نه تنها اقدام به سرمايه اعث

مي ناپذيري به سرمايه بلكه ضررهاي جبران ).62: 1385درگاهي،(كند گذار وارد

و ارزيابي ريسك زمينه رتبه با توجه به اهميت اين موضوع نهادهاي مختلفي در گذاري
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به جنبه كشورهاي مختلف فعاليت دارند كه هر يك به و معايبي هاي خصوصي با نواقص

در داخل كشور نيز هنگام ارزيابي. تأكيد دارند كه در ادامه به آن اشاره خواهد شد

مي وضعيت اقتصادي كشورها عمدتاً به گزارش شود، هاي نهادهاي خارجي مذكور استناد

و سرمايهو تا ك كنون تلاشي در جهت ارزيابي وضعيت كلان اقتصادي شورهاي گذاري

و عمده ديگر فراخور نياز سرمايه و كارشناسان داخلي صورت نگرفته است؛ گذاران

و يا محصولي خاص در  مطالعات صورت پذيرفته حول بررسي وضعيت رقابتي يك صنعت

.بين كشورهاي جهان بوده است

گذاري هاي مؤثر بر سرمايه به اين دليل، در پژوهش حاضر سعي بر تدوين شاخص

ا ازخارجي و كارآفرينان بوده است، رو، با استفاده از مصاحبه با خبرگان اينز ديد متخصصان

گذاري تدوين هاي مؤثر بر انتخاب يك كشور جهت سرمايه اي، شاخصو مطالعه كتابخانه

و كشورها بر و با استفاده از تكنيك اساس شاخص شده گيري هاي تصميم هاي تدوين شده

و رتبه2و تاپسيس،1بيمرات فرايند تحليل سلسله .اند بندي گرديده مقايسه

و پيشينه تحقيق.1  مباني نظري
در معرفي مؤسسات رتبه.1-1 و ارزيابي ريسك شاخص زمينه گذار  هاي اقتصادي

و تفسير وضعيت اقتصادي كشورها وجود دارد روش مؤسسات. هاي گوناگوني براي تحليل

اند كه جنبه هايي تمركز كرده اخير عمدتاً بر روشهاي بندي در سال هاي رتبهو شركت

و تبديل مجموعه كمي. اند هاي متعارف داشته كاربردي بيشتري در مقايسه با روش  سازي

از ها به شاخص داده مي روش اين ها، يكي در اين ميان، مؤسسات. شود ها محسوب

مي رتبه و كيفي، شاخصكنند با استفاده از حجم وسيعي از اطلاعا گذار سعي هاييت كمي

و بر و اجتماعي كشورها محاسبه نموده به را براي نمايش اوضاع اقتصادي اساس آنها، اقدام

.بندي كنند رتبه

____________________________________________________________________ 
1. Analytical Hierarchy Process (AHP) 
2. Technique for Order Preference by Similarity to Ideal Solution (TOPSIS) 
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يافته گذار عمدتاً در كشورهاي توسعه ذكر اين نكته ضروري است كه مؤسسات رتبه

و طيف وسيعي از شاخص تأسيس شده و اند سياسي را محاسبه هاي اقتصادي، اجتماعي

مي مي هايي همچون آزادي اقتصادي، ريسك توان به شاخص كنند كه براي نمونه

بي اقتصادي، رقابت و مؤسسه هريتيج،. ثباتي اقتصادي اشاره كرد پذيري، درجه آزادي بازار

كه المللي رتبهو اكونوميست از معتبرترين مؤسسات بين2فيچ1فريزر، گذار در جهان هستند

مي هاي تعريف شده خود، رتبه اساس شاخص سالانه، كشورها را بر همچنين. كنند بندي

و دو مؤسسه ديگر شاخص آزادي اقتصادي، مبناي رتبه گذاري در دو مؤسسه نخست است

مي به رتبهپذيري، اقدام اساس درجه ريسك نيز بر در ادامه، توضيحات. كنند بندي

و شاخص مختصري از مؤسسه :هاي مورد استفاده آنها ارائه شده است هاي مذكور

متغير مستقل50شاخص آزادي اقتصادي هريتيج با استفاده از حدود:مؤسسه هريتيج

مي،اند بندي شده شاخص دسته10اقتصادي كه در  و ارائه از. شود محاسبه اطلاعات برخي

و يا مؤسساتو داده هاي كمي آماري در دسترس هريتيج از منابع آماري داخل هر كشور

مي بين و در مورد متغير المللي اخذ و پرسش شود نامه استفاده هاي كيفي ازنظر سنجي

ده شاخص. گردد مي از عبارتگانه هريتيج هاي و كار، آزادي تجاري،: اند آزادي كسب

ا حق ندازه دولت، آزادي پولي، آزادي سرمايهآزادي مالياتي، گذاري، آزادي مالي، آزادي

.مالكيت، شاخص فساد اداري، آزادي نيروي كار

شاخص آزادي اقتصادي فريزر شاخصي است موزون كه از پنج شاخص: مؤسسه فريزر

 هاي فريزر شاخص. هاي مرتبط با خود را در بر دارد تشكيل شده است كه هركدام متغير

و حمايت از مالكيت خصوصي، دسترسي به پولرتعبا اند از اندازه دولت، ساختار قانوني

و كسب .وكار قوي، آزادي مبادله با همسايگان، قوانين مربوط به اعتبارات

كه از طريق استهاي فيچ كمي كار گرفته در شاخص برخي اطلاعات به:مؤسسه فيچ

و سازمان سايت بندي رتبه. المللي آماري قابل دسترس است هاي بين هاي آماري كشورها

____________________________________________________________________ 
1. The Fraser Institute 
2. Fitch Agency 
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بر شاخص هاي تنظيمي، نامه گران با تجربه از طريق پرسش اساس قضاوت تحليل هاي كيفي

و خارجي كشور صورت مي و اخذ اطلاعات از شرايط داخلي . گيرد برگزاري مصاحبه

ب و اقتصادي اقدام به رتبهمؤسسه فيچ از دو مي بندي كشور عد مسائل سياسي تحليل.ندك ها

و خارجي انجام مي از جنبه مسائل. شود ريسك از بعد مسائل سياسي از دو جنبه داخلي

و هماهنگي نظام سياسي با ساير نظام،سياسي داخلي و مقبوليت عمومي آن هاي اجتماعي

و ازجنبه مسائل سيا درگيري  هاي احتمالي با همسايگان، سي خارجي، درگيريهاي داخلي

المللي مورد توجه مؤسسه هاي بزرگ در برابر آنها، وضعيت ارتباطات بين گيري قدرت موضع

و ارزيابي براي چشم،بر اين فيچ علاوه. استفيچ  و اقتصادي يك نگرش اندازهاي مالي

و بر همين اساس شاخص كشور ارائه مي ن كند بندي خود قرار يز مبناي رتبههاي اقتصادي را

مي دو نوع رتبه.دهد مي كه گذاري كوتاه رتبه.1: شود گذاري توسط اين مؤسسه انجام مدت

و اند از سطح ذخاير ارزي خارجي، تركيب پولي بدهي كننده آن عبارت عوامل تعيين ها

هاي اخصش.2مدت؛ سررسيد آنها، توانايي كشور در دستيابي به منابع ارزي در كوتاه

و ساختاري، بازار كار، ساختار گذاري بلندمدت كه مشتمل رتبه بر عوامل جمعيتي، آموزشي

و تجارت، پويايي و تقاضا، تراز پرداخت توليد ها، تحليل هاي بخش خصوصي، تراز عرضه

و مدت، سياست اقتصاد كلان، سياست سرمايه هاي رشد ميان محدوديت گذاري خارجي

و و موقعيت بين تأمين مالي، دارايي تجارت، بانكداري .المللي هاي خارجي، ديون خارجي

بر اين مؤسسه در قالب گزارش:مؤسسه اكونوميست و اساس آخرين تحولات هاي ساليانه

و سياسي كشورها رتبه ريسك كشوري را اعلام مي ند كه با توجه به اين رتبهك اقتصادي

در مي و سود سرمايه اعتمادهرتوان تخمين زد كه تا چه حد كشور نسبت به بازگشت اصل

مي اين مؤسسه اطلاعات مربوط به ريسك كشورها را در دو گروه تقسيم.داشت ندك بندي

بر سياسي، سياستگذاري اقتصادي، ساختار سياسي، مشتمل(اند از ريسك عمومي كه عبارت

و نقدينگي هاي مربوط به محيط بين ريسك گذاري سرمايهو ريسك خاص) المللي

و نظام بانكي مشتمل( ).بر كاهش ارزش پول، بدهي كشوري
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 هاي مؤثر بر انتخاب كشورهاي هدف بررسي شاخص.2-1
هايي بايد مورد استفاده قرار گذاري، شاخص منظور انتخاب كشورهاي هدف براي سرمايه به

و بالفعل اقتصاد آن كشور باشند گيرند كه بيانگر پتانسيل لذا در فرايند انتخاب، هاي بالقوه

و كمي گوناگون دخيل هستند مجموعه المللي براي نمونه، مراودات بين. اي از عوامل كيفي

و واردات كشورها، منعكس آنو ارزش سالانه صادرات كننده ميزان تعامل اقتصادي

و اعتبار آن كشور را نيز نشان مي و پتانسيل اقتصادي . دهد كشور با دنياي بيرون بوده

و شاخص علاوه بندي هايي كه براي رتبه بر مؤسساتي كه در بخش قبل بدان اشاره شد

به كشورها استفاده مي كنند معرفي شد، بانك جهاني هر ساله با استفاده از چندين شاخص

و كار كشورها مي  2004نخستين اقدامات بانك جهاني به سال. پردازد بررسي فضاي كسب

ش بازمي هاي محدودتري براي تعداد كمتري از كشورها ارائه شده اخصگردد كه در آن،

به). 131: 1391ميراحسني،(است  به اما ، 2013كه در سال طوري مرور افزايش يافته است

.شاخص ارائه شده است10كشور، 185براي

و تعداد كشورهاي مورد مطالعه در گزارش روند تغييرات در شاخص.1جدول هاي ها
و كار  كسب

20032004200520062007200820092010201120122013 سال

 10 10 910 10 10 10 10 5710شاخص تعداد

 185 183 183 183 183 181 178 175 155 145 133 كشور تعداد

Source: Doing Business Report (2013). 

 

و در آخرين گزارش ارائه شده توسط بانك جهاني، سنگاپور، نيوزيلند، آمريكا

و كار قرار 2013هاي سال دانمارك در بالاترين رتبه ازنظر شاخص سهولت كسب

و كار از ده جزء تشكيل شده. اند گرفته ذكر اين نكته ضروري است كه شاخص كسب

مر است كه عبارت و كار، موارد تبط با مجوزهاي تأسيس، دسترسي به اند از آغاز كسب

گذاران، پرداخت ماليات، تجارت نيروي برق، ثبت مالكيت، اخذ اعتبار، حمايت از سرمايه
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و توانايي پرداخت ديون كه جايگزين شاخص تعطيلي بنگاه شده فرامرزي، اجراي قرارداد

به2در جدول. است شد طور مختصر توضيحاتي در مورد اين شاخص، .ه استها ارائه

ده.2جدول و كار ازمنظر بانك جهاني اجزاي  گانه شاخص سهولت كسب
 توضيحات نام شاخصرديف

1
و آغاز كسب

1كار

مي هاي راه اين شاخص به بررسي چالش و كار اشاره و شامل تعداد اندازي كسب كند

و حداقل سرمايه مورد نياز به عنوان درصدي از درآمد مراحل، متوسط زمان، هزينه

و قانوني يك فعاليت، طي. باشد ناخالص ملي سرانه مي ازجمله الزامات آغاز رسمي

و مالياتنمودن پروسه ثبت قانوني، انتخاب نام و ساير، پرداخت عوارض هاي موضوعه

به مراحلي است كه به موجب قانون مي .كار رسمي يك فعاليت طي كرد بايست براي آغاز

هاي خارج از شركت مانند تعامل بين مؤسسان شركت با گروه:تعداد مراحل

.كارگزاران دولتي، مشاوران حقوقي، بازرسان يا محضرداران است

گيرد كه وكلاي شركت براي تكميل متوسط طول مدتي را در بر مي:تعداد روزها

به يك مرحله لازم مي به طوري دانند وسيله كارگزاران دولتي به كه حداقل پيگيري را

و هيچ .گونه پرداخت اضافي هم وجود نداشته باشد همراه داشته باشد

حق تمامي پرداخت:ميزان هزينه و ت قانوني ياها براي خدما الزحمه هاي رسمي

به تخصصي است كه ازنظر قانوني لازم و عنوان درصدي از درآمد سرانه محاسبه اند

ها براي ها، قانون تجارت يا مقررات خاصو جدول قيمت از متن قانون شركت. شود مي

مي محاسبه اين هزينه .شود ها استفاده

و كار جديد لغي است كه يكمب: حداقل سرمايه مورد نياز براي باز كردن يك كسب

گذاري عنوان درصدي از درآمد سرانه بايد در يك حساب بانكي سپرده كارآفرين به

.كند تا بتواند شماره ثبت شركت را دريافت كند

2

مجوزهاي

مربوط به 

و ساز 2ساخت

و كار جديد را به ثبت رسانيد، موظف است مقرراتي راپس از آنكه يك كارآفرين كسب

و طي كندمنظور عملياتي به هاي براي بررسي اين فرايند گزارش. كردن فعاليت، مراعات

Doing Business تنها بر بررسي فرايندهاي عملياتي بخش ساختمان اعم از اخذ

و پروانه هاي بازرگاني، مقررات ها، رعايت دستورالعمل هاي لازم، تكميل فرم مجوزها

و گا و اقدامات مربوط به انشعابات آب، برق و ايمني اين شاخص از. مبتني است...ز

و هزينه لازم براي ساختن يك انبار تشكيل شده است .سه متغير اقدامات، زمان

____________________________________________________________________ 
1. Starting a Business 
2. Dealing with Construction Permits 
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عنوان هر نوع تعامل كاركنان يا مديران شركت با يك مرحله به:تعداد مراحل

هاي بيروني مانند كارگزاران دولتي، محضرداران، مأموران ثبت املاك، گروه

و شركت و كارشناسان فني، معماران و دولتي هاي صنايع همگاني، بازرسان خصوصي

.شود مهندسين بيرون از شركت تعريف مي

ميمتوسط طو:تعداد روزها .دانندل مدتي كه كارشناسان محلي براي تكميل يك مرحله لازم

حق تمامي هزينه:ميزان هزينه و هاي تكميل مراحل براي ساخت الزحمه هاي رسمي

مي قانوني يك انبار به به عنوان درصدي از درآمد سرانه محاسبه دست آوردن شود شامل

و مجوز طراحي ساختمان، باز و بعد از رسيمجوز استفاده از زمين هاي قبل، در حين

و ثبت مالكيت انبار و دستيابي به صنايع همگاني .ساخت

3
ميزان دسترسي

 ---1به برق

2ثبت مالكيت4

و هزينه است نشان .دهنده سهولت دستيابي به تأمين حقوق مالكيت ازنظر تعداد مراحل، زمان

و يا نمايندگان قانوني آنها با:تعداد مراحل يك مرحله، هر نوع تعامل خريداران يا فروشندگان

.شود هاي بيروني مانند كارگزاران دولتي، وكلا، حسابرسان يا دفاتر ثبت اسناد تعريفمي گروه

متوسط طول مدتي كه وكلاي دارايي، دفاتر ثبت اسناد يا محضرداران:تعداد روزها

مي براي تكميل يك مرحله .دانند لازم

حق هزينه:ميزان هزينه هاي انتقال سند، حق ها، ماليات الزحمه هاي رسمي قانوني مانند

و وكلا كه و هر پرداخت ديگر براي دفتر ثبت اسناد رسمي، كارگزاران دولتي تمبر

مي عنوان درصدي از ارزش دارايي اندازه به .شود گيري

3اخذ اعتبار5

بهاين شاخص محدوده و كيفيت اطلاعات اعتباري در دسترس وسيله دفتر ثبت دستيابي

مي هاي خصوصي را اندازه اسناد رسمي يا دفترخانه و نشان گيري دهنده ميزان تقسيم كند

و قرض اطلاعات اعتباري، حقوق قانوني قرض و دهندگان گيرندگان، ميزان ثبت رسمي

و10تا0قانوني در محدوده شاخص حقوق. هاي خصوصي است ميزان ثبت دفترخانه

مي6تا0شاخص ميزان اطلاعات اعتباري بين مي. گيرد امتياز دهد امتيازات بالاتر نشان

.اند كه قوانين براي وسعت دستيابي به اعتبار، بهتر طراحي شده

و قرض درجه حمايت از حقوق قرض:حقوق قانوني گيرندگان از طريق دهندگان

و ورشكس ميقوانين وثيقه .گيرد تگي را اندازه

____________________________________________________________________ 
1. Getting Electricity 
2. Registering Property 
3. Getting Credit 
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و:ميزان اطلاعات اعتباري اين شاخص، قوانين مؤثر بر وسعت، قابليت دسترسي

كيفيت اطلاعات اعتباري در دسترس توسط دفاتر ثبت عمومي يا خصوصي را

مي اندازه .كند گيري

و شركت نشان:ميزان ثبت رسمي هاي ثبت شده در دفاتر عمومي دهنده تعداد اشخاص

عنوان درصدي از جمعيت بزرگسال، با اطلاعاتي درباره سابقه بازپرداخت، ثبت اعتبار به

.هاي پرداخت نشده يا اعتبارات وصول نشده آنها از پنج سال گذشته است بدهي

ا نشان:هاي خصوصي ميزان ثبت دفترخانه و شركتدهنده تعداد هاي ثبت شخاص

عنوان درصدي از جمعيت بزرگسال، با اطلاعاتي شده در دفتر ثبت اعتبار خصوصي به

هاي پرداخت نشده يا اعتبارات وصول نشده آنها از پنج درباره سابقه بازپرداخت، بدهي

.سال گذشته است

وحق(هاي جامع اطلاعات افراد عنوان پايگاه دفاتر ثبت اطلاعات اعتباري به يقي

و تبادل اين اطلاعات با)حقوقي و غيرمالي ، با اخذ اطلاعات اعتباري از مؤسسات مالي

و ساير وام مؤسسات اعتبارسنجي به بانك گيرندگان را كنند تا وام دهندگان كمكمي ها

و وثايق برحسب ريسك رتبه و سود وام را تعيين و متناسب با ريسك آنها ميزان بندي

به لازم را اخذ كنند .ترتيب ريسك اعتباري بانك را كاهش دهند اينو

6
حمايت از

1گذاران سرمايه

، مسئوليت در برابر)شاخص وسعت افشاء(دهنده شفافيت در معاملات اين شاخص نشان

داران براي دادخواست، توانايي سهام)شاخص وسعت مسئوليت مدير(معاملات شخصي

و كاركنان به خاطر سوء و) داران شاخص سهولت دادخواست سهام(اداره عليه مديران

و توانايي حمايت از سرمايه مقدار بالاتر. متغيرند10تا0ها بين شاخص. گذار است قدرت

داران براي سازي بيشتر، مسئوليت بيشتر براي مديران، قدرت بيشتر سهام شاخص، افشاء

و حمايت بهتر از سرمايه ر دادخواست حق در معاملات ميگذاران .دهدا نشان

از اين شاخص داراي پنج جزء است كه عبارت:شاخص وسعت افشاء كدام بخش: اند

سازي از شركت تأييد كافي حقوقي در مورد معاملات را برعهده دارد، چه ميزان افشا

سازي در گزارش سالانه لازم است، داران وجود دارد، آيا افشا سريع براي عموم يا سهام

و در نهايت آيا نياز به بازبيني توسط مدير به هيئت سازي آيا افشا مديره لازم است

.معاملات قبل از انتشار آن توسط دستگاه بيروني وجود دارد

از اين شاخص داراي هفت جزء است كه عبارت:شاخص وسعت مسئوليت مدير :اند

خريد يا داران شاكي براي مسئول دانستن مدير بابت خسارتي كه در معامله قدرت سهام

____________________________________________________________________ 
1. Protecting Investors 
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داران شاكي براي مسئول دانستن فروش به شركت وارد شده است، قدرت سهام

مديره يا مدير عامل بابت خسارتي كه در معامله خريد يا فروش به شركت وارد هيئت

دار شاكي، شده است، توانايي دادگاه در فسخ معامله پس از دادخواست موفق سهام

به شركت توسط مدير پس از دادخواستپرداخت يا عدم پرداخت خسارت وارده

دار شاكي، پرداخت يا عدم پرداخت سود ناشي از معامله توسط مدير پس از موفق سهام

و توانايي دادخواست موفق سهام و حبس انداختن مدير دار شاكي، امكان جريمه كردن

.مستقيم يا غيرمستقيم بابت خسارتي كه به شركت وارد ساخته است

اين شاخص داراي شش جزء است كه:داران دخواست سهامشاخص سهولت دا

از عبارت و شاهدان ازسوي شاكي در خلال محاكمه،: اند دسترسي به اسناد متهم

و شاهدان در طول محاكمه، توانايي توانايي شاكيان براي طرح سؤالات مستقيم از متهم

ص كردن اسنادشاكي براي دستيابي به گروهي از اسناد مربوطه از متهم بدون مشخ

درصد يا كمتر سهام شركت در درخواست10داران مالك خاص، توانايي سهام

سازي رسيدگي يك بازرس دولتي درباره معامله خريد يا فروش بدون پرونده

درصد يا كمتر سهام شركت براي10داران مالك دادخواست در دادگاه، توانايي سهام

و اينكه آيا مدارك لازم برايسا بازرسي اسناد معامله قبل از پرونده زي دادخواست

.دعاوي مدني كمتر از مدارك لازم براي دعاوي كيفري است

.اين شاخص ميانگيني از سه شاخص قبل است:گذار شاخص قدرت حمايت از سرمايه

اي در رابطه با وقوع يك براي قابل مقايسه بودن اطلاعات در كشورهاي مختلف فرضيه

و روند انجام آن طرح شده استمعامله در ميان دو .شركت، طرفين معامله، مورد معامله

7
پرداخت

1ماليات

و در اين شاخص مالياتي كه يك شركت با اندازه متوسط در طول يك سال بايد بپردازد

مي همچنين هزينه اجرايي آن اندازه ها، تعداد دفعات پرداخت گيري اين اندازه. شود گيري

و پرداخت سازي، فايل انجام دهد، تعداد ساعاتي كه براي آمادهكه كارفرما بايد بندي

مي صرف مي و درصد سودي كه بايد به صورت ماليات بپردازد را شامل .شود كند

هاي پرداختي، روش دهنده تعداد كل ماليات اين شاخص نشان:ها تعداد پرداخت

و تعداد تكرار پرداخت .هاست پرداخت

سازي، دهنده تعداد ساعات در سال است كه براي آماده اين شاخص نشان:زمان

و پرداخت سه نوع عمده ماليات شامل ماليات بر درآمد شركت، ماليات بر فايل بندي

و ماليات بر نيروي كار مي .شود ارزش افزوده يا ماليات بر فروش

____________________________________________________________________ 
1. Paying Taxes 
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و پرداخت:كل نرخ ماليات بر سود يك اين شاخص ميزان بار مالياتي هاي اجباري

و كار به مي عنوان بخشي از سود تجاري در سال دوم فعاليت را اندازه كسب .كند گيري

به نامه پرسش . اند طور يكسان طراحي شده ها براي تمام كشورهاي دنيا

8
 تجارت

1مرزي برون

و صادرات يك محموله و هزينه اقدامات مربوط به واردات تعداد اسناد لازم، زمان

هر مرحله اداري با توافقات. اين شاخص نشان داده شده استاستاندارد كالا در

مي قراردادي طرفين آغاز مي و با تحويل كالا پايان .يابد شود

و واردات را:تعداد اسناد اين شاخص تعداد اسناد لازم هر محموله كالا براي صادرات

و هاي دولتي، گمرك، پايانه اين اسناد شامل مجوز وزارتخانه. دهد نشان مي هاي كانتينر

و بانك بنادر، كارگزاران بررسي .هاست هاي فني، بهداشتي

و اجرا تا كامل نشان:زمان دهنده تعداد روزها در هر مرحله است كه از لحظه شروع

.شود شدن آن مرحله محاسبه مي

اين شـاخص ميـزان دلارهـاي پرداختـي بـراي هـر كـانتينر در انجـام هـر مرحلـه:هزينه

سـازي اسـناد، هـاي آمـاده گيـرد كـه شـامل هزينـه صادرات يا واردات كالا را اندازه مي

و هـاي جابـه هاي فني، هزينه هاي اجرايي براي مجوز گمركو بررسي الزحمه حق جـايي

و نقل در داخل مرزها مي .شود حمل

9

و نهايي اجرا

)تضمين(كردن

2قراردادها

و شامل اين شاخص نشان دهنده كارايي سيستم قضايي در حل اختلافات تجاري است

اين شاخص. پيگيري مرحله به مرحله يك اختلاف تجاري در دادگاه محلي است

مي زيرشاخص :گيرد هاي زير را دربر

و قاضي يا:تعداد مراحل يك مرحله، هر تعامل ميان طرفين دعوي يا ميان آنها

و شود كه شامل پرونده كاركنان دادگاه تعريف مي و قضاوت سازي، مراحل دادرسي

.مراحل لازم براي اجراي قضاوت است

تعداد روزهاي لازم از لحظه طرح دعوي توسط شاكي در دادگاه تا زمان:زمان

و شام و زمانل زمان پروندهپرداخت مطالبه است و كسب حكم سازي، زمان دادرسي

.شود اجراي حكم مي

و هزينه اجراي حكم كه به:ميزان هزينه عنوان شامل هزينه وكيل، هزينه دادگاه

.شود درصدي از طلب محاسبه مي

اي در رابطه با وقوع يك براي قابل مقايسه بودن اطلاعات در كشورهاي مختلف فرضيه

____________________________________________________________________ 
1. Trading Across Borders  
2. Enforcing Contracts 
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و روند رسيدگي به اين دعوياختلاف ميان و ارجاع آن به محاكم دادگستري دو تاجر

همچنين اطلاعات اين شاخص از طريق بررسي قوانين آيين. فرضي مطرح شده است

و ديگر قوانين مربوط به آيين رسيدگي در دادگاه و پرسش دادرسي مدني هايي كه نامه ها

.ل شده است، گردآوري شده استان محلي متخصص در اين زمينه تكميدان حقوقتوسط

10 
توانايي

1پرداخت ديون

و درصدي از مطالبات و هزينه مورد نياز براي رفع ورشكستگي اين شاخص شامل زمان

. شود، است بستانكاران كه پس از ورشكستگي به آنها بازگردانده مي

 تعداد روزهاي لازم براي وصول طلب بستانكاران است:زمان

و هزينه:ميزان هزينه كه شامل هزينه دادگاه، هزينه وكلا، هزينه ميزان مالياتي

مي حسابداران به .باشد عنوان درصدي از ارزش دارايي

درصدي از مطالبات بستانكاران كه هنگام ورشكستگي، عدم پرداخت: نرخ بازستاني

و يا درخواست وصول بدهي به آنها بازگردانده مي .شود بدهي

وز پاسخاطلاعات اين بخشا هاي داده شده توسط شاغلين در امر ورشكستگيو بررسي قوانين

به مقرراتو همچنين اطلاعات عمومي در مورد سيستم .آيد دستمي هاي ورشكستگي

و كار انتقادهايي وارد است از جمله به روش بانك جهاني در سنجش محيط كسب

و كار تمامي زمينه وو كار كه براي شركتهاي محيط كسب اينكه انجام كسب ها

و يا همه عواملي كه بر رقابت تأثيرگذار است مانند ناامني سرمايه هاي گذاران اهميت دارد

و اجتماعي، بي در سياسي و مقررات، اوضاع اقتصاد كلان، گستردگي فساد ثباتي در قوانين

را هاي نيروي كار، كيفيت زيرساخت نظام اداري، مهارت و قدرت نهادها . گيرد اندازه نميها

مبناي محاسبه در روش بانك. انگاري مراحل قانوني با مراحل واقعي است انتقاد ديگر يكسان

در. دهد با قانون انطباق كامل ندارد جهاني مصوبات قانوني است، اما آنچه در عمل رخ مي

و بخشنامه و بدين بسياري از موارد مراحل اداري كندتر از مقررات ترتيب هاي مصوب است

بندي شاخص در روش رتبه. ممكن است رتبه كشورها انطباق كامل با واقع نداشته باشد

و كار، براي هر كشور اين شاخص به صورت يك ميانگين ساده از  سهولت انجام كسب

مي10هاي صدكي بندي رتبه ديگر به تمامي اين عبارتبه. شود شاخص تحت پوشش محاسبه
____________________________________________________________________ 
1. Resolving Insolvency 
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ها ازنظر شده است، در حالي كه ممكن است اين شاخصده شاخص وزن يكساني داده

و كار از درجه يكساني برخوردار نباشند و تأثيرگذاري بر فضاي كسب .اهميت

 معرفي مدل.2
انتخاب. گيري يا شاخص وجود دارد در ارزيابي هر موضوع، نياز به معياري براي اندازه

كه شاخصي مناسب اين امكان را فراهم مي هاي مختلف مقايسه صحيحي بين گزينهسازد

مي صورت گيرد اما هنگامي شود، كه چند يا چندين شاخص براي ارزيابي در نظر گرفته

و نياز به ابزار تحليلي عملي قوي وجود دارد ارزيابي پيچيده در راستاي حل اين. تر شده

 شاخصه گيري چند هاي تصميم توان از تكنيك مشكل مي

ها ازنظر اين مدل. استفاده كرد1

مي هاي مورد نظر به مدل نوع شاخص و غيرجبراني تقسيم هاي مدل. شوند هاي جبراني

مي جبراني از شاخص و مقادير نامطلوبيك شوند كه با يكديگر در تعامل هايي تشكيل اند

ينتر از جمله مهم. تواند توسط مقادير مطلوب شاخص ديگر پوشانده شود شاخص، مي

مي مدل :توان به موارد زير اشاره كرد هاي جبراني

در مواردي كه سطوح پاييني. استمراتبي سلسله تعميم روش ANP روشANP:2ـ مدل

و يا عناصري كه در يك سطح قرار دارند مستقل از هم  روي سطوح بالايي اثرگذارند

از شكل كلي ANP. استفاده كرد مراتبي سلسله توان از روش نيستند، ديگر نمي  تري

و در نتيجه روابط پيچيده است، اما به ساختار سلسلهمراتبي سلسله تر بين مراتبي نياز ندارد

مي سطوح مختلف تصميم را به صورت شبكه و بازخوردهاي ميان اي نشان و تعاملات دهد

و آلترناتيوها را در نظر مي .گيرد معيارها

يه دارد كه بهترين گزينه نزديكترين فاصله به اين روش بر اين مفهوم تك:تاپسيس مدلـ

و بيشترين فاصله از ايدئال منفي را دا .درگزينه ايدئال مثبت

به، با بهAHPفرايند:AHPمدلـ و كمي هم كارگيري معيارهاي كيفي و نيز طور زمان

مي قابليت بررسي ناسازگاري در قضاوت همچنين اين.تواند كاربرد مطلوبي داشته باشد ها

____________________________________________________________________ 
1. Multiple Attribute Decision Making (MADM) 
2. Analytic Network Process (ANP) 
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و تبديل مسا روش زمينه و پيچيده به سلسلهئاي را براي تحليل تر فراهم مراتبي سادهل مشكل

و ريز بتواند ارزيابي گزينه آورد كه در چارچوب آن برنامه مي ها را با كمك معيارها

گيري با چند گزينه اين روش در هنگامي كه عمل تصميم.زيرمعيارها به راحتي انجام داد

مي روبه2گيريو شاخص تصميم1قيبر معيارهاي مطرح شده.دشوتواند استفاده رو است

و كيفي باشند مي بر اساس اين روش تصميم. توانند كمي 3زوجي هايهاساس مقايس گيري

. كند، آغاز مي4مراتب تصميم گيرنده با فراهم آوردن درخت سلسله تصميم. نهفته است

و گزينهمراتب تصميم، درخت سلسله هاي رقيب مورد ارزيابي در تصميم عوامل مورد مقايسه

مي. دهد را نشان مي يكهاهاين مقايس. گيرد سپس يك سري مقايسات زوجي انجام وزن هر

مي از فاكتورها را در راستاي گزينه مدل در نهايت منطق. سازد هاي رقيب مشخص

مي هايههاي حاصل از مقايس اي ماتريس گونهبه مراتبي سلسله سازد زوجي را با همديگر تلفيق

به).137: 1393، نژادو قلي فلاحي( كه تصميم بهينه حاصل آيد به تبيين طور مبسوط در ادامه،

.خواهيم پرداخت TOPSISو AHPمدل فرايند تحليل 

 AHPتبيين رويكرد.1-2
با هاي طراحي شده براي تصميم ترين سيستم يكي از جامع معيارهاي چندگانه، فرايند گيري

مراتبي فراهم مراتبي است كه امكان فرموله كردن مسئله را به صورت سلسله تحليل سلسله

و به تصميم مي كرده و كيفي مختلف را در نظر بگيرد گيرنده اجازه دهد معيارهاي كمي

).57: 1389پور، قدسي(

مي AHPمراحل كار در :توان بيان كرد را به صورت زير

بدين منظور بايد ماتريس: گيري چندشاخصه مراحل ايجاد يك مسئله تصميم.1

و طي مراحلي به كمي تصميم بي گيري تشكيل شده و وزن مقياس سازي، به سازي دهي

____________________________________________________________________ 
1. Alternatives 
2. Criteria or Factors 
3. Pair wise Comparisons 
4. Hierarchy Decision Tree 
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و براي حل مسئله، مناسب هاي مورد نظر در ماتريس تصميم شاخص ترين گيري پرداخته

و در نهايت بهترين جوا .ها انتخاب شوند ها از بين گزينهبتكنيك انتخاب شود

،)مراتبي ساختار سلسله(توسعه درخت تصميم.2

بر محاسبه اوزان شاخص.3 و قضاوت اساس مقايسه ها . گيرنده هاي تصميم هاي زوجي

ها همانند رابطه زير هاي زوجي شاخص ها ابتدا ماتريس مقايسه روش اين كه براي استفاده از

.شود تشكيل مي
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گيرنده در مورد مقايسه زوجي معرف قضاوت شخصي تصميم ���كه در اين ماتريس

گيرنده ديگر براي يك تصميم عبارتبه. باشد ام ميjام نسبت به شاخصiمابين شاخص 

و ارجحيت متفاوتي ميjام نسبت به شاخصiشاخص  براي. تواند باشد ام داراي اهميت

و يا ترجيح زياد باشد مثال مي 
ديگر ازسوي. تواند داراي اهميت يكسان�

معرف وزن�

و بايد مشخصjام نسبت به شاخصiواقعي شاخص  .شوند ام است كه مقادير آن مجهول بوده

تكهاي زوجي انفرادي پس از آنكه ماتريس مقايسه به از دست آمد تك كشورها

دست بايستي بتوان يك ماتريس زوجي گروهي كه تركيب اين جداول انفرادي است را به

مي منظور دستيابي به ماتريس مقايسهبه. آورد ها را با استفاده توان اولويت هاي زوجي گروه

بيبراي اين منظور بايد اين مات. از اين ماتريس استخراج كرد س، نرمالايز يا مقيا ريس را

هاي گيري بر مجموع مؤلفه هاي ماتريس تصميم بدين منظور هر يك از مؤلفه. هنجار كردب

.فرم رياضي آن به صورت زير است. شوند ستون مربوطه تقسيم مي

��� = ����
∑ ��������

; (� = 1, 2, … ,!) )2(

امjام نسبت به شاخصiمعرف ارزش نرمال شده گزينه شاخص ���كه در اين رابطه

دهنده اولويت هر معيار يا گزينه پس از انجام اين كار، ميانگين هر سطر جدول نشان. است

و همكاران،(رقيب خواهد بود  ).17: 1392كاظمي
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 TOPSISتبيين مدل.2-2
تنها داده مورد نياز . (Hwang and Yoon, 1981)تاپسيس اولين بار توسط وانگ ارائه شد

روش، اهميت اوزان معيارهاست كه اين امر موجب جذابيت اين روش براي اين 

ترين مفهوم تاپسيس اين است كه ايدئال. (Olson, 2004: 723)گيرندگان شده است تصميم

ين حل ايدئال مثبت دارد بلكه بيشتر ترين فاصله را از راه اي نيست كه كوتاه گزينه، تنها گزينه

.(Deng, Yeh and Willis, 2000: 965)حل ايدئال منفي نيز داراست فاصله را از راه

تعيين نقطه ايدئال. بنابراين مفهوم تاپسيس، نيازمند تعيين يك نقطه ايدئال است

مي. معمولاً گام اول براي حل مسئله است توان مسئله پس از آن با وجود يك نقطه ايدئال

.(Lai, Liu and Hwang, 1994: 491)ها يا تصميمات حل كرد را از راه جايابي گزينه

مي در تشريح گام) 2011(و ماربيني تاوانا از هاي روش حل تاپسيس بيان كند كه پس

مي به توان اوزان معين شده براي هر معيار را از راه دست آوردن ماتريس نرمالايز شده،

بي ضرب ماتريس بي و به مقياس شده :دست آورد يعني مقياس شده وزين

# = $.% = �
&�� .
. .

. &�


. .. .
&
� .

. .

. &


� )3(

و ايدئال منفي را محاسبه كرددر ادامه باي گزينه ايدئال مثبت.د گزينه ايدئال مثبت

بيشترين مقدار يك گزينه در معيارهاي مثبت يا كمترين مقدار آن گزينه در معيارهاي منفي 

.مقياس وزين خواهد بود در ماتريس بي

'( = )*!��,��- . � ∈ 01 , *+!��,��- . � ∈ 21 |- = 1,2, … , 4+5 =
6&�(, &7(,… , &�(,… , &
(8 )4(

'9 = :;!-4,��- < � ∈ 0= , ;+!-4,��- < � ∈ 2= |- = 1,2,… , 4+> =
6&�(, &7(,… , &�(,… , &
(8 )5(

وBدر اين رابطه مجموعه معيارها باCعبارت از مجموعه معيارها با بار معنايي مثبت

و گزينه ايدئال ام با گزينه ايدئالiدر گام بعدي براي محاسبه فاصله. بار معنايي منفي مثبت

.شود منفي از روش اقليدسي استفاده مي
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?�( = @)∑ A&�� − &�(C7
�D� 5 ; - = 1,2, … , 4 )6(

?�9 = @)∑ A&�� − &�9C7
�D� 5 ; - = 1,2, … , 4 )7(

حل ايدئال از تقسيم فاصله آن گزينه از گزينه ام با راهiدر پايان نزديكي نسبي گزينه

و گزينه ايدئال مثبت حاصل ايدئال منفي بر مجموع فواصل آن گزينه از گزينه ايدئال منفي

.معادله زير بيانگر اين مطلب است. شود مي

2�∗ = F�G
F�H(F�G , I ≤ K� ≤ 1; - = 1, 2, … , 4 )8(

بر ايناز. آن بيشتر باشد∗�2بهترين گزينه آن است كه شاخص اساس اين شاخص رو

مي بندي گزينه رتبه .(Tavana and Marbini, 2011: 13591)شود ها انجام

از AHP-TOPSISتوان از رويكرد تركيبي لذا مي و در ابتدا با استفاده استفاده كرده

و مسئله را به قسمتAHPرويكرد  تر هاي ساده، ساختاردهي مناسبي از مسئله انجام داد

و همچنين وزن توان پس از آن با روش تاپسيسمي. دهي براي معيارها انجام داد تجزيه كرد

و مرتضوي،(بهترين گزينه را انتخاب كرد  در پژوهش حاضر).36: 1391سيبويه، احمدجو

از AHP-TOPSISنيز از مدل تركيبي  استفاده شده است بدين مفهوم كه در ابتدا با استفاده

و شاخصAHPرويكرد  ها كه در قالب سه عامل اصلي، درخت تصميم ترسيم گرديده

دهي شده اند جهت تعيين ميزان اهميت، با استفاده از مقايسات زوجي، وزن بندي شده طبقه

.اند بندي شدهه هر شاخص رتبهدست آمدو در نهايت كشورها با در نظر گرفتن اوزان به

و اطلاعات معرفي پايه.3 و روش گردآوري آمارها  هاي آماري
در اي از داده بخــش عمــده ــالي اســت كــه ــژوهش، اطلاعــات م ــن پ ــاز اي ــورد ني هــاي م

هاي آماري منتشره از نهادهاي مـالي همچـون بانـك جهـاني موجـود اسـت، لـذا گزارش

دسـت همچنـين بـراي بـه. اي استفاده شـده اسـت جهت گردآوري آنها از روش كتابخانه

گـذاري هاي كيفـي نيـز از متخصصـان حـوزه سـرمايه آوردن اطلاعات مربوط به شاخص

.مصاحبه به عمل آمده است



84، شماره22سال/ _______________ ________________________________ 202

 غربال اوليه كشورهاي جهان.1-3
ترين كشورها ازمنظر فضاي با توجه به اينكه هدف اصلي اين مقاله، مشخص كردن مناسب

و كار است لذا ضرورتي ندارد كه همه كشورها مورد بررسي قرار گيرند رو از اين. كسب

در غربال اوليه، سه متغير توليد. غربال اوليه كشورها از اهميت بسياري برخوردار است

و حجم مبادلات تجاري با ايران مدنظر قرار ناخالص داخلي، شاخص سه و كار ولت كسب

كشوري كه داراي45هاي بانك جهاني، در اين خصوص، با استفاده از داده. گرفته است

و براي رتبه بندي كشورها ازنظر بالاترين توليد ناخالص داخلي بود، انتخاب شده است

و كار نيز، گزارش شاخص منتشر شده توسط بانك Doing Businessهاي هاي كسب

بندي كشورهاي داراي بيشترين حجم مبادلات منظور رتبهبه. جهاني، مبنا قرار گرفته است

هاي سالانه گمرك جمهوري اسلامي ايران استفاده شده است تجاري با ايران نيز از گزارش

به47و با عنايت به توضيحات فوق، در نهايت  ور منظبه3شرح مندرج در جدول كشور

.هاي بعدي انتخاب شده است بررسي

 اوليه كشورهاي جهان ليست كشورهاي حاصل از غربالگري.3جدول
 نروژگرجستان فنلاند ژاپن تركيه آلمان انگليس اكراين

نيوزلند لهستان قزاقستان سنگاپورجمهوري چكآمريكا ايتاليا اتريش

ونزوئلا مالزي قطر سوئيس چين برزيل ايرلند اسپانيا

 هلندمجارستان كانادا سوئد دانماركبلژيك ايسلند استراليا

 هند مصركره جنوبيعربستان سعودي مانيورپرتغال آرژانتينامارات متحده عربي

 مكزيك كويت فرانسه روسيه تايلندآفريقاي جنوبي اندونزي

 هاي مؤثر بر انتخاب كشورهاي هدف تدوين شاخص.2-3
ــا شــركت ــراي مؤسســه ي ــه آنكــه ب ــا توجــه ب هــايي كــه قصــد انتخــاب كشــوري جهــت ب

و يـا از وزن مسـاوي گذاري دارند شاخص سرمايه هاي اشاره شده ممكن است كامل نباشـد

ــور برخــوردار نباشــد در مصــاحبه  ــركت در انتخــاب كش ــديران ش ــا برخــي م ــه ب ــايي ك ه
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ــرمايه م س ــين و همچن ــه ــورت گرفت ــر ص ــان ام و متخصص ــذاري ــه گ ــات كتابخان اي، طالع

و در مجموع شانزده شاخص مؤثر بـر انتخـاب شاخص هاي ديگري مورد توجه قرار گرفت

بههدف كشورهاي  .نشان داده شده است4شرح جدول در قالب سه شاخص اصلي

 هاي تدوين شده مؤثر بر انتخاب كشورهاي هدف شاخص.4جدول

و كار  سهولت فعاليت در يك كسب

و  كارآغاز كسب

 اخذ مجوزهاي مربوط به تأسيس

 ثبت مالكيت

و كسب تسهيلات  سهولت اخذ اعتبار

 گذاران ميزان حمايت از سرمايه

 پرداخت ماليات

 قراردادهاي منعقده) تضمين(اجراي

 توانايي پرداخت ديون

 وضعيت كلان اقتصادي

 نرخ رشد توليد ناخالص داخلي

 مستقيم خارجيگذاري جريان خالص سرمايه

 شاخص قدرت قانون

 توليد ناخالص داخلي

 وضعيت بازار سرمايه

 هاي موجود در بازار بورس تعداد شركت

 هاي بورسي ارزش بازار شركت

 نسبت ارزش كل سهام معامله شده به توليد ناخالص داخلي

 نسبت گردش سهام معامله شده

در انتخـاب TOPSISو AHPمراتبـي سازي فرايند تحليـل سلسـله پياده.4
 كشورهاي هدف

 AHPدست آوردن وزن هر شاخص در انتخاب بهينه از روش در پژوهش حاضر جهت به

و ازآنجاكه مقايسه بين شاخص ها كيفي است از مقايسه زوجي بين آنها استفاده شده است؛

گيري هاي تصميم ترين روش شده يكي از شناخته AHPروش. استفاده گرديده است
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. هاي مختلف كاربردي مورد استقبال قرار گرفته است چندشاخصه است كه در حوزه

هاي هاي معروف در مجموعه تكنيك مراتبي، يكي از تكنيك متدولوژي تحليل سلسله

هاي اي از شاخص كه براي تعيين اوزان اهميتي مجموعه استمعياره گيري چند تصميم

و يا گزينه و كمي و رتبه كيفي مي ها در اين روش. گيرد بندي آنها مورد استفاده قرار

و الگوريتم هاي مقايسات زوجي توسط گروهي از خبره ماتريس محاسبه AHP ها تكميل

و در نهايت وزن مي به شود مي هاي نهايي از. آيد دست  افزاري سيستم نرمدر پژوهش حاضر

AHP-Master و يا رتبهگستر گيتي، جهت شركت بهين ها شاخص بندي تعيين اوزان اهميتي

.است شده استفاده

گيري داراي درختي است كـه سـطح اول، موضوع تصميمAHPاساس رويكرد بر

و سطح يا سـطوح ميـاني شـاخص آن هدف، سطح آخر گزينه هـاي تصـميم هاي رقيب

آوري سـپس جهـت جمـع. داده شـده اسـت نشان1اين درخت در نمودار. خواهند بود

به داده ترتيب از سطوح پايين به بـالا نسـبت بـه كليـه ها بايد عناصر موجود در هر سطح

رو در پـژوهش حاضـر كشـورهاي ايـناز. عناصر مرتبط در سطوح بالاتر ارزيابي شوند

انـد، كـه در قالـب سـه شـاخص لحاظ شانزده شاخص مورد ارزيابي قرار گرفته جهان از

.بندي شده است اصلي طبقه

بعد از مشخص شدن درخت تصميم مرحله بعد استفاده از نظرات كارشناسان جهت

به. هاست مقايسه زوجي بين شاخص با ترتيب است كه شاخص اين روش كار هاي هر سطح

مي تمامي شاخص يك نمونه از مقايسه. شود هاي ديگر در همان سطح ازنظر اهميت مقايسه

سط شاخص بر. آورده شده است5ح اول در جدول هاي اساس مقايسه كيفي بين روش كار

گذاري ميزان اهميت آن شاخص دو شاخص توسط كارشناس استوار است كه با علامت

.شود نسبت به ديگري مشخص مي
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 هاي سطح اول هاي زوجي شاخص مقايسه.5جدول

 نام آيتم
اهميت

 مطلق

اهميت

خيلي قوي

اهميت

 قوي

اهميت

ضعيف
مساوي

اهميت

ضعيف

اهميت

 قوي

اهميت

خيلي قوي

اهميت

مطلق
 نام آيتم

بازاروضعيت

 بورس

سهولت فعاليت در يك

و كار  كسب

وضعيت كلان

 اقتصادي

سهولت فعاليت در يك

و كار  كسب

كلانوضعيت

 اقتصادي
 وضعيت بازار بورس

 هاي مؤثر بر انتخاب كشورهاي هدف وضعيت درخت تصميم شاخص.1نمودار

و در مرحله بعد شاخص هاي درون عامل اصلي وضعيت بازار بورس با يكديگر

و شاخص همچنين شاخص و كار با همديگر هاي هاي درون عامل اصلي سهولت كسب

درون عامل اصلي وضعيت كلان اقتصادي نيز با يكديگر به صورت دو به دو ازنظر اهميت 

چ عبارتبه. شوند مقايسه مي هار جدول مقايسات زوجي پاسخ ديگر هر كارشناس به

و بازار. دهد مي و كار در پژوهش حاضر از نظرات شش تن از كارشناسان حوزه كسب

. دست آوردن اوزان اهميت هر شاخص در تصميم نهايي استفاده شده است سرمايه جهت به
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با در ادامه وزن اهميت هر شاخص در تصميم گيري در انتخاب كشورهاي منتخب كه

ا .ارائه شده است AHP-Masterافزارز نرماستفاده

ها نام دامنه، شاخصو وزن.6جدول
 وزن شاخص هاي دامنه آيتم

و كار 563/0 سهولت فعاليت در يك كسب

336/0 وضعيت كلان اقتصادي

111/0 وضعيت بازار بورس

و كار: نام دامنه  سهولت فعاليت در يك كسب

063/0 اندازي يك شركت تأسيسو راه

055/0 اخذ مجوزهاي مربوط به تأسيس

072/0 ثبت مالكيت

و كسب تسهيلات 197/0 سهولت اخذ اعتبار

129/0 اجراي قراردادهاي منعقده

205/0 گذاران ميزان حمايت از سرمايه

236/0 هاي مالياتي معافيت

044/0 سهولت انحلال يك فعاليت تجاري

 وضعيت كلان اقتصادي: نام دامنه

136/0 گذاري مستقيم خارجي جريان خالص سرمايه

449/0 نرخ رشد توليد ناخالص داخلي

168/0 توليد ناخالص داخلي

347/0 شاخص قدرت قانون

 شاخص فعاليت بورس: نام دامنه

065/0 هاي موجود در بازار بورس تعداد شركت

15/0 هاي بورسي ارزش بازار شركت

368/0 ارزش كل سهام معامله شده

416/0 نسبت گردش سهام معامله شده
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در با توجه به آنكه از مدل فرايند تحليل سلسله مراتبي ميزان اهميت هر شاخص

به تصميم دست آمده است، حال با در اختيار گيري در مورد انتخاب كشورهاي منتخب

و همچنين اوزان اهميت هر شاخص، با  استفاده از داشتن اطلاعات كشورها در هر شاخص

7بندي كشورها پرداخته شده است؛ جدول گيري چندمعياره تاپسيس به رتبه مدل تصميم

مي نتايج رتبه .دهد بندي كشورها را نشان

 TOPSISبندي كشورها با استفاده از مدل نتايج رتبه.7جدول

 امتياز نام كشور رتبه امتياز نام كشور رتبه

76/0 هند53/125 قطر1

73/0 سوئيس38/126 آمريكا2

72/0 بلژيك23/127 چين3

71/0 آرژانتين12/128 سنگاپور4

70/0 امارات متحده عربي10/129 گرجستان5

70/0 فرانسه07/130 مالزي6

70/0 اتريش01/131 قزاقستان7

70/0 ژاپن01/132 عربستان سعودي8

69/0 مكزيك97/033 كره جنوبي9

65/0 روسيه95/034 انگليس 10

64/0 اسپانيا93/035 كانادا 11

63/0 هلند90/36 كويت 12

63/0 تايلند90/037 آفريقاي جنوبي 13

63/0 اكراين90/038 تركيه 14

58/0 مانيور85/039 سوئد 15

57/0 اندونزي85/040 نيوزلند 16

52/0 مجارستان83/041 استراليا 17



84، شماره22سال/ _______________ ________________________________ 208

 امتياز نام كشور رتبه امتياز نام كشور رتبه

51/0 پرتغال82/042 فنلاند 18

49/0 جمهوريچك82/043 دانمارك 19

46/0 ايتاليا80/044 ايرلند 20

42/0 برزيل80/045 ايسلند 21

38/0 مصر79/046 آلمان 22

30/0 ونزوئلا79/047 نروژ 23

78/0 لهستان 24

اول، آمريكا در رتبه دوم نشان داده شده است قطر در رتبه7طور كه در جدول همان

به رتبه. اندو چين سوم قرار گرفته ترتيب به سنگاپور، گرجستان هاي چهارم تا ششم جدول

مي بررسي دقيق.و مالزي تعلق دارد به تر نشان دليل نرخ بسيار بالاي رشد دهد كشور قطر

و چنانچه نرخ رشد اقتصاد%)8/18(اقتصادي  ي قطر را در جايگاه اول قرار گرفته است

بندي قرار هاي وسط رتبه اندازه متوسط كشورهاي جهان قرار دهيم اين كشور در رده به

از مي رو تنها عاملي كه باعث شده قطر در اين جايگاه قرار گيرد نرخ رشد اين گيرد،

و گاز واسطه سرمايه اقتصادي بالا بوده است كه اين امر نيز به گذاري سنگين در حوزه نفت

.مي جهت توسعه ميادين نفتي اين كشور بوده استو پتروشي

و نتيجه جمع.5  گيري بندي
. دخيل استگذاري خارجي عوامل متعددي در انتخاب يك كشور جهت انجام سرمايه

گذاري باشد، در نظر حتي اگر كشوري در يك صنعت داراي مزيت رقابتي جهت سرمايه

مي گرفتن شاخص . گذاري در آن كشور را از بين ببرد تواند مطلوبيت سرمايه هايي ديگر

و رتبه به و نهادهاي متعددي در جهان به مقايسه بندي دليل اهميت اين موضوع، مؤسسات

و مقررات سرمايهوضعيت كلان اقتصا و قوانين گذاري در كشورهاي جهان دي، سياسي
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مي پردازند كه به صورت گزارش مي و هاي سالانه منتشر و عمده فعالان اقتصادي شود؛

هاي منتشره توسط نهادهاي مذكور استناد ها به گزارش پژوهشگران كشورمان در تحليل

و جنبه هركدام از اين نهادها، شاخص. كنند مي هاي گوناگوني را مورد ارزيابي قرار ها

و معايبي است كه در بخش مي شد دهند كه بعضاً داراي نواقص . هاي قبلي بدان اشاره

و استفاده از شاخص پژوهش حاضر به و منظور رفع اين نقايص هايي كه مدنظر پژوهشگران

رو، ايناز. استالمللي است، انجام گرفته فعالان اقتصادي داخلي براي فعاليت در سطح بين

هاي مؤثر بر انتخاب كشورهاي هدف رويكرد اين پژوهش بر تدوين شاخص

و فعالان اقتصادي بوده است سرمايه شاخص16ترتيب، اينبه. گذاري با نظر كارشناسان

و كار، وضعيت شناسايي شد كه در قالب سه  عامل اصلي سهولت فعاليت در يك كسب

س و وضعيت بازار از. بندي گرديد رمايه آن كشور دستهكلان اقتصادي در اين پژوهش

گيري از مدل استفاده شده است؛ بدين نحو كه با بهره AHP-TOPSISرويكرد تركيبي 

AHPو وزن دست آمده كه در قالب سه عامل اصلي طبقه، شانزده شاخص به دهي بندي

و در نهايت  .ي گرديدندبند رتبه TOPSISكشور منتخب با استفاده از مدل47شده

و فعالان اقتصادي مي توانند در مطالعات آتي، فراخور نياز با توسعه پژوهشگران

.هاي مذكور تأثير عوامل ديگر را نيز در انتخاب نهايي محسوب كنند شاخص
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