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  چکیده

گري بینی اهداف پیشرفت بر اساس عاطفه مثبت و منفی با واسطهمنظور پیشپژوهش حاضر به :هدف
ش مطالعه از نوع همبستگی و جامعه مورد مطالعه رو :روش. باورهاي خودکارآمدي تحصیلی انجام شد

آموز دبیرستانی در سه رشته دانش 225اي متشکل از آموز شهر یزد بود که نمونهدانش 5000شامل 
ها به آزمودنی. انتخاب شداي گیري خوشهانسانی، تجربی و ریاضی به روش نمونه تحصیلی علوم

 خودکارآمدي کودکان و نوجوانان، باورهاي )1996(میلر رویکردهاي یادگیري گرین و  هايپرسشنامه
 ها باداده. پاسخ دادند) 1988( تلگنرك و کلان، تسوواعاطفه مثبت و منفی   و مقیاس) 2001(موریس

که باورهاي نتایج نشان داد زمانی :هایافته. استفاده از روش رگرسیون چندمتغیره تحلیل شد
یون حضور ندارد، رابطه میان عاطفه مثبت و منفی و اهداف خودکارآمدي تحصیلی در معادله رگرس

- نتیجه. شود، معنادار نیستکه این رابطه زمانی که این متغیر کنترل میپیشرفت معنادار است؛ درحالی
واسطه باورهاي خودکارآمدي تحصیلی حاضر عاطفه مثبت و منفی به که در مطالعهاینبا توجه به :گیري
 استفاده يبرا حاضر مطالعه جینتاآموزان دبیرستانی بود؛ لذا اف پیشرفت در دانشکننده اهدبینیپیش

 يباورها ءارتقا منظوربه ییهابرنامه يریکارگهب در جهت پرورش و آموزش همچون ییهاسازمان
  .رسدیم نظربه دیمف آموزاندانش یآموزش عملکرد بهبود و یلیتحص يخودکارآمد

  
  رفت، باورهاي خودکارآمدي، تحصیلی، عاطفه مثبت و منفیاهداف پیش :هاکلیدواژه
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  مقدمه
اي به بررسی فرآیندها و هاي گستردههاي مختلف نظري در پژوهشدر سه دهه اخیر دیدگاه

اي از اهداف که افراد چگونه مجموعهویژه ایناند، بهپیامدهاي خودتنظیمی انگیزشی پرداخته
این اهداف تلاش کنند و چگونه براي دستیابی بهمی دیدنظرها تجرا تنظیم و یا در آن 1پیشرفت

گوناگونی از اهداف  تعاریف پژوهشدر ادبیات ). 2000؛ ونکوور، 1990لاتهام،  لاك و(کنند می
هاي شناختی از اهداف پیشرفت بازنمایی )1987( نیکولزعقیده بهاست،  پیشرفت بیان شده

انجام رسانند و اهداف دلایلی هستند که فرد  ها را بههستند، که افراد سعی دارند آن تکالیفی
نظر طبق .)2012 منسفیلد، وسنیتزا و بلتمن،(د نیگزانجام یک تکلیف براي خود برمی براي

هستند  مل شناختی و انگیزشیواع تحصیلی عملکردامل مؤثر بر ومهمترین عاز  پژوهشگران
 هايمؤلفه به انگیزشی متغیرهاي نیزرزش ا - در الگوي انتظاردر همین راستا  .)2011آصف، (

و باورهاي او دربارة اهمیت و علاقه به  فرداهداف  ،مؤلفه ارزش. اندشده ارزش تقسیم انتظار،
آموز براي انجام یک این مؤلفۀ انگیزشی اساساً ناظر بر دلایل دانش .شودمیشامل  را تکلیف

عنوان نیز تحت ارزشمهم هاي کی از مؤلفهی). 2008؛ لیم، لا و نی، 2005الیوت، ( تکلیف است
   .شودمی مطرح تاهداف پیشرف

 رودشمار میهاي آموزشی بهدر محیطافراد اي مهم براي فهم رفتار اهداف پیشرفت، سازه     
 پیشرفت به دو اهداف ،1999گریگور و گیبل الیوت، مک عقیدهبه. )2000و اکسلز،  ویگفلد(

 و 4عملکرد -و اهداف عملکردي نیز به اهداف گرایش 3هداف عملکرديو ا 2تسلطگروه، اهداف 
لیوت و ا حالبا این ).2012پلنت، اُکیف و تورت، (شود میتقسیم  5عملکرد - اهداف اجتناب

عملکردي و - تسلطرا طراحی کردند که مفاهیم  2×2پیشرفت  اهدافطرح  2001گریگور مک
شده  به دو شیوه متفاوت، متمایز اهدافها در طرح آن. کندهم مرتبط میگرایشی را به-اجتنابی

 تسلطف اهدا، افراد داراي )گرایشی یا اجتنابی(گیري و جهت) تسلطعملکرد یا (تعریف  .است
اهداف بر رشد مهارت و این  .هستند خود فردي از سطوح شایستگی درون یداراي دیدگاه

ف عملکرد اهداکه افراد داراي درحالی .دنتسلط بر تکالیف و ارزش درونی یادگیري تأکید دار
ژگی گرایشی  وی. آورنددست میدیگران بههنجاري و درمقایسه با را با معیارهاي  خود شایستگی

شدن به تکلیف، براي رسیدن  شدن یا نزدیک تمایل شخصی براي دور نیز به اهدافیا اجتنابی 
  ). 2006یپرن، وان(دارد  ماین دیدگاه، اهداف چندگانه نا ،هدف اشاره دارد به

                                                             
1. achievement goals  
2. mastery goals  
3. performance goals  
4. performance-approach goals  
5. performance-avoidance goals  
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اولین نگاه از جنبه افزایشی  .اهداف چندگانه وجود دارد مورد دردو نگاه اصلی طورکلی به   
نقش انطباقی  و اهداف است نظریه مورد دراي شده این دیدگاه معناي جنبه تجدیدنظر. است

 -ف تسلط و گرایشاین نظر اگر اهداطبق  .گیردبیشتري را براي اهداف عملکرد درنظر می
سطوح بالایی از هر دو هدف بیشترین  احتمالاً در این صورت باشند،اثرات مثبتی  واجد عملکرد

 در مقایسه با این جنبه، دومین نگاه اغلب جنبه .دنبال خواهد داشتبهبراي فرد انطباق را 
 کاربه را دعملکر -گرایش هدف یک افراد که زمانی کندمی پیشنهاد جنبه، این .دارد کاهشی
دارنون، (بود  خواهد کمتر تسلط هدف وسیلهبا تکلیف به درگیري سطوح همزمان طوربه گیرند،

  . )2007هاراکیوایز، بوترا، موگنی و کویمزاد، 
هاي انگیزش، به درحکم یکی از مؤلفه »مؤلفه انتظار«ارزش  -همچنین در نظریه انتظار

شده، مثلاٌ مهارت ادراك .است سازي شدههاي متفاوت در ادبیات انگیزشی مفهومروش
ه در زمین فردشامل باورهاي این مؤلفه ؛ اما سازه اساسی است و باورهاي کنترل خودکارآمدي

گروت، پینتریچ و دي( سازد تا تکلیفی را انجام دهداست که او را قادر می هاي خودتوانایی
 بر، است مطرح هاي انتظارکی از مؤلفهی عنوانبه طور که اشاره شد خودکارآمديهمان .)1990

جمله  هاي متعدد ازاستناد پژوهش و به) 1997( بندورا 1اجتماعی-اساس نظریه شناختی
 خودکارآمدي در )2004( ، میلر، کروسون، داك و اکی؛ گرین)1997(س و میلر یارخکارهاي پا

لف تحصیلی و در بینی پیشرفت تحصیلی در سطوح مختحکم عاملی مهم، نقشی مؤثر در پیش
  .کندهاي خاص ایفا میحوزه
کند عنوان یک واسطه شناختی عمل میخودکارآمدي به باورهاي) 2000(عقیده بندورا به 

باورهاي  ).2000بندورا، (و ناظر بر باور به توانایی براي انجام تکالیف یا فعالیت خاص است 
خودکارآمدي، احساس توانایی فردي عنوان یکی از ابعاد باورهاي به 2خودکارآمدي تحصیلی

ود و از تجارب گذشته و کنونی ش یم براي یادگیري محتوا و انجام تکالیفی است که به او داده
واقع  در). 2009فرلا، والک و کی، (پذیرد  هاي خاص تأثیر می طول دوران مدرسه و نقش در

 فهم و از توانمندي خود در آموزو باور دانشمعناي ادراك به، خودکارآمدي تحصیلیباورهاي 
بر بسیاري  ، که این باورهاي تحصیلی است و دستیابی به موفقیت درسی  لئحل مسا یادگیري،
گیري، میزان تلاش، سطح استمرار و پایداري و هاي زندگی مثل گزینش اهداف، تصمیماز جنبه

    ).2006بندورا، (برانگیز تأثیرگذار است رویارویی با مسائل چالش
یکی از متغیرهاي انگیزش در تعامل با متغیرهاي شناختی بر عنوان به اف پیشرفتاهد

ترین متغیر انگیزشی مرتبط با اهداف پیشرفت از دید مهم .است گذاراثرپیشرفت تحصیلی 
                                                             
1. social cognitive theory  
2. academic self-efficacy  
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قبیل باورهاي  عواملی از، )2008لیم و همکاران، ( است خودکارآمديباورهاي پژوهشگران 
عهده دارند ر سزایی بك فرایندهاي خودتنظیمی انگیزشی نقش بهخودکارآمدي و اهداف در در

با الگوهاي  تسلطاساس نظریه اهداف پیشرفت، اهداف  بر ).2004باتونک،  سئو، بارت و(
، )1997 ،؛ اسکالویک1996 ،ولترز، یو و پینتریچ(یافته یادگیري از قبیل خودکارآمدي سازش

و پایداري در انجام ) 2004ینی، پیپر و بارون، ف(گیري از راهبردهاي پردازش عمیق بهره
  . مرتبط است )2009یپرن، الیوت و انسیل، وان( تکالیف درسی

ها، ماهیت بازده توجه به هاي یادگیري باعملکرد با بازده-درضمن رابطه اهداف گرایش
 هاي میگلی، آندرمن و هیکسمثلاً در پژوهش .شرایط محیطی متفاوت است ویژگی افراد و

اي مثبت میان اهداف گرایشی عملکرد و خودکارآمدي رابطه) 1995(میگلی و اردن  ؛)1995(
نشان داد که رابطۀ میان اهداف گرایشی ) 1994(وجود داشت، اما مطالعات آندرمن و یونگ 

 )2000(والیانت و  س، بریتنریارخپامطالعات همچنین در  .استعملکرد و خودکارآمدي منفی 
) 1988(دویک و لگت  .نبود داف گرایشی عملکرد و خودکارآمدي معنادارمیان اه رابطه
تر خودکارآمدي بینی کردند، بعضی از آثار منفی اهداف عملکردي، فقط در سطوح پایین پیش

صورت که وقتی افراد باورهاي خودکارآمدي خود را در سطوح بالا ادراك اینافتد بهاتفاق می
گرنت و (فاوت بین پیامدهاي اهداف پیشرفت وجود خواهد داشت کنند، شواهد کمتري دال بر ت 

  ).2003دویک، 
البته مطالعات اخیر در پیدا کردن شواهدي که نشان دهد باورهاي خودکارآمدي، اثرات 

با ) 2006؛ ایکسا، 1997کاپلان و میدگلی، (اند کند، ناکام مانده اهداف عملکردي را تعدیل می
اند که اهداف بر رفتار بعدي فرد که مبتنی بر سطح ات نشان دادهوجود، بعضی از مطالعاین 

و برخی اثر اندك اهداف ) 2003گرنت و دویک، (است شده اوست اثرگذار توانایی ادراك
ها، پیشنهاد این الگو از یافته). 2006ایکسا، (اند  ها گزارش کرده عملکردي را بر بعضی شاخص

پایینی برخوردارند، همیشه  خودکارآمديافرادي که از  کند که اهداف عملکردي حتی برايمی
کنند که چگونه عملکردشان با  افراد با اهداف عملکردي به این فکر می. آثار منفی در بر ندارد

شود و همیشه درحال ارائه توانایی خود به دیگرانند؛ در نتیجه احتمال دارد دیگران مقایسه می
شده پایین باشد، که باورهاي خودکارآمدي ادراك ژه وقتیویها از چالش اجتناب کنند، به آن

هاي یادگیري را قربانی این کنند که جلوي  گیري عملکردي ممکن است فرصتافراد با جهت
  ). 2005مترن، (نظر برسند دیگران خوب به
اند هنگام پیگیري اهداف عملکردي، افرادي که با مشکلات عملکردي مواجهبنابراین، به

دارد پیامدهاي منفی را نشانه سطح توانایی خود تفسیر کنند و احتمالاً در برابر خطر  احتمال
) 1988(تداوم شکست، تلاش بیشتر یا ترك کار را انتخاب کنند بر این اساس، دویک و لگت 
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شده براي افرادي که خودکارآمدي ادراك طورخاصتواند بهموافقند که اهداف عملکردي می
در یک مطالعه آزمایشگاهی . و یا در توانایی خود تردید دارند، ناسازگارانه باشدتري دارند پایین

دریافتند که افراد واجد اهداف تسلط،  1988شد، الیوت و دوك،  که درآن اهداف دستکاري می
شان در انجام تکلیفی خاص الگوي شدهنظر از سطح باورهاي خودکارآمدي ادراكصرف

شده توسط افراد واجد اهداف با این وجود، الگوي ارائه. دهند تري را نشان می سازگارانه
افراد واجد اهداف عملکردي که . ها بودشده آنعملکردي مبتنی بر سطح خودکارآمدي ادراك

شان را که افرادي که مهارت، درحالیکنند، الگوهاي سازگارانهشان را بالا ارزیابی میمهارت
شده، ادراك بنابراین خودکارآمدي. دهند اي بروز میي ناسازگارانهکنند، الگوهاپایین ارزیابی می

   ).2005مترن، (کند   گري می در انجام تکلیف رابطه بین اهداف عملکردي و رفتار را میانجی
عنوان تجربه عاطفی در فرآیند اي دیگر را بهاخیراً پژوهشگران نقش اساسی سازه

و جاج،  الیز ؛2005و فو،  کرون، اسلاکام، وندوال(ند اخودتنظیمی انگیزشی پویا بررسی کرده
سطح (هاي انگیزش شواهدي ارائه کردند که حالت) 2005(و جاج  عنوان مثال، الیزبه). 2005
که عاطفه تر این عنوان تابعی از بازخورد عملکرد، متفاوت است و از همه مهمدر افراد به) هدف

دي را بین بازخورد عملکرد و سطح هدف در سراسر حدي ارتباط درون فر تا 1مثبت و منفی
با این وجود، اکثر مطالعات نقش عاطفه در  ).2005و جاج،  الیز(کند گري میمیانجی زمان

اند؛ فرآیندهاي خودتنظیمی انگیزشی را بدون درنظرگرفتن فرآیندهاي شناختی بررسی کرده
ن در خودتنظیمی انگیزشی عملیاتی طور همزمامانند مطالعات مربوط به خودکارآمدي، که به

که داراي دو بعد  به تکلیف اشاره دارد فرد علاقه و احساس میزان به عاطفه مؤلفه. شودمی
افرادي که عاطفه مثبت . مثبت و منفی است که دو پدیده نسبتاً مستقل و مجزا از یکدیگرند

برند در مقابل افرادي که عاطفه اند و از زندگی خود لذت میانرژي و با روحیه بالایی دارند، پر
هاي تجربی دلالت). 2003وان یپرن، (منفی بالایی دارند، مضطرب، نگران و کم انرژي هستند 

؛ سئو 2005الیز و جاج، (طورمثبت با انتخاب هدف رابطه دارد حاکی از آنند که عاطفه مثبت به
  ).2009و الیز، 

صرف  کنند، تمایل بهشتري را تجربه میآموزان عاطفه مثبت بیهمچنین زمانی که دانش 
زمان بیشتري در انجام تکلیف و دستیابی به سطح بالاتري ادراك توانایی خود از عملکرد در آن 

تر از که تجربه عاطفه منفی، بیشتر منجر به دستیابی به سطوح پاییندرحالی. تکلیف دارند
؛ سئو و الیز، 2005الیز و جاج، (ها مروري بر پژوهش). 2003وان یپرن، (شود عملکرد می

آموزان تا  بین عاطفه مثبت و منفی و اهداف پیشرفت دانش  دهد که رابطهنشان می) 2009

                                                             
1. positive and negative affect  
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. شود گري باورهاي خودکارآمدي تحصیلی  تواند توسط متغیر دیگري مانند میانجی اي می اندازه
هاي اهداف یان جنبهدهد که رابطۀ مدر مجموع مرور ادبیات و پیشینه پژوهشها نشان می

با توجه هاي مجدد است، هاي یادگیري چندان روشن نیست و مستلزم بررسیپیشرفت و بازده
مسأله آموزان شناختی و انگیزشی در بهبود عملکرد دانشهاي روانبه اهمیت کیفیت سازه

 خودکارآمدي و اهدافباورهاي  ،روابط میان متغیرهاي انگیزشی این مطالعه بررسیاصلی 
 با درنظر. بود بینی اهداف پیشرفتپیشها در روابط آنو چگونگی عاطفه پیشرفت و متغیر 

عاطفه مثبت «. زیر در این پژوهش آزمون شد قلمرو، فرضیهاین پیشین در  ايه پژوهشگرفتن 
بینی  آموزان را پیش گري خودکارآمدي تحصیلی، اهداف پیشرفت دانش و منفی با واسطه

  .»کند می
  

  روش
 دختر و پسر آموز دانش 5000ماري آ  جامعههش حاضر توصیفی با طرح همبستگی و پژو

 یزدشهر  ، تجربی و ریاضی علوم انسانیاي ه رشتهاي دولتی مشغول به تحصیل در ه دبیرستان
آموزان دختر و که به نسبت دانش نفر بود 225پژوهش   هنمون .بود 90-91 در سال تحصیلی

، اي همرحلاي چند  هخوشتصادفی با استفاده از روش  پسر بود که 129دختر و  96پسر شامل 
ي اه دبیرستان  هفهرستی از همآموزش و پرورش شهر یزد  2و  1ابتدا از مناطق . انتخاب شد

 2که از هر منطقه طوريمدرسه به 4صورت تصادفی بهسپس  .دشتهیه  خترانه و پسرانهد
از هر یک  بعد. شد انتخاب ک دبیرستان پسرانه بود دخترانه و ی  دبیرستانمدرسه که شامل یک 

طور به، تجربی و ریاضی هاي علوم انسانیي رشتهاه کلاس میان کلاس از 3 هااز دبیرستان
   .ها پاسخ دادندآموزان به پرسشنامهبعد دانش و انتخاب شدتصادفی 

  
  ابزارهاي پژوهش

تنظیم شده و ) 1996(گرین و میلر  این ابزار توسط. 1رویکردهاي یادگیري  پرسشنامه. 1
کاملاً موافقم است و = 5کاملاً مخالفم تا = 1اي لیکرت از درجه 5ماده از نوع مقیاس  30داراي

در مقوله . گیردشده را در برمیشده و سودمندي ادراكسه مقوله اهداف پیشرفت، توانایی ادراك
عملکرد  -، گرایش)27و18، 15، 11، 6شماره  هايسؤال(اهداف پیشرفت، سه نوع هدف تسلط 

ارزیابی ) 21و12 ،5 شماره هايسؤال(عملکرد  -و اجتناب) 23و14، 7، 1شماره  هايسؤال(

                                                             
1. approaches to learning questionnaire (ATL)  

  نشانی الکترونیکی نویسنده مسئول مکاتبه کنند با ابزارهاي این پژوهشتوانند جهت استفاده از مندان میعلاقه.  



 ...بینیاي باورهاي خودکارآمدي تحصیلی در پیشنقش واسطه

61 

  

، 90/0تا 80/0ي عامل اهداف پیشرفت بینلفاآ یبضر، 1996در پژوهش گرین و میلر . شودمی
ر مجموع این سه دبود که  87/0شده و عامل سودمندي ادراك 83/0شده عامل توانایی ادراك

با توجه به آلفاهاي کرونباخ هر عامل و مقدار واریانس . کل واریانس را تبیین کردند% 61عامل 
 ها، پرسشنامه رویکردهاي یادگیري روایی و اعتبار مطلوبی داردشده توسط این عاملتبیین

یشرفت ي عامل اهداف پلفاآ یبضر در پژوهش حاضر). 1390ابراهیمی، پاکدامن و سپهري، (
 .شد 86/0
) 1988( تلگنرك و کلاوسیله واتسون و به  مقیاساین  .مقیاس عاطفه مثبت و منفی. 2

لغت درنظرگرفته  10ماده است که براي هر بعد عاطفی مثبت و منفی  20تهیه شد و شامل 
 5توسط » عاطفه منفی«و با آن دو بعد خلقی یعنی ) 1384پور و دژکام، بخشی( است  شده

بنابراین هر . شودلغت سمت چپ سنجیده می 5توسط » عاطفه مثبت«راست و  لغت سمت
بسیار = 5بسیار کم تا = 1اي لیکرت از  درجه 5ها در مقیاس ماده. ماده دارد 10مقیاس خرده

مقیاس عاطفه مثبت و منفی ابزاري خودسنجی است و با تغییر دستورالعمل . زیاد قرار دارد
اگر چارچوب زمانی به هفته . اي آن را سنجیدم شکل خصیصهتوان هم شکل حالتی و همی

اي گرفته شود، شکل خصیصه تر درنظرجاري اشاره کند شکل حالتی عاطفه، و اگر زمان طولانی
 از )1988(واتسون و همکاران سنجی مقیاس در پژوهش هاي روانویژگی. شودسنجیده می

 84/0و براي عاطفه منفی از  90/0تا  86/0ز طریق محاسبه آلفاي کرونباخ براي عاطفه مثبت ا
براي عاطفه  86/0براي عاطفه مثبت و  87/0در پژوهش حاضر . گزارش شده است 87/0تا 

سنجی هاي مطلوب رواندهد در مجموع این مقیاس از ویژگیدست آمد که نشان میمنفی به
  .برخوردار است

) 2001(پرسشنامه توسط موریس  این .1خودکارآمدي کودکان و نوجوانانپرسشنامه  .3
براي ارزیابی خودکارآمدي کودکان و نوجوانان در سه حیطه اجتماعی، تحصیلی، هیجانی تهیه 

ماده اول  8آزمون خودکارآمدي اجتماعی شامل خرده. آزمون داردماده و سه خرده 23شد و 
باط با همسالان، قاطعیت توانمندي ایجاد ارت است و )8 و7، 6، 5، 4، 3، 2، 1شماره  هايسؤال(

ماده  8آزمون خودکارآمدي تحصیلی شامل خرده .را می سنجد و رسیدن به معیارهاي اجتماعی
احساس توانمندي در  است و ،)16 و15، 14، 13، 12، 11، 10، 9 شماره هايسؤال(دوم 

-یرا مهاي درسی و تحقق انتظارات تحصیلی مدیریت رفتارهاي یادگیري، تسلطّ بر موضوع
، 19، 18، 17 شماره هايسؤال(ماده آخر  7آزمون خودکارآمدي هیجانی شامل خرده .سنجد

هاي منفی را است و احساس توانمندي فرد را در مقابله و کنترل هیجان ،)23 و22، 21، 20

                                                             
1. self-efficacy questionnaire children  
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تحلیل عاملی، ساختاري سه . است 80/0پایایی این ابزار خوب و ثبات درونی آن . سنجدمی
و روایی ) 2001موریس، (حیطه اجتماعی، تحصیلی و هیجانی نشان داده است  عاملی را در سه

، پایایی 70/0پایایی سه عامل قبول و قابل و مناسب صوري و محتوایی روایی اساسآن بر 
 80/0هیجانی  و خودکارآمدي 87/0تحصیلی ، خودکارآمدي78/0خودکارامدي اجتماعی

در مطالعه حاضر آلفاي کرونباخ ). 1386هماسیان، ؛ نقل از ط2001موریس، (گزارش شده است 
  .شدبا استفاده از روش آماري رگرسیون چندگانه تحلیل ها و داده82/0براي کل مقیاس

  
  هایافته

میانگین سنی کل  و نفر پسر 129نفر دختر و  96تعداد افراد نمونه مورد پژوهش شامل 
  .بود 82/0معیار سال و انحراف 19تا  14در دامنه  54/17ها آزمودنی

  
  هاي متقابل متغیرهاي پژوهشهاي توصیفی و همبستگیمشخصه. 1جدول 

انحراف   میانگین  متغیر
  معیار

اهداف 
  تسلط

اهداف 
 - گرایش
  عملکرد

اهداف 
 - اجتناب
  عملکرد

خودکارآمدي 
  تحصیلی

عاطفه 
  مثبت

عاطفه 
  منفی

            1  12/5  56/32  اهداف تسلط
          1  53/0  46/4  13/19  عملکرد - اهداف گرایش
        1  51/0  24/0  41/3  02/13  عملکرد - اهداف اجتناب

      1  24/0  59/0**  81/0**  90/4  62/26  خودکارآمدي تحصیلی
    1  63/0**  21/0  44/0*  54/0**  24/8  70/28  عاطفه مثبت
  1  49/0  -61/0**  35/0*  46/0  57/0  66/9  42/7  عاطفه منفی

01/0<P    **05/0<P*  

هاي معناداري میان ابعاد مختلف اهداف شود همبستگی، مشاهده می1جدول  طور که درهمان
  . با باورهاي خودکارامدي و انواع عواطف برقرار است

  
  بینی خودکارآمدي تحصیلی بر پایه عاطفه مثبت و منفیتحلیل رگرسیون سلسله مراتبی پیش. 2جدول 

  R  R2  B  β  t  متغیر                 

  52/9**  46/0  28/0  5/0  72/0  عاطفه مثبت  تحصیلیخودکارآمدي 
  87/7**  35/0  21/0  عاطفه منفی

                                                                01/0<P    **05/0<P *  

اش آموز از تواناییدهد که هم عاطفه مثبت و هم منفی بر ادراك دانشنشان می 2نتایج جدول 
 .م تکالیف تأثیرگذار استبراي انجا
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  بینی اهداف تسلط، گرایشی و اجتنابی بر پایه خودکارآمدي تحصیلیتحلیل رگرسیون سلسله مراتبی پیش. 3جدول
  R  R2  B  β  t  متغیر               

  06/10**  43/0  49/0  76/0  84/0  خودکارآمدي تحصیلی  هدف تسلط
  48/6**  39/0  36/0  39/0  63/0  خودکارآمدي تحصیلی  هدف گرایشی
  96/0  08/0  05/0  09/0  28/0  خودکارآمدي تحصیلی  هدف اجتنابی

   01/0<P    **05/0<P*  
  .کندبینی میخودکارآمدي تحصیلی هدف تسلط و گرایشی را پیش 3بر اساس نتایج جدول 

  
  مثبت و منفیبینی اهداف تسلط،گرایشی و اجتنابی برپایه عاطفه رگرسیون سلسله مراتبی در مورد پیش. 4جدول

  R  R2  B  β  t  متغیر                

  24/6**  31/0  23/0  4/0  65/0  عاطفه مثبت  هدف تسلط
  53/7**  4/0  24/0  عاطفه منفی

  32/5**  31/0  19/0  27/0  51/0  عاطفه مثبت  هدف گرایشی
  76/4**  26/0  16/0  عاطفه منفی

  82/0  07/0  02/0  12/0  32/0  عاطفه مثبت  هدف اجتنابی
  72/4**  34/0  14/0  عاطفه منفی

01/0<P    **05/0<P*  
کننده مثبت هدف تسلط و بینیمبین آن است که عاطفه مثبت و منفی پیش 4نتایج جدول 
-کننده هدف اجتنابی نیست و تنها عاطفه منفی بهبینیاما عاطفه مثبت پیش. گرایشی است

 .کندبینی میصورت مثبت آن را پیش
  
  گري خودکارآمدي تحصیلیبینی اهداف پیشرفت برپایه عاطفه مثبت و منفی با واسطهن سلسله مراتبی پیشرگرسیو. 5جدول

  R  R2  B  β  t    متغیر    

  هدف تسلط
  عاطفه مثبت

84/0  78/0  
04/0-  05/0-  8/0 -  

  0/1  05/0  04/0  عاطفه منفی
  12/9**  41/0  47/0  خودکارآمدي تحصیلی

  هدف گرایشی
  عاطفه مثبت

61/0  36/0  
08/0  16/0  81/1  

  19/1  09/0  03/0  عاطفه منفی
  41/4**  21/0  26/0  خودکارآمدي تحصیلی

  هدف اجتنابی
  عاطفه مثبت

36/0  16/0  
09/0  14/0  27/0  

  41/3**  23/0  1/0  عاطفه منفی
  -38/0  -05/0  -02/0  خودکارآمدي تحصیلی

01/0<P    **05/0<P*  
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کنندگی عاطفه مثبت و منفی با وجود خودکارآمدي بینیرت پیشقد 5بر اساس نتایج جدول 
رود و تنها خودکارآمدي تحصیلی بر این عملکرد از بین می -تحصیلی بر هدف تسلط و گرایش

توان گفت که خودکارآمدي تحصیلی، نقش بنابراین، در این حالت می. اهداف تأثیرگذار است
عملکرد، خودکارآمدي تحصیلی با وجود  -اجتناب ولی در مورد هدف. کندواسطه را بازي می

  .کندکننده را ایفا میبینی این هدف تنها نقش تعدیلعاطفه منفی براي پیش
  

  گیريبحث و نتیجه
آموز دهد که هم عاطفه مثبت و هم منفی با ادراك دانشنتایج حاصل از مطالعه حاضر نشان می

توان با ها را میازطرفی تأثیرگذار است که این یافتهاش براي انجام تکالیف همبسته و از توانایی
همچنین  .دانستهمسو ) 2009(؛ سئو و لیز )2005(، لیز و جاج )1986(دویک هاي با پژوهش

دهند که خودکارآمدي تحصیلی، هدف تسلط و هدف گرایشی را نتایج به دست آمده نشان می
؛ ولترز، یو و )2004(ن و همکاران هاي پژوهشی گریبر اساس یافتهکند که بینی میپیش

آموزانی که این معنا که دانشبه. خودکارآمدي بالا با اهداف تسلط رابطه دارد) 1996(پینتریچ 
هایشان اعتماد دارند، با هدف قراردادن تعمیق توانند یاد بگیرند و به مهارتباور دارند می

- اختی و فراشناختی بیشتري میهاي مختلف شنکردن پیشرفت خود، فعالیتیادگیري و درك
، گرین و همکاران )1995(، میگلی و اردن )1995(ازطرفی میگلی، آندرمن و هیکس  .کنند

اند، که این مطالعات به رابطه مثبت میان اهداف عملکردي و خودکارآمدي اشاره کرده) 2004(
حاضر قلمداد  توان ناهمسو با مطالعهرا می) 2000(همسو و مطالعات پاخاریس و همکاران 

  . نمود
نشان داد ارتباط عاطفه و هدف ) 2009(و سئو و الیز ) 2005(و جاج  الیز نتایج پژوهش

هاي دهد که حالتشده بود، حذف شد و این نشان می که باورهاي خودکارآمدي کنترلزمانی
بط طور غیرمستقیم ازطریق ارتباطشان با خودکارآمدي مرتعاطفی با انتخاب هدف تنها به

با وجود اهمیت از یک سو  هد کهد مینشان  اه پژوهش  مروري بر ادبیات و پیشینه .هستند
هنوز مشکلات فراوانی در  عواطف در انتخاب انواع الگوهاي اهداف پیشرفت و عملکرد تحصیلی

و از سوي دیگر با توجه به اهمیت خودکارآمدي تحصیلی در یادگیري  این زمینه وجود دارد
. مر، الگوهاي مفهومی مختلفی در مورد متغیرهاي اثرگذار بر آن ارائه شده استدائمی و مست

خودکارآمدي تحصیلی، احساس توانایی فردي براي یادگیري محتوا و انجام تکالیفی است که در 
و از تجارب گذشته و کنونی در ) 1996میلر و همکاران، (ود ش یآموزان داده م کلاس به دانش

در واقع  .)1990میس و همکاران،(پذیرد  هاي خاص تأثیر می نقشطول دوران مدرسه و 
 یادگیري، فهم و از توانمندي خود در آموزو باور دانشبه معناي ادراك ، خودکارآمدي تحصیلی
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-بر بسیاري از جنبه ، که این باورهاي تحصیلی است و دستیابی به موفقیت درسی  لئحل مسا
گیري، میزان تلاش، سطح استمرار و پایداري و هاي زندگی مثل گزینش اهداف، تصمیم

      عاطفه مثبت و منفی ).2006بندورا، (گذارد برانگیز تأثیر میرویارویی با مسائل چالش
کننده بینیاما عاطفه مثبت پیش. کننده مثبت هدف تسلط و هدف گرایشی استبینیپیش

هاي دلالت کند؛بینی میهدف اجتنابی نیست و تنها عاطفه منفی به صورت مثبت آن را پیش
طور مثبت با انتخاب هدف رابطه دارد اند که عاطفه مثبت بهتجربی نیز در این راستا نشان داده

آموزان عاطفه مثبت همچنین هنگامی که دانش). 2009؛ سئو و الیز، 2005الیز و جاج، (
بی به سطح بالاتري کنند، تمایل به صرف زمان بیشتري در تکلیف و دستیابیشتري را تجربه می

که تجربه عاطفه منفی بیشتر منجر به دستیابی به درحالی. از عملکرد در آن تکلیف دارند
هاي عاطفی دهد که حالتهاي پژوهش حاضر نشان مییافته .شودتر از عملکرد میسطوح پایین

-نحصربهم کند که ازطریق مشارکتافراد، نقش مضاعفی را در فرایندهاي تنظیم هدف ایفا می
واسطه باورهاي خودکارآمدي و انتخاب هدف فرد انگیزش و عملکرد بیشتر و فراتر از آنچه که به

طور خاص، هنگامی که افراد عاطفه مثبت بیشتري را به. گیردتوضیح داده شده است صورت می
رد کنند، تمایل به صرف زمان بیشتري در تکلیف و دستیابی به سطح بالاتري از عملکتجربه می

-که تجربه عاطفه منفی بیشتر منجر به دستیابی به سطوح پاییندرحالی. را در آن تکلیف دارند
  . شودتر از عملکرد می

طور مستقیم بدون درنظرگرفتن سطوح باورهاي خودکارآمدي و هدف ثرات هر دو بهتأاین 
اي خودکارآمدي طور غیرمستقیم ازطریق تأثیر بر باورهدهد و در این پژوهش بهافراد رخ می

یعنی تجربه عاطفه مثبت بیشتر منجر به سطوح بالاتري از باورهاي خودکارآمدي شد، اما 
-بینیپیش بر اساس این نتایج، قدرت. تجربه عاطفه منفی باورهاي خودکارآمدي را کاهش داد

 -کنندگی عاطفه مثبت و منفی با وجود خودکارآمدي تحصیلی بر هدف تسلط و گرایش
این یافته را . رود و تنها خودکارآمدي تحصیلی بر این اهداف تأثیرگذار استز بین میعملکرد ا

دانست که نشان ) 2009؛ سئو و الیز، 2005الیز و جاج، (ها با برخی پژوهشتوان ناهمسو می
تواند  اي می آموزان تا اندازه بین عاطفه مثبت و منفی و اهداف پیشرفت دانش  دهند رابطهمی

؛ و الیوت، 1986دویک، (شود  گري  یر دیگري به نام خودکارآمدي تحصیلی میانجیتوسط متغ
عملکرد صادق  -اهداف تسلط و گرایش گري در مورد؛ زیرا در مطالعه حاضر این میانجی)2005

  هاي متعدد دیگر نشان هاي پژوهش حاضر و نتایج پژوهشبنابراین، در مجموع یافته .نبود
-ولی در مورد هدف اجتناب. اي استتحصیلی، حائز نقش واسطهدهند که خودکارآمدي می

بینی این هدف تنها نقش عملکرد، خودکارآمدي تحصیلی با وجود عاطفه منفی براي پیش
هاي نظري، مربوط بر گسترش حوزهدست آمده، علاوههاي بهیافته. کندکننده را ایفا میتعدیل
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اورهاي خودکارآمدي، براي مربیان و حتی والدین به پیامدها و پیشامدهاي اهداف پیشرفت و ب
جا که کاربرد راهبردهاي ارتقاء باورهاي خودکارآمدي، پیامدهاي  از آن. رسدنظر میکاربردي به

آموزان دارد، توجه به نوع اهداف مثبتی براي عملکرد شناختی، عاطفی و تحصیلی دانش
و احتراز از ایجاد شرایط بدون هدف و  کید بر اهداف تسلط اوتأشده از سوي فرد و پذیرفته
مسئولین بخش آموزش و پرورش لازم است تا از . رسدنظر میعملکردي ضروري به-اجتنابی

آموزان آموزش اهمیت و پیامدهاي اهداف پیشرفت و ساختارهاي هدفی آگاه شوند و به دانش
را به اهداف ها داده شود که چگونه ساختارهاي هدفی خاصی را متحول سازند که آن

هاي تدریس و انگیزش لازم است رسد شیوهنظر میاین منظور بهبه. موردنظرشان برساند
آموزان شده و در جهت پذیرش اهداف چندگانه و تسلط دانشمتناسب با نوع اهداف پذیرفته

   .درنظر گرفته شود
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