
 

 یفرمانده شهیدر اند یانتظام تیمضمون الزامات تحققِ امن لیتحل
  العالی) (مدظلهمعظم کل قوا
  
  

  
  3محمد احمدآبادي 2هادي رجبی، 1محمد رجبی،

  108 تا 85 صفحه از

  چکیده
 میسو؛ و تعامل مستق کیخود، از  تیو درخور اهم نیسنگ فیبه سبب وظا یانتظام يروین و هدف: نهیزم
 تیامن  کننده نیتأم يها سازمان انیمنحصر به فرد در م یاز نقش گر؛ید يبا مردم، از سو واسطه یو ب

 شهیدر اند یانتظام تیمضمونِ الزامات تحقق امن لیمنظور تحل  پژوهش به نیرو، ا نیبرخوردار است. از ا
که از  دیپاسخ گو یپرسش اساس نیتا به ا کوشد ی) شکل گرفته و میالعال معظم کل قوا(مدظله یفرمانده

  ».استوار است؟ یاز منظر معظم له بر چه الزامات یانتظام تیتحقق امن« شانینظر ا
) یالعال معظم کل قوا(مدظله یفرمانده يبند فاقد طبقه اناتیب هیشامل کل قیتحق يها داده :یشناس روش
ه.ش تا مهرماه 1390 ماه نی) از فروردنی(امیدانشگاه علوم انتظام انیبا فرماندهان ناجا و دانشجو داریدر د

مورد  MAXQDAافزار  نرم ب،و در چارچو» مضمون لیتحل«از روشِ  يریگ که با بهره باشد یه.ش م1396
منظور،  نیاز آزمون اعتبار محتوا بهره گرفته شده است؛ بد ییسنجش روا يقرار گرفته است. برا یبررس

جهت اصلاح  شانینظران قرار گرفت و نظرات ا از صاحب يتعداد اریپژوهش در اخت نیحاصل از ا يها افتهی
ها از  داده ییایامحاسبه پ يبرا ن،یشد. همچن واقعمستخرج درباره سئوال پژوهش مورد استفاده  نیمضام

 جینتا ییایاست، پا 89/0با توجه به رقم حاصل که برابر با  جه،یدر نت د؛یاستفاده گرد یروش هولست
  قرار گرفت. دییمورد تأ رو شیپژوهش پ

) یالعال معظم کل قوا(مدظله یکه از منظر فرمانده دهد یپژوهش نشان م جینتا :يریگ جهیو نت ها افتهی
 تیکه همانا امن یمل ازین نیتر به برجسته دنیبخش تیاستقرار و عموم جاد،یمنظور ا به یانتظام يروین

در بعد  یدر عرصه علم ژهیو به ينوآور ،یدر بعد نگرش ینید يها ارزش تیاست، مستلزم حفظ و تقو
  .باشد یم یو انضباط در بعد توانش ییگرا و اقتدار، قانون ،یدانش
   .ییگرا مضمون، قانون لیمعظم کل قوا، تحل یفرمانده ،یانتظام يروین :کلیدي هاي واژه

                                                                                                                                               
  .M52.Rajabi@Gmail.Comاستادیار و عضو هیئت علمی پژوهشگاه علوم انتظامی و مطالعات اجتماعی(نویسنده مسئول)  -1
  .Rajabi313@yahoo.comاستادیار و عضو هیئت علمی دانشگاه علوم انتظامی امین   -2
  .MahmadAbadi1353@Gmail.Comعضو هیئت علمی پژوهشگاه علوم انتظامی و مطالعات اجتماعی   -3

 13/04/1397 :پذیرش خیتار    25/02/1396 :افتیدر خیتار

mailto:M52.Rajabi@Gmail.Com.
mailto:Rajabi313@yahoo.com.
mailto:MahmadAbadi1353@Gmail.Com.
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  مقدمه

نیروي انتظامی به سبب وظایف سنگین و در خور اهمیت خود، از یک سو؛ و تعامل 
اي که  ترین سازمان و مجموعه عنوان مهم واسطه با مردم، از سوي دیگر؛ به مستقیم و بی

شناخته شده و از نقشی منحصر به فرد در  مأموریت تأمین امنیت را برعهده گرفته است،
ي امنیت برخوردار گشته است. بدیهی است که هر تحقیق  کننده هاي تأمین میان سازمان

ي  و پژوهشی که بتواند به افزایش شناخت و بینش اساسی در مورد فلسفه
وجودي(چیستی) نیروي انتظامی و الزامات تحقق آن منجر شود و به مسئولان و 

گیري درست در این خصوص را بدهد،  ریزي و تصمیم کاران ناجا امکان برنامهاندر دست
طور قطع قابل اتکاء و با اهمیت خواهد بود. این پژوهش نیز با توجه به اهمیت این  به

ي ثقل خود را شناخت الزامات تحققِ امنیت انتظامی از  موضوع انجام پذیرفته و نقطه
رو  قرار داده است. بر این اساس، مقاله پیش العالی) (مدظلهمنظر فرماندهی معظم کل قوا

به این پرسش اساسی پاسخ گوید » تحلیل مضمون«گیري از روشِ  کوشیده است با بهره
تحقق امنیت انتظامی بر چه الزاماتی  العالی) (مدظلهاز منظر فرماندهی معظم کل قوا«که 

  ». استوار است؟

  بیان مسئله
ت که وجود آن در یک کشور، زمینه را براي پیشرفت امنیت از جمله موضوعاتی اس

ها فراهم ساخته، عامل اساسی سعادت کشور و ملت به  ي حوزه یافته در همه سازمان
پذیر نبوده و یا آنکه بسیار  رود و بالطبع، اگر امنیت نباشد هیچ پیشرفتی امکان شمار می

ردمداران آن همواره دشوار به دست خواهد آمد. از همین روست که نظام سلطه و س
اند تا در کشوري که با آن خصومت دارند، امنیت را از بین ببرند. این مسئله در  کوشیده

هاي  رابطه با جمهوري اسلامی ایران نیز صادق بوده و حفظ امنیت آن، یکی از دغدغه
 ریناپذ یآشت و قیعم یدشمن نیا علتباشد.  آن می  ساله 40اساسی کشور طی حیات 

 به یمتک يِماد يروهاین جنس از غرب تیماه که گردد یبرم مسئله نیا بهنیز  طهنظام سل
 قرار یاسلام انقلاب تیمعنو به یمتک یِمردم يروهاین با ي مواجه در که است دیتهد و زور

هایی است که در نظام  در این میان، نیروي انتظامی از جمله سازمان .است گرفته
جمهوري اسلامی ایران مسئولیت خطیر ایجاد، استقرار و عمومیت بخشیدن به امنیت را 
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آید.  ي حافظان امنیت به شمار می عنوان یکی از مظاهر برجسته برعهده داشته و به
اي برخوردار  العاده نیز از اهمیت فوقهمین اهمیت مأموریت است که سازمان مذکور را 

عنوان مظهر حاکمیت جمهوري اسلامی مطرح نموده است. همچنین،  ساخته، آن را به
عاملیت وسط میدان بودن و انعکاس مستقیم و بلافاصله عملکرد اقدامات این سازمان در 

قاء داده میان مردم از جمله عوامل دیگري هستند که اهمیت تلاش نیروي انتظامی را ارت
، کارکنان ناجا را العالی)  (مدظلهي همین اهمیت است که رهبر معظم انقلاب است. بر پایه
توانند نیت الهی و قصد قربت را در  نامد که خیلی راحت می سبیل االله می مجاهدان فی 

کار خویش دنبال نمایند. چراکه کار ایشان خدمت به جامعه، مردم، جمهوري اسلامی و 
یا «سازد و از همین رو، مصداق آیه:  اسلام است و زمینه را براي نصرت اسلام فراهم می

  رود.  به شمار می» ا الذین آمنوا کونوا انصار اهللایه
اي که ذهن نگارندگان این سطور را به خود مشغول ساخته است، آنکه  اما مسئله

ي تأمین آن برعهده نیروي  معناي هر قسم امنیتی که وظیفه به - تحقق امنیت انتظامی 
با توجه به بیانات مقام  ي همین پرسش و چه الزاماتی دارد؟ بر پایه -انتظامی قرار دارد 

ه.ش در جمع 1396ه.ش تا مهرماه 1390ماه  از فروردین (مدظله العالی)معظم رهبري
آموختگان دانشگاه علوم انتظامی امین بود که تلاش شد تا با  فرماندهان ناجا و نیز دانش

استفاده از روش تحلیل مضمون، الزامات تحققِ امنیت انتظامی از منظر معظم له را 
 در که است آن زین ایشان يها دگاهید بر تمرکز علتناسایی، احصاء و تفسیر نماییم. ش

فرماندهی  که است هیفق یول جامعه، گر تیهدا و استگذاریس مقام نیبالاتر یاسلام نظام
  کل قوا را برعهده دارد.

  مبانی نظري
 ی،تبارشناس یثبه شمار آورد که از ح یادینبن یماز جمله مفاه توان یرا م 1»یتامن«
 یژهبه آن توجه و ینشدارد و در داستان آفر ياجتماعات بشر یناول یريگ در شکل یشهر

آن آشکار و حجم متون و  يو کاربرد ينظر یتاهم اگرچه خاطر، ینشده است. به هم
آن، از  رغم یعل، اما )20: 1391ي،(افتخارتاس یارارائه شده در باب آن بس هاي یدگاهد

از ابهام قرار داشته و  يا آن در هاله ياست که هنوز معنا یالیو س دهیچیپ یمجمله مفاه

                                                                                                                                               
1  - Security 
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 يا جامعه یخ،تار«آن حاصل نشده است؛ چرا که  یفتعر یرامونپ ياجماع نظر گونه یچه
کرده  يسپر ارروزگ یتیها و معضلات امن فارغ از دغدغه یرزمانیرا سراغ ندارد که د

  ). 171: 1377 یک،(تاج»باشد
امنیت به مصونیت از تعرض و تصرف اجباري بدون رضایت و در مورد طور کلی،  به

نیفتادن آنها و   هاي مشروع و به مخاطره افراد، به نبود هراس نسبت به حقوق و آزادي
مصون بودن از تهدید و خطر مرگ، بیماري، فقر و حوادث غیرمترقبه و در کل هر عاملی 

الامن و الامان  یشهاز ر لغوي یثاز ح . امنیتکه آسایش انسان را از بین ببرد، اشاره دارد
 ینو به هم شده یفتعر یمیب یشدن، درامان بودن و ب یمنبه ا یاست. در زبان فارس

 یرتعب یهها به امن دانسته شده که از آن یو انتظام ینظام يها موضوع کار دستگاه یاق،س
 -یجابی و ا یسلب - در دو گفتمان توان میرا  . امنیت)354- 355: 1375ین، (معشود یم

 ياز سو یا یگراست که در آن منافع باز یتیوضع یتامن ی،گفتمان سلبدر  نمود؛ یبررس
امکان  ی،احتمال یددر صورت وجود تهد یاواقع نشده و  یدمورد تهد یگرانباز یگرد

 یتیوضع یتامن یجابی،ا در گفتمان .هدف وجود داشته باشد یگرباز يآن برا یریتمد
 یبمتناسب با ضر ین،مع یاسیواحد س یکها در  ها و داشته خواسته یناست که در آن ب

 یترضا یدآن واحد، تول یگران(آن واحد)، تعادل وجود دارد که نزد بازیدئولوژیکا
در  یت،از امن ینمؤلف یکردروپژوهش  ینا . در)82-84: 1390ي، (افتخارنماید یم

  :دو موج است يود داراخ که البته است یچارچوب گفتمان سلب
بر  یدتأک یشترو ب شود ینام برده م یانگرا موج اول که از آن تحت عنوان سنت) 1

و » مکتب انگلیسی«توان به  دارد. در این چارچوب می یتامن ینظام یتماه
اشاره نمود که  - مکتب یناز ا یعنوان بخش به - »ییگرا واقع« یافتخصوص ره به

 »یوسیگروس یینهادگرا«و » کانت ییگرا آرمان«، »هابز ییگرا واقع« یرندهدربرگ
به شمار  الملل ینروابط ب يسنت بادوام و برجسته در حوزه تئور یکبوده و 

  ؛ )124 -  125: 1379 یمی،(ابراهآمد یم
مکتب «توان به  شود و در این زمینه، می میرا شامل  یانگرا موج دوم که فراسنت) 2

» کپنهاك«به  يتئور ینا یهوجه تسم ییباط با چرادر ارت اشاره داشت.» کپنهاك
 یتختدر کپنهاك، پا يتئور ینمربوط به ا يها شد که پژوهش یادآور یدبا

مکتب با عنوان مکتب کپنهاك  ینرو، ا یندانمارك، انجام گرفته است؛ از هم
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 یاصطلاح ناماین  یقت،). در حق177: 1393یگران، و د ی(وثوقشود یشناخته م
از محققان مختلف مؤسسه پژوهش صلح  یجمع یِپژوهش است که بر دستور کارِ

 يبار«اند که محور آن را آثار  گذاشته -  وجود ندارد یگرکه اکنون د - در کپنهاك
یت امن. از نظر ایشان، )129: 1390یلیامز، (ودهد یم یلتشک »یورال و«و  »بوزان

 یاسی،سها ( به سایر حوزه توان آن را نبوده، می ینظام یتمنحصر در امن
: 1379 ییز(بوزان، پامحیطی) تسریع داد یستو ز ینظام ي،اقتصاد ی،اجتماع

در  یتو امن شده یفتعر یداز تهد ییبرابر با رهایت امندر این دیدگاه،  .)13-10
. البته )135: 1383 ی،(خانشده استدرك  یدنام تهد به یگريد ي مسئلهنبود 

از  یدات،همه تهد یدند یتیضمن انتقاد به امنباید توجه داشت که این مکتب 
گوید.  یآن سخن م یراز غ یتیامن یداتتهد یزمنظور تم به یارهاییلزوم وضع مع

 -پرداز این مکتب  ترین نظریه عنوان برجسته  به -بر این اساس، از نظر بوزان 
 یاساس یديکه همچون تهد شود یممبدل  یتیموضوع امن یکبه  يامر یزمان
و  یندولت متشکل از حکومت، سرزم -نه الزاماً  یول -موجود (که سنتاً  یک يبرا

 »يوجود یدتهد«چارچوب است که اصلاح  ینجامعه است) جلوه کند. در ا
با سرشت خاص  باطدر ارت توان یآن را م يمعنا يکه به اعتقاد و یابد یم یتاهم

اگرچه  ي،عنوان مثال، در بخش اقتصاد به ید؛ت، فهمکه مدنظر اس یتیموجود
دشوار است  يوجود هاي یدو تهد یدمورد تهد هاي یتمشخص ساختن موجود

 یناز تأم یناتوان یا یمل ی(ورشکستگ یاقتصاد مل يبقا یدتهد توان یم یول
در معرض خطر باشد، را  شورمردم ک يکه بقا یمردم) در صورت یاساس یازهاين

 یتیامن يخود به ندرت مستقل از بسترها ینمورد اشاره قرار داد. اگرچه که ا
به بیانی ). 46-47: 1386 و همکاران، (بوزانآید یم یشتر مانند جنگ پ فراخ

به  یبستگ شود یم یلتبد یتبه موضوع امن یدتهد یک یچه موقع که دیگر، این
ثر ؤبودن آن دارد. عوامل م يجد یزانم یزن و ننگرش به آ یچگونگ ید،نوع تهد
بودن  الوقوع یبآن، قر یتعبارت است از: مشخص بودن هوید بودن تهد يدر جد

آن  یزان عواقب احتمالیآن از لحاظ فاصله، شدت احتمال وقوع آن، م یکینزد یا
 یا شوند یم یدآن تهد یتباعث تقو یخیتار یطاوضاع و شرا یاآ ینکهو ا

  ).159: 1389(بوزان، یر؟خ
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را مد  یانگرا فراسنت یکردرو رو الاشاره، سطور پیش فوق دو موج یاناز مبه هر حال، 
الزامات در  ینا یعنی، یند؛نما یرا بررس ساز یتآن الزامات امن يتا بر مبنا  هگرفتنظر قرار 

لبته ا. شود یمطرح م یرهو غ ینظام ی،اجتماع  ی،فرهنگ ي،اقتصاد یاسی،س هاي ینهزم
 ي،فرد بندي نیز به سطوح مختلف توان از لحاظ سطح یرا م یتامنباید توجه داشت که 

به دنبال  که به فراخور بحث، نگارندگان کرد یمتقس یو جهان يا منطقه ی،مل ی،داخل
   .خواهند بود یعد داخلدر ب ساز یتالزامات امن

  پیشینه پژوهش
امنیت انتظامی از دیدگاه فرماندهی معظم کل مطالعات زیادي در رابطه با الزامات تحقق 

هایی که کمابیش با  صورت نگرفته است؛ ولیکن، در ادامه به اندك پژوهشالعالی)  (مدظلهقوا
) در 1389موضوع پژوهش حاضر مرتبط هستند، اشاره خواهد شد. جاویدي و زمانیان(

مطالب خویش را » لی)العا (مدظلهامنیت اجتماعی از منظر فرماندهی معظم کل قوا«کتابِ 
اند: در بخش نخست، به تعریف و بیان ابعاد امنیت،  ذیل دو بخش کلی ارائه نموده

هاي مختلف در تأمین آن پرداخته و در نهایت، فصلی را به  بررسی نقش نهادها و گروه
اند؛ آنگاه، در بخش دوم، ضمن بر شمردن دلایل  شناسی امنیت اختصاص داده آسیب

ها، وظایف و ارکان این  هاي گذشته، ویژگی لی نیروي انتظامی با دورانتفاوت وضعیت فع
اند. آنچه از این کتاب  توصیف نموده العالی) (مدظلهنیرو را از زبان فرماندهی معظم کل قوا

بخشی آن است؛  تواند راهنماي عمل نویسندگان این سطور قرار گیرد، وجه الهام می
را  العالی) (مدظلهن پژوهش که بیانات رهبر معظم انقلابچراکه مطالب نقل شده در آن، با ای

دهد، از  مورد بررسی قرار می 1396تا شهریورماه  1390ماه  ي زمانی فرودین در بازه
پوشانی ندارد. علاوه بر آنکه، این کتاب، فاقد رویکرد روشی بوده و تنها  لحاظ زمانی، هم

رو، تلاشی  ؛ در حالیکه پژوهش پیشهاي معظم له اکتفاء نموده است به توصیف دیدگاه
 روشمند را در جهت تحلیل بیانات ایشان دنبال نموده است. 

مرجع امنیت از دیدگاه مقام «در کتابی که با عنوان » نیا خسرو تقدسی«همچنین، 
به رشته تحریر درآورده است، در حاشیه بررسی موضوع اصلی » العالی) (مدظلهمعظم رهبري

هاي نیروي انتظامی در اندیشه معظم  امنیت عمومی و نیز ویژگی نگاهی بر خویش، نیم
صفحه از کتاب خویش به این دو موضوع اختصاص داده و  17است. وي، تنها   له داشته
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رغم ارائه  علی -هاي بعد مادي و ذهنی امنیت عمومی  نخست، ضمن برشمردن شاخص
ن نقش را مستلزم وجود صفات انجام موفق ای - تعریفی از این مفهوم در اندیشه رهبري 

است که   اندرکاران امنیت عمومی دانسته هایی در نیروي انتظامی و سایر دست و ویژگی
عبارتند از: اقتدار، مظهر مهربانی و خدمت به مردم، دقت و مراقبت در انجام وظیفه 

هاي اسلامی و مبري بودن از  قانونی، درستکاري و امانتداري، دفاع از ارزش
  ). 135-151: 1391نیا،  قدسیفساد(ت

؛ و  باشد روز نمی ها به الذکر باید گفت که اولاٌ، این تلاش بندي از منابع فوق در یک جمع
اکتفاء  العالی) (مدظلههاي فرماندهی معظم کل قوا مند نبوده و تنها به توصیف دیدگاه ثانیاٌ، روش

بخش این مقاله از سایر آثار اند. بر این اساس، مهمترین وجوه نوآورانه و تمایز نموده
  هاي جدید آن دانست.  یافته -3روز بودن؛  به -2روشمندي؛  -1توان در  گفته را می پیش

 مدل مفهومی پژوهش

از  يعدچند ب يا با مجموعه یقتدر حق آید، به میان می یانتظام یتصحبت از امن یوقت
تا تحول در امکانات  یاسینظام س یتکه از مشروع شویم یاز مواجه مس یتالزامات امن

 یدجد يها تا ورود به عرصه یانسان یروين یفیو ک یو از ارتقاء سطح کم یکیلجست
توان این الزامات را در مدل  به طور کلی، می شود که یرا شامل م یو ارتباط یاطلاعات

  پژوهشی زیر ارائه نمود:

  
  مدل مفهومی پژوهش - 1شکل

   

 ساز الزامات امنیت

 نگرشی دانشی توانشی
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  شناسی   روش
به  1»تحلیل مضمون«این پژوهش از نوع کیفی بوده و بر آن است تا با استفاده از روش 

گونه  گردآوري، تحلیل و تفسیر موضوع پژوهش اقدام نماید. روش تحلیل مضمون را این
تحلیل مضمون، روشی براي شناخت، تحلیل و گزارش الگوها(یا «اند:  تعریف نموده

هاي متنی  هاي کیفی است. این روش، فرایندي براي تحلیل داده مضامین) موجود در داده
عابدي »(کند هایی غنی و تفصیلی تبدیل می تنوع را به دادههاي پراکنده و م است و داده

  ). این روش شش گام دارد که عبارتند از: 153: 1390جعفري و دیگران، 

  
  هاي روش کیفی گام -2شکل

ها چندین مرتبه و با دقت مورد مطالعه  ها: در این گام، داده الف) آشنا شدن با داده
شود و لیکن  توسط نویسنده یادداشت می  هاي اولیه قرار گرفته، در صورت لزوم ایده

  پذیرد.  تلاشی، در جهت کدگذاري و یافتن الگو صورت نمی
متن به صورت دستی و یا ي دوم، کدهاي موجود در  ب) کدگذاري اولیه: در مرحله

شوند. در این گام، ممکن است کدها و  هاي کامپیوتري شناسایی می با استفاده از برنامه
مضامین بسیاري تشخیص داده شوند. لازم به ذکر است که در این مقاله با استفاده از 

اند. به طور خلاصه باید  کدها شناسایی و مورد بررسی قرار گرفته MAXQDAافزار  نرم
عملکرد  يدارا که یی استافزارها نرم ینو برتر ینرکاربردتراز پ افزار یکی گفت که این نرم

از جمله  یفیک یقتحق يها روش یريو بکارگیفی ک يها داده یلو تحل یهتجز يبرا یعال

                                                                                                                                               
1  - Thematic Analysis 
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، روش گفتمان یلروش تحل یفی،و ک یکم يمحتوا یل، روش تحليروش گراندد تئور
  .باشد می غیره و تحلیل مضمون

شود تا مضامین و کدهاي  ج) جستجو براي یافتن مضامین: در این گام تلاش می
اي از  یافت تا مجموعه 1»ي ذهنی نقشه«مشابه را به طرُق مختلفی همچون استفاده از 

 مضامین اصلی و فرعی به دست آید. 

 هضم گشته، یگرد مضامین در مضامیناز  یبرخ د) بازبینی مضامین: در این مرحله،
دو  يمرحله دارا یناشوند.  ي تقسیم میتر کوچک مضامین به آنهااز  یکه برخ یحالدر 

اند یا خیر؟  گرفته قرارمضمون با  درستی در رابطه  که آیا بهکدها  ینی. بازب1سطح است: 
اند زمینه را براي جامه عمل پوشاندن  توانسته آنها یاآمضامین: بدین معنا که  ی. بررس2

به  صورت باید فراهم سازند یا خیر؟ در غیر این یهفرضبه اهداف تحقیق و نیز آزمون 
 2شبکه مضمونی یکبه ذهنی  یهنقشه اول یان این مرحله،در پا .گشتباز 3مرحله 
   خواهد رسید. مختصر

به  مضامیناست که نام  آن مرحله ینا از هدفهـ) تعریف و نامگذاري مضامین: 
ید به با شود. این نامگذاريدرك  تحقیق یههدف و فرض یتتا ماه نوشته شودوضوح 

توضیح داد. در پایان این در چند جمله بتوان را  مضمونهر  اي صورت پذیرد که گونه
نقشه  توان می، تحقیق يها در ارتباط با داده مضامینمداوم  یپس از بررسمرحله و 

 نمود. یدرا تول یینها

  ).Redshaw, 2016: 179-182و) تولید گزارش نهایی(
هاي پر کاربرد  ه با توجه به آنچه گفته شد، ضروري است تا معناي برخی از کلیدواژ

  در این روش را بیان نماییم:
 .تعامل یامکالمه، مشاهده  یک از شرح مکتوب(متنی): 3داده -

وسیله خواننده  بهها  است که در داده ی)ی(یا الگویی معنایواحد معن یک: 4مضمون -
). در واقع، مضمون مبین Guest & Others, 2012: 50شود( و درك می یدهد

                                                                                                                                               
1  - Mind Map 
2  - Thematic Map 
3  - Data 
4  - Theme 
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ها است و تا حدي، معنی و مفهوم الگوي موجود در  اطلاعات مهمی درباره داده
ها یافت  دهد. مضمون، الگویی است که در داده ها را نشان می اي از داده مجموعه

حداقل به توصیف و سازماندهی مشاهدات و حداکثر به تفسیر شود و  می
  ).159: 1390پردازد(عابدي جعفري و دیگران،  هایی از پدیده می جنبه

  مضمون است. یکاز  ییجز یا مضمون یک ییمعنا ياز مرزها مکتوب ی: شرح1کد - 
 يها خاص را به بخش يکدهایفی، ک گر یلتحل طی آن،که  یندي: فرا2کدگذاري -

 ). Guest & Others, 2012: 50(دهد یم یوندداده پ ازمشخصی 

گیرد  اي از فنون را دربرمی باید توجه داشت که روش تحلیل مضمون، طیف گسترده
بهره  3»شبکه مضامین«که در این مقاله با توجه به اهداف و سئوالات تحقیق از تکنیک 

مضامین مطالعه نموده،  ییشناسا يبرا را ها محقق داده گرفته شده است. در این تکنیک،
 ایی نقشه ،و پس از آندهد  را تشخیص می 6و فراگیر 5دهنده ، سازمان4مضامین پایه

دهد. باید توجه داشت که شبکه مضامین،  میان آنها را نمایش میاز ارتباط  یکیگراف
 میانمتقابل  ارتباطو نشان دادن  مضامین یسازمانده يبرا یکیابزار گراف یک صرفاً

  ). بهSappleton, 2016: 175یل نماید(تسهرا  یلو تحل یهتجز از این طریق، تاآنهاست 
ها صرفاً ابزاري تحلیلی هستند و نه خود تحلیل؛ وقتی یک شبکه  این شبکه عبارت دیگر،

توان از آن به مثابه ابزاري تصویري براي تفسیر متن استفاده  مضمونی ساخته شد می
د متن براي محقق و خوانندگان روشن شود. نکته مهم کرد تا نتایج حاصل از متن و خو

ها و هدف تحلیل،  و جالب در شبکه مضامین این است که با توجه به پیچیدگی داده
ممکن است از مجموع متون، چند مضمون فراگیر استخراج شود؛ با این حال، تعداد 

د. هر مضمون دهنده، کمتر خواهد بو مضامین فراگیر از تعداد مضامین پایه و سازمان
اي مضمونی را تشکیل داده؛ بنابراین، ممکن است تحلیل به  فراگیر، هسته و کانون شبکه

  ).170: 1390چندین شبکه مضامین منجر شود(عابدي جعفري و دیگران، 

                                                                                                                                               
1 - Code 
2 -Codeing 
3 - Thematic Network 
4 - Basic Themes.کدها و نکات کلیدي متن 
5- Organizing Themes دست آمده از ترکیب و تلخیص مضامین پایه  مضامین به   
6 - Global Themes مضامین عالی دربرگیرنده اصول حاکم بر متن به مثابه کل.   
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رو، از آزمون اعتبار محتوا بهره گرفته شد.  براي سنجش روایی یا اعتبار پژوهش پیش
و الگويِ حاصل مورد نظر استفاده  یتخصص ینهخبره در زم از قضاوت افرادبر این اساس، 

از این پژوهش در اختیار تعدادي از ایشان قرار گرفت و نظرات آنها جهت اصلاح الگو و 
سایر مضامین مستخرج درباره سئوالات تحقیق مورد استفاده واقع شد. خاطرنشان 

سنجه تجربی تا چه حد معناي ي اعتبار اشاره به این نکته دارد که یک  واژه«شود که  می
،  ). در واقع335: 1392ببی، »(کند واقعی مفهوم مورد بررسی را به قدر کافی منعکس می

بیکر، »(سنجیم که قصد سنجش آن را داریم اعتبار یعنی آیا واقعاً همان چیزي را می«
1392 :138.(  

لازم به ذکر است که ها نیز از روش هولستی بهره گرفته شد.  براي سنجش پایایی داده
معناي حصول نتایج مشابه در تکرار اعمال قبلی  طور کلی پایایی را در  به

معنا از پایایی را   در کتاب خویش سه» اووه فلیک). «152: 1393اند(ساروخانی،  دانسته
» پایایی همزمانی«و » پایایی در زمانی«، »پایایی آرمانی«بیان نموده است که عبارتند از: 

اند. فلیک در تعریف  میان آنها، نویسندگان این سطور بر معناي سوم تمرکز نموده که از
پایایی همزمانی عبارت است از یکنواختی یا همسازي «نویسد:  می» پایایی همزمانی«

-412: 1393فلیک، »(اند نتایجی که در یک زمان واحد با ابزارهاي مختلف به دست آمده
شوند که در  هاي مختلفی متوسل می ها به روش یی داده). محققان براي محاسبه پایا411

این مقاله با توجه به معنایی که از پایایی بیان شد، از روش هولستی براي این منظور بهره 
سطر بیانات فرماندهی  گرفته شده است. بر این اساس، نخست، کُدگذاري با مطالعه سطربه

گرفت و بعد از اتمام آن، کُدگذاري به صورت دستی صورت  العالی) (مدظلهمعظم کل قوا
انجام شد. آنگاه تعداد کُدهاي نگاشته شده  MAXQDAافزار  گیري از نرم اي با بهره رایانه

گذاري  در هر یک از این دو مرحله در قالب فرمول روش هولستی به شرح ذیل جاي
  0/89 = (110+118)/101*2     گردید: 

، پایایی 89/0وش هولستی که برابر است با نتیجه آنکه، با توجه به رقم حاصل از ر
  گیرد.  رو مورد تأیید قرار می نتایج پژوهش پیش
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  ها تجزیه و تحلیل داده
  ها و کُدگذاري اولیه آشنایی با داده

بنديِ فرماندهی معظم کل  براي انجام پژوهش حاضر، مجموعه بیانات فاقد طبقه
از  و دانشجویان دانشگاه علوم انتظامی(امین) در دیدار با فرماندهان ناجاالعالی)  (مدظلهقوا

مورد بررسی قرار گرفت. مجموع بیانات  1396تا انتهاي شهریورماه  1390ماه  فرودین
اي از آن را مطابق  مورد بود که شناسایی، استخراج و کُدگذاري شد که نمونه 8مرتبط، 

  نمایید: با جدول ذیل مشاهده می
  العالی) (مدظلهبنديِ فرماندهی معظم کل قوا بقهمجموعه بیانات فاقد ط  - 1جدول

یف
رد

  

  نکات کلیدي  داده
تاریخ 
ایراد 
  بیانات

  
  
1  

شما، به شما کمک  یِو جسمان يمعنو توانهمت بلند شما و 
را  یت [حفظ امنیت و نظم]مسئول ینشاءاالله ا خواهد کرد که ان

  .یدانجام بده

  
همت بلند، توان معنوي و جسمانی 

  حفظ امنیت و نظم است.از الزامات 

  
26/06/96  

  
  
2  

 دانشگاه ینکه از ا یانجام داد. گزارش یدکار را عالمانه با
 ینبه من داده شد و امروز هم مسئول [دانشگاه علوم انتظامی]

که انجام  یی] کارهادهد یابراز کردند، [نشان م ینجامحترم ا
  است. یلازم و باارزش يکارها گیرد یم

و نقش دانشگاه  انجام عالمانه کار
  در آن.

  
  

26/06/96  

  
  
3  

 ی،تجرب يهم کارها یقی،تحق يهم کارها ی،علم يهم کارها
همواره با  یدلازم است و با ینهاا ي همه ها، يآموز هم مهارت

تجددنبال بشود. ی  

  
انجام با جدیت کارهاي علمی، 

  افزایی تحقیقی، تجربی و مهارت

  
26/06/96  

  
  
  
4  

در طراز  ی،اسلام يدر طراز جمهور یِانتظام یرويلازم است ما ن
. یمداشته باش یو اسلام یقرآن ي جامعه یکدر طراز  ی،دولت اسلام

 یزعز يها فاصله را شما جوان ینا یم؛فاصله دار ی[البتهّ] تا آنجا مبالغ
و به  توانید یکه شما م دانم یو من م یدبرو یشو پ یدکن یط یدبا

  .دهید یم ن کار را انجامیا یاله یقتوف

  
  
  

معماري نیروي انتظامی در طراز 
  ي قرآنی و اسلامی دولت و جامعه

  
  

26/06/96  

  
اقتدار نسبت به مردم همراه با   نسبت به مردم. یمیتبا محبت و صم یداقتدار را همراه کن  5

  محبت و صمیمیت
  

26/06/96  
  
6  

انجام  قانون یکارِ ب یچبه قانون است؛ ه یبنديآنچه مهم است پا
    عدم تردید و تأمل در اجراي قانون  .یدورز یدنبا یدقانون هم هرگز تأمل و ترد ي. در اجرایردنگ

26/06/96  
  
7  

است که نقاط حساس را، نقاط ضعف  ینا یاساس ي مسئله یک
  .یدکن یداو پ یدرا، جستجو کن

  
  جستجو و شناسایی نقاط ضعف

  
26/06/96  

  
  

چقدر  يا از حوادث جاده یريدر جلوگ یانتظام یرويسهم ن
و  یکرد. البتّه عوامل گوناگون یبررس یدرا با یناست؟ ا

ها  تعیین سهم ناجا در مأموریت
منظور کاهش حوادث تلخ و  به
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  نکات کلیدي  داده
تاریخ 
ایراد 
  بیانات

  
8  

در  [...]یاسهم دارند؛  ینهزم یندر ا یمختلف يها دستگاه
در  یاقاچاق مواد مخدر،  ي ینهدر زم یاحفظ مرزها،  ي ینهزم

 وکنندگان و فروشندگان  برخورد با مصرف ي ینهزم
  برخورد با اشرار. یامواد مخدر،  کنندگان یعتوز

    دردناك در زندگی مردم
26/06/96  

  
9  

و  ییگرا قانون«و » عزم و اقتدار«، »عقل و منطق«ها را بر  برنامه
کاملاً مطلوب از ناجا در ذهن  یريتا تصو یداستوار کن» عطوفت

  شود. یممردم قدرشناس ترس

ها بر عقل و  لزوم ابتناء برنامه
گرایی  منطق، عزم و اقتدار، و قانون

  و عطوفت

  
19/02/95  

  
  
  
10  

 يبالا در فرماندهان رده بالا ي یزهسلامت، دقت و احساس انگ
ا محترم کشور ب یروز ي و رفتارِ انصافاً پدرانه یانتظام یروين

 یشاز پ یشب یداست که با یمغتنم يها فرصت ی،انتظام یروين
  به اهداف مورد نظر استفاده کرد یدنرس ياز آنها برا

  
  افزایی برون سازمانی همکاري و هم

  سلامت، دقت و احساس انگیزه بالا

  
  

19/02/95  

  
11  

 يها عرصه یق،دق یبا بررس یدو وزارت کشور با یانتظام یروين
    هاي مردمی گیري از کمک بهره  را مشخص و اعلام کنند. یحضور و کمک مردم

19/02/95  
  
  
12  

ضمن جلب  ،»یانتظام یرويسلامت فکر، عمل و اخلاق در ن«
مختلف مردم را  يبا قشرها یرومردم، ارتباط ن یبانیپشت

  خواهد کرد. یمانهصم

سلامت فکر، عمل و اخلاق در 
نیروي انتظامی ضامن ارتباط 

  صمیمانه با مردم

  
19/02/95  

  
13  

 یق،وجود نظارت دق«را،  یانتظام یرويسلامت ن ي لازمه
  دانستند »یجانبه و دائم همه

جانبه و  وجود نظارت دقیق، همه
دائمی لازمه سلامت نیروي 

  انتظامی

  
19/02/95  

  
14  

متفکر و  يها انسان ي کارشناسانه هاي یدگاهبا استفاده از د یدبا
مقابله با  يبرا ی،انتظام یرويخصوص در درون ن نظر به صاحب

  کرد. یقدق یزير مسائل، برنامه ینا

هاي کارشناسانه  استفاده از دیدگاه
ریزي  در درون نیرو براي برنامه

  دقیق جهت مقابله با تهدیدات

  
19/02/95  

  
15  

 یدنبا یگرد یح،و صح یمستحکم، عقلان یق،دق یزير بعد از برنامه
توجه شود  يا رسانه هاي يفضاساز یاافراد  یبه مخالفت برخ
  برد. یشبا توکل بر خدا کار را پ یدبلکه با

ریزي دقیق، مستحکم،  برنامه
توجه به  عقلانی و صحیح؛ بی

  ها؛ توکل بر خدا فضاسازي

  
19/02/94  

  
  
16  

در  یانتظام یروياز ن» مهربان و مقتدر یار« یک یرتصو یدبا
  شود. یمذهن مردم ترس

در ذهن تصویرسازي مثبت از ناجا 
  مردم

  
19/02/95  

  
  
  
  
  
17  

 یتن تواند یراحت م یلیاست که خ ییکارها ي کار شما از جمله
چون کار شما  [...]کند.  یداو قصد قربت در آن راه پ یاله

خدمت به جامعه است، خدمت به مردم است، خدمت به 
است، خدمت به اسلام است، نصرت اسلام  یاسلام يجمهور

خواندند که  ینجاا یزجوان عز ینکه الان ا اي یهآ یناست. هم
جزو  ید؛نصرت خدا کن -) 4»(ءامنوا کونوا انَصار االله ینَالَّذ یایَها«

خب،  - یدکنندگان خدا باش کنندگان و نصرت ناصران و کمک
است  ییاست؛ کار شما جزو کارها ین] هم یقش[از مصاد یکی

  .نصرت اسلام باشد تواند یم یقتاًکه حق

  06/02/94  م نیت الهی و قصد قربتلزو
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یف
رد

  

  نکات کلیدي  داده
تاریخ 
ایراد 
  بیانات

  
18  

 یانمحترم ب ي که فرمانده ییانجام گرفته؛ آمارها یخوب يکارها
هم  ینهاو ا ام یدهآمارها را د ینها ا کردند، بنده هم در گزارش

  ید.اکتفا بکن یدنبا ینباارزش است، منتها به ا

  
  06/02/94  عدم اکتفا به کارهاي انجام گرفته

  06/02/94  ریزي در قبال هر نوع ناامنی لزوم برنامه  برنامه داشت و حرکت کرد و کار کرد. یدر قبال هر نوع ناامن بایستی  19
  
20  

 یدبا ید؛اقتدار داشته باش یستیبا ینبنابرا ی؛انتظام یروين
  .یدعمل کن یتبا قاطع یدبتوان یدبا ید؛مقتدرانه عمل کن یدبتوان

لزوم اقتدار، قاطعیت و عمل 
  06/02/94  مقتدرانه

  
  
21  

 یتامن یجادا یت،است که درنها ياقتدار [...] اقتدار همراه با ظلم
[...]  شود یم یعامل ناامن ین،خود ا کند؛ یم یناامن یجادا کند، ینم
  یست.مطلوب اسلام و مطلوب ما ن یس،درمورد پل ياقتدار جور ینا

  06/02/94  اقتدار همراه با ظلم نیست

  
  
  
22  

 یعنیبا مردم؛  ي عرصه در مواجهه یکدو عرصه دارد؛  ییگرا قانون
آنجا در مقابلش  شود، یکه کجا تخلّف از قانون م ینیدشما بب

عضو  ینکها يمعنا در درون سازمان؛ به یگرد ي عرصه یک یستید،بِا
کلمه  یواقع يمعنا به یرودر داخل سازمانِ ن یانتظام یروين

 یستیبا ییگرا را بکند؛ آنجا قانون ینقوان یتگرا باشد و رعا قانون
  سلامت. یرو؛باشد؛ و طبعاً سلامت ن یانجا در جر از همه یشب

  گرایی لزوم قانون
  گرایی دو عرصه دارد: قانون

  الف) در مواجهه با مردم
  ب) در درون سازمان: سلامت نیرو

06/02/94  

  
  
23  

روز  که روزبه اي یو اتکّاء به ابتکارات علم یکارىِ علم هاي یشرفتپ
 يارتقا ین،است که ا یکار لازم یاربس آید، یوجود م به یادر دن

  .کند یم یجادرا ا یسازمان

  
لزوم پیشرفت کاري علمی و اتکاء 

  به ابتکارات علمی
06/02/94  

  
  
24  

دچار  یو ذهن یهمچنان که ممکن است افراد به لحاظ روح
فساد و  ي نهدر معرض رخ یزها ن شوند، سازمان پذیري یبآس

 یدبا ی،هستند که همواره خردمندانه و با توجه کاف یبآس
  لازم را به عمل آورد. يها مراقبت

  27/01/91  لزوم صیانت سازمانی

اي از کُدگذاري اولیه پیرامون الزامات تحقق امنیت انتظامی در بیانات  نمونه
  العالی) (مدظلهفرماندهی معظم کل قوا

  جستجو براي یافتن مضامین
دست آمده از مرحله پیشین ذیل مضامین   شود تا کُدهاي به در این مرحله، تلاش می

، نمایی از این تلاش را 3بندي گردند. جدول شماره  دهنده و فراگیر طبقه پایه، سازمان
  ترسیم نموده است:
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شه دهنده و فراگیر الزمات تحقق امنیت انتظامی در اندی مضامین پایه، سازمان -2جدول شماره 
  العالی) (مدظلهفرماندهی معظم کل قوا

  مضمون فراگیر  مضامین سازمان دهنده  مضامین پایه
  افزایش توان معنوي

حفظ و تقویت 
شی  هاي معنوي ارزش

گیز
ان

  

می
تظا

ت ان
منی

ق ا
حق

ت ت
زاما

ال
  

  بالا بردن احساس انگیزه
  هاي دینی تقویت ظرافتمندانه انگیزه

دینی و   معنوي، اخلاقی ریزي در جهات توجه و برنامه
  اعتقادي

  ارتقاء فضاي اسلامی و انقلابی در ناجا
  انگیز فداکاري در برابر جریانات مفسده

  منظور تبدیل حسنات به فرهنگ قطعی ناجا تعلیم و تربیت به
  استمداد از خداوند

  لزوم جلب رضایت الهی
  حفظ رابطه با خداوند

  انجام کارها براي خداخودسازي و 
  نیت الهی و قصد قربت

  همت بلند
  توکل بر خدا

  انجام عالمانه کارها

ویژه در عرصه  نوآوري به
شی  علمی

دان
  

  ها بر عقل و منطق لزوم ابتناء برنامه
  ریزي دقیق، مستحکم و عقلانی برنامه
  ریزي مستمر و ابتکار عمل لازم برنامه

  نگري) ریزي در قبال هر نوع ناامنی(آینده برنامه لزوم
  ریزي مبتنی بر خرد جمعی ضرورت برنامه

  تقویت مراکز علمی
  انجام با جدیت کارهاي علمی، تحقیق، تجربی و مهارت افزایی

  لزوم پیشرفت کاري علمی و اتکاء به ابتکارات علمی
  اسلامی و قرآنیمعماري ناجا در طراز دولت و جامعه 

  جستجو و شناسایی نقاط ضعف
  هاي محوله  تعیین سهم ناجا در مأموریت

  عدم اکتفاء به کارهاي خوب انجام گرفته
  ها عدم قانع شدن به حد کنونی و همت براي رسیدن به قله

  ارتباط صمیمانه با مردم

افزایی با  همکاري و هم
  مسئولین و مردم

شی
توان

 

  
 

  هاي مردمی گیري از کمک بهره
  کمک مسئولین دولتی به نیروي انتظامی
  حمایت مادي و معنوي مسئولین از ناجا

  هاي برون سازمانی استفاده از فرصت
  اقتدار  اقتدار همراه با محبت و صمیمیت با مردم
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  مضمون فراگیر  مضامین سازمان دهنده  مضامین پایه
  انجام دادن کارها با قدرت

  اقتدارها بر عزم و  لزوم ابتناء برنامه
  عمل مقتدرانه و با قاطعیت

  رحمی اقتدار و قاطعیت بدون بی
  اقتدار بدون ظلم

  اقتدار همراه با عدالت، مروت و ترحم
  ضرورت توجه توأمان به اقتدار و مهربانی

  ایستادگی با قدرت و رشادت
  اي رسانههاي  عدم توجه به مخالفت برخی از افراد و فضاسازي

  ایستادگی در برابر دشمن
  تقویت قدرت و توان جسمانی و سازمانی

  پایبندي به قانون

  گرایی قانون

  جرئت و گستاخی لازم در اجراي قانون
  عدم تردید و تأمل در اجراي قانون
  سلامت فکر، عمل و اخلاق کارکنان

  جانبه و دائمی نظارت دقیق، همه
  سلامت درونی

  گرایی در مواجهه با مردم و در درون سازمان قانون
  جلوگیري و مراقبت از رخنه فساد و آسیب به سازمان

  گرایی ها بر قانون لزوم ابتناء برنامه
  لزوم صیانت سازمانی

  العمل، درستکار و داراي شرایط لازم بودن نیرو لزوم صحیح
  کسب رضایت مردم

  ها صیانت از آسیب
  توجه جدي به معیشت کارکنان

  صیانت از کارکنان
  وقفه در جهت کاهش مستمر جرائم تلاش بی

  مدیریت جهادي

  حضور به موقع و سریع
  تر تر و جامع تر، سریع پیگیري دقیق

  جدیت در کارها
  تلاش مجاهدانه و دلسوزانه

  موقع و بجا بهاقدام و حرکت 
  درست انجام دادن کارها

  توان در قالب شبکه مضامین ذیل ترسیم نمود: الذکر را می بندي از جدول فوق جمع
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  العالی) (مدظلهساز نیروي انتظامی در اندیشه فرماندهی معظم کل قوا شبکه مضامین الزمات امنیت - 3شکل

  هاي تحقیق یافته
  الزمات تحقق امنیت انتظامی در بعد نگرشی

  هاي معنوي حفظ و تقویت ارزش
هاي معنوي در میان  یکی از الزامات تحقق امنیت انتظامی، حفظ و تقویت ارزش

ها هستند که زمینه را براي ایجاد  باشد؛ چراکه این ارزش کارکنان نیروي انتظامی می
مصونیت در درون سازمان مذکور فراهم ساخته، کارکنان آن را در حسن انجام وظایف 

باشد  د. در این رابطه، آنچه از اهمیت برخوردار مینمای یاري می -تأمین امنیت  - خویش 
استمداد از خداي متعال و حفظ رابطه با اوست. بدین معنا، ایجاد مصونیت در درون 

آید. لازم  نیروي انتظامی جز با چنگ زدن به ریسمان توفیق و فضل الهی به دست نمی
تواند نیت الهی  حت میبه ذکر است که امور انتظامی از جمله کارهایی است که خیلی را

و قصد قربت در آن راه پیدا نماید؛ چراکه کار آن، خدمت به جامعه، مردم، جمهوري 
اسلامی و اسلام است و چنانچه به خداي متعال توکل شود، او نیز به آن برکت خواهد 
داد. بدین جهت است که توجه به جهات معنوي، اخلاقی، دینی و اعتقادي در آن مورد 

 الزامات انگیزشی الزمات توانشی

 الزامات دانشی

الزامات تحقق 
 امنیت 

  ویژه  نوآوري به
 در عرصه علمی

  حفظ و تقویت
 هاي معنوي ارزش 

  اقتدار

  گرایی قانون

  مدیریت جهادي

 همکاري با مردم و مسئولین
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ي آن و ارتقاء فضاي اسلامی و  منظور تقویت ظرافتمندانه بایست به گرفته و می توجه قرار
  ریزي نمود. انقلابی برنامه

  الزامات تحقق امنیت انتظامی در بعد دانشی
  ویژه در عرصه علمی نوآوري به

ي وسیع مأموریتی  نیروي انتظامی تنها سازمانی است که وظایفش در یک پهنه
منظور حسن انجام آن، کارها را عالمانه  ین رو لازم است بهتعریف گردیده و از هم

  روز در دنیا به پیگیري نماید و در قبال هر نوع ناامنی با اتکاء به ابتکارات علمی که روزبه
، با توجه به اشتراکات مأموریتی  بر آنکه  ریزي و عمل نماید. علاوه آید، برنامه وجود می

هاي مرتبط  ادها ضروري است که سهم خود را مأموریتها و نه خویش با سایر دستگاه
ي  هاي کارشناسانه تعریف نموده، با ابتناء بر عقل و منطق و با استفاده از دیدگاه

خصوص در درون خود، براي دستیابی به  نظر(خرد جمعی) به هاي متفکر و صاحب انسان
و صحیح نماید. ریزي دقیق، مستحکم، عقلانی  ها برنامه موفقیت در این مأموریت

سازي انقلاب اسلامی که در بیانات گوناگون  همچنین، با توجه به رسالت تمدن
بیان شده است، ضرورت دارد تا مراکز آموزشی و العالی)   (مدظلهفرماندهی معظم کل قوا

شناسی نقاط ضعف و  پژوهشی ناجا با عدم اکتفاء به وضع موجود، ضمن جستجو و آسیب
یف نیروي انتظامی در طراز دولت و جامعه اسلامی و قرآنی تلاش با توجه به لزوم تعر

  خویش را مجدانه، مجاهدانه و دلسوزانه سامان بخشند. 
  الزامات تحقق امنیت انتظامی در بعد توانشی

  افزایی با مسئولین و مردم همکاري و هم
همکاري هاي ناجا و امکانات محدود آن،  ي مأموریت بدیهی است که با توجه به گستره

تواند  ها و نهادهاي دولتی و همچنین، مردم می افزایی این سازمان با سایر دستگاه و هم
سزا در تحقق امنیت انتظامی ایفاء نماید. ولیکن، توجه به یک نکته از اهمیت  نقشی به

هاي حضور و  بایست عرصه که حتماَ می العاده برخوردار است و آن عبارت است از این فوق
تنها  گردد؛ چرا که در غیر این صورت ممکن است همکاري با دیگران نهکمک مشخص 

هاي غیرقابل جبرانی را نیز به این نیرو  موجب عدم تحقق امنیت انتظامی گردد که هزینه
  وارد سازد.
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  اقتدار
که همانا تأمین  -یکی از الزامات قطعی نیروي انتظامی براي تحقق مأموریت خویش 

نه  -برخورداري از عزم، قاطعیت، اقتدار و ایستادگی در برابر دشمن  –باشد  امنیت می
است. نباید همچون دیگر کشورها اقتدار را مترادف با اعمال  -تردید و تأمل نابجا 

کند،  تنها ایجاد امنیت نمی رحمانه در نظر گرفت؛ چراکه، این نوع اقتدار نه ظالمانه و بی
عامل ناامنی است. این در حالی است که اقتدار کند و خود  بلکه  ایجاد ناامنی می

مطلوب اسلام و نظام اسلامی، اقتداري توأم با محبت، عدالت، مروت و صمیمت نسبت به 
مردم است. ذات مقدس پروردگار نیز از این طرف رحمانِ رحیم است و از آن طرف 

. همین اقتدار گیرد صاحب عذاب الیم است؛ یعنی این دو در کنار هم مورد توجه قرار می
و  یعقلانریزي دقیق، مستحکم،  شود تا نیروي انتظامی پس از برنامه است که سبب می

بلکه با توکل بر  ننمودهتوجه  يا رسانه هاي يفضاساز یاافراد  یبه مخالفت برخ یح،صح
  برد. یشخدا کار را پ

  گرایی قانون
یر نقش مؤثري را در ي ز گرایی از جمله الزاماتی است که از طریق دو عرصه قانون

ي با مردم: این عرصه  نماید: الف) یک عرصه در مواجه تحقق امنیت انتظامی ایفاء می
رفتاري و  ایراد، کج  واسطه انعکاس مستقیم و بلافاصله هرگونه تخلف، اشکال، ویژه به به

یابد؛ چراکه، نیروي انتظامی تنها سازمانی  بدعملی کارکنان در میان مردم اهمیت می
ست که همیشه در مقابل چشم مردم حضور داشته و از آنجا که مظهر حاکمیت ا

ي  تواند مایه رود، هرگونه اقدام و حرکت آن می جمهوري اسلامی ایران به شمار می
ي  ي سرشکستگی آن باشد. ب) یک عرصه افتخار و سربلندي نظام و یا بالعکس مایه

باشد. در این عرصه آنچه  ي برخوردار میدیگر در درون سازمان که طبعاَ از اهمیت بیشتر
اهمیت دارد، عبارت است از: صیانت سازمانی. بدین معنا، همانگونه که ممکن است افراد 

ي فساد  ها نیز در معرض رخنه پذیري شوند، سازمان به لحاظ روحی و ذهنی دچار آسیب
ات خردمندانه هاي لازم را از طریق اقدام گیرند که این امر مراقبت و آسیب قرار می

  سازد.  ضروري می
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  مدیریت جهادي
وقفه،  معناي حضور بی از دیگر الزامات تحقق امنیت انتظامی، مدیریت جهادي به

باشد که  تر آنها می تر و جامع موقع، سریع، درست انجام دادن کارها و پیگیري دقیق به
  بوده است.  له العالی)(مدظویژه در سالیان اخیر مورد تأکید فراوان مقام معظم رهبري به

  گیري نتیجه
اي است که مأموریت تأمین امنیت را  ترین سازمان و مجموعه نیروي انتظامی مهم

این  العالی) (مدظلهدر اندیشه فرماندهی معظم کل قوا کهبرعهده دارد. بر همین اساس است 
ی اسلام يجمهور تیعنوان مظهر حاکم به وبرخوردار  يا العاده فوق تیاز اهم سازمان

از این رو، پژوهش حاضر با هدف بررسی الزامات تحقق امنیت  .شده استمطرح  ایران
  انتظامی در اندیشه معظم له صورتبندي گردید. 

معناي هر قسم امنیتی که  براي نیل به این هدف، ضمن تعریف امنیت انتظامی به
تحلیل «از روش ي تأمین آن برعهده نیروي انتظامی قرار دارد، با استفاده  وظیفه

در دیدار با (مدظله العالی) بندي فرماندهی معظم کل قوا کلیه بیانات فاقد طبقه» مضمون
ه.ش تا 1390ماه  فرماندهان ناجا و دانشجویان دانشگاه علوم انتظامی(امین) از فروردین

  ه.ش مورد بررسی قرار گرفت.1396مهرماه 
نکته  110بندي که بر روي این بیانات انجام شد،  براساس تجزیه و تحلیل و طبقه

بعد  3مضمون پایه استخراج گردید که در  67کلیدي به دست آمد که از میان آنها، 
بندي شدند و در محور آنها، مضمون فراگیر  انگیزشی، دانشی و توانشی تقسیم

هاي  بعد انگیزشی، حفظ و تقویت ارزشدر بدین ترتیب، قرار گرفت. » سازي امنیت«
علمی؛ و در بعد توانشی، همکاري و   ویژه در عرصه معنوي؛ در بعد دانشی، نوآوري به

گرایی، و مدیریت جهادي از اهمیت برخوردار  افزایی با مسئولین و مردم، اقتدار، قانون هم
ز اقدامات ناجا در تواند ضمن تصویرسازي مثبت ا باشند که رعایت این الزامات می می

  ذهن مردم، زمینه را براي تحقق امنیت انتظامی فراهم آورد. 
شایان ذکر است براي سنجش روایی یا اعتبار پژوهش، از آزمون اعتبار محتوا بهره 

و مورد نظر استفاده  یتخصص ینهاز قضاوت افراد خبره در زمگرفته شد. بر این اساس، 
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یار تعدادي از آنها قرار گرفت و نظرات آنها جهت الگويِ حاصل از این پژوهش در اخت
 اصلاح الگو و سایر مضامین مستخرج درباره سئوالات پژوهش مورد استفاده واقع شد. 

بر این اساس،  ها نیز از روش هولستی بهره گرفته شد. براي سنجش پایایی داده
به  العالی) مدظله(سطر بیانات فرماندهی معظم کل قوا نخست، کدُگذاري با مطالعه سطربه

افزار  گیري از نرم اي با بهره صورت دستی صورت گرفت و بعد از اتمام آن، کُدگذاري رایانه
MAXQDA  انجام شد. آنگاه تعداد کُدهاي نگاشته شده در هر یک از این دو مرحله در

رقم حاصل که برابر بود با گذاري گردید که با توجه  قالب فرُمول این روش هولستی جاي
  رو مورد تأیید قرار گرفت. ، پایایی نتایج مقاله پیش89/0
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