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 ذُ٘چک

 ّٕب آلَز ثزآهسُ اس تدبرة ذجزگبى عبسهبى عبسهبى ؽزًگ ّٕب ؾزاى٘پ ٕز٘تفغ ٕهسل عبذتبر ٖپضٍّؼ عزاح يٗاس ا ّسف

ًسى پضٍّؼ ٍ گٌدب بت٘آلَز اس زل ازث عبسهبى ؽزًگ ّٕب ؾزاى٘پ ٖٗوبر، پظ اس ؽٌبعب يٗا ٕرفغٌدبى اعت. ثزا ٖٗاخزا

ذجزُ  26 ،ٖثزف هفَْم ٍ گلَلِ ٕز٘گ ىزت، ثب اعتفبزُ اس رٍػ ًوًَِ٘ل ف٘ثز ع ٖهجتٌ ٕا ثغتِ وًِ٘بهٔ ً ّب زر پزعؼ آى

 ٕثٌس ؽس ٍ پظ اس همَلِ  ًبهِ غزثبل پزعؼ ّٕبِ ٗگَ ،ٕفبس ل٘ؽس. ثب اعتفبزُ اس تحل غّٗب تَس آى بىً٘بهِ ه ٍ پزعؼ ٖٗؽٌبعب

ّب ٍ  زازُ ل٘گزفت. پظ اس تحل ارذجزگبى لز بر٘گٌدبًسُ ؽس ٍ زر اذت ٕز٘تفغ ٕعبذتبر ٖبثٗ ًبهٔ هتٌبعت ثب هسل زر پزعؼ

 ظ٘ؽس: عغح اٍل، هح ٖٗزر ؽؼ عغح ؽٌبعب ز٘هتغ 12آلَز زر هدوَع  عبسهبى ؽزًگ ّٕب ؾزاى٘پ ٕهسل، ثزا ن٘تزع

 ؛ٖآلَز عبسهبً ؽزًگ ٌٕسّبٍٗ فزا ًٖهٌبثغ اًغب تٗزٗآلَز؛ عغح عَم، هس ؽزًگ ٕعغح زٍم، رّجز ؛ٖعبسهبً آلَز ثزٍى ؽزًگ

آلَز  ٍ ازران ؽزًگ ٖآلَز عبسهبً عغح ؽؾن، خَ ؽزًگ ؛ٍٖ عبسهبً ،ٖؽغل ،ٖىٗش٘آلَز ف ؽزًگ ّٕبعغح چْبرم، عبذتبر

  .ٖآلَز عبسهبً ؽزًگ ٍٕ رفتبرّب ،ٖگزٍّ ي٘آلَز ث ارتجبعبت ؽزًگ ،ٖآلَز ػوَه عغح ؽؾن، اذلاق ؽزًگ ؛ٕفزز

 ذٍاطگبى٘کل

  .ٕز٘تفغ ٕعبذتبر ٖبثٗ هسل ،ٖرفتبر عبسهبً هٗلجٔ تبر ،ٖآلَزگ آلَز، ؽزًگ عبسهبى ؽزًگ ؾزاى،٘پ
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228        ًٖ6997بثؼتبى ، ت2، ؿوبسٓ 66دٍسٓ ، هذٗشٗت فشٌّگ ػبصهب 

 

 ٌڃؼ ڋټطىڃة ټ ڋشڌفڌټؽ ڋٔفڂـس ڊٌځبغز اڂٔبٞ ڂ اضڃاٶ ٰبـ ڊوبقټبپ ثفا ٨ڇٻ

.(Bennett and Lehman, 1999: 308) ٨ڇٻ  ڊثفا ؽڌثب زڌفڌٰڅ ټؽ ڋاق ټىبئٷ ټڇٽ ڋٱڌ

  ڋآٸڃؼٴ ٰبـ وبقټبپ ؼزبـ ٌفڀٳ ٗڍٰبـ اوز. ٴبڄ ټط ٗڍقؼ ټطچب ثذفؼا آپ ڋوبقټبپ ثڅ ثفـو

 فاڀٵف،ڌا٨ٱٿ، ڂ ڀ٩ب٪ ڊزځبپ اق ـ٨شبـچب ڂ آپ (Too and Harvey, 2012: 171) ٌڃؼ ڋټ

ټػشٹ٧  ڊچب ٴڃڀڅ ،ڋ٬ٹؽـټأث ٷڍاق ٬ج كڍوش ڂ اغلا٪ ك،ڌٴف ڀبوكاڂاـ، ٨بوؽ، ٬بڀڃپ ،ڊٰمٰبـٰفؼ

 ،ڋوبقټبڀ ټػفة ؼـڂپ ڊچب ؽ ڀكاٞڀبوبٸٻ ټڃخ ڊچب ـ٬بثز ،ڌڋقڂـٴڃ ،ڊسدبڂقٴف

 ,Walton). ٌڃؼ ڋٸجبٸت ټ ڋټبڀوبق ڊچب چب ثڅ ٠ځڃاپ ٌفڀٳ ڂ ټبڀځؽ آپ ڊثبق ؼ٤ٷ ،ڊٰبـ تڌ٨ف

ڂ ا٨فاؼ ـا اق ٠كر  آڂـؼ ڋـا ٨فاچٻ ټ ڋٰبټ اق ؼـؼ ڂ سٹع ڋسدفثډ وځػ فڌٰڅ ڀبٴك (9 :2008

 (Frost, 2003: 8). وبقؼ ڋڂ اق ٰبـ ؼـ وبقټبپ خؽا ټ ڋڀ٩ه سڇ

ـا  ڊبـڍثى ڊچب اوز ٰڅ وبقټبپ ڊا ٴىشفؼڄ ڋآٸڃؼ ټٍٱٷ اخشٽب٠ ٰبـ ٌفڀٳ ٗڍټط

ڂ  ڋاڀىبڀ ڊچب ؼـ ڀٝبٺ فڍ٨فاٴ ڊا ؽڄڌدؽ ڋآٸڃؼٴ وػٿ، ٌفڀٳ ٵفڌٰفؼڄ اوز. ثڅ ؼ فڍؼـٴ

 ڋٴف٨شڅ سب ٰبـٰځبپ ټځبثٟ اڀىبڀ فاپڌ. اق ټؽ ٌڃؼ ڋ٬ٹٽؽاؼ ټ ڋوبقټبڀ ڋاق قڀؽٴ فڌڀبٴك ڋشڍڂا١٬

آپ ؼـ وبقټبپ  ڊڂ آثبـ ٰمٰبـٰفؼ ڋآٸڃؼٴ ٌفڀٳ ڊچب ڌڋبڌثب دڃ ٽڅچ ،ڋڂ ټٍبڂـاپ وبقټبڀ

ٰڅ  ڋضبٸش ڋ١ځڌوبقټبپ،  ڋآٸڃؼٴ ٌفڀٳ ٻڍڂغ زڍاوز ٰڅ ؼـ ڂ١ٔ ڋ١ڍاڀؽ. ٘ج ټڃاخڅ ٌؽڄ

زبـڄ، ڂ ڀىػډ  ،ڋبثڌ اوز ثڅ ٨ٱف ٠بـٔڅ ڊاوز، ٔفڂـ ٽبـڍث ٯڌټثبثډ  وبقټبپ ؼـ آپ ثڅ

 ٿڍآٸڃؼ ، ؼـ ٠ ٌفڀٳ ڊبچ پوبقټب فاڌ؛ ق(Goldman, 2008: 227) ٩ٌبثػً ثڃؼ

ڂ  ثفڀؽ ڋوف ټ چب ؼائٻ ؼـ ثطفاپ ثڅ اڀؽ. آپ ټػفة بـڍثى كڍٰبـٰځبڀٍبپ ڀ ڊثفا ثڃؼپ، فاثفثػًڍ٤

اق آڀدب ٰڅ ا٨فاؼ  (Appelbaum and Roy-Girard, 2007: 18). ٰځشفٶ ٌڃڀؽ ؽڌچٽڃاـڄ ثب

 Appelbaum and). ؼچځؽ ڋڂاٰځً ڀٍبپ ټ ڋټځ٩ ڊټثجز ثڅ ـ٨شبـچب ڊاق ـ٨شبـچب سفٟ ڌوف

Roy-Girard, 2007: 25) آٸڃؼ  ٰبـآټؽ وبقټبپ ثڅ سفٮ وبقټبپ ٌفڀٳ ڊڂ زڅ ثىب ا٠ٕب

ٰڅ ثڅ ؼڀجبٶ خؿة، ض٩ٛ، ڂ اوش٩بؼڈ ټؤثف اق  ڌڋچب وبقټبپ ڊثفا دڅڍٌڃڀؽ، ؼـ ڀش ٷڌټشٽب

 :Whitener et al., 1998) ٌڃؼ ڋؼچ اڂٔبٞ وبټبپ ٿڌا ؽڌثبلا چىشځؽ، ثب زڍ٩ڍٰبـٰځبپ ثب ٰ

٠ڃاټٷ ټڃخؽ ڂ ثىشفوبق  ڌڋڀػڃاچؽ ثڃؼ، ټٵف اق ـچٵؿـ ٌځبوب ىفڍاټف ټ ٿڌا ٱٿڍ؛ ٸ(525

آٸڃؼ ثؽٶ  ٰبـ ٌفڀٳ ٗڍوبقټبپ ـا ثڅ ټط سڃاڀؽ ڋؼـٮ آڀسڅ ټ ځٱڅڌآٸڃؼ؛ زڅ ا وبقټبپ ٌفڀٳ

ټځدف ٌڃڀؽ ټڇٻ  ڋوبقټبڀ ٿڍزځ ڋټځ٩ ڊبټؽچبڍثڅ ٰبچً د سڃاڀځؽ ڋٰڅ ټ ڋ٠ڃاټٹ كڍوبقؼ ڂ ڀ



 222       آلَد ػبصهبى ؿشًگ ّٕب ـشاى٘پ ٕش٘تفؼ ٕهذل ػبختبس ٖطشاح 

اڀؽ سب، ٔٽٿ  اوبن، ڀٵبـڀؽٴبپ ؼـ دمڂچً ضبٔف ثف آپ ثڃؼڄ ٿڌثف ا (Frost, 2003: 9). اوز

آٸڃؼ ثفآټؽڄ  وبقټبپ ٌفڀٳ ڊچب ٍفاپڍد ڊفڍس٩ى - ڊټؽٶ وبغشبـ ڋثڅ ٘فاض ،ڋثڃټ ڊا ټٙبٸ١څ

 .ثذفؼاقڀؽ ڊټڃـؼ ڊا ـ٨ىځدبپ ؼـ زبـزڃة ټٙبٸ١څ ڌڋاخفا ڊچب اق سدبـة غجفٴبپ وبقټبپ

 ك٘تحم ٌٔ٘ـٍ٘ پ ًٕظش ٖهجبً

 آلَد ؿشًگ ػبصهبى

ف ٿڌآ٤بق ڊچب ؼ٤ؽ٤څ وبقټبپ ڂ  ڊڂاثىشډ وڃؼآڂـ ثفا ڊفچبڍٰبڂي ټش٥ ڊـ٨شبـ زڌفڌټؽ دفؼاقاپ څڌڀٝ

ڂ ٠ٽٹٱفؼ. اټب، ټبڀځؽ چف  ڋ٥ٌٹ زڌـٔب ٷڍاق ٬ج ڌڋفچبڍچب ثڃؼڄ اوز؛ ټش٥ آپ ڊچب ٍفاپڍد ڌڋٌځبوب

 ؽڌخؽ ڊفچبڍٌؽ ڂ ټش٥ سف ؽڄڍسڍٰبټٷ ڂ د حڌسؽـ ثڅ كڍڀ ڋـ٨شبـ وبقټبڀ زڌفڌټؽ ،ڊٵفڌؼاڀً ؼ

ټبڀځؽ غٍڃڀز  ٌؽ، ڋټ زڌفڌٰځشفٶ ڂ ټؽ ؽڌؼـ آپ ټڃـؼ سڃخڅ ٬فاـ ٴف٨ز ٰڅ ثب ڊفٰبـٰفؼڍ٤

ٰڅ  ؼاؼڀؽ ڋاق وبقټبپ سڃخڅ ټ ڊٵفڌؼـ وبقټبپ ثڅ ث١ٔؽ ؼ ڊفٰبـٰفؼڍ٤ ڊوځع ـ٨شبـچب ٿڌ. اڋوبقټبڀ

 (Griffin and O’Leary-Kelly, 2004: 1-13). ا٘لا٪ ٰفؼ  ڋـ٨شبـ وبقټبڀ ٯڌچب ٸجډ سبـ ثڅ آپ سڃاپ ڋټ

 ڋآٸڃؼٴ ٌفڀٳ» ٌڃؼ ڋ٘فش ټ ڋـ٨شبـ وبقټبڀ ٯڌٰڅ ؼـ زبـزڃة ٴ٩شٽبپ ٸجډ سبـ ڋٽڍاق ټ٩بچ ڋٱڌ

اڀفڂپ   ڌڋټثٷ ـوڃا ڋثكـٴ ڊچب ڌڋؼـ ؼٶ ثفڂق ـوڃا ؽڌاوز ٰڅ غبوشٵبڄ آپ ـا ثب« ؼـ وبقټبپ

 ڊچب ٌفڀٳ ڋخڃٌ ٜڇڃـ ڂ چٻ ؽڄ،ڌدؽ ٿڌټ٭ّڃؼ اق ا (Gilbert et al., 2012: 34). ڂخڃ ٰفؼ خىز

وبقټبپ اوز  ڋټىب٠ؽ ؼـ ٰبٸجؽ اخشٽب٠ ٗڍټىش١ؽ، ڂ ټط فڂاپڍټػفة، د ڊـچجف ٷڍاق ٬ج ڃڀبٴڃپٴ

وبقټبپ  (Padilla et al., 2007: 180). آٸڃؼ ټجؽٶ وبقڀؽ ٌفڀٳ ڋآپ ـا ثڅ وبقټبڀ سڃاڀځؽ ڋٰڅ ټ

ڂ ټػفة  فاثفثػًڍ٤ ڋٙڍټط ،ڋاوز ٰڅ، ټشإثف اق وٽڃٺ ٴڃڀبٴڃپ وبقټبڀ ڋآٸڃؼ وبقټبڀ ٌفڀٳ

 ڋټځ٩ فڍسإث اي ڊفڌدؿ ىزڌؼـ ثٹځؽټؽر ث٭ب ڂ ق دڅڍڂ ؼـ ڀش آڂـؼ ڋغڃؼ ٨فاچٻ ټ ـٰځبپٰب ڊثفا

اڀؽ  آٸڃؼ ٠جبـر ٌفڀٳ ڊچب وبقټبپ ڊچب ڋمٴڌڀٵبڄ، ڂ ٯڌؼـ  (Harder et al., 2014: 207). فؼڌدؿ ڋټ

 ثف سفن ٰڅ ڀؽـسبً ثڅ ڋضٷ ټىئٹډ ټجشځ ڊځؽچبڌڂ س١ڇؽار؛ ٨فا ڋبسڍثڅ اچؽا٦ ٠ٽٹ ٷڍؼـ ڀ ڋاق ڀبسڃاڀ

سجب٘بر ١ٔ ٌڃڀؽ؛ ڋټځدف ټ ڊوڃؼټځؽ ٽبرڍسّٽ  ٷڍثڅ ؼٸ ١برڌٔب ٻڍضدٻ ٠ٝ ؛ڋؼـڂڀ ٧ڍاـ

ڂ  ڊٰبـ تڌ٨ف ډڌثف دب ڊ٨فؼ ٿڍ٨فاڂاپ ڂ ـڂاثٗ ث ڊچب ڊٰبـ ڂ لاخفٺ ؼڂثبـڄ ٧؛ڍ١ٔ ٽبرڍسّٽ

 (Appelbaum and Roy-Girard, 2007: 18). ڋغڃؼغڃاچ

 آلَد ػبصهبى ؿشًگ ّٕب ـشاى٘پ

 ڌڋآٸڃؼ ٬بثٷ ٌځبوب وبقټبپ ٌفڀٳ ڊثفا ڋاِٹ ٍفاپڍوڅ ؼوشڅ د ٿ،ڍٍڍثف ټٙبٸ١بر د ڋټجشځ

 . ڋوبقټبڀ ڋاڀطفا٨ ڊڂ ـ٨شبـچب ؛ڋوبقټبڀ آٸڃؼ ؼـڂپ ٌفڀٳ ٗڍآٸڃؼ؛ ټط ٌفڀٳ ڊاوز: ـچجف
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 ڊـ٨شبـچب ّډڍچىشځؽ ٰڅ ثب غّ ڋآٸڃؼ ٰىبڀ ـچجفاپ ٌفڀٳآلَز:  ضزًگ ٕ( رّجزالف

ڂ  ڊخؽ ڊچب تڍٌؽپ آوغڃؼ ثب٠ث ڂاـؼ ڋٌػّ ڊٰمٰبـٰفؼ ڊچب ڋمٴڌڂ ڂ فاڀٵفڌڂ

ٰڅ وفـٌشډ  ٌڃڀؽ ڋټ ڌڋچب ټٹز ڋچب، خڃاټٟ، ڂ ضش چب، وبقټبپ ؼـ ا٨فاؼ، ٴفڂڄ ڊټبڀؽٴبـ

وشٽٵف، ټػفة،  ڊچب ا٨فاؼ آپ (Lipman–Blumen, 2005: 30). ؼوز ؼاـڀؽ چب ـا ثڅ آپ ڊـچجف

بڄ ڂ ـ٨ ٵفاپڌؼ ٫ڌٰڅ ثڅ ٠لا (Mathieu et al., 2013: 1). كڀؽڍآټ ٿڍسڃچ ڋڂ اچٷ وفدفوش

 (Reed, 2004: 67). ټځب٨ٟ غڃؼ ـا ؼـ وف ؼاـڀؽ ڊڀؽاـڀؽ ڂ ٨٭ٗ وڃؼا ڋسڃخڇ فؼوشبپڌق

آٸڃؼ ؼـ ـؼڈ  ٌفڀٳ ؼاوز؛ چف زڅ ٨ف ٿڌڍؼـ وبقټبپ ا٤ٹت اق ثبلا ثڅ دب ڋآٸڃؼٴ ٌفڀٳ

ڂ ا٨فاؼ  وبقؼ ڋثف ٴفؼڈ وبقټبپ ڂاـؼ ټ ڊٍشفڍ٬فاـ ؼاٌشڅ ثبٌؽ ـڀح ث ڊثبلاسف ڋوبقټبڀ

 ڊچب ڋمٴڌڂ ڂ ڋټځ٩ ڊـ٨شبـچب (Finkelstein, 2005: 27). ٰځځؽ ڋ٨شبـ ټټبڀځؽ اڂ ـ كڍڀ ڊٍشفڍث

 ؼغڃ فڂاپڍثڅ د ٻڍثڅ ٘ڃـ ټىش٭ ڊڂ خؽ ټؽر ڋ٘ڃلاڀ تڍآٸڃؼ آو ټػفة ـچجف ٌفڀٳ ڊ٨فؼ

 (Lipman-Blumen, 2006: 3). ٰځؽ ڋټ ٷڍثڅ وبقټبپ سطٽ ٻڍفټىش٭ڍڂ ثڅ ٘ڃـ ٤

آٸڃؼ  وبغشبـ ٌفڀٳ ، ڋخڃ وٱڃر وبقټبڀ: ٖسبسهبً آلَز زرٍى ضزًگ ط٘( هحة

 ڋاق خٽٹڅ ٠ڃاټٷ ټڇٽ ڋچٽٵ ڋٴفڂچ ٿڍڂ س١بـْ ث ،ڋآٸڃؼ ٥ٌٹ وبغشبـ ٌفڀٳ ،ڋٱڌكڍ٨

 .ٴؿاـؼ ڋټ فڍوبقټبپ سإث ڋآٸڃؼٴ وبقټبپ ؼـ ٌفڀٳ ٗڍاوز ٰڅ اق ؼـڂپ ټط

غڃؼ ؼـثبـڈ اڂٔبٞ ڂ  ڋ٭ڍغبٸّبڀڅ ڂ ض٭ ڊخڃ وٱڃر، ٰبـٰځبپ اق اڀش٭بٶ اٜڇبـڀٝفچب ؼـ

 ٰځځؽ ڋټ ٣ڌثٵؿاـڀؽ ؼـ فڍسإث ٗڌٌفا ٿڌا ڊـڂ سڃاڀځؽ ڋٰڅ ټ ڋڃـاڀڌڅ دبث ڋوبقټبڀ ٟڌاضڃاٶ ڂ ڂ٬ب

(Fletcher and Watson, 2007: 156)ٰفؼپ ؼـ ټڃـؼ  ثبڂـڀؽ ٰڅ ِطجز ٿڌچب ثف ا آپ فاڌ؛ ق

 Morrison and). غٙفڀبٮ اوز ٍبپڌثبـڄ ثفا ٿڌڂ اثفاق ڀٝف ؼـ ا ؽڄڌ٨ب ڋث بپټٍٱلار وبقټ

Milliken, 2000: 706) ڀٝف ٰبـٰځبپ، وجت ٰبچً  ثب ټطؽڂؼٰفؼپ اٜڇبـ ،ڋبقټبڀخڃ وٱڃر و

 ،ڊـ٨شبـ ؽڈڌدؽ ٿڌا ٿ،ڍ. چٽسځٌڃؼ ڋټ فڍڍس٥ ڊځؽچبڌڂ ٨فا ڋوبقټبڀ ڊچب ڊفڍٴ ٻڍسّٽ ڋاثفثػٍ

ـڂ،  ٿڌاق ا ٌڃؼ؛ ڋټؤثف ټ ڋټبڀٟ سڃو١څ ڂ سطڃٶ وبقټبڀ ،ڋټځ٩ ـؼټٽبڀ١ز اق ثبقغڃ ٹډڍثڅ ڂو

 (Panahi et al., 2012: 736). ؼچؽ ڋؼوز ټغٙبچب ـا اق  صڍڂ سّط ڋثفـو ڌڋوبقټبپ سڃاڀب

ؼاٌشڅ ثبٌؽ؛ اق خٽٹڅ  ڋٱڌكڍاث١بؼ ټػشٹ٧ ٨ سڃاڀؽ ڋؼـ وبقټبپ ټ ڋآٸڃؼٴ ٌفڀٳ ټځبثٟ

 ٿڌاق ا ٯڌ. چف ڋغّڃِ ٻڌوبغشٽبپ، ټڃاڀٟ ٴفؼي آقاؼ ٰبـٰځبپ، ټڃاڀٟ اـسجب٘بر، ڂ ڀجڃؼ ضف

ؼاٌشڅ ثبٌؽ.  فڍٰځځؽڈ ٰبـٰځبپ سإث اپڀبسڃ ڊچب فڂڍاق ڀ ڊا ثف ټدٽڃ٠څ سڃاڀؽ ڋچب ټ آپ تڍسفٰ بڌاث١بؼ 

ټػشٹ٧ اڀدبٺ ٌؽڄ  ڊچب ڂ ـ٨بڄ ٰبـٰځبپ ؼـ ـٌشڅ ڋٱڌكڍ٨ ٗڍټط ٿڍاـسجبٖ ث ځډڍؼـ قټ ڋ١بسټٙبٸ
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ٰبـٰځبپ  ڊڂـ ڂ ولاټز ڂ ثڇفڄ ڋٱڌكڍ٨ ٗڍټط ٿڍـاثٙڅ ث ڋټٙبٸ١بر ثڅ ثفـو ٿڌاوز. ؼـ ا

 ڋٱڌكڍ٨ ٗڍاق ټط ڊځبِف٠ ٿڍټٙبٸ١بر ثف اـسجبٖ ث ٿڌدفؼاغشڅ ٌؽڄ اوز. ؼـ ا٤ٹت ټڃاـؼ، ا

اڀؽ.  چڃا، ڂ وف ڂ ِؽا ثف ولاټز ٰبـٰځبپ ټشٽفٰك ٌؽڄ زڍ٩ڍڀڃـ، ٰ ٙجڃٞ،ټ ڊؼټب ٷڍٰبـ اق ٬ج

 :Wolkoff et al., 2006). ؼـ وځؽـڂٺ وڃقي زٍٻ اوز ڊ٠بټٷ ټؤثف ڋټثلاً، ـ٘ڃثز ڀىج

ٰبـٰځبپ ؼـ  فٌؽپڍؼـٴ ڊثفا ڋغڃث ٰځځؽڈ ڌڋٴڃً ڍٰبـ د ڋٱڌكڍ٨ ٗڍټط ٿ،ڍچٽسځ (258

٠ځبِف ثبٸ٭ڃڈ  (Appelbaum et al., 2005: 43). ٌڃؼ ڋټطىڃة ټ ڋوبقټبڀ ڋاڀطفا٨ ڊ٨شبـچبـ

 ٧؛ڍ١ٔ ډڌٰٽجڃؼ ٨ٕب؛ سڇڃ ؛ڋغّڃِ ٻڌاڀؽ اق ٠ؽٺ ض٩ٛ ضف ٰبـ ٠جبـر ڋِٱڌكڍ٨ ِٗڍټط

 ڋآٸڃؼٴ ؛ڌڋڂ ـڂٌځب ڋٍڌوفټب -ڋٍڌٴفټب ڊچب ىشٻڍ٨ٕب؛ ٠ؽٺ ٰځشفٶ و ڊفڌدؿ ڀب اڀ١ٙب٦

ټٱفـ  ڋشبؼٴس١بټٷ؛ اقٰبـا٨ ڊٰٽجڃؼ ٨ٕب ٧؛ڍفؼي ٰبـ ١ٔٴ ؛ڊاؼاـ ٷڌٰٽجڃؼ ڂوب ؛ڋِڃس

ټڃٔڃٞ  ڋوبق ثبٌؽ؛ اټب ټٍٱٷ ڂا١٬ ٰبـٰځبپ ټٍٱٷ ڊثفا سڃاڀؽ ڋ٠ځبِف ټ ٿڌاق ا ٯڌ. چف ڋ٨ځ

 (Too and Harvey, 2012: 176). قټبپ اوز ڋ٠ځبِف ؼـ ٘ ٿڌاق ا ڋخٽ١ فڍسإث

ٌبټٷ  ڋآٸڃؼ ٥ٌٹ ٳوبغشبـ ٌفڀ ڋوبقټبڀ آٸڃؼ ؼـڂپ ٌفڀٳ ٗڍاق ٠ڃاټٷ ټط ٵفڌؼ ڋٱڌ

 :Chamberlin and Hodson, 2010). اوز ڋڂ ٠ؽٺ اوش٭لاٶ ٥ٌٹ زڍ٠ؽٺ اټځ ڋؼڂ ٠ځّف اِٹ

ڂ سؽاڂٺ ـاثٙډ  ،ڋؼاؼپ ثجبر ٥ٌٹ ؼوز اٌش٥بٶ، اق زڍثڅ ؼـٮ ڂ١ٔ ڋ٥ٌٹ زڍ٠ؽٺ اټځ (458

آٸڃؼ  ٌفڀٳ ڊچبٗ ڍؼـ ټط (Bernardi et al., 2008: 288). اٌش٥بٶ ثب وبقټبپ اٌبـڄ ؼاـؼ

 Fenwick). ٌڃؼ ڋاوشفن ټ ًڌڂ ا٨كا ڊڂـ ثب٠ث ٰبچً ثڇفڄ ڋٰبچً ثجبر ٥ٌٹ ،ڋبڀوبقټ

and Tausig, 1994: 266) ڂ اوش٭لاٶ لاقٺ ـا  ڊاوز ٰڅ ٥ٌٷ آقاؼ ڋكاڀڍټ ڋاوش٭لاٶ ٥ٌٹ

 آڂـؼ ڋ٨فؼ ٨فاچٻ ټ ڊثفا ٰبـ ڊاخفا ڊچب ـڂي ٿڍڍڂ س١ ،ڊثځؽ قټبپ ،ڊكڌـ ثفڀبټڅ ڊثفا

.(Hackman and Oldham, 1976: 258) بٔ ڋټٙبٸ١بر، اوش٭لاٶ ٥ٌٹ حڌ٘ج٫ ڀشب  ،ڋ٥ٌٹ زڌثب ـ

اـضش كي،ڍټٍبـٰز، اڀٵ ،ڋس١ڇؽ وبقټبڀ ډ ټثجز ڂ ثب ڀب اـثٙ  جزڍڂ ٤ ڋ٠ب٩٘ ڋڂ ٠ٽٹٱفؼ ٰبـٰځبپ 

څ ؼ ڋټځ٩ ڊا اـثٙ  ڋڂخڇ وڅ ڋ٥ٌٹ ڋـڂاڀ ٍبـؼـ ٨ ڋاوش٭لاٶ ٥ٌٹ فڍسإث (Spector, 1986: 1005). ؼاـ

ٌڃؼ؛ ؼڂٺ  ڋ٨فؼ ٰٽشف ٨ٍبـقا سٹ٭ ڊسب اٸكاټبر ٥ٌٷ اق وڃ ٌڃؼ ڋوجت ټ ڋاوز: اڂٶ، اوش٭لاٶ ٥ٌٹ

ڀجڃؼ  ځٱڅڌوڃٺ ا ٌڃؼ؛ ڋ٨ٍبـقا ټځدف ټ زڍثب ټڃ١٬ ڊسف وبقٴبـ ثڅ وجٯ وبٸٻ ڋاوش٭لاٶ ٥ٌٹ ځٱڅڌا

 (Spector, 1998: 153). ٌڃؼ ڋټ ثڃؼپ ىشڅڌبٌ ڊثفا ڋؼـڂڀ بقڍڀ ڌڋټبڀٟ ٰبټفڂا ڋاوش٭لاٶ ٥ٌٹ

اوز ٰڅ  ڋٴفڂچ ٿڍس١بـْ ث ڋوبقټبڀ آٸڃؼ ؼـڂپ ٌفڀٳ ٗڍ٠بټٷ ثفآټؽڄ اق ټط ٿڍزڇبـټ

ا٨فاؼ ؼـ وبقټبپ  ٿڌ. اٌڃؼ ڋآٸڃؼ ؼـ وبقټبپ ټطىڃة ټ ٌفڀٳ ڊآڂـؼ ضٕڃـ ا٠ٕب ؼوز
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 :Kong, 2011). ٌڃڀؽ ڋچب ټ چب ڂ ٰبچً ٠ٽٹٱفؼ ٴفڂڄ ٴفڂڄ ٿڍس١بـْ ؼـ ث دبؼڌثب٠ث ا

 ڊچب ثػً بڌ ڊبـٰ ڊچب ٻڍچب، س ڂ ټػبٸ٩ز ٴفڂڄ غڃـؼثف ڋٴفڂچ ٿڍټ٭ّڃؼ اق س١بـْ ث (155

ڂ  ڊٰبچځؽڈ اڀفل ؽ،ڌټ١ٽڃٶ ڂ ٴبڄ ٌؽ بـڍچب ثى اوز. س١بـْ ؼـ وبقټبپ ٵفڌٱؽڌوبقټبپ ثب 

 (Williams, 2011: 148). اوز ځڅڌؼڂ ٘ف٦ س١بـْ دٔفچك ڊثفا

 ڋاڀطفا٨ ڊآٸڃؼ ڂ ـ٨شبـچب ٌفڀٳ ڊ: ؼـ اِٙلاش ثڅ ـ٨شبـچبٖسبسهبً ٖاًحزاف ٕ( رفتبرّبج

اوز  ڊا آٴبچبڀڅ ڊؼـ وبقټبپ آپ ؼوشڅ اق ـ٨شبـچب ڋاڀطفا٨ ڊ٨شبـچب. ـٌڃؼ ڋا٘لا٪ ټ كڍڀ ڋوبقټبڀ

 Gruys and$ اوز فڌوبقټبپ ټ٥ب ڋ٬بڀڃڀ برڌڂ ثب ټځڃ قؼ ڋ٠ٕڃ وبقټبپ وف ټ ډڍٰڅ اق ڀبض

Sackett, 2003: 30 #ٰځؽ ڋټ ؽڌآپ ـا سڇؽ ڊڂ ولاټز وبقټبپ ڂ ا٠ٕب $Robinson and Bennett, 

 ،ڊثڅ دفغبٌٵف سڃاپ ڋټ ڋاڀطفا٨ ڊٰلاپ ـ٨شبـچب ٫ڌؼټّب ٿڌسف اق خٽٹڅ ټڇٻ. 557# :1995

 ٯڌؼـ  (Kantur, 2010: 70). اٌبـڄ ٰفؼ ڊٰبـ ڂ غفاة ،ڊؼقؼ  ،ڌڋخڃ غٍڃڀز، اڀش٭بٺ

ٰڅ ؼـ آپ  ڌڋ$ـ٨شبـچب ڋټبٸ ڋاڀطفا٨ ڊثڅ زڇبـ ٴڃڀډ ـ٨شبـچب ڋاڀطفا٨ ڊـ٨شبـچب ،ڋٌځبو ٴڃڀڅ

 تڌسػف ٷڍاق ٬ج ـوبڀځؽ؛ ڋټ تڍبقټبپ آوو ڊچب ڌڋؼاـا بڌثڅ اټڃاٶ  ڋف٬بڀڃڀڍ٘ڃـ ٤  ٰبـٰځبپ ثڅ

 ڋغؽټبس ڋاڀطفا٨ ڊوف٬ز اق وبقټبپ، ڂ خ١ٷ وب٠ز ٰبـ#، ـ٨شبـچب ٷ،ڌثڅ ڂوب قؼپ تڍاټڃاٶ، آو

 ٷ،ڍڂ س١د فڍسإغ ٷڍاـائډ غؽټبر؛ اق ٬ج ڊڂ اوشبڀؽاـچب ڋـوٽ ڊڀب٬ٓ چځدبـچب ڊ$ـ٨شبـچب

 ڋٌػّ ڋاڀطفا٨ ڊ٨شبـچب#، ـڊ٠ٽؽ ڊٰبـ اوفا٦ ڂ اسلا٦ ټځبثٟ وبقټبپ، ڂ ٰٻ ،ڊٰبـ اچٽبٶ

آقاـ  ،ڋڀكاٰش ڋث ،ڋثؽؼچبڀ ٷڍخب ـظ ؼچؽ؛ اق ٬ج ؼـ چٽڅ سڃاڀؽ ڋٰڅ سڃوٗ چٽٱبـاپ ټ ڋ$غٍڃڀش

اټڃاٶ چٽٱبـاپ،  ثفؼپ ٿڍٰبـ چٽٱبـاپ، وف٬ز اق چٽٱبـاپ، اقث تڌسػف ،ڋٱڌكڍضٽلار ٨ ،ڋٰلاټ

 ڊثڅ ثڇب ڊبڀډ ٨فؼ٘ٹج ڀ٩ٟ ڊ$ـ٨شبـچب ڋبوڍو ڋاڀطفا٨ ڊغٙفاڀؽاغشٿ چٽٱبـاپ#، ڂ ـ٨شبـچب ڂ ثڅ

ڂ  ،ڌڋخڃ تڍ٠ ،ڋدفاٰځ ١څڌٌب ،ڊثبق ڋدبـس ٷڍوبقټبپ؛ اق ٬ج ڊا٠ٕب ٵفڌؼ ؽپڌؼ ِؽټڅ بڌټځب٨ٟ خٽٟ 

  (Robinson and Bennett, 1995: 565). اڀؽ ٌؽڄ ڊثځؽ ـ٬بثز ڀبوبٸٻ# ؼوشڅ

 ك٘تحم سٍؽ

 ڊڂــ٨ىځدبپ اوز. ثڅ ټځٝڃـ ٴفؼآ ڌڋاخفا ڊچب ؼـ وبقټبپ ڊټٙبٸ١ډ ټڃـؼ ٯڌدمڂچً  ٿڌا

ټٍبـٰز ؼـ دمڂچً ؼ٠ڃر ثڅ ٠ٽٷ آټؽ. غجفڄ ؼـ  ڊچب ثفا وبقټبپ ٿڌچب، اق غجفٴبپ ا ؼاؼڄ

وبقټبپ  ڋټ٩ڇڃټ ٧ڌس١ف ب٨زڌٰڅ، ده اق ؼـ ٌڃؼ ڋاق وبقټبپ ٬ٹٽؽاؼ ټ ڊ٠ٕڃ ځدبڌا

 ڊثفا ٿ،ڍټ٩ڇڃٺ #. چٽسځ ڊفڍٴ اؾ٠بپ ٰځؽ $ـڂي ڀٽڃڀڅ ڋټبڀوبق ٿڍآٸڃؼ، ثڅ ٌځبغز زځ ٌفڀٳ

ـڂي  ٿڌاوش٩بؼڄ ٌؽ. ا كڍڀ ڋثف٨ ٴٹڃٸڅ ڊفڍٴ چف وبقټبپ، اق ـڂي ڀٽڃڀڅثڇشف غجفٴبپ  ڌڋٌځبوب
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ثڅ  څڍآپ، ثب ټفاخ١ډ اڂٸ ڊدمڂچً ڂ ا٠ٕب ڋسب دمڂچٍٵف ڀبآٌځب ثب ٬ٹٽفڂ ټٱبڀ ٰځؽ ڋٰٽٯ ټ

 ڊټڃـؼ ټٙبٸ١څ ثڅ ڂ ؽڈڌـا ؼـ اـسجبٖ ثب دؽ ٙٹٟټ ڊچب ثػڃاچؽ ا٨فاؼ وبقټبپ، اق آپ ڊا٠ٕب

  وبقټبپ ىزڍڀ٩ف اق ٰبـٰځبپ ث 26ؼـ ټدٽڃٞ،  (Creswell, 2012: 208-209). ٰځځؽ ڋټ١ف٨

ٰفؼڀؽ.  ڋٌؽڀؽ ڂ ا٠لاٺ آټبؼٴ ڌڋټٍبـٰز ؼـ دمڂچً ٌځبوب ڊٌڇف ـ٨ىځدبپ ثفا ڌڋاخفا

ؼـِؽ ټؿٰف، ڂ ٠51/92جبـر ثڃؼ اق:  زڍٰځځؽٴبپ ؼـ دمڂچً ثف ضىت خځى ڀىجز ټٍبـٰز

وبٶ؛ ثڅ ٸطبٚ وبث٭ډ ٰبـ  42 ٿڍبڀٵڍوبٶ ثب ټ 51سب  27 ٿڍؼـِؽ ټؤڀث؛ ثف ضىت وٿ: ث41/7

غجفٴبپ، ؼاڂـٴبپ غجفٴبپ  ڌڋوبٶ. ده اق ٌځبوب 18 ٿڍبڀٵڍوبٶ ثب ټ 31سب  7 ٿڍؼـ وبقټبپ: ث

 .ٌؽ ٷڍدمڂچً سٍٱ ځؽڌدمڂچً ڂ ڀطڃڈ ټٍبـٰز ا٠ٕب ؼـ ٨فا ڋټ١ف٨ ڊثفا

ټجشځڋ ثف ٘ڍ٧ ٸڍٱفر،  ثىشڅ اڊ ڀڍٽڅ ڀبټڅ چبڊ اڂٸڍڅ، ڀػىز دفوً ثفاڊ ٴفؼآڂـڊ ؼاؼڄ

اق ڀٝف اچٽڍز ڂ  چبڊ ټىشػفج اق اؼثڍبر دمڂچً، ثفاڊ ټٽڍكڊ ڂ ٤فثبٶ ضبڂڊ دڍٍفاپ

ٌؽڄ  خؽڌؽ ټ١ف٨ڋ چبڊ چبڊ دڍٍځڇبؼڊ ؼڌٵف ټڍبپ غجفٴبپ سڃقڌٟ ٌؽ. دڍٍفاپ ٌځبوبڌڋ دڍٍفاپ

٤فثبٸٵفڊ  ڀبټډ ټٍبثڇڋ ؼـ اغشڍبـ غجفٴبپ ٬فاـ ٴف٨ز. ثفاڊ ؼڂثبـڄ ؼـ ٬بٸت دفوً

 ٰځځؽٴبپ پ غّڃِڍبر ټش٩بڂر ڂ ټؤثف ټٍبـٰزٰفؼ ا٠شځب، ؼـ ٔٽٿ غځثڋ چبڊ ٬بثٷ دڍٍفاپ

 ٴڍفڊ چب ڀىجز ثڅ ټش٥ڍفچبڊ ٰڍ٩ڋ، اق ټځ٫ٙ ٨بقڊ ؼـ ټڍبڀٵڍٿ دمڂچً، ؼـ س١بثڍف ؾچځڋ آپ

سڃخڅ  ڀبټڅ اوش٩بؼڄ ٌؽ. ثفاڊ اڌٿ ٰبـ، ؼاټځډ ټش٥ڍفچبڊ ٰڍ٩ڋ ثب چبڊ غجفٴبپ ؼـ دفوً ؼڌؽٴبڄ

 ٌؽڄ ٘ج٫ ٨فټڃٶ قڊ ١ٙ٬ڋثڅ ٌٱٷ ا٠ؽاؼ ٨بقڊ ټثٹثڋ س١فڌ٧ ٌؽ. ا٠ؽاؼ ٨ب 1ثڅ خؽڂٶ 
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چبڊ غجفٴبپ اوز  ټڍبڀٵڍٿ ؼڌؽٴبڄ ثڍبڀٵف 

 .#12: 1389$ټڍفوذبوڋ ڂ چٽٱبـاپ، 

                                                 
1. mincovski 
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 . اػساز فازٕ هثلثٖ هتغ٘رّإ کلاه1ٖجسٍل 

 هتغ٘زّبٕ کلاهٖ
 عسز فبسٕ هثلثٖ

(β، α، m) ٖضسُ عسز فبسٕ قطع 

 غڍٹڋ قڌبؼ
 قڌبؼ

(0  ،25 /0  ،1 ) 
(15/0  ،15 /0، 75/0) 

0.9375 

0.75 
25/0) ټشڃوٗ  ،25 /0، 5/0) 0.5 

15/0) ٰٻ  ،15 /0، 25/0) 0.25 
25/0) غڍٹڋ ٰٻ  ،0 ،0 ) 0.0625 

 

اڊ  ٌؽڄ قؼاڌڋ ټڍبڀٵڍٿ ٨بقڊ چبڌڋ ٰڅ اڊ وفاڀٵٍشڋ، آپ ؼوشڅ اق دڍٍفاپ ثف اوبن ٬ب٠ؽڄ

ؽ ٌؽڀؽ. وذه، ټ٭شجه اق ٨فاڌځ $ضؽ دبڌڍٿ قڌبؼ# ؼاٌشځؽ اق ٴفؼڂڀڅ ضؿ٦ 6/0سف اق  ٰڃزٯ

چبڌڋ ٰلاپ ٴځدبڀؽڄ ڂ  ټ٭ڃٸڅ چبڊ غفؼ چٽٵٿ ؼـ ٬بٸت ٰؽٴؿاـڊ ؼـ ټٙبٸ١بر ٰڍ٩ڋ، دڍٍفاپ

ڌبثڋ وبغشبـڊ س٩ىڍفڊ  ثڅ ټؽٶ ڀبټډ ټفثڃٖ چبڊ ٰلاپ ڂاـؼ دفوً ٴؿاـڊ ٌؽڀؽ. دڍٍفاپ ڀبٺ

، س٩ىڍفڊ ٨ځڋ ثفاڊ  وبغشبـڊ ڌبثڋ ټؽٶ   .ٌؽڀؽ ڂ ؼـ ټ١فْ اٜڇبـڀٝف غجفٴبپ ٬فاـ ٴف٨شځؽ

اوز $ـټٕبڀڍبپ ڂ چٽٱبـاپ،  اثٗ ټڍبپ ٠ځبِف ٰڍ٩ڋ دؽڌؽڈ ټڃـؼ ټٙبٸ١څ٨ڇٻ ڂ اڌدبؼ ـڂ

ټش٥ڍفچبڊ ټفثڃٖ ثڅ دؽڌؽڈ  ڀبټډ ټكثڃـ ثڅ ِڃـر ټبسفڌىڋ اوز ٰڅ #. دفو378ً: 1394

ټبسفڌه ؼـ اِٙلاش ټبسفڌه  ٴڍفؼ. ثڅ اڌٿ ټڃـؼ ټٙبٸ١څ ؼـ وٙف ڂ وشڃپ آپ ٬فاـ ټڋ

1وبغشبـڊ ـڂاثٗ ؼـڂڀڋ ټش٥ڍفچب
ـڂاثٗ ؼڂ ثڅ  آڀٵبڄ (Attri et al., 2013: 5). ٌڃؼ ا٘لا٪ ټڋ 

 :(Ravi and Shankar, 2005: 1013). ٌڃؼ ؼڂڊ ټش٥ڍفچب ثڅ ڂوڍٹډ ڀٽبؼچبڊ قڌف ټٍػُ ټڋ

: V ٠بټٷ وٙف i ـوڍؽپ ثڅ ٠بټٷ وٙف وبق سڃاڀؽ قټڍځڅ ټڋ j ثبٌؽ. 

: A ٠بټٷ وشڃپ j وبق ـوڍؽپ ثڅ ٠بټٷ وٙف قټڍځڅ سڃاڀؽ ټڋ i ثبٌؽ. 

X: ثڍٿ ٠بټٷ وٙف i ڂ وشڃپ j ٖوبق  سڃاڀځؽ قټڍځڅ ؼڂ٘ف٨څ ڂخڃؼ ؼاـؼ ڂ چف ؼڂ ټڋ اـسجب

 .ـوڍؽپ ثڅ چٽؽڌٵف ٌڃڀؽ

: O ٠ځّف چڍر ڀڃٞ اـسجب٘ڋ ثڍٿ ؼڂ i ڂ j ڀؽاـؼ ڂخڃؼ. 

ـؤڊ اٰثفڌز اوشطّبٶ ڂ ڌٯ  چب ثف ټجځبڊ ٬ب٠ؽڈ ڀبټڅ ثفآڌځؽ آـاڊ غجفٴبپ اق ؼٶ دفوً

اڌدبؼ ٌؽ. ؼـ اؼاټڅ، ڀٽبؼچبڊ  ٱذبـزڅټبسفڌه وبغشبـڊ ـڂاثٗ ؼـڂڀڋ ټش٥ڍفچب ثڅ ِڃـر ڌ

2ڌبثڋ سجؽڌٷ ٌؽ ڂ ؼـ ټبسفڌه ؼوز 1ڂ  0ـڂاثٗ اڌٿ ټبسفڌه ثف ضىت ٬ڃا٠ؽ قڌف ثڅ ا٠ؽاؼ 
 

 :(Faisal et al., 2010: 187). ٬فاـ ٴف٨ز

                                                 
1. Structural Self-Interaction Matrix (SSIM) 
2. reachability matrix 
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ٴف٨شڅ اوز، غبڀډ ټفثڃٖ ؼـ ټبسفڌه  V ڀٽبؼ SSIM ؼـ ټبسفڌه i,j اٸ٧# اٴف غبڀډ

 .ٴڍفؼ ټڋ ٠0ؽؼ  ڂ غبڀډ ٬فڌځډ آپ ٠1ؽؼ  ڌبثڋ ؼوز

ٴف٨شڅ اوز، غبڀډ ټفثڃٖ ؼـ ټبسفڌه  A ڀٽبؼ SSIM ؼـ ټبسفڌه i,j ة# اٴف غبڀډ

 .ٴڍفؼ ټڋ 1ڂ غبڀډ ٬فڌځډ آپ ٠ؽؼ  ٠0ؽؼ  ڌبثڋ ؼوز

ٴف٨شڅ اوز، غبڀډ ټفثڃٖ ؼـ ټبسفڌه  X ڀٽبؼ SSIM ؼـ ټبسفڌه i,j ج# اٴف غبڀډ

 .ٴڍفؼ ټڋ 1ڂ غبڀڅ ٬فڌځډ آپ ٠ؽؼ  ٠1ؽؼ  ڌبثڋ ؼوز

ٴف٨شڅ اوز، غبڀډ ټفثڃٖ ؼـ ټبسفڌه  O ڀٽبؼ SSIM ؼـ ټبسفڌه i,j بڀډؼ# اٴف غ

 .ٴڍفؼ ٩ِف ټڋ 0ڂ غبڀډ ٬فڌځڅ آپ  ٠0ؽؼ  ڌبثڋ ؼوز

ؼـڂڀڋ آپ ا٘ٽڍځبپ ضبِٷ  ده اق اڌدبؼ ټبسفڌه اڂٸڍڅ، ٔفڂـڊ ثڃؼ اق ثف٬فاـڊ وبقٴبـڊ

اوش٩بؼڄ ڌبثڋ  ټبسفڌه ؼوز ٌڃؼ. ثفاڊ وبقٴبـٰفؼپ ټبسفڌه اق ٬ڃاڀڍٿ ـڌبٔڋ ؼـ وبقٴبـڊ

 ٠ٽٹڍبر ثڅ سڃاپ ـوبڀؽپ (K≥1) ـوڍؽ K+1 ڌبثڋ ثڅ سڃاپ ٌؽ؛ ثڅ اڌٿ ِڃـر ٰڅ ټبسفڌه ؼوز

1ټبسفڌه ٘ج٫ ٬ب٠ؽڈ ثڃٸٿ
 ,.Huang et al) 1+1=1 ڂ 1×1;1اڀدبٺ ٌؽ. ثف اوبن اڌٿ ٬ب٠ؽڄ،  

2ڌبثڋ ثفاڊ س١ڍڍٿ وٙص ڂ اڂٸڃڌز ټش٥ڍفچب، ټدٽڃ٠ډ ؼوز (761 :2005
3ڀڍبق ڂ ټدٽڃ٠ډ دڍً 

 

ڌبثڋ چف ټش٥ڍف  ټدٽڃ٠ډ ؼوز .(Mandal and Deshmukh, 1994: 55). س١ڍڍٿ ٌؽ ټش٥ڍف ثفاڊ چف

ڀڍبق  چب ـوڍؽ ڂ ټدٽڃ٠ډ دڍً سڃاپ ثڅ آپ ٘فڌ٫ اڌٿ ټش٥ڍف ټڋ ٌبټٷ ټش٥ڍفچبڌڋ اوز ٰڅ اق

چب ثڅ اڌٿ ټش٥ڍف ـوڍؽ. اڌٿ ٰبـ ثب اوش٩بؼڄ اق  سڃاپ ثڅ ڂوڍٹډ آپ ٰڅ ټڋ ٌڃؼ ټش٥ڍفچبڌڋ ـا ٌبټٷ ټڋ

ڀڍبق ثفاڊ چف ټش٥ڍف،  ڌبثڋ ڂ دڍً اڀدبٺ ٌؽ. ده اق س١ڍڍٿ ټدٽڃ٠ډ ؼوز ڌبثڋ ټبسفڌه ؼوز

چف ټش٥ڍف ٌځبوبڌڋ ٌؽ. وذه، ڀڃثز  ڀڍبق ثفاڊ ڌبثڋ ڂ دڍً ټدٽڃ٠ډ ؼوز ٠ځبِف ټٍشفٮ ؼـ

ٌڃؼ ٰڅ  ټش٥ڍفچب ـوڍؽ. ؼـ اڂٸڍٿ خؽڂٶ، ټش٥ڍفڊ ؼاـاڊ ثبلاسفڌٿ وٙص سٹ٭ڋ ټڋ ثڅ س١ڍڍٿ وٙص

ڂ ٠ځبِف ټٍشفٮ آپ ٰبټلاً ڌٱىبپ ثبٌؽ. ده اق س١ڍڍٿ اڌٿ ټش٥ڍف ڌب  ڌبثڋ ټدٽڃ٠ډ ؼوز

ؽڂٶ ث١ؽڊ سٍٱڍٷ ٌؽ. ټبڀؽڄ، خ خؽڂٶ ضؿ٦ ٌؽڀؽ ڂ ثب ث٭ڍډ ټش٥ڍفچبڊ ثب٬ڋ چب اق ټش٥ڍفچب، آپ

ڀڍك، چٽبڀځؽ خؽڂٶ اڂٶ، ټش٥ڍف وٙص ؼڂٺ ټٍػُ ٌؽ ڂ اڌٿ ٰبـ سب س١ڍڍٿ وٙص  ؼـ خؽڂٶ ؼڂٺ

ده اق س١ڍڍٿ ـڂاثٗ ڂ وٙص ټش٥ڍفچب، ټؽٶ  (Attri et al., 2013: 5). اؼاټڅ ڌب٨ز چٽډ ټش٥ڍفچب

                                                 
1. Boolean 

2. reachability set 

3. antecedent set 
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ڍځً ټش٥ڍفچب ثف ضىت وٙص ثڅ سفسڍت اق ثبلا ثڅ دبڌڍٿ ز سفوڍٻ ٌؽ. ثؽڌٿ ټځٝڃـ، ڀػىز

  .ڌبثڋ اڂٸڍڅ سفوڍٻ ٌؽ اوبن ټبسفڌه ؼوز چب ثف ٌؽڀؽ ڂ ـڂاثٗ ټڍبپ آپ

 اوش٩بؼڄ ٌؽ ٰڅ ؼـ آپ ټش٥ڍفچبڊ دمڂچً ثف ضىت MICMAC ؼـ دبڌبپ، اق سطٹڍٷ

ڌبثڋ# ڂ ٬ؽـر ڂاثىشٵڋ $س١ؽاؼ ٠ځبِف  ٬ؽـر چؽاڌز $س١ؽاؼ ٠ځبِف ټدٽڃ٠ډ ؼوز

 :(Faisal et al., 2010: 190). ٌڃڀؽ ثڅ زڇبـ ؼوشڅ س٭ىڍٻ ټڋ ڀڍبق# ټدٽڃ٠ډ دڍً

ڂاثىشٵڋ ١ٔڍ٧ ٰڅ ثڅ وجت  اٸ٧# ټش٥ڍفچبڊ غڃؼټػشبـ: ټش٥ڍفچبڌڋ ثب ٬ؽـر چؽاڌز ڂ

 اڀؽ؛ اـسجب٘بر ٰٻ ڂ ١ٔڍ٧ ثب وڍىشٻ ڀىجشبً ثڅ آپ ڀبټشّٷ

 ڂاثىشٵڋ قڌبؼ؛ ة# ټش٥ڍفچبڊ ڂاثىشڅ: ټش٥ڍفچبڌڋ ثب ٬ؽـر چؽاڌز ٰٻ ڂ

ڂاثىشٵڋ قڌبؼ ٰڅ چف ڀڃٞ  چؽاڌز ڂ ج# ټش٥ڍفچبڊ ټشّٷ: ټش٥ڍفچبڌڋ ٤ڍفاڌىشب ثب ٬ؽـر

 ٴؿاـؼ؛ چب ؼـ وڍىشٻ اثف ټڋ س٥ڍڍفڊ ؼـ آپ

 .قڌبؼ ڂ ڂاثىشٵڋ ٰٻ ؼ# ټش٥ڍفچبڊ ټىش٭ٷ: ټش٥ڍفچبڊ قڌفثځبڌڋ ټؽٶ ثب ٬ؽـر چؽاڌز

 پظٍّؾ ّٕب بفتِٗ

ٌؽ ڂ ؼـ ٬بٸت  ڌڋآٸڃؼ ٌځبوب وبقټبپ ٌفڀٳ ڊثفا ٍفاپڍد 18دمڂچً،  برڍاق ټٙبٸ١ډ اؼث ده

 5ثڅ ضؿ٦  چب ٿڍبڀٵڍټ ڊ٨بق ٷڍسطٹ حڌغجفٴبپ ٬فاـ ٴف٨ز. ڀشب بـڍؼـ اغشڀبټډ ڀػىز  دفوً

 ڊـ٨شبـچب ،ڋټبٸ ڋاڀطفا٨ ڊـ٨شبـچب ،ڋِڃس ڋآٸڃؼٴ ٌفڀٳ ،ڌڋ٨ٕب ڋآٸڃؼٴ $ٌفڀٳ ٍفاپڍد

اق ؼٶ دفوً ثبق  ٿ،ڌ# ټځدف ٌؽ. ا٨كڂپ ثف ازڌفڌټؽ كڍآټ ٿڍسڃچ ڊچبـ٨شبـ ،ڋٌػّ ڋاڀطفا٨

 ٿڍبڀٵڍټ ڊ٨بق ٷڍٌؽ ڂ، ثڅ اوشځبؼ سطٹ ڌڋٌځبوب كڍڀ ٵفڌؼ ٍفاپڍد 27ڀبټډ ڀػىز،  دفوً

٠ؽٺ  فاپ،ڌټؽ ڀجڃؼپ ڋٰبـٰځبپ، ثڃټ ڀجڃؼپ ڋ$ثڃټ ٍفاپڍد 3 ٌؽڄ، ڊٴفؼآڂـ ڊچب ؼاؼڄ

 چب ٍفاپڍد ٰلاپ اق ؼٶ غفؼڄ ڊچب ٍفاپڍ# ضؿ٦ ٌؽ. ؼـ اؼاټڅ،  دڋسدبـة ٌػّ ڊټىشځؽوبق

 .#2ٌؽڀؽ $خؽڂٶ  ڊثځؽ ؼوشڅ

# ثفاڊ 3خؽڂٶ $ ڂاثٗ ؼـڂڀڋ ټش٥ڍفچبآټؽپ ټبسفڌه وبغشبـڊ ـ ؼوز ده اق ثڅ

ثڅ   ؼـ اؼاټڅ، ټبسفڌه ڌبثڋ ا٬ؽاٺ ٌؽ ڂ آٸڃؼ، ثڅ سڇڍډ ټبسفڌه ؼوز چبڊ وبقټبپ ٌفڀٳ دڍٍفاپ

اڀؽ  وبقٴبـڊ س٥ڍڍف ٰفؼڄ چبڌڋ ٰڅ ده اق وبقٴبـ ٌؽ. ؼـ اڌٿ ټبسفڌه، وٹڃٶ 4ٌفش خؽڂٶ 

س١ڍڍٿ ڂ ټؽٶ  5ؽڂٶ ٘ج٫ خ اڀؽ. ؼـ اؼاټڅ، وٙص ټش٥ڍفچب ٌؽڄ ثب ٠لاټز % ڀٽبڌً ؼاؼڄ 

 .#1وبغشبـڊ س٩ىڍفڊ سفوڍٻ ٌؽ $ٌٱٷ 
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 آلَز سازهاى ضرًگ ّٕا طراى٘. پ2 جسٍل

 آلَز رّجزٕ ضزًگ

ڀٵفڊ ڂ اڀش٭بؼڀبدؿڌفڊ ټؽڌفڌز اـٌؽ وبقټبپ  ثڍځڋ، وٙطڋ ؼچبپ ٰبـڊ، ٘ٹجڋ، ٬ٹؽـټأثڋ، ټطب٨ٝڅ غڃؼٌڍ٩شٵڋ، غڃؼٰبټٵڋ، خبڄ
ثـڃؼپ ثڅ قڌفؼوشبپ ڂ ټب٨ڃ٪ ڂاٺچب،  ثڍځڋ آپ دڍً ٤ڍف٬بثٷ ٔٽٿ ثفڂق ـ٨شبـچبڊ ځٰبپ، ڂ ڀبؼڌؽڄ چب، ٠ؽٺ ضٽبڌز اق ؼا ٴف٨شٿ  ٰبـ

 چبڊ اڌٍبپ غلا٬ڍز
 آٸڃؼ وبغشبـ ٥ٌٹڋ ٌفڀٳ آٸڃؼ وبغشبـ ٨ڍكڌٱڋ ٌفڀٳ

 ٠ؽٺ اټځڍز ڂ اوش٭لاٶ ٥ٌٹڋ آٸڃؼٴڋ اټځڍشڋ ڂ اټٱبڀبر ڂ سدڇڍكار ٌفڀٳ
 آٸڃؼ خڃ وبقټبڀڋ ٌفڀٳ آٸڃؼ وبغشبـ وبقټبڀڋ ٌفڀٳ

ٽڍٻ وڋ ٌؽڌؽ ؼـڂپثفڂٰفا  خڃ وٱڃر ٴڍفڊ وبقټبڀڋ ڂ سٽفٰك ؼـ سّ
بر ٌفڀٳ آٸڃؼ ٠ٽڃټڋ اغلا٪ ٌفڀٳ  ٴفڂچڋ آٸڃؼ ثڍٿ اـسجب٘

 ٴفڂچڋ س١بـْ ثڍٿ ٌؽپ اغلا٪ ؼـ وبقټبپ ټػؽڂي
 آٸڃؼ ټؽڌفڌز ټځبثٟ اڀىبڀڋ ٌفڀٳ

بٺ  خبڊ وبلاـڊ، ڀجڃؼ خؽڂٶ ٧١ٔ آټڃقي وبقټبڀڋ، ٠ؽٺ ٌبڌىشڅ بٺ ٴكڌځڋ ټؽڌفڌز، ٧١ٔ ؼـ ڀٝ سٍڃڌ٫ ڂ سځجڍڅ، ٧١ٔ ڀٝ
بـر ؼـ ـوڍؽٴڋ ثڅ بـر ڂ ثڋ ٴڍفڊ ثف دڍً ٌٱبڌبر، س٭ؽٺ ټر ڀٝ  سڃخڇڋ ثڅ سدبـة اؼاـڊ ٰبـٰځبپ ٴڍفڊ ؼـ ڀٝ

اـٮ ٌفڀٳ آٸڃؼ ـ٨شبـچبڊ ٌفڀٳ  آٸڃؼ ٨فؼڊ اؼ
اـٮ ثڋ ـ٨شبـچبڊ اڀطفا٨ڋ غؽټبسڋ ڂ وڍبوڋ  ٠ؽاٸشڋ سڃقڌ١ڋ اؼ

 آٸڃؼ ٨فاڌځؽچبڊ وبقټبڀڋ ٌفڀٳ
لا٠بر، ٧١ٔ ٬بڀڃپ ڀجڃؼپِ ٩ٌب٦  ټطڃـڊ اچؽا٦ وبقټبڀڋ ڂ ٠ؽٺ ثفڀبټڅ ڀجڃؼپ وبلاـڊ، ټٍػُ ا٘

 وبقټبڀڋ آٸڃؼ ثفڂپ ټطڍٗ ٌفڀٳ
 ثبلاؼوشڋ چبڊ ڀبٰبـآټؽ وبقټبڀڋ ڂ وڍبوز خڃ وڍبوڋ ثفڂپ

 

 آلَز ّإ سازهاى ضرًگ . هاترٗس ساذتارٕ رٍابط زرًٍٖ پ٘طراى3جسٍل 

طزاى رزٗف  2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 بّ پ٘

1 
2 

 V V V V V V A V V V O چـجفڊ
 ـ٨ڍكڌٱڋ   V V O O O V O V O O وبغشب

٥ٹڋ 3  ٌـ    V V O A A V A V O وبغشب

 ـوبقټبڀڋ 4     A A A A A V A V وبغشب

     O V V A A V A خڃ وبقټبڀڋ 5

6 
 ٗ ټطڍ

 وبقټبڀڋ ثفڂپ
V V O V V V      

چـب 7        A X X A A ٨ـشب

8 
ٟ ټؽڌفڌز ټځب ث

 اڀىبڀڋ
V V V X        

         V V V ٨فاڌځؽچبڊ وبقټبڀڋ 9

10 
ب٘ر  سـجب ا

 ٴفڂچڋ ثڍٿ
A X          

           A اغلا٪ ٠ٽڃټڋ 11

اـٮ ٨فؼڊ 12             اؼ
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 از سازگارٕ آلَز پس ّإ سازهاى ضرًگ ٗابٖ پ٘طراى . هاترٗس زست4جسٍل 

طزاى رزٗف  12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 ّب پ٘

1 
2 

 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 0 1 ـچجفڊ
 1 1 1* 0 0 1 0 1 0 0 1 0 وبغشبـ ٨ڍكڌٱڋ

 1 1 1* 0 0 1 0 1 0 1 0 0 ٥ٌٹڋ  وبغشبـ 3

 ـوبقټبڀڋ 4  1 1 1 0 0 1 0 1 1 0 0 0 وبغشب

 0 1 1 0 0 1 0 1 0 0 0 0 خڃ وبقټبڀڋ 5

 1 1 1* 1 1 1 1 1 1 1 0 1 وبقټبڀڋ ټطڍٗ ثفڂپ 6

چب 7  0 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 ٨ـشبـ

8 
ټؽڌفڌز ټځبثٟ 

 اڀىبڀڋ
0 0 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 

 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 0 0 ٨فاڌځؽچبڊ وبقټبڀڋ 9

10 
بر  سـجب٘ ا

 ٴفڂچڋ ثڍٿ
0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 0 

 0 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 اغلا٪ ٠ٽڃټڋ 11
اـٮ ٨فؼڊ 12   1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 اؼ

 

 آلَز ّإ سازهاى ضرًگ ي سطَح پ٘طراىتؼ٘٘ .5جسٍل 

 چب دڍٍفاپ ـؼڌ٧
ټدٽڃ٠ډ 

 ڌبثڋ ؼوز
 وٙص ټدٽڃ٠ډ ټٍشفٮ ڀڍبق ټدٽڃ٠ډ دڍً

1 
 5 1 6، 1 7-12، 3-5، 1 ـچجفڊ

 3 2 2 10-12، 7، 5، 3 وبغشبـ ٨ڍكڌٱڋ

 3 3 9، 8، 6، 3، 1 10-12، 7، 5، 3 وبغشبـ ٥ٌٹڋ 2

 3 4 9، 8 ،6، 4، 1 10-12، 7، 5، 4 وبغشبـ وبقټبڀڋ 3

 2 5 9، 8، 6.1. 11، 10، 7، 5 خڃ وبقټبڀڋ 4

 6 6 6 3-12، 1 وبقټبڀڋ ټطڍٗ ثفڂپ 5

 1 11، 10، 7 1-12 11، 10، 7 ـ٨شبـچب 6

 4 9، 8 9، 8، 6، 1 7-12، 3، 5 ټؽڌفڌز ټځبثٟ اڀىبڀڋ 7

 4 9، 8 9، 8، 6، 1 7-12، 3-5 ٨فاڌځؽچبڊ وبقټبڀڋ 8

 1 11، 10، 7 1-12 11، 10، 7 ٴفڂچڋ اـسجب٘بر ثڍٿ 9

 1 11، 10، 7 1-12 11، 10، 7 اغلا٪ ٠ٽڃټڋ 10

 2 12 12، 9، 8، 6، 4.1 12، 11، 10، 7 اؼـاٮ ٨فؼڊ 11
 

 



 222       آلَد ػبصهبى ؿشًگ ّٕب ـشاى٘پ ٕش٘تفؼ ٕهذل ػبختبس ٖطشاح 

 

 آلَز ّإ سازهاى ضرًگ . هسل ساذتارٕ تفس٘رٕ پ٘طراى1ضکل 

چبڊ  ڂاثىشٵڋ دڍٍفاپ ؼچځؽڈ ؼـخډ ٬ؽـر چؽاڌز ڂ ٬ؽـر ڀٍبپ 2ڂ ٌٱٷ  6خؽڂٶ 

چبڊ خڃ  اوز، دڍٍفاپ ٴڃڀڅ ٰڅ ټٍػُ اڀؽ. آپ ؼـ ٬ٹٽفڂ ټڃـؼ ټٙبٸ١څ آٸڃؼ وبقټبپ ٌفڀٳ

آٸڃؼ  ٌفڀٳ ٴفڂچڋ وبقټبڀڋ، اؼـاٮ ٨فؼڊ، ـ٨شبـچب، اغلا٪ ٠ٽڃټڋ، ڂ اـسجب٘بر ثڍٿ

وبق  قټڍځڅ ٌڃڀؽ؛ ڌ١ځڋ ټش٥ڍفچبڌڋ ټ١ٹڃٶ ٰڅ ثڍً اق آڀٱڅ ټش٥ڍفچبڌڋ ڂاثىشڅ ټطىڃة ټڋ

ثڍً اق آڀٱڅ اق  إثڍفدؿڌفڀؽ. اڌٿ سإثڍفدؿڌفڊآٸڃؼ ثبٌځؽ، غڃؼ ټ١ٹڃٶ ڂ س ٜڇڃـ وبقټبپ ٌفڀٳ

ثبٌؽ، اق  آٸڃؼ# ټش٥ڍفچبڊ غڃؼټػشبـ $وبغشبـچبڊ ٨ڍكڌٱڋ، ٥ٌٹڋ، ڂ وبقټبڀڋ ٌفڀٳ

ټش٥ڍفچبڊ ټىش٭ٷ $ټؽڌفڌز ټځبثٟ اڀىبڀڋ، ٨فاڌځؽچبڊ وبقټبڀڋ، ـچجفڊ، ڂ ټطڍٗ 

ټبپ وبقچبڊ اِٹڋ ثفاڊ سط٭٫ وبق آٸڃؼ# اوز ٰڅ قڌفثځب ڂ قټڍځڅ ٌفڀٳ وبقټبڀڋ ثفڂپ

  .ٌڃڀؽ ټڋ آٸڃؼ ټطىڃة ٌفڀٳ

 آلَز ّإ سازهاى ضرًگ پ٘طراى ٍابستگٖ ّإ ّساٗت ٍ . زرجٔ قسرت6جسٍل 

 12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 ـؼڌ٧

 قسرت ّساٗت

 
10 6 6 6 4 11 3 9 9 3 3 4 

 8 12 12 4 4 12 1 8 5 5 1 2 قسرت ٍاثستگٖ

 آٸڃؼوبغشبـ وبقټبڀڋ ٌفڀٳ

 وبقټبڀڋآٸڃؼ ثفڂپټطڍٗ ٌفڀٳ

 آٸڃؼوبغشبـ ٨ڍكڌٱڋ ٌفڀٳ

 آٸڃؼټؽڌفڌز ټځبثٟ اڀىبڀڋ ٌفڀٳ

  آٸڃؼخڃ وبقټبڀڋ ٌفڀٳ آٸڃؼ ٨فؼڊاؼـاٮ ٌفڀٳ

 آٸڃؼوبغشبـ ٥ٌٹڋ ٌفڀٳ

ٌفڀٳ  آٸڃؼٌفڀٳ ٨فاڌځؽچبڊ وبقټبڀڋ

 آٸڃؼـچجفڊ ٌفڀٳ

 آٸڃؼٳوبقټبپ ٌفڀ

  ٠ٽڃټڋ آٸڃؼاغلا٪ ٌفڀٳ آٸڃؼـ٨شبـچبڊ ٌفڀٳ ٴفڂچڋآٸڃؼ ثڍٿاـسجب٘بر ٌفڀٳ
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 آلَز سازهاى ضرًگ ّإ ّإ ّساٗت ٍ ٍابستگٖ پ٘طراى . ًوَزار قسرت2ضکل 

 ٕش٘گ جٍِ٘ ًت حثث

آٸڃؼ ؼـ ٬بٸت  وبقټبپ ٌفڀٳ ڊچب ٍفاپڍد ڌڋدمڂچً، ٌځبوب ٿڌا ڊاق اخفا ڋاِٹ چؽ٦

ـ٨ىځدبپ ثڃؼ. ؼـ  ڌڋاخفا ڊچب وبقټبپ ڋؼـ ٬ٹٽفڂ ټٱبڀ ڊفڍس٩ى ڊټؽٶ وبغشبـ ٻڍسفو

 :دمڂچً ټ١ٹڃٺ ٌؽ ٰڅ حڌبن ڀشبچؽ٦ ڂ ثف او ٿڌثڅ ا ٷڍڀ ڊـاوشب

 ٗڍاق ټط ڊبؼڍثٹٱڅ ثڅ ٘ڃـ ثځ فؼ،ڍٴ ڋآٸڃؼ ؼـ غلأ ڂ غڃؼقا ٌٱٷ ڀٽ وبقټبپ ٌفڀٳ. 1

خڃ  ځؽڌآٸڃؼ ثفآ ٌفڀٳ ڋوبقټبڀ ثفڂپ ٗڍ. ټطفؼڌدؿ ڋټ فڍآٸڃؼ سإث ٌفڀٳ ڋوبقټبڀ ثفڂپ

ڂ وڃ  ٯڌاق  ڊثبق بوزڍو ف،ڍس١ج ٯڌڀبٰبـآټؽ اوز. ثڅ  ڊچب ڊٴؿاـ بوزڍڂ و قؼڄ بوزڍو
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. ٰځؽ ڋآٸڃؼ ـا ثفا٨فڂغشڅ ټ ټ١ٍٷ وبقټبپ ٌفڀٳ ٵفڌؼ ڊوڃاق  ڊٴؿاـ بوزڍو ٴف٨شٿ ڊثبق

  .ٌؽ ڌڋآٸڃؼ ٌځبوب ٌفڀٳ ڋوبقټبڀ ثفڂپ ٗڍټ١ٹڃٶِ ټط ٿڌسف ٯڌآٸڃؼ ڀكؼ ٌفڀٳ ڊـچجف

ؼـ  ڋآٸڃؼٴ ٌفڀٳ ،ڋوبقټبڀ اؾ٠بپ ٌؽڄ اوز، ثڅ ٸطبٚ ؼـڂپ كڍڀ سفً ڍٴڃڀڅ ٰڅ د چٽبپ. 2

 :Finkelstein, 2005). ٌڃؼ ڋټ ٷڍآٸڃؼ سطٽ ٌفڀٳ ڊـچجف ډڍڂ اق ڀبض ٿڌڍدب وبقټبپ ا٤ٹت اق ثبلا ثڅ

 ،ڋ٬ٹؽـټأث ،ڋ٘ٹج خبڄ ،ڋغڃؼٰبټٵ ،ڋ٩شٵڍغڃؼٌ ڊچب ڋمٴڌآٸڃؼ ثب ڂ ـچجف ٌفڀٳ (27

 ف٬بثٷڍ٤ ڊٔٽٿ ثفڂق ـ٨شبـچب ، ڊفڌڂ اڀش٭بؼڀبدؿ ،ڊڀٵف ڋوٙط ،ڋځڍث چبپؼ ،ڊٰبـ ټطب٨ٝڅ

 ٴف٨شٿ ؽڄڌاق ٰبـٰځبپ، ڂ ڀبؼ ڀٱفؼپ زڌچب، ضٽب ټب٨ڃ٪ڂ  فؼوشبپڌؼاـثڃؼپ ثڅ ق ڂاٺ ،ڋځڍثً ڍد

–Lipman$ ٌڃؼ ڋټ  چب، ڂ وبقټبپ ثڅ ا٨فاؼ، ٴفڂڄ ڋـوبڀ تڍثب٠ث آو ٍبپ،ڌا ڊچب زڍغلا٬

Blumen, 2005: 30# .سط٭٫  ڊآٸڃؼ ثىشف ـا ثفا ٌفڀٳ ڋوبقټبڀ ثفڂپ ٗڍټشإثف اق ټط ڊـچجف ٿڍزځ

 دڅ،ڍؼـ ڀش آڂـؼ؛ ڋ٨فاچٻ ټ ڋوبقټبڀ ڊځؽچبڌ٨فا ڋآٸڃؼٴ آٸڃؼ ڂ ٌفڀٳ ٌفڀٳ ڋټځبثٟ اڀىبڀ زڌفڌټؽ

ڂ ڀٝبٺ  بر،ڌثڅ ٌٱب ڋؽٴڍڀٝبٺ ڀٝبـر ؼـ ـو ،ڋآټڃقي وبقټبڀ ،ڊوبلاـ وبقټبپ اق ٧١ٔ ٬بڀڃپ

ـڀح غڃاچؽ ثفؼ. ٰٽب  ڊټطڃـ ڂ ٠ؽٺ ثفڀبټڅ ڋڀجڃؼپ اچؽا٦ وبقټبڀ ټٍػُ كڍڂ ڀ څڍڂ سځج ٫ڌسٍڃ

ؼـ  ڊفڍٴً ڍثف د ڊفڍٴ س٭ؽٺ ټر ز،ڌفڌټؽ ڋځڌٴك ڊڀجڃؼ خؽڂٶ خب ،ڊوبلاـ ىشڅڌ٠ؽٺ ٌب ځٱڅڌا

چىشځؽ  ڊټڃاـؼ چب ٿڌ. اٌڃؼ ڋٰبـٰځبپ ؼـ وبقټبپ ڀٽڃؼاـ ټ ڊثڅ سدبـة اؼاـ ڋسڃخڇ ڋڀٝبـر ڂ ث

وبقټبپ ؼـ  ڋټځبثٟ اڀىبڀ زڌفڌټؽ ڋآٸڃؼٴ ٌفڀٳ ٿڌفاټش٭بثٷ ؼاـڀؽ؛ ثځبث فڍسإث ٵفڌٱؽڌٰڅ ؼـ 

 .آپ اثف ؼاـؼ ڂ ثبٸ١ٱه ڊځؽچبڌ٨فا ڋآٸڃؼٴ ٌفڀٳ

ڂ  ،ڋټځبثٟ اڀىبڀ زڌفڌآٸڃؼ، ټؽ ٌفڀٳ ڊـچجف ،ڋوبقټبڀ آٸڃؼ ثفڂپ ٌفڀٳ ٗڍاق ټطټشإثف   .3

 ڋ١ځڌ ٌڃڀؽ؛ ڋآٸڃؼ ټ ٌفڀٳ كڍڀ ڋڂ وبقټبڀ ڋ٥ٌٹ ڊوبغشبـچب ،ڋآٸڃؼ وبقټبڀ ٌفڀٳ ڊځؽچبڌ٨فا

ڂ  زڍاټځ ځٱڅ،ڌ. ٔٽٿ اوبلاـ ڃاپڌټشٽفٰك غڃاچځؽ ثڃؼ ڂ وبغشبـ اق ڀڃٞ ؼ ڋوبقټبڀ ٽبرڍسّٽ

ـچجف  (Chamberlin and Hodson, 2010: 458). ٌڃؼ ڋٰٻ ټ ڋوبقټبڀ ٿڍؼـ زځ ڋاوش٭لاٶ ٥ٌٹ

 ٵفڌاٜڇبـڀٝف ڂ ټٍبـٰز ؼ ڊثفا ڋټدبٸ اي، ڋ٩شٵڍڂ غڃؼٌ ڋوجت غڃؼٰبټٵ آٸڃؼ، ثڅ ٌفڀٳ

ـا ثڅ ٠ځڃاپ ټطٽٷ  ڋڂ ٸؿا ثڃـڂٰفاو وبقؼ ڋ٨فاچٻ ڀٽ ڋوبقټبڀ ٽبرڍوبقټبپ ؼـ سّٽ ڊا٠ٕب

ـڂ،  ٿڌ. اق اقڀؽ ڋث٭ب ڂ سؽاڂټً ـا ؼاټٿ ټڂ  ځؽڌٴك ڋثفټ ًڌوبقټبپ ټشجڃٞ غڃ ڊوبغشبـ

 .ٌڃؼ ڋٰٻ ټ كڍا٨فاؼ ڀ ڋاوش٭لاٶ ٥ٌٹ

 كڍڂ ڀ ،ڋٱڌكڍڂ ٨ ،ڋ٥ٌٹ ،ڋآٸڃؼ وبقټبپ، ا٠ٻ اق وبقټبڀ ٌفڀٳ ڊوبغشبـچب .4

، ؼـ ثفڂق خڃ (Too and Harvey, 2012: 176). كارڍڂ اټٱبڀبر ڂ سدڇ ڋشڍاټځ ڋآٸڃؼٴ ٌفڀٳ
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ؼـ وبقټبپ خڃ  ٌڃڀؽ ڋټ١ځب ٰڅ ټڃخت ټ ٿڌاـڀؽ؛ ثؽاثف ؼ ڋآٸڃؼ وبقټبڀ ڂ اؼـاٰبر ٌفڀٳ

 ٣ڌؼـ زڌفڌڂ اڀش٭بؼار غڃؼ ثڅ ټؽ چب ؽٴبڄڌؼ بپڍث قوبقټبپ ا ڊوٱڃر ضبٰٻ ٌڃؼ ڂ ا٠ٕب

چب، ٔٽٿ اؼـاٮ  آپ ځٱڅڌثڅ ٠لاڂڈ ا (Fletcher and Watson, 2007: 156). ٰځځؽ ڂ ٩٘فڄ ثفڂڀؽ

  .اڀٵبـڀؽ ڋځ٩ّبڀڅ ڀٽچب ـا ټ ټځبثٟ ڂ دبؼاي ُڍڀطڃڈ سػّ ،ڋ١ڌسڃق ڋ٠ؽاٸش ڋث

آپ  بپڌاق آة ڂ ڀٽب فڂپڍوٙص ث ٻ،ڍٰځ څڍسٍج عڌآٸڃؼ ـا ثڅ ٰڃڄ  اٴف وبقټبپ ٌفڀٳ .5

آٸڃؼ اوز. ثڅ  ٌفڀٳ ڊڂ ـ٨شبـچب ،ڋٴفڂچ ٿڍآٸڃؼ ث اـسجب٘بر ٌفڀٳ ،ڋآٸڃؼ ٠ٽڃټ اغلا٪ ٌفڀٳ

ؼ آٸڃ ٌفڀٳ ڊثىبټؽ ـ٨شبـچب ًڌآٸڃؼ، ا٨كا ڂ ټٹٽڃن وبقټبپ ٌفڀٳ ڋځڍوػٿ، ٜڇڃـ ٠ ٵفڌؼ

، اـسجب٘بر (Gruys and Sackett, 2003: 30)ڋبوڍڂ و ڋغؽټبس ڋطفا٨اڀ ڊؼـ ٬بٸت ـ٨شبـچب

ؼـ وبقټبپ  ڋآٸڃؼ ٠ٽڃټ ڂ ټٝبچف اغلا٪ ٌفڀٳ (Kong, 2011: 155) آٸڃؼ ٌفڀٳ ڋٴفڂچ ٿڍث

 ڋ١ځڌؼاـڀؽ؛  ٍڅڌـ ڋآٸڃؼ وبقټبڀ وٙص ؼـ خڃ ڂ اؼـاٰبر ٌفڀٳ ٿڌسف ٯڌاوز ٰڅ ؼـ ڀكؼ

 ڋ٠ؽاٸش ڋدبؼاي ڂ خجفاپ غؽټز آپ ـا ثڅ ث ٝبٺپ ضبٰٻ اوز ڂ ا٨فاؼ ڀٰڅ ؼـ آپ غ٩٭ب ڋوبقټبڀ

 بپڍس١بـْ ټ ،ڋاغلا٪ خٽ١ ڊټځشٝف ٠جڃـ اق غٗ ٬فټكچب ؽڌثب ٰځځؽ، ڋټځبثٟ ټشڇٻ ټ ٟڌؼـ سڃق

 ڌڋـ٨شبـچب ؽڌسٍؽ بڌڂ ثفڂق  ـ ڋفـوٽڍڂ ٤ ڋـ ا٠ٻ اق ـوٽ ټػشٹ٧ آپ ڊچب چب ڂ ٴفڂڄ ثػً

 ڊٰبـ ټځبثٟ وبقټبپ، ٰٻ سلا٦اوفا٦ ڂ ا ،ڊٰبـ چٽبٶا ٷ،ڍڂ س١د فڍسإغ ٷڍچځدبـٌٱٿ اق ٬ج

  .چب ثڃؼ ـ٬بثز ڀبوبٸٻ ڂ ټبڀځؽ آپ ،ڌڋخڃ تڍ٠ ،ڋدفاٰځ ١څڌٌب ،ڊثبق ڋدبـس ،ڊ٠ٽؽ

 ـٌْبدّب٘پ

  :ٌڃؼ  ڋاخفاڌڋ قڌف اـائڅ ټ ڊڂ دڍٍځڇبؼچب ڋٔٽځ ڊغلاٶ ڀشبڌح، ٰبـثفؼچب اق

 ڊځؽڌ$ثفآ ڋوبقټبڀ ٽڃٺ ثفڂپټى ٗڍآٸڃؼ ټط وبقټبپ ٌفڀٳ ڊفثځبڌوځٳ ق ځٱڅڌ# ڀٝف ثڅ ااٸ٧

 ٷڍ# اوز ڂ ثب سڃخڅ ثڅ سطٹڋڀبٰبـآټؽ ثبلاؼوش ڊچب بوزڍڂ و ڋوبقټبڀ ثفڂپ ڋبوڍاق خڃ و

MICMAC زڍٰڅ ثف ټىٽڃټ ڋٽڍټىش٭ فڍثب سڃخڅ ثڅ سإث كڍاوز ڂ ڀ زڌ٬ؽـر چؽا ٿڌٍشفڍڂاخؽ ث 

ؼاـؼ،  ڋټبڀوبق ڊځؽچبڌڂ ٨فا ڋټځبثٟ اڀىبڀ زڌفڌټؽ زڍوبقټبپ ڂ ثڅ سجٟ آپ ؼـ ټىٽڃټ ڊـچجف

س١ڇؽ ڂ اغلا٪،  زڌثب ـ٠ب ٴؿاـ، بوزڍڂ و وبق ٻڍسّٽ ِلاش ڊڂ ؾ ڋاوز ټفاخٟ ٬بڀڃڀ ىشڅڌٌب

اثفثػً ڂ ٰبـآټؽ ؼـ ثػً  ڊچب بوزڍٰځځؽ ڂ چڃٌٽځؽاڀڅ ثڅ ڂٟٔ و كڍدفچ ڋقؼٴ بوزڍاق و

 اوز. ؼـ ؽڍآپ ٬بثٷ سإٰ ڊاخفا ځؽڌڂ ٨فا فاپڌؼـ اڀشّبة ټؽ مڄڌڂ ټىئٹڅ ثڅ ٿڌثذفؼاقڀؽ. ا ڋؼڂٸش

 ،ڋ٩شٵڍغڃؼٌ ،ڋغڃؼٰبټٵ ،ڋ٘ٹج ټبڀځؽ خبڄ ڌڋچب ڋمٴڌڂ ـِؽ ڂ ڋؼڂٸش فاپڌټؽ ځًڌـاوشب، ٴك ٿڌا

 .اوز ىشڅڌچب ٌب ؼـ آپ ثڃؼپ ټكاج ڋڂ ؼټؽټ ك،ڍآټ ٿڍسڃچ ڋوفدفوش
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 ڊاٴف ـچجف ڋٰڅ ضش ؽڌآ ڋثفټ ٿڍآٸڃؼ زځ وبقټبپ ٌفڀٳ ڊچب ٍفاپڍ# اق وٙص وڃٺ دة

 ڋټځبثٟ اڀىبڀ زڌفڌټؽ ڋآٸڃؼٴ ؼـ ِڃـر ٌفڀٳ ثبٌؽ، ځؽاغشڅڍڀ څڌآٸڃؼ ثف وبقټبپ وب ٌفڀٳ

ټڇٻ،  ٿڌا ڊڀػڃاچؽ ثڃؼ. ثفا ٽٿڌآٸڃؼٌؽپ ا وبقټبپ اق ٌفڀٳ ،ڋوبقټبڀ ڊځؽچبڌڂ ٨فا

وبقټبپ، ڀٝبـر ڂ  ڋآټڃقٌ ڊچب ڀٝبٺ زڌس٭ڃ ټبپ،٬بڀڃپ ڂ ټ٭فـار ؼـ وبق زڍضبٰٽ

وبقټبپ اوز اچؽا٦  ڊٔفڂـ ٿ،ڍاوز. چٽسځ ىشڅڌثب څڍڂ سځج ٫ڌڂ سٍڃ برڌثڅ ٌٱب ڋؽٴڍـو

ټػشٹ٧ وبقټبپ ثف  ڊچب ڂ ثػً زڌفڌڂ ثڅ ٘ڃـ ٩ٌب٦ ټٍػُ ثبٌؽ ڂ ټؽ ڋثڅ ـڂٌځ

٠كٶ ڂ  ؼـ ڊوبلاـ ىشڅڌغڃؼ ـا اڀدبٺ ؼچځؽ. سڃخڅ ثڅ ٌب ٧ڌټؽڂّپ ڂٜب ڊچب اوبن ثفڀبټڅ

 ڊثڇبؼاؼپ ثڅ سدبـة اؼاـ كڍڂ ڀ ڋځڌٴك ڊؼـ زبـزڃة خؽڂٶ خب چب ڌڋخب چب ڂ خبثڅ ڀّت

 .اوز زڍآٸڃؼٌؽپ ضبئك اچٽ وبقټبپ اق ٌفڀٳ ڊفڍٴً ڍد ڊوشبؼـ ـا كڍٰبـٰځبپ ؼـ وبقټبپ ڀ

 ځبپڍا٘ٽ دبؼڌضبٶ ا ٿڍوبقټبپ ڂ ؼـ ٠ ڊټځبوت ثڅ ا٠ٕب كارڍ# اـائډ اټٱبڀبر ڂ سدڇج

وبقټبپ اق  ڋٱڌكڍوبغشبـ ٨ ڊوبق ټّڃپ ڊچب ؼـ وبقټبپ ثفا آپ ڋغّڃِ ٻڌضف زڌاق ـ٠ب

ثٱڃٌؽ سب، ٔٽٿ  ؽڌبپ ثبوبقټ زڌفڌټؽ ځٱڅڌاوز. ٔٽٿ ا ڊٔفڂـ ڋوبقټبڀ ڋآٸڃؼٴ ٌفڀٳ

 ڊسف ٯڍاـٴبڀ ڊچب ثڅ ٴڃڀڅ ڋٱڍـا اق ٌٱٷ ټٱبڀ ڋټبڀٰبـٰځبپ، وبغشبـ وبق ڊسڃاڀٽځؽوبق

ثف  ،ڋ٥ٌٹ زڍثڅ ٰبـٰځبپ ؼـ ؼاٌشٿ اټځ ڋثػٍ ځبپڍـاوشب، ٔٽٿ ا٘ٽ ٿڌوڃ٪ ؼچؽ ڂ ؼـ ا

  .ؽڌ٩كاڍچب ث آپ ڋاوش٭لاٶ ٥ٌٹ

وبقټبپ  ڋآٸڃؼٴ ؼـ ٌفڀٳ كڍڀ ڋڂ خڃ وٱڃر وبقټبڀ ڋ١ڌسڃق ڋ٠ؽاٸش ڋ# اق آڀدب ٰڅ ثؼ

 ڌڋ٨ٕب دبؼڌا كڍ٠بؼلاڀڅ ڂ ڀ ٿڌڀٝبٺ دبؼاي ڂ خجفاپ غؽټز ؼـ زبـزڃة ټڃاق زڌس٭ڃ اڀؽ، ٻڍوڇ

اق  سڃاڀؽ ڋټڃخڃؼ وبقټبپ ټ ڊچب ڋڀ٭ؽ ٰبوش بڀبًڍوبقټبپ ثڅ ټځٝڃـ اـائډ ڀٝف ڂ اض ڊا٠ٕب ڊثبق ثفا

 .ځدبټؽڍټبپ ثوبقټبپ ثٱبچؽ ڂ زڅ ثىب ثڅ ڀبؼـٌؽپ ټٝبچف آپ ؼـ وبق زڍؼـخډ وٽّ

ـا  زڍ٬بثٹ ٿڌآٸڃؼ ا ٌفڀٳ ڊاوشځجبٖ ٌؽ ٰڅ ـ٨شبـچب ٿڍدمڂچً زځ حڌاق ڀشب ځٱڅڌ# ڀٝف ثڅ اڄ

 ڊچب ڀبآٸڃؼڈ وبقټبپ فاپڌثڅ ټؽ بثځؽ،ڌؼـ وبقټبپ ـٌؽ ڂ ڀٽڃ  ڊؼاـڀؽ سب ثڅ ِڃـر سّب٠ؽ

اِلاش آپ ٘ج٫  ڊقټبپ ـا اق ؼوز ڀؽچځؽ ڂ چف زڅ قڂؼسف ثفا ٌڃؼ ڋټ څڍآٸڃؼ سڃِ ٌفڀٳ

 ٍشفڍڀ٩ڃؾ ٌفڀٳ ؼـ وبقټبپ ث تڌ٬ؽٺ ٌڃڀؽ؛ ڂٴفڀڅ ؼـ ٴؿـ قټبپ ٔفً ڍ٨ڃ٪ د ڊڇبؼچبٍځڍد

  .غڃاچؽ ٌؽ

 :ٌڃؼ ڋټ ٍځڇبؼڍد فڌټٙبٸ١څ، ټڃاـؼ ق ٿڌا ڊؼـ ـاوشب ڋآس ڊچب دمڂچً ڊاخفا ڊثفا
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 ڋثػً غّڃِ ڊچب آپ ؼـ وٙص وبقټبپ ڋځڌدمڂچً ڂ ثبقآ٨ف ٿڌا حڌڀشب ڋ# ثفـواٸ٧

 ٵف؛ڌؼ ڊٌڇفچب ڌڋاخفا ڊچب ڂ وبقټبپ

 بڌ ڋٍڌآقټب ڋدمڂچٍ ڊـڂاثٗ آپ ؼـ زبـزڃة ـاچجفؼچب بڌټؽٶ  حڌڀشب ڋ# ثفـوة

 .ًڌٽبڍد
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