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 09/10/93: تـاريخ تـأييـد  پرديس فارابي، استاديار دانشكده حقوق دانشگاه تهران 

   2 آرا عصمت دانش 

  ربيت مدرسدانشگاه ت حقوق خصوصي دانشجوي دكتري 

  دهيچك

ز محـدود بـه   يرياساس قاعده آلتراوا ا برياسترال س ويدر حقوق انگل يتجار يها تكت شريدر گذشته اهل

 ـ كشر ياكت از حقوق شريحما يه برا، كوركقاعده مذ.  ت بودكموضوع شر ط يبـا شـرا  ، شـد  يت اعمـال م

 ـامـروزه بـا پ  ، است سازگار نبود يارت در معاملات تجيه از لوازم آن سرعت و امنك يتجار يايدن ش يداي

 يهـا  ده گذشـته و اسـتفاده از قالـب   يچيپ يحقوق يها استن از قالبكشورها درصدد ي، كتحولات اقتصاد

 ـ.  ن گردديتضم يت در روابط تجاريامن باشند تا سرعت و يساده و روان م  يشـورها كن راسـتا در  يدر هم

 ـشـده و اهل  ءاعطـا  يتجـار  يها تكت نامحدود به شريا اهلياسترال س ويانگل ت را محـدود بـه موضـوع    ي

ثر حقوقدانان با استناد بـه اصـل تخصـص    كن خصوص نبوده و ايا در يحيران مقررات صريا در.  دانند ينم

جهت حـل مسـئله    يز راه حليد قانون تجارت نيحه جديلا.  دانند يت را محدود به موضوع آن مكشرت ياهل

به عنـوان موضـوع    يلكگسترده و  يها تين فعالييبا تع يتجار يها تكشر وجود.  ور ارائه نداده استكمذ

ت يد اهليدهد تحد يگر نشان ميد يت از سوكثر بر شرؤو م يعدم وجود نظارت قو طرف و يكت از كشر

شـده اسـت تحـولات     ين نوشـتار سـع  يدر ا باشد يت نمكجهت نظارت بر امور شر يت ابزار مناسبكشر

 ـبه حقـوق ا  يس مطالعه و با نگاهيانگل يت در نظام حقوقكرت شيدر خصوص اهل يقانون ا يران و اسـترال ي

  .  شود يت بررسكشر ياكو حقوق شر يت بر روابط تجاركت شريد اهليآثار تحد

  صياصل تخص، زيريقاعده آلتراوا، تكموضوع شر، تياهل: يديلكواژگان 

  مقدمه

جـود اهليـت تمتـع بـراي     هـاي تجـاري، و   يكي از نتايج اعطاي شخصيت حقوقي به شـركت 

لايحه جديد تجارت، 129ايران و  1311قانون تجارت  588به موجب مواد .  هاي مزبور است شركت

هاست، داراي كليـه حقـوق و تكـاليف     مواردي كه در صلاحيت ذاتي انسان اشخاص حقوقي، جز در
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وده موضـوع  ها در محد خصوص محدود بودن يا نبودن اهليت شركت در.  باشند اشخاص حقيقي مي

موضوع شـركت فعـاليتي اسـت كـه     .  باشد شركت، نظام حقوقي ايران فاقد صراحت قانوني لازم مي

گذشته در نظام حقوقي انگليس و استراليا كـه از جملـه    در.  شود شركت جهت انجام آن تشكيل مي

وايريـز  باشند اهليت شركت بر اسـاس قاعـده آلترا   ها مي كشورهاي پيشرفته در زمينه قوانين شركت

اكثر حقوقدانان با تكيه بر اصل تخصص اهليـت شـركت را    در ايران.  محدود به موضوع شركت بود

رسد هدف از تحديد اهليت شركت، حمايت از حقوق  به نظر مي.  دانند محدود به موضوع شركت مي

اي هاي تجاري بـر  اين در حالي است كه شركت.  باشد شركاي شركت به ويژه سهامداران اقليت مي

تسهيل و تسريع روابط تجاري و داشتن انعطاف لازم براي سازگاري بـا تغييـرات سـريع اقتصـادي،     

هـاي تجـاري در    بنـابراين امـروزه قـوانين شـركت    .  نمايند موضوعاتي بسيار كلي و متنوع تعيين مي

هـا گرديـده تـا     حقوق انگليس و استراليا دستخوش تحولات عميقـي در خصـوص اهليـت شـركت    

در مقاله پيش رو با بررسي تحولات حقوق .  نيازها و مقتضيات تجاري جهان اكنون باشدپاسخگوي 

  : باشيم انگليس و استراليا درصدد پاسخگويي به اين سؤالات مي

  است؟ ينونك يتحولات تجار يت در قلمرو موضوع آن پاسخگوكت شريد اهليا تحديآ

  باشد؟ يت مكور شرجهت نظارت بر ام يت ابزار مناسبكت شريد اهليا تحديآ

  يتجار يها تكت شريدر اهلآن  نقش و زيريلتراواآمفهوم قاعده  وف يتعر -1

نامـه معـين گرديـده و     اساس قاعده آلتراوايريز موضوع شركت بايـد در شـركت   لا بر در كامن

: ريز مشتمل از دو كلمه اسـت يآلتراوا حاصطلا.  شركت فاقد اهليت خارج از موضوع معين شده است

 ايـن اصـطلاح در  .  )vaidya, 2010: 3( اختيـارات  به معنـاي  2»وايريز«به معناي تجاوز و  1»اآلتر«

دهد كه يك شركت فراتر از اختيارات خود كه بـا توجـه بـه     نشان شود تا استفاده مي حقوق انگليس

.  )Farrar & Furey & Hannigan, 1997: 102( تاس ـه موضوع شركت دارا بـوده، اقـدام كـرد   

 كه قرارداد فراتر از اهليـت شـركت   است اصطلاح آلتراوايريز محدود به مواردي كاربردنتيجه  در

   . )chitty, 1977: 415(است  باطل و شده منعقد

در حقـوق انگلـيس   .  گـردد  اعمال نمـي  هاي تجاري آلتراوايريز نسبت به همه شركت قاعده

 هاي شركت و هاي قانوني شركت، هاي چارترد شركت به ايجاد نحوههاي تجاري از جهت  شركت

 يت حقـوق يشخص ـ ل وكيچارترد بـا فرمـان پادشـاه تش ـ    يها تكشر.  شوند ثبت شده تقسيم مي
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ن دو ي ـعـلاوه بـر ا  .  گردنـد  يجاد ميبه موجب قانون خاص پارلمان ا يقانون يها تكشر.  ابندي يم

تحت عنوان  يياه تكجاد شرياقدام به ا يتجار يها تكتوانند بر اساس قانون شر يافراد م، مورد

  .  نديثبت شده نما يها تكشر

ثبـت شـده    و قـانوني  يهـا  شركت.  شد ينمقاعده آلتراوايريز اعمال  چارترد يها در شركت

 ـنظريه آلتراوايرت يمكحا تحت اكنـون بـا   .  )Barker & padfild, 1992: 104(شـتند  ز قـرار دا ي

دستخوش تغييراتـي شـده    قاعده ثبت شده اين يها تكشرتوجه به تحولات قانوني در ارتباط با 

  .  تكه در مباحث آتي به تفصيل از آن سخن خواهيم گف

 ـريلتراواآر تحول در قاعده يس جاد ويط ايشرا -2  ن درآل يو ضـرورت تعـد   زي

  سيحقوق انگل

تجـاري تحـت    هاي شركت 1855ل سا از تا قبل.  نبودتوجه  مورد 1855ل سا تاآلتراوايريز  قاعده

رضـايت   با تغييرات اساسي در موضوع شركتبه موجب قواعد مذكور، .  داشتند قرار قواعد شركت مدني

خارج محدوده اختيارات تفويضـي بـه او،   انجام شده توسط هر شريك،  اتاقدامميسر بود و  ءهمه شركا

گـذاران كـافي بـه     سـرمايه  شركت مدني براي حمايت از بنابراين قواعد.  آور نبود الزام ءبراي ساير شركا

د، از طرف ديگر به دليل وجود مسئوليت نامحدود اعضـاي شـركت، طلبكـاران توسـل بـه      يرس ر مينظ

  .  )vaidya, 2010: 3( ديدند نمي وسيله ديگري را براي حمايت از خودشان لازم

ها پيدايش شخصـيت حقـوقي    ترين آن از مهم.  تحولات حقوقي مهمي اتفاق افتاد 1855 در سال

با پيدايش شخصـيت حقـوقي   .  محدود براي شركاي شركت بود مسئوليتاصل  مستقل براي شركت و

محدود براي شـركاء، طلبكـاران و    مسئوليتمستقل براي شركت و اداره شركت توسط مديران و وجود 

همه اين عوامل فضاي مطلـوبي جهـت پيـدايش    .  شركاي شركت حقوق خود را در معرض خطر يافتند

در چنين شرايطي تحديد اهليت شركت ابزار مناسبي جهت نظـارت  .  )Ibid( نظريه آلتراوايريز ايجاد كرد

موضوع شركت، هدفي را كه شـركاء جهـت وصـول بـه آن      زيرا با تعيين.  شد بر امور شركت تصور مي

كردند دانسته و اقدامات خلاف اهليت، توسط هر كدام از شركاء قابـل ابطـال بـود و     گذاري مي سرمايه

  .  ه وثيقه عمومي طلبكاران بود در ساير موضوعات امكان نداشتبكارگيري سرمايه شركت ك

.  شـد  ظـاهر  قاعدهو زواياي تاريك اين  عيوب لايي توسل به اين قاعده كامنندكي بعد از ا

 1»اخطـار فرضـي  « لا بـه نـام نظريـه    كامن اعمال قاعده آلتراوايريز كه با اعمال نظريه ديگري از

تركيـب نظريـه    . )(Paull, 1997: 206عده را بيشـتر نشـان داد   شد، جمود و سختي اين قا همراه مي
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موضـوع   و بـودن معاملـه   اشخاص ثالثي را كه بـه آلتراوايريـز  ، يآلتراوايريز با نظريه اخطار فرض

هر شخصي كه با يك ، هينظر مطابق اين.  نمود با قراردادهاي باطل روبرو مي، شركت آگاه نبودند

 فرض آگاه )اساسنامه نامه و شركت( اسناد عمومي سبت به مفادد نرك مي شركت ثبت شده معامله

از فقدان اهليت شركت را جهت انعقاد معاملـه   اين نظريه امكان طرح ادعاي عدم آگاهي.  شد يم

  .  )Dignam & lawry, 2001: 239( كرد مي از سوي اشخاص ثالث غيرممكن

لازم بـود ببينندكـه آيـا    ، دارندخواستند بر يه مك هر قدميت در كشراز طرف ديگر مديران 

 لازمـه اين امر اصـل سـرعت را كـه    ؛ ريخگيرد يا  در محدوده موضوع شركت قرار مي شاناقدام

در  يتجـار  ياي ـع دنيرات سرييت در برابر تغكشر و انعطاف لازم از كردمحدود  بودفعاليت تجار 

، تجـار  و هـا  لات دادگـاه به دليل اين مشك.  ديمختل گرد يت در روابط تجاريجه سرعت و امنينت

  .  )vaidya, 2010: 6( نمودند، قاعدهاين  آثار نامطلوببراي كاهش  هايي تلاش

ايـن  .  بـود  و فرعي صل اختيار ضمنيها جهت تعديل اين قاعده توسل به ا ترين اقدام دادگاه مهم

ابق ايـن  مط ـ.  تثبيت شـد  Attorney General's v. mersey railway co. (1907) ياصل در دعوا

بلكه اختيار ، اصل يك شركت نه تنها اختيار انجام اقداماتي را دارد كه در محدوده موضوع شركت است

براي مثال شركتي كه بـراي خريـد   .  كه لازمه انجام اختيارات اعطايي به او است انجام اقداماتي را دارد

زيـرا  .  سـتخدام كـارگران را دارد  ا و سنگ ايجاد شده اهليت خريد يا اجاره كاميون، گاري غالزو فروش 

يـك  آيا بنابراين براي تعيين اين امر كه .  )Ibid. 7( سنگ هستند و فروش زغال اين اقدامات لازمه خريد

اـم شـده در   .  را مشخص كرد نخست بايد هدف اصلي ؛باشد يا خير اقدام خاص آلتراوايريز مي اگر اقدام انج

  .  )Ibid. 8(و باطل است و فرعي نباشد، آلتراوايريز  محدوده هدف اصلي شركت و اختيارات ضمني

از جمله اينكه قيد راجع به .  نمودند نتايج قاعده آلتراوايريزاز  ربراي فرا زيادي هاي تجار تلاش

قيدي در بند راجع به موضوع شركت گنجانده شـد؛ حـاكي از اينكـه    و موضوع را بسيار وسيع نموده 

ايـن  .  باشد نميموضوع ديگر  و تابعكدام فرع  و هيچبوده و مستقل بندها موضوعي مجزا از هر يك 

بنابراين همه موضـوعات تعيـين شـده    .  شناخته شد 1»بند راجع به موضوعات مستقل«قيد به عنوان

.  )Ibid. 10( شـود   منجـر بـه انحـلال شـركت     سـت توان ها نمـي  نبود هر كدام از آنو  مستقل بوده

در ايـن دعـوا   .  پذيرفتـه شـد   Cotman v. Brogham ير دعـوا د 1918در سال  يچنين قيد  درج

هاي مناسـب كشـت تنبـاكو و توليـد لاسـتيك تشـكيل        زمين دست آوردنه شركت خوانده براي ب

هـا و معاملـه در اوراق    اختيـار تأسـيس شـركت   نامه،  در شركت قيد راجع به موضوعات 8 بند.  گرديد
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داشت موضـوعات تعيـين شـده در هـر يـك از       مقرر مي 30بند.  نموده بود ءبهادار را به شركت اعطا

شـركت  .  نبايد همچون اختياري فرعي نسبت به ديگر موضوعات تفسير شـوند  و بندها مستقل بوده

و  تصـفيه قـرار گرفـت    و در شرف نفتي منحل شركت.  مذكور سهام يك شركت نفتي را تعهد نمود

ايست در پرداخت ديـون شـركت نفتـي    ب يم كه شركت خوانده در فهرست اشخاصي قرار گرفت نام

امري تعهد سهام را از سـوي خـود آلتراوايريـز و      شركت مزبور براي فرار از چنين.  كرد مي مشاركت

 هر كدام از بندها را مسـتقل انگاشـته و  نامه  شركت 30  باطل دانست اما مجلس اعيان به استناد بند

  .  )Leigh & Goldberg & Northey, 1971: 78( حكم به بطلان تعهد سهام نداد

 يهـا  تكشـر ت ياهل رابطه با نقش موضوع در در يتحولات قانونگذار روند -3

 سيانگلق حقو در يتجار

  1862مصوب يتجار يها تكشرقانون  -3-1

نامـه جـز    شـركت   شد و تغيير نامه قيد مي ق مقررات قانون مذكور، موضوع شركت بايد در شركتطب

نامـه و اثـر حقـوقي آن     شركت  ليكن ماهيت و جايگاه موضوع شركت در.  شتدر موارد استثنايي امكان ندا

اـيي بـود    .  بر اهليت شركت مشخص نبود  . تعيين ماهيت و اثر حقوقي موضوع شركت نيازمنـد تفسـير قض

 Ashbury Railway carriage and Iron company Ltd V. Riche ايـن تفسـيردر دعـواي   

سـاخت،  : از عبـارت بودنـد   نامـه  مندرج در شركت دعوا موضوعاتدر اين .  تثبيت شد 1875سال    در

لوازمـات،  و آهـن، اثاثيـه    همـه گونـه دسـتگاه راه    آهـن و  كرايه وسـايل، حمـل بـار در راه    و فروش

مديران شركت .  و فلزات سنگ فروش چوب، زغال و همچنين خريد و نواقل روي خط و آلات ماشين

قرارداد به وسيله .  نمودندمنعقد  ١ريچه بايك اه آهن در بلژقراردادي براي تأمين بودجه ساخت يك ر

عليه شركت به دليل نقض ريچه  . شركت قرارداد را انكار كرد اًداما بع ،همه اعضاي شركت تنفيذ شد

   :در دعواي مذكور مجلس اعيان بايد يكي از اين دو تفسير را برميگزيد.  نمود دعوي قرارداد اقامه

، ت دادهكرا بـه شـر   يعيشخص طب يكارات يه قانونگذار همه اختكن است يفرض بر ا -1

  .  استثناء شده باشد ا ضمناًي حاًيه صرك ياراتيمگر اخت

ت ي ـت اهلكممنوع بوده و شـر ، رديت قرار نگكمحدوده موضوع شر ه درك يهر قرارداد -2

  .  ت را نداردكانجام اقدامات خلاف موضوع شر

 كـرد و  مين حمايت از منافع طلبكاران و سهامداران اختيـار مجلس اعيان تفسير دوم را جهت تض

  .  ):vaidya, 2010 4( حكم به بطلان قرارداد به دليل عدم اهليت شركت داد ءبه اتفاق آرا

                                                           

1. Riche 



 �را سيدعلي سيداحمدي سجادي و عصمت دانش    32

   1948مصوب  يتجار يها تكقانون شر -3-2

 سال در 1هنكته يمكشنهادات يو پ ها هيز بعد از توصيريقاعده آلتراوا ين اصلاح قانونينخست

ر موضـوع  يي ـان تغك ـام 1948ي تجـار  يهـا  تكقانون شر 5ب ماده يپارلمان در تصو.  بود 1945

  .  له مصوبه خاص فراهم ساختيوسه ب ت راكشر

 يار محـدود يل بسكز را به شيرياثر قاعده آلتراواي، د موضوعير قييت جهت تغكشر ييتوانا

ور كتـه مـذ  يمك.  ه عمـل نپوشـاند  هـن جام ـ كته يمكشنهادات يقانونگذار به همه پ.  ردك يل ميتعد

داشـته   را يع ـيشخص طب يكارات يد همه اختيبه نفع اشخاص ثالث با، تكه شرك ردكشنهاد يپ

حفـظ آن در ارتبـاط بـا     ور در ارتباط با اشخاص ثالث وكته قائل به نسخ قاعده مذيمكن يا.  باشد

  .  ن منافع آنان بوديمأسهامداران جهت ت

را در ارتبـاط بـا اشـخاص     3يمكشنهاد نسخ قاعده اخطار حيپ 2نزكيته جنيمك1962در سال

اقبـال   نز موردكيهن و جنكته يمكشنهادات يهر چند پ.  )Griffin, 1998: 17-18(ه داد ئثالث ارا

رش قـانون  يشور انگلسـتان بـه جامعـه اروپـا و پـذ     ك ل وروديلاجرم به دل، نگرفت قانونگذار قرار

فـا  يا يتجـار  يهـا  تكت شـر ي ـت در اهلكموضوع شر هك ينقش، 19724 مصوب ييجوامع اروپا

  .  شد يدستخوش اصلاحات اساس، ردك يم

   1985 مصوب يتجار يها تكشرقانون  -3-3

: مقـرر كـرد  5قـانون جوامـع اروپـايي    9مـاده   1در تلاش براي مطابقت بـا بنـد    35ماده  1بند

اي كه به وسيله  د هر معاملهكن نيت اقدام به انعقاد قرارداد با شركت مي شخصي كه با حسن  نفع  به«
                                                           

1. cohen 

2. jenkins 

 ـ  مطابق اين .  شد اعمال مي) نامهسنامه و اسا شركت( اين نظريه نسبت به اسناد عمومي شركت. 3 ايـن  ر نظريـه، فـرض ب

 كند نسـبت بـه مفـاد اسـناد عمـومي شـركت آگـاه اسـت         مي بود كه هر شخصي كه با يك شركت ثبت شده معامله

   .)رجوع شود ن در حقوق انگليسآو ضرورت تعديل  زيلتراوايرآسير تحول در قاعده توضيح بيشتر به مبحث   براي(

4. European communities act 1972 

هـاي شـركت بـراي شـركت      اقدامات انجام شده توسـط ارگـان  «: دارد قانون جوامع اروپايي مقرر مي 9 ماده1بند . 5

هـاي   بر اساس ماده بعدي دولت.  »حتي اگر آن اقدامات درون محدوده موضوع شركت نباشد.  آور خواهند بود الزام

شركت بتوانـد اثبـات كنـد كـه      توانستند در مقررات ملي خود اجازه دهند در صورتي كه عضو به طور جداگانه مي

.  توانسته ناآگاه باشد شركت از مسـئوليت رهـا شـود    طرف ديگر قرارداد آگاه از محدوده اهليت شركت بوده يا نمي

.  باشـد  نامه شركت به خودي خود دليل كافي جهت اثبات آگاهي شخص ثالـث نمـي   طبق اين ماده افشاي شركت

باشد، اين ماده اهليتي مطلق در ارتبـاط بـا اشـخاص     اهليت شركت مي قانون مذكور در ارتباط با 9ماده  1بخش 

  .  كند مي ءثالث به شركت اعطا
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شود و محدوده اختيارات مديران جهـت   گردد در محدوده اهليت شركت فرض مي مديران منعقد مي

  1. »باشد نامه يا اساسنامه مي ايجاد الزام براي شركت آزاد از هر محدوديتي تحت شركت

ت كت شريهلق نسبت به ايشخص طرف معامله ملزم به تحق«: دارد يمقرر م 35 ماده 2بند 

ن ي ـفرض بـر ا  ست ويران نيارات مدياخت مورد در يتيا نسبت به هر محدودي جهت انعقاد قرارداد

  .  »ه خلاف آن ثابت شودكنيت اقدام نموده مگر اين ه با حسنكاست 

ت اقدام به ين حسن ه شخص ثالث بايي كجا ز رايريور قاعده آلتراواكقانون مذ 35ماده  1 بند

در  35 ماده 2 بند د در ارتباط با اشخاص ثالث نسخ نموده است وينما يت مكشر انعقاد قرارداد با

  .  باشد يم يمكصدد نسخ قاعده اخطار ح

 ياخطار واقع ـ يت است داراكموضوع شر خارج از ه قراردادكنياگر شخص ثالث نسبت به ا

وجـود اخطـار   رغم عدم  بهاما شخص ثالث .  شود يت فرض مين اقدام او خلاف حسن عمدتاً، باشد

ه شخص ك يتيوضع مثال در يبرا.  ت باشدين است با سوءنكمم، تكنسبت به موضوع شر يواقع

ار كخود را نسبت به مندرجات آن ان ير آگاهيت است و با تزوكنامه شر تكاز شر يپك يثالث دارا

شـخص ثالـث در   : ردك ـان ي ـنورس ب يقاض Barclays Bank ltd v TOSG يدر دعوا.  ندك يم

.  )Ibid. 20(شود كه با توجه به شرايط پرونده صادقانه اقدام كرده باشـد   نيت فرض مي با حسن صورتي

 ـن ا نبودن حسنيل بر بودن يرا دل يا عدم وجود اخطار واقعيور صرف وجود كن ماده مذيبنابرا ت ي

 شخص ثالث نسـبت  يفرض را بر عدم آگاهي، مكبا نسخ قاعده اخطار ح 35ماده  2بند.  داند ينم

ن شخص يبنابرا.  دهد يطرف مقابل قرار م ت را برعهدهيداند و اثبات سوءن يم تكبه موضوع شر

  .  ستيت نكت شرينامه جهت احراز محدوده اهل تكشر يلف به بررسكثالث م

وجــود  انگريــن آن بينحــوه تــدو و 1985ي تجــار يهــا تكقــانون شــر 35مــاده  يبررســ

قـانون جوامـع    9 مـاده .  اسـت  1972يي جوامـع اروپـا   قـانون  9ن ماده و ماده ين ايب ييها تفاوت

 يت را براكشر يها همه اقدامات انجام شده توسط ارگان 2»اقدامات« لمهك يريارگكبا ب يياروپا

، 4»معاملـه « لمـه ك و 3»ردنك ـمعامله « بردن فعل اره كبا ب 35 اما ماده، داند يآور م ت الزامكشر

ر ين ساايبنابر.  دهد يت قرار ميت را مورد حماكشر يسو معاملات انجام شده از قراردادها و، فقط

                                                           

1. In favour of a person dealing with a company in good faith any transaction decided on by the 

directors is deemed to be one within the capacity of the company to enter into and the power 

of the directors to bind the company is deemed to be free of any limitation under the 

memorandum or articles.  

2. acts 

3. deal  

4. transaction 
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گـان در  ينبـوده ماننـد تصـرفات را    يت معـاملات ي ـماه يه داراكت كاقدامات خلاف موضوع شر

  .  رديگ يقرار نم 1985 قانون 35محدوده ماده 

هاي  انارگ كليه اقدامات انجام شده توسط 1972قانون جوامع اروپايي 9علاوه بر آنچه گفته شد ماده 

   :دارد هاي شركت مقرر مي قانون مذكور جهت تعريف ارگان 2ماده .  داند شركت را مشمول ماده مي

، از همان مجموعه يعنوان عضوه ا بيمجموعه  يكعنوان ه ه مجاز هستند بك ياشخاص«

ت كاز شر يندگيبه نما )يحقوق يها يدگيو رس( انعقاد قراردادها با اشخاص ثالث مطابق قانون در

  1.  »نندكت كت مشاركنترل امور شرك ا در اداره و نظارت ويو  نديعمل نما

اقـدامات  ، باشد يبر تساهل م يه مبتنكور كقانون مذ 2ف ارائه شده در ماده يبا توجه به تعر

 لمـه كار بـردن  كبا ب 1985قانون  35اما ماده ، ندك يت را ملزم مكر شريانجام شده توسط هر مد

از قلمـرو مـاده خـارج     رديگ يره صورت نميت مديأه توسط مجموعه هكرا  يمعاملات 2»رانيمد«

ت توسط مجموعـه  كشر يدر مورد قراردادها كياند ماتيه تصمكاست  ين در حالياست انموده 

مهـم   اريمحـدود بـه موضـوعات بس ـ    ره عمـدتاً يت مديأجلسات ه و رديگيره صورت ميت مديأه

گام  يه تجاريبرخلاف رو »رانيمد« ار بردن واژهه كبا بور كقانون مذ 35 ن مادهيبنابرا.  باشد يم

  .  )Ibid. 20-21(برداشته است 

قـدم قابـل   ، 1985عمل آمده توسط قانون ه اصلاحات ب و 35ب ماده يچه تصو ن اگريبنابر

الات بـه  كن ماده از انتقـادات و اش ـ ياما ا، ز برداشتيريرا به جلو جهت نسخ قاعده آلتراوا يتوجه

 شد تحت پوشش قرار يره انجام ميت مديأه توسط هكرا  ييقراردادها، ور تنهاكماده مذ . دور نبود

ران يه توسـط مجمـوع مـد   ك ييت و قراردادهاكر اقدامات خلاف موضوع شرينسبت به سا داده و

 ـن ه بـا حسـن  ك را يعلاوه بر آن فقط اشخاص ثالث.  شد ياعمال نم، گرفت يصورت نم ت طـرف  ي

ت در مقابـل  كت از شـر ي ـدر خصـوص حما  داد و يت قـرار م ـ ي ـمورد حما ت بودندكمعامله با شر

  .  )Paull, 1997: 208(ت بود كردند ساك يز بودن معامله استناد ميريه به آلتراواك ياشخاص ثالث

   1989مصوب  يتجار يها تكقانون شر -3-4

ق ي ـس را جهت پژوهش و تحقيپروفسور پرنت، وزارتخانه تجارت و صنعت 1985 در دسامبر

 پروفسـور .  )Griffin, 1998: 21(ز منصوب نمود يريقاعده آلتراوا يحقوق و يج تجاريدر مورد نتا

                                                           

1. (2): persons who either as a body pursuant to law or as members of any such body are 

authorized to represent the company in dealing with third parties(and in legal proceeding) or 

take part in the administration ,supervision or control of the company.  

2. directors 
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نمود و اجازه عدم درج  ءاعطا يعيهمچون اشخاص طب يتيها اهل تكرد به شرك شنهاديس پيپرنت

 ـ كحل ساده و آسان توسـط   ن راهيا.  نامه داد تكت را در شركموضوع شر س بـرخلاف  يشـور انگل

   . )Paull, 1997: 208(نشد  لا پذيرفته شورهاي كامنسايرك

ف ي ـلكت )سيشـنهاد پروفسـور پـرنت   يبـرخلاف پ ( 1989ي تجـار  يها تكچه قانون شر اگر

ور درج كقـانون مـذ   2مـاده  {، ن نبـرد ياز ب، نامه تكدر شر يد موضوعيجهت درج ق ها را تكشر

ها از درج موضـوعات   تكشرجستن  يجهت دور }داند ينامه لازم م تكت را در شركموضوع شر

ها اجازه داد  تكبه شر، ردكدايرواج پCotman v. Broghamي ه بعد از دعواكده يچيو پ يطولان

  .  )Griffin, 1998: 23( }3ماده { نندك نييتع يت تجاريت را انجام هر فعالكموضوع شرتا 

 ـق ـ 35ماده  يجاه د بيجد 35 ردن مادهكن يگزيبا جا يتجار يها تكقانون شر ي، انون قبل

يـك   صـحت «: به موجب بند يك اين مـاده .  ت بودكت شريدرصدد بهبود مقررات مربوط به اهل

بـه دليـل عـدم اهليـت     ، نبايد به موجب هيچ چيـز در اساسـنامه  ، عمل انجام شده توسط شركت

  .  »واقع شودشركت مورد ترديد 

كـدام   نه شركت هيچ توان نتيجه گرفت كه نه شخص ثالث و مي 35ماده  1 با توجه به بند

  .  )Paull, 1997: 211( ندارندرا  آلتراوايريزقاعده استناد به  ايدر خواست بطلان معامله  توانايي

 ـن ه بـا حسـن  ك يبه نفع شخص«: دارد يم ور مقرركقانون مذ 35ماده 1پاراگراف اول بند ت ي

ار جهـت  ي ـاخت يدارا ا اشـخاص مجـاز و  يره يت مديأار هياخت، دينما يت مكاقدام به معامله با شر

ت كتحت اساسنامه شـر  يتيت آزاد از هر محدودكشر يجاد الزام برايا يبراي، ن اقداميانجام چن

 ـدر ا، بـرد  يران نام م ـيه تنها از معاملات منعقده توسط مدك1985برخلاف قانون  .1 »باشد يم ن ي

، رهيأت مـد ي ـهنـار  ك در» اشـخاص مجـاز   ريسـا «ار بردن عبـارت  كقسمت از ماده قانونگذار با ب

شـوند تحـت    يره منصوب ميأت مديله هيه به وسكرا  ييمنعقده توسط مأموران اجرا يقراردادها

ور نسبت به كماده مذ.  ستيراد نين ماده مصون از ايا، ن وجوديبا ا.  ت قانون قرار داده استيمكحا

 يه برخ ـك وجود دارند ييها تكشر.  ت استكت ساكگر شريد يها معاملات منعقده توسط ارگان

 ـاخت، طبق اساسنامهي، ها مانند مجمع عموم آن يها از ارگان  يجهـت انجـام برخ ـ   يارات خاص ـي

ره ماننـد قـانون   يت مـد يـأ ار بـردن واژه ه ه ك ـعلاوه بر آن با ب.  اقدامات مانند انعقاد معامله دارند

  .  )Ibid. 213-214(رد يگ ير را در بر نميمد يكمنعقده توسط  يقراردادها 1985
                                                           

1. 35A (1): In favour of a person dealing with a company in good faith,  + the power of the board 

of directors to bind the company,or authorize others to do so, shall be deemed to be free of 

any limitations under the companys constitution.  



 �را سيدعلي سيداحمدي سجادي و عصمت دانش    36

لات موجـود  كهمان مش ـ »ردنكمعامله « ار بردن فعله كبا ب 35 ماده 1 راگراف اول بندپا

، قراردادهـا  ه تنهـا معـاملات و  ك نمود جادين تصور را ايا و ردكجاد يرا ا 1985 قانون 35در ماده 

لمـه ارائـه   كن ي ـه از اك ـ يرين قانون با تفسيا 35 ماده2اما بند ، ت قانون قرار دارنديمكتحت حا

 يـك «: 35ماده  2طبق پاراگراف اول بند .  ندك يرا حل م ياز قانون قبل يلات ناشكمش، هدد يم

با ، ت استكگر آن شريه طرف دكباشد  يگريد يا عمل حقوقيه طرف قرارداد ي كشخص زمان

، ن بخـش از مـاده وجـود دارد   يه در اك يار روشنين با توجه به معيبنابرا.  »ندك يت معامله مكشر

ت كت شـر ي ـو هر اقدام خارج از اهل ستنديدارند مشمول ماده ن يت قرارداديه ماهك يتتنها اقداما

  .  است 1989مشمول قانون ، ا نداشته باشديداشته باشد  يت قرارداديخواه ماه

: دارد يمقرر م 35ماده  2پاراگراف دوم بند ، وركت موجود در ماده مذين ار حسنير معيدر تفس

آگـاه  ، اراتشـان تحـت اساسـنامه   يران فراتر از اختيه از اقدام مدكنيل ايبه دل شخص صرفاً يك«

ن اسـت  ي ـفرض بر ا«: 35ماده  2طبق پاراگراف سوم بند .  »شود يت قلمداد نميبا سوءن، باشد يم

  .  »ه خلاف آن ثابت شودكنيمگر ا، ردهكت اقدام ين ه شخص با حسنك

حدوديتي كه بر اختياراتشان بـر  وظيفه مديران براي رعايت هر م« :ماده مذكور 3 طبق بند

، 1بند  بدون توجه به، كه يك اقدام به وسيله مديران.  شود باقي است مي مه واردنا اساس شركت

.  ژه تصويب گردد فراتر از اهليت شركت است فقط ممكن است به وسيله شركت با يك مصوبه وي

، شخص ديگر نخواهـد داشـت   مديران يا هر يبرا جاد شدهياتأثيري در مسئوليت  وركمذ مصوبه

   1. »رگيردامورد توافق قر يا جداگانهوسيله مصوبه ويژه  معافيت از چنين مسئوليتي بايد به

   2006مصوب يتجار يها تكقانون شر -3-5

استن كقضات و تجار جهت  يها از سو يشياند اعمال چاره و زيريجاد قاعده آلتراوايپس از ا

سـرانجام  ، گـر يد يياز سو يسو و تحولات قانونگذاريكاز  يصاداقت ياياز آثار ناهمگون آن با دن

 يهـا  تكقـانون شـر  .  دي ـد يتجـار  يهـا  تكت نامحدود به شرياهل يقانونگذار چاره را در اعطا

ل يبلنـد در عرصـه تسـه    يگـام  يتجـار  يها تكنامحدود به شر يتياهل يبا اعطا 2006 يتجار

 ـ  ين تحـول ياد چن ـجيل ايدل.  برداشت يتجار يها تكشر يروابط تجار ر آن بـر  يثأدر قـانون و ت

  .  است يموضوعات مباحث آت، تيحقوق سهامداران اقل ران ويارات مديمحدوده اخت
                                                           

1. Section 35 (3): It remains the duty of the directors to doserve any limitation on theire powers 

flowing from the companies memorandum, an action by the directors wich but for subsection (1) 

would be beyond the company capacity may only be ratified by the company special resoulution 

ratifying such action shall not effect any liability incurred be they directors or any other person; 

relief from any such liabity must be agreed to separately by special resolution.  
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  يتجار يها تكت نامحدود به شرياهل يل اعطايدل -الف

هاي انگليس متعلق به اواسط قرن نوزدهم ميلادي و در راسـتاي پاسـخگويي بـه     قانون شركت

با پيدايش تغييرات اقتصادي .  ري و فضاي تجارتي و اقتصادي همان زمان بودهاي تجا نيازهاي شركت

هـاي دنيـاي تجـاري     هاي قانوني ديگر كارآمد نبـود و از مسـير پيشـرفت    حل و اجتماعي، مقررات و راه

با روند جهاني شدن اقتصاد، كشور انگلستان براي باقي ماندن در فضاي رقـابتي دنيـاي   .  افتاده بود عقب

خواست بـه   علاوه بر آن كشور انگلستان مي.  نيازمند قانوني كارآمد و تشريفات ساده و روان بود تجارت

هـاي   قـانون شـركت  .  هاي تجاري از كشورهاي مختلـف تبـديل شـود    كشوري جهت جذب شركت

هاي پيچيده و قديمي بودن توانايي همراهي انگلستان را جهت  تجاري انگليس به دليل داشتن قالب

را جهـت   clrصنعت و تجارت، كميته   وزارت  در چنين شرايطي.  ن به اهداف مذكور نداشتنايل شد

هاي تجاري متناسب با تحولات اقتصادي در قرن بيسـت   شركت  هايي مؤثر براي اداره حل تعيين راه

وجود آمد تا پيشنهاداتي براي تدوين قانوني مـدرن بـراي     به clr بنابراين كميته.  و يكم تشكيل داد

  .(Morse, 2009: 48) ;(www. ukessays. com) اني مدرن ارائه دهدجه

هايي همسو بـا   ، با نوآوريclr بر اساس پيشنهادات كميته 2006هاي تجاري  قانون شركت

جمله ابداعات قانون جديد اعطاي اهليتي عام بـه   از.  تحولات اقتصادي، تدوين و تصويب گرديد

   . باشد هاي تجاري مي شركت

   يتجار يها تكت نامحدود به شرياهل ياعطا -ب

نمـود   ءاعطـا  يتجـار  يهـا  تكنامحـدود بـه شـر    يتياهل 2006 يتجار يها تكقانون شر

)Talbot, 2008: 105(  .ت كه اساسنامه شرك يجز در موارد«: وركقانون مذ 31ماده  1 طبق بند

   1. »ت نامحدود استكند موضوع شرك يت را محدود مكطور خاص موضوع شره ب

ترين تغيير در خصوص اهليت شركت در قانون جديد، نقش قيـد موضـوعي شـركت     مدهع

نامه بايد بيـانگر قصـد تشـكيل يـك شـركت       كند كه شركت قانون مذكور مقرر مي 8ماده .  است

توسط امضاء كنندگان آن تحت حاكميت اين قانون باشـد و در مـورد يـك شـركت بـا سـرمايه       

نامه  بنابراين شركت.  توانند دارا باشند در برگيرد ها مي از آنسهامي حداقل سهمي را كه هر كدام 

) اگـر باشـد  (قيد موضوعي يـك شـركت   .  برخلاف قوانين قبلي ديگر داراي قيد موضوعي نيست

قبلاً بـر  .  )shahgilani, 2011: 5(گردد  قانون مذكور در اساسنامه شركت درج مي 31طبق ماده 

بردارنده مقررات مربوط به نـام، آدرس، موضـوع و سـرمايه     نامه در قوانين پيشين، شركت اساس

                                                           

1. Section 31 (1): unless a company's articles specifically restrict the object's of the company its 

object are unrestricted.  
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نامه مقررات مربوط به مديريت امور داخلي شـركت ماننـد    شركت بود و اساسنامه در كنار شركت

اما .  زمان و چگونگي تشكيل جلسات هيأت مديره و مجامع عمومي و وظايف مديران شركت بود

نامـه فقـط در بردارنـده     تدوين يافته، شـركت  clr، كه بر اساس گزارش نهايي 2006طبق قانون 

قانون مذكور بوده و امكـان اصـلاح و تغييـر آن وجـود نـدارد و اطلاعـات        8موارد مقرر در ماده 

كليدي مربوط به چگونگي تقسيم اختيارات بين مـديران و اعضـاي شـركت در يـك جـا يعنـي       

  .  )Talbot, 2008: 77(شود  اساسنامه درج مي

  ران يف مديالكارات و تيت و اختكع شرن موضوييتع -ج

قـانون   39مـاده  ، دهي ـت در اساسنامه محدود گردكه موضوع شرك يها تكشردر ارتباط با 

مـاده   1 بند.  شده است1989قانون  35ن ماده يگزين ماده جايا.  ف نموده استيلكن تييتع 2006

به موجب هيچ چيـز در  نبايد ، يك عمل انجام شده توسط شركتصحت «: دارد يور اشعار مكمذ

بـا   35دوم و سـوم مـاده    يبندها.  »به دليل عدم اهليت شركت مورد ترديد قرار گيرد، اساسنامه

ران را يمد 2006قانون  171ماده .  د نشده استيق 39در ماده  2006قانونگذار در قانون  يبازنگر

  .  )Ibid(داند  يت مكملزم به اقدام بر اساس اساسنامه شر

 ـنما يت مكت اقدام به معامله با شرين ه با حسنك يبه نفع شخص«: 40ماده  1 ق بندطب ، دي

جـاد الـزام   يا يبراي، ن اقداميار جهت انجام چنياخت يا اشخاص مجاز و دارايره يت مديأار هياخت

 40ماده  2پارگراف اول بند .  »باشد يت مكتحت اساسنامه شر يتيت آزاد از هر محدودكشر يبرا

گـر آن  يه طـرف د ك ـباشـد   يگريا عمل ديه طرف قرارداد ي كشخص زمان يك«: دارد يمقرر م

قاعـده   دلالت بر عدم وجود 40ماده  2پارگراف دوم بند .  »ندك يت معامله مكبا شر، ت باشدكشر

ت كه با شـر ك يشخص«: ن مادهياساس ا بر.  ن دارديشين پين قانون مانند قوانيدر ا ياخطار فرض

جـاد الـزام   يران جهـت ا يارات مـد يبر اخت يتيق نسبت به هر محدوديحقند ملزم به تك يمعامله م

ور در ادامـه  كماده مـذ  .1 »باشد ينمي، ن اموريانجام چن ير اشخاص مجاز برايا سايت كشر يبرا

ه خـلاف  ك ـنيت اقدام نموده مگر اين ه شخص ثالث با حسنكن است يا فرض بر«: دارد يمقرر م

ارات خـود بـر اسـاس    ي ـران فراتـر از اخت يه مـد ك ـنياو از ا يهل آگـا يبه دل آن ثابت شود و صرفاً

  2.  رديگ يت مورد توجه قرار نميننده با سوءنكعنوان اقدام ه ب، اند اساسنامه اقدام نموده

                                                           

1. 40B (2): A person dealing with a company - (i)is not bound to enquire as to any limitation on 

the powers of the directors to bind the company or authorise others to do so.  

2. 40B (2): (ii)it is presumed to have acted in good faith unless the contrary is proved, and (iii)is 

not to be regarded as acting in bad faith by reason only of his knowing that an act is beyond 

the powers of the directors under the company’s constitution. 
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ران و يت از مـد يولئان رفع مسكدر مورد ام1989قانونگذار در مقررات مزبور برخلاف قانون 

قـانون   35مـاده   3در بنـد  .  رده اسـت ك ـار ي ـوت اختكت س ـكذ اقدامات خلاف موضـوع شـر  يتنف

 يـك ت را بـا  كد معـاملات خـلاف موضـوع شـر    يان تنفكقانونگذار ام 1989ي تجار يها تكشر

رسـد   يبـه نظـر م ـ  .  وجود نـدارد  يا ن مقررهيچن 2006در قانون .  مصوبه خاص فراهم آورده بود

ه تحـت  ك ـ239در ماده  مندرج يلكم كت با توجه به حكذ اقدامات خلاف موضوع شريان تنفكام

 ـا«: دارد يقـرر م ـ من ماده يا يكبند .  وجود داشته باشد، باشد يران ميذ اقدامات مديعنوان تنف ن ي

ا نقض تراسـت  ينقض قانون ي، وتاه، كريجه تقصيه در نتكران يذ اقدامات مديبخش در مورد تنف

  1. »شود يباشد اعمال م يم

 ـبا ين اقداماتيذ چنيتنف يرات بكم شريتصم«: ن مادهيبر اساس بند دوم هم له يد بـه وس ـ ي

 ـز؛ باشد يم 2ين ماده مصوبه عاديمنظور از مصوبه در ا.  »ت باشدكشر ياعضا يمصوبه و رأ را ي

توجه  با.  ح شده استير اساسنامه در قانون تصرييمانند تغ، ژه لازم استيه مصوبه وك يدر موارد

 282ماده  1بق بند امط.  باشد يم يصوبه عادم، از مصوبه 239 منظور ماده، ح قانونيعدم تصر به

 يت بـه معنـا  كشـر  ياعضـا  يمصـوبه عـاد   يـك « ،2006 مصـوب  يتجـار  يها تكشرقانون 

قـانون   283مـاده   1 اسـاس بنـد   بـر .  »ب گردديت ساده تصويثركله ايه به وسكاست  يا مصوبه

ه ك ـ يت ـيثركله ايه به وس ـكاست  يا مصوبه يت به معناكشر يژه اعضايمصوبه و يك«: وركمذ

  .  »ب گردديست تصوين% 75متر از ك

در صورت وقـوع اقـدامات   ، قانونگذار 35 ماده 3در بند  1989 يتجار يها تكشردر قانون 

له مصوبه يت به صراحت به وسيولئت را از مسكران شريمد ييان رهاكام، تكخلاف موضوع شر

لـف بـه اقـدام بـر اسـاس      كن مرايمـد  171 طبق ماده 2006 در قانون.  رده بودك ينيب شيژه پيو

ت كران شريارات مدياخت، ن موضوع در اساسنامهيين در صورت تعيبنابرا.  اند ت شدهكاساسنامه شر

ول ئمس ءاكشر ت وكف در مقابل شريلكن تيدر صورت نقض ا ت است وكمحدود به موضوع شر

ت ماننـد قـانون   يولئران متخلـف از مس ـ يمـد  ييان رهاكا اميه آكن است يحال سؤال ا.  باشند يم

ران از يت مـد ي ـان معافكام، در قانون ين امريچن ينيب شيو در صورت عدم پ ن وجود دارد؟يشيپ

رسد با توجه به مـاده   يبه نظر م باشد؟ يا اساسنامه مي يم مجمع عمومياساس تصم ت بريولئمس

 يا هـر مقـرره  «: ندك يمقرر م232ماده 1بند .  وجود ندارد يتين معافيان چنكور امكقانون مذ 232

                                                           

1. 239 Ratification of acts of directors (1) This section applies to the ratification by a company of 

conduct by a director amounting to negligence, default, breach of duty or breach of trust. 

2. ordinary resolution 
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ي، وتـاه ، كريل تقص ـي ـه به دلك )به هر اندازه( تيولئت از مسكر شريمد يكت ياز معاف كيه حاك

ن يا«: ديگو ين ماده ميا 3بند  1. »باطل است باشد، شود يا نقض تراست بر او بار ميف يلكنقض ت

ت كداد بـا شـر  ا در هر قراريت كشود خواه در اساسنامه شر ياعمال م يا ماده نسبت به هر مقرره

  2. »}شود ينيب شيت پين معافيا{گريل دكا به هر شي.  درج شده باشد

  تيت نامحدود و حقوق سهامداران اقلياهل ياعطا -د

 ت به وجود آمدكشر ياكت از حقوق شريز جهت حمايريه گذشت قاعده آلتراواكطور  همان

امـروزه بـا گسـترش     . ت بـود كشـر  ياكران توسط شرينترل مدكمهم جهت  ياز ابزارها يكيو 

نترل به وجود آمده كت از يريمد ييه جدائلمس، از سهامدار يشمار يبا تعداد ب يسهام يها تكشر

سـهامداران   نفـوذ بـوده و   يران و سهامداران ذينترل مدكدر  يسهام يها تكشرت يريمد.  است

قـوق سـهامداران   ع حييان تض ـكن امر اميهم.  ت ندارندكبر اداره امور شر يگونه نظارت چيت هياقل

  .  ندك يت را فراهم مياقل

 ـرياز حقوقدانان نسخ قاعده آلتراوا يل برخين دليبه هم  ـاهل يز و اعطـا ي ت نامحـدود بـه   ي

 ـز.  دانند يرقابل قبول ميغ يطين شرايرا در چن يتجار يها تكشر ور كرا بـر اسـاس قاعـده مـذ    ي

دانسـتند و   يم ـ، شـد  يفتـه م ـ ار گرك ـها بـه   ه آنيه در وصول به آن سرماكرا  يسهامداران هدف

جـه قاعـده   يدر نت.  اء قابـل ابطـال بـود   كدام از شـر ك ـت توسط هـر  كاقدامات خلاف موضوع شر

 ـ   ك نيتوانسـت تضـم   يز ميريآلتراوا طـرف و   يـك ت از ي ـن سـهامداران اقل يننـده تـوازن قـدرت ب

  .  )Talbot, le, 2009: 7(گر باشد يد يران از سوينفوذ و مد يسهامداران ذ

از  يتيگونـه حمـا   چيور ه ـكورانه قاعده مـذ كوركگر از حقوقدانان معتقدند اعمال يد يشمار

 ـاشـخاص ثالـث ناآگـاه گرد    يبرا يه دامكبل، ردهكت نكشر ياعضا ت معاملـه  كه بـا شـر  ك ـده ي

از ي، ج نـامطلوب تجـار  يور با توجه به نتـا كد قاعده مذيگرد يه بررسكطور  را همانيز.  نندك يم

نتـايج مـذكور از   جهت فـرار از   ياريبس يها فاصله گرفته و تلاش يآشبور يق دعواير مضيتفس

لايـي،   هاي فرار از ايـن قاعـده كـامن    در نتيجة توسل به راه.  سوي قضات و تجار صورت گرفت

 اين گـروه از حقوقـدانان قاعـده   .  آمد حمايت چنداني از شزكاء و سهامداران شركت به عمل نمي

ها را  ت از حقوق آنيت ندانسته و حماكشر ياكاز حقوق شرت يجهت حما يور را ابزار مناسبكمذ
                                                           

1. 232 (1): Any provision that purports to exempt a director of a company(to any extent) from 

any liability that would attach to him in connection with any negligence, default, breach of 

duty or breach of trust is void. 

2. 232 (3): This section applies to any provision, whether contained in a company’s articles or in 

any contract with the company or otherwise. 
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 يل عدم سازگاريز را به دليرينند و نسخ قاعده آلتراواك يه ميتوص ير مقررات قانونيتوجه به سا با

ت و كاستن از قدرت انعطاف شركو  يل روابط تجاريجاد اختلال در تسهياي، تحولات اقتصادبا 

  ).pistor & …: 2003: 829( نندك يت ميحما، ارتتج يايدن يران در صحنه رقابتيمد

سوءاستفاده نمـوده و   يتجار يها تكت نامحدود شرياز اهل يتجار يها تكران شرياگر مد

 2006قانون  994ماده، رنديارگكت است به كشر ياكان شريه به زك يت را در طرقكه شريسرما

ه امـور  ك يور در صورتكق ماده مذوف.  نموده است ينيب شيت را پكشر ياكان اقامه دعوا شركام

دام كهر ، ت وارد شودكشر يبه منافع اعضا يا منصفانه ريه ضرر غكاداره شود يا ت به گونهكشر

  .  ندكتواند جهت جبران خسارت خود اقامه دعوا  يت مكشر ياز اعضا

  رانيحقوق ا -4

م در و ه ـ )يقـانون مـدن   575 و 573مواد ( يمدن يها تكشرت هم در كبحث موضوع شر

ت بـه  كتجـارت موضـوع شـر   علـم  در .  مطرح شده اسـت  قانونگذار ياز سو يتجار يها تكشر

 ـ يبـرا ت منفع ـب س ـكجهت  در يه شخص حقوقكشود  ياطلاق م يتيفعال ن آوردن آدسـت  ه ب

ه ك ـبرخوردار است  يتيت از چنان اهمكها بحث موضوع شر تكدر حقوق شر.  ل شده استكيتش

ت كاگر موضوع شـر .  شود يم ينامه تلق تكا شرير در اساسنامه ييتغمستلزم  نآر در ييتغ هر گونه

ا انجـام  ي ـشـود   يت منتف ـكت شـر يجهت فعال لازم يدن مجوزهايگرد فراهمه از جمل يليبه دلا

ن يت محسوب شود در اكانحلال شر موجبات تواند از ين امر ميا ن گرددكمم ريت غكت شريفعال

 نآ يه بـرا ك را يموضوع يت سهامكشر يوقت« :اردد يق ت مقرر م199از ماده  1خصوص بند 

ن در مـاده  يهمچن ـ .»ددگـر  ين شده باشد منحل م ـكمم رين غآا انجام يداده  انجام ل شدهكيتش

 يچ اقـدام يت ه ـكدن شريبه ثبت رس سال پس از يكه تا ك يصورت در«: مده استآت  ق 201

ت در مـدت  كشـر  يهـا  تيالفع هك يصورت ز درين صورت نگرفته باشد و نآجهت انجام موضوع 

در .  ت را از دادگـاه بخواهـد  كتواند انحلال شر ينفع ميهر ذ ،سال متوقف شده باشد يكش از يب

ز در مـاده  ي ـو ن 8 از ماده 2 و بند 7 از ماده 2 از قانون تجارت مقنن در بند ياصلاح قسمته حيلا

 .  ت پرداخته استكبه موضوع شر 118

 نيبـد  ؛باشـند  يم تابع اصل تخصص يه اشخاص حقوقك رندن باوياز حقوقدانان بر ا يبرخ

 ـا.  نـد كخـود اقـدام    يت قـانون يتواند در حـدود صـلاح   يفقط م يه هر شخص حقوقك يمعن ن ي

در مـورد  ، گردد يروشن م، ت و هدف مشخصين موضوع فعالييق تعيه از طرك يت قانونيصلاح

ه در همـه انـواع   ك ـ ستير نقاد يرا شخص حقوقيز.  ن استيمحدود و مع يامر ياشخاص حقوق
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ت او عـام و  يه صـلاح ك ـرا يز، ن قاعده دولت استثناء شده استياز ا البته.  ديها مداخله نما تيفعال

 .  )394: 1390، صفار( ديمداخله نما در تمام اموراجتماع است وحق دارد مطلق

تواننـد در   يه م ـك ـ يق ـيبـرخلاف اشـخاص حق   يمطابق اصل تخصـص اشـخاص حقـوق   

، نـد يت نماي ـمجاز را انجام دهند و آزادانـه فعال  يت و عمل حقوقيگونه فعال هر، نونچهارچوب قا

ن خود يمعف هد ر ويمس د درينند و تنها باكب يتعق، اند ل شدهكيه به خاطر آن تشكرا  يد هدفيبا

هـا اعطـاء    ه بـه آن ك ـاست  يتيت آنان محدود به صلاحيه اهلكد گفت يجه بايدر نت.  گام بردارند

 .  )242: 1371، يمؤتمن ييطباطبا( شده است

و تابع اصل  را محدود به موضوع آن يتجار يها تكشر تيت حقوقدانان اهليثركران ايدر ا

اشـخاص  ، ماننـد  يتجـار  يهـا  تكشـر ه كنيان ايبعد از ب يتهران ستوده تركد.  دانند يتخصص م

 ـا اي ـه آك ن سؤاليدر پاسخ به ا، نندكتوانند قبول تعهد  يو م ت بودهياهل يدارا ت ماننـد  ي ـن اهلي

ران اصلاً يقانون اي، راجع به معاملات بازرگان«: نديگو ير؟ ميا خينامحدود است  يقياشخاص حق

ت كه موضوع شـر كد در نظر داشت يبا يول، شود يقائل نم يتجارت يها تكشر يبرا يتيمحدود

 مثلاً اگـر ؛ باشد مرتبطت كد با موضوع شريبا يمعاملات بازرگان و دشو ين مييدر اساسنامه آن تع

ن ي ـل شـده اسـت و ا  كيتش ـ يمخصوص ـان شهرست در سنگ غالز استخراج معدن يبرا يتكشر

 در يفلاحت ـل تواند مبـادرت بـه عم ـ   يت نمكن شريا.  ح شده باشديموضوع در اساسنامه آن تصر

 شدهح ياساسنامه تصر در اءكه طبق قرار شركت كرا امر مزبور با موضوع شريز، ديگر نمايده نقط

 يدارا يسنگ تجـارت  غالز، رده استكر نييت تغكه اساسنامه شرك يزمانا و ت نت دارديمبا، است

ن حـدود  يخارج از ا شده است و ينيب شيپ ها ه در اساسنامه آنكباشند  يم يمعاملات يت براياهل

 .  )197: 1387ي، ستوده تهران( ستنديت مجاز به معامله نكران شريمد

 ياعتبار يموجود يت تجاركشر«: ندك يان مين نظر بيان همسو با اگر از حقوقدانيد يكي

 ـاهل ن روي ـه به آن اعطاء شده است و از اكاست  يحدود تا ت آنياهل ت ويشخص.  است ت آن ي

 .  )154: 1378ي، شتفر يسائيع( »ستيشرط ن و ديو بدون ق يذات، بالفعل

ه ك ـت معتقدنـد  كوع شـر ت نسبت به امـور خـارج از موض ـ  كت شريه عدم اهليروان نظريپ

ر يدر تفس.  ت باطل استكت شريل عدم اهليران به دليتوسط مد تكاقدامات خارج از موضوع شر

بـا   1347 يحه قـانون يلا 118ور در صدر ماده كقاعده مذ: ت گفته شده است.  ق.  ا.  ل 118ماده 

 ـا.  باشـند  حـق  يت داراكشتر از شـر يتوانند ب يران نميه مدكسازگار است  ين منطق حقوقيا ن ي

، الت مطابقت داردكاء مقرر شده است با قواعد وكت و شركحفظ حقوق شر يشتر برايه بكقاعده 
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ل بتواند آن را كه خود موكداده شود  يد در امريالت باكو« يقانون مدن 662را به موجب ماده يز

 .  )2/152: 1377ي، نكياس(» به جا آورد

 ـنان اهلاز حقوقـدا  يبرخ ـ تيثركه ايدر مقابل نظر ت را محـدود بـه موضـوع آن    كت شـر ي

 يا تنها ماده.  ستيت نكمحدود به موضوع شر يت تجاركشر تيه اهلين نظريمطابق ا.  دانند ينم

 ت.  ق 588مـاده  ، اسـت  موجـود  يت اشـخاص حقـوق  ي ـن در خصوص محـدوده اهل يه در قوانك

ه ك ـشود  يفيالكت و حقوقه يلك يتواند دارا يم يشخص حقوق«: ندك ين ماده مقرر ميا.  باشد يم

آن  ين است داراكعه فقط انسان مميه بالطبك يفيافراد قائل است مگر حقوق و وظا يبران قانو

 .  »كو امثال ذل بنوت، ف ابوتيوظاو  حقوق، مانند.  باشد

 ـاهل ه برك يين ماده تنها استثنايه معتقدند در اين نظريروان ايپ بـه  ي، ت اشـخاص حقـوق  ي

آن  ين اسـت دارا ك ـمم باشد كه بالطبيعه فقـط انسـان   مي يفيالكت حقوق و ،وارد شدهي، لكطور

هـا   به موضـوع آن  يحقوق اشخاص تيوجه بر محدود بودن اهل چين ماده مزبور به هيبنابرا.  باشد

 بـه شـمار   يت اشـخاص حقـوق  ي ـننده اهلكاصل تخصص را به عنوان محدود يعني.  دلالت ندارد

 .  اورده استين

نيز لايحه اصلاح قسـمتي   و در باب سوم قانون تجارت«: نويسد ين نظريه مييكي از پيروان ا

هاي تجاري اختصاص يافته است حكمي كه صريحاً يـا ضـمناً    تاحكام شرك كه به از قانون تجارت

 .  )123: 1389كاوياني، ( »گردد حاكي از محدود بودن اهليت شركت تجاري باشد، ملاحظه نمي

 57و اصـل   يوان عـدالت ادار ياگر چه با توجه به قانون د«: شده در اثبات اين نظريه گفته

 يوابسته به حقوق عموم يمورد اشخاص حقوق در اصل تخصص نسبت به اعمالي، قانون اساس

بـه  ي، وابسته بـه حقـوق خصوص ـ   ين اصل بر اشخاص حقوقيم اياما در تعم، ستيد نيترد يجا

 ـتـوان ترد  يقانون تجـارت م ـ  588لاق ماده توجه به عموم و اط و با يل قانونيعلت نبودن دل د ي

ر در كالـذ  ه مقـنن در مـاده فـوق   كند ك يت ميته تقوكن نيم را ايژه احتمال عدم تعمينمود و به و

 ـرا بـه آن مق  يت اشـخاص حقـوق  ينموده و اهل اريوت اختكخصوص اصل تخصص س رده ك ـد ني

اصل تخصص  هك است آن هندهنشان د، ان بوده استيه در مقام بكبا آن، وت قانونگذاركس.  است

 .  )132: 1382، درپوريح( »ستين يحقوق ت اشخاصيننده اهلكاز جمله عوامل محدود

گـر  يد يكـي ان شـد  ي ـروان آن بي ـپ يه از سـو ي ـن نظريه جهت اثبات اك يليعلاوه بر دلا

توانـد   يرسـد اصـل تخصـص نم ـ    يبه نظـر م ـ : ديگو يم هين نظريحقوقدانان در جهت اثبات ا از

 ـبـه شـمار آ   يت عام شخص حقوقيبر اهل استثناء اسـتثناء   ن صـورت حـدود  ي ـه در اك ـچـرا  ، دي
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 خواهـد شـد   يحقـوق  ت عام شـخص يبه مراتب عام تر از خود قاعده اهل يحقوق شخص موضوع

 .  )132-131: 1389، پاسبان(

ه بـر اسـاس آن   كرده است كاز قواعد علم اصول بنا  يكياستدلال خود را بر ، سندهين نويا

شتر افـراد عـام از   يان شود و بعد بيبه صورت عام ب يمكاگر ح يعني.  ثر ناپسند استكص ايتخص

و هـم   را خارج از روش متعارف سـخن اسـت  يناپسند است ز يانين بيم مستثناء شوند چنكآن ح

 .  )99: 1386ي، محمد( گردد يه ضعف استدلال به آن عام ميما

نسبت ي، حقوق عموم يشخاص حقوقد اصل تخصص نسبت به ايرقابل ترديرغم وجود غ به

 يهـا  تكاز شـر  ياريامروزه بس ـ.  د استيترد يتجار يها تكخصوص شر ن اصل دريبه وجود ا

ا موضوع يه آكن امر ين اييه گاه تعكده برخوردارند يچيو پ يل، كاز چنان موضوعات موسع يتجار

 .  است يلكامر مش رد؟يگ يت قرارمكت شريدر محدوده اهل يخاص

د ي ـت را محدود به موضـوع آن نما كت شريه اهلك يقانون يا ن موجود مقررهيقوان يبا بررس

د اقدامات انجام شـده  يجهت تحد يت را به عنوان عاملكه موضوع شرك يا تنها ماده.  وجود ندارد

.  باشد يقانون تجارت م يحه اصلاحيلا 118ان نموده است ماده يب يت تجاركران شريتوسط مد

اقدام  م ويتصم ن قانون اخذيه به موجب مقررات اك يجز درباره موضوعات«: ديگو يور مكماده مذ

ارات لازم ي ـه اختي ـلك يدارا تكران شرياست مد يت خاص مجامع عموميها در صلاح درباره آن

هـا درحـدود موضـوع     مات و اقـدامات آن يه تصمكمشروط بر آن.  باشند يت مكاداره امور شر يبرا

 يمات مجامع عموميا به موجب تصمياساسنامه  ران دريارات مديتردن اخك محدود.  ت باشدكشر

و  باطـل  اشخاص ثالـث ل در مقاب ران و صاحبان سهام معتبر بوده وين مديفقط از لحاظ روابط ب

امـا  .  ننـد ك ت عملكد در چهارچوب موضوع شريران باين ماده مديمطابق ا.  »ن استيكان لم ك

 ـانگر اهلي ـور بكا مـاده مـذ  ي ـه آك ـباشد  ين ميخصوص ا نير در اكقابل ذ مسئله ت در كت شـر ي

 باشد؟ يت مكمحدوده موضوع شر

دو استثناء بـر   يسهام يها تكران شريارات مديان اصل عام بودن اختين ماده ضمن بيدر ا

ران در اساسـنامه  يارات مـد يه اختكاست  يمربوط به مورد استثناء ؛ يكن اصل وارد شده استيا

ران نسبت بـه  يار مديعدم اخت يگريد و محدود شده است يع عموممات مجاميا به موجب تصمي

 د در چهـارچوب ي ـران بايت مـد .  ق.  ا.  ل 118مطابق مـاده  .  ت استكموارد خارج از موضوع شر

ور كا مـاده مـذ  ي ـه آك ـ ن استين خصوص اير در اكاما مسئله قابل ذ.  نندكت عمل كموضوع شر

 باشد؟ يم تكت در محدوده موضوع شركت شريانگر اهليب
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ت در مـوارد  كت شـر يت دلالت بر عدم اهلكران شريار مدين است گفته شود عدم اختكمم

ت نسـبت  كران شـر يار مديت اختيمحدود يعنينجا معلول يا را دريز.  ت داردكخارج از موضوع شر

خـارج از موضـوع رهنمـون     مـوارد  ت دركت شـر يعدم اهل يعنيت ما را به علت كبه موضوع شر

 .  قانونگذار است يرش اصل تخصص از سويانگر پذين امر بين ايابربنا.  ندك يم

م يتـوان  يم ـ )يبرهان لم( ميبه وجود معلول ببر يه از راه علت پك يد گفت زمانيدر پاسخ با

 ـ امل بر وجود معلول استكل يرا وجود علت دليز، مينكن حاصل يقيجه استدلال خود يبه نت  يول

عـدم  ( توان به صرف وجود معلـول  ينجا نميدر ا.  باشد يت مل ناقص بر وجود عليوجود معلول دل

ت ي ـعلـت را عـدم اهل   ين ـيقيطـور قـاطع و   ه ب )ت در موارد خارج از موضوعكران شريار مدياخت

ا واقعـاً علـت صـدور    ي ـه آكم ين نداريقيو  نجا علميدر ا.  ميت در موارد خارج از موضوع بدانكشر

ا ي ـت اسـت  كت در موارد خارج از موضـوع شـر  كشر تيقانونگذار عدم اهل ياز سو يمكن حيچن

مـوارد خـارج از    ت دركت شـر ي ـل وجـود اهل ي ـم به دلييه بگوكن احتمال وجود دارد يرا ايز ر؟يخ

طور  همان.  ران در موارد خارج از موضوع نموده استيار مديح به عدم اختيموضوع قانونگذار تصر

اسـت از محـدودة    يت مجـامع عمـوم  يلاحدر ص ـ ه قانونـاً ك ـرا  يور مواردكمذ در صدر ماده هك

 .  ران خارج نموده استيارات مدياخت

ن يـي ت جهـت تع كن موضـوع شـر  يـي ه تعك ـتوان گفت  يت م.  ق.  ا.  ل 118ماده  يبا بررس

ن ي ـذ اي ـت تنفيو صـلاح  ييجـز توانـا   يزي ـن امـر چ يو ا ت استكران شريارات مديمحدودة اخت

ت محدود به كشر تيرسد اهل ينچه گفته شد به نظر مبر آ بنا.  باشد يت نمكشر ياقدامات از سو

ت عام و گسـترده  ياهل يدارا يتجار يها تكشر ت.  ق 588مطابق ماده .  ستيت نكموضوع شر

ه ك ـاست  يامور، ح داردين ماده بر آن تصريه اكت چنانين اهليوارد بر ا ياستثنا باشند و تنها يم

.  اسـت  يتخصص يخروج يتجار يها تكت شرين امور از اهليخروج ا ه، كباشد يخاص انسان م

ت موضـوع  ي ـعـدم اهم  يبه معنـا ، تكت نسبت به امور خارج از موضوع شركت شريرش اهليپذ

 .  تران بوده اسيارات مديد اختيت تحدكر موضوع شركتوان گفت هدف از ذ يم.  ستيت نكشر

: دنسينو يمن يچن د داشته ويترد و كنه شين زميرش اصل تخصص در ايوجود پذ با يبرخ

 يوابسته به حقوق خصوص ياشخاص حقوق هاي اختصاصيت بر فعاليت اصل رابطه با اجرايدر «

؛ و متنوع است ن اشخاص گستردهيت ايفعال گاه، ه اولاًكنياز آن جمله ا.  وجود دارد يلاتكز مشين

و از آن جمله مواد اساسنامه خود ، العاده فوق يق مجمع عموميتوانند از طر ين اشخاص ميا، اًيثان

 .  )39: 1390، صفار( »ر دهندييش را تغيت خويهدف و موضوع فعال
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 يهـا  تكت شـر ي ـن اهليـي ت جهت تعكه موضوع شرك ين نقشييران درباره تعيقانونگذار ا

 يدر نظام حقـوق ، حيو صر املك يتوجه به عدم وجود مقررات با.  ت استكند ساك يفا ميا يتجار

متفـاوت   يهـا  ات و برداشتينظر دستخوش همواره ها تكت شريشورمان مباحث مرتبط با اهلك

تجـارت   قـانون .  انـدازد  يرا به مخاطره م تكشر ياكشر و ن امرحقوق اشخاص ثالثيه اكاست 

 هسـتند  يميار قدين بسيقوان 1347 قانون تجارت مصوب يحه اصلاحيو لا 1311 ران مصوبيا

ا بـه عمـل   ي ـدن ين تجاريه در قوانك يقيمع راتييتجارت و تغ د با توجه به تحولات حقوقيو با

له همچنان ئن مسيقانون تجارت ا ديحه جديلا در هكاست  ين در حاليا.  شوندآمده است اصلاح 

ر يتفاس يهمچنان راه براي، نونكب يد با ترتيحه جديب لاين با وجود تصويوت مانده و بنابراكمس

رار ك ـر تكحه فـوق الـذ  يلا 129ماده  . باشد يع حقوق اشخاص ثالث باز مييمختلف و تض يحقوق

لايحـه جديـد كـه محـدوده اختيـارات مـديران را        208مـاده  .  قانون تجارت فعلي اسـت  588ماده 

كند، تأثير موضوع شركت در تحديد يـا عـدم تحديـد اختيـارات مـديران را مشـخص        مشخص مي

ناد شـركت بـه   اين در حالي است كه تعيين موضوع جهت ثبت و تشـكيل شـركت در اس ـ  .  كند نمي

متأسفانه لايحـه جديـد همچـون قـوانين     .  لازم است 151، 146موجب مواد اين لايحه مانند، مواد 

اميـد اسـت كـه قبـل     .  سلف خود تكليف قراردادهاي خلاف موضوع شركت را معين نكـرده اسـت  

تصويب نهايي لايحه مذكور، نقشـي را كـه موضـوع شـركت در اهليـت شـركت دارد، مشـخص و        

   . وقي اقدامات خلاف موضوع همسو با نيازهاي تجاري و تحولات اقتصادي معين گرددوضعيت حق

ي، ثر در چرخـه اقتصـاد  ؤگران م ـيبه عنوان باز يتجار يها تكامروزه با توجه به نقش شر

ارآمـد  ي، كتجـار  يهـا  تكشـر  يو سـاختار اقتصـاد   يتجار يازهاين بدون توجه به نيوضع قوان

و داشـتن انعطـاف    ياقتصاد يرقابت يت در فضايران جهت فعاليدر ا يتجار يها تكشر.  ستين

گسـترده   يهـا  تين فعالييبا تعي، ع تجاريانطباق خود با تحولات سر يبرا يريگ ميلازم در تصم

  .  نندك يص فرار ميج اصل تخصيت از نتاكبه عنوان موضوع شر

جهت نظـارت   مناسب يراه، ت در محدوده موضوعكت شريد اهليهر چند در نگاه اول تحد

بـا   يتجـار  يهـا  تكامـا وجـود شـر   ، باشد يت مكشر ياكت از حقوق شريت و حماكبر امور شر

شورمان بـدون وجـود   كچند منظوره در  يتجار يها تكژه شريو به و يموضوعات گسترده تجار

ران ي ـدر حال حاضر در ا.  دهد ين امر را نشان ميخلاف ا، تكران شريبر مد يقو يستم نظارتيس

 ـ يهـا  تي ـه بـه فعال كچندمنظوره  يها تكم به نام شريباش يم ييها تكود شرشاهد وج ي، عمران

گسـترده   يهـا  تي ـچنان فعال يت داراكپردازند و موضوع شر يم يشاورزك و يدامپروري، خدمات



  47    .  . .  درحقوق انگليس هاي تجاري در اهليت شركت نقش موضوع

 ـا ت سـخن نگفتـه  ينامحدود دارد دور از واقع يتيت اهلكم شرييه اگر بگوكباشد  يم يلكو م بـه  ي

ماننـد سـاخت    يعتنص ـ يهـا  تي ـمورد مطالعه انجـام فعال  يها تكاز شر ياريعنوان مثال در بس

پـرورش  ي، دامپروري، شاورزك يها تينار فعالكدر  يمتعدد صنعت يها آلات و انجام پروژه نيماش

ت با اشـخاص  كو مشار يه خدمات ادارئز ارايساز و ن ساخت و يها تينار فعالكور در يط ان ويآبز

گـر بـه   يد يها تيهمراه با فعال يات و واردات و انجام امور فرهنگو انجام صادر يو حقوق يقيحق

ثر جهت نظارت بر ؤن ميبا خلاء قوان ييها تكن شريوجود چن.  ده استين گردييعنوان موضوع تع

شـتر بـه   يت و اشـخاص ثالـث را ب  كحقوق سـهامداران شـر  ي، قو يستم بازرسيس ت وكامور شر

 ـاز تغ ينونكن يقوان، رسد يم به نظر ميتبا توجه به آنچه گف.  اندازد يمخاطره م رات و تحـولات  يي

  .  باشد ينم يفعل يو اقتصاد يط تجاريشرا يشورمان عقب افتاده و پاسخگوكموجود در 

ها بـه   با توجه به تحولات و تجربيات حقوقي ساير كشورهاي پيشرفته در زمينه حقوق شركت

هـا جهـت    آزادي و انعطـاف لازم بـه شـركت    حل در ايجاد تعادل بين لزوم اعطـاي  رسد راه نظر مي

  .  باشد تسهيل و سرعت روابط تجاري از يك طرف و كنترل و نظارت بر مديران از طرفي ديگر مي

در انجـام   يتجـار  يهـا  تكشـر  يآزاد، ت در محدوده موضـوع كت شريد اهليبا عدم تحد

 يتجـار  ياي ـدر دنت لازم يجه سرعت و امنيصحت معاملات با اشخاص ثالث و در نت، معاملات

  .  گردد ين ميتضم

ت باشـد تـا از   كران شـر يبـر مـد   يقـو  يستم نظـارت يد همراه با سيور باكمذ يآزاد ياعطا

 يمنته يط اقتصاديو بهبود شرا ش سوديور به افزاكمذ يارات خود سوءاستفاده ننموده و آزادياخت

 ين ـيب شيران و پيبر مد يت قوم گردد تا با اعمال نظاريتنظ يا د به گونهيقانون تجارت با.  گردد

.  جاد اخـتلاف را بـه حـداقل برسـاند    يان اكام، تيجهت حفظ حقوق سهامداران اقل ييارهاكسازو

به موقع  يران و گزارش دهيمد ييپاسخگو يبرا ين چارچوبييتع، قيدق يستم حسابرسيجاد سيا

ان ك ـوانـد ام ت يت م ـكمسـتقل از شـر   يقـو  يجاد سازمان بازرسياطلاعات و ا يو شفاف وافشا

  .  ع حقوق سهامداران را به حداقل برساندييسوءاستفاده و تض

  ايحقوق استرال -5

 و دي ـگرد ياساسنامه درج م ـ در ديت باكموضوع شر 1983 تا قبل از سال، ايشور استرالكدر 

  .  )Roman, 2002: 209(ز و باطل بود يريآلتراوا، تكاقدامات خارج از موضوع شر

ت كت در اساسـنامه شـر  كد راجع به موضوع شـر يدرج قي، حولات قانونامروزه با توجه به ت

هـا مصـوب    تكقانون شر 124 ماده 1 بند.  گردد يز اعمال نميريقاعده آلتراوا نبوده و يگر الزاميد
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 2.  »يك شركت اهليت حقوقي و اختيارات يك شخص طبيعي را داراست«: دارد مقرر مي 20011

اگر يك شركت اساسنامه داشته باشد، موضـوع شـركت   «: گويد قانون مذكور مي 125ماده  2بند 

يك اقدام شركت صرفاً به دليل اينكه خلاف يا فراتر از موضوعات .  ممكن است در آن قيد گردد

بنـابراين بـا توجـه بـه مـواد مـذكور،       .  3»باشـد  مندرج در اساسنامه شركت است، نادرسـت نمـي  

ام و نامحدود همچون اشخاص حقيقي دارا بوده و درج هاي تابع قوانين استراليا، اهليتي ع شركت

   . باشد نمي ضروريموضوع شركت امري 

 ـي ـگرد ءاعطـا  يتجار يها تكبه شر124ماده 1 له بنديه به وسك يت حقوقياهل در  يده حت

خلاف موضوع خود  يتكجه اگر شريدر نت.  است يباق، ت در اساسنامهكن موضوع شرييصورت تع

ل ي ـتوان گفت معامله به دل ينم، وركقانون مذ 125 و 124 مواد با توجه به، دينما منعقد يا معامله

ن محـدوده  يـي جهـت تع  يدهنـده تلاش ـ  نشـان ، ن موضوعييتع.  باطل است، تكت شريفقدان اهل

  .  )Ibid. 211(ت آن يباشد و نه اهل يت مكات شرياقدامات و عمل

امـا در  ، باشـد  يت باطـل نم ـ يلل فقدان اهيت به دلكهر چند معاملات خارج از موضوع شر

، ت در اساسنامه اگر شخص طرف معامله در لحظه انعقاد قراردادكن بودن موضوع شريصورت مع

 يه در قانون بـرا ك ييايمزا، ت داشته باشدكاساسنامه شر در ييها تيا ظن به وجود محدوديعلم 

  .  )Ibid. 209(ند ك يت نمين خواهد رفت و قانون از او حماياز ب، ن شدهييت از او تعيحما

ه اساسـنامه  ك ـنـد  كتواند فـرض   يشخص م يك«: ديگو يم وركمذ قانون 129 ماده 1 بند

 ـيمكت(ي ن شدنيه به عنوان قواعد جانش، كن قانونياز مقررات ا يك هر و )باشد اگر( تكشر  )يل

.  4»گردنـد  ياجـرا م ـ  ت وي ـت تبعكشـر  يا منش ـي ـر يتوسط مد، شوند يت اعمال مكنسبت به شر

معاملات ، ندكتواند فرض  يت در اساسنامه شخص ثالث مكن موضوع شريين در صورت تعيابرابن

ن قانون يهم 128ماده  4اما بند ؛ ت استكت در محدوده موضوع شركران شريمنعقده توسط مد

ه امـارات  ك ـرده ك ـ يا گمان ميدانسته  يشخص اگر در زمان انعقاد معامله م يك«: دارد ياشعار م

  5. »ندكاستفاده  129تواند از امارات موجود در ماده  ينم، شندبا ينادرست م

                                                           

1. corporations act 2001 

2. 124 (1): A company has the legal capacity and powers of an individual.  

3. 125 (2): If a company has constitution,it may set out the companys objects. an act of the company is 

not invalid merely because it is contrary to or beyond any objects in the companys constitution.  

4. 129 (1): (1): A person may assume that the company's constitution(if any),and any provisions 

of this Act that apply to the company as replaceable rules, have been complied with Director 

or company secretary.  
5. 128(4): A person is not entitled to make an assumption in section 129 if at the time of the 

dealings they knew or suspected that the assumption was incorrect.  
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چ يت ه ـكد راجع به موضوع در اساسـنامه شـر  يه درج قكست ين معنا نيآنچه گفته شد به ا

Darvall v North Sydney Brick and Tile co ltd يدر دعوا.  ندارد ياثر
 Bryson يقاض ـ 

از  ين مقررات بـه معنـا  ياما ا، ان برداشتهيز را از ميريقاعده آلتراواي، مقررات قانون چند هر: گفت

  .  )Ibid(ست ين، باشد يت مكو شرء اكن شريه به موجب اساسنامه بك ين رفتن تعهداتيب

 يت دعـاو كت در اساسنامه وقوع اقدامات خلاف موضوع شـر كدر صورت درج موضوع شر

  : تواند سبب شود ير را ميز

ا ي ـمراقبـت   يفـه قـانون  يت جهـت نقـض وظ  كشـر  ولئا مقام مس ـير يه مديعل يدعوا -1

  .  2001 ها تكقانون شر 181 و 180ت بر اساس مواد ين حسن

گـر  يد، تكرا شريز، تكم انحلال شركت جهت صدور حكشر ياز اعضا يكي يتقاضا -2

  .  )Ibid( )461ماده1بند(شود  يدهنده اداره نم لكيتش ياعضا كتوافق مشتر مطابق قصد عموم و

  گيري جهينت

هـاي تجـاري در حقـوق     هاي متمادي بر اساس قاعـده آلتراوايريـز اهليـت شـركت     سال

قاعده آلتراوايريـز جهـت حمايـت از حقـوق     .  انگليس و استراليا محدود به موضوع شركت بود

با اعمال قاعده فوق شركاي شركت، موضوعي را كه در وصول .  شد شركاي شركت اعمال مي

دانستند و اقدامات خلاف موضوع شـركت توسـط هـر     رفت مي ها به كار مي به آن سرمايه آن

در نظام حقـوقي ايـران بـه دليـل فقـدان نـص قـانوني، بـين         .  قابل ابطال بود ءكدام از شركا

اكثريت حقوقدانان اهليت شركت را با استناد به اصل تخصـص  .  حقوقدانان اختلاف نظر است

  .  دانند محدود به موضوع شركت مي

داشـته و بـا    يتجـار  يهـا  تكشـر  يهـا  تي ـدر فعال يج نـامطلوب يت نتاكت شريد اهليتحد

راه را  يتجـار  يها تكت شريردن اهلكمحدود .  ندارد يوجود آمده سازگاره ب يتحولات اقتصاد

جهت .  دينما يف ميرا تضع يتجار ييوفاكبندد و رونق و ش يم يل روابط تجاريع و تسهيبر تسر

ن يـي تع يتجـار  يهـا  تكبه عنوان موضـوع شـر   يلكع و يوس يها تيفعالي، جين نتايفرار از چن

 ييه گـو ك ـرد ي ـگ يصـورت م ـ  يا به عنوان موضوع به گونـه  ييها تين فعالين چنييتع.  گردد يم

 يت راه ـكت شريردن اهلكمحدود  يطين شراين با وجود چنيبنابرا.  ت نامحدود دارديت اهلكشر

  .  ستيت نكامداران شرت از حقوق سهيت و حماكمناسب جهت نظارت بر امور شر

ن محـدوده  يـي ان تعك ـام، در اساسنامه يلك ع ويوس يها تيگر با وجود درج فعالياز طرف د

، ت راكهمواره اشخاص ثالث طرف قرارداد با شر ل است وكمش يتجار يها تكت شريق اهليدق
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ت ي ـر امنن اميند و اك يت مواجه مكت شريت به بهانه عدم اهلكشر يار قرارداد از سوكبا خطر ان

  .  ندك يف ميرا تضع يدر روابط تجار

 ييو پاسـخگو  يا جهت همگام شدن با تحولات اقتصـاد يس و استراليشور انگلكامروزه در 

 يتحـولات قـانون  .  شده است ءاعطا يتجار يها تكبه شر يت نامحدودياهل يتجار يازهايبه ن

  : باشد يا جهت وصول به سه هدف ميس و استرالير در انگلياخ

برقراري عدالت بين منافع اعضـاي شـركت و اشـخاص ثـالثي كـه طـرف معاملـه بـا          -1

 .  باشند مي شركت

 .  اش ندارد يت حقوقيرا نسبت به اهل يتيگونه محدود چيت هكه شركن امر ين ايتضم -2

هـاي   اذعان به اين مطلب كه موضوع شركت وسيله مناسب و كار آمدي براي كنترل فعاليت - 3

  .  )Roman, 2002 :209( ايت از منافع اعضاء و طلبكاران شركت نيستتجاري شركت و حم

ن يـي له مـورد بحـث تع  ئمس يران همانند قانون تجارت فعليد قانون تجارت ايحه جديدر لا

 ـاهل يتـوان بـا اعطـا    يم.  ف نشده استيلكت در جهـت   يتجـار  يهـا  تكت نامحـدود بـه شـر   ي

د ي ـور باكمـذ  يآزاد ياعطـا .  ام برداشـت گ ـ يو تحولات اقتصاد يتجار يازهايبه ن ييپاسخگو

ارات خـود سوءاسـتفاده ننمـوده و    يت باشد تا از اختكران شريبر مد يقو يستم نظارتيهمراه با س

 ـقـانون تجـارت با  .  گـردد  يمنته ـ يط اقتصـاد يو بهبود شرا ش سوديور به افزاكمذ يآزاد د بـه  ي

جهـت حفـظ    ييارهاكسـازو  ينيشـب يران و پيبر مد يم گردد تا با اعمال نظارت قويتنظ يا گونه
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