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 چکیده

رود. این فناوری با گسترش شمار میهای دسترسی به اطلاعات در عصر اطلاعات بهترین ابزاراینترنت یكی از مهم

سریع خود توانسته است علاوه برکاربردهای شخصی، در بعد آموزش و پژوهش نیز تحول ایجاد نماید و موجب 

لمی فراهم آورد. یابی سریع و ارزان به اطلاعات و منابع عارتقاء  سطح دانش و توانایی فراگیران را از طریق دست

یادگیری الكترونیكی پیشرفت مهمی در زمینه تدریس و یادگیری در آموزش کشاورزی است. اینترنت و فناوری

دهند را تسهیل و افزایش میفراگیر و آموزشگر باشند، که ارتباطات بین های مبتنی بر وب از آن جهت مهم می

در این مقاله که به روش مروری  کند.را تقویت میفراگیران  نمایند که ابتكار و خلاقیتو ابزارهایی فراهم می

ای و اینترنتی استفاده شده سعی بر این است تا با معرفی آموزش الكترونیک و یادگیری بوده و از منابع کتابخانه

های موفقیت آموزش از راه دور و بررسی کیفیت و استانداردهای آموزش به شیوه مجازی، معرفی موانع و راه

الكترونیكی به تحلیل آن درآموزش کشاورزی پرداخته شود به امید آنكه بتوان با شناخت و معرفی این روش در 

 زمینه آموزش کشاورزی گامی مؤثر در پیشرفت و توسعه کشاورزی برداشته شود. 

 

 آموزش کشاورزی، آموزش الكترونیک، یادگیری از راه دور های کلیدی:هژوا

 

 

 مقدمه

آموزشی  هایدر برنامه ارتباطات و اطلاعات فناوری توسعه هاست.مهارت و اطلاعات انتقال پرشتاب هانج معاصر، جهان

 دنبال به های کشاورزی راآموزش ها، اثربخشیروش و هابرنامه اهداف، کیفی تحول که است ماندگاری و مؤثر هایکشاورزی گام

 را هازمان و هامكان همه در یادگیری در آموزش کشاورزی امكان نوآورانه دیرویكر عنوان به دور راه از آموزش میان این در دارد.

 (.1052)پور فتحی،  است کرده فراهم

 یكدیگر از جغرافیایی جدا نظر از فراگیران یا فراگیر و آموزگار آن در که است یادگیری و آموزش نوعی دور راه از آموزش

 متكی اینترنت و رایانه متون چاپی، قبیل از الكترونیكی و آموزشی کمک سایلو به آموزشی خدمات یارائه بنابراین هستند.

 . (Agarwal and Kumar, 2012)هستند

 پس .شد شناخته Study)  (Correspondence ایمكاتبه تحصیلات عنوان به 15 قرن در بار اولین برای دور راه از آموزش

 ارائه به صلاحیت دارای هایهدیگرمؤسس و مدارس و شد فراگیر پستی سیستم از استفاده با ایهمكاتب تحصیلات چندی از

 تنها متحده ایالات .کردند برقرار را آموزان دانش و معلمان نوشتاری ارتباط و پرداختند پست از استفاده با دور راه از آموزش
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 خلاصه آموزش برای هاییدوره 1343 دهه اوایل از نیز اروپایی کشورهای بلكه نبود، ایبهمكات تحصیلات دهنده ارائه کشور

  .کردند ارائه زبان و نویسی

 در را آموختن مستقل به نیاز ها،زندگی شدن پیچیده با همواره آموزش، به بشر افزون روز نیاز و محور دانایی جهان به ورود

 پس آن از و تحصیلی پوشش ایشبا افز نخست کشاورزی، آموزش در دور راه از هایآموزش شروع است. داده افزایش زندگی طول

 هم است. کرده کار به آغاز آموزشی هایروش و در محتوا اساسی آفرینی تحول و بخشی کیفیت برای راهی گشودن هدف با

 را خوبی فرصت بلكه است، حضوری هایآموزش مكمل تنها نه وارتباطات اطلاعات فناوری کارگیری به با هاآموزش این اکنون

 شما که چیزی تنها جدید قرن دراست.  آورده ارمغان به یاددهی و یادگیری هایروش بخشیانعطاف و محتوا دنکر روز به برای

 .است ترسریع یادگیری بیندازد، جلوتر رقبا بقیه از تواندمی را

و مهارت از  های یادگیری برای ارتقای دانشای نوین در آموزش است که به ارائه و اداره فرصتآموزش الكترونیكی شیوه 

به یادگیری  (Teaching)اندوزی را از آموزش پردازد و ماهیت تحصیل و دانشهای کامپیوتری میطریق اینترنت و شبكه

(Learning)  تبدیل کرده است .(Halkett, 2002) 

-و شیوه امكانات اینترنت، ویژه به رسانیاطلاع هایشبكه و گسترش ظهور و رایانه زمینة در گیرچشم و سریع هایپیشرفت
 ویژهبه عرصة آموزش، در گذشته مشكلات و داده قرار آموزشی هایمجریان برنامه و ریزانبرنامه روی پیش را نوینیهای

 .(Valsamidis et all., 2011)است  کرده کمرنگ را مكان یادگیری و زمان از ناشی هایمحدودیت

 هستیم. آموزش عالی در فزایندهای و بنیادی تغییرات شاهد و ارتباطات تاطلاعا فناوری رشد به توجه با اخیر، هایسال در

 برقراری وکار، کسب هایو شیوه است کلاس و کار محیط تلفیق شدة و ناپذیربخش جدایی ارتباطات و اطلاعات فناوری امروزه،

 رویكرد و شده تلفیق و ارتباطات عاتاطلا فناوری رشد با تعلیم و تربیت علم و هنر است. تغییر  داده را یادگیری و ارتباط

 (Dissanayeke and Wickramasuriya, 2010 ). است  آورده وجود به آموزش الكترونیكی نام به را جدیدی

 است دور راه از آموزش آنها، از یكی که اندبوده و متنوع متعدد اند،برده بهره آن از همواره آموزشی هایکه نظام هاییفناوری

 جهان در که مبنای تحولاتی بر و امروزه دنیای در که طوریبه است.پیدا کرده  دنیا آموزشی هاینظام در نیز ایایندهفز که رشد

-دانش فیزیكی حضور و همچنین اطلاعات صرف انتقال و محور استاد هایروش بر که مبتنی سنتی هایآموزش است،داده رخ
 .ندارد را جدید شرایط به وییپاسخگ توانایی کلاس است، در معلم و آموزان

 آن که در شودمی گفته درسی ریزیبرنامه در رویكردی به و دور است راه از آموزش شكل جدیدترین الكترونیكی آموزش

 یا آموزش الكترونیكی از نسل شود. اولینمی استفاده اینترنت و ایابزارهای رایانه از فراگیرمحور هایروش از استفاده بر علاوه

 (Noaman, 2013)اینترنت داشت و آموزشی محتوای پایة بر فیزیكی هایکلاس بر ارائة تأکید وب، بر مبتنی آموزشی هایامهبرن

 شود:در این زمینه مطالعاتی انجام شده است که در ذیل به برخی از آنها اشاره می  .

و  ک روش مدرن در عصر حاضر است کند که که آموزش الكترونیكی یبیان می Agarwal and Kumar (2012) تحقیق

شود. از نتایج این تحقیق ای مانند یادگیری در پزشگی و یا یادگیری در کشاورزی استفاده میاز آموزش الكترونیكی در هر زمینه

باشد. یادگیری الكترونیكی در های سنتی یادگیری میباشد آموزش الكترونیكی دارای مزایای مختلف نسبت به روشاین می

شاورزی در حال  افزایش است که این امر موجب بهبود توسعه کشاورزی و روستایی خواهد شد زیرا آموزش الكترونیكی در ک

-وری از روشهای جدید کمک و موجب افزایش محصول و بهرهیادگیری کشاورزی به بسیاری از کشاورزان در یادگیری تكنیک
کند. یادگیری الكترونیكی در کشاورزی شامل مفهوم، طراحی، توسعه، می های کشاورزی در یک زمان کوتاه از طریق اینترنت

های نوآورانه بااستفاده از فناوری اطلاعات و ارتباطات در حوزه روستایی با تخصیص اصلی تجزیه و تحلیل و استفاده از روش

 باشد. یادگیری الكترونیكی در بخش کشاورزی می

 دیدگاه از دور راه از آموزش مراکز مشكلات عنوان بررسی با ، et all, 2010) ( Eatzadi دیگران  و  اعتضادی پژوهش
 اطلاعات، فناوری به مربوط موانع فراگیران وجود نظر از که داد آموزشگران و فراگیران دوره متوسطه شهر اصفهان نشان

 به نیز دبیران است. ساخته مواجه مشكل با را هااین دوره کارآمد اجرای مالی، و اداری موانع همچنین و ریزی درسیبرنامه
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تراکم  بالابودن ادامه، در و داشته اشاره درسی ریزیبه برنامه مربوط موانع همچنین و اطلاعات فناوری به مربوط وجود موانع

 ین مراکز،ا اداری مشكلات عنوان به دور راه از آموزش مراکز و اداره مدیریتی هایسیستم مطلوبیت عدم و مراکز این در کاری
 اند.کرده معرفی

، یک چارچوبی برای استفاده از (Valsamidis et all., 2011)در مطالعه انجام شده توسط والسامیدیس و همكارانش 

آموزش الكترونیكی در کشاورزی پیشنهاد دادن که از مزایای استفاده از چنین چارچوبی برای آموزش از راه دور در کشاورزی 

 را بیان کرد: توان موارد زیرمی

 ارائه کیفی مواد آموزشی از طریق فناوری اطلاعات و ارتباطات -1

 های زمانی و مكانی که معمولاً کشاورزان با آن مواجه هستند.غلبه بر محدودیت -2

 ارزیابی دوره با استفاده از معیارهای فعلی و شاخص که منجر به بهبود بیشتر این نوع روش آموزش شود. -0

عدم دسترسی بسیاری از  -1هایی را هم در استفاده از این روش بیان کردند که عبارتند از: قق محدودیتاین دو مح

باشد امكان با توجه به اینكه این نوع آموزش نیاز به پیش آگاهی و دامنه آموزش می -2کشاورزان به یک کامپیوتر شخصی، 

و در صورتی که از یک محتوای آموزشی یكسان برای فراگیران استفاده استفاده از این روش برای فراگیران تازه کار دشوار است 

فایده بودن برای کاربران باتجربه خواهد شد. از دیگر نتایج این تحقیق بیان مزایای این نوع روش شود موجب خسته شدن و بی

شگران و کاهش بار اقتصادی در این توان به ازبین رفتن مسئله فاصله و ساعت برای فراگیران و آموزآموزشی بوده است. که می

 نوع روش آموزشی اشاره کرد.

انجام شده بیان شده است که با توسعه در علوم کشاورزی و تكنولوژی نیاز به  Dahiya et al (2012)در تحقیقی که توسط 

ی، یكپارچگی و شود. کیفیت آموزش کشاورزی منجر به توسعه ملهای پیشرفته کشاورزی در سراسر جهان احساس میآموزش

های کسب و کار و مدیریت هنوز در مراحل شود. آموزش الكترونیكی در کشاورزی در مقایسه با دیگر رشتهای میانسجام منطقه

تصویب و توسعه قرار دارد. در این تحقیق بیان شده یک سیستم آموزش الكترونیک کشاورزی آنلاین در کشور دهلی طراحی 

-ای، سخنرانیها، مسابقه و تكالیف از ویژگیهای تعاملی چند رسانهبه خوبی تعریف شد و درس شده است که در آن موضوعات
های این سیستم است. این سیستم یک فرصت برای کارشناسان آموزش در کشاورزی برای ایجاد پیوند محتویات دوره خود را 

 کند.فراهم می

در  انگیزه ایجاد یادگیرنده، از انتظارات سازیشفاف یفیت،ک یادگیری با و آموزش از حمایت چون مواردی تحقیقی، در

 کیفیت در بهبود را آموزشی مواد و یادگیری ارزیابی و یادگیری در جامعة حضور حس ایجاد و انزوا احساس کاهش دانشجویان،

 . (Illinois Institute of Technology, 2010) انددانسته مؤثر الكترونیكی آموزش

 را مؤثر یادگیری برای الكترونیكی یادگیری مؤسسة در هر کیفیت حداقل نیزAllen and Seaman    (2010) از دیدگاه

و  یادگیرندگان تمام برای یادگیری محیط به دستیابی سازمانی، فرصت تعهد و هزینه کارایی یادگیری، اثربخشی به صورت

 .اندبندی کردهطبقه دانشجویان رضایت و علمی هیئت اعضای رضایت

بسیاری از فراگیران نگرش مثبتی به سمت  Dissanayeke and Wickramasuriya (2010)های تحقیق با توجه به یافته

های مطرح شده در این نوع آموزش به عدم مهارت کامپیوتری توسط برخی از لشآموزش الكترونیكی دارند ولی از چا

 های زمانی و عدم امنیتی بیان شده است.ن نوع آموزش، محدودیتهای طراحی شده در ایآموزشگران، آگاهی کمتر از تكنیک

از نتایج دیگر این تحقیق این بود که لازمه فعال کردن تولید پایدار و توسعه کشاورزی و باغداری با کیفیت خوب وارد کردن 

 باشد.یادگیری الكترونیكی در امر کشاورزی می
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 تعریف آموزش مجازی
به معنی پتانسیل )بالقوه( است، یعنی چیزی  virtuelیا کلمه فرانسوی   virtualisاز واژه لاتین کلمه مجازی گرفته شده 

که واقعی نیست، ولی امكان تحقق دارد. یک شد مجازی از نظر فیزیكی واقعی نیست، ولی خصوصیات ماده مورد نظر را دارد یا 

شی مجازی وجود دارد، ولی قابل لمس نیست. به همین  توان گفت که یکبه عبارت دیگر، نمایشی از آن شی است. پس می

هاست. این خصوصیات از طریق ها و ویژگیی الكترونیكی آموزش واقعی با همان مشخصهترتیب آموزش مجازی نماینده

های یابد، پس وجود دارند اما واقعی نیستند. آموزش مجازی از قدرت شبكهکامپیوتر و ابزارهای فناوری اطلاعات تحقق می

برد و در اصل هنر استفاده از ای و علوم جدید دیجیتالی بهره میهای ماهوارههای اینترنت، شبكهکامپیوتری، تكنولوژی

 (.1053ی فرایند آموزش است )فتحی واجارگاه و همكاران، ها به منظور طراحی، انتخاب، تحول و ادارهتكنولوژی شبكه

 
 مجازی آموزش مزایای

 پرهزینه و مورد بی ترددهای حذف و پذیریانعطاف .است یاهعمد مزایای دارای سنتی آموزش به نسبت الكترونیكی آموزش

است که نشان دهنده  نیز دیگری مزایای دارای آموزش این اما .آیدمی شمار به آنها مهمترین از آموزش هایدوره در شرکت برای

 :دباش می زیر شرح بهها بوده که اثربخش بودن این دوره
 به اقدام توانمی موجود ابزارهای و افزارها نرم از استفاده با و نبوده گران الكترونیكی آموزش هایدوره برگزاری هزینه

 .نمود هاهدور این برگزاری
 در توانمی را الكترونیكی آموزش هایبرنامه اکثر .هستند خود شرایط به توجه با یادگیری آهنگ تنظیم به قادر فراگیران

 .کرد استفاده آن به نیاز نزما
 به را سرعت و بهبود درصد 50 حداقل و بوده بیشتر مراتب به سنتی آموزش به نسبت الكترونیكی آموزش فراگیری سرعت

 جدید مواد بررسی به و نكرده مطالعه دارند آشنایی آنها با که را مطالبی توانندمی هاهدور این فراگیران .داشت خواهد دنبال

 .بپردازند
 .کندمی استفاده مخاطب با ارتباط برقراری برای یكنواخت هایپیام از الكترونیكی آموزش
 .است مستقل مكان و زمان متغیرهای از الكترونیكی آموزش

 که است قلم و کاغذ با برداری یادداشت به کمتری نیاز دیگر شودمی ارائه حرکت و صدا، تصویر، متن، صورت به مطالب وقتی

ها از جذابیت بیشتری برای مخاطب برخوردارند و در ضمن این گونه برنامه است وسایلی چنین تولید در جویی فهرص باعث خود

 (.1053بیگی و نظری، )شاه

 

 موانع آموزش کشاورزی الکترونیک)آموزش از راه دور(

 این موفقیت تواندمی تا حدودی دور راه از آموزش هایبرنامه وجود اینكه علیرغم است که آن کرد توجه بدان باید که اینكته

 در وضعیت این آید.نمی دست به هااز آن حاصلی نشوند، پیاده درستی به ها،برنامه این که زمانی اما تا کند؛ تضمین را هاآموزش

گردد )عزیزی و می بر هابرنامه آن مایهدرون به نه و اجرای آن به بیشتر ها،برنامه از بسیاری ناکارآمدی اصلی که دلیل است حالی

 (.1052همكاران، 

 اجرا در مرحله ها،استراتژی و هابرنامه درصد 53 تا 93 حدود که اندتخمین زده مدیریت، حوزه نظرانصاحب از بسیاری

 Candido and) آن به  تدوین تا است استنادتر قابل استراتژی اجرای به هااین استراتژی شكست دلیل که خورندمی شكست

Sanatos, (2008موانع ریزی آموزشی،برنامه نظام ارتباطات، و اطلاعات فناوری از موانع کلی دسته چهار وجود . مطالعات مؤید 

 کند.می مواجه مشكل با را دور راه از آموزش هایکارآمد دوره اجرای که است مالی موانع و ادرای
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 ارتباطات و اطلاعات فناوری موانع -

 آنها از گیریبهره که فراگیر و آموزشگر با است سمعی بصری وسایل بر مبتنی دور راه از ی آموزشهادوره اساسی مبنای

 به توانمی ارتباطات و اطلاعات موانع فناوری به مربوط عوامل تحلیل سازند. در جاری را یادگیری -فرآیند یاددهی توانندمی

 .کرد تر اشارهفرعی مانع چهار

 مراکز از بهینه استفاده و گیریبهره یلازمه نیاز وپیش ارتباطی: و اطلاعاتی وسایل به مراکز این تجهیز عدم -6

 عملا نیازیپیش چنین نداشتن با که طوریبه اطلاعاتی است، و ارتباطی وسایل به مراکز این بودن مجهز راه دور، از آموزش

 .شودمی مواجه مشكل با دور راه آموزش از

 نه دور، راه از آموزش هایدوره اثربخشی کمک آموزشی:  هایشبکه و هاسایت به سانآ و سریع دسترسی عدم -2

در زمینه آموزش  مختلف هایسایت به سریع و آسان دسترسی بلكه دارد بستگی کارآمد و مناسب تجهیزات وجود به تنها

 .است هادوره این ضروری نیازهایپیش زا دیگر یكی اطلاعاتی، و ارتباطی هایشبكه سایر همچنین و آموزشی کمک و کشاورزی 

آموزشگران  دور، راه از هایآموزش کلیدی هایاز مهره یكی وسایل: این از استفاده آموزشگران در توانمندی عدم-9

 هاها، نگرشدانش اگر حال، هستند. هادوره این کردن درصدد کارآمدتر خود فنی مهارت و تخصصی دانش بر تكیه که با هستند

 هادوره این بودن ناکارآمد نباشد، زمینه دور راه از آموزش هایدوره نیاز مورد و مقتضیات شرایط با متناسب معلمان هایهارتم و

 شود.می فراهم

 اثربخشی در که آموزشگران اندازه همان به و ارتباطات: اطلاعات فناوری از استفاده فراگیران در توانمندی عدم -4

 طوریكه به باشند. داشته نقش توانندمی فراگیران نیز اندازه همان به دارند نقش دور راه از آموزش هایدوره اثربخشی عدم یا

 تضمین نیز را هادوره این اثربخشی زیادی بسیار حد تا میتواند ارتباطی وسایل از مطلوب و مناسب استفاده در آنها توانمندی

 .کند

 

 درسی ریزیبرنامه موانع -
و  آموزشی ریزیبرنامه مكانیزم کیفیت به دور، راه از مراکز آموزش کارایی و اثربخشی افزایش در مهم ایفاکتوره از یكی

 با متناسب روزآمد و و هنگام به محتوای ارائه واقع در گردد.برمی ریزی درسیبرنامه مناسب رویكرد یک از مراکز آن گیریبهره

 اجرای به خود به سهم تواندمی آن عرضه در موضوع استانداردهای و ولرعایت اص و فراگیران مهارت و دانش سطح و نیاز

 .هستند تقسیم قابل ترفرعی مانع به چهار خود نیز درسی ریزیبرنامه موانع .رساند مدد برنامه یک آمیز موفقیت

 اظهار وفور بسیاری از فراگیران آموزش مجازی بهنیاز:   مورد زمان با اختصاص یافته مطالب حجم تناسب عدم-6

-به ندارد. وجود تناسبی آن، آموزش برای نیاز مورد زمان و درسیبرنامه محتوای به اختصاص یافته مطالب بین که اندداشته
 تا آن دارند اختیار در آنها که زمانی و بوده وسیع و بسیار گسترده دهند آموزش آموزشگران باید که مطالبی حجم طوریكه

 آسان عدم دسترسی همچنین و تجهیزات کمبود که است حالی در این وضعیت است. محدود و کم اربسی دهند آموزش را مطالب

 میزنند. دامن مانع این شد به اشاره آنها به که پیشتر ارتباطی و فناوری وسایل به سریع و

دور  راه از آموزش هایبرنامه نظر فراگیران این نوع آموزش، از فراگیران: علایق و سنی هایویژگی به نکردن توجه-2

 که هاییبه پیشرفت توجه با امروزه که است حالی در این سنی فراگیران دارد. هایویژگی و علایق ها،توانایی به کمی بسیار توجه

فراگیران  متفاوت هایو قابلیت هاتوانایی گرفتن نظر در و فردی هایتفاوت به توجه آمده است، اصل دست به روانشناسی علم در

 اجتناب ناپذیر است. یامر
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 پیشتر که همانگونه و مهارت فراگیران و آموزشگران: آگاهی ارتقای منظوربه توجیهی جلسات نکردن برگزار-9

 اساسی پیشروی موانع از یكی اطلاعاتی و ارتباطی وسایل از چگونگی استفاده فراگیران و آموزشگران از ناآگاهی شد، اشاره نیز

 .بود دور راه از آموزش مراکز

 استمرار اصل آموزشی، ریزیبرنامه اساسی اصول از یكیآموزشی:  هایبرنامه در نظر تجدید و بازنگری امکان عدم-4

 گرفته بر در نیز را آموزش هایمحیط که امروزی شتابان تغییرات حال در دنیای در طوریكهبه است. بازنگری و ارزیابی تحقیق، در

 .ننمود اعمال بازنگری تغییر و گونههیچ آن در و پیچید آموزشی نظام آینده برای تغییر را بدون و ثابت نسخه یک تواننمی است،

 

 ساختاری و اداری موانع -
 همكاری داشته یكدیگر دوشادوش باید مختلفی نیروهای راه دور، از آموزش هایدوره این بهتر هرچه برگزاری منظوربه

مطالعات  مبنای بر .است مذکور مراکز اداری نظام و ساختار است، نیز هااین دوره در مهمی فاکتور که نیروها این از باشند. یكی

 شود.می ارائه ذیل که در داشت اشاره اساسی مانع به دو توانصورت گرفته می

 -دهیفرآیند یاد بهبود منظوربه مراکز این در که هاییو فعالیت کارها حجم مراکز: این در کاری تراکم بودن بالا-6

 آموزشی هایمتولیان برنامه اشتباهات افزایش نتیجه در و خستگی باعث مانعی خود چنین و بوده زیاد شودمی انجام یادگیری

 شود.می هادوره این

 یادگیری -یاددهی فرآیند کیفیت و ماهیت که آنجا  ازمراکز:  این نیازهای با هانامهآیین و هابخشنامه تناسب عدم -2

 اختصاص نیز مراکز این به که هاییبخشنامه و هابرنامه نتیجه در است، متفاوت بسیار سنتی مدارس با مقایسه در اکزمر این در

 هایدستورالعمل و هابخشنامه ها،برنامه که است آن از حاکی از مطالعات آنچه اما باشد متفاوت مؤسسات سایر با باید یابدمی

 .ندارند توجهی دور راه از آموزش مراکز خاص نیازهای به اینرو از و شده طراحی مدارس و مؤسسات تمامی برای ثابتی

 

 مالی موانع -
 و وجود تجهیزات طوریكه به است. نیازمند مالی منابع جمله خاصی از منابع به دور راه از آموزش هایدوره برپاسازی و اجرا

 کمبود و مالی ضعف .دهدمی اختصاص خود به را هنگفتی بودجه نات،امكا این استفاده از و نگهداری و فناوری و ارتباطی امكانات

راستا مطرح شده  این در ترفرعی مانع دو سازد.  مطرح را خود آموزش، نظام بالقوه از موانع یكی عنوانبه تواندمی مالی، منابع

 زیر هستند: شرح به است که

فراگیران  ناتوان بودن که اندداشته اظهار پژوهش ان درکنندگشرکت شهریه: پرداخت در فراگیران مالی توان عدم-6

 .مذکور است مراکز همیشگی مشكلات از یكی شهریه در پرداخت

 توسط مراکز این بودجه که آنجا از مراکز: این مختلف در ایفناوریه نگهداری و تهیه در دولت نکردن حمایت -2

)عزیزی و همكاران،  است مؤسسات این دامنگیر مشكلات دیگر از مراکز ینا از دولت ناکافی یا و کم حمایت شود،می تأمین دولت

1052.) 

 

 الکترونیکی اجرای آموزش کشاورزی در موفقیت عوامل

سازی ریزی، طراحی، ارزیابی و پیادهموفقیت در اجرای برنامه یادگیری الكترونیكی، مستلزم فرایند صحیح اصول برنامه

در یک سیستم یادگیری الكترونیكی نباید تنها به یادگیرنده توجه شود بلكه در نظر گرفتن  های یادگیری آنلاین است.محیط

نفع، مهم است. بدون شک اینترنت در یک محیط باز و منعطف توزیع شده است. اما فناوری به تنهایی قادر به همه عوامل ذی

 (.1051ی گوناگون یكپارچه و همسو گردد )رضایی راد، هاایجاد یک محیط یادگیری معنادار نیست مگر اینكه آموزش با فناوری
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اند که شامل: حمایت مدیر، مشارکت کاربر، های یادگیری الكترونیكی را شناسایی کردهعوامل اجرای موفقیت آمیز برنامه 

 های جدید و نقش مدیریت پروژه در روند اجرایی است.میزان پیچیدگی و ریسک مطابق با تكنولوژی

 اند. سازمانی، کلی و شناختی. بندی شدهقیت برای یادگیری الكترونیكی به سه گروه طبقهعوامل موف 

 عوامل سازمانی شامل:

 پشتیبانی مدیریت از آموزش،  -0تعریف واضح از از تغییر راهبرد رهبری و  -2های فنی، زیرساخت-1

 -4گزینه پیش آزمون و  -0از نتایج یادگیری، تعریف روشن -2اصول یادگیری بزرگسالان،  -1عوامل کلی و شناختی شامل 

 شوند تعریف روشن از مسیرهای یادگیری و ارزیابی می
 و عوامل شناختی عبارتند از:

 -4رابط ساده کاربر،  -0کنترل صفحه نمایش اطلاعات  توسط کاربر،  -2دسترسی به امكانات مفید کمک آموزشی،  -1 

 .  (Anderson et all., 2010)پرهیز از اطلاعات زاید -9ها و ه مناسب از رسانهاستفاد -9دسترسی به اطلاعات پیچیده، 

های مربی )نگرش به فناوری و کنترل آن، چهار عامل در موفقیت آموزش الكترونیكی نقش دارند که عبارتند از: ویژگی

فناوری )زیرساخت و سهولت دسترسی( های فراگیر )مهارت در کامپیوتر، تعامل، محتوا و نحوه طراحی(، سبک تدریس(، ویژگی

 .(Medarova et all., 2012)و پشتیبانی

 سازیباشد شخصی داشته آموزش نوع این اثربخشی و کارایی در افزایش مهمی نقش تواندمی که مطلوبی هایویژگی از یكی

 و دانش اهداف، به توجه با بتواند کاربر که است منظور این به تطابق این است. های یادگیرندگانویژگی مطابق یادگیری محیط

 هرکس با همه، با یكسان برخورد جای یک به نظام و شود مندبهره نظام دیگر خدمات و محتوای یادگیری از ترجیحات خود

 (Brusilovsky and Conlan, 2007).  کند  برخورد های خودشویژگی مطابق

 

 کیفیت آموزش الکترونیکی در آموزش کشاورزی

 آموزشی و نظام دست اندرکاران است. آموزش کیفیت های آموزشینظام و آموزش زمینة در مباحث ترینممه از یكی

 را کیفیت آموزشی از منظور آنها از هریک اند.کرده ارائه تعاریف گوناگونی آموزش کیفیت دربارة تعلیم وتربیت دانشمندان

 توانایی میزان به کاربرد خود، شكل ترینرایج در آموزش، د. کیفیتانهکرد آموزشی توصیف هاینظام در موفقیت آمیز تغییرات

 دارد. اشاره مهارت و توسعة دانش محوریت با آموزشی نظام یک برای اهداف پذیرفته شده به دستیابی در آموزشی نظام

 توجه با را موزشیکیفیت آ نظرانصاحب برخی است. شده مطرح کیفیت آموزشی مورد در متفاوتی هایدیدگاه کلی، طور به

 آکادمیک( و سنتی یعنی استانداردهای( آموزشی نظام بروندادهای حسب بر را آن برخی دیگر ،)شغلی هایقابلیت( دستاوردها به

 در هانهاده از ایمجموعه برای عالی طریق آموزش از ایجادشده افزودة ارزش و آموزشی فرایند حسب کیفیت بر را آن نیز ایعده

 . (Al-Mobaideen et all, 2011)ندگیرمی نظر

ISO 9000 و احتیاجات برآوردن برای که خدمات و کالاها کلی خصوصیات و هاویژگی از ایمجموعه صورت به را کیفیت 
-به عالی آموزش در کیفیت ISOمفهوم  توجه به کند. باتعریف می هستند، اهمیت با و مهم مشتری، تقاضای به گویی پاسخ

 مدیریت، زمینه در موجود ادبیات در است. قبول مخاطب مورد استانداردهای و تقاضاها با مطابق خدمات و الاک تولید معنی،
 گسترش به توجه بااست.  شده تعریف مصرف کننده نیز رضایت همچنین و تقاضاها با تولیدات انطباق عنوان میزان به کیفیت

 .دارد بالایی اهمیت نیز آموزشی نظام نوع این الكترونیكی، کیفیت هایآموزش روزافزون
 که اساساً است کرده ایجاد را ایگسترده آموزشی هایمحیط های جدیدفناوری و هازمینه فراهم کردن با الكترونیكی آموزش

  الكترونیكی هستند. آموزش پیچیدة نظام از هاییبخش و پداگوژی فناوری است. متفاوت سنتی آموزش هایمحیط با
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 محیط یادگیری ایجاد برای رو این شود، ازمی برده کار به های آموزشیفعالیت از ایگسترده طیف در نیكیالكترو آموزش

 را یادگیری الكترونیكی محیط گوناگون ابعاد و کلیدی عوامل باید یادگیرندگان گوناگون برای توزیعی و باز پذیر، فانعطا مؤثر،

  (Medarova et all., 2012) ). شناخت 

 این کیفیت هایبه مؤلفه باید کشاورزی آموزش مراکز در آموزش الكترونیكی روزافزون گسترش به توجه با بین، نای در

بی بخشند. ارتقا را هانظام این آموزشی در اثربخشی و کارایی الكترونیكی ابزارهای و هااز رسانه استفاده تا شود توجه هاآموزش

 .کندمی تقویت همزمان به صورت را کارایی کاهش و آموزش هزینة زایشاف احتمال های کیفیتمؤلفه به توجهی

 مؤثر و مفید به اعتقاد دانش کافی، و مهارت داشتن فراگیران، انگیزة و علاقه بدون فناوری نوین هر اشاعة قطع طور به  

 امیدوار مطلوب کیفیت با آموزشی نظام به دستیابی زمینة در توانمی زمانی فقط و نیست پذیرمؤثر امكان ارتباط برقراری و بودن

 این طراحی در باید و باشند برخوردار لازم آمادگی از علمی و فنی روانی، روحی مختلف هایجنبه از این نظام فراگیران که بود

 ترسریع تحول و تغییر به توجه با .داد قرار هافعالیت محور مختلف را هایجنبه از فراگیران هایخواست و علایق نظام آموزشی،

 توانمند و پویا آموزشی نظام به برای دستیابی ها،زمینه سایر به نسبت المللیبین سطوح در و ارتباطات اطلاعات فناوری حیطة در

 بدون زیرا شود، فراهم کشور آموزشی نظام هایو ویژگی شرایط به توجه با افزارینرم و افزاریسخت های مختلفزیرساخت باید

 آموزش امر به کافی کرد. تخصیص اعتبار دقیقی و ریزی اصولیبرنامه هازمینه سایر در تواننمی لازم هایساختداشتن زیر

 روزکردنبه و اطلاعات، تقویت فناوری آموزشگران با مهارت و انگلیسی و آشنایی زبان با مناسب و کافی الكترونیكی، آشنایی

 پشتیبانی و مدیریت ریزی وبرنامه طراحی، هایزمینه در متخصصان و از کارشناسان گیریبهره و اطلاعاتی هایبانک و ها پایگاه

 و آموزشی محتوای روزبودنآموزشی، به آتی هایدوره هایفعالیت بهبود و ریزیبرای برنامه ارزشیابی نتایج از شبكه، استفاده

و مؤثر در بهبود  کیفیت آموزش الكترونیكی در امر های مهم متنوع از جمله مؤلفه و متعدد آموزشی هایرسانه استفاده از

 (.1052باشند )خدابخشی و همكاران، آموزش کشاورزی می

 

 آموزش الکترونیکی در آموزش کشاورزی در کیفیت استانداردهای به نیاز

 این ت.اس الكترونیكی آموزش استانداردهای استخراج تعریف الكترونیكی، آموزش صنعت در زیربنایی مهم عوامل از

 عمل یكپارچه صورتبه جاهمه در زیربنای آموزش شوندمی باعث که هستند قوانین از اییكپارچه مجموعه در واقع استانداردها

 چگونگی که قوانینی کنند،اعمال می الكترونیكی آموزش فناوری بر را مشترکی قوانین آموزش الكترونیكی، استانداردهای کند.

 را کنند عمل با هم هماهنگ که نحوی به واحدها این تحویل برای آموزش مشی مدیریتخط و برخط آموزش دوره تولید

 تا کندفراهم می مشترکی زبان آموزش، مدیریت سیستم و الكترونیكی آموزش، آموزش هایدوره برای قوانین کنند.می مشخص

الكترونیكی  آموزش هایسیستم به همچنین و کنند نظر تبادل هم یا با بگذارند اشتراک به یكدیگر با را اطلاعات لزوم، صورت در

 دوره اجزای که کنندمی ایجاد استانداردی زبان این قوانین ضمن، در کنند. عمل یكپارچه صورتبه که دهندمی اجازه متفاوت

کرد  تولید مجدد ادهاستف قابلیت با محتوایی تواناجزا، می این تعریف قوانین تعیین با شوند. مشخص آموزش یا اشیای آموزش

 (.1035راد و علی آبادی، )مؤمنی

 بالا به کیفیت با آموزش فراهم کردن کنند؟می باکیفیتی دریافت آموزش گذارند،می که هاییهزینه براساس یادگیرندگان آیا

با  متناسب و روزبه مناسب، هاییمدارج( تجربه و هاالكترونیكی )دوره یادگیری محصولات و خدمات که است معنی این

 کیفیت تامین برای هاییراه دنبال فراهم کردنبه درونی منابع (Cannamo, 2010).آورند  فراهم یادگیرنده هایدرخواست

 اعتباراتی دنبالبه یادگیرندگان کند،رشد می تورم نرخ از سریعتر آموزش هزینه که همانگونهبه برخط هستند. هایبرنامه و هادوره

از  کمتر و عملی های تعاملی،فعالیت که کنندمی بیان یادگیرندگان مثال، برای بیاورند. دسترا به خود پولی شارز که هستند

 کنند،می آن اخذ از را خود مدرک که مؤسساتی خواهندمی همچنین دهند،ترجیح می سخنرانی روشبه را شده تعیین پیش

کیفیت  استانداردهای انتشار شود. توجه آنها به باید که دارند ندگان، نیازهایییادگیر این باشند. کارفرمایان توجه و احترام مورد
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مقایسه  و گیریتصمیم برای کارمندان و علمی هیات یاری دهنده یادگیرندگان، که است هاییگام از یكی برخط آموزش برای

  .(Kakoty and Sarma, 2011)دهندمی ارایه آموزش زمینه، این در که است مؤسساتی
 کیفیت برای تقاضا کردنبرآورده کنند.می الكترونیكی پافشاری یادگیری کیفیت بر هم بیرونی منابع درونی، منابع به موازات 

 مهم نتایج از است. نیازمند پذیرتر انعطاف و ترتولیدی اقتصادی هایمدل به کشاورزی،  آموزش بازار در آموزش الكترونیكی بالای

 حفظ برای عامل ترینمهم استاندارد، فناوری، علم و سریع پیشرفت با که کرد اشاره نكات این به توانمی پذیرفتن استانداردها

 استانداردها وجود است. اگرچه اقدامات مختلف و هافعالیت یكسوسازی نیز و گیرندگانسرویس و اعتماد مشتریان جلب کیفیت،

-به و ایجاد در اگر وجود این با آورد،وجود میبه دهندگانتوسعه و گانتولیدکنند برای را هاییها، محدودیتزمینه برخی در
 شود.می روزافزون پیشرفت رشد و سرعت افزایش سبب باشد، شده لحاظ ضروری و لازم استانداردی ملاحظات هر روزرسانی

 

 های مجازی و الکترونیکی در آموزش کشاورزیآینده آموزش

 عصر آن هایدگرگونی با عصر هر در آموزشی هاینظام ارتباط دهدمی نشان مختلف عصرهای در تحولات به گذرا نگاهی

 و صنعت عصر کلاسیک هایآموزش از کشاورزی، عبور عصر در ایخانهمكتب هایآموزش نظام از گذشتن است. بوده مرتبط

 نظام که چرا است، آموزش در خواسته نا و خواسته تغییرات فردگرایی، بیانگر و اطلاعات عصر در مجازی هایآموزش به رسیدن

 (.1039باشد )نقوی،  عصر آن آموزشی پاسخگوی نیازهای باید عصر هر آموزشی
 تحولات و تغییرات را دچار نها انسا زندگی شیوه که است، اطلاعات انقلاب و اطلاعات عصر بریم،می سر به آن در که عصری

 کلیه از مجدد تبلوری اطلاعاتی جامعه .است شده اطلاعاتی جامعه نام به  مفهومی آمدن وجود به موجب و نموده عمدهای

 و ارتباطات فناوری از استفاده با نوین قالبی در آن و نظایر آموزش کار، و کسب نظیر اجتماعی سنتی و متعارف فرآیندهای

 (.1035اطلاعات است )میلادی و ملک محمدی، 

طور پیوسته در حال حرکت و رو به جلو است و توجه مردم را به خود جلب  آموزش از راه دور مبتنی بر اینترنت مدرن به

های مكانی و زمانی آموزش چهره (. در سالهای اخیر آموزش از راه دور، به دلیل محدودیتGuohong et al, 2012نموده است )

ط دانش آموزان و دانشجویان های اقتصادی این روش توسجوییبه چهره رشد چشمگیری داشته است. همچنین به دلیل صرفه

اموزان با شود، دانش(. استفاده از اینترنت و آموزش از راه دور باعث میCekerol and Ozturk, 2012شود )ترجیح داده می

های جغرافیایی و گسترش آن به کشورهای های آموزشی خارج از محدودیتبزرگترین ثروت اطلاعاتی در تعامل باشند. فعالیت

-گذاری و بهینهیابی به اشتراکشود که اطلاعات از طریق یک ایمیل و یا کپی از اطلاعات ساده و دستان باعث میدیگر و جه
های ها مانند هزینهسازی منابع آموزشی در اختیار همگان قرار گیرد. علاوه بر این، به دلیل آموزش آنلاین در بسیاری از هزینه

کند باشد. بنابراین، آموزش الكترونیكی به راحتی عمومیت پیدا میبه صرفه میجویی به عمل آمده و مقرون کتاب صرفه

(Yangin, 2011 ،1054.، محمدی احمدآبادی و فرج اللهی .) 

امروزه کشاورزی بویژه در کشورهای جهان سوم، بخش مهمی از اقتصاد جامعه را بر عهده دارد و کشاورزان نقش مهمی در 

وری فعالیتهایشان را ن دسترسی ناچیز آنها به دانش و اطلاعات، موجب شده است که نتوانند بهرهاقتصاد کشاورزی دارند، لیك

افزایش دهند و از فرصتها و ظرفیتهای بالقوه خود استفاده کنند. با توجه به محوریت فعالیتهای کشاورزی در جریان توسعه 

اد غذایی دارند، ارتقای سطح دانش فنی آنها برای زندگی هر اقتصادی کشور و نقش تعیین کننده ای که کشاورزان در تولید مو

 (.1051ای است )جهانیان و اعتبار، چه بهتر دارای اهمیت ویژه

بنابراین آموزش به عنوان یكی از سازوکارهای اصلی توسعه منابع انسانی مورد توجه بسیاری از صاحبنظران و مدیران 

ها و استعدادهای یكی از راههای اصولی و منطقی در زمینه به کارگیری تواناییآموزشی قرار گرفته است. آموزش در حقیقت 

اند تا محیط آموزشی به سوی نهفته افراد است. از طرفی امروزه کاربرد فناوری اطلاعات و ارتباطات در آموزش سبب شده

ای فزاینده از طریق رایانه دانش به گونهمجازی شدن سوق یابد و به دنبال آن ارتباطات میان افراد به منظور آموزش و گسترش 
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اند و با توجه به نیازهای اعم از رسمی و غیر رسمی -های یادگیری از اجزای اصلی طراحی آموزشپذیر شود. ناگزیر رسانهامكان

رسانی اطلاع ها و فعالیت آنها باید بیش از پیش جدی گرقته شود. از این رواطلاعاتی به ویژه در مناطق روستایی نقش رسانه

 (.1050بایست از هر طریق  ممكن، علاوه بر شهرها در مناطق روستایی نیز مورد توجه قرار گیرد )خطیب زنجانی، می

های الكترونیكی مثل آموزش الكترونیكی به استفاده از وسایل الكترونیكی گویند که به منظور تحلیل محتوا از طریق رسانه

-و ...با هدف یادگیری صورت می CD-Romانت، نوار صوتی و یا نوار ویدیویی، ماهواره، تلویزیون، مثل اینترانت، اینترنت، اکستر
 (.Valero Bernardo, 2012گیرد )

نیازهای روزافزون مردم به آموزش، عدم دسترسی آنها به مراکز آموزشی، کمبود امكانات اقتصادی، کمبود آموزشگران 

های اطلاعات روشهای شود متخصصان را بر آن داشت که با کمک فناوریش میهای زیادی که صرف آموزمجرب و هزینه

جدیدی برای آموزش ابداع کنند که هم اقتصادی و با کیفیت باشند، و هم با استفاده از آن در عین حال بتوان جمعیت 

امكان دسترسی یكسان و رایگان ای از فراگیران را نیز آموزش داد. به طور کلی هدف آموزش الكترونیكی فراهم ساختن گسترده

های سازی شیوههای درسی و ایجاد فضای آموزش یكنواخت برای اقشار مختلف در هر نقطه و بهینهو جست و جو پذیر در دوره

تر است. در چنین فضاهای آموزشی، بر خلاف آموزش سنتی، افراد به تر و جدیارائه مطالب درسی به منظور یادگیری عمیق

 (.1053گردند ) ترجمان و روشنی، مند میشان از موضوعات بهرهناییاندازه توا

سال  در رسمی طور به خصوصی و دولتی بخش دو هر تلاش با دانشگاهی مجازی آموزش اجرای ایران، عالی آموزش نظام در

 تغییر موجب مجازی آموزش روش با آموزش سنتی شیوه تقابل که است اینجا تأمل قابل مسئله شد. آغاز شمسی 1033

 و بیابد را خود جای تواند نمی راحتی به استاد، حضور بدون یادگیری تازه فرهنگ است. شده یادگیرندگان در پیامدهای آموزشی

 (.Dreyfus, 2010سازد)می همراه هاییچالش با را یادگیری و آموزش جدید نتیجه محیط در

 خودراهبر مستقل، یادگیری بودن، فرد محور نظیر هاییارزش رمحو بر که است غربی آموزشی فناوری نوعی مجازی، آموزش

-بكار می خود فرهنگی و اجتماعی خاص شرایط با متناسب را یادگیری نوع این جامعه هر است بدیهی البته .است مبتنی و فعال
 /مجازی، جهانی/اقعیو پیچیده تجربه یک آموزشی نظام در مجازی آموزش درک و تجربه توسعه، حال در کشورهای برای گیرد.

 قدرت، سلسله روابط و شده تغییر دستخوش اجتماعی -فردی مناسبات نوع و شكل شرایط این در و است مدرن و سنتی محلی،

 است. به همین گرفته شكل جدید مناسبات کلی طور به و درس کلاس دیوارهای بسط فردیت، تحقق دانشجو،/استاد بین مراتب

اجتماعی  -فرهنگی های ارزش که ایران، کشورمان نظیر توسعه حال در و شرقی جوامع در اوریفن این کارگیری به ترتیب،

 (.1050باشد )کیان،  متفاوت یادگیری نوع این از کاربران درک شود می موجب دارد، متفاوتی

 روز طور به انجه هایدانشگاه از زیادی تعداد شده است موجب عالی، آموزش در نوین اموزش مجازی شیوه سوی به حرکت

 اهداف تمامی است نتوانسته مجازی معتقدند آموزش نظران صاحب از بسیاری اما کنند. استفاده آن از هادوره ارائه در افزون،

سازد  محقق را نوع این از مواردی علمی و پذیریخطر پذیری،مسؤولیت و تعهد خلاق، تفكر رشد نظیر تربیت و تعلیم اساسی

 (.1034)فرهادی، 

 

 تیجه گیری و پیشنهاداتن

 دیده آن از ردپایی هاسازمان و مؤسسات از بسیاری به سرعت در گذرد،نمی الكترونیكی آموزش نظام شیوع از ایدهه هرچند

 توانندالكترونیكی می یادگیری گیریبهره با آموزشی مراکز .دارند آموزش نوع این هایقابلیت کارگیریبه در که سعی شودمی

 برای اما دهند قرار تحت پوشش را فراگیران از تریمتنوع طیف و دهند خود را گسترش آموزشی ارائه جغرافیایی لمروق و شعاع

 در الكترونیكی آموزش به کارگیری برای دهند و تطبیق نوین شرایط با را خود مجددا بایستمی عرصه آنها این در موفقیت کسب

آموزش  هایقابلیت اثربخشی افزایش برای که است بدیهی .نمایند اهتمام خود دمجد سازماندهی به نسبت فرآیندهای آموزشی

 .است ضروری کارآفرینانه و نوآورانه و خلاقه هایاز شیوه استفاده به اهتمام آموزشی، مراکز در الكترونیكی
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 هاکاستی وجود گذرد،می ههد یک از های کشاورزی کمترزمینه آموزش در دور راه از هایآموزش اجرای از اینكه به باتوجه

 با تنها دور، از راه آموزش در گسترده ابعاد چنین با مشكلاتی حل توانایی رسد.می نظر به بدیهی امری نوع آموزش در این

 بازنگری اطلاعاتی، و ارتباطی هایگسترش فناوری و نوین هایروش به پایبندی با و گرددفراهم می نگرآینده و نوآورانه رویكردی

 .شودمی عملی مناسب هایبرنامه تدوین ها ودوره و هابرنامه

 بودن مؤثر و مفید به اعتقاد دانش کافی، و مهارت داشتن فراگیران، انگیزة و علاقه بدون فناوری نوین هر اشاعة قطع طور به 

 بود امیدوار مطلوب کیفیت با آموزشی به نظام دستیابی زمینة در توانمی زمانی فقط و نیست پذیرمؤثر امكان ارتباط برقراری و

نظام  این طراحی در باید و باشند برخوردار لازم از آمادگی علمی و فنی روانی، روحی مختلف هایجنبه از این نظام فراگیران که

و  کیفیت ضمینت برای حل راه ترینداد و مهم قرار هافعالیت محور مختلف را هایجنبه از فراگیران ایخواسته و علایق آموزشی،

 این از استفاده است. آموزش نوع این مختلف مراحل الكترونیكی در آموزش استانداردهای کارگیریبه آموزش، نوع این کارآیی

و بررسی  عناوین مطرح شده در تحقیق  به با توجه شود. بنابراینگیرندگان میسرویس فراگیران و اعتماد جلب استانداردها باعث

 :شودمی ین پیشنهادنتایج سایر محقق

 در منزل، پرسرعت اینترنت به دسترسی امكان اینترنت، افزایش سرعت و های مراکز آموزشی سایت تجهیز مورد در باید -1

 هایبانک و ایجاد کشاورزی تخصصی مختلف هایحیطه در دانشگاه همكاری استادان جلب تخصصی، نرم افزارهای تولید و تهیه

 پذیرد، لازم صورت اقدامات درسی محتوای و منابع به مندان دسترسی مجدد فراگیران و علاقه برای صیتخص و مناسب اطلاعاتی

 پذیرد. صورت لازم اهتمام اطلاعاتی بانک این هایوداده اطلاعات نگهداشتن روزبه مورد در و

 .گمارند همت یكیآموزش الكترون تجهیزات و هازیرساخت تقویت جهت در بیشتر چه ربط هرذی مسؤولان  -2

 گردد. تدوین و تهیه یادگیری الكترونیكی و الكترونیكی آموزش نظام اساس بر محتوا ساختار تا شود، سعی بیشتر چه هر -0

 از گیریکشاورزی، بهره مختلف هایگرایش تفكیک به تخصصی های اطلاعاتیبانک و هاپایگاه روزکردنبه و تقویت برای -4

 اقدام شود. پشتییانی و مدیریت و ریزیطراحی، برنامه هایزمینه در متخصصان و کارشناسان
 جلب مشارکت طریق از نظام این از ارزشیابی و الكترونیكی زمینة آموزش در آموزشی استانداردهای وضع مورد در -9

 هایحیطه در و الكترونیكی آموزش نظام اساس بر آموزشی هایو سرفصل اهداف تدوین و تخصصی هایحیطه در استادان

 از هریک در داوطلبانة فراگیران  حضور امكان و الكترونیكی و حضوری شكل دو به هر هادرس ارائة امكان و کشاورزی تخصصی

 پذیرد. صورت لازم اقدامات هادروه
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