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 :چكيده

ــين    ــدف تعي ــا ه ــر ب ــيق حاض ــرژي  تحق ــش ان  نق
عاطفــي و وضــعيت اقتــصادي زنــان در ســاختار     
ــاي ســركوبگرانه      ــرايش ه ــواده و گ ــدرت در خان ق
بــرآمده از آن در شـــهر آبـــدانان صـــورت گـــرفته  

موضــوع قــدرت در خانــواده يكــي از مــسائل . اســت
ــوجه در حــوزه  ــورد ت ــهم در .  شناســي اســت جامع

ــز از    ــل متماي ــاه دو عام ــش و  جايگ ــه نق ــن رابط اي
ــر،  ــعيت    يكديگـ ــي و وضـ ــرژي عاطفـ ــي انـ يعنـ
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Abstract 
   This research carried out with 
the purpose of determining role of 
women’s emotional energy and 
economic situation in power 
structure in family and coercive 
trends consequence of it in 
Abdanan. Subject of power in 
family is one of the considered  
problems in Sociology. In this way 
role of two differential factors 
(emotional energy and economic 
situation) is thinkful. 
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 مقدمه

ــسان   ــي ان ــي اجتماع ــاريخ و زندگ ــنه ت ــا در په ــواده ه ــدمت را  خان ــشترين ق ــواده . داردبي خان
 دارند؛كـه ماهيتـي مـتفاوت بـا سـاير روابـط موجـود در جامعه                  گيـري روابطـي اسـت     كانـون شـكل   

اما روابط خانوادگي در گذر زمان      . شـود هـا يافـت نمـي     آنجايگزينـي بـراي     روابطـي كـه هـيچ نـوع         
تـوان گفــت  لـذا مــي . تـواند در يــك صـورت خـاص باقــي بمانـد     تغييـرات اجتماعــي، نمـي  در پـي و 

Research method was survey and 
population were all of married 
women in Abdanan that were 
selected 400women as a sample 
size with performance of multy 
stage cluster sampling. A 
researcher-made questionnaire 
was used for data collection. In 
this research power structure 
considered as a mediator variable. 
Research finging showed that 
there is significant and direct 
relation between emotional energy 
and power structure in family but 
there isn’t significant relation 
between economic situation and 
power structure in family. Relation 
between variables and coercive 
trends as a dependent variable is 
expressive of significant and direct 
relation between emotional energy 
and coercive trends. There is 
significant and reverse relation 
between economic situation and 
coercive trends and also 
significant and direct relation 
between power structure in family 
and coercive trends. 
 
KeyWords: Family, Women, Po-
wer Structure, Emotional Energy, 
Coercive Trends. 
 
 

 و جامعـــه اســـتروش  تحقـــيق روش پيمايـــشي 
آمــاري، كلــيه زنــان مــتأهل در شــهر آبــدانان بــوده 

ــه  ــر از آن400ك ــه نف ــا ب ــتخاب  ه ــونه ان ــنوان نم ع
ــا اســتفاده از ابــزار پرســشداده .انــدهشــد نامه هــا، ب

قي تحق ني ـ در ا   و آوري شـده  محقـق سـاخته جمـع     
ريـــعـــنوان متغســاختار قـــدرت در خانـــواده بـــه 

 .است گرفته شدهظر در نياواسطه
دهـد كـه بين انرژي   يافـته هـاي تحقـيق نـشان مـي      

ــه  ــواده رابطـ ــدرت در خانـ ــاختار قـ عاطفـــي و سـ
 امـــا رابطـــه  ؛مـــستقيم و معـــناداري وجـــود دارد

دي و ســـاختار  بـــين وضـــعيت اقتـــصايمعـــنادار
ــست   ــواده ني ــدرت در خان ــرها بــا   . ق ــه متغي رابط

عنوان متغير وابسته گـرانه بـه   هـاي سـركوب   گـرايش 
نيــز حاكــي از آن اســت كــه بــين انــرژي عاطفــي و 

ــرايش ــركوب گ ــاي س ــستقيم و   ه ــه م ــرانه رابط گ
ــنادار ــم.  وجــود داردمع ــينه ــناداررابطــه  چن  و مع

ــصادي و گــرايش  ــين وضــعيت اقت ــاي معكــوس ب ه
ــين  ســركوب ــنادار ب ــرانه و  رابطــه مــستقيم و مع گ

ــرايش   ــدرت و گ ــاختار ق ــركوب س ــاي س ــرانه ه گ
 .وجود دارد

 
ــيدواژه ــاكل ــواده: ه ــدرت،  خان ــاختار ق ــان، س ، زن

 .گرانه انرژي عاطفي، گرايش هاي سركوب
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ــه  ــواده ب ــدمت  خان ــاد، داراي ق ــك نه ــنوان ي ــا،ع ــيت  ب ــت   واهم ــاختار پوياس ــك س ــه. ي ــم  ب زع
هــاي فرهنگــي و صادي، ارزشدهــد كــه چگــونه تغييــر شــرايط اقتــ شــواهد نــشان مــي،ايــنگلهارت

 ).215:1375 اينگلهارت،( شودهاي درون خانواده منجر ميباورها، به تغيير روابط و ارزش
گروه نخستين  .شـود عـنوان يـك گـروه نخـستين محـسوب مـي           شناسـي، خانـواده بـه     در جامعـه  

گروهــي اســت كــه روابــط غيررســمي بــر آن حــاكم بــوده و روابــط شخــصي، صــميمانه و           
نظام عـنوان يـك خـرده     را بـه   هايـي بـراي خانـواده، آن      در نظـر گـرفتن چنـين ويژگـي        . رودرروسـت 

كـه خـرده نظـام اقتصاد امروزه از طريق ابزار    در حالـي  . نمايانـد هـا مـي   نظـام مـتفاوت از سـاير خـرده      
نظــام خانــواده نيــز داراي ابــزار ارتباطــي مخــتص بــه خــود مانــد، خــردهارتباطــي پــول پابــرجا مــي

 آن است كه يدر حقـيقت خانـواده بـا داشـتن كانـون صـميمي اعضا             . حـبت اسـت   يعنـي عـشق و م     
 . يابدامكان بقا مي

ــط     ــياي معاصــر، رواب ــط اجتماعــي دن ــر هــويت جمعــي در رواب ــردي در براب ــه هــويت ف اتكــا ب
به كه    دانست عاملـي قـدرت را مـي تـوان        . درون خانـواده را نيـز بـا مفهـوم قـدرت درآميخـته اسـت               

 هاييهـا و كـردارهايش را با وجود مقاومت        شـود گفـته   ابـط اجتماعـي موفـق مـي       فـرد در رو   وسـيله آن    
ــي  ــرش صــورت م ــه در براب ــران تحمــيل ك ــر ديگ ــرد، ب ــندگي ــدرت در  .  ك يكــي از وجــوه ايجــاد ق

  و اختــيارات زن و مــرد تفــاوتبــراي مــثال. كــردتــوان در روابــط زوجــين جــستجو خانــواده را مــي
ــي  ــزان داراي ــاوت در مي ــرتف ــاي زن و م ــيه ــونهد را م ــوان نم ــي هات ــط  ي ــدرت در رواب ــاختار ق ازس

 .كردزوجين تلقي 
هاي گروه بـا ويژگي  امـا بايـد ايـن نكـته را نيـز در نظـر داشـت كـه موضـوع قـدرت در خانـواده                    

روابــط خانوادگــي مــيان زن . ســاندبر ايــن فــضا آســيب هتــواند بــمــيو نخــستين ســنخيتي نــدارد 
كنــنده باشـد، ممكــن اســت بـه همــان انــدازه    ارضــاءتــواند گـرم و وشـوهر در همــان حــال كـه مــي  

هـا را سرشار از احساس  كـه افـراد را دسـتخوش نومـيدي سـازد و يـا آن         هايـي باشـد   مملـو از تـنش    
ــز،( گــناه كــند عمــيق اضــطراب و ــذا مــي)428:1378 گيدن ــواده هميــشه  ، ل ــوان گفــت كــه خان ت

 اند ديـده شده   يبـسيار هـاي   دهخانـوا  .تـواند محلـي مملـو از امنـيت، عطـوفت و صـميميت باشـد               نمـي 
ــر ســلطه و ســركوب    ــي ب ــنهــستند؛كــه واجــد مناســبات مبتن ــا اي ــنگ كم ــه لي ــروز 1ك ــل ب  عام

ــي  ــي م ــيزوفرني را وقايع ــد  ش ــي از آن دارن ــشارهاي ناش ــواده و ف ــشه در خان ــه ري ــد ك ــنگ،( دان لي
1969 :209 .( 

نوادگــي را بــه ، اجتماعــي و سياســي، ســاختار ســنتي روابــط خافــرايند توســعه صــنعتي امــروزه
ــن مــيان، تحــولات صــنعتي تأثيــري انكــار   ــر نقــش ســستي كــشانده و در اي ــر تغيي ــر ب هــاي ناپذي

ــان داشــته  ــروع در ســده  . اســتســنتي زن ــا ش ــسيتي ب ــش جن ــن تحــولات نق ــا و اي ــوزدهم اروپ  ن
نهايـت به تغيير وضعيت زنان،      در  ،  سـده بيـستم    هـاي حقـوق زنـان در اوايـل        آميختگـي بـا جنـبش     

 /...گرانه برآمده ازهاي سركوبساختار قدرت در خانواده و گرايش                                /���
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ــيامدهاي آن،   خانوادگــي و چــه در عرصــه چــه در عرصــه ــرين پ ــيد و يكــي از بارزت  عمومــي انجام
در ايـران نيـز بـا آغـاز ورود فـرايند نوسازي به كشور               . تحـول روابـط سـنتّي اقـتدار در خانـواده بـود            

ــهو  ــباطات       ب ــد ارت ــي، رش ــام آموزش ــدن نظ ــي ش ــشيني، همگان ــد شهرن ــسترش رون ــصوص گ خ
ــا   ــنايي ب ــبال آن آش ــه دن ــي و ب ــتخوش    اجتماع ــواده  دس ــع، خان ــاير جوام ــاختاري س ــولات س  تح

هاي هـاي سـنتي خـود فاصـله گـرفتند و خواهان نقش            طـوري كـه زنـان از نقـش        بـه . تغييـرات شـد   
 . جديد و روابط نو در محيط خانوادگي شدند

 روند  اما  بود،  درصد  23  دانشگاه ها  در  زنان  پذيرش  سهم  57  سال  به نقل از خبرگزاري فارس در     
 دختران  تعداد  و  شد  شروع  76-77  تحصيلي  سال  از  عالي  آموزش  مقطع  به  ورود  در  زنان  پيشتازي
 . 2رسيد 85 سال در درصد 63 به ،57 سال در دانشجويان كل درصد 23 از كشور دانشجوي
بوده  درصد   13هاي اخير   شود سهم زنان در اشتغال بيرون از خانه در سال            چنين گفته مي  هم
. سازدعنوان يك چالش برجسته مي    ي موضوع ساختار قدرت در خانواده را به        وجود چنين تغييرات   .است

 كه از طرفي موضوع حيطه وظايف و اختيار زوجين مطرح است كه در آن مرد حيطه                     ابه اين معن  
 هايتري نسبت به زن دارد و از طرف ديگر شرايط اجتماعي زنان تغيير يافته و فرصت               اختيارات گسترده 

 تجربه زوجين در زندگي مشترك      ،توان گفت مي.  است  وجود آمده هي با مردان ب   جديدي جهت برابر  
 لاًدهنده كه احتما  تجارب آزار .  كننده باشد دهنده و مأيوس  تواند هم يادآور صميمت و هم آزار        مي

ريشه در زمينه خانوادگي و روابط قدرت موجود در مناسبات آن دارد، گاهي ممكن است در عوض                    
اعتبار اسات و عواطف و به رسميت شناختن فرديت آدمي، ستروني خود را از طريق بي    جدي گرفتن احس  

لذا وجود چنين شرايطي  .  ردن و سركوب تجربه شخصي جبران كند و باعث سلب آرامش خانواده شود            ك
 .سازدساختار قدرت را با چالش مواجه مي

طوري كه ساختار قدرت خانواده     به  ،ساختار قدرت در خانواده ايراني از تنوع مكاني برخوردار است         
عنوان در اين بين گزارش وضعيت زنان شهر آبدانان به        .  نيستدر كلان شهرها مانند شهرهاي كوچك       

طبق .   حاكي از مشكلات فراروي زنان متأهل در محيط خانوادگي آنان است           ،يك شهر در غرب كشور    
ن، بيشترين ميزان خودكشي در ميان      آخرين آمار گرفته شده از شبكه بهداشت و درمان شهر آبدانا            

 روز، يك زن به دليل تشنجات        8طور ميانگين هر    اي كه به  گونهبه.  زنان متأهل گزارش شده است     
چنين شواهدي  .  كندويژه خودسوزي مي  ههاي ناشي از آن اقدام به خودكشي ب        خانوادگي و افسردگي  

له مطرح شده   ئبر اساس مس  .  دكرستجو  توان در لابلاي ساختار قدرت ج      هل را مي  أدرباره زنان مت  
كه ساختار  پرسش اصلي تحقيق حاضر آن است كه ساختار قدرت در شهر آبدانان چگونه است و اين                

كه دو ويژگي ذكر شده براي        اين ،علاوه؟ به كندگرانه ايجاد مي  هاي سركوب قدرت تا چه حد گرايش     
ز يك طرف و تحولات مربوط به تغيير          انرژي عاطفي ا   و  محيط خانوادگي، يعني فضاي گرم صميمي     
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تواند بر ساختار قدرت در خانواده اثرگذار         وضعيت اقتصادي برخي زنان از طرف ديگر، چگونه مي           
 ؟باشد
 

 ضرورت تحقيق و اهداف تحقيق

ــرامون    عمــده ــات پي ــيقات و مطالع ــراي تحق ــع مخــتلف ب ــنون در جوام ــه تاك ــي ك ــرين اهداف ت
ــواده  ــرفته شــد موضــوع خان ــو، مــشخص هدر نظــر گ ــواده در  نم دن ضــرورت و اهمــيت نقــش خان

عــنوان كانونــي خانــواده بــه. اســت  بــودهجوامــع پيــشرفت و اعــتلاي اهــداف آرمانــي ،جهــت رشــد
شدن گيـري شخـصيت افـراد، اجتماعـي    اسـت كـه در آن چگونگـي توزيـع قـدرت، منجـر بـه شـكل            

ضو مهم خانواده، وظيفه    زنـان نيـز بـه عنوان ع       . شـود نفـس و رضـايت زناشـويي مـي        فـرزندان، عـزت   
 . كردن فرزندان را برعهده دارندتربيت و اجتماعي

ــه ــران ب ــه مدر اي ــتهعــنوان كــشوري در حــال گــذار از ســنت ب ــا درگيــر، ني  تحــولات مــرتبط ب
نقش به  تـوجه   در چنـين فـضايي بـا     ،بنابـراين . شـرايط حقوقـي، اقتـصادي و اجتماعـي زنـان اسـت            

كردن هـاي اساسـي و مهـم در اجتماعـي         عـنوان يكـي از نهـاد      اهمـيت خانـواده بـه     زن در خانـواده و      
گــرانه بــرآمده از ايــن هــاي ســركوببــه مــسئله قــدرت در خانــواده و گــرايش تــوجه بــا فــرزندان و

 .شودروشن ميقدرت ضرورت و اهميت پژوهش حاضر 

تنها در  اند كه   شناسي دريافته شناسي و روان  شناسي، مردم امروزه محققان از ابعاد مختلف جامعه     
زن در خانواده نقش    .  دكرتوان فرزنداني سالم و پويا تربيت       سايه امنيت و آرامش خانواده است كه مي       

تر تواند نقش خود را كامل     گيري شخصيت افراد خانواده دارد و زماني مي         مهمي در انسجام و شكل     
ابط ورانه در ر   گهاي سركوب  گرايش  و مندي زناشويي بيشتر باشد      دهد كه داراي رضايت       انجام

ها و نيز    قدرت حاكم بر خانواده    ساختارانجام اين پژوهش جهت بررسي      .  خانوادگي خود نداشته باشد   
كند تا  رو اهميت توجه به اين وجه از روابط خانوادگي اقتضاء مي           از اين  ؛هاي ناشي از آن است    سركوب

تري هي با خانواده، درك عميق    از اين رهگذر و با توجه به رويكردهاي نظري و تجربي در جهت همرا              
 .از روابط خانوادگي كسب كرد

جا كه قدرت   با توجه به اهميت و تأكيدي كه خانواده در اجتماعي كردن فرزندان دارد و نيز از آن                
تواند منجر  اي است عام كه در هر نهادي از جمله خانوده وجود دارد و همين ساختار قدرت مي                 پديده

لط شود، سعي شده كه ابتدا به نقش انرژي عاطفي و وضعيت اقتصادي                  افراد تحت تس    به سركوب 
برآمده از آن در شهر آبدانان        گرانههاي سركوب و سپس گرايش  پرداخته شود   زنان در ساخت قدرت     

شهر آبدانان نيز با توجه به علل ذكر شده در چگونگي ساخت قدرت همچون شهرهاي                .  بررسي گردد 
ين ترتيب هدف از انجام اين تحقيق بررسي نقش انرژي           دب.  وني است ديگر در معرض تغيير و دگرگ      

��
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 نشأت گرفته گرانه    بر ساختار قدرت در خانواده و گرايش هاي سركوب        انعاطفي و وضعيت اقتصادي زن    
 .از آن در ميان خانواده هاي شهر آبدانان است

 

 پيشينه تحقيق

مؤثــر بــر ميــزان قــدرت زنــان بررســي عـوامل  "در تحقيقــي تحــت عــنوان) 1383(نــصير امامـي 
- ميـزان قـدرت زنـان در تصميم         بـه ايـن نتـيجه رسـيد كـه بـين            "هـاي خانـواده   گيـري در تـصميم  

هاي جنسيتي و    ميـزان درآمـد، ميـزان تحـصيلات، ميـزان اعـتقاد بـه قالب               هـاي خانـواده بـا     گيـري 
 .  وجود دارديدارتعداد فرزندان رابطه معنا

هاي شهرستان  بررسي ساختار قدرت در خانواده      "ن  در تحقيقي تحت عنوا    )  1387(  گروسي
 پيمايشي و با     نفر از زنان همسردار شهر كرمان و روستاهاي پيرامون آن را به شيوه                 682  "كرمان

هاي تحقيق حاكي از آن بود كه دسترسي زنان       يافته.  نامه مورد مطالعه قرار داد    استفاده از ابزار پرسش   
ها در ساختار قدرت در خانواده      ال و درآمد باعث بهبود موقعيت آن       به منابعي مانند تحصيلات، اشتغ    

 . شودمي
ميزان و نوع مقاومت زنان در رويارويي با ساختار         "تحقيقي تحت عنوان    )  1388(  عنايت و سروش  

 نفر از زنان متأهل ساكن شيراز با روش پيمايشي و ابزار                389 در بين     "قدرت در زندگي روزمره    
دار طور كلي قدرت زنان شاغل بيشتر از زنان خانه         نتايج تحقيق نشان داد به      كه دندپرسشنامه انجام دا  

كم و متوسط بوده است و از ميان          طور كلي در حد   در مورد مقاومت نيز، ميزان مقاومت زنان به       .  است
لجبازي، مقاومت مستقيم، از زير كار دررفتن، استفاده از قدرت جنسي و               (  گانه مقاومت اشكال پنج 

، استفاده از مقاومت مستقيم و بعد از آن استفاده از اهرم قدرت جنسي، بيشتر                 )توجهي به شوهر  يب
 . رواج دارد

بررسي رابطه ميان ساختار قدرت در         "تحقيقي تحت عنوان      )  1380(  ذوالفقارپور و ديگران   
  نفري 200مونه به روش پيمايشي و با حجم ن       "دارخانواده با رضايتمندي زناشويي زنان كارمند و خانه       

انجام دادند و به اين نتيجه رسيدند كه بين ساختار قدرت با                  )   نفر مرد   100 نفر زن و       100(
چنين ميانگين نمرات   هم.  رضايتمندي زناشويي و تحصيلات شوهر رابطه معنادار و منفي وجود دارد           

 زنان با ورود به بازار    دار نسبت به زنان كارمند در عامل ساختار قدرت بالاتر است؛ چراكه               زنان خانه 
، در ضمن فرصت كمتري براي رسيدگي به امور منزل           شوندكار متحمل فشارهاي رواني بيشتري مي     

  ،كنندها را به شوهر واگذار مي     گيريهاي مربوط به امور خانواده دارند و خيلي از تصميم          گيريو تصميم 
 .شودها كاسته ميلذا از قدرت آن

را با روش      "ساختار قدرت در خانواده     "، تحقيقي تحت عنوان       )1381(  منصوريان و قادري   
تحصيلات زن،  .  انجام دادند  نفري از زنان متأهل ساكن شيراز         300پيمايشي و روي جمعيت نمونه       
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تحصيلات مرد، منزلت شغلي، وضعيت اشتغال زن، محل تولد زن و سن مرد با دو شاخص تقسيم كار                  
در پژوهش خود به بررسي     )  1979(  3لادي.  اندبطه معنادار داشته  گيري را جنسيتي و الگوهاي تصميم   

ساختار قدرت خانوادگي را با استفاده از اطلاعات        وي  .   در شيلي پرداخت   "ساختار  قدرت در خانواده    "
نتايج اين تحقيق نشان داد كه زنان       .  بررسي كرد  زن متأهل    472گردآوري شده از طريق مصاحبه با       

-رضايت زناشويي زنان با برابري در تصميم      .  گيري دارند  به برابري در تصميم    و شوهران تمايلي قوي   

 .گيري رابطه داشت
بررسي رابطه بين ساختار قدرت     "، پژوهشي را تحت عنوان      )1982(  پژوهشگر ديگري به نام ليتل    
اد نتايج اين تحقيق نشان د    .   زوج سياهپوست انجام داد    75 روي   "زناشويي و كيفيت رابطه زناشويي    

طلب، زن مسلط، با سطوح كيفيت       كه سه نوع ساختار قدرت زناشويي شامل حاكميت مرد، برابري           
را زوجيني كه در آن مرد مسلّط است، بالاترين سطح كيفيت رابطه زناشويي               .  زناشويي مرتبط است  

 .ندگزارش كرد
ه و ميزان   بررسي ارتباط ساختار قدرت در خانواد     "   تحت عنوان   كه  در تحقيقي  )2000(  4گافمن

هايي خانوادهدر  گيرد    نفري انجام داده است، نتيجه مي      300 روي جمعيت    "اضطراب و تنش زوجين   
كه قدرت تنها در دست زن يا مرد است، طرف ضعيف و فاقد قدرت از اضطراب و تنش زيادي رنج                        

) 2005  (5 بيان زو و   .آيد پايين مي  زياديهاي دموكراتيك، اين تنش به ميزان         اما در خانواده   ؛بردمي
در تحقيقي كه روي زنان چيني انجام دادند به اين نتيجه رسيدند كه دو عامل اشتغال و درآمد مي                    

  .هاي مهم خانواده شودگيريصورت مستقيم باعث افزايش نقش زنان در تصميمتواند به
 نتيجه   به اين  "قدرت در خانه و اشتغال زنان     "در تحقيقي تحت عنوان       )2008  (6كوك و نادسان  

گيري امور دارند و نوع      دار قدرت بيشتري در تصميم     رسيدند كه زنان شاغل نسبت به زنان خانه          
لذا سايه مردسالاري   .  تر است هايي كه زنان شاغل هستند، دموكراتيك      ساختار قدرت هم در خانواده     

 .است تر ديده شدهرنگها كمگونه خانوادهدر اين
كه تحقيقات علمي   ور منابع تجربي مي توان گفت با وجود اين         بندي نتايج حاصل از مر     در جمع 

، اما برخي از تحقيقات تنها به         است درخور توجهي در مورد ساختار قدرت در خانواده صورت گرفته          
گرانه توجه  هاي سركوب  آن، يعني گرايش    اتده اند و به نتايج يا اثر      كرموضوع ساختار قدرت توجه      

به نقش وضعيت اقتصادي زن در ساختار قدرت توجه         فقط   اين تحقيقات،    در برخي ديگر از   .  انددهنكر
 متفاوت  كاملاًشود ضمن توجه ويژه به ساختار قدرت از دو جنبه            در اين مقاله سعي مي    .  شده است 

 . گرانه برآمده از ساختار قدرت توجه شودهاي سركوباقتصادي و غيراقتصادي، به موضوع گرايش
 

 چارچوب نظري

پذيري را در   ترين واحد اجتماعي است و هر انساني اولين مراحل جامعه          كه خانواده اصلي   جااز آن 
. شودهاي نابرابري جنسيتي نيز در خانواده تجربه مي        گذارد، اولين نمونه  كانون خانواده پشت سر مي    
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، نماديهاي اقتصادي، اجتماعي، فرهنگي و ن      ها از سرمايه   آن منديميزان بهره روابط پدر و مادر و       
 مندياگر بهره .  كندها در ذهن كودك ايجاد مي     تصويري عيني از روابط زن و مرد و تقسيم سرمايه بين آن           

گيرد كه  زن و مرد از امكانات مختلف نابرابر باشد، به مرور اين تصوير ذهني در كودك شكل مي                      
ي از سوي زن خانواده      اگر باورهاي قالبي جنسيت    ،از سوي ديگر  .  نابرابري جنسيتي امري طبيعي است    

شود زن موقعيت فرودست پذيرفته شده باشد، دو پيامد مهم به همراه خواهد داشت؛ نخست باعث مي           
-ترين كارگزار جامعه   مادر كه مهم   كه اين  دوم  و  نابرابر از امكانات موجود را بپذيرد      منديبهرهخود و   

 كه هر دو پيامد باعث استمرار و         ؛كندهاي آتي منتقل مي   شود اين باورها را به نسل     پذيري تلقي مي  
 ).4:1384 گروسي،( شوددنبال آن در جامعه ميبازتوليد نابرابري در خانواده و به

قدرت را به معناي توانايي     .  استيكي از مباحث مورد توجه در خانواده بحث ساختار قدرت در آن             
راي تدوين چارچوب نظري اين پژوهش،      ب.  كنندتعداد ديگر تعريف مي     تأثيرگذاري تعدادي از افراد بر    

علت .   بلاد و ولف استفاده مي شود       ،هاي كالينز، لينگ  از يك چارچوب نظري تلفيقي شامل نظريه        
ده اتركيب اين چند نظريه توجه به نقش دو بعد مادي و غيرمادي در رابطه با ساختار قدرت در خانو                    

 .  برآمده از آن استگرانههاي سركوبچنين گرايشو هم
 مطرح شده است    "7بلاد و ولف  "   قدرت در روابط خانوادگي به وسيله      ترين بحث در زمينه   معروف

عنوان توانايي بالقوه يك    پردازد و قدرت را به     كه به رابطه  آشكار بين قدرت و منابع در خانواده مي             
كه تعادل و توازن     اند  ها بر اين عقيده    آن.  كندعضو براي نفوذ و تسلط بر رفتار ديگري تعريف مي            

 هرچه  .آوردها به نفع كسي است كه منابع و امكانات بيشتري را به خانه مي               گيريقدرت در تصميم  
چنين فردي حق دارد    .  منابعي كه فرد در اختيار دارد بيشتر باشد، از قدرت بيشتري برخوردار است              

طور اخص   منابع ارزشمند به   اين.  گذارد، اتخاذ كند  تصميمات مهمي را كه بر كل خانواده تأثير مي          
گيري در  پس ميزان قدرت تصميم   .  باشد مي زوجينشامل تحصيلات، شغل و قدرت مالي هر يك از           

 از  ،دوشميها از اين منابع وابسته است و بر پايه اين نظريه فرض                خانواده به ميزان برخورداري آن     
در .  تري برخوردارند ، از قدرت افزون   منابع بيشتري در اختيار دارند     به طور معمول    جا كه مردان    آن

كردند چگونگي رسيدن به يك تصميم مدنظر نيست، بلكه تنها             روشي كه بلاد و ولف استفاده مي        
هاي ناچيز  گيري تصميم علاوه، اقتدار و قدرت در محدوده     به.  گيرندگيري را در نظر مي     تصميم نتيجه

يط كار و جامعه كه بر روابط زوجين اثر دارد،             شود و تأثير دنياي خارج، مح       خانواده سنجيده مي  
  ).20: 1969بلاد و ولف،  (ناديده گرفته مي شود

طور كه به بندي جنسيتي عبارتند از اين       قشر از نظر كالينز، عناصر و اصول بنيادي در حوزه            
تر پذيريبداري آس خاطر عمل زايمان و بچه    ترند و زنان از لحاظ فيزيكي به      متوسط مردان از زنان قوي    

 اين خود به معناي توزيع نابرابر منابع و امكانات براي تسلط اجتماعي در بين                  ؛تر هستند و حساس 
داند، اما در عين    تر از مردان مي   كه زنان را به لحاظ فيزيكي ضعيف       كالينز با اين    .استزنان و مردان    
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هاي فيزيكي در بين افراد     وت چيزي بيش از تفا    ،حال معتقد است كه كنترل بر ابزار و منابع سلطه           
 .تواند تعديل يا تقويت شودهاي فراتر از دو جنس مي و اين كنترل از طريق قدرتاست

 ،به عبارت ديگر  .  كندپردازي خود از سطح خرد تحليل روابط اجتماعي آغاز مي           كالينز در نظريه  
در تحليل  وي  .  دهدرا به سطح كلان جامعه ربط مي         سطوح خرد تمركز كرده و سپس آن        بر  وي  

 كه با توجه به دو عنصر سرمايه فرهنگي و انرژي               داندمياي از مناسك     زنجيرهآن را   سطح خرد   
شود و افراد آن را درموقعيت       انرژي عاطفي از حس و عاطفه تشكيل مي         .  دار مي شود عاطفي دامنه 

وجود دارد كه در     از نظر كالينز منابع احساسي و فرهنگي زيادي             .خاصي از خود نشان مي دهند     
جا كه انرژي احساسي وابسته به موفقيت يا عدم موفقيت در                تعامل با همديگر هستند و از آن         

هاي احساسي بالا يا پايين بستگي به داشتن منابع فرهنگي             لذا وجود انرژي   ،تعاملات گذشته است  
ع جديد فرهنگي را از طريق      تواند مناب بالا يا پايين دارد و كسي كه از انرژي بالايي برخوردار است مي             

 دارد، ممكن است دچار لكنت       ي اما كسي كه انرژي احساسي پايين       ؛دست آورد هگفتگوهاي جديد ب  
 ).1002؛  1981،  8كالينز  ( نيز استفاده كند   در دسترسش زبان شده و حتي نتواند از منابع فرهنگي           

ترين الگوهايي كه باز توليد      مهم.  كندانرژي عاطفي به توليد و تغيير روابط بين اشخاص كمك مي             
هاي اجباري  كنند، احساسات در مورد عضويت افراد در مالكيت فيزيكي و ائتلاف          شوند يا تغيير مي   مي

كننده اين است كه چه كسي مسلط و چه          ها تعيين و چگونگي پيوند افراد با اين ائتلاف        استاقتدار  
ش متقابل انرژي عاطفي و سرمايه         هر چند كالينز به نق       ).999:  همان  (كسي تحت تسلط است    

چون تحقيق حاضر به استفاده از نظريه كالينز در محيط خانوادگي توجه              ولي  فرهنگي توجه دارد،    
 .كند نقش انرژي هاي عاطفي زن در محيط خانگي تمركز ميبر فقطدارد، لذا 

ش را برحسب   شناس انگليسي بر اين باور است كه فرزندان موقعيت خوي          عنوان يك روان  لينگ به 
كه فرزندان نسبت به    كنند، بدون آن  ها دروني مي  والدين صفاتي را در آن    .  يابندالقائات والدين درمي  
كوشد تا در مقابل هجوم     اگر بگوييم خانواده مي   "  وي بر اين عقيده است كه      .  آن صفات آگاه باشند   

 توانجا مي كند، تا اين  ود تأكيد   شدن روابط، بر هماهنگي و همنوايي ميان اعضاء خ         شخصيمدرنيته و غير  
 رقابتي است اما گويا اين تنها        كاملاًپذيرفت كه خانواده محل امن و پناهگاهي براي فرد در دنياي               

تواند منجر به ساختاري    اي از روابط قدرت مي    بخشي از ماجراست زيرا در هر نظام خانوادگي مجموعه        
 تواند اما اين ساختار قدرت مي     ؛بخشداش شكل   طق دروني شود كه ماهيت اين انتظارات را با توجه به من         

اين .  گرانه اشاره كرد  هاي سركوب توان به رفتار  عواقبي را در روابط ايجاد كند كه از جمله آن مي             
 متناقض از انتظارات بر     يساختار گاهي براي سركوب فرديت افراد با فرو ريختن بخش وسيع و گاه              

 ايگونه به ،شان نشود تواند چنان دقيق عمل كند كه متوجه      شان مي  فردي هايسر افراد و نابودي تجربه    
زمان انكار نيز   عنوان يك جنبه پنهان از كليت روابط خانوادگي نه تنها توجيه بلكه هم             كه سركوب به  

 ).174: 1969 لينگ،( "شودمي
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سر  و بدون درد   اش خيلي راحت  گرانههاي خانواده از نظر لينگ با وجود ماهيت سركوب         سياست
است كه گونه  شود و اين  هايي، در اشكال متفاوت مواجه مي     معمول با مقاومت  طور  بهشود و   اعمال نمي 

 تواندها مي گونه مقاومت البته اين .  شودافراد خانواده تبديل مي    خانه به محل نزاع و درگيري بين       
سركوب فرديت  .  ت بگيرد صورت سركوب فرديت خويش يا سركوب فرديت طرف مقابل نيز صور             به

اگر مرد در خانواده داراي قدرت است و زن فاقد قدرت، زن به             طور مثال   بهاي است كه    گونهخويش به 
گير تبديل خواهد   نفس پايين و فردي منزوي و گوشه      به  دليل تحت انقياد بودن به موجودي با اعتماد       
 نداشتن خود را به صورت عدم         قدرت زنگونه است كه     شد، ولي سركوب فرديت طرف مقابل اين        

هاي عبارتي زن در برابر اين گرايش        يعني به   ؛كندتوجهي جنسي جبران مي    توجه به شوهر يا بي      
پس خانواده همواره مأمن و بهشت افراد        ).  175  :همان(  دهدگرانه از خود مقاومت نشان مي      سركوب

 ).117:1373 لينگ،( باشد تواند مكاني داراي مناسبات مبتني بر سلطه و سركوبنيست و مي
ثير متغير انرژي عاطفي بر ساختار قدرت در خانواده از نظريه               أ براي بررسي ت    ،در اين تحقيق  

براي بررسي متغير    ولف و كالينز و       ، وضعيت اقتصادي از نظريه بلاد       براي بررسي تأثير متغير    كالينز
ست كه  ايگونهها به كيب اين نظريه  تر.  است  گرانه، از نظريه لينگ استفاده شده      هاي سركوب گرايش

متغيرهاي وضعيت اقتصادي و انرژي عاطفي به عنوان متغيرهاي مستقل، متغير ساختار قدرت در                  
هاي سركوبگرانه، به عنوان متغير       گر يا حد واسط و متغير گرايش         عنوان متغير مداخله   خانواده به 

هاي مربوط به آن     تحقيق و در ادامه فرضيه     بر اين اساس مدل   .    آيدوابسته تحقيق حاضر به شمار مي     
 .شودارائه مي
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 هافرضيه
 . بين انرژي عاطفي و ساختار قدرت در خانواده رابطه معنادار وجود دارد. 1
 .ن وضعيت اقتصادي زن و ساختار قدرت در خانواده رابطه معنادار وجود داردبي. 2
 . گرانه زن در خانواده رابطه معنادار وجود داردهاي سركوبساختار قدرت و گرايش بين. 3
 . گرانه زن در خانواده رابطه معنادار وجود داردهاي سركوببين انرژي عاطفي زن و گرايش. 4
 .گرانه زن در خانواده رابطه معنادار وجود داردهاي سركوبدي زن و گرايشبين وضعيت اقتصا. 5
گرانه زن، از طريق ساختار قدرت در خانواده رابطه             هاي سركوب بين انرژي عاطفي و گرايش      .  6

 . معنادار وجود دارد

 انرژي عاطفي    

 گرانه هاي سركوبگرايش

 زن در خانواده

 ساختار قدرت در 

  خانواده

  

 وضعيت اقتصادي زن    
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ه گرانه زن، از طريق ساختار قدرت در خانواد          هاي سركوب بين وضعيت اقتصادي زن و گرايش       .  7
 .رابطه معنادار وجود دارد

 
 تعريف نظري و عملياتي متغيرها

 فرآيندي  فرويد،  نظر  از  سركوب:  مفهومي  تعريف  :گرانه زن هاي سركوب گرايش  :متغير وابسته 
 رانده  بيرون  فرد  هوشياري  صحنه  از  كامل،  و  فعال  طوربه  نامطلوب  كشش  يكآن    وسيله  به  كه  است

 اوليه  تمايل  بروز  از  تا  است  تلاش  در  دائمطور  به  كه  ست ا ينا  تعارض  حل  در  اشويژگي  و  مي شود
 ). 14: 1991 ،9استرارچي(كند  جلوگيري

 در  قدرت  ساختار  از  ناشي  كه  گرانه ايسركوب  گرايش هاي  ميزان  سنجش  براي:  عملياتي  تعريف
 وييبدگ  بگومگو،  خشونت،  لجاجت،  جنسي،  توجهي  بي  كردن،  قهر  شامل  كه  گويه  8  از  است،  خانواده

 طيف  با  كه  است  شده  استفاده  خود  در  ضعف  احساس   و رفتن  فرو  خود  در  و  غمگيني  جمع،  در
-سركوب  گرايش  شدت  گويه ها  اين  ،واقع  در.  مي شود  اندازه گيري  فاصله اي  سنجش  سطح  و  ليكرت

 .مي دهد نشان نيز زياد به كم از را گرانه
اخت قدرت در خانواده، ويژگي يك       منظور از س   :ساختار قدرت در خانواده   :   متغير حد واسط  

شوهر در    عبارتي ميزان تشريك مساعي زن و       به.  استطرفه بودن قدرت در خانواده        طرفه يا دو   
 براي سنجش ميزان    .گيرندعنوان شاخص اصلي آن در نظر مي       ها در امور زندگي را به      گيريتصميم

 ؛ساختار قدرت در خانواده از دو بعد استفاده شده است
 

 كار جنسيتي تقسيم: الف

 هاي مردان و زنان     جدايي و تفكيك بين نقش        به مفهوم  كار جنسيتي تقسيم:  تعريف مفهومي 
عنوان رهبر كاريزماتيك   بهرا  آور خانه و رهبر اجرايي و زنان        عنوان نان اي كه مردان را به    گونه به است؛

 .گيرنددرون خانه در نظر مي
عنوان يكي از ابعاد ساختار قدرت در خانواده محسوب           هتقسيم كار جنسيتي ب    :  تعريف عملياتي 

طور بهپردازد كه مردان در كارهاي خانه كه          اين بعد به بررسي اين بخش از موضوع مي           .  شودمي
 هفت  از طريق كار جنسيتي   تقسيم.  ، چقدر با همسران خود همكاري دارند      است زنان   معمول بر عهده  

، ظرف شستن، جارو كشيدن، لباس شستن، مرتب كردن           اي شامل آشپزي كردن    ال پنج گزينه  ؤس
در قالب طيف ليكرت و سطح سنجش         ها،  لباسرختخواب، جمع كردن ميز يا سفره و اتو كردن             

دست هاي سنجيده شده است، كه با جمع اين ميزان همكاري، ميزان قدرت در بعد تقسيم كار ب            فاصله
 .آيدمي
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 گيريالگوهاي تصميم: ب

هاي نهايي در مورد مسائل     ست كه تصميم  اين ا گيري  منظور از الگوهاي تصميم   :  تعريف مفهومي 
 ،طور مثال بهتواند باشد؛   گيري در هر موردي مي    اين تصميم .  گيردمربوط به خانواده را چه كسي مي       

-اين تصميم .  در امور مهم مانند وضعيت اشتغال زن يا در امور جزئي مانند گذراندن اوقات فراغت                 

 .تواند توسط زن يا شوهر يا هر دو گرفته شودگيري مي
عنوان يكي ديگر از ابعاد ساختار قدرت در خانواده در پي بررسي        اين متغير نيز به   :  تعريف عملياتي 

اين مفهوم با   .  گيري كنند توانند در امور مهم خانواده تصميم     اين موضوع است كه زنان تا چه حد مي         
 با مفاهيم معاشرت با اقوام و       ،اقتصادي، اجتماعي و تعيين مواليد      اي در سه حوزه    گزينه 5ال  ؤ س 10

جايي محل سكونت، خريد و فروش ماشين، رفتن به سفر، مديريت امور مالي خانواده،                دوستان، جابه 
گيري در مورد تعداد     پوشش، تصميم   سني بين فرزندان، نحوه     ها، تعيين فاصله  طرز برخورد با بچه    
اي سنجيده  م براي فرزندان، با استفاده از طيف ليكرت و سطح سنجش فاصله             فرزندان و انتخاب اس   

 .شودمي
 

 متغيرهاي مستقل

ترين مكانيزم در تمام فرايندها، انرژي عاطفي است كه از          اساسي:  تعريف مفهومي :  انرژي عاطفي 
 دهندتوانند در يك موقعيت از خود بروز         عاطفه نوعي احساس تشكيل شده كه افراد مي        ي از   سطح

 ).1009: 1981كالينز، (
اي در نظر گرفته     گزينه 5ال  ؤ س 10براي سنجش اين مفهوم در اين پژوهش،         :  تعريف عملياتي  

گذار بر  عنوان يكي از متغيرهاي مستقل تأثير      شد كه ميزان انرژي عاطفي زن در روابط زناشويي، به           
ستفاده از طيف ليكرت و سطح        با ا متغير انرژي عاطفي       .ساختار قدرت در خانواده، سنجيده شد       

هاي مربوط به سنجش اين متغير در جدول ذيل نشان داده            گويه شده و گيري  اي اندازه سنجش فاصله 
 .شده است
 

 هاي انرژي عاطفيگويه

 .شوم بعد از دعوا با همسرم، من براي آشتي پيش قدم ميمعمولاً
 .تري از خود نشان دهمطلبد تا نسبت به همسرم عواطف بيشزن يا مادر بودن، مي

 .به نظرم در زندگي مشترك، هر چند هم كه تفاهم كامل وجود نداشته باشند، بايد زن كوتاه  بيايد و مشكلات را تحمل كند

 .كنممن در رابطه با همسرم رفتارهاي نادرستش را تحمل مي
 .نم تا همسرم براي آشتي پيشقدم شودمامنتظر مي كنم وبه هنگام دعواي زناشويي من تا حدودي غرورم را حفظ مي

 .زند را با سكوتم تحمل كنمشود كه رفتارهاي نادرستي كه مكرراً از او سر مي ولي اين دليل نمي،هر چند به همسرم علاقه زيادي دارم
 .ام پيشقدم شدهام، بيشتر اوقات با دادن يك هديه براي آشتي با اوبعد از بگومگوهاي زيادي كه در زندگي با همسرم داشته

 . كنم در چه شرايط روحي است مطرح ميكهو اين همسرم همسائل خانه را با توجه به روحي
  .دانمضروري مي خصوص همسرم راصرف وقت براي ايجاد شادي افراد خانواده و به

 .امتا به حال در زندگي مشترك ايثار و گذشت زيادي نسبت به همسرم داشته
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پايگاه اقتصادي به جايگاهي كه فرد به لحاظ اقتصادي در آن            :  تعريف مفهومي   :ديپايگاه اقتصا 
براي سنجش اين متغير از دو مفهوم دارايي و درآمد استفاده شده است كه                 .قرار دارد اطلاق مي شود   

يگر، پايگاه زنان به سه دسته      يكدها با   شد، سپس با جمع آن    صورت جداگانه از پاسخگو پرسيده مي     به
 . لا، متوسط و پايين تقسيم شدبا

 .شودبه مايملك فرد اعم از منقول و غيرمنقول گفته مي: دارايي زن
طور جداگانه شما   گويان پرسيده شده است كه به     ال از پاسخ  ؤاين متغير با يك س    :  تعريف عملياتي 

اين متغير در   .  گذاري، ماشين سپرده  و همسرتان كدام يك از موارد زير را دارا هستيد؟ خانه، زمين،             
 .است سطح سنجش اسمي در قالب دو گزينه دارد و ندارد سنجيده شده

 .استهاي اقتصادي  انجام فعاليتيميزان وجه دريافتي در ازا:  تعريف مفهومي :ميزان درآمد
ال باز  ؤبراي سنجش اين مفهوم از پاسخگويان رقم درآمد ماهيانه با يك س                :  تعريف عملياتي 
آوردن متغير    دستهدر نهايت براي ب   .  استاي  اين متغير در سطح سنجش فاصله     پرسيده شده است و     

اي مورد آزمون   پايگاه اقتصادي دو متغير دارايي و درآمد زن جمع شدند و در سطح سنجش فاصله                 
 .ندشد قرار گرفته
 

 روش تحقيق

ش پيمايشي  در رو .  گيرددر اين تحقيق با رويكرد كمي، روش پيمايشي مورد استفاده قرار مي              
طوري كه كليه افراد مورد مطالعه به          گيرد، به سبت وسيعي، مدنظر محقق قرار مي       به ن محدوده  

علت .  جامعه آماري شامل تمام زنان متأهل شهر آبدانان است            .  گويندالات يكساني پاسخ مي    ؤس
به    نفر 375 مورد مطالعه است كه با استفاده از فرمول لين،            هانتخاب اين روش نيز گستردگي جامع     

.  نفر افزايش يافت   400عنوان حجم نمونه انتخاب شد و براي سطح اطمينان بيشتر، نتايج تحقيق به               
ابزار مورد استفاده در اين پژوهش متناسب با روش          .  اي است اي چندمرحله گيري، خوشه روش نمونه 

ر مرحله مقدماتي   تحقيق، پرسشنامه محقق ساخته است كه پس از اطمينان از اعتبار و پايايي آن، د               
اعتبار .  آوري داده هاي مورد نياز در مرحله نهايي مورد استفاده قرار گرفت                 تحقيق، براي جمع   

 اجزاء  بررسي  براي  كه  است  اعتبار  صوري نوعي   اعتبار  از  منظور.  پرسشنامه از نوع اعتبار صوري است     
 همين  به).  171:1387  ان،ديگر  و  سرمد(  مي شود  برده  كاربه  گيرياندازه  ابزار  يك  دهندهتشكيل
پيشين   تحقيقات  گويه هاي  مي سنجند از طريق    را  تحقيق  متغيرهاي  كه  گويه هايي  شد  سعي  منظور،

 .شود استفاده مجرب، اساتيد نظر تحت و همچنين
ميزان آلفاي كرونباخ براي متغيرهايي     .  جهت تعيين پايايي، از ضريب آلفاي كرونباخ استفاده شد         

ميزان آلفاي كرونباخ براي متغير ساختار قدرت       :  يه شده بودند به اين صورت بود      صورت سازه ته  كه به 
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 بوده  87/0گرانه   سركوب يها و گرايش  90/0، انرژي عاطفي    95/0عنوان متغير وابسته،    در خانواده به  
 .است

ي ها بالا بوده و ابزار تحقيق از پايايي مطلوب           توان گفت كه همبستگي دروني گويه       مي ،بنابراين
ها از نرم افزار اس پي اس اس و براي آزمون فرضيات از                براي تجزيه و تحليل داده     .  برخوردار است 

 .استهاي ضريب همبستگي پيرسون و رگرسيون استفاده شدهآزمون
 

 تحليل  توصيفي يافته  ها

كردن، تهيه جدول،     دهي، خلاصه هايي است كه براي سازمان     اي از روش  آمار توصيفي مجموعه  
 در اين بخش به      ،در واقع .  شودكار گرفته مي  آوري شده از نمونه آماري به       هاي جمع وصيف داده ت

توصيف به  با استفاده از جداول دو بعدي         شود و ي مربوط به نمونه آماري تحقيق توجه مي        هاويژگي
 .شودپرداخته ميمتغيرها 
 

 

 خانوادهگويان بر حسب ساختار قدرت در توزيع فراواني پاسخ: 1جدول 

 ميزان ساختار قدرت در خانواده تعداد درصد

 سنتي 255 8/63

 نيمه سنتي 117 2/29

 دمكراتيك 28 7

 كل 400 100

 

براي محاسبه مقادير جدول فوق، ساختار قدرت در خانواده كه متغير وابسته در اين پژوهش                    
ه ببا   و   ه كدگذاري مجدد شد   هااي پرسيده شده و بعد از جمع نمرات داده         به شكل متغير فاصله    است

 ساختار قدرت دموكراتيك با     ؛دست آوردن دامنه اعداد، ساختار قدرت به سه گروه تقسيم شده است            
2/29  را داراست،  درصد بالاترين فراواني      8/63 ساختار قدرت سنتي با        و درصد كمترين مقدار      7

دهد،  كه جدول نشان مي     طورهمان.  سنتي جاي دارد  درصد هم در گروه دوم يعني ساختار نيمه          
در ادامه دو بعد ساختار قدرت توصيف         .استهاي مورد مطالعه بيشتر سنتي      ساختار قدرت در خانواده   

 .شود مي
 

 كار جنسيتيگويان برحسب تقسيم توزيع فراواني پاسخ:2جدول 

 كار جنسيتيتقسيم تعداد درصد

 شديد 282 5/70

 متوسط 97 2/24

 ضعيف 21 2/5

 كل 400 100
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كار جنسيتي يكي از ابعاد ساختار قدرت در        دهد، متغير تقسيم  طور كه جدول فوق نشان مي     همان
 درصد 5/70بر اساس اين جدول، . ه است شد كه به سه گروه شديد، متوسط و ضعيف تقسيم        استخانواده  

ي است كه تنها    اين در حال  .  اندداشتهكار جنسيتي شديد با همسران خود در امور خانگي           زنان تقسيم 
طور به  عبارت ديگر،   به.  انددرصد زنان در امور خانگي با همسر خود تقسيم كار جنسيتي نداشته              2/5

كارهاي مربوط به   و    هستنددور  هاي مورد مطالعه، مردان از امور خانگي به        در بيشتر خانواده  تقريبي  
 .دهندوظايف تعريف شده تحت عنوان وظايف مردانه را انجام مي

 

  

 گيريگويان بر حسب الگوهاي تصميم توزيع فراواني پاسخ:3جدول 

 ميزان دخالت زن در  تعداد درصد

 گيريتصميم

 بالا 32 8

 متوسط 92 23

 پايين 276 69

 كل 400 100
 

مسائل مربوط به   گيري   درصد زنان در الگوي تصميم     69دهد،   طور كه جدول فوق نشان مي     همان
 درصد هم در حد بالا در        8 درصد زنان در حد متوسط و         23  ،اندن داشته در حد پايي  دخالت  خانه  
خود را   بسياري از زنان دخالت       ها نشان مي دهد، تقريباً   بنابراين داده .  اندگيري دخالت داشته  تصميم

 .گيري در حد پايين گزارش داده انددر الگوهاي تصميم
 

 

 اقتصادي زنگويان بر حسب وضعيت  توزيع فراواني پاسخ:4جدول 

 وضعيت اقتصادي زنان تعداد درصد

 بالا 6 2

 متوسط 122 30

 پايين 272 68

 كل 400 100
 

 متوسط و   ،دهد، متغير وضعيت اقتصادي زن به سه گروه بالا         طور كه جدول فوق نشان مي     همان
مع شده  براي بدست آوردن اين متغير دارايي و درآمد زن با يكديگر ج           .  ه است بندي شد پايين تقسيم 

 درصد زنان در    2بر اساس اين جدول، تنها       .  ه است و در مجموع وضعيت اقتصادي زن بدست آمد         
درصد زنان داراي وضعيت اقتصادي        68اين در حالي است كه       .  وضعيت اقتصادي بالايي قرار دارند     

د هاي مور عبارتي تقريباً در بيشتر خانواده      به.  هستندوضعيت متوسط    داراي   درصد    30پايين و    
 .مطالعه، زنان وضعيت اقتصادي پاييني دارند

��
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 گويان برحسب انرژي عاطفي زن در روابط زناشويي توزيع فراواني پاسخ:5جدول 

 انرژي عاطفي تعداد درصد

 بالا 95 7/23

 متوسط 291 7/72

 پايين 12 3

5/0 5/0 Missing 

 كل 400 100
 

اي بوده و پس از جمع        كل متغير فاصله  براي محاسبه مقادير جدول فوق، انرژي عاطفي به ش           
 و همانند متغيرهاي ديگر به      هيرات، مجدداً كدگذاري شد   يدست آوردن دامنه تغ   هها و ب   داده  و نمرات

 7/23طور كه جدول فوق نشان مي دهد،       همان.  ه است بندي شد  متوسط و پايين تقسيم    ،سه گروه بالا  
داراي  درصد زنان    3 داراي انرژي عاطفي متوسط و        درصد 7/72درصد زنان داراي انرژي عاطفي بالا،       

 نفر از زنان داراي انرژي       291نشان مي دهد،   فوق  طور كه مقادير    همان.  انرژي عاطفي پايين هستند   
 .شوده دوم مشاهده ميوعاطفي متوسط هستند و بيشترين فراواني در گر

 

 

 ههاي سرگوبگرانتوزيع فراواني پاسخگويان بر حسب گرايش:6جدول 

 
 
 
 

 
   

 درصد  80گرانه بالا،   وبكهاي سر  درصد زنان داراي گرايش     8/13آمده،    دستهبراساس نتايج ب  
.  پايين هستند  گرانههاي سركوب  گرايش داراي درصد   2/6هاي سركوبگرانه متوسط و      داراي گرايش 

گرايانه چندان  هاي سركوب عبارت ديگر گرايش  به.  شودگروه دوم مشاهده مي     لذا بيشترين فراواني در   
، درصد قابل توجهي از     اندگرانه بالا داشته  نوعي گرايش سركوب   افرادي كه به   با اين حال  شديد نيست،   

 .ندشونمونه مورد مطالعه را شامل مي

 

 اهتحليل استنباطي يافته

كند كه آيا الگوها و فرايندهاي كشف شده در نمونه، در جامعه                تحليل استنباطي مشخص مي    
 آمار استنباطي شامل تمامي      ،در واقع ).  137-138:  1376دواس،  (  آماري هم كاربرد دارد يا خير       

معه از  عبارتي، برآورد پارامترهاي جا   هاي تحقيق و به   د كه به آزمون فرضيه    شوهايي مي ها و آزمون  آمار
 براي تحليل    و ها پرداخته شده  لذا در اين تحقيق به بررسي آزمون فرضيه        .  دنپردازهاي نمونه مي  آمار

 هاي سرگوبگرانهگرايش تعداد درصد

 بيشترين 55 8/13

 متوسط 320 80

 كمترين 25 2/6

 كل 400 100
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ها به همين منظور براي سنجش فرضيه     .  ها، ابتدا نتيجه آزمون فرضيات تحقيق آورده شده است        يافته
 .ه استهاي همبستگي استفاده شداز آزمون

 . ساختار قدرت در خانواده رابطه معنادار وجود داردبين انرژي عاطفي و: 1فرضيه 

با توجه به اينكه متغير انرژي عاطفي و ساختار قدرت در خانواده در سطح فاصله اي اندازه گيري                  
شده اند، از ضريب همبستگي پيرسون براي بررسي اين فرضيه استفاده شده كه خروجي آن در جدول              

 .زير نشان داده شده است

 
 بستگي بين انرژي عاطفي و ساختار قدرت در خانوادههم: 7جدول 

 متغيرمستقل ضريب پيرسون داري اسطح معن

 انرژي عاطفي 146/0 004/0
  

گونه كه در جدول فوق ملاحظه مي شود، ضريب همبستگي پيرسون بين دو متغير انرژي                 همان
كه، با توجه به اين    .  ت اس 004/0 داري آن برابر     ا و سطح معن    146/0عاطفي و ساختار قدرت برابر        

. ار است، اين فرضيه تأييد مي شود        دا معن 05/0تر از    دست آمده در سطح آلفاي كوچك       همقدار ب 
توان گفت يك همبستگي ضعيف، اما معنادار، بين دو متغير مذكور               ضريب همبستگي مي   حسببر

اطفي بيشتري از خود    زن انرژي ع  ها  در آن هايي كه   توان گفت خانواده  طوري كه مي  به.  وجود دارد 
ود كه هر چه     شمشخص مي .  شويممواجه مي  ثبات يا افزايش قدرت مرد در خانواده          بادهد،  نشان مي 

 و با اقتدار بيشتر مرد،      يانرژي عاطفي افزايش پيدا كند، ساختار قدرت در خانواده به سمت مردسالار           
شتر زن و كنار آمدن وي با        چرا كه اين انرژي عاطفي در حقيقت نشانه بخشش بي           .  كندحركت مي 

 . ساختار قدرت سنتي، به نفع مرد است
 . بين وضعيت اقتصادي زن و ساختار قدرت در خانواده رابطه معنادار وجود دارد:2فرضيه 

با توجه به اينكه متغير پايگاه اقتصادي و ساختار قدرت در خانواده در سطح فاصله اي اندازه گيري                 
پيرسون براي بررسي اين فرضيه استفاده شده كه خروجي آن در جدول           از ضريب همبستگي     ،شده اند

 .زير نشان داده شده است
 

 همبستگي بين وضعيت اقتصادي زن و ساختار قدرت در خانواده: 8جدول 

  مستقلمتغير ضريب پيرسون داري اسطح معن

 وضعيت اقتصادي زن 036/0 437/0
      
شود، ضريب همبستگي پيرسون بين دو متغير وضعيت        گونه كه در جدول فوق ملاحظه مي       همان

با توجه به   .   شده است  437/0 داري آن برابر    ا و سطح معن   036/0اقتصادي زن و ساختار قدرت برابر        
توان لذا مي .  ، اين فرضيه تأييد نمي شود     نيستار  دا معن 05/0تر از      كه، در سطح آلفاي كوچك     اين

 .دشو به افزايش قدرت وي در ساختار خانواده گفت كه منابع مادي زن، نتوانسته منجر

 /...گرانه برآمده ازهاي سركوبخانواده و گرايشساختار قدرت در                                 /���
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 .گرانه رابطه معنادار وجود داردهاي سركوب بين ساختار قدرت در خانواده و گرايش:3فرضيه 
تواند برحسب نوع ساختار قدرت  شكل       گرايانه مي هاي سركوب با توجه به اينكه فرض شد گرايش       

ن ضريب همبستگي پيرسون اين رابطه مورد         گيرد و نتيجه چنين ساختاري است، از طريق آزمو           
 .بررسي قرار گرفت

 
 

 گرانههاي سركوبهمبستگي بين ساختار قدرت در خانواده  و گرايش:  9جدول 

  مستقلمتغير ضريب پيرسون داري اسطح معن

 ساختار قدرت 196/0 000/0
 

ر قدرت و    دهد، ضريب همبستگي بين دو متغير ساختا         گونه كه جدول فوق نشان مي        همان
كه، در  با توجه به اين   .   است 000/0 داري آن برابر    او سطح معن  196/0 برابر     گرانههاي سركوب گرايش

 هاييخانوادهدر توان گفت لذا مي.  ار است، اين فرضيه تأييد مي شود      دا معن 05/0تر از   سطح آلفاي كوچك  
 . گرانه زن بيشتر استهاي سركوبتر هستند، گرايشكه داراي ساختار قدرت مردسالارانه

 .گرانه رابطه معنادار وجود داردهاي سركوببين وضعيت اقتصادي و گرايش: 4فرضيه 
گرانه در سطح فاصله اي      هاي سركوب كه متغير وضعيت اقتصادي و گرايش         با توجه به اين     

ت كه  اس  اندازه گيري شده اند، از ضريب همبستگي پيرسون براي بررسي اين فرضيه استفاده شده               
 .خروجي آن در جدول زير نشان داده شده است

 
 

 گرانههاي سركوبهمبستگي بين وضعيت اقتصادي زن و گرايش: 10جدول 

 متغير مستقل ضريب پيرسون دارياسطح معن

 وضعيت اقتصادي زن -241/0 000/0
 

 و  دهد، ضريب همبستگي بين دو متغير وضعيت اقتصادي زن        گونه كه جدول فوق نشان مي     همان
با توجه به اينكه، در     .   است 000/0 داري آن برابر    ا و سطح معن   -241/0برابر    هاي سركوبگرانه گرايش

توان گفت  لذا مي .  ار است، اين فرضيه تأييد مي شود       دا اين رابطه معن   05/0سطح آلفاي كوچكتر از      
 . شودگرانه آنان كمتر ميهاي سركوب باشد، گرايشبهترهرچه وضعيت اقتصادي زنان 

 .گرانه رابطه معنادار وجود داردهاي سركوببين انرژي عاطفي و گرايش: 5فرضيه 
گرانه در سطح فاصله اي اندازه گيري     هاي سركوب  با توجه به اينكه متغير انرژي عاطفي و گرايش         

شده اند، از ضريب همبستگي پيرسون براي بررسي اين فرضيه استفاده شده كه خروجي آن در جدول              
 .است ان داده شدهزير نش
 

 گرانه هاي سركوبگرايش   همبستگي بين انرژي عاطفي و:11جدول 

 مستقل متغير ضريب پيرسون داري اسطح معن

 انرژي عاطفي -237/0 000/0
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دهد، ضريب همبستگي بين دو متغير انرژي عاطفي و              گونه كه جدول فوق نشان مي        همان
كه با توجه به اين   .   است 000/0 داري آن برابر    ا سطح معن   و -237/0برابر    گرانههاي سركوب گرايش

توان لذا مي .  ار است، اين فرضيه تأييد مي شود       دا معن 05/0تر از   اين رابطه در سطح آلفاي كوچك      
 .گرانه كمتري دارندهاي سركوبگفت زناني كه انرژي عاطفي بالايي داشته باشند، گرايش

     
 تحليل مسير

دست هيق با استفاده از نتايج حاصل از تحليل رگرسيوني چندمتغيره براي ب           در اين قسمت از تحق    
تحليل .  شودآورده مي  تحليل مسير     ، كلي متغيرهاي مستقل روي متغيرهاي وابسته        اتآوردن اثر 

 يا آزمون    و لهئمسير شكلي از تحليل رگرسيون كاربردي است كه در آن براي هدايت كردن مس                  
 مستقيم و   تبا استفاده از آن مي توان اثرا      .  ارهاي مسير استفاده مي شود   فرضيه هاي پيچيده از نمود   

اين اثرها در ضرايب مسير كه در        .  غيرمستقيم متغيرهاي مستقل بر متغير وابسته را محاسبه كرد          
 .هستند انعكاس مي يابد )βبتا ( عمل همان ضرايب رگرسيون استاندارد

 واسط بود، رابطه بين متغيرهاي مستقل و متغير          جا كه تحقيق حاضر داراي يك متغير حد       از آن 
حد واسط يعني ساختار قدرت در خانواده، بيانگر رابطه غيرمستقيم متغيرهاي مستقل و متغير                     

بر اين اساس مي توان رابطه بين دو متغير مستقل از           .  وابسته يعني گرايش هاي سركوبگرانه زن است     
كه آيا بين اين دو متغير و         د؛ اين كره را مشخص     گرانطريق ساختار قدرت با گرايش هاي سركوب       

 گرانه رابطه معنادار وجود دارد يا خير؟گرايش هاي سركوب

 
 7 و 6تحليل فرضيه شماره 

با توجه به معناداري رابطه بين انرژي عاطفي و ساختار قدرت از طرفي و رابطه ساختار قدرت و                    
 از  گرايانه بين انرژي عاطفي و گرايش هاي سركوب      توان گفت   مي ،گرانه از طرف ديگر   گرايش هاي سركوب 

 ا به اين معن   است؛طريق ساختار قدرت رابطه معنادار وجود دارد و اين رابطه از نوع مستقيم و مثبت                 
، گرايش هاي   باشد تر و مردسالارانه   تركه هرچه انرژي عاطفي بيشتر باشد و ساختار قدرت سنتي             

 .شود  تأييد مي6ين ترتيب فرضيه شماره دب. سركوبگرايانه زن افزايش مي يابد
جا كه رابطه بين وضعيت اقتصادي و ساختار قدرت به لحاظ آماري معنا دار نبود، نمي توان                 از آن 

 ،بنابراين.  گرايانه شد ل به وجود رابطه غيرمستقيم بين وضعيت اقتصادي و گرايش هاي سركوب             ئقا
 . رد مي شود7فرضيه شماره 

 مستقيم و غيرمستقيم متغيرهاي مستقل بر       اتمودار تحليل مسير، ميزان اثر    در ادامه از طريق ن    
 . مي شودنشان دادهمتغير وابسته 
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 نمودار مسير

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

شود، متغير انرژي عاطفي داراي دو نوع رابطه           طور كه در مدل تحليل مسير ديده مي          همان
 داراي رابطه   تنها اما وضعيت اقتصادي      است؛گرايانه  وبمستقيم و غيرمستقيم با گرايش هاي سرك       

 توان گفت از طريق تحليل مسير توانايي مدل تحقيق        بر اين اساس مي   .  استمستقيم با متغير وابسته     
در مدل  .  گرانه زن تا حد زيادي با جامعه مورد مطالعه انطباق دارد           هاي سركوب بيني گرايش در پيش 

گرانه حذف شده    سركوب يهاتقيم وضعيت اقتصادي زن و گرايش       آزمون شده تنها رابطه غيرمس      
طور مستقيم و غيرمستقيم به      بيني متغيرها به  توانايي پيش .  است  =R2  11/0در كل مقدار     .  است

 .شرح زير است
 
 

  مستقل بر متغير وابستههاي مستقيم و غيرمستقيم متغيراتمحاسبه اثر: 12 جدول

  مستقيمهاياثر

 

P1→  19/0- 
20./ P3→ 

10/0- P4→ 

 P3→ * P2 )21/0)(20/0=(04/0 مستقيمغير هاياثر

 P3+ P4  P1 + → )-19/0)+(/.20(+)-10/0=( -09/0 جمع اثر مستقيم

 

توان گفت انرژي عاطفي در رابطه مستقيم و غيرمستقيم با              با توجه به نتايج تحليل مسير مي        
طوري كه رابطه غيرمستقيم از طريق      به.  ستگرانه، داراي دو نوع رابطه متفاوت ا      هاي سركوب گرايش

 انرژي عاطفي

وضعيت 
 اقتصادي

هاي گرايش
 سركوب

11/0 R2= 

 

��/� P2= ��/��  P1= 

��/�� P4=  

��/� P3= 
 =R2 03/0ساختار قدرت
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كه رابطه مستقيم و بدون     شود، حال آن   هاي سركوبگرانه مي   ساختار قدرت، منجر به افزايش گرايش      
كه ضمن اين .  شودگرانه مي  هاي سركوب  حضور و واسطه ساختار قدرت، منجر به كاهش گرايش            

ي به لحاظ آماري داشته باشد، اما با بالا رفتن          وضعيت اقتصادي در ساختار قدرت نتوانسته اثر معنادار       
هاي گرانه بكاهد و زنان كمتر به سمت گرايش          هاي سركوب تواند از گرايش   وضعيت اقتصادي مي   

 .گرانه حركت كنندسركوب

 

 گيري بحث و نتيجه

انرژي هاي كالينز، بلاد و ولف و لينگ به بررسي تأثير دو عامل                در اين مقاله با تأكيد بر نظريه       
با .  گرانه برآمده از آن پرداخته شد     عاطفي و وضعيت اقتصادي بر ساختار قدرت و گرايش هاي سركوب         

 . فرضيه مورد آزمون قرار گرفت7استفاده از اين سه نظريه، 
گرانه زن در خانواده     جا كه در اين تحقيق شناخت ساختار قدرت و گرايش هاي سركوب              از آن 

گرانه يافته ها، نوع ساختار قدرت مسلط و ميزان گرايش هاي سركوب         مدنظر بود، در قسمت توصيف       
چنين ميزان متوسطي از گرايش هاي     مطرح شد كه حاكي از وجود ساختار سنتي و مردسالارانه و هم            

نشان داد كه      توصيف متغير واسطه اي يعني ساختار قدرت       .سركوبگرانه در جامعه مورد مطالعه بود      
ساختار ها  آن درصد   8/63كه   داراي ساختار قدرت دموكراتيك بودند، حال آن        درصد خانواده ها  7تنها  

 اي،هاي مورد مطالعه به ميزان قابل ملاحظه       لذا مي توان گفت ساختار قدرت در خانواده       .  سنتي داشتند 
گرانه در  اما توصيف متغير وابسته حاكي از ميزان متوسط گرايش هاي سركوب                 .  سنتي است 

كه چگونه انرژي عاطفي زن در خانواده و وضعيت            حال اين  .ه مورد مطالعه است    خانواده هاي جامع 
گرانه را تحت تأثير قرار دهد، هدف تحليل         اقتصادي وي مي تواند اين ساختار و گرايش هاي سركوب        
 .استنباطي بود كه در ادامه پيرامون آن بحث خواهد شد

و ساختار قدرت در خانواده، رابطه       نتيجه فرضيه يك نشان داد كه بين وضعيت اقتصادي زن               
 كه منابع مادي زن نتوانسته منجر به افزايش قدرت وي در خانواده              ابه اين معن  .  دار وجود ندارد  امعن
عبارتي اين  به.  خواني نداشت دست آمده با نظريه مورد استفاده در اين تحقيق هم             هنتيجه ب .  شود

 كه بلاد و ولف طبق تئوري منابع، اين عقيده را               چرا ؛نظريه در جامعه مورد مطالعه مصداق ندارد        
 واقع  در.  داشتند كه هرچه فرد منابع مادي بيشتري داشته باشد، از قدرت بيشتري نيز برخوردار است              

 نتايج  اما  ندارد،  قدرت  ساختار  در  خاصي  نقش  مطالعه  مورد  جامعه  در  مادي  منابع  ،گفت  مي توان
 ،هپرداخت  زناشويي  قدرت   هايييپويا  بررسي  به  كه)  1999(  تيكفور  تحقيق  مانند  مشابه  تحقيقات

 ديگر  زنان  به  نسبت  روابطشان  در  بيشتري  قدرت  برخوردارند،  منابع  مزيت  از  كه  زناني  دهدمي  نشان
 قدرت  زناشويي،  در روابط   بالاترند،  خويش  شوهران  از  شغل  و  درآمد  نظر  از  كه  زناني  يعني.  دارند

 شغل  و  منزلت  كنند،  كسب  بيشتري  درآمد  زنان  كه  هنگامي  گويدمي   تيكفور.  برخوردارند  بيشتري
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هاي اين قسمت از پژوهش حاضر با نظريه تحقيق و مطالعات           علت عدم هماهنگي يافته   .  دارند  بالاتري
از وضعيت اقتصادي     )درصد68(  توان اين واقعيت دانست كه اكثر زنان مورد مطالعه           پيشين را مي  

لذا .  داشتندساختار قدرت سنتي    ي مورد مطالعه    هاوادهر خان ثرف ديگر اك  از ط .  پاييني برخوردار بودند  
 شكل  از نظر از طرفي تنوع در وضعيت اقتصادي زنان كم بوده و از طرف ديگر تنوع در ساختار قدرت                  

 برحسب وضعيت   ، بر اين اساس    .سنتي و غيرسنتي آن كم بوده و ساختار سنتي غالب بوده است               
 . دكرريانسي در ساختار قدرت خانواده مشاهده توان وااقتصادي زن نمي

نتيجه فرضيه دوم نشان داد كه بين انرژي عاطفي و ساختار قدرت در خانواده رابطه معناداري                    
كه هرچه انرژي عاطفي زن در خانواده بيشتر باشد، ساختار قدرت در خانواده                  طوريبه.  وجود دارد 

-ژي عاطفي اشاره مي كند و در تعريف انرژي احساسي مي           كالينز بر عاملي به نام انر      .  تر است سنتي

شود كه افراد آن را در موقعيت خاصي از خود نشان            از حس و عاطفه تشكيل مي      اين انرژي گويد كه   
از نظر كالينز منابع انرژي احساسي به موفقيت يا عدم موفقيت در               ).  119:  1998  ترنر،(  مي دهند 

هاي احساسي بالا يا پايين به داشتن منابع فرهنگي بالا          د انرژي لذا وجو .  تعاملات گذشته بستگي دارد   
تواند منابع جديد فرهنگي را از       يا پايين بستگي دارد و كسي كه از انرژي بالايي برخوردار است مي              

 ). 1002: 1981 كالينز،( دست آوردهطريق گفتگوهاي جديد ب

 تا زماني   گفتتوان  مي.  شود خانواده مي  در واقع انرژي عاطفي باعث بازتوليد در ساختار قدرت در         
كند و تا زماني كه گذشت      كه در خانواده انرژي عاطفي وجود نداشته باشد، گذشت معنايي پيدا نمي            

 و ساختار قدرت به سمت تلاش براي كسب هر چه بيشتر قدرت،                 استنباشد، خانواده محل نزاع      
 و ثبات زندگي     ء زن، بقا  هعمدطور  بهو   اما زماني كه يكي از زوجين          ؛رودتوسط طرفين پيش مي    

زناشويي را پذيرا باشد، با گذشت و هزينه كردن انرژي عاطفي، قدرت را پيشكش طرف مقابل خود                    
چرا كه از طرفي زن     .   منفي را نمايان سازد    تواند هم جنبه مثبت و هم جنبه      اين موضوع مي  .  كندمي

 خود را از  متوجه      يعملطور  بهانگارد و   تري مي با افزايش سطح انرژي عاطفي خود، مرد را محقّ بر           
كه زن نيز موجودي صاحب عقل و خرد و نيازمند مشاركت در تصميم گيري است،               نمودن مرد به اين   

اما جنبه مثبت كاربرد اين سطح از انرژي، ايجاد آرامش رواني و ثبات بيشتر در                    .  دارد مي محروم
 .خانواده است
گرانه و  هاي سركوب تواند منجر به گرايش   ر موجود در خانواده مي    طور كه گفته شد ساختا     همان
از نظر  .  استهاي ناشي از قدرت     آورنده سركوب دوجولينگ به دنبال تبيين علل به     .  هايي شود مقاومت

 موجود بين زن و شوهر      اتوجود آورد كه انتظار   تواند ساختاري را به   وي روابط موجود در خانواده مي     
 خانواده را به    ووجود آورد   به  تواند عواقبي مانند سركوب   ل دهد، اما اين ساختارها مي     و فرزندان را شك   

از نظر لينگ، سركوب يك جنبه پنهان از كليت روابط خانوادگي است كه              .  تبديل كند ناآرام  محيطي  
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شود و مقاومت فرد در مقابل اين سركوب، خانواده را به محل نزاع تبديل                 باعث سركوب فرديت مي   
 .كندمي

عنوان متغير وابسته در نظر گرفته شده است كه بر            گرانه به در اين تحقيق گرايش هاي سركوب     
رابطه .  اين اساس، رابطه مستقيم و غيرمستقيم سه متغير با اين متغير مورد آزمون قرار گرفته است                 

ود رابطه بين   حاكي از وج  باشد كه   مي  196/0برابر    هاي سركوبگرانه بين ساختار قدرت و گرايش     
نتايج تحقيق نشان داد كه با حركت ساختار قدرت          .  گرانه است هاي سركوب ساختار قدرت و گرايش   

 عبارت ديگر به  .  يابدگرانه زنان نيز افزايش مي     هاي سركوب ، گرايش يبه سمت سنت و مردسالار     
 .اي از ابعاد ساختار قدرت در خانواده استسركوب نتيجه

اي از روابط قدرت وجود دارد كه گاهي به            هر نظام خانوادگي مجموعه     واقعيت اين است كه در     
بخواهي و قراردادي نيستند كه فارغ      كند، اما اين روابط و مناسبات اموري دل       مينيل  سمت طرد افراد    

اي سنتي كه ريشه در نظامي      ها در متن و زمينه    ، بلكه آن  بر افراد تحميل شوند   از هرگونه زمينه قبلي     
اي مشخص و عيني دارند،       جا كه ريشه در زمينه      گيرند و از آن     قدرت دارند، شكل مي      از روابط 
زمان مقاومت و انفعال را هم     لي  عمطور  بهدهند كه   ها و امكاناتي را فراروي افراد قرار مي         محدوديت
 تدابير  كه اين شود و يا اين   كه چه استراتژي و تدابيري در اين بين اتخاذ مي           اما اين  ؛كنندتقويت مي 

زنند، امري است    يا افراد تحت سلطه چگونه دست به مقاومت يا انفعال مي             ند و شوچگونه اعمال مي  
در اين تحقيق   .  استشناسانه  كه تئوريك و نظري باشد، تجربي و روان          كه تعيين آن بيش از آن       

 غمگين  گو و اي كه بيشتر نمايان بود عبارت بودند از قهر كردن، بگوم              گرايانههاي سركوب گرايش
چه در اين تحقيق بدست آمد اين بود كه، بين ساختارهاي            در نهايت آن  .   و در خود فرو رفتن      شدن

گرانه رابطه وجود دارد، يعني هرچه ساختار قدرت در خانواده          هاي سركوب قدرت در خانواده و گرايش    
يش ساختار قدرت    برعكس با افزا   .  ندوشگرانه كمتر مي   هاي سركوب ، گرايش  باشد تردموكراتيك

 و در خود فرو رفتن         شدن گرانه شديدتر از نوع قهر كردن و غمگين         مردسالارانه، گرايش سركوب  
 .يابدافزايش مي

در ارتباط با متغير مستقل وضعيت اقتصادي، نتايج حاكي از آن است كه اين متغير داراي رابطه                   
 زن به لحاظ دارايي و درآمد وضعيت         كه هرچه  ابه اين معن  .  گرانه است معكوس با گرايش هاي سركوب   
در واقع زنان با وضعيت اقتصادي بالاتر،       .  شودميگرانه كمتر   هاي سركوب بالاتري داشته باشد، گرايش   

ها مشغوليت ذهني ايجاد كرده و در طول شبانه روز اوقات            داراي منابع اقتصادي هستند كه براي آن      
، در   شدن گرانه  كمتري اعم از غمگين     هاي سركوب بر اين اساس است كه گرايش      .  كندها پر مي  آن

كه فرضيه مربوط به رابطه وضعيت اقتصادي و        اما با توجه به اين    .  خود فرو رفتن و دعوا با همسر دارند       
كه وضعيت اقتصادي از طريق ساختار قدرت،         فرض اين   ساختار قدرت معنادار نشد، مي توان گفت       

در حقيقت وجود ساختار قدرت كه      .  دهد، رد مي شود  مي قرار   گرانه را تحت تأثير   گرايش هاي سركوب 
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است كه داشتن   شده  ها، ساختار مسلط سنتي و مردسالاري را نشان داده، سبب            طبق توصيف يافته  
 ،عبارت ديگر به.  ، نتواند در قدرت آنان در خانواده اثربخش باشد         انيا نداشتن منابع مادي از سوي زن       

گرانه را تحت   هاي سركوب در خانواده، وضعيت اقتصادي زن، گرايش       ساختار سنتي قدرت      با وجود 
 . دهدتأثير قرار نمي

ضريب .  گرانه بود هاي سركوب هاي اين تحقيق، رابطه بين انرژي عاطفي و گرايش         از ديگر فرضيه  
ر داابا توجه به معن   .   بوده است  00/0داريا و سطح معن   -237/0همبستگي بين اين دو متغير برابر با         
هاي توان گفت وجود انرژي عاطفي بالا، منجر به  كاهش گرايش           بودن و معكوس بودن اين رابطه مي      

گرايانه اما فرضيه ديگر يعني رابطه بين انرژي عاطفي و گرايش هاي سركوب           .  شودسركوبگرانه زن مي  
تر ت سنتي كه با افزايش انرژي عاطفي، ساختار قدر       بدين معنا     است؛ مثبت   ،از طريق ساختار قدرت   

وجود .  يابدگرايانه نيز افزايش مي   هاي سركوب تر باشد، گرايش  و هرچه ساختار قدرت سنتي     شود  مي
گرايانه نشانگر وجود   هاي سركوب تناقض بين رابطه مستقيم و غيرمستقيم انرژي عاطفي با گرايش            

شرايط به دور از     زن در يك     هنگامي كه .   است وادهمطلوب و مثمرثمر انرژي عاطفي زن در محيط خان        
كند،  ثبات زندگي خانوادگي را دنبال مي       و كندورزد، گذشت مي  ساختار سنتي مردسالارانه عشق مي    
گرايانه را عليه خود يا همسر خود دنبال         و گرايش سركوب   قرار دارد خود نيز در آرامش رواني بهتري       

 خود را   مردطوري كه   آيد، به ميكه پاي يك ساختار سنتي مردسالارانه به ميان           زمانياما  .  كندنمي
 در محيط خانوادگي بداند، زن نيز از انرژي عاطفي دلسرد شده و گرايش هاي                   گيريتصميم  محق

 . ، به اشكال گوناگون از خود نشان خواهد دادايگرايانهسركوب
توان گفت در جهت كاهش ساختار قدرت مردسالارانه، لازم است             كه نمي نكته قابل توجه اين    

 كارگيري چگونگي به  ح انرژي عاطفي زن كاهش يابد، بلكه اين امر مستلزم رشد آگاهي زن در زمينه              سط
به را  ده و هم ساختار قدرت       شانرژي عاطفي خود است كه هم سبب ثبات حسن روابط زناشويي               

هاي كه، وجود انرژي عاطفي سبب كاهش گرايش      علاوه اين به.  دهدشدن سوق مي  سمت دموكراتيك   
 .شودگرايانه ميبسركو
 

 : راهكارها و پيشنهادها

در محيط كار براي      )صورت رايگان به(  هاي آموزشي شود كه از طريق برگزاري كلاس      پيشنهاد مي   -
-چنين دادن قدرت تصميم   مردان، در جهت يادگيري نحوه برخورد و رفتار مناسب با همسر و هم               

 تا، آگاهي افراد را در اين زمينه افزايش داد             گيري بيشتر مردان به زنان در امور مختلف خانواده           
 .دروساختار خانواده به سمت دموكراتيك شدن، پيش 

اي كه  گونهبه.   بالا برده شود   ،درك آنان از نبود بروز عواطف     بايد  از طريق آموزش به زنان و مردان،          -
 كند، تا بدين    انرژي عاطفي از يك سويه بودن، به سمت دوسويه بودن توسط زن و مرد سوق پيدا                  
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تر شود و هم انرژي عاطفي بيشتري در خانواده بين اعضا رد و بدل               وسيله هم ساختار قدرت معقول    
 .شودگرايانه كمتر هاي سركوبو گرايششود 

شود مردان به تنهايي بار سنگين اقتصاد خانواده        جا كه وارد شدن زنان به دنياي كار باعث مي         از آن   -
شود، بنابراين  گرايانه زنان نيز كمتر مي      هاي سركوب ز طرف ديگر گرايش    را بر دوش نكشند و ا       

 ديد منفي نگريسته    ا به كار زن در بيرون از خانه و بهبود وضعيت اقتصادي زن، ب               كنيمپيشنهاد مي 
 . ها صورت گيردبخشي لازم از طريق رسانهباره آگاهيدر اينبهتر است لذا . نشود
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