
دديي
صصاا
ققتت
ههاا
اامم
ششنن
ووهه

پپژژ
خب

منت
اي
ره
شو

رك
يد

صاد
اقت

شد
رر

رب
كا
بو

كس
اي
ض
رف

أثي
يت

رس
بر

161

كسبتأثيربررسي درفضاي اقتصادي رشد بر وكار
منتخب كشورهاي

شهنازيروح ∗اله

اقتصاد دكتراي اصفهان،دانشجوي دانشگاه
شباني دهقان ∗زهرا

دانشگاه اقتصاد دكتراي اصفهان،دانشجوي
دريافت پذيرش20/12/87:تاريخ 161-185:صفحات18/12/88:تاريخ

عواملوكاركسبفضاي برونمجموعه و بنگاهمؤثرزايمحيطي عملكرد بنگـاهاستبر مـديران دخالـت توان از خارج كه
اقتصاديبهنامناسبوكاركسبفضاي.است رشد .شودميمنجركاهش

مقاله اين رشدتأثيريبررسهدف بر وكار كسب كشورهافضاي در وكـار.باشدميمنتخبياقتصادي كـسب فـضاي شاخص
استفاده رشـدمورد مـدل يـك چـارچوب در كه است جهاني بانك وكار كسب فضاي شاخص تحقيق، اين ايـنياجـزاتـأثيرزادروندر

در اقتصادي رشد بر سال68شاخص طي منتخب داده)2003-2006(هايكشور روش شدهبه برآورد تابلويي .استهاي
مي نشان ضعفنتايج زيردهد هفت كارتعطيلبخشدر و كسب اموال،كردن ماليات،ثبت ،خـارجيتجـارتشاخص،پرداخت

قرار كارگران،دادهااجراي اخراج و كسبراهواستخدام جديداندازي مـوردوكار نمونه در اقتصادي رشد بر تئوري با منطبق و منفي اثر
دارد ضريب.آزمون شاخصهمچنين مجوزسه كسب مقررات و اعتبار،شرايط سرمايهودريافت از وگذارانحمايت مكـاني محدوده در

آزم مورد استزماني تئوريك انتظارات برخلاف .ون

 JEL:C23, K2, O41, O43بنديطبقه

:هاواژهكليد
كسب رتبهفضاي اقتصادي، رشد كار، دادهو Panel Dataها،بندي

∗Email: rshahnazi2004@yahoo.com
∗∗Email: Zahra_dehghan2003@yahoo.com
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مقدمه
نهاديمح تماميط ميكه شكل آن در اقتصادي كارهاي و حياتكسب ادامه گيرند

ميمي خارج آن از و شده ورشكست آن در يا و كسبيابند محيط فعاليتشوند هايوكار
مي ناميده تعيين.شوداقتصادي و حياتي اهميت محيط وكنندهاين توسعه و رشد ورود، بر اي

بنگاه داخروج اقتصادي استوكاركسبمحيط.ردهاي عواملي مجموعه كلي تعريف يك در
بنگاه عملكرد بر نمي،گذاردميتأثيركه مدير آاما دهدهانتواند تغيير سهولت به مبدع.را

كسب محيط بهبود دسوتووبحث هرناندو .استبوده1كار
مقاله اين كسبتأثيربررسي،هدف استوفضاي اقتصاي رشد بر ايضف.كار

هزينهوكاركسب افزايش با توليدنامناسب محيطهزينه(هاي طرف از توليد بر شده اعمال ،)ي
راه ريسك كسبافزايش نامناسبواندازي جديد، شركتكار اندازه امكانكردن كاهش ها،
شركت بين خوشهتعامل كاهش نتيجه در و شبكهها و شركتبندي كاهششدن ها،

افزمشاركت و مالي اقتصادهاي عملكرد بر غيررسمي اقتصاد پيمنفيآثارايش از.دارددر
ديگر، سرمايهسوي افزايش كارآفرين، افزايش با كار و كسب فضاي بخشبهبود كاهش گذاري،

فساد كاهش مالكيت، حقوق تقويت داخلي، كالاي قيمت و توليد هزينه كاهش غيررسمي،
ا رشد افزايش سبب كالا قاچاق كاهش و ميمالي رو.شودقتصادي اين تئوريك،از مباني ابتدا

كسب فضاي اثرگذاري مسيرهاي ميو بررسي اقتصاي رشد بر بروكار ادامه در و اساسشود
رشد مدل كسبتأثيرزادرونيك منتخبفضاي كشورهاي مجموعه در اقتصاي رشد بر وكار

شد خواهد .بررسي

1. Hernando de Soto 
در دسوتو هرناندو كارهاي ديگركتابنتايج راه سرمايهو)1989(هاي وكـار)2000(راز كـسب محيط معرفي به

شدبه منجر توليد در مهم عامل .عنوان
De Soto, Hernando. The Other Path: The Invisible Revolution in the Third World, 
(1989).  
De Soto, Hernando, The Mystery of Capital: Why Capitalism Triumphs in the 
West and Fails Everywhere Else, (2000). 
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وكارفضايكسب
نهادي تماممحيط ميكسبكه شكل آن در اقتصادي حياتوكارهاي ادامه گيرند

ميمي خارج آن از و شده ورشكست آن در يا و فعاليتيابند كار و كسب محيط هايشوند
مي ناميده راهزينهنامناسبوكاركسبمحيط.شوداقتصادي توليد طريقهاي بردنبالااز

شدههزينه تحميل برهاينوسانمانندمحيطبرهاي مقطع سيستمق، مشكلات و رشوه يزان
ميقضايي بزرگشركت.دهدافزايش اندازه از بيش را طريقودنكميكوچكوها اين از

شركت بين تعامل ميامكان بين از بزرگ و كوچك وهاي ايجادهابنگاهرود به شبكهقادر
بود كسب.نخواهد نامناسبفضاي مشاركتوكار ميامكان كاهش را مالي سببودهدهاي
بنگاه بهحركت غيررسميها اقتصاد پيش.شودميسمت و الزامات از رشديكي نيازهاي

آسان استاقتصادي كار و كسب فضاي كسب.سازي مقررات كه بنگاهوزماني وكار هزينه پر ها
بنگاه باشد غيردردسرساز بخش در فعاليت به آنجاها از و دارند تمايل امكانييرسمي كه

فعاليتگذاريايهسرم گسترش و بزرگ غيربنگاههاي بخش در مقياسها نيست ميسر رسمي
بنگاه كوچكاين صرفهماندميها شرايط به نميو مقياس از ناشي دهاي و رشدرسد نتيجه ر

كمتر اشتغال و كسب.شودمياقتصادي فضاي بهبود و مياصلاح كاهشوكار سبب تواند
راه ريسك و فضاكسباندازيهزينه و شده جديد بنگاهوكار انتقال براي بخشهارا از

فراهمغير آنها گسترش و رشد و رسمي بخش به .كندميرسمي
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بانكجهانيبخشزير.1جدول كار و كسب هايشاخصفضاي
كسبراه.1 جديدواندازي هزينه:كار نياز، مورد زمان مراحل، تعداد سرا(شامل درآمد از سرمايه)نهدرصد از(و درصد

سرانه نياز)درآمد مورد
مجوزطيشرا-2 كسب مقررات هزينه:و و نياز مورد زمان مراحل، تعداد سرانه(شامل درآمد از مجوز)درصد كسب
كارگران.3 اخراج و استخدامشامل:استخدام سختي كاري،)1-100(شاخص ساعت انعطاف شاخص،)1-100(عدم

اخراج اشتغال،)1-100(سختي انعطاف استخدام،)1-100(عدم حقوق(هزينه از اخراجو)درصد حقوق(هزينه از )درصد
اموال.4 هزينه:ثبت نياز، مورد زمان مراحل، تعداد سرانه(شامل درآمد از اموال)درصد ثبت
اعتبار.5 قانونشامل:دريافت توانمندي اعتباري،)0-10(شاخص اطلاعات اطلاعات،)0-6(شاخص پوشش

دولتياعتبار بخش در بخشخصوصيو)درصد(سنجي در سنجي اعتبار اطلاعات )درصد(پوشش
سرمايه.6 از افشاگريشامل:گذارانحمايت مديران،سطح مسئوليت نياز،)1-10(اندازه مورد اطلاعات آسان پوشش

ازو)1-10(سهامداران حمايت )1-10(گذارانسرمايهتوانايي
ماليات-7 مراحلشامل:پرداخت نياز،تعداد مورد سود،زمان بر دستمزد،)درصد(ماليات و حقوق بر ،)درصد(ماليات

دستمزد و حقوق بر مالياتو)درصد(ماليات كل )درصد(نرخ
خارجي.8 صادراتشامل:تجارت براي نياز مورد اسناد صادرات،تعداد براي نياز مورد صادرات،)روز(زمان هزينه
واردات،)دلار( براي نياز مورد اسناد واردات،تعداد براي نياز مورد وارداتو)روز(زمان )دلار(هزينه

قراردادها.9 مراحلشامل:اجراي نياز،تعداد مورد بدهي(هزينهوزمان از )درصد
كارتعطيل.10 و كسب دارايي(هزينه،)سال(زمانشامل:كردن از وصولو)درصد )سنت(نرخ
World  Bank (2006):منبع

بر را مختلف كشورهاي جهاني دادنبانك انجام سهولت بنديدستهوكاركسباساس
گروه.كندمي اين كار سهولتمبناي كسبقانونبررسي در هر.استوكاري محاسبه نحوه

بر پرسششاخص اطلاعات استنامهاساس مثال،به.اي ايعنوان مطرحآنها را پرسش ن
چهمي مرحله هر شود، سپري بايد مرحله چند شركت يك تأسيس براي قانون طبق كه كنند

داردهزينه نياز زمان روز چند به مراحل اين تمام نمودن طي و دارد سرعت.هايي قدر هر
مر تعداد و بيشتر فعاليت يك دادن هزينهياداراحلانجام محو باشد كمتر آن طيهاي

استاروككسب بهتر كشورها ساير با مقايسه در آن رتبه و مناسبتر كشور .آن
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در كار و كسب فضاي شاخص جهاني بانك كار و كسب فضاي گزارش شامل10در بخش
انداز كاريراه و مجوزطيشرا،1كسب كسب مقررات كارگران،2و اخراج و اموال،3استخدام ،4ثبت

سرماتيحما،5اعتبارافتيدر مال،6انارگذهياز خارج،7اتيپرداخت تجارت ياجرا،8يشاخص
كارليتعطو9قراردادها و كسب استطبقه10كردن شده يهابخشريز)1(جدولدر11.بندي

فضا جهانوكسبيشاخص بانك بكار استهي شده مشخص جزيي .طور
جدول همسايه)2(در كشور چهار با مقايسه در ايران توسعه،رتبه حال در كشور سه
توسعه تازه يا استموفق شده مقايسه يافته توسعه كشور چهار و در.يافته ايران جدول، اين طبق

كارراهشاخص و كسب كشورهاياندازي به بهتريمالزيوكره،چين،امارات،كويتنسبت رتبه
شاخص.دارد مجوزهايدر كسب مقررات و كارگران،شرايط اموال سرمايه،ثبت از ،گذاريحمايت

قراردادها كارتعطيلواجراي و كسب تمامكردن به رتبهنسبت بررسي مورد نمونه كشورهاي
داردپايين شاخص.تري كارگراندر اخراج و تركيهاستخدام كشور به نسبت تنها دارايايران

مي بهتري شاخص.باشدوضعيت اعتباردر ازدريافت بدتر چين و امارات كويت، كشورهاي وضعيت
دارنداستنايرا ايران مشابه وضعيتي تركيه و پاكستان شاخصدر.و مالياترتبه ايرانپرداخت
استبجز بدتر بررسي مورد كشورهاي ساير از چين و شاخص.پاكستان خارجيدر ايران،تجارت

است كرده كسب بهتري رتبه پاكستان به نسبت .تنها

1. Starting a Business 
2. Dealing with Licenses 
3. Employing Workers 
4. Registering Property  
5. Getting Credit 
6. Protecting Investors 
7. Paying Taxes 
8. Trading a Cross Borders  
9. Enforcing Contracts  
10. Closing a Business 
11. World Bank Doing Business, the International Bank for Reconstruction and 
Development, (2008). www.doingbusiness.org/economyrankings 
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شاخص.2جدول منتخبدر كشورهاي فضايرتبه سالهاي كار 2006كسبو

ياندازراه
و كسب
كار

طيشرا
و

مقررات
كسب
مجوز

استخدام
اخراج و
كارگران

ثبت
اموال

افتيدر
اعتبار

ازتيحما
يگذارهيسرما

پرداخت
اتيمال

شاخص
تجارت
يخارج

ياجرا
قراردادها

تعطيل
كردن
كسب
كار و

 968733109 65156 143 141 64167ايران
2069831941547963 109 104كويت
46 98163 686519140 5489126پاكستان
 137 310112 118 79578117 155امارات
 546560657970138 146 53148تركيه
386375 83168 7821101 153 128چين
67216048281711 28110 116كره
38663449468151 71137مالزي
132132275228165كانادا
6331516533 2114109نروژ

94617191912142210انگلستان
322110756211616مريكاآ

World Bank (2006):منبع

تئوريك اقتصاديتأثيرمباني رشد بر كار كسبو 1فضاي

مجموعهوكاركسبمحيط كلي تعريف يك بنگاهدر عملكرد بر كه است تأثيرعواملي
نميمي مدير اما آگذارد دهدتواند تغيير سهولت به را مثال،به.ن برقطور چههر.كيفيت

كند هزينه نوساننميمدير هزينههايتواند با يا و دهد كاهش را رابرق امنيت بالا بسيار هاي
كند .فراهم

محيط بهبود بحث دسوتوهرنانوكاركسبمبدع پرواستبودهدو كشور در ابتدا كه
كرد شروع را فعاليتپرداختتحقيقاينبهوي.تحقيقاتش بخواهد خصوصي بخش اگر كه

ا.1 نوشتن قسمتيدر سال،ن گزارش جهان2008و2006هاياز فـضايبانك مـورد كمـكيدر كـار و كـسب
است شده .گرفته
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برجسته نكات غيره و زياد زمان رشوه، اداري، مراحل روبروست؟ مشكلاتي چه با مهميكند و
اينكههستند از نميپيش توجه چندان آنها مردمداراييبيشتراست،معتقددسوتو.شدبه

بانك فقير كشورهاي دارنددر زمين گرچه آنها يعني نيستند مبتكراماپذير يا ندارند خانه
نمياماهستند حمايت آنها از اختراعات ثبت دليل.كندسازمان به افراد معنوي و مادي دارايي
مولدسيستمدرضعفوجود دارايي به پشتيبان ونميتبديلهاي كهبشود دليل اين ه
نمييشكتايسرمايه نسبتل اداري سيستم به را مشكل و وميشود ميدهند دنكنتلاش
مينبفهم چگونه كردد اصلاح را آن .توان

دارداينبهوكاركسبمحيط اهميت محيط:دلايل راهزينهوكاركسباولاً توليد هاي
مي بنگاه،بردبالا بازيرا هزينهها نوع ميهزينهيكيهستندروبرودو پرداخت بنگاه كه كنداي

ديگري ميهزينهو تحميل محيط كه داده.كنداي انجام قبلاً جهاني بانك كه كاري براساس
مقايس در هزينه5هبود تانزانياكشور در كالا فروش ارزش به نسبت محيطي درصد27هاي

و توليد را كالايي توليدكننده اگر يعني ميتومان100بود پرداخت هزينههزينه كهكند، هايي
مي تحميل است27كندمحيط هزينه،درصد همان لهستان در محيطياما درصد9هاي

هزينهاست اين نوسانكه شامل بودههايها قضايي سيستم مشكلات و رشوه ميزان برق، قطع
اگر.است لهسبنابراين در يكي خلاق و كارا اندازه يك به توليدكننده تانزانيادو يكي و تان
استباشند شكست به محكوم است تانزانيا در هزينهزيراآنكه تحميلمحيط قدرتوهايي
بنگاهرقابت با بنگاه ميلهستانيپذيري كم محيط.كندرا كه است مشكلي كمترين اين

در ميوكاركسبنامناسب .كندايجاد
محيط كه است اين بعدي ياوكاركسبمشكل بزرگشركتنامناسب اندازه از بيش را وها

كوچك اندازه از بيش شركتنكمييا بين تعامل امكان و بزرگد و كوچك ميراهاي بين ،ردباز
يكزيرا شركتبزرگسواز نامناسب داردهاشدگي بنگاهئمسزيراوجود ميولين اگرنكنحس د

بسپار ديگري به را مينكار ايجاد كنترلي غيرقابل مشكلات را.شودد واحدهايي ايجادبنابراين
نداركنندمي تخصص آنها در مينكه اضافي هزينه متحمل رو اين از و .دنشود

كسب،همچنين نامناسبفضاي مشاركتوكار ميامكان كاهش را مالي .دهدهاي
باشد نشده تعريف درستي به امنيت يا باشد نامناسب قضايي سيستم مشاركت،وقتي امكان
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در پايينمالي صورتاينكه.آيدمياقتصاد مديريت از مالكيت تفكيك پيشرفته كشورهاي در
است تفكيك اين پشتيبان و حامي قضايي سيستم كه است اين عواملش از يكي .گرفته

ديگر كسبمشكل نامناسبوفضاي بنگاهكار كه است بنگاهاين و بزرگ هايهاي
ايجادكوچك به نيزسواز.نيستندشبكهقادر كشورهاييي حقوقييدر و قضايي سيستم كه

روان و استبسيارسازيشبكهدارند،يكپارچه شبكههامروز.راحت بااين كه هستند ها
نيستيكديگر منفرد بنگاه يك يعني رقابتند شبكه.در يا نوين توليدشعار يا كن توليد اي
شبكههب1نكن توليد اهميت بهرهدليل ايجاد در واي رقابتوري استقدرت .پذيري

نامناسب محيط ديگر بنگاهوكاركسبنتيجة بهحركت غيررسميها اقتصاد سمت
مي.است فرار ماليات پرداخت از نمياماكندتوليدكننده آن اثر كنددر رشد و بگيرد وام تواند

كوچك مؤيد غيررسمي اقتصاد و.استهابنگاهماندنيعني الزامات از يكي بنابراين
آسانپيش اقتصادي، رشد كسبنيازهاي فضاي استوسازي كار.كار و كسب مقررات كه زماني
بنگاهبنگاه باشد، دردسرساز و هزينه پر ميها متمايل غيررسمي بخش در فعاليت به وها شوند

سرمايه امكان كه آنجا فعاليتگذارياز گسترش و بزرگ بنگاههاي غيرهاي بخش در رسميها
ن بنگاهميسر اين مقياس صرفهيست، شرايط به و مانده كوچك مقياسها از ناشي هاي
دنمي و كمرسد اشتغال و اقتصادي رشد نتيجه مير ايجاد فضاي.شودتري بهبود و اصلاح
ميوكسب راهكار ريسك و هزينه كاهش سبب كسبتواند فضايواندازي و شده جديد كار

بنگاه رسميانتقال غير بخش از رسميها بخش شودبه ايجاد آنها گسترش و رشد .و

كسبراه جديدواندازي اولينآسان:كار جمله از كار و كسب شروع شرايط سازي
است توجه مورد كار و كسب فضاي بهبود جهت كه است كهزيرا،مراحلي صورتي در

كسبراه بنگاهواندازى باشد آسان تكار بيشترى مىأهاى ساده.وندشسيس با سازيهمچنين
و كار و كسب رسمى،شروع اقتصاد سمت به شركت بيشترى تعداد دولتانتقال مالياتي پايه

1. Net Working or Not Working 
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دولت و يافته شركتتوامىگسترش مالياتى بار انگيزهند سياست اين اتخاذ و داده كاهش را ها
توليد براى ميبيشترى .كندايجاد

مجوز كسب مقررات و م:شرايط سياستتوازن و ايمني رعايت اعطايان كنترلي ءهاي
هزينه با گوناگون شدنمجوزهاي غيراقتصادي به اوقات گاهي كه مجوزها اخذ از حاصل هاي

مي منجر فعاليتفعاليت انتقال علل از يكي همواره آن در اختلال كه است مباحثي از اهشود
غير بخش به اقتصاد رسمي بخش مياز حساب به اينا.آيدرسمي ميان،روز تعادل و توازن

اعطا از ناشي پيشءايمني عوامل از آن اخذ از ناشي هزينه با آسانمجوزها فضايروي سازي
است كار و .كسب

اخراج و انعطاف:كارنيروياستخدام كار پيشبازار موانع جمله از رويناپذير
نفرصت انتقال موجب و محسوب شغلي رسمييرويهاي بخش از غيركار بخش رسميبه

مي انعطاف.شوداقتصاد اشتغال بهبودپذيرمقررات مقرراتاما،شودميوريبهرهسبب
روشراهابنگاهناپذيرانعطاف ساير سمت رقابتيبه قدرت حفظ جملهدميسوقهاي از هد
مياينكه روي غيررسمي كارگران استخدام به پرداختآنها و انجامآورند غيررسمي هاي
ازمي و اجتماعيارائهدهند ميكارگرانمزاياي انعطاف.كنندخودداري اشتغال پذير،مقررات

مي افزايش نيز را تجاري آزادسازي .دهدمزاياي
اموال اداري:ثبت ثبت مراحل واصلاحات رسمي اقتصاد به ورود ابتدايي مرحله
فعاليت استگسترش اقتصادي باعثزيرا،هاي اموال ثبت مالكيتكارايي حقوق شدهتقويت

مي كاهش را مبادله هزينه .دهدو
اعتبار در:دريافت كه است عواملي از بانكي اعتبارات و تسهيلات به آسان دسترسي

فعاليت گسترش و داردبنگاهتوسعه مستقيم اثر اقتصادي هدف.هاي با بانكي نظام اصلاح
وام سطح درخواافزايش تعداد كاهش و شده ارائه سياستستهاي از پاسخ بدون هاييهاي

سرمايه توسعه به كه بنگاهاست ميگذاري منجر خصوصي بخش در .شودها
سرمايه از فعاليت:گذارانحمايت مقابل در شركت سهامداران از شخصيحمايت هاي

داراييجهتمديران از استفاده سوء از مهمجلوگيري از شخصي انتفاع براي شركت ترينهاي
استسياست شركتي حكمراني آنجا.هاي معمولاًيياز سهامداران معاملاتكه ريز اطلاعات از
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بنگاه با است ممكن معاملات و ندارند آگاهي شركت مديرانمديران كه شود انجام هايي
ذي بنگاه آن زيان و سود در هستندشركت سرمايه.نفع از كافي حمايت سببانگذارعدم

از ويژهگذاريسرمايهجلوگيري ارزش و عادي سهام در .شودميكمتر
ماليات اصلي:پرداخت جمله از مالياتي ناكاراي پيشمديريت موانع فضايترين روي

است كار و ماليات،كسب بنگاهزيرا ناخالص سود از بالاتر و گسترده اقتصاديهاي هاي
ايجاد اقتصاد در بحراني بنگاهكنندميشرايطي خروج سبب فعو از فرارها يا و اقتصادي اليت

مي آنها .شودمالياتي
خارجي ك:تجارت حملدر و گمركي امور كه كاراوشورهايي تجاري داردنقل بهوجود ،

نياز كمتري امضاهاي و واسناد گمركياست تشريفات و اداري مراحل انجام براي كمتري زمان
رويه به ميمربوط اختصاص واردات و صادرات ديابدهاي نتيجهو آسانر صادركنندگان ترفعاليت

ميبررسي.است نشان روزها هر كه حملتأخيردهد در معادلاضافي كالا5/0ونقل ارزش درصد
راه يا كشتي با شده صادر كالاهاي داردبراي هزينه .1آهن

باشدنمواجه تقاضايتأخيربازرگانان و گمركي تشريفات انجام در طولاني هاي
رشوه ميمتعدد مجازموجب گمركي مرزهاي از عبور از آنان كه ازاجتنابشود را كالاها و

ارائه قاچاق مي.كنندطريق موجب قاچاق طريق از كالا كالايورود كيفيت بر نظارتي كه شود
پيش درآمدهاي و نپذيرد صورت شده نشودوارد حاصل نيز واردات بر ماليات راه از شده .بيني

1. World Bank, Doing Business, The International Bank for Reconstruction and Development, 
(2008)  
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اثرمسيرها.1نمودار اقتصاديي رشد بر كار و كسب فضاي گذاري

تحقيق:منبع دستاورد

قرارداد دادگاهتأخير:هااجراي برگزاري رأهدر اعلام از پس حكم نكردن اجرا ي،ا،
تجديدط و دادرسي مراحل بودن ازولاني قضايي ضابطان و مقامات نداشتن صلاحيت و نظر

كهجدي است مواردي اجراييترين ميضمانت روبرو مشكل با را مشكليقراردادها و سازد
بنگاه وكار كسب فعاليت براي مياساسي وجود به اقتصادي .آوردهاي
كار و كسب كردن رويه:تعطيل و پيچيدهقوانين باهاي ازرابطه ورشكستگي،

را مربوطه مطالبات پرداخت موارد برخي كه است كار و كسب فضاي عمده تاموانع

مجوز كسب مقررات

ا و كارگراناستخدام خراج

اموال ثبت

اعتبارافتيدر

سرماتيحما انگذارهياز

مال اتيپرداخت

تجارت شاخص

قراردادهاياجرا

كارليتعط و كسب كردن

اقتصادي رشد فضاي بهبود

كار و كسب

انداز كاريراه و كسب

كالا قاچاق كاهش

مالي فساد كاهش

وكاهش توليد هزينه
داخلي كالاي قيمت

غيررسمي بخش كاهش

سرمايه گذاريافزايش

كارآفريني افزايش

مالكيت حقوق تقويت
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ميسال تعويق به تنگناها.اندازدها قابلوجود مطالبات درصد ورشكستگي شرايط در
مي كاهش را استفاده.دهدوصول ورشكستگي پيچيدة قوانين از كه كشورهايي در

پيشمي قوي بازدارنده عامل سرمايهكنند، بهروي دسترسي كه دارد وجود گذاري
مي كاهش را داعتبارات نتيجه در وامدهد پرداخترصد ماليهاي ريسك و نشده

مي وامافزايش وصول به قادر اعتباردهندگان زيرا نيستنديابد شده منقضي در.هاي
اثر)1(نمودار اقتصاديمسيرهاي رشد بر كار و كسب فضاي ارائههبگذاري خلاصه طور

است .شده

شده انجام مطالعات
و كيسونكو سرمايهبه1)2000(سوملينسكيپفرمن، روند ومطالعه خصوصي گذاري

پرداخت توسعه حال در كشورهاي در كار و كسب انجام روند.ندموانع ابتدا مقاله اين در
گرفتهسرمايه قرار بررسي مورد عمومي و خصوصي بخش در ثابت روند.استگذاري ايشان
عموميسرمايه و خصوصي داده47گذاري قرار بررسي مورد را كهكشور بررسياند، نتايج

مي سرمايهنشان متوسط بطور ازدهد خصوصي سالGDPدرصد2/11گذاري به1985در
سالGDPدرصد3/14 سرمايه1997در و دورهرسيده اين طي دولتي درصد2/7گذاري

است يافته ادامه.كاهش سطح،در با آنها ارتباط و كار و كسب انجام موانع بررسي به مقاله
درگذاريسرمايه مي74خصوصي نشان نتايج كه پرداخته قواعدكشور واقعي، ارز نرخ دهد،

پيش قابليت سيستمقانوني، قراربيني كار و كسب اختيار در كه اعتباراتي و قضايي هاي
اثرمي عوامل سرمايهگيرد سطح بر هستندگذار خصوصي .گذاري

1. Pfeffermann, Guy P., Kisunko, Gregory V., Sumlinski, Mariusz A. Trends in Private 
Investment in Developing Countries and Perceived Obstacles to Doing Business, (2000). 
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ودر و برونتي مقاله1)1999(كيسونكو، عنواندر تحت تعريفاي در نهادي موانع
مشكلاتداده بررسي به خصوصي بخش جهاني گزارش متدولوژي و كار و كسب هاي

پرداختندسرمايه اطمينان عدم شرايط در موضوع.گذاران اين بررسي براي 3600ايشان
در كردند69پرسشنامه پخش كارآفرينان بين پرسشنامه.كشور اين دركدر از ها

مسرمايه در پيشگذاران قابليت سياستورد و قوانين دربيني فساد قضايي، سيستم اعتبار ها،
شده توزيع خدمات كيفيت و كار و كسب اصلي موانع مالكيت، حقوق امنيت يا بروكراسي

س دولت استؤتوسط شده .ال
وروداكيس و مقاله2)2004(كاسرو عنواندر تحت سرمايه"اي خصوصيرشد گذاري

كار و كسب هزينه تونسو چشم:در تطبيقييك بررسي"انداز بخشگذاريسرمايهبه
مي سريع رشد با كشورهاي ساير و تونس در مي.پردازدخصوصي نتيجه اين به كهآنها رسند

از ناشي بيشتر تونس انگيزهگذاريسرمايهرشد وجود با و خصوصي تا بوده فراواندولتي هاي
خصوگذاريسرمايهبراي بخش سهم زيان.استكمصيهنوز مورد در تجربي شواهد ايشان
اواسطگذاريسرمايهشتاب در مي)1990(خصوصي مطرح اينرا دلايل بررسي به و كنند

كليدي، خدمات در رقابت كاهش نتيجه در و تجاري بودن باز محدوديت چارچوب در موضوع
ريسك نتيجه در كار و كسب اطمينان عدم وافزايش اقتصادي حكمرانان ضعف تجاري، هاي

غ قانوني غيرچارچوب و پيشيرشفاف ميقابل نشانتحليل.پردازندبيني نويسندگان اين هاي
شرايطمي بر كار و كسب انجام براي مقررات چارچوب كيفيت كه گذاريسرمايهدهد

استاثربسيارخصوصي بوده .گذار

1. Kisunko, Gregory; Brunetti, Aymo; Weder, Beatrice, Institution al Obstacles to 
Doing Business: Region-by-Region Results from a Worldwide Survey of the 
Private Sector, (1999). 
2. Casero, Paloma Anos, Varoudakis, Aristomene, Growth, Private Investment, 
and the Cost of Doing Business in Tunisia: A Comparative Perspective, (January 
2004). 
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مقاله)2007(1اروندا ادر بررسي به ماي كه پرداخت موضوع دولتؤين و هاسسات
بودجهاختصاص آسانزيادي شكلبه و كار و كسب شروع بنگاهكردن كردهگيري .اندها
دادههايهزينهازبسياري كاهش را جديد كار و كسب اهميتشروع مورد بايد آنچه اما اند

به كار و كسب ثبت مهم نقش گيرد معتقرار اطلاعاتي منبع يك دادرسيعنوان براي بر
بنگاه ساير و دولتي استوزارتخانه هم.ها مبادلات هزينه كاهش براي معتبر اطلاعات اين

است مهم دولتي بخش هم و خصوصي كارگران سياست.براي اصلاح در اولويت هابنابراين
ت باشدأبايد قانوني نهادهاي دادن ارزش بر .كيد

مدل تصريح
اينجا در استفاده مورد رشدهبمدل لوكاسزادرونصورت انساني سرمايه مدل اساس بر

مت.باشدمي توليد لوكاس مدل كابأدر فرم به مدل و انساني و فيزيكي سرمايه ذخيره از ثر
است .داگلاس

( ) αα −== 1, HAKHKfY

به انساني سرمايه تحقيق اين در انساني سرمايه مورد در دقيق اطلاعات فقدان بدليل
ب هزينهدو و كار نيروي انجخش استهاي شده تفكيك آموزش روي شده .ام

( ) δβα EDULAKEDULKfY == ,,

داشت خواهيم بگيريم، طبيعي لگاريتم فوق رابطه طرفين از اگر :حال

)()()()()( EDULnLLnKLnALnYLn δβα +++=

1. Arruñada, Benito, Pitfalls to Avoid When Measuring Institutions: Is Doing 
Business Damaging Business?, (August 24, 2007). 

)1(

)2(

)3(
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معادله اين عواملA،در و فناوري استمؤثرنماد آن دهه.بر اواخر مطرح50در با
موجوديش رشد مورد در شده آشكار آماري واقعيات به توجه با و رشد حسابداري مقوله دن

نيروي رشد حاصلسرمايه، از فراتر محصول رشد نرخ كه شد مشخص محصول، رشد و كار
نيروي رشد وزني استجمع سرمايه موجودي رشد و عامل.كار به كه اختلاف اين توجيه در

گريليچس يافت، شهرت نش1پسماند را پيشرفتأآن رويداد از گرفته درت و دانست فني هاي
به خصوص كردسهاين اشاره حاصله.عامل فني پيشرفت تشكيلات، و سازماندهي پيشرفت

سرمايه كالاهاي توليد در فني پيشرفت و كار نيروي 2.ايدر

تولي تابع كه است تشكيلاتي و سازماني بهبود و اصلاحات اول عامل از درمنظور را د
مي منتقل بالا سمت به زمان مشتق.كندطول سپس و لگاريتم بيانبا توليد تابع از گيري

مي نتيجه :شودشده،

EDULKAY δβα +++=

عامل در را خود فوق رابطه در تشكيلاتي و سـازماني بهبود و وAاصلاحات ساخته آشكار
است توضيحبخشيقادر را توليد تغييرات به3.دهداز اقتصاددانان آنكه درحال تغييرات سنتي طور
دهندAپارامتر مي نسبت تكنولوژيكي تغييرات به مثالبه.را نئوكلاسيك،عنوان رشد الگوي در

رابطه توليد تابع بر پارامتر)2(كه است استاًصرفAاستوار توليد تكنولوژي تغييرات اين.بيانگر
ف پارامتر به نسبت تلقي دورطرز مكتب پيروان اصلي ادعاهاي از يكي حقيقيهوق تجاري نيز4هاي

منكيوباشدمي مانند اقتصاددانان از برخي انتقاد مورد است5كه گرفته دور.قرار مكتب هايهپيروان

1. Griliches  
الـساداتي،.2 ملـك خـوب"سعيد حكمرانـي شـاخص(تـأثير جهـانيبراسـاس بانـك اقتـصادي)هـاي رشـد بـر

منتخب طباطبايي،"دركشورهاي علامه دانشگاه اقتصاد ارشد كارشناسي نامه ).1386(،پايان
برانسونويليام.3 سياست،اچ و اقتصادتئوري شاكري:ترجمه،كلانهاي ،782ص.نشرني:تهران،عباس
)1382(.

4. Real Business Cycle 
5. Mankiw 

)4(�����
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شوك به سولو برآوردي پسماندهاي توجيه در حقيقي مشاهدهتجاري غيرقابل تكنولوژيكي هاي
اتكاء حد از دوره.دارندبيش اهميت به خصوص اين در ومنكيو دارد اشاره اقتصاد در ركود هاي

دور مكتب پيروان ادعاي مطابق كه است شوكهمعتقد حقيقي تجاري تكنولوژيكهاي يهاي
بحثيغير هيچگاه آنكه حال باشند، نيز ركود پديده توضيح به قادر بايد مشاهده بهقابل راجع

نمي موجود تكنولوژي .مشنويكاهش
پرسكات1هانسن شوك)1992(2و تفسير گسترش و بسط تلاشبا تكنولوژيكي هاي

انتقاد اين به ركود.دهندپاسخكردند پيرامون آنها كه ايالات)1990-1991(درتحليلي
چمتحده در تغييرات كه معتقدند ميدارند قانوني و نهادي انگيزهارچوب پذيرشتواند هاي

راتكنولوژي معين دهدهاي پاره.تغيير وجود نمونه، پاگيربراي و دست دولتي مقررات اي
نمايدمي عمل منفي تكنولوژي شوك يك عنوان به 3.تواند

متغيرهاي،بنابراين از وسيعي متغيرهايتأثيردامنه جمله از نوآوري و ابداع بر گذار
سياست و دولتنهادي پارامترهاي مي،Aدر جنگ،عهر،درحقيقت.گيرندقرار مانند املي

قبيلهنزاع و قومي بيهاي ناكاي، سياسي، دولتياثباتي مقررات و قوانين ديوانسالاري، رامدي
فر پاگير، و وادست طبيعي منابع بامي...واني بهرهتأثيرتواند بر توليدگذاشتن عوامل وري
تحت را توليد دهدسطح قرار خود .الشعاع

استدلال بر تكيه مببا فوق زيرساختهاي و نهادها عملكرد نحوه اينكه بر هايني
به كشور كار و كاركسب و كسب فضاي نهادهبهرهبرعنوان بروري طريق اين از و توليدي هاي

شاخصميتأثيرتوليد ميگذارد، را كار و كسب فضاي پارامترهاي در وAتوان كرد لحاظ
م شاخصزپارامتر اين از تابعي را نظربور در اين.گرفتها در استفاده مورد مدل بنابراين

از عبارتست :تحقيق

1. Hansen 
2. Prescott 

سعيد.3 الساداتي، خوب).1386(ملك حكمراني شاخص(تأثير جهـانيبراساس بانـك اقتـصادي)هاي رشـد بـر
منتخب، دانشگادركشورهاي اقتصاد ارشد كارشناسي نامه طباطباييپايان علامه .ه
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δβα EDULAKY =
10109988776655443322110 DbcDbcDbcDbcDbcDbcDbcDbcDbcDbcc

eA
++++++++++

=

از عبارتند متغيرها :كه
K:سرمايه ذخيره
L:كار نيروي

EDU :آموزش بر عمومي مخارج
1Db:جديدراه كار و كسب اندازي
2Db:مجوز كسب مقررات و شرايط
3Db:كارگران اخراج و استخدام
4Db:اموال ثبت
5Db:اعتبار دريافت
6Db:از گذارانهسرمايحمايت
7Db:ماليات پرداخت
8Db:خارجي تجارت شاخص
9Db:قرار دادهااجراي

10Db:كارتعطيل و كسب كردن
معادله از گرفتن لگاريتم با ميهب)6(رابطه)5(بنابراين .آيددست

)()()()()( EDULnLLnKLnALnYLn δβα +++=

1010998877665544

3322110
DbcDbcDbcDbcDbcDbcDbc

DbcDbcDbcLnEDULnLLnKcLnY

+++++++

++++++= δβα

)5(

)6(
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هاداده
داشتند، را آزمون براي نياز مورد آمار و اطلاعات تمامي كه كشورهايي انتخاب، براي

جدول در آنها نام كه شدند است)4(انتخاب شده داده.ارائه مقاله توليددر به مربوط كه(هاي
از آن جاي شدهGDPبه نيروي)استفاده آموزشيهزينهو)L(كار، و)EDU(هاي آمار از

جهاني بانك است1اطلاعات شده سرمايه.استخراج ذخيره تشكيل)K(مقدار اطلاعات به توج با
استسرمايه شده محاسبه استهلاك نرخ استهلاك.و پارامتنرخ از محاسبهريكي در اصلي هاي

است سرمايه بخش.ذخيره كشوراگرچه در اقتصاد مختلف استهلاكهاي نرخ داراي مختلف هاي
لحاظهستند،متفاوت و محاسبه استهلاكاما نرخ محاسبكردن براي مختلف 68در(K)ههاي

مطالعه نيازمند ميكشور مقاله اين كار از خارج كه است عميق و گسترده بسيار با.باشداي بنابراين
استهلاك نرخ اينكه سرمايه5فرض كل است ازهاييگذاريدرصد قبل گذشته20كه سال

گرفته شدهاستصورت مستهلك جاري سال حاصلدر اقتصاد در موجود سرمايه ذخاير تمام و اند
است20هايگذاريسرمايه اخير رو.سال اين پايه،از سال ذخيره20اگر شود انتخاب قبل سال

به حاضر حال در 20صورتسرمايه
20

2
2

1 )1(...)1()1( −−− −++−+−+= TTTtt IIIIK δδδدراست كه
سالtKآن سرمايه سالt،tIذخيره سرمايه استهلاكδوtتشكيل .استنرخ

شاخصداده فضايهاي مطالعات توسط شده منتشر اطلاعات از كار و كسب فضاي هاي
كار و است2كسب شده گرفته جهاني اخذداده.بانك تحقيقشدههاي اين در مطالعات اين از

دادههب رتبهصورت استهاي درآمده شده رتبه.بندي دادهروش ببندي ميهها زير .باشدصورت
بزرگشاخص مقدار كه وضعيتهايي بيانگر كار و كسب وضعيت لحاظ از آنها در تر

استنامناسب راهمانند؛تري كارسادگي و كسب اداريشامل(اندازي هزينهومانز،مراحل
نياز بنگاه،)مورد نياز مورد فضاي ساز و ساخت جهت مجوز كسب مقررات و مراحل(شرايط

نيازوزمان،اداري مورد رتبه...و)هزينه زير صورت شدهبه :اندبندي

1. CD WDI (2008) 
اينترنتيخاماطلاعات.2 سايت شاخصدر اين به .استموجودwww.doingbusiness.orgمربوط
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)minmax

min
DD

DiD
iDb −

−
=

Dbi:شاخص رتبهiمقدار از شدنپس بندي

iD:شاخصمقدارi

minD:شاخص حداقل بررسيiمقدار مورد كشورهاي بين در

maxD:شاخص حداكثر بررسيiمقدار مورد كشورهاي بين در
كوچكشاخصهمچنين مقدار كه بيانگرهايي كار و كسب وضعيت لحاظ از آنها در تر
نامناسب شاخصوضعيت مانند است رتبهبهگذاريسرمايهازتيحماايهتري زير بنديصورت

:اندشده

minmax

max
DD
iDD

iDb −

−
=

رتبه روش دو هر نتيجه دادهدر تمامي رتبهبندي يك تا صفر بين ميها .شوندبندي
نزديك عدد مناسبكه وضعيت بيانگر صفر به استتر كار و كسب فضاي استفادهمدل.تر با ها

نرم گرديدهEviews6افزاراز .اندبرآورد

مدل برآورد
روش سه به ابتدا سپسPoolingمدل و شده برآورد تصادفي اثرات و ثابت اثرات ،

استفادهاز بهينه مدل انتخاب براي هاسمن تست و ليمر تست.استشدهتست Fمقدار

با برابر معنProb=0با258ليمر به كه روشابوده انتخاب واثرا(Panelهايي ثابت ت
روش)تصادفي مقابل نيز.استPoolingدر هاسمن تست برآوردي Prob=0با42مقدار

ثابت اثرات روش انتخاب معني به كه تصادفي(بوده و ثابت اثرات روش بين عنوان)از به
است روش جدول.بهترين در كه ثابت اثرات مدل به مربوط نشان)3(نتايج شده ارائه

)7(

)8(
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متغيرهايمي كاردهد سرمايه،نيروي آموزشوذخيره بر عمومي ومخارج مثبت اثر
كاملاً نتايج اين كه دارند اقتصادي رشد بر استمعناداري تئوريك مباني بر .منطبق

بخش زير اثر مورد شاخصدر زيرهاي شش نيز كار و كسب بخشفضاي
كارتعطيل و كسب اموال،كردن ماليات،ثبت خارج،پرداخت تجارت اجراي،يشاخص
كارگرانودادهاقرار اخراج و معنااستخدام و منفي داشتهاثر اقتصادي رشد بر باداري و اند
اينتوجه متغيربه اين در نامناسبكه بيانگر مقدار بيشترشدن كارها و كسب فضاي شدن
ب،است منفي ضريب معناهبنابراين نامناسباين با كه رشداست كار و كسب فضاي ترشدن
مياقتص كم .شودادي
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ثابت.3جدول اثرات روش به مدل برآورد نتايج
ثابت اثرات

tيآمارهضريب

مبد از  8/618274أعرض
6/564878
(0/0000)

كار  0/288588نيروي
3/019383
(0/0033) 

سرمايه  0/417365ذخيره
10/53928 
(0/0000) 

آموزش بر عمومي  0/047775مخارج
4/469913 
(0/0000) 

جديد كار و كسب اندازي  0/041903-راه
-1/555976 
(0/1233) 

مجوز كسب مقررات و  0/189591شرايط
3/960107 
(0/0002) 

كارگران اخراج و  0/058358-استخدام
-2/739589 
(0/0074) 

اموال  0/129654-ثبت
-2/336165 
(0/0217)

اعتبار  0/052639دريافت
5/765252
(0/0000) 

از  0/218873گذارانسرمايهحمايت
5/197715 
(0/0000) 

ماليات  0/089122-پرداخت
-3/624934 
(0/0005) 

خارجي  0/167837-شاخصتجارت
-2/115911 
(0/0371) 

دادها قرار  0/825522-اجراي
-3/302842 
(0/0014) 

كار و كسب كردن  0/154254-تعطيل
-1/692629 
(0/0940) 

2R0/97 
2

R0/96 

F2/35E+08(0/00) 
F2/02)258/4117ليمرE -121) 

هاسمن 1/09E)41/66194تست -10) 
تحقيق:منبع محاسبات

متغير جديدراهضريب كار و كسب منفياندازي سطحنيز در ولي درصد90است
نميمعنا معنا(باشددار آنسطح استد88داري از7،بنابراين).رصد متغير10متغير

كسب دورهتأثيركاروفضاي طي بررسي مورد نمونه در اقتصادي رشد بر تئوري با منطبق
شاخص سه ضريب و دارند مجوزآزمون كسب مقررات و اعتبار،شرايط ازودريافت حمايت
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ميگذارانسرمايه نشان كه است مكمثبت محدوده در آنها ضريب زمانيدهد و مورداني
بر استآزمون تئوريك انتظارات .خلاف

پيشنهاداتنتيجه و گيري
هدف با مقاله كسبتأثيريبررساين دروفضاي اقتصادي رشد بر كشور68كار

سال طي است)2003-2006(هايمنتخب شده كسب.انجام فضاي استفاده مورد شاخص
كسب فضاي شاخص تحقيق، اين در كار جهكاروو شاملبانك ياندازراهبخشزير10اني

مجوزطيشرا،كاروكسب كسب مقررات كارگران،و اخراج و اموال،استخدام افتيدر،ثبت
مال،گذاريسرمايهازتيحما،اعتبار خارج،اتيپرداخت تجارت قراردادهاياجراي،شاخص

كسبليتعطو رشدكاروكردن مدل يك چارچوب در كه رشدتأثيرزادرونبوده بر اجزا اين
است شده بررسي .اقتصادي

مي نشان زيرنتايج هفت در ضعف كسبتعطيلبخشدهد اموال،كاروكردن ،ثبت
ماليات خارجي،پرداخت تجارت قرار،شاخص كارگران،دادهااجراي اخراج و واستخدام

كسبراه جديدواندازي اقتصاديكار رشد بر تئوري با منطبق و منفي مورداثر نمونه در
دارد سه.آزمون ضريب مجوزشاخصهمچنين كسب مقررات و اعتبار،شرايط ودريافت
از محدودهگذارانسرمايهحمايت بردر آزمون مورد زماني و تئوريكمكاني انتظارات خلاف

كارمتغيرهايهمچنين.است سرمايه،نيروي آموزشوذخيره بر عمومي مثبتمخارج اثر
معناداري كاملاًو نتايج اين كه دارند اقتصادي رشد استبر تئوريك مباني بر .منطبق

كسب فضاي ضعف به توجه ابتدايبا در شده انجام بررسي اساس بر كشور در وكار
مي پيشنهاد تحقيق مدل از آمده بدست نتايج و درمقاله زيرشود كردنتعطيلبخشهفت

اموال،كاروكسب ماليات،ثبت خارجيشا،پرداخت تجارت دادها،خص قرار ،اجراي
كارگران اخراج و كسبراهواستخدام جديدواندازي منسجميبرنامهكار و پايدار ريزي

شود انجام كار كسب بسترهاي اين بهبود مهماز.جهت نيازاصلاحاتترينجمله كهمورد
جهانيبر بانك تحقيق شاخصاساس در ترقى بيشترين كسبباعث انجام شدهاى هوكار
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از راهسادهعبارتند كسبسازى تجارى،وكاراندازى اسناد و گمركى مراحل سازى وكارآمد
ورشكستگى قانون .اصلاح
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