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 چكيده

 توسط اين پرسشنامه . يادگيري است هاي املي و پايايي پرسشنامه سبك ي ع هدف از پژوهش، بررسي رواي
 جامعه اين . هاي يادگيري ساخته شده است ينه سبك در زم ) ۱۹۸۸ ( سيلورمن مبناي مدل فلدر و بر ، ) ۱۹۹۶ ( سولومون فلدرو

 گيري نفر به روش نمونه ۴۵۰ آموزان دختر سال سوم راهنمايي شهر تهران بودند كه از اين جامعه تعداد دانش ، پژوهش
 هاي يادگيري فلدر و سولومون سبك ، پرسشنامة ها آوري داده ابزار جمع . اي تصادفي انتخاب شدند اي چند مرحله خوشه

 ، يدي املي تاي ي عاملي پرسشنامه از تحليل ع براي بررسي رواي . يد شده بود مطالعات مختلف تاي ي و پايايي آن در كه رواي بود
 ، MSEA ۷۰ / ۰ = GFI = ۰ / ۰۶۶ عبارتند از برازش در اين پژوهش هاي نيكويي شاخص . استفاده شد تحليل همگرا و همزمان

۷ / ۰ = AGFA ، ۰۵۲ / ۰ = RMR ، ۹۱ / ۰ = NFI ، ۹۰ / ۰ = NNFI ، ۸۸ / ۰ = IFI ۰ / ۸۹ و = CFI . كه يد آن است مؤ اين نتايج 
 بر برازندگي كرده، يد هاي نيكويي برازش مدل را تاي ص شاخ همة ها دارد و زش قابل قبولي با داده ساختار پرسشنامه برا

 كل هاي پرسشنامه با لفه مؤ همساني دروني ( ي همگرا رواي از حاصل تحليل نتايج علاوه بر اين . مطلوب آن دلالت دارد
 مه كه پرسشنا نشان داد ) ۱۳۸۹ - ۱۳۹۰ معدل نيمسال اول تحصيلي پرسشنامه با هاي لفه همبستگي مؤ ( همزمان و روائي ) رسشنامه پ

 ضرايب آلفاي كرونباخ در . گرديد زآلفاي كرونباخ بررسي استفاده ا با پايايي پرسشنامه . خوردار است از روائي قابل قبولي بر
 سبك هاي توان گفت پرسشنامه مي ، ش اين پژوه با در نظر گرفتن نتايج . است ۰ / ۷۹ تا ۰ / ۶۹ بين پرسشنامه ي ها زير مقياس

 . باشد هاي يادگيري دانش آموزان در جمعيت ايراني يادگيري فلدر و سولومون مي تواند ابزار معتبري در ارزيابي سبك

 . دگيري فلدر و سولومون يا هاي سبك پرسشنامة يدي، يادگيري، تحليل عامل تاي هاي يادگيري، سبك : ي كليدي ها واژه

نويسنده مسئول *



١٣٩٠ بهار و تابستان ، ١٣ ، پياپی ١ ، ش ششم رويکردهاي نوين آموزشي، سال مجله / ٤٠



 ۴۱ / ... سنجي پرسشنامه سبك بررسي هاي ويژگي روان

 مقدمه
 هاي اخير كه در سال است ۱ هاي يادگيري ثرترين رويكردها در مطالعه يادگيري، سبك از مؤ

 مطالعـه در مـورد . يـادگيري تـدوين شـده اسـت در زمينـة با تاكيد بر آن چهارچوبي نسبتا نـوين
 و ۱۹۵۰ رايند يادگيري در دهـه هاي فردي در ف وت ثير تفا هاي يادگيري به دليل علاقه به تأ سبك

 امـا ، تحقيقات وسيعي در اين رابطه صـورت گرفـت ۱۹۷۰ تا دهه . آغاز گرديد ۱۹۶۰ ل دهه اواي
 مجددا ي يادگيري سبك ها دو دهة اخير علاقه به مطالعة در . ، از ميزان آن كاسته شد از آن پس

 هـاي يـادگيري اثـربخش تمركـز محـيط قاي و ارت هاي يادگيري سبك هم اكنون افزايش يافته و
 . ) ۲۰۰۱ ، ۲ تـري ( جـدي حـوزه يـادگيري بـوده اسـت هـاي پژوهش ها به عنوان يكـي از موضـوع

 . مطـرح كـرد ) ۱۹۷۹ ۴ بـه نقـل از كيفـه ۱۹۵۴ ( ۳ ، بـار تـلان نخسـتين اصطلاح سبك يـادگيري را
 گيري را اصـطلاح  سـبك يـاد ) ۱۹۷۹ ( كيفه . تعاريف متعددي از سبك يادگيري ارائه شده است

 ه آموزان بـا محـيط يـادگيري توصـيف كـرد و تعامل دانش پايدار از نحوه دريافت اي نسبتاً لفه ؤ م
 سبك يادگيري را چگونگي تمايل فـرد بـه يـادگيري و ) ۲۰۰۷ ( ۵ هورست گراون روبين و . است

 سـبك يـادگيري را روش ثابـت يادگيرنـده در ) ۲۰۰۰ ( فـام . انـد انطباق با محـيط تعريـف نمـوده
 ) ۲۰۰۴ ( ۶ داف . يـادگيري تعريـف نمـود هـاي موجـود در زمينـة هي و استفاده از محـرك د پاسخ
 پردازش تعريف نموده و هاي متفاوت دريافت، رمزگرداني، ذخيره گونه هاي  يادگيري را سبك

 ساله بيست شده در يك دوره هاي انجام در مروري بر پژوهش ) ۲۰۰۰ ( ۷ و نو لپين كالكيت، . ست ا
 ك يادگيري را عامـل مهمـي در ايجـاد انگيـزه و موفقيـت تحصـيلي سب ، يادگيري ساله در زمينة

ــش ــلاوه بـــر ايـــن هنـــدري . نـــد ا آمـــوزان تعريـــف نمـــوده دانـ  ، ) ۲۰۰۵ ( و همكـــاران ۸ عـ
 يـادگيري هـاي يـادگيري را بـر نقـش سـبك ، ) ۲۰۰۳ ( ۱۰ فارگاس ) ۲۰۰۴ ( ۹ شيرينگ هانيگسفلدو

 در ) ۱۳۷۹ ( منصـوري . نـد رزيـابي نمود ن را مثبـت ا آ و هي و موفقيت تحصـيلي مطالعـه آموزشگا

1­ learning style 
2­ Terry 
3­ Thelan 
4­ Keefe 
5­Robynne & Gravenhorst 
6­ Daff 
7­ Colquitt, Lepine  & Noe 
8­ Hendry 
9­ Honigsfeld & Schiering 
10­ Farkas
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 آمـوزان و پيشـرفت تحصـيلي هاي يادگيري دانش داري بين سبك مطالعة خود رابطة مثبت و معنا
 افراد با سـبك يـادگيري همگـرا از بـالاترين پيشـرفت ، در مطالعه وي . گزارش نموده است آنها

 ة مثبـت و در مطالعـه خـود رابطـ نيـز ) ۱۳۸۷ ( ايـزدي و محمـدزاده . نـد ا ه تحصيلي بر خوردار بود
 بهترين متغيرهـاي پـيش ، در نظر اين محققان . اند هاي يادگيري گزارش داده بين سبك داري معنا

 هـاي يـادگيري سـبك ، هـاي شخصـيتي از ويژگي آموزان پس كرد تحصيلي دانش بين براي عمل
 هاي يادگيري فعال و مفهوم سـازي انتزاعـي نسـبت بـه سبك ة در آن مطالع اي كه به گونه ؛ است

 . گي بالاتري برخوردارند كنند يري از توان پيش بيني گ هاي ياد بك ساير س
 حصـيلي، يـادگيري هـاي يـادگيري در موفقيـت ت رغم مثبت ارزيابي نمـودن نقـش سـبك به

 از جمله . ن وارد شده است آ انتقاداتي نيز بر ، هاي آموزش تحصيلي و روش آموزشگاهي، انگيزة
 به انفـرادي در نظام آموزشگاهي هاي يادگيري سبك برجسته نمودن كه اين است ، انتقادات آن

 هاي آموزشي تحميل خواهـد ظام كه اين امر بار سنگيني را بر ن آموزش منجر خواهد شد ۱ ساختن
 در ايـن ، عمـده مطالعـات انجـام شـده انتقـادي چنـين رغم وجود به . ) ۲۰۰۲ ( ۲ ال است خواهد كرد

 آمـوزان مثبـت ش صـيلي دانـ انگيـزه تح موفقيت و ارتقاي هاي يادگيري را در بك زمينه، نقش س
 سـبك هـاي اهميت نقش علت به ، از اين رو . ) ۲۰۰۴ هانيگسفلد و شيرينگ ، ( ارزيابي نموده اند

 هـاي آمـوزش، بر موفقيت تحصيلي، يادگيري آموزشگاهي، انگيـزه تحصـيلي و روش يادگيري
 ن يص ايــ خ تشــ در يادگيرنــدگان را نــه تنهــا مــي توانــد ، وجــود يــك ابــزار معتبــر در ايــن زمينــه

 مـي تواننـد كه چگونـه آنان را در اين مهم، بلكه مي تواند توانا سازد " چگونه ياد مي گيرند " كه
 . كمك رساند ، دهند را ارتقا يادگيري خود

1­individualization 
2­ Stahl
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 . هـاي يـادگيري اسـت بك سـ از ) ۱۹۸۸ ( يلورمن تبيين فلـدر و سـ ، نقطه محوري اين پژوهش
 ، ) ۱۹۸۴ ( ۱ دگيري مثـل مـدل كلـب هـاي يـا سبك مدل هاي ديگري از ، اين حوزه در ادبيات ، البته

 تفـاوت مـدل . انـد اسـتفاده شـده پژوهشـگران توسـط كـه اسـت ) ۱۹۸۶ ( ۲ مدل هـاني و مـامفورد
 هـاي بندي دسته ، ها مدل ساير در مقايسه با اين مدل ها در اين است كه فلدرسيلورمن با ساير مدل

 در " سـيلورمن فلـدر و " مـدل افـزون بـرآن، . اسـت داده ارائـه هـاي يـادگيري سـبك از وسيعتري
 تـري سـترده داراي كـاربرد گ ديجيتال ، هاي يادگيري هاي مختلف يادگيري از جمله محيط محيط
 ۴ شـهودي - حسـي ( ۳ يعنـي بعـد ادراك بعـد اسـت كـه دو بعـد آن پـنج داراي ايـن مـدل . است

 از مـدل رگرفتـه ب ) ۷ تـاملي - فعـال ( ۶ بعد پردازش و ۵ كلب بريگز و - هاي مايرز از مدل برگرفته )
 - ديــداري ( ۹ درونــداد : عبارتنــد از ) ۱۹۸۸ ( مــدل فلــدر و ســيلورمن ســه بعــد ديگر . اســت ۸ كلــب
 توصـيف .۱۴ ) كلـي - متـوالي ( ۱۳ و فهم يا انـدريافت ) ۱۲ قياسي - استقرايي ( ۱۱ سازماندهي ، ) ۱۰ كلامي

 . آمده است ) ۱ ( در جدول ها مختصر هركدام از اين سبك

1­ Kolb 
2­ Honey & Mumford 
3­ perception 
4­ sensing­intuitive 
5­ Kolb 
6­ processes 
7­ active­ reflective 
8­ Kolb 
9­ input 
10­ visual­ verbal 
11­ organization 
12­ inductive­ deductive 
13­ understanding 
14­ sequential­ global
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 ) ۱۹۸۸ ( توصيف سبك هاي مدل فلدر و سيلورمن : ۱ جدول
 ها ويژگي ها سبك انواع

 حسي
 دوسـت دارنـد مسـائل خـود را بـا اسـتفاده از . تمايل به يادگيري واقعيت ها دارنـد

 پيچيـدگي را . حـل كننـد ) هـاي روشـن و واضـح روش ( هاي تعريـف شـده روش
 . دوست ندارند

 دهند امكانات و روابط را كشـف كننـد، خـلاق و نـوآور باشـندو اغلب ترجيح مي شهودي
 . ندارند تكرار را دوست

كارهاي گروهي را دوست دارند و اطلاعات را بـه وسـيله انجـام دادن بهتـر درك فعال
 . كنند مي

 خلاقيـت و نـوآور بـودن را . دهند امكانات و ارتباطات را كشـف كننـد ترجيح مي تاملي
 . دوست دارند و از تكرار متنفرند

 ديداري
 فيلم ها را بهتر به رها، جداول و هايي نظير تصاوير، نمودا يعني چيز ؛ بينند آنچه را مي

 كـردن نكـات كليـدي و قـرار فهرست اينها نقشه مفهومي را به وسيله . آورند ياد مي
 . ها يا جاهاي خاص خود، براي يادگيري خود در نظر مي گيرند دادن آنها در جعبه

 كلامي
 چه به صورت كلمات نوشته شده يا - اطلاعات را بيشتر از طريق كلمات

 اين دسته از يادگيرندگان . بهتر به ياد مي آورند - ) شفاهي ( كلامي توضيحات
 . اطلاعات را خلاصه مي كنند و كارهاي گروهي را دوست دارند

 متوالي

 معمولا در حل مسائلي كـه . دارند ۱ تمايل به درك مطالب در مراحل منظم و خطي
 ند تـا بتواننـد كن مراحل را به طور منطقي گام به گام طي مي ، با آن مواجه مي شوند

 اين دسته از يادگيرندگان مطالب را به چيزهـايي كـه تـا . مسائل خود را حل نمايند
 . ربط مي دهند ، كنون يادگرفته اند

 كلي
 ايـن . قبل از شروع مطالعه، ابتدا مروري كلي بر مطالب مورد نظـر خواهنـد داشـت

 كوشـند مـي تـدا اب ، در برخورد با مسائل پيچيـده و دسته از يادگيرندگان كل نگرند
 . كنند درك و سپس حل آنها را

 ) ۱۹۸۸ ( هــاي يـادگيري فلــدر و ســيلورمن بـر پايــه مــدل سـبك ) ۱۹۹۷ ( ۲ فلـدر و ســولومون
 و يادآور شـدند كردند هاي يادگيري يادگيرندگان طراحي گيري سبك اندازه براي اي پرسشنامه

 زان برخوردار اسـت و مـي توانـد آمو اين پرسشنامه از قدرت و توانايي ايجاد تمايز بين دانش كه

1­ linear 
2­ Felder & Soloman
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 قادر است انـدازه گيـري معتبـري در علاوه بر اين، . بخشد رويكردهاي آموزشي معلمان  را نظم
 معتبـر نتـايج عملكـرد ة كننـد و پـيش بينـي كنـد يـادگيري دانـش آمـوزان ارائـه هاي باره سبك

 . باشد آنان تحصيلي
 اسـتفاده ا ب ) ۲۰۰۶ ۲ ، فلدر و اسپارلين ، ۱۹۹۹ ۱ ، كارور و هوارد ( از جمله ، تعدادي از محققان

 هايي وپيشـنهاد پرداختـه هاي يـادگيري دانـش آمـوزان به گزارش نيمرخ سبك ، از اين پرسشنامه
 از جملـه ، عداد ديگـري از محققـان ت . ارائه نموده اند آموزشي هاي معلمان درانتخاب روش براي

 هــاي يــادگيري از نيمــرخ ســبك بــا اســتفاده در مطالعــات خــود ) ۲۰۰۷ ( ، ۳ ليتزينگــر و همكــاران
 و هــاي گونــاگون عملكــرد و نگــرش دانــش آمــوزان پرداختــه آمــوزان بــه بررســي جنبــه دانــش

 مـوزان نسـبت بـه تحصـيل و يـادگيري بـا اسـتفاده از آ نگـرش دانـش براي ارتقـاي ي هاي پيشنهاد
ــد ســبك ــوده ان ــه نم ــادگيري ارائ ــاي ي ــايج مطالعات . ه ــوارد ، نت ــارور و ه ــدر و ، ) ۱۹۹۹ ( ۴ ك  فل

 هـاي يـادگيري فلـدر و كـه از پرسشـنامه سـبك ) ۲۰۰۷ ( و همكاران و ليتزينگر ) ۲۰۰۶ ( ۵ اسپارلين
 ايـن پرسشـنامه بـراي اسـتفاده كه نشان داد ، هاي فرهنگي استفاده نموده بودند سولومون در زمينه

 يـن ا شـان در برخـي از مطالعات ايـن محققـان . در زمينه هاي فرهنگي متفاوت مفيد و معتبـر اسـت
 متناسـب بـا بافـت از مطالعاتشـان در برخي ديگـر كرده، بدون هيچ تغييري استفاده را امه پرسشن

 . جزئي بود اتي در پرسشنامه ايجاد كردندكه بسيار خاص آن كشور تغيير
 به منظـور ، هاي مربوطه در تعليم و تربيت و ساير زمينه هاي يادگيري سبك اهميت علت به

 عرفـي و ارائـه م ، محيط آموزشي هاي آموزشي و وش ر ، ن تقويت و بهبود يادگيري دانش آموزا
 گون تحصـيلي هاي گونـا براي ارزيابي اين متغير و نشان دادن ضرورت آن در زمينه ابزار مناسب

 هـاي سـئوال پاسخ براي در پي دستيابي به پژوهش حاضر ، بر اين اساس . امري شايان توجه است
 : زير است

 را ) ۱۹۹۷ ( هـاي سـيك يـادگيري فلـدر و سـولومون كه مقيـاس هايي آيا مجموعه سؤال - ۱
 برخوردارند؟ ) پايايي ( از همساني دروني ، تشكيل داده اند

1­ Carver & Howard 
2­ Felder & Spurlin 
3­ Litzinger, Lee, Wise & Felder 
4­ Carver & Howard 
5­ Felder & Spurlin
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 را ) ۱۹۹۷ ( هـاي سـيك يـادگيري فلـدر و سـولومون كه مقياس هايي آيا مجموعه سؤال - ۲
 ي  برخوردارند؟ ، از رواي تشكيل داده اند

 پژوهش روش
 شـهر تهـران راهنمـايي سـال سـوم ۱ زان دختـر دانـش آمـو جامعه آماري پژوهش حاضر را همة

 اي چنـد با استفاده از روش نمونـه گيـري خوشـه نفر ۴۵۰ كه از اين جامعه تعداد دهند تشكيل مي
 به اين ترتيـب كـه ابتـدا از منـاطق ؛ شدند انتخاب ) ۱۳۷۹ سرمد، بازرگان و حجازي ، ( ۲ اي مرحله

 مال، جنـوب، ش ( جغرافيايي قعيت بر حسب مو مختلف آموزش و پرورش شهر تهران به تصادف
 مدرسـه سـه در مرحله دوم از  هر منطقه بـه تصـادف و يك منطقه انتخاب ) شرق، غرب و مركز

 سـوم در مرحله سوم از ميان مدارس منتخب به تصادف يـك كـلاس و دولتي دخترانه راهنمايي
 و در كـلاس ۳ نـي يع ؛ دانش آمـوز ۹۰ تعداد ، هر منطقه از ، از اين رو . شدند مطالعه انتخاب براي
 . مطالعه انتخاب شدند براي نفر ۴۵۰ تعداد يعني ؛ كلاس ۱۵ منطقه ۵ كل

 كـه بود پرسشـنامه سـبك يـادگيري فلـدر و سـولومون ، ابزار مورد استفاده در اين پژوهش
 ۴۴ اين پرسشـنامه . طراحي شده است ) ۱۹۸۸ ( سيلورمن - هاي يادگيري فلدر براساس مدل سبك

 گويي انتخاب شده و با توجه به سادگي در پاسخ وابسته به  فرهنگ نيستند ها ل سؤا . است ي سوال
 هاي مربوط به اين صورت است كه آزمودني بايد از بين گزينه ها، سخگويي به سؤال نحوه پا . اند

 ايـن پرسشـنامه . علامـت بزنـد ، كه بيشتر در مـورد او صـدق مـي كنـد را گزينه اي ، به هر سوال
 اين . آمده است ۲ كه در جدول است ر بعد متشكل از هشت سبك يادگيري قادربه سنجش  چها

 : بارتند از ع به ترتيب سبك ها

 . راي  پژوهش  براي پژوهشگران زن در مدارس پسرانه بود محدوديت هاي اج علت انتخاب دانش آموزان دختر ­ ۱
2­multiple cluster sampling
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 ) ۱۹۹۷ ( ها ي يادگيري پرسشنامه فلدر و سولومون معرفي  ابعاد و سبك : ۲ جدول

هاي سبك ابعاد رديف
 پرسشنامه هاي سؤال يادگيري

 ۱ ، ۵ ، ۹ ، ۱۳ ، ۱۷ ، ۲۱ ، ۲۵ ، ۲۹ ، ۳۳ ، ۳۷ ، ۴۱ شهودي - حسي ادراك ۱
 ۶ ، ۲ ، ۱۰ ، ۱۴ ، ۱۸ ، ۲۲ ، ۲۶ ، ۳۰ ، ۳۴ ، ۳۸ ، ۴۲ كلامي - ديداري درونداد ۲
 ۳ ، ۷ ، ۱۱ ، ۱۵ ، ۱۹ ، ۲۳ ، ۲۷ ، ۳۱ ، ۳۵ ، ۳۹ ، ۴۳ تاملي _ فعال پردازش ۳
 ۴ ، ۸ ، ۱۲ ، ۱۶ ، ۲۰ ، ۲۴ ، ۲۸ ، ۳۲ ، ۳۶ ، ۴۰ ، ۴۴ متوالي - كلي فهم ۴

 سبك يادگيري " ب " هاي گزينه و سبك يادگيري فعال ، " الف " هاي گزينه ، اك ر در بعد اد
 سبك يادگيري حسي ، " الف " گزينه هاي در بعد پردازش . د ن تاملي را نشان مي ده

 " الف " هاي در بعد درونداد گزينه . دهند سبك يادگيري شهودي را نشان مي " ب " هاي زينه وگ
 بعد فهم در . د ن ده نشان مي ي را سبك يادگيري كلام " ب " هاي زينه گ و ديداري سبك يادگيري

 يادگيري متوالي را نشان سبك " ب " هاي گزينه ، سبك يادگيري كلي و " الف " هاي ينه گز
 . ) ۲ جدول . ك . ر ( دهند مي

 يري هاي يادگ سبك پايايي پرسشنامه سنجش منظور به ) ۲۰۰۰ ( همكاران و ۱ زواننبرگ - وان
 ه براي ضريب آلفاي محاسبه شد . دانشجوي انگليسي اجرا كردند ۲۸۴ روي ن آن را فلدرسولومو
 هاي يادگيري عبارت يك از ابعاد سبك پرسشنامه براي هر ها ساني دروني سؤال سنجش هم

 براي بعد ) ۰ / ۵۶ ( تاملي، - براي بعد فعال ) ۰ / ۵۱ ( كلي، - براي دو بعد متوالي ) ۰ / ۴۱ : ( ند از بود
 . شهودي - براي بعد حسي ) ۰ / ۶۵ ( كلامي و - ديداري

 در مطالعات خود پايايي ايـن ) ۲۰۰۷ ( ليتزينگر و همكاران ، ) ۲۰۰۳ ( ۳ زيونو ، ) ۲۰۰۳ ( ۲ ليوسي
 ها در ايـن زمودني آ هاي آزمون مجدد محاسبه كردند كه نمره - پرسشنامه را با استفاده از آزمون

 نتـايج حاصـل از ايـن . اجرا، رضايت بخش گـزارش شـده اسـت ماه ۸ تا هفته ۴ دو بار با فاصله
 . گزارش شده است ۳ مطالعات در جدول

1­ Zwanenberg 
2­ Livesay 
3­ Zywno
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 ، ) ۲۰۰۳ ( العات ليوسي ط در م آزمون مجدد  پرسشنامه  فلدر و سولومون – ون ضريب همبستگي آزم : ۳ جدول
 ) ۲۰۰۷ ( ، ليتزينگر و همكاران ) ۲۰۰۳ ( زيونو ، ) ۲۰۰۳ ( وان زواننبرگ

 مطالعات انجام
 حجم نمونه شده

 - سبك فعال
 تاملي

 - سبك حسي
 شهودي

سبك كلامي
 ديداري –

 سبك متوالي
 كلي –

 ۰ / ۵۴ ۰ / ۶۰ ۰ / ۷۳ ۰ / ۵۶ ۲۴۲ ) ۲۰۰۳ ( ليوسي
 وان زواننبرگ

) ۲۰۰۳ ( 
۲۸۴ ۵۱ / ۰ ۶۵ / ۰ ۵۶ / ۰ ۴۱ / ۰ 

 ۰ / ۵۱ ۰ / ۶۳ ۰ / ۶۳ ۰ / ۶۰ ۵۵۷ ) ۲۰۰۳ ( زيونو
 ليتزينگر و
 همكاران

) ۲۰۰۷ ( 
۴۴۸ ۶۱ / ۰ ۷۷ / ۰ ۷۶ / ۰ ۵۵ / ۰ 

 از دو بـار الذكر حاكي ازمعنادار بودن ضريب همبستگي پس صل از جدول فوق هاي حا داده
 هاي مختلـف بـا ومون در نمونه هاي مختلف و سال اجراي پرسشنامه سبك يادگيري فلدر و سول

 داري مبين رضايت بخش بودن ضريب پايـايي پرسشـنامه ه اين معنا است ك مختلف فاصله زماني
 از گـزارش شـده اسـت كـه ۰ / ۵ تر از ه همه ضرائب به دست آمده بالا ك ذكر است شايان . است

 اسـت كـه ) ۲۰۰۳ ( زواننبـرگ العـه وان تنهـا اسـتثنا مط . دارد حكايـت نـي آزمـون همبسـتگي درو
 تـرين كلـي نيـز پـايين - سبك متوالي كه در قرار دارد پايين تري ح ضرايب به دست آمده در سط

 بـا اسـتفاده از روش آلفـاي كرونبـاخ ضـريب ) ۱۳۸۲ ( آبـاد شـمس . ضرايب گزارش شده اسـت
 – براي سبك كلامـي ۰ / ۷۷ ، براي سبك شهودي ۰ / ۷۵ تاملي، – براي سبك فعال ۰ / ۸۷ پايايي

 . كلي گزارش نموده است – براي سبك متوالي ۰ / ۶۱ ديداري و
 بــا روش ي ايـن پرسشــنامه بـا اسـتفاده از روش تحليــل عامـل روايـ مطالعـات انجـام شــده در

 در ، ) ۲۰۰۳ ( كامل ترين روش تحليل عامل را زيونو . شده است بررسي هاي اصلي لفه چرخش مؤ
 ي سـازه ايـن شده توسط اين محقق از روايـ انجام تحليل عامل . نفري انجام داده است ۵۵۱ نمونه

 يك سازه داري حدودي كه يك ابزار واقعاً ي سازه به طور معنا رواي . كايت مي كند ح پرسشنامه
 ي اين پرسشنامه را بـا اسـتفاده از رواي نيز ) ۲۰۰۷ ( ليتزينگر . كند تعيين مي ، يرد نظري را اندازه مي

بـه اسـتخراج چهـار عـاملي نتـايج تحليـل او . يدي بررسي كرد اكتشافي و تأي روش تحليل عاملي
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 . بـود ) ۱۹۸۸ ( هاي مورد نظر در مدل سبك يادگيري فلدر و سيلورمن شد كه يادآور عامل منجر
 . ي لازم بر خوردار است ذكر از رواي ال اين نكته است كه پرسشنامه فوق اين نتيجه  بيانگر
 يـك متخصـص زبـان يله بـه وسـ رسشـنامه ابتـدا مـتن اصـلي پ ، در اين پـژوهش : روش اجرا

 درمرحلـه بعـد پرسشـنامه . شـد و دو متخصص روان شناسسي تربيتي به فارسـي ترجمـه انگليسي
 قرار داده شـد و زبان انگليسي در اختيار دو متخصص از حوزه روان شناسي تربيتي ترجمه شده

 از سـوي و اصلاحاتي گرديد اين وارسي انجام . كنند وارسي را فارسي شده ترجمه سه فرم كه
 پيشـنهادي در پرسشـنامه اصـلاحات و پيشـنهاد هر چـه روانتـر شـدن پرسشـنامه متخصصان براي

 اطمينان از صحت ترجمه ها فرم نهايي پرسشنامه در اختيار يك متخصص براي نهايتا . اعمال شد
 هاي اين دو متخصـص بررسي . متخصص زبان انگليسي قرار داده شد روان شناسي تربيتي و يك

 اجراي براي پرسشنامه ، بدين صورت . نمود آنها با محتواي فرم نهايي پرسشنامه حكايت از توافق
 و نتـايج نفـري ۳۰ پرسشنامه بر روي يـك گـروه اجراي مقدماتي از پس مقدماتي آماده شد كه

 اصلاحاتي در پرسشنامه انجام و براي مطالعه اصلي مجدداً و حاصل از تحليل داده هاي مقدماتي
 و از ها در ميان گذاشته شد ي ر اجراي اصلي مطالعه، ابتدا  اهداف پژوهش با آزمودن د . آماده شد

 ال گزينه مـورد نظـر خـود را را به دقت مطالعه و در مقابل هر سؤ پرسشنامه ه ها خواسته شدك آن
 . ها صورت گرفت ها پردازش داده زمودني آ پس از تكميل پرسشنامه به وسيله . علامت بزنند

 ها يافته
 نسبت به كفايت نمونـه بـرداري و صـفر به منظور حصول اطمينان ملي اجراي تحليل عا براي

 و آزمون كرويت بارتلت محاسبه و در KMO ها در جامعه نتايج نبودن ماتريس همبستگي داده
 . ارائه شده است ۴ جدول

 و نتايج آزمون كرويت بارتلت KMO هاي اندازه : ۴ جدول
 آزمون بارتلت

KMO Sphericity داري سطح معنا 
۷۴۹ / ۰ ۲۸ / ۲۶۵۵ ۰۰۰ / ۰
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 توان نتيجه گرفت كـه اجـراي تحليـل عـاملي قابـل توجيـه مي ۴ با مشاهده ارقام مندرج جدول
 . است

 يـدي  بـه مـدل تحليـل عامـل تاي ي پرسشـنامه بررسـي روايـ به منظـور : يدي ي تحليل عامل تأ
 باره تعـداد اي است كه در ملي ويژه د ساختار عا ي تاي هدف در تحليل عامل تائيدي . كارگرفته شد

 يـا سـاختار كوواريـانس طـور بـرازش سـاختار عـاملي مـورد نظـر همـين شود و ها بيان مي عامل
 . ) ۱۳۸۳ سرمد ،  بازرگان و حجازي، ( است گيري شده متغيرهاي اندازه

 ي در اين پژوهش تحليل عامل تائيدي با استفاده از نرم افزار ليزرل بر روي الگوي چهار عامل
 كثر احتمـال بـراي از روش حـدا . انجـام شـد ) ۱۹۹۶ ( پرسشنامه سبك يادگيري فلدر و سـولومون

 ريشـه خطـاي هـاي شـاخص . هاي زير براي برازش الگـو اسـتفاده شـد برآورد الگو و از شاخص
ــي ــانگين مجــذورات تقريب ــده ، RMSEA) ( ۱ مي ــانگين مجــذورات باقيمان  ، ) RMR ( ۲ ريشــه مي

 شـاخص نـرم ، AGFI) ( ۴ شاخص تعديل شده نيكويي برازش ، GFI) ( ۳ شاخص نيكويي برازش
 شــاخص برازنــدگي ، NNFI) ( ۶ شــاخص نــرم نشــده برازنــدگي ، NFI) ( ۵ شــده برازنــدگي

 هـاي انطبـاق الگـو بـا بـه عنـوان مـلاك CFI) ( ۸ و شـاخص برازنـدگي تطبيقـي ، IFF) ( ۷ فزاينده
 . ش شده است گزار ۵ كه نتايج آن در جدول بسيار مطلوب است هاي مشاهده شده داده

1­ root mean square error of approximation 
2­ root mean square residual 
3­ goodness of fit index 
4­ adjusted goodness of fit index 
5­ normed fit index 
6­ non­ normed fit index 
7­ incremental  fit index 
8­ comprative fit index
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 سولومون – خلاصه شاخص هاي نيكويي برازش پرسشنامه سبك يادگيري فلدر : ۵ جدول

 خلاصه نيكويي برازش
 RMSEA GFI AGFA RMR NFI NNFI IFI CFI ها مقياس

۰۶۶ / ۰ ۷۰ / ۰ ۷۰ / ۰ ۰۵۲ / ۰ ۹۱ / ۰ ۹۰ / ۰ ۸۸ / ۰ ۸۹ / ۰ 

 چكتر از كـو MR ,RMSEA هـاي و شـاخص ۰ / ۹۰ از بزرگتـر FI,GFI,CFI هاي شاخص
 هـايي كـه بـراي مـدل RMSEA مقدار شـاخص . بر برازش مناسب و مطلوب دلالت دارد ۰ / ۰۵

 در جامعـه ، خطـاي معقـولي را ۰ / ۰۸ و مقادير بـالاتر از به پايين است ۰ / ۰۵ ، ش خوبي دارند براز
 تـوان گفـت كـه مـي ، است ۰ / ۰۶۶ جا كه اين مقدار در اين پژوهش از آن . دهد آماري  نشان مي

 اي داراي دامنـه NFI و AGFI, GFI,CFI هـاي شـاخص . خوبي مشاهده شده اسـت برازندگي
 تـر مـدل بـر برازنـدگي مطلـوب ، مقدار آنها به يك نزديكتر باشد هر چه . بين صفر و يك هستند

 توان گفـت كـه تحليـل ده مي هاي اشاره ش با توجه به شاخص ، در جمع بندي كلي . دلالت دارند
 و دگيري فلدر و سولومون بر برازندگي مطلوب آن دلالت دارد يدي پرسشنامه سبك يا عامل تاي

 رخـي ب ۶ جـدول . هسـتند معنادار ، اند گزارش شده ) P ≥ ۰ / ۰۱ ( همه بارهاي عاملي كه در سطح
 و مجـذور همبسـتگي چندگانـه را خطاي معيار برآورد ، پارامترها شامل بار عاملي استاندارد شده

 . كنـد اشاره مي هر زير مقياس هاي ال ب بودن يا نبودن سؤ مترها به مناس اين پارا . گزارش مي دهد
 يـد برازنـدگي و مناسـب ؤ م كـه ۵ جدول و هماهنگ با مدل گزارش شده در ۶ بر اساس جدول
 مقـادير پـارامتر . انـد شـده ها مناسب تشخيص داده گيري سازه پارامترهاي اندازه ، بودن مدل است

 هاي گوناگون چقدر ال بر عامل زير مقياس ر سؤ قدرت بار عاملي ه استاندارد شده نشان مي دهد
 ر تـ بزرگ هر چقدر بـار عـاملي . كند ال چه ميزان از واريانس زير مقياس را تبيين مي هرسؤ است و

 اس واريانس كل هر زير مقيـ ، كند و در مجموع بارهاي عاملي بهتري را تبيين مي واريانس ، باشد
. آمده است ۶ جدول كه در را نشان مي دهند
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 د معيار و مجذور همبستگي خطاي برآور ، استاندارد بار عاملي : ۶ ل جدو
 سولومون - پرسشنامه سبك يادگيري فلدر هاي سؤال

 عاملي بار سوال مقياس
 استانداردشده

 خطاي معيار
 برآوردشده

 مجذور همبستگي
 چندگانه

 تاملي – سبك فعال

۱ ۷۶ / ۰ ۰۰۴ / ۰ ۵۸ / ۰ 
۵ ۷۵ / ۰ ۰۰۳ / ۰ ۵۶ / ۰ 
۹ ۸۳ / ۰ ۰۰۳ / ۰ ۶۹ / ۰ 

۱۳ ۷۲ / ۰ ۰۰۳ / ۰ ۵۲ / ۰ 
۱۷ ۷۷ / ۰ ۰۰۴ / ۰ ۵۹ / ۰ 
۲۱ ۵۶ / ۰ ۰۰۳ / ۰ ۳۱ / ۰ 
۲۵ ۵۳ / ۰ ۰۰۴ / ۰ ۲۸ / ۰ 
۲۹ ۵۷ / ۰ ۰۰۳ / ۰ ۳۴ / ۰ 
۳۳ ۵۲ / ۰ ۰۰۴ / ۰ ۲۷ / ۰ 
۳۷ ۴۵ / ۰ ۰۰۴ / ۰ ۲۰ / ۰ 
۴۱ ۴۹ / ۰ ۰۰۴ / ۰ ۲۴ / ۰ 

 شهودي - سبك حسي

۲ ۷۰ / ۰ ۰۰۶ / ۰ ۴۹ / ۰ 
۶ ۷۲ / ۰ ۰۰۴ / ۰ ۵۲ / ۰ 

۱۰ ۶۱ / ۰ ۰۰۲ / ۰ ۳۷ / ۰ 
۱۴ ۶۲ / ۰ ۰۰۱ / ۰ ۳۸ / ۰ 
۱۸ ۵۷ / ۰ ۰۰۳ / ۰ ۳۲ / ۰ 
۲۲ ۵۶ / ۰ ۰۰۳ / ۰ ۳۱ / ۰ 
۲۶ ۴۹ / ۰ ۰۰۴ / ۰ ۲۴ / ۰ 
۳۰ ۵۱ / ۰ ۰۰۴ / ۰ ۲۶ / ۰ 
۳۴ ۵۲ / ۰ ۰۰۴ / ۰ ۲۷ / ۰ 
۳۸ ۶۹ / ۰ ۰۰۴ / ۰ ۴۸ / ۰ 
۴۲ ۴۸ / ۰ ۰۰۵ / ۰ ۲۳ / ۰ 
۳ ۵۰ / ۰ ۰۰۳ / ۰ ۲۵ / ۰
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 كلامي - سبك ديداري

۷ ۷۱ / ۰ ۰۰۵ / ۰ ۵۰ / ۰ 

۱۱ ۷۲ / ۰ ۰۰۳ / ۰ ۵۱ / ۰ 
۱۵ ۶۹ / ۰ ۰۰۶ / ۰ ۴۸ / ۰ 
۱۹ ۷۰ / ۰ ۰۰۵ / ۰ ۴۹ / ۰ 
۲۳ ۶۴ / ۰ ۰۰۳ / ۰ ۴۱ / ۰ 
۲۷ ۶۷ / ۰ ۰۰۵ / ۰ ۴۵ / ۰ 
۳۱ ۵۸ / ۰ ۰۰۳ / ۰ ۳۴ / ۰ 
۳۵ ۷۴ / ۰ ۰۰۳ / ۰ ۵۵ / ۰ 
۳۹ ۵۱ / ۰ ۰۰۲ / ۰ ۲۶ / ۰ 
۴۳ ۵۲ / ۰ ۰۰۵ / ۰ ۲۷ / ۰ 

 كلي – سبك متوالي

۴ ۸۰ / ۰ ۰۰۴ / ۰ ۶۴ / ۰ 

۸ ۸۲ / ۰ ۰۰۳ / ۰ ۶۷ / ۰ 
۱۲ ۷۴ / ۰ ۰۰۲ / ۰ ۵۵ / ۰ 
۱۶ ۶۶ / ۰ ۰۰۳ / ۰ ۴۳ / ۰ 
۲۰ ۶۴ / ۰ ۰۰۴ / ۰ ۴۱ / ۰ 
۲۴ ۶۳ / ۰ ۰۰۲ / ۰ ۴۰ / ۰ 
۲۸ ۶۷ / ۰ ۰۰۳ / ۰ ۴۵ / ۰ 
۳۲ ۶۳ / ۰ ۰۰۲ / ۰ ۴۰ / ۰ 
۳۶ ۷۴ / ۰ ۰۰۳ / ۰ ۵۴ / ۰ 

۴۰ ۵۹ / ۰ ۰۰۳ / ۰ ۳۵ / ۰ 

۴۴ ۵۹ / ۰ ۰۰۲ / ۰ ۳۵ / ۰
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 ي همگراي اين پرسشنامه از ضرايب همبستگي ميان عوامل به منظور بررسي رواي : روايي همگرا
 كه نتـايج آن در سولومون استفاده شد - ك يادگيري فلدر مره كل پرسشنامه سب با يكديگر و با ن

 . نشان داده شده است ۷ جدول

 همبستگي هر يك از عوامل پرسشنامه سبك يادگيري فلدر : ۷ جدول
 و سولومون با يكديگر و با كل

 ۴ ۳ ۲ ۱ عامل
 ۱ تاملي - سبك يادگيري فعال

 ۱ ۰ / ۸۲ شهودي - سبك يادگيري حسي

 ۱ ۰ / ۷۱ ۰ / ۶۹ بينايي - مي سبك يادگيري كلا

 ۱ ۰ / ۷۰ ۰ / ۶۹ ۰ / ۶۰ كلي - سبك يادگيري توالي
 ۰ / ۸۵ ۰ / ۸۳ ۰ / ۷۹ ۰ / ۸۷ كل

 دهد كه ميان عوامل پرسشنامه سبك يادگيري فلـدر و نشان مي ۷ هاي حاصل از جدول داده
 ن ضـرايب ميـا دامنة . و مطلوبي وجود دارد ارتباط معنادار ، زمون آ سولومون با يكديگر و با كل

 ايـن رابطـه . اسـت ) ρ ≥ ۰ / ۰۰۱ ( ه در سـطح كـ قرار دارد ۰ / ۸۲ تا ۰ / ۶۰ عوامل اين پرسشنامه ميان
 . يد آ لاي اين پرسشنامه به شمار مي همگراي با ي ي روا نشان دهندة

 ؛ ي همزمـان نيـز اسـتفاده شـد اطمينان از روايي پرسشـنامه از روايـ ور ظ به من : روائي همزمان
 هاي پرسشنامه لفه ؤ دانش آموزان در هر كدام از م هاي نمره ن معني كه ضريب همبستگي بين بدي

 ۸ كه نتايج آن در جـدول شد محاسبه ۱۳۸۹ - ۱۳۹۰ در سال تحصيلي آنان معدل نبمسال اول و
. نشان داده شده است
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 همبستگي سبك هاي يادگيري با پيشرفت تحصيلي دانش آموزان : ۸ جدول
 پيشرفت تحصيلي عوامل

 ۰ / ۵۵ تاملي - سبك يادگيري فعال
 ۰ / ۴۱ شهودي - سبك يادگيري حسي

 ۰ / ۳۶ بينايي - سبك يادگيري كلامي
 ۰ / ۴۰ كلي - سبك يادگيري توالي

 هاي لفه مؤ يك از آموزان و هر ن پيشرفت تحصيلي دانش ميا دهد كه نشان مي ۸ نتايج جدول
 ي گويـاي روايـ اين نتايج . وجود دارد ي دار ا رابطه معن سولومون ­ پرسشنامه سبك يادگيري فلدر

 . همزمان پرسشنامه است

 در اين پژوهش بـراي بررسـي پايـايي : سولومون - سبك يادگيري فلدر پايايي پرسشنامه
 آمده ۹ ه نتايج آن در جدول استفاده شد ك ) آلفاي كرونباخ ( ني پرسشنامه از روش همساني درو

 . است

 ن در پژوهش حاضر مو در و سولو پرسشنامه سبك يادگيري فل نباخ و لفاي كر ب آ راي ض : ۹ جدول
 ها تعداد پرسش ميزان آلفاي  كرونباخ سبك ها

 ۱۰ ۰ / ۷۸ تاملي – سبك فعال
 ۱۰ ۰ / ۷۷ شهودي - سبك حسي

 ۱۰ ۰ / ۶۹ كلامي – سبك ديداري
 ۱۰ ۰ / ۷۹ كلي – سبك متوالي
 ۴۰ ۰ / ۸۴ كل

 سـبك چهـار نبـاخ و نشـان مـي دهـد كـه  ضـريب آلفـاي كر ۹ هاي حاصل از جـدول داده
قـرار دارنـد كـه بـه لحـاظ آمـاري ۰ / ۷۹ تـا ۰ / ۶۹ ن در دامنـه مو گيري پرسشنامه فلدر و سولو ياد
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 عوامـل كـل پرسشـنامه و معنادار بودن ضرايب فوق الذكر به اين معني است كـه . دار هستند معنا
 ون از همســاني مطلــوب و معنــاداري بــر موجــود در پرسشــنامه ســبك يــادگيري فلــدر و ســولوم

 . خوردارند

 گيري تيجه و ن بحث
 آمـوزان، و با توجه به اهميت سبك هاي يادگيري و نقـش آن در موفقيـت تحصـيلي دانـش

ــا ســبك همــين ــادگيري طــور موفقيــت معلمــان در همســوكردن روش هــاي آمــوزش ب  هــاي ي
 سنجي پرسشنامه سبك يـادگيري ، بررسي ويژگي هاي روان هدف  مطالعه حاضر آموزان، دانش
 ايـن اسـت كـه نسـخه فارسـي ايـن ، ين يافته ايـن پـژوهش ت س خ ن . ت اس ) ۱۹۹۷ ( ن مو و سولو فلدر

 ضريب اعتبار اين پرسشنامه به روش آلفاي كرونباخ  بـراي . پرسشنامه داراي اعتبار مناسبي است
 اين ضـرايب بـا . به دست آمد ۰ / ۷۹ تا ۰ / ۶۹ است و براي عوامل دامنه اي از ۰ / ۸۴ كل پرسشنامه

 يگر  اين پژوهش  نشان مي دهد د يافته . همخواني دارد ) ۲۰۰۰ ( و همكاران وان زواننبرگ نتايج
 بـه RMSEA,NFI,AGFI,GFI و CFI شاخص هاي تائيدي كه با توجه به نتايج تحليل عامل

 . كه نشان برازنـدگي بسـيار مطلـوب آن اسـت هستند ۰ / ۰۶۶ و ۰ / ۹۱ ، ۰ / ۷۰ ، ۰ / ۷۰ ، ۰ / ۸۹ ترتيب
 سـتگي همب ( و همزمـان ) شنامه بـا يكـديگر هاي پرس لفه مؤ همبستگي ( ي همگرا رواي ، علاوه بر اين

 نيـز نشـان داده ه به دست آمد ) پيشرفت تحصيلي دانش آموزان هاي مؤلفه هاي پرسشنامه با نمره
 . ي مطلوبي برخوردار است ين پرسشنامه از رواي ا اند كه

 هـاي ايـن داده ، به عبـارتي . است مانند نسخه اصلي نسخه فارسي سبك هاي ساختار و تعداد
 با مدل هماهنگي دارد و همه شاخص هاي بـرآورد شـده نشـان مـي دهـد مـدل بـرازش پژوهش

 تـوان نتيجـه مـي ، از ايـن رو . اسـت ) ۲۰۰۳ ( زيونـو اين نتيجه همسو با نتايج . خوبي با داده ها دارد
 در زمينه تهيه ابزاري براي اندازه گيري سبك هاي ) ۱۹۹۷ ( ولومون گرفت كه مطالعات فلدر و س

 بوده است و اين پرسشنامه ابزار مفيد و معتبري است كه مـي توانـد سـبك نتيجه بخش يادگيري
 لعه مبـاني مطا ، بر اين اساس . هاي مختلف ارزيابي نمايد هاي يادگيري دانش آموزان را در حوزه

 ت ف نها در مطالعات مقدماتي و فرم نهايي پرسشنامه با دقت و ظرا آ كاربرد ها و ال نظري و تهيه سؤ
ه و مطالعـات ديگـر ايـن يژگي هاي روان سنجي برآورد شده در اين مطالعـ انجام شده است و و
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 پرسشـنامه سـبك " ي نسـخه فارسـي كـه پايـايي و روايـ نتيجـه نهـايي ايـن . كنـد يد مـي مدعا را تاي
 هـاي ايـن پـژوهش از داده ، بنـابراين . در جامعه ايراني مطلوب اسـت " لومون و يادگيري فلدر و س

 از جمله هنـدري نيز هاي متعدد ديگر پژوهش . كند حمايت مي اعتبار بين فرهنگي اين پرسشنامه
 هـاي يـادگيري را بـا متغيرهـاي انگيـزش رابطـه سـبك ، ) ۲۰۰۳ ( فارگاس ، ) ۲۰۰۵ ( و همكاران

 ايط انجـام پـژوهش هـاي ر پرسشـنامه شـ ، بنـابراين . انـد نشان داده راهبردهاي يادگيري، رفت، پيش
 . تعليم و تربيت براي فراگيران فراهم مي كند كيفيت گوناگون را براي بهبودي و ارتقاي

 در جمع بندي نهايي با توجه به يافته هاي پژوهش مي توان نتيجه گرفت كه همسـو بـا نتـايج
 و ليتزينگـر و همكـاران ) ۲۰۰۳ ( ، زيونـو ) ۲۰۰۳ ( زوننبـرگ - ، وان ) ۲۰۰۲ ( هاي ليوسـي پژوهش

 هـاي ، تفـاوت بنـابراين . ده اسـت كـر سـاختارخود را حفـظ پرسشنامه با كمتـرين تغييـر، ) ۲۰۰۷ (
 تجارب گوناگون دانش آمـوزان ايرانـي سـبب نشـده اسـت كـه سـبك هـاي فرهنگي، نژادي و

 ، بنـابراين . مـوزان سـاير فرهنـگ هـا متفـاوت ارزيـابي شـود آ يادگيري آنها در مقايسه بـا دانـش
 بي در ي و پايـايي مناسـ روايـ ) ۱۹۹۷ ( ولومون توان گفت پرسشنامه سبك يـادگيري فلـدر و سـ مي

 جامعه ايراني دارد و مي تواند به عنوان ابزار مناسبي براي ارزيـابي سـبك هـاي يـادگيري دانـش
 . آموزان به كار رود

 محصـول پاسـخ دانـش ، ذكر است با توجه به اين كه داده هاي حاصل از اين پژوهش شايان
 ايـن پـژوهش بـه تعميم نتايج است، آموزان دختر پايه سوم راهنمايي مدارس دولتي شهر تهران

 شـود پيشنهاد مـي ، از اين رو . گروه هاي مختلف دانش آموزي دختر و پسر به تامل نيازمند است
 هـاي مختلـف ، گروه هاي مختلف دانـش آمـوزي دوره تعميم نتايج يافته هاي اين پژوهش براي

. به ويژه متوسطه مطالعه شوند ، تحصيلي دختر و پسر
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 ع مناب
 هـاي هـاي يـادگيري ، ويژگـي بررسي رابطه سـبك . ) ۱۳۸۷ ( . ه رجبعلي ايزدي، صمد و محمدزاد

 ، ۲۷ دهم ، ،  سـال چهـار مجله دانشور رفتار آموزان ، شخصيتي و عملكرد تحصيلي دانش
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