
  
  
  
  

 ةيابي بر مبناي فعاليت و سنتي در محاسب هاي هزينه روش كاربرد
  آموزش دانشجويان ةشد قيمت تمام

   *ابراهيم عباسي  دكتر
** محمود صابري     

  چكيده 
قيمـت   ةمحاسـب  بـراي   1يابي بـر مبنـاي فعاليـت    كاربرد روش هزينه به معرفي و ،اين پژوهش

محاسـبه و   ،هـدف از ايـن پـژوهش   . پـردازد  ي مـي دانشجويان در نظام آموزش عـال  ةشد تمام
يابي بـر مبنـاي فعاليـت و روش سـنتي در تعيـين قيمـت        هاي هزينه تخصيص سربار به روش

هاي حسابداري و فنـي و مهندسـي دانشـگاه آزاد اسـلامي      آموزش دانشجويان گروه ةشد تمام 
يسـون سـربار بـه    گرراسـتفاده از مـدل    با .است 1385 -86واحد آزادشهر در سال تحصيلي 

يابي بر مبناي فعاليت براي هر گروه آموزشي تخصيص يافـت و سـپس بـا نتـايج      روش هزينه
براي دو گروه وابسـته  T آزمون  از ،براي اين منظور. مقايسه شد روش سنتي تخصيص سربار

هاي  رشته ةشد كه قيمت تمام نتايج نشان داد .اي علامت ويلكاكسون استفاده شد آزمون رتبه و
يابي بر مبناي فعاليـت كمتـر از روش سـنتي     حصيلي در هر دو گروه آموزشي به روش هزينهت

 ،هـاي تحصـيلي در روش سـنتي    رشـته  ةبين هم ميزان تخصيص سربار غير مستقيم در. است
شـده و متوسـط    بين قيمـت تمـام   ،به علاوه.  مبناي فعاليت است يابي بر بيشتر از روش هزينه

به طوري  ؛داري وجود دارد به دو روش تفاوت معنا ،هاي آموزشي هدانشجو در گرو هر ةشهري
يـابي بـر مبنـاي فعاليـت      خالص منافع حاصل از روش هزينـه  ،هاي تحصيلي رشته ةكه در هم

  . بيشتر از روش سنتي است
  

محرك  ،روش سنتي ،تخصيص سربار غيرمستقيم ،يابي بر مبناي فعاليت هزينه :واژگان كليدي
  دانشجويان آموزش ةشد قيمت تمام ،ي غيرمستقيمها هزينه ،هزينه

                                                                                                                 
 )س( دانشگاه الزهراء استاديار *

  كارشناس ارشد امورمالي دانشگاه آزاداسلامي واحد آزادشهر **
١. Activity Based Costing /ABC 
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  مقدمه
آمـوزش هـر    ةشـد  دقيـق اقـلام قيمـت تمـام     ةدانشجويان مستلزم محاسب ةتعيين شهري

شـده،   قيمـت تمـام   ةدر محاسب. هاي آموزشي مختلف است ها و گروه دانشجو در رشته
بيشـتري   اهميـت  ،ويژه سـربار غيرمسـتقيم    ههاي غيرمستقيم و ب تخصيص هزينه ةنحو
بلكـه   ،شـده قابـل توجـه اسـت     هاي سربار در قيمت تمام تنها سهم هزينه  زيرا نه ؛دارد
هـاي تسـهيم    يكي از روش. استهاي غيرمستقيم نيز داراي اهميت  تسهيم هزينه ةنحو

از آنجـايي كـه ايـن روش از يـك مبنـا بـراي       . هاي سـربار، روش سـنتي اسـت    هزينه
وقتي كـه واحـدهاي توليـدي يـا خـدماتي       ،رو اين كند، از تخصيص سربار استفاده مي

كنند، اين روش به درسـتي سـهم هـر محصـول را از      محصولات مختلفي را عرضه مي
. شـود  شـده بـه درسـتي محاسـبه نمـي      و در نتيجه قيمت تمام كند سربار شناسايي نمي

يد كالا غيرمستقيم در تول هايي كه مستقيم يا فعاليت ةله از همئامروزه براي رفع اين مس
يـابي بـر مبنـاي     روش هزينـه . شـود  در تخصيص سربار استفاده مي ،ثرندؤو خدمات م

و از  دهـد  مـي ها در ايجاد سربار اهميت  فعاليت ةفعاليت  در تسهيم سربار به نقش هم
خدمات و محصولات اسـتفاده   ةشد قيمت تمام ةآنها در محاسب ةسربار بودجه شده هم

 يـابي در  نويني است كه تفكـر هزينـه   ةمبناي فعاليت، پديديابي بر سيستم هزينه .كند مي
  ). 1378 نمازي،(حسابداري مديريت را به شدت دگرگون ساخته است 

دانشـجويان در   ةسياسـتگذاري در تعيـين شـهري    گيـري و  يند تصميمالازم است فر
اي  بايـد رابطـه   ،از ايـن رو  ؛سسات آموزش عالي كشـور شـفاف شـود   ؤم ها و دانشگاه
قيمـت   ةبـراي محاسـب   .باشد ها برقرار نرخ شهريه واقعي و ةشد بين قيمت تماممنطقي 

اي غيرقابـل  ه ـ هاي آموزشي مختلف، لازم اسـت هزينـه   هر دانشجو در گروه ةشد تمام
يـابي بـر مبنـاي      هزينـه  .شده، تعيين شود قيمت تمام سهم آنها در ردگيري، شناسايي و

 هاي سربار غير مسـتقيم و  تسهيم هزينه و هاي نوين در شناسايي يكي از روش ،فعاليت
 ،ايـن مقالـه   هـدف از  ،از ايـن رو  ؛خدماتي اسـت  واحدهاي توليدي و سربار ثابت در

هـر دانشـجو در    ةشد تعيين قيمت تمام يابي بر مبناي فعاليت در روش هزينه استفاده از
يان دانشـجو  ةتعيين شـهري  مهندسي است تا در هاي آموزشي حسابداري و فني و گروه

 ،بـه عـلاوه  . گيران دانشگاه آزاد اسلامي قرار دهد اطلاعات مفيدي را در اختيار تصميم
 :هـاي دولتـي آمـده اسـت     چهارم توسعه درخصوص دانشـگاه  ةقانون برنام 49 ةماد در

 ةو هزين ـشـده   تمامعمومي دولت و بر اساس قيمت  ةاي از محل بودج اعتبارات هزينه
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صـحيح   سـربار دقيـق و   ةهزين ةمحاسب ،بنابراين ؛يابد ها تخصيص مي سرانه به دانشگاه
  .حائز اهميت است

هاي توليـدي مطـرح و تكامـل     از ابتدا در سازمان ،مبناي فعاليت يابي بر نظام هزينه
 ـ    كـارگيري آن، ايـن سيسـتم در     هيافت، اما با مشخص شدن نتـايج مثبـت حاصـل از ب

هـا نيـز    هـا و رسـتوران   داشتي، بانكمراكز به ها و نظير بيمارستان ،هاي خدماتي سازمان
 ـ هب  آذيـن فـر،  ( دش ـكـارگيري آن حاصـل    هكار گرفته شد و نتايج مناسب و مفيدي از ب

38:1385 .(  
توانـد اطلاعـات    مريكا نشـان داد كـه روش سـنتي نمـي    ادر  1پژوهش فاستر ةنتيج

اي ه ـ طبق نظرسنجي از مديران شركت. گيري مديران فراهم كند مناسبي را براي تصميم
يـابي   درصد معتقد بودند روش سـنتي اطلاعـات كـافي بـراي هزينـه      51مريكا ابزرگ 

دقيـق و واقعـي    ،درصـد،  اطلاعـات ايـن روش    45از نظر . كند خدمات را فراهم نمي
  ). 64: 1383رجبي، (توان به آنها اعتماد كرد  ها نمي گيري نيست و در تصميم

 هـاي آمريكـايي مـورد    شـركت درصـد از   36دهد كـه   يك پژوهش نشان مي ةنتيج
ايـن سيسـتم نـه تنهـا در     . كننـد  يابي برمبناي فعاليت استفاده مـي  از نظام هزينه ،مطالعه

 ـ  بلكه در سازمان ،واحدهاي توليدي كشورهاي غربي كـار رفتـه و     ههاي خدماتي نيـز ب
اً كاربرد وسيعي در صدها سازمان پيدا : 1382عرب مـازاد و ناصـري،   (كرده است  اخير

كننـده از   هـاي اسـتفاده   درصـد از شـركت   92/76دهـد كـه    هـا نشـان مـي    بررسي ).17
درصد در بخش خدمات فعاليـت   ٠8/23مبناي فعاليت در بخش توليد و  يابي بر هزينه

  .)137: 2٠٠5و همكاران،  2منوج(كنند  مي
آموزشي، اگر چـه بسـيار     يابي بر مبناي فعاليت در مؤسسات استفاده از هزينه ةسابق

يكي از اولين انتشـارات در ايـن زمينـه    . گردد باز مي 198٠ ةد ولي به اواخر دهمحدو
ايشان متذكر شدند كه مؤسسـات آمـوزش عـالي در    . است 3»پورت و برك« مربوط به

چندمحصولي هستند كه بايد توليـدات خـود را در    ةكنند واقع يك توليدكننده يا عرضه
اين محصولات بسيار بالا باشد، خطـر از   اگر قيمت. فروش رساننده يك بازار رقابتي ب

دست دادن بازار به نفع رقيب وجود دارد و اگر خيلي كم باشد، با خطر ضـرر و زيـان   

                                                                                                                 
١. Foster 
٢. Manoj etal 
٣. Port & Borke 
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بايد بتوان قيمـت ايـن محصـولات را بـر اسـاس قيمـت       بنابراين،  ؛مواجه خواهند بود
ت يـا  و بتوان بين توليـد محصـولا   ودتعيين كرد تا ارزش واقعي آنها معلوم ش شده تمام

تـوازن برقـرار كـرد و    ) آمـوزش، پـژوهش و سـاير خـدمات    (خـدمات مختلـف    ئةارا
 ايـن كـار بيشـترين مزيـت رقـابتي را بـراي مؤسسـات آموزشـي و        . كردبندي  اولويت

  ).5٠:  1385قارون، (خدماتي به همراه خواهد داشت 
بـوط،  هاي مر ها و هزينه ن به دليل نداشتن اطلاعات كافي از فعاليترؤسا و مسئولا

. ديسـتن هـا ن  هاي مرتبط باهزينه گيري و تصميمشده  تمامقادر به مديريت مطلوب قيمت 
شـدة   تمـام علاوه بر اين، افزايش حجم و پيچيدگي عمليات، موجـب افـزايش قيمـت    

 2»و لوورينيـك  1دي هيـز « پـژوهش  ،براي نمونه .شود هاي تحصيلي مي دروس و دوره
هاي برگـزاري يـك    يابي برمبناي فعاليت، هزينه نهنشان داد كه پس از استقرار نظام هزي

باغوميـان،   ( دريافتي از دانشجويان بـوده اسـت   ةتحصيلي، بيش از سه برابر شهري ةدور
1384  :26.(  

. يابي بر مبنـاي فعاليـت بسـيار متنـوع اسـت      تجارب موجود از اجراي روش هزينه
هـاي هيئـت    براي هزينـه  فقطمبناي فعاليت را  يابي بر برخي رويكرد هزينه ،براي مثال

 ةگيري هزين برخي ديگر از آن براي اندازه).  45: 1993، 3دويال(اند  علمي استفاده كرده
 ـ يك فارغ ةسران ةهر برنامه و هزين از . )67: 1993، 4بيسـلي ( انـد  كـار بـرده   هالتحصيل ب

ر توان به مطالعات مـوردي د  و مزاياي كاربرد آن مي ABCاولين موارد توصيف روش 
 ،8و اويـي  7گودارد( و) 6،1997وكاتن 5آكتن( مريكا اشاره كردا هاي انگلستان و دانشگاه

مبنـاي فعاليـت در    يـابي بـر   اما اولين چارچوب كامل روش هزينـه ). 35: 1998 ،8اويي
هـاي   فعاليـت  ،آن دوره كـه در  داننـد  منصوب مـي » 10ويانگ 9ارنست« ها را به دانشگاه
  .)55:  1991ارنست ويانگ،( ترسيم شددانشگاه  تحصيل دانشجو در مرتبط با

                                                                                                                 
١. Dehayes 
٢. loverinic 
٣. Doyale 
٤. Basley 
٥. Acton 
٦. cotton 
٧. Goddard 
٨. Ooi 
٩. Ernest 
١٠. Young  
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مبنـاي فعاليـت در مؤسسـات     يـابي بـر   سـازي هزينـه   براي  پياده» ارنست و يانگ«
امور دانشجويي، تدريس و تحقيق، اموراداري و تأسيسات را بـه   آموزش عالي استراليا،

 ـ  . دانشگاه شناسايي كردند ةعنوان مخازن هزين ه اما تنها به بررسي تـدريس و تحقيـق ب
 ةوسيله و پرسنل ب تادانساعات مورد استفاده اس. عنوان يكي از مخازن هزينه پرداختند

. اي تسهيم شد حرفه هاي تحقيق و تدريس و خدمات بين فعاليت ،مدير گروه هر رشته
درصـد بـه    3/26درصد بـه تـدريس،    1/5٠تدريس  ةنتايج نشان داد كه از مخزن هزين

تدريس بـه نسـبت    ةهزين ،همچنين. تعلق دارد اي درصد به خدمات حرفه 35تحقيق و 
درصـد بـراي دانشـجويان     65تحصيلات تكميلـي و   ةدرصد براي دانشجويان دور 35

 5293هر دانشجو در مقطع تحصـيلات تكميلـي    ةسران ةد و هزينشتسهيم  ادكتر ةدور
  ).1998ارنست و يانگ، ( دلار بود 2941مقطع كارشناسي  در دلار و
در  2»مـاني تـو بـا   « يابي دانشـگاه  هاي هزينه براي سيستم 1999ال در س 1»هرميستون«

مـدلي   .مالي پرداخت ةهاي اين دانشكده در طول يك دور كانادا به تجزيه و تحليل هزينه
هـاي ايجادشـده بـر حسـب      بر اين مبنا بود كه هزينه ،كه در اين تحقيق به كار گرفته شد

 ـ  هاي موجود تسهيم مي تعداد بخش هرسـاعت   ةشـد  تمـام قيمـت   ،ن اسـاس شد تا بـر اي
  ).1999 هرميستون،( دشودانشجو محاسبه  استاندارد آموزش هر ةآموزش و هزين

كنـد و از روش   ترين منبع خود معرفي مي را مهم تاداناس 3»كنساس« دانشگاه ايالتي
هـاي مختلـف اسـتفاده     ها بـه فعاليـت   يابي بر مبناي فعاليت براي تخصيص هزينه هزينه

تحقيق، تدريس، خدمات  ةابتدا چهار مخزن هزين ،اجراي اين سيستم، دانشگاهدر . كرد
حـق التـدريس   . ريزفعاليت براي آنها شناسايي كرد 14هاي اجرايي و  عمومي و فعاليت

هـاي كـل نيـز اعـم از مسـتقيم و       يافتـه و هزينـه    هـا تخصـيص   به اين فعاليت تاداناس
درصـد،   6/24پژوهش نشان داد كه تدريس  نتايج اين. شد غيرمستقيم به آنها تسهيم مي

 8/13درصـد و خـدمات عمـومي     1/16هـاي اجرايـي    درصد، فعاليت 24 /4تحقيقات 
  ).61:1386رئوفي،( اند درصد از منابع را استفاده كرده

علـوم بازرگـاني    ةيابي برمبناي فعاليت را در دانشكد هزينه 4»بايلر تگزاس«دانشگاه 
 ـابت 1»عليجاندر«. دكراجرا  كلـي دانشـگاه    ةدا نموداري را ترسيم كرد كه از مخازن هزين

                                                                                                                 
١. Hermiston 
٢. Manitoba 
٣. Kansas  
٤. Baylor Texas  
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ها را از  هزينه ،مرحله 16سپس طي  ؛شد مورد نظر ختم مي ةآغاز و به موضوعات هزين
 ةموضوع هزينـه در رسـال  . سطح كلي يعني دانشگاه به موضوعات هزينه تخصيص داد

هـر   ةسران ةداد كه هزين نتايج نشان. هر دانشجو بود ةشد تمامي عليجاندر، قيمت ادكتر
  ).2٠٠٠عليجاندر،(دلار است 14٠6دانشجو در مقطع كارشناسي 

بـه  ) واحـدهاي درسـي  (خـدمات قابـل ارائـه     ةشـد  تمـام اي در ايران، بهاي  مطالعه
نتـايج نشـان داد كـه  متوسـط     . دانشجويان در دانشگاه تربيت مدرس را محاسـبه كـرد  

ايـن رقـم   . ريال است12 6٠2 892، 1383تحصيلي درسال  ةيك رشت ةشد تمامقيمت 
هـاي كـامپيوتر و    گروه آموزشي اسـت كـه گـروه   12هاي  رشته ةشد متوسط قيمت تمام

را داشـت  شـده   تمـام رياضي كمترين و گـروه آموزشـي كشـاورزي بيشـترين قيمـت      
  ).1383اعتمادي، (

قيمـت   ةيابي برمبناي فعاليـت بـراي محاسـب    روش هزينه از) 1383( »احمد رجبي«
يـزد   هاي علوم پزشـكي شـيراز، فسـا و    دانشجويان گروه پزشكي در دانشگاه ةشد تمام

آمـوزش هـر دانشـجوي     ةشـد  تمامنتايج اين پژوهش نشان داد كه قيمت  .استفاده كرد
 854در يـزد   ريـال و  2٠2 273 24٠ريـال، در فسـا   143 172 499شيراز  پزشكي در

علـوم پزشـكي فسـا     ةانشـكد د درشـده   تمامعلت افزايش قيمت  .ريال است141 176
  . نسبت به دو دانشگاه ديگر بود تعداد دانشجويان كمتر آن ،دانشگاه ديگر نسبت به دو

دانشـجويان   ةسـران  ةمبنـاي فعاليـت بـراي محاسـب     يابي بـر  از هزينه) 1386(رئوفي
اسـتفاده   )س( دانشـگاه الزهـرا   ةعلوم پاي علوم اجتماعي و ةدانشكد ةكارشناسي روزان

هـاي   علوم اجتماعي درگـروه  ةدانشجو در دانشكد ةسران ةج نشان داد كه هزيننتاي .كرد
 ـ ، 12، 16: ترتيـب ه مديريت، حسابداري، اقتصاد، علوم اجتماعي و مطالعات خانواده، ب

هـاي فيزيـك، رياضـي،     علوم پايـه در گـروه   ةميليون ريال و در دانشكد 11و  15، 17
  .ميليون ريال است14و  29، 16، 28شيمي و ميكروبيولوژي به ترتيب 

 تربيـت بـدني و   ةدانشجويي دانشكدة سران ةبررسي ميزان هزين«پژوهشي با عنوان 
سـيد نصـراالله    از سـوي  »منتخب دانشـگاه تهـران   ةچند رشت ةسران ةآن با هزين ةمقايس

 ةهــاي ايــن پــژوهش نشــان داد كــه دانشــكد  يافتــه. انجــام گرفــت )1383( ســجادي
تربيـت   ةدانشـكد  3دانشجويي را نسبت بـه   ةشترين سرانبي 138٠شناسي در سال روان
  .علوم اداري داشته است مهندسي و فني و بدني،

                                                                                                                 
١. Alejandre 
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  روش پژوهش
آمـوزش دانشـجويان    ةشـد  تمامشناخت تفاوت قيمت  به دنبال بررسي و ،اين پژوهش

در اين پـژوهش از  . مبناي فعاليت است يابي بر هزينه دانشگاه آزاد به دو روش سنتي و
هـاي مـالي دانشـگاه آزاد اسـلامي واحـد آزادشـهر بـراي         مـدارك و صـورت   اسناد و

كه اين مطالعه محدود به يـك    يياز آنجا .آوري اطلاعات مالي استفاده شده است جمع
 .نگـر اسـت   موردي مبتني بر گذشته ةاين پژوهش از نوع مطالع ،واحد دانشگاهي است

اسـتفاده شـده    85-86سال تحصيلي  اي از اقلام هزينهشده  تمامقيمت  ةزيرا در محاسب
بـدين   .شـده اسـت    اسـتفاده  1»گريسـون « يابي بر مبناي فعاليت از مدل در هزينه ؛است

از  ترتيب كه سربار غير مستقيم طبق اين مدل براي هر گروه آموزشي محاسـبه شـده و  
 هـاي مـواد و دسـتمزد،    هزينـه  مجموع سربار غيرمستقيم هر گروه با سـربار مسـتقيم و  

براي بررسـي نرمـال بـودن     .دست آمده استه تحصيلي ب ةدر هر رشتشده  تمام قيمت
پـس از آنكـه نرمـال بـودن      .استفاده شـد » اسميرنوف ـ� كولموگروف «آزمون  ها از داده
زوجي مورد تجزيـه   ةمقايس Tهاي پژوهش با آزمون  د، نتايج فرضيهشها مشخص  داده

 ةرتب ـ«هـا از آزمـون ناپارامتريـك     داده دليل كم بودنه ب ،همچنين. تحليل قرار گرفت و
  .شدنيز استفاده » علامت ويلكاكسون
 يـابي بـر   ينـد هزينـه  ازير بـراي فر ة طبق مدل گريسون شش مرحل ،در اين پژوهش
   :) 32٠:  2٠٠6گريسون ، (شد  ءمبناي فعاليت اجرا

هـاي اصـلي در سـطح واحـد      فعاليت: ها و تعيين مخازن هزينه شناسايي فعاليت  .1
فعاليـت  «سـطح   شناسايي و در دو گاهي، گروه حسابداري و گروه  فني مهندسيدانش

بنـدي و ريـز    بـراي آنهـا طبقـه    »فعاليت در سطح گروه آموزشي«و » در سطح دانشگاه
هاي هزينه، متناسب با مخازن هزينه  سپس محرك. دشها در هر سطح شناسايي  فعاليت

هـاي   ها مانند فعاليت خي از فعاليتمحرك هزينه براي بر ،)1(در جدول  .شناسايي شد
ايـن  . هـاي آموزشـي مشـخص نشـده اسـت      سـاير گـروه   واحد تحصيلات تكميلي و

هزينـه شناسـايي    ـ� ها به دليل سهم بردن از منابع دانشـگاه در جـدول فعاليـت     فعاليت
يعني دانشجوي گـروه حسـابداري و    ،شدند اما به دليل اينكه ارتباطي با موضوع هزينه

كارشناسـي نـدارد بـراي آنهـا محـرك هزينـه        هندسي در مقطع كـارداني و گروه فني م
  ؛دشانتخاب ن

                                                                                                                 
١.  Garison 
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  ها و محرك فعاليت تعيين فعاليت )1(جدول 
سطح 
  محرك فعاليت  فعاليت  نام حوزه  فعاليت

اه 
شگ

دان
ح 

سط
  

شي
وز

 آم
ت

اون
مع

  

پذيرش و نظام  ةادار
  شده به نظام وظيفه تعداد دانشجويان پسر معرفي  وظيفه

  تعداد دانشجويان  آموزشيخدمات 
  ---   تحصيلات تكميلي 

  تعداد دانشجويان  امتحانات 
  تعداد دانشجويان  ثبت نام 

  )التدريس ت علمي و حقئهي( تادانتعداد اس  كارگزيني 
  تعداد دانشجويان  ها  ساير فعاليت

معاونت 
  پژوهشي 

مديريت امور 
  تعداد دانشجويان  پژوهشي 

  كننده  تعداد دانشجويان استفاده  آزمايشگاه 

و  تاداندانشجويان، اس(كنندگان  تعداد استفاده  كتابخانه 
  كنندگان مراجعه تعداد) كاركنان

توليدي و   شده به مراكز صنعتي، دانشجويان معرفي  ارتباط با صنعت 
  كارآموزي 

ICT تعداد دانشجويان  

معاونت اداري و 
  مالي 

  د اسناد حسابداري تعدا  امور مالي 
  تعداد كاركنان اموراداري و خدماتي 

  مصرف كيلومتر   امور نقليه 
ي 

وي
شج

دان
ت 

اون
مع

  
  تعداد دانشجويان خوابگاهي   امور خوابگاهي 

  كننده تعداد دانشجويان استفاده  تربيت بدني 
  كننده در سال  تعداد استفاده  امور تغذيه 

  دانشجويان تعداد  امور دانشجويي 
  كننده از خدمات مشاورهتعداد دانشجويان استفاده  مركز مشاوره 

  التحصيلان  تعداد فارغ  التحصيلان  امور فارغ
  هاي آموزشي  سطح زيربناي كلاس  امور عمراني  يمعاونت عمران

  رياست  ةحوز

  تعداد دانشجويان و كاركنان   امور فرهنگي 
   استادانعات دانشجويان، كاركنان و ساعت مراج  دفتر رياست 

  و دانشجويان  ادانتعداد كاركنان، است  روابط عمومي 
  شده ، كاركنان و دانشجويان گزينشتادانتعداد اس  گزينش 
  شده  ساعات مصرف  حراست 

  گروه حسابداري  ةتعداد دانشجويان هر رشت  امور آموزشي   سطح گروه حسابداري 

  گروه فني مهندسي  ةرشت تعداد دانشجويان هر  امور آموزشي دسي  سطح گروه فني مهن

  -هاي آموزشي  ساير گروه  ها  ساير گروه
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نيـاز بـراي    با توجه به منـابع مـورد   :ها به موضوعات هزينه رديابي مستقيم هزينه .2
هـا را   نياز بـراي انجـام فعاليـت    منابع مورد ةانجام هر فعاليت، در اين مرحله بايد هزين

نيـاز بـراي    توجـه بـه نـوع اطلاعـات مـورد      يـابي بـا   عمليـات هزينـه  . اسايي كـرد شن
آوري  ها را از سطوح جزئي تـا كلـي جمـع    توان هزينه گيري متفاوت است و مي تصميم

در صورتي كه هدف هزينـه در  . كرد كه اين موضوع بيشتر به هدف هزينه بستگي دارد
اگـر در   ،عنـوان مثـال    هب. زينه نيستدانشگاه، فقط يك رشته باشد نيازي به جزئيات ه

قيمـت   ةدرسي وجود داشته باشد و هـدف، محاسـب   ةيك گروه آموزشي تنها يك رشت
اما اگر در يك گروه  ،ها نيست هزينه تحصيلي باشد، نيازي به ريز ةهمان رشت ةشد تمام

 ـ   تحصيلي رشته  ،خـاص هـر رشـته    ةهاي مختلفي وجود داشته باشد، بايـد اقـلام هزين
   ؛يابي كرد يي و سپس هزينهشناسا
هـاي دانشـگاه بـه     بـراي تخصـيص هزينـه    :ها به مخازن هزينه نسبت دادن هزينه .3

بـا تشـكيل جـدول     ،در ايـن مرحلـه  . هاي مناسب استفاده كرد ها بايد از محرك فعاليت
و سـطرهاي آن را فعاليـت   ) اقـلام هزينـه  (هـاي آن را منـابع    فعاليت كه ستونـ هزينه  

 ؛دشو شود، مشخص مي هر فعاليت مصرف مي ازمنابع كه دهد،  تشكيل مي
هـر   فعاليـت، مقـدار   ـجـدول هزينـه     ةپس از محاسـب : هاي فعاليت نرخ ةمحاسب .4

بـه كمـك   .  شـود  تعيـين مـي   )1(طبـق جـدول    ،هاي فعاليت اساس محرك فعاليت بر
بـراي  . ن هر حوزه، مقدار فعاليت براي محرك هزينه محاسبه شـد كارشناسان و مسئولا

) به تفكيك رشته(از كارشناس نظام وظيفه خواسته شد چه تعداد دانشجوي پسر  ،ثالم
اند؟ سپس نرخ هـر فعاليـت    نظام وظيفه معرفي شده ةبه حوز 85-86در سال تحصيلي 

   ؛آمد دسته آن  فعاليت  بر مقدار هر فعاليت ب ةبا تقسيم هزين
اً    هاي مربوط به هزينه :ها به موضوعات هزينه تخصيص هزينه .5 هدف هزينـه صـرف
هاي غيرمستقيم  برحسب محرك منـابع بـه    هزينه ،از اين رو ؛هاي مستقيم نيست هزينه

هـدف هزينـه مشـخص     كل هـر  ةهزين ،يابد تا بدين ترتيب هدف هزينه اختصاص مي
آموزش يك دانشـجو در   ةشد قيمت تمام ةمحاسب ةاگر هدف هزين ،عنوان مثاله ب ؛شود

هايي كه به دليل اشـتراك بـا سـاير     وه بر تخصيص هزينهيك گروه آموزشي باشد، علا
اً قابل رديابي نيستند، هزينه گروه هاي جانبي نظير خوابگاه، سـلف سـرويس،    ها مستقيم

   ؛دست آيده ب) مستقيم و غيرمستقيم(كل  ةآب و برق، استهلاك محاسبه شد تا هزين
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 ةدانشجو، نتيج ـهر  ةشد تمامقيمت  ةپس از محاسب: گزارش براي مديريت ةتهي .6
دو روش  ،در ايـن مرحلـه   .شـود  گيري به مديريت گـزارش مـي   پژوهش براي تصميم

تـوان تفـاوت    يابي بر مبناي فعاليت و روش سنتي با يكديگر مقايسـه شـد و مـي    هزينه
. روش مزبـور را بـه مـديريت گـزارش داد     دانشجو بـه دو  آموزش هر ةشد تمامقيمت 

در  هر دانشـجو  ةشد تمامشده و قيمت  نابع مصرفاز طريق تجزيه و تحليل م ،همچنين
هاي بـدون ارزش   افزوده و فعاليت هاي داراي ارزش توان فعاليت تحصيلي مي ةهر رشت

هاي بدون ارزش افزوده پرداخـت   افزوده را شناسايي كرد و به حذف يا اصلاح فعاليت
 .دام كردها اق و در صورت نياز به طراحي مجدد ساختار يا مهندسي مجدد فعاليت

  
  هاي پژوهش يافته
  مبناي فعاليت يابي بر آموزش دانشجو به روش هزينه ةشد تمام قيمت ةمحاسب )الف

امكـان مشـخص    گروه آموزشي است تـا حـد   هاي مستقيم كه قابل رديابي به دو هزينه
  . ها شامل مواد، دستمزد و سربار مستقيم است اين هزينه .)2جدول (د ش
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  تحصيلي ةرشت

  مواد و ملزومات مصرفي

مصرفي آزمايشگاه و  مواد
  كارگاه

  كتابخانه

  جمع

  حقوق و دستمزد كاركنان

حقوق و دستمزد اعضاي 
  ت علميئهي

  التدريس حق

  حقوق كاركنان آزمايشگاه

  جمع

  ها نسوخت و بيمه ساختما

  تحقيقات

  بورسيه

  مشاوره

  استهلاك

  جمع
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هـاي   آمده است در گـروه فنـي مهندسـي، هزينـه     )2(طوري كه در جدول   همان
 ،هاي آموزشي دارند دروس عملي كه نياز به استفاده از تجهيزات آزمايشگاه و كارگاه

ت ئهاي حقوق و دستمزد اعضاي هي هزينه ،نينچمه. بيشتر از گروه حسابداري است
هـاي مسـتقيم آمـوزش     هزينـه  ةشـد  تمـام التدريس بالاترين اقلام قيمت  علمي و حق

  . دهد دانشجويان را تشكيل مي
ــ   جـدول وابسـتگي فعاليـت    فعاليـت از  ةهزين ـ ةمحاسـب  سربار غيرمستقيم نيز پس از

هـاي حسـابداري    هاي تحصيلي گروه محصول براي دانشجويان كارداني و كارشناسي رشته
هـاي   هـاي غيرمسـتقيم رشـته    پس از مشـخص شـدن هزينـه   . دست آمده و فني مهندسي ب

آمـوزش هـر    ةشـد  تمـام هاي مسـتقيم، قيمـت    با استفاده از ارقام مربوط به هزينه ،تحصيلي
جـدول   تحصـيلي در  ةهر رشـت  ةشد تماماجزاء قيمت . دانشجو  به صورت زير محاسبه شد

  . ده استآم )3(
   

  سربار غيرمستقيم+ سربار مستقيم + دستمزد مستقيم + موادمستقيم 
  آموزش هر دانشجو ةشد تمامقيمت = 

  تحصيلي ةتعداد دانشجو در هر رشت
  

مبناي فعاليت درسال  يابي بر آموزش دانشجو به روش هزينه ةشد تمامقيمت  )3( جدول
    1385-86تحصيلي 

 ةرشت
  تحصيلي

موادمستقيم 
ستمزد د

  مستقيم 

  سربار 
  ها جمع هزينه

  تعداد
  دانشجويان

قيمت 
 ةشد تمام

دانشجو  هر
  غيرمستقيم  مستقيم

 ٤٧٤٨ ١٧٥ ٨٣٠٩٣٥ ٣٤١٨٥٧ ٦٦٨٣٤ ٤٢٠٠٩٦ ٢١٤٨  حسابداري

امور 
 ٣٠١٤ ١٢٤ ٣٧٣٧٢٥ ٢٤١٦٠١ ٨٣٩٩ ١٢٢٢٦٩ ١٤٥٦  گمركي

 ٣٧٤١ ١١٠ ٤١١٥٨١ ٢١١٤٦٤ ١٧٣٢٥ ١٨١١٥١ ١٦٤١  امور دولتي

 ٣٩٥١ ٤٠٩ ١٦١٦٢٤١ ٧٩٤٩٢٢ ٩٢٥٥٨ ٧٢٣٥١٦ ٥٢٤٥  جمع

 ٨١٣٩ ٧٩ ٦٤٣٠١٥ ٢٠٥٩٠٧ ٢٩٨٦٧ ٣٩٤١٤٣ ١٣٠٩٨  عمران

هاي  ماشين
 ١١١٥١ ٦٥ ٧٢٤٨٧١ ١٧٥٩٧١ ٨٦٦٢٠ ٤٣٦٧٠٢ ٢٥٥٧٨  كشاورزي

 ـمكانيك 

 ١١٤٩٧ ٢٠ ٢٢٩٩٤٩ ٦٩٤٠٤ ١٤٧٥٢ ١٤١٧٩٩ ٣٩٩٤  سيساتأت

 ـبرق 
 ٦١٧٩ ١٠٢ ٦٣٠٢٦٧ ٢٦٨١٠٩ ١١١٢٧ ٣٢٢٠١٩ ٢٩٠١٢  مخابرات
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  8376  266  2228102  719391  142366  1294663  71682  جمع
  آموزش دانشجو به روش سنتي  ةشد تمام محاسبه قيمت )ب
 .شـود  يك مبنا براي جذب سربار استفاده مي روش سنتي براي تعيين سربار فقط از در
 ـ ،ازاين رو، هر دانشجواست ةشد تمامقيمت  ةمحاسب كه هدف، آنجايي از اي جـذب  مبن

نـرخ   ةبـراي محاسـب  بنابراين،  ؛اين پژوهش تعداد دانشجو در نظر گرفته شد سربار در
  :جذب سربار از روش زير استفاده شده است

  سربار غيرمستقيم دانشگاه  ةبودج
  نرخ جذب سربار به روش سنتي = 

  تعداد دانشجويان 
 ه و سـربار شـد   تحصـيلي ضـرب   ةنرخ جذب سربار، در تعداد دانشجويان هر رشت

سپس با جمع مـواد، دسـتمزد و سـربار    . آيد دست مي  هتحصيلي ب ةغيرمستقيم هر رشت
. شـود  تحصيلي به روش سنتي محاسـبه مـي   ةآموزش هر رشت ةشد تماممستقيم، قيمت 

 ةهـر رشـت   ةشـد  تمامآموزش هر دانشجو كافيست قيمت  ةشد تمامقيمت  ةبراي محاسب
آمـوزش هـر    ةشـد  رشته تقسيم كرد تا قيمت تمـام تحصيلي را به تعداد دانشجويان آن 

  :آمده است )4(اين محاسبات درجدول . دست آيده دانشجو ب
  

  

 1385-86سال تحصيلي به روش سنتي در آموزش دانشجو ةشد تمامقيمت  )4(جدول 

 ةرشت
  تحصيلي

 مواد
  مستقيم

دستمزد 
  مستقيم

سربار 
  مستقيم

  )غيرمستقيم(سربار 
قيمت 

  شده تمام
تعداد 

  شجوياندان

قيمت 
 ةشد تمام

هر 
  دانشجو

تعداد 
  دانشجويان

نرخ 
  سربار

سربار 
  غيرمستقيم

 ٦٣٥٨ ١٧٥ ١١١٢٧٧٨ ٦٢٣٧٠٠ ٣٥٦٤ ١٧٥ ٦٦٨٣٤ ٤٢٠٠٩٦ ٢١٤٨  حسابداري

 ٤٦٢٩ ١٢٤ ٥٧٤٠٦٠ ٤٤١٩٣٦ ٣٥٦٤ ١٢٤ ٨٣٩٩ ١٢٢٢٦٩ ١٤٥٦  امورگمركي

 ٥٣٨٣ ١١٠ ٥٩٢١٥٧ ٣٩٢٠٤٠ ٣٥٦٤ ١١٠ ١٧٣٢٥ ١٨١١٥١ ١٦٤١  امور دولتي

 ٥٥٧٢ ٤٠٩ ٢٢٧٨٩٩٥ ١٤٥٧٦٧٦ ٣٥٦٤ ٤٠٩ ٩٢٥٥٨ ٧٢٣٥١٦ ٥٢٤٥  جمع

 ٩٠٩٧ ٧٩ ٧١٨٦٦٤ ٢٨١٥٥٦ ٣٥٦٤ ٧٩ ٢٩٨٦٧ ٣٩٤١٤٣ ١٣٠٩٨  عمران

هاي  ماشين
 ١٢٠٠٨ ٦٥ ٧٨٠٥٦٠ ٢٣١٦٦٠ ٣٥٦٤ ٦٥ ٨٦٦٢٠ ٤٣٦٧٠٢ ٥٥٧٨  كشاورزي

مكانيك  
 ١١٥٩١ ٢٠ ٢٣١٨٢٥ ٧١٢٨٠ ٣٥٦٤ ٢٠ ١٤٧٥٢ ١٤١٧٩٩ ٣٩٩٤  تاسيسات

 ـرق ب
 ٧١١٤ ١٠٢ ٧٢٥٦٨٦ ٣٦٣٥٢٨ ٣٥٦٤ ١٠٢ ١١١٢٧ ٣٢٢٠١٩ ٢٩٠١٢  مخابرات

 ٩٢٣٥ ٢٦٦ ٢٤٥٦٧٣٥ ٩٤٨٠٢٤ ٣٥٦٤ ٢٦٦ ١٤٢٣٦٦ ١٢٩٤٦٦٣ ٧١٦٨٢  جمع
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  ارقام به هزارريال                                                           

يـابي   هزينهآموزش هر دانشجو به روش سنتي و  ةشد تمامبين قيمت  ةمقايس
  مبناي فعاليت  بر

 يـابي بـر   آموزش هر دانشجو به روش سنتي و هزينـه  ةشد تمام، قيمت )5(طبق جدول 
يابي برمبناي فعاليـت،   كارگيري روش هزينهه ب بابنابراين،  .مبناي فعاليت متفاوت است

چنـين   .دانشجو نسبت به روش سـنتي كـاهش يافتـه اسـت     آموزش هر ةشد تمام بهاي
شده، ناشي از تغيير در مبنـاي تخصـيص سـربار غيرمسـتقيم بـه       تمام  ر قيمتتفاوتي د

كه در روش سنتي، سربار غيرمستقيم   طوري  هب ؛است) هاي آموزشي گروه(محصولات 
مبنـاي فعاليـت    يابي بر اما در روش هزينه ،اساس يك مبنا تخصيص يافته است فقط بر

پـس از  . لي تخصـيص يافتـه اسـت   هـاي تحصـي   اساس مباني متعدد به رشـته  سربار بر
مبناي فعاليـت   يابي بر آموزش دانشجو به روش سنتي و هزينه ةشد تمامقيمت  ةمحاسب

دريافتي هر دانشـجو در   ةبا استفاده از سيستم حسابداري دانشگاه، ميزان متوسط شهري
  ).5جدول (مهندسي استخراج شده است   هاي حسابداري و فني گروه

  
مبناي  يابي بر آموزش هر دانشجو به روش سنتي و هزينه ةشد تمامت قيم ةمقايس )5(جدول 

  فعاليت 

  مقطع تحصيلي  تحصيلي ةرشت  گروه آموزشي

  شدة هر دانشجو قيمت تمام
به روش 

  يابي هزينه
  مبناي فعاليت بر 

به روش 
  سنتي

  حسابداري
 ٦٣٥٨ ٤٧٤٨  كارداني   حسابداري

 ٤٦٢٩ ٣٠١٤  كارداني  امورگمركي

 ٥٣٨٣ ٣٧٤١  كارداني  ولتيامور د

  فني مهندسي 

 ٩٠٩٧ ٨١٣٩  كارداني  عمران

هاي  ماشين
  كشاورزي

 ١٢٠٠٨ ١١١٥١  كارشناسي 

 ١١٥٩١ ١١٤٩٧  كارداني  سيساتأتـ  مكانيك

 ٧١١٤ ٦١٧٩  كارداني  برق مخابرات

  ارقام به هزارريال
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روش  ه دوهاي آموزشي  ب دريافتي گروه ةو شهريشده  تمامتفاوت قيمت  )6(جدول 

  1385-86تحصيلي   مبناي فعاليت در سال يابي بر سنتي و هزينه

 ةرشت
  تحصيلي

سالانه  ةشهري
  )هزارريال(

تعداد 
  دانشجويان

متوسط 
 شهريه هر

 يك در نفر
 سال

  )هزارريال(

شده  تمامقيمت 
  )ريال هزار(

 هزار( سود يا زيان
  )ريال

  سنتي
يابي  هزينه

مبناي  بر
  فعاليت 

  سنتي
يابي  هزينه

مبناي  بر
  فعاليت 

 ١٩٦٠ ٣٥٠ ٤٧٤٨ ٦٣٥٨ ٦٧٠٨ ١٧٥ ١١٧٣٩٠٠  حسابداري

 ٣٨٧٢ ٢٢٥٧ ٣٠١٤ ٤٦٢٩ ٦٨٨٦ ١٢٤ ٨٥٣٨٦٤  امورگمركي

 ٢٩٢٢ ١٢٨٠ ٣٧٤١ ٥٣٨٣ ٦٦٦٣ ١١٠ ٧٣٢٩٣٠  امور دولتي

 ٢٧٩٩ ١١٧٨ ٣٩٥١ ٥٥٧٢ ٦٧٥٠ ٤٠٩ ٢٧٦٠٦٩٤  جمع

 ٢٦٠٠ ١٦٤٢ ٨١٣٩ ٩٠٩٧ ١٠٧٣٩ ٧٩ ٨٤٨٣٨١  عمران

هاي  ماشين
 ٥١٣ )٣٤٤( ١١١٥١ ١٢٠٠٨ ١١٦٦٤ ٦٥ ٧٥٨١٦٠  كشاورزي

ـ  مكانيك
 )٢٢٨٦( )٢٣٨٠( ١١٤٩٧ ١١٥٩١ ٩٢١١ ٢٠ ١٨٤٢٢٠  سيساتأت

 - برق 
 ٣٨٧٣ ٢٩٣٨ ٦١٧٩ ٧١١٤ ١٠٠٥٢ ١٠٢ ١٠٢٥٣٠٤  مخابرات

 ٢٢١٠ ١٣٥١ ٨٣٧٦ ٩٢٣٥ ١٠٥٨٦ ٢٦٦ ٢٨١٦٠٦٥  جمع

  
  ها  آزمون نرمال بودن داده

ــودن  دو ميــانگين، ةمقايســ ةآزمــون فرضــي يكــي از مفروضــات اساســي در نرمــال ب
اسـميرنوف   ـ  هـا از آزمـون كولمـوگروف    براي بررسـي نرمـال بـودن داده    .هاست داده

شده، سربار تخصيصي و خالص  هاي مربوط به قيمت تمام داده )7( جدول .استفاده شد
و گانـه را بـه روش سـنتي     7هـاي   رشـته ) شـده  تفاوت شهريه از قيمـت تمـام  (منافع 
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ارقـام   ةاز آنجايي كه سطح معناداري در هم ـ. دهد مبناي فعاليت نشان مي يابي بر هزينه
درصـد   95توان نتيجه گرفـت بـا اطمينـان بـيش از      مي ،درصد بالاتر است 5مزبور از 

هاي ايـن پـژوهش داراي توزيـع     توان گفت داده مي ،بنابراين ؛شود  ييد ميأت Ho ةفرضي
  . نرمال هستند

Ho :ها نرمال است ادهتوزيع د .H1 :ها نرمال نيست توزيع داده .  
  
  

  ها  هاي آزمون نرمال بودن داده آماره )7( جدول

 به
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٧ ٧ ٧ ٧ ٧ ٧ 
تعداد 

 ها رشته

 ميانگين ١٤/٦٩٢٤ ٧١/٨٠٢٥ ٤٢/٢١٦٣٣٠ ٤٢/٣٤٣٦٧١ ٠٠/١٩٢٢ ٤٢/٨٢٠

١٢/٣٤٣٩ ٧١/٢٩٣٩ ٣٧/٨٤٠٨٨ ٧٣/١ ٤٦/٢١٨٩ ٣٦/١٧٩١ 
انحراف 
 استاندارد

١٧٦/٠ ١٩٣/٠ ١٧٣/٠ ١٤٣/٠ ٢٢١/٠ ١٧٣/٠ 
 مقدار قدر

 طلقم

 مثبت ١٦٥/٠ ١٩٣/٠ ١١٩/٠ ١٤٣/٠ ١٨٦/٠ ١١٩/٠

 منفي -١٧٦/٠ -١٧٣/٠ -١٧٣/٠ -١١٧/٠ -٢٢١/٠ -١٧٣/٠

٤٦٦/٠ ٥١١/٠ ٤٥٧/٠ ٣٧٩/٠ ٥٨٥/٠ ٤٥٧/٠ 

 z ةآمار
كولموگروف 

  اسميرنوف ـ
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٩٨٢/٠ ٩٥٦/٠ ٩٨٥/٠ ٩٩٩/٠ ٨٨٣/٠ ٩٨٥/٠ 

سطح 
داري  معني

 )دوطرفه(

٩٥٥/٠ ٩١٥/٠ ٩٦٢/٠ ٩٩٤/٠ ٨١٦/٠ ٩٦٢/٠ 

سطح 
داري  معني

دقيق 
 )دوطرفه(

٠٠٠/٠ ٠٠٠/٠ ٠٠٠/٠ ٠٠٠/٠ ٠٠٠/٠ ٠٠٠/٠ 
احتمال 

 اي نقطه

  اول پژوهش ةآزمون فرضي
به ) گروه حسابداري و گروه فني مهندسي( هر دانشجو ةشد تمامبين قيمت  )1(فرضيه 

  . مبناي فعاليت تفاوت معناداري وجود دارد يابي بر روش سنتي و هزينه

O ABC TCH :µ = µ  

1 ABC TCH : µ ≠ µ  
Ho : بـه  )  گروه حسابداري و گروه  فني مهندسي(هر دانشجو  ةشد تمامبين قيمت

  .مبناي فعاليت تفاوت معناداري وجود ندارد يابي بر روش سنتي و هزينه
H1 : بـه  ) گروه حسابداري و گـروه فنـي مهندسـي   (هردانشجو  ةشد تمامبين قيمت

  .يابي برمبناي فعاليت تفاوت معناداري وجود دارد روش سنتي و هزينه
ميانگين ). 002/0(درصد است  5سطح معناداري كمتر از  9و  8توجه به جداول  با

مبنـاي   يـابي بـر   هزينـه شـده بـه روش سـنتي از روش     محاسبه ةشد تمامتفاضل قيمت 
اين بدان  .حد بالا و حد پايين اين تفاضل نيز منفي است ،همچنين. منفي استفعاليت 

كمتـر از  مبناي فعاليـت   يابي بر هزينهشده به روش  محاسبه ةشد تماممعناست كه قيمت 
توان نتيجه گرفـت بـين    مي درصد 95با اطمينان بيش از  ،از اين رو ؛روش سنتي است

بـه  ) هاي آموزشي حسابداري و فني و مهندسـي  در گروه(هر دانشجو  ةشد تمامقيمت 
 ،از ايـن رو  ؛تفـاوت معنـاداري وجـود دارد    مبناي فعاليت ريابي ب هزينه روش سنتي و

  . وجود ندارد Hoييد فرضيه أت كه دليلي بر دهد هاي اين پژوهش نشان مي داده
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دو روش سنتي و  ةشد تمامگروه وابسته براي قيمت  دو Tهاي آزمون  آماره )8(جدول 
  مبناي فعاليت يابي بر هزينه

قيمت  ةروش محاسب
  شده تمام

  ميانگين  تعداد
انحراف 
  استاندارد

ميانگين خطاي 
  استاندارد

 ٨٦/١٢٩٩ ١٢/٣٤٣٩ ١٤/٦٩٢٤ ٧  يابي برمبناي فعاليت هزينه

 ١٠/١١١١ ٧١/٢٩٣٩ ٧١/٨٠٢٥ ٧  سنتي 

  
  
  

  اختلاف دو روش Tهاي آزمون  آماره )9( جدول

تفاضل 
  روش دو

ميانگين 
  ها اختلاف

انحراف 
  استاندارد

  ميانگين
خطاي 
  استاندارد

 t  حد بالا  يينحد پا
 ةدرج

  آزادي
سطح 

  معناداري

 سنتي از
يا هزينه
 بي بر

مبناي 
 فعاليت

٠٠٢/٠ ٦ -١٢٩/٥ -٠١/٥٧٦ -١٢/١٦٢٧ ٧٨/٢١٤ ٢٦/٥٦٨ -٥٧/١١٠١ 

  
. اي علامت ويلكاسون نيز بررسي شد اين فرضيه با استفاده از آزمون رتبه ،علاوه  به

يـابي   ي بـيش از روش هزينـه  به روش سـنت شده  تمامارقام قيمت  ةهم )9(طبق جدول 
اسـت   درصـد  5از  تـر  آنجايي كه سـطح معنـاداري كوچـك    از. هستند برمبناي فعاليت

بـه  شـده   تمـام تفاوت معناداري بين قيمت  ،توان نتيجه گرفت مي ،از اين رو). ٠/٠16(
شده  تمامقيمت  ،به عبارت ديگر ؛مبناي فعاليت وجود دارد يابي بر روش سنتي و هزينه

يـابي   به روش تخصيص هزينهشده  تمامخصيص سنتي سربار بيش از قيمت به روش ت
اي ويلكاسـون را بـراي قيمـت     آزمون رتبـه  )1٠(جدول . برمبناي فعاليت سربار است

   :دهد نشان ميشده  تمام
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  تفاضل دو روش ةشد تماماي علامت ويلكاكسون براي قيمت  آزمون رتبه )1٠(جدول 

يابي برمبناي  تفاضل هزينه
  اليتفع

  از روش سنتي
  تعداد

ميانگين 
  ها رتبه

  z  ها جمع رتبه
سطح 

  معناداري

  هاي منفي رتبه
  هاي مثبت رتبه

  روش يكساني دو

oa 

٧
b 

oc 
٠٠/٠ 
٠٠/٤ 

٠٠/٠ 
٠٠/٢٨ 

 

d
٣٦٦
 

/٢- 

 
٠١٦/٠ 

     ٧  جمع

a. Tc <ABC            b. Tc> ABC       c. Tc = ABC d. هاي منفي اساس رتبه بر  

  
  

  دوم پژوهش ةآزمون فرضي
يابي برمبناي  بين ميزان تخصيص سربار غيرمستقيم  به روش سنتي و هزينه )2( ةفرضي

  . فعاليت تفاوت معناداري وجود دارد
  

TCABCH µµ ≠:1  
Ho :مبنـاي   يـابي بـر   غيرمستقيم به روش سـنتي هزينـه   بين ميزان تخصيص سربار

  .فعاليت و تفاوت معناداري وجود ندارد
H1 :يـابي برمبنـاي    غيرمستقيم به روش سـنتي و هزينـه   بين ميزان تخصيص سربار

  .فعاليت تفاوت معناداري وجود دارد
ايـن   .)013/0(است  درصد 5سطح معناداري آزمون كمتر از  )12(و  )11(جدول  در

يـابي   بدان معناست كه بين ميزان تخصيص سـربار غيرمسـتقيم در روش سـنتي و هزينـه    
بـه روش   ميانگين تفاضل تخصيص سـربار  .تفاوت معناداري وجود داردبرمبناي فعاليت 

حـد   يابي برمبناي فعاليت و همچنين حد بـالا و  تخصيص سربار به روش هزينه سنتي از
اين بدان معني است كه ميزان تخصيص سربار بـه روش   .ها منفي است پايين اين تفاضل

 95بـا اطمينـان بـيش از    ،بنـابراين  ؛مبناي فعاليت اسـت  يابي بر روش هزينه سنتي بيش از

TCABCOH µµ =:
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وجـود   Ho ةييـد فرضـي  أتوان گفت بر اساس اطلاعات اين پژوهش دليلي بر ت مي درصد
  .ندارد

  

  گروه وابسته براي سربار غيرمستقيمو د tهاي آزمون  آماره )11(جدول 

  انحراف استاندارد  ميانگين  تعداد  روش تخصيص سربار
ميانگين خطاي 

  استاندارد
برمبناي  يابي هزينه

 ٤١/٣١٧٨٢ ٣٧/٨٤٠٨٨ ٤٢/٢١٦٣٣٠ ٧  فعاليت

 ٨٥/٦٥٧٢٠ ٧٣٨٨/١ ٤٢/٣٤٣٦٧١ ٧  سنتي 

  
  
  
  
  

  اختلاف دو روش Tهاي آزمون  آماره )12(جدول 

تفاضل 
  روش دو

ميانگين 
  ها اختلاف

  انحراف 
  استاندارد

  ميانگين
خطاي 
  استاندارد

 t  حد بالا  حد پايين
 ةدرج

 آزادي
سطح 

  معناداري

سنتي از 
يا نههزي

 بي بر
مبناي 
  فعاليت

٠١٣/٠ ٦ -٤٦٩/٣ -٤٢/٣٧٥١٥ -١٧١٦/٢ ٧٧/٣٦٧٠٩ ٩٢/٩٧١٢٤ -٢٧٣/١ 

  

. اي علامت ويلكاكسون نيز بررسي شـد  اين فرضيه با استفاده از آزمون رتبه ،علاوه  به
مبنـاي   يـابي بـر   ارقام سربار به روش سنتي بـيش از روش هزينـه   ةهم )13(طبق جدول 

 ،)٠16/٠(درصـد اسـت    5تـر از   كه سطح معنـاداري كوچـك   اييآنج از. فعاليت هستند
مبنـاي فعاليـت    يـابي بـر   هزينـه  تفاوت معناداري بين تخصيص سربار به روش سـنتي و 

  .وجود دارد
  

  اي علامت  ويلكاكسون براي سربار غيرمستقيم  آزمون رتبه )13( جدول
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مبناي  يابي بر تفاضل هزينه
  فعاليت از روش سنتي

  تعداد
 ميانگين

  ها رتبه
جمع 

  z  ها رتبه
سطح 

  معناداري
  هاي منفي رتبه
  هاي مثبت رتبه

  روش يكساني دو

oa 

٧
b 

oc 
٠٠/٠ 
٠٠/٤ 

٠٠/٠ 
٠٠/٢٨ 

 

d
٣٦٦
 

/٢- 

 
٠١٦/٠ 

         7  جمع
a. Tc <ABC     b. Tc> ABC       c. Tc = ABC d. هاي منفي اساس رتبه بر  

  
  
  
  
  
  

  سوم پژوهش ةآزمون فرضي
گروه حسـابداري و گـروه   (هر دانشجو  ةشد تمامهريه و قيمت بين متوسط ش )3( ةفرضي

مبناي فعاليت تفـاوت معنـاداري وجـود     يابي بر هزينه به دو روش سنتي و) فني مهندسي
   :دارد

TCABCOH µµ =:  
TCABCH µµ ≠:1  

H0  : گروه حسـابداري و گـروه   (هر دانشجو  ةشد تمامبين متوسط شهريه و قيمت
يابي برمبناي فعاليت تفاوت معناداري وجـود   به دو روش سنتي و هزينه) مهندسي فني

  .ندارد
H1 : گـروه حسـابداري و گـروه    (هر دانشجو  ةشد تمامبين متوسط شهريه و قيمت

مبناي فعاليت تفاوت معناداري وجـود   يابي بر ه دو روش سنتي و هزينهب )فني مهندسي
  .دارد

دريافتي از دانشجويان هر رشـته بـه    ةاز شهريشده  متماسوم تفاوت قيمت  ةفرضي در
ميـانگين تفـاوت خـالص منـافع بـه روش      . شود عنوان خالص منافع آن رشته تعريف مي

حـد   حد پـايين و  ،همچنين و مبناي فعاليت يابي بر هزينه سنتي از خالص منافع به روش
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درصـد اسـت    5از با توجه به سطح معناداري كـه كمتـر    .ها مثبت است بالاي اين تفاوت
هاي تحصيلي مـورد   رشته ةتوان گفت در هم درصد مي 95با اطمينان بيش از ) ٠/٠٠2(

بـيش از روش سـنتي     مبناي فعاليت يابي بر هزينه روش خالص منافع حاصل از بررسي،
بـراي دو گـروه وابسـته در خصـوص      را Tهاي آزمون  آماره )15(و  )14(جداول  .است

مبنـاي   يابي بـر  هزينهش سنتي تخصيص سربار از منافع روش تفاضل منافع حاصل از رو
  .دهد نشان مي فعاليت
  

  

گروه وابسته براي تفاضل خالص منافع دو روش  دو Tهاي آزمون  آماره )14(جدول 
  مبناي فعاليت يابي بر سنتي و هزينه

  ميانگين  تعداد  خالص منافع دو روش
انحراف 
  استاندارد

  ميانگين خطاي استاندارد

 ٥٤/٨٢٧ ٤٦/٢١٨٩ ١٩٢٢ ٧  مبناي فعاليت يابي بر نههزي

 ٠٧/٦٧٧ ٣٦/١٧٩١ ٤٢/٨٢٠ ٧  سنتي 
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  مبناي فعاليت يابي بر اختلاف دو روش سنتي و هزينه Tهاي آزمون  آماره )15(جدول 
تفاضل 

 دو
  روش

  ميانگين
  ها اختلاف

انحراف 
  استاندارد

  ميانگين
خطاي 
  استاندارد

 t  حد بالا  حد پايين
 ةدرج

  آزادي
سطح 

 معناداري

 سنتي از
يا هزينه
 بي بر

مبناي 
 فعاليت

٠٠٢/٠ ٦ ١٢٩/٥ ١٢/١٦٢٧ ٠١٤/٥٧٦ ٧٨/٢١٤ ٢٦/٥٦٨ ٥٧/١١٠١ 

  
اي علامت ويلكاكسـون نيـز بررسـي     اين فرضيه با استفاده از آزمون رتبه ،علاوه  به

يـابي   ارقام ميانگين تفاوت خالص منـافع بـه روش هزينـه    ةهم، )16( طبق جدول. شد
 تـر از  كه سطح معناداري كوچك آنجايي از .بيش از روش سنتي هستند اي فعاليتبرمبن

هـر   ةشـد  تمامتفاوت معناداري بين متوسط شهريه و قيمت  ،)٠16/٠(درصد است  5
  .دارد مبناي فعاليت و سنتي وجود يابي بر دانشجوبه دو روش هزينه

    
  الص منافع  دو روشاي علامت  ويلكاكسون براي تفاضل خ آزمون رتبه )16(جدول 

تفاضل خالص منافع روش 
مبناي فعاليت  يابي بر هزينه

  از روش سنتي
  تعداد

ميانگين 
  ها رتبه

  ها جمع رتبه
 ةدرج

  آزادي
سطح 

  معناداري

  هاي منفي رتبه
  هاي مثبت رتبه

  روش يكساني دو

٧
a 

ob 

oc 

٠٠/٤ 
٠٠/٠ 

٠٠/٢٨ 
٠٠/٠ 

 

d
٣٦٦
 

/٢- 

 
٠١٦/٠ 

     ٧  جمع

a. Tc <ABC            b. Tc> ABC       c. Tc = ABC d. هاي منفي اساس رتبه بر  

  
  گيري نتيجه

مبنـاي فعاليـت در مراكـز آمـوزش      يابي بر دهد از نظام هزينه ادبيات پژوهش نشان مي
اين پژوهش متفاوت از پژوهش دي هيز و لوورينيـگ   ةنتيج. شود عالي نيز استفاده مي
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 ةشـد  تمـام مبنـاي فعاليـت قيمـت     يابي بـر  ينهايشان نشان دادند كه با اجراي هز. است
كـه ايـن    در حـالي . دريـافتي از آنهاسـت   ةآموزش دانشجويان بيش از سه برابر شـهري 

اسلامي  آموزش دانشجويان داراي خالص منافعي براي دانشگاه آزاد ،پژوهش نشان داد
هـاي   دانشجويان رشته ةسران ةشد تمامهاي دولتي قيمت  اگرچه در سطح دانشگاه. است

علوم انساني، فني و مهندسي و علوم پزشكي محاسـبه شـده اسـت امـا سـوابق نشـان       
هـر دانشـجو بـه روش سـنتي و      ةشـد  تمـام قيمـت   ةدهد كه در خصـوص مقايس ـ  مي

دريافتي، در سطح دانشگاه  ةاين دو با شهري ةچنين مقايس مبناي فعاليت و يابي بر هزينه
  . آزاداسلامي پژوهشي انجام نشده است

  :يج اين پژوهش به شرح زير استنتا
 فنـي و  هـاي آموزشـي حسـابداري و    گـروه ( دانشـجو  هـر  ةشد تمامبين قيمت . 1

 تفـاوت معنـاداري وجـود    ،سـنتي  و مبناي فعاليت يابي بر به دو روش هزينه )مهندسي
گـروه آموزشـي بـه     دو هاي تحصـيلي در هـر   رشته ةشد تمامبه طوري كه قيمت  ؛دارد

   ؛كمتر از روش سنتي است ،مبناي فعاليت يابي بر روش هزينه
 مبناي فعاليت و يابي بر بين ميزان تخصيص سربار غيرمستقيم به دو روش هزينه. 2

داري وجود دارد  مهندسي تفاوت معنا هاي آموزشي حسابداري و فني و سنتي در گروه
هـا در روش سـنتي    طوري كه ميزان تخصيص سربار غيرمستقيم در بين همـة رشـته    به

   ؛مبناي فعاليت است يابي بر بيش از روش هزينه
متوسـط   سـنتي و  مبناي فعاليت و يابي بر به دو روش هزينهشده  تمامبين قيمت . 3
داري وجـود   مهندسي تفاوت معنا هاي حسابداري و فني و هر دانشجو در گروه ةشهري
يابي  نههاي تحصيلي خالص منافع حاصل از روش هزي رشته ةبه طوري كه در هم ؛دارد

   ؛مبناي فعاليت بيش از روش سنتي است بر
التـدريس بـالاترين اقـلام     حـق  ت علمـي و ئ ـدستمزد اعضاي هي حقوق و ةهزين. 4

مبنـاي فعاليـت را تشـكيل     يابي بـر  دو روش سنتي و هزينه آموزش در ةشد تمامقيمت 
  ؛دهد مي

هـاي   ههر دانشجو درگـرو  ةشد تمامقيمت  ،دروس عملي باعث شده است ةهزين. 5
تعـداد كـم دانشـجو در     ،عـلاوه ه ب. هاي حسابداري شود مهندسي بيش از گروه فني و
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 ةهـر دانشـجوي ايـن رشـت     ةشـد  تمـام سيسات باعث افزايش قيمت أت مكانيك و ةرشت
  .تحصيلي شده است

  :كند هاي اين پژوهش توصيه مي يافته
لزم يك تغيير ساختار يابي بر مبناي فعاليت مست توجه به اينكه استقرار نظام هزينه با

لازم اسـت سـازمان مركـزي     ،بنابراين ،استسيستم فعلي حسابداري دانشگاه  مالي در
 هـاي سـربار مسـتقيم و    هزينـه  سرفصل سيسـتم حسـابداري،   اسلامي در دانشگاه آزاد

ثير بار مالي مقررات أت بيني و هاي تحصيلي پيش غيرمستقيم را به تفكيك مقاطع و رشته
توجـه بـه ميـزان بـالاي قيمـت       بـا . نـد كهاي سربار بررسي  ظ هزينهلحا مصوب را از

هـايي كـه    شـود رشـته   هاي تحصيلي پيشنهاد مي دانشجويي در برخي از رشته ةشد تمام
منافع توجيه ندارد با مجوز سـازمان  ـ از نظر هزينه   تعداد دانشجويان آنها اندك است و

  .مركزي به واحدهاي دانشگاهي مجاور انتقال يابند
هر دانشجو به روش  ةشد تماممبناي قيمت  ضروري است تعيين شهريه بربنابراين، 

 ةو شـهري شـده   تماممنطقي بين قيمت  ةتا رابط شودمبناي فعاليت متداول  يابي بر هزينه
  . دانشجويان هر رشته برقرار شود
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