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  شاخص توسعه انساني برمؤثرتحليل عوامل 
  استان زنجاندر

 **اكي عليرضا فرهادي و *بيژن باصري
 

 توانمندسازي نيروي انساني به عنوان عامـل اصـلي          ،يند رشد و توسعه اقتصادي    ادر فر 
توليد در پيشبرد اهداف و سياسـتهاي كـلان اقتصـادي و اجتمـاعي در سـطح ملـي و                    

 شاخص توسعه انساني  بهبود    مؤثر در  يها  از شيوه  ييك . دارد يورت خاص ضراي   منطقه
)HDI(1،   ـ    منطقـه گـذار   هـاي اثر   ؤلفه توجه به م  عوامـل   شناسـايي    .اسـت  ياي و محل
نـد  يدر فرا  يا  منطقه ي اساس يهاتواند چالش  يماي    منطقهشكاف   كاهش   كننده در  نييتع

و عوامل مـؤثر بـر   توسعه انساني در استان زنجان ت يوضعتبيين . كاهش دهدرا  توسعه  
در ايـن    ي انسـان   شـاخص توسـعه    روند صعودي دهنده   نشان 1379-1383 دوره درآن  

متوسـط  در استان زنجان كمتـر از        ي توسعه انسان  خصشا يمقدار عدد . باشد  مياستان  
 ـدر م  .استكل كشور    شـاخص   ،يتوسـعه انسـان   شـاخص    دهنـده  لي تشـك  يان اجـزا  ي

 يا  شـكاف قابـل ملاحظـه      ي كشور دارا  ي استان در مقايسه با شاخص درآمد      يدرآمد
 ـ يگـذار  بخشيدن به سرمايه    سرعت نيازمنداست و    بهبـود رونـد     در ي و انسـان   ي فيزيك

 .است استان يشاخص توسعه انسان
 

 .يا استان زنجان، شكاف منطقه، يشاخص توسعه انسان: يدي كليواژه ها
 
 مقدمه. 1
كيـد بـر توسـعه انسـاني در كشـورهاي در حـال توسـعه و                 أهور اقتصاد مبتني بر دانـش در نتيجـه ت         ظ

امـروزه  .  اسـت  كـرده  رشـد اقتصـادي بـالاتر ايجـاد           تحقـق  راي را د    يافته مشـاركت گسـترده     توسعه
                                                 

 تهران مركز واحد بداري دانشگاه آزاد اسلامي دانشكده اقتصاد و حسا  عضو هيئت علمي اقتصاد و يدكتر *

 ريزي كشور ريزي و مديريت اقتصاد كلان سازمان مديريت و برنامه كارشناس دفتر برنامه **
1. Human Development Index 
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پـذيري در عرصـه    اصـلي رقابـت    از عوامـل     ي يك ـ ظرفيتهاي انساني در قالب نخبگان فكـري جامعـه        
هـاي فيزيكـي بـه     گـذاري  هـا از سـرمايه      گـذاري   تغييـر سـرمايه   . شـوند    مـي  در نظـر گرفتـه    المللي    بين

 يداراشـاهد ايـن مـدعا كشـورهايي         . اسـت اري  گذاري انساني مشهود و منشـاء تحـول بسـي           سرمايه
بـا ارزش   محـور    بـر و دانـش     به عرصه توليـدات جديـد دانـش       است كه   انباشت سرمايه انساني بالاتر     

 .اند سرعت بخشيدهقدم گذاشته و روند رشد اقتصادي خود را افزوده بالاتر 
هــاي تفاوت .آورد ي را در توســعه هــر جامعــه فــراهم مــي نقــش مهمــاي توســعه انســاني منطقــه

كاهش تفاوتهاي   بر   مؤثرعوامل   شناسايي   .وجود دارد اي در اغلب كشورهاي در حال توسعه          منطقه
تبيين و ارزيابي ابعاد مختلف توسـعه        ،بر اين اساس   .استنه  ين زم ي در ا  ي اساس هاي اقدام ازاي    منطقه

موضـوع بررسـي    آن و علل و عوامل مـؤثر بـر   در مقايسه با متوسط كشوري      انساني در استان زنجان     
 . استاين مقاله 

 
 مباني نظري .2

هاي انساني براساس اصل     انتخابها و فرصت   هاي انساني و گسترش      توسعه بهبود توانمندي   نهاييهدف  
خواهنـد صـاحب دانـش بـوده و زنـدگي             هـا مـي     يند انسان ا در اين فر   . براي مردم است   ،توسعه مردم 

 ، شاخصي مركب و مشتمل بر سه شاخص اصـلي         ،نساني شاخص توسعه ا   .1اي را داشته باشند     شايسته
بـه رشـد درآمـد     توسـعه  ،ي انسانتوسعهرويكرد  در .استو درآمد  آموزشيسطح  ،اميد به زندگي

 برخـورداري از    ، به بهبود در ساير نيازهـاي جامعـه انسـاني نظيـر بهداشـت              وشود    سرانه محدود نمي  
  .2كند ي پيدا ميبستگهاي زندگي و آموزش  حداقل

. اسـت شـده   نقـد   نظران اقتصـادي       توسط صاحب   مختلف ي از زوايا  يتوسعه انسان هاي  شاخص
 و  6عامـل قابليـت   ) 1983( 5سـن  .كـرد را معرفي    4 شاخص تركيبي كيفيت فيزيكي زندگي     3موريس
 7حـق محبـوب ال   .د قـرار داده اسـت     ي مورد تأك  ي استاندارد زندگ   را در بهبود سطح    ي انسان يتوانمند

  .داند ميگيري شاخص توسعه انساني  ازهاند  ص را معياري مناسب درساده بودن اين شاخ

                                                 
1. Undp (1991) 
2. Strreten (1981) 
3. Morris (1979) 
4. Physical Quality of Life Index (PQLI) 
5. Sen (1998) 
6. Capability 
7. Haq (1995) 
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به اين شاخص   ) 1995(ي  يتنابرابري جنس  و   ،1 شده تعديل شاخص توزيع درآمد     1992از سال   
 هر متغير بـه  ي تفاوت ميان حداقل و حداكثري توسعه انسان يها محاسبه شاخص  ي در ابتدا  .اضافه شد 

ت شـاخص   ي ـمحروم نمونـه    ي بـرا  .شد ي م ي رتبه بند  100 تا   1ه  عنوان محروميت هر كشور در فاصل     
 :دش يصورت تعريف ماين  به iبا توجه به صفت  jكشور 

 

)/()( ijiijiij MinXMaxXXMaxXI −−= 
 

 ijMinX و هــا ه دادحــداكثر مقــدار در j ،iMaxX در كشــور iمتغيــر  ارزش ijXكــه در آن 
ــداقل  ــدار دادهح ــا مق ــت ه ــاخص   ijI .اس ــدار ش ــرمق ــور در  I متغي  ــ jكش ــان م ــد يرا نش   وده
∑= )( IijI j  .باشد مي 1/3

 تهيه  .شد ي محاسبه م  يادشده به روش    ي شاخص توسعه انسان   1993 تا   1990 ي فاصله سالها  در
ظرفيـت   چون ممكن بود در يك كشـور         . داشت  به دنبال  يا كننده اهرنتايج گم روش  اين  شاخص به   

 سـاير  ي به آموزش بهبود يابد امـا چـون رتبـه توسـعه انسـان              ي يا سطح دستياب   يشاخص اميد به زندگ   
به منظور   .شد ي ناديده گرفته م    مربوط يها   داشتند عملكرد آن كشور در حوزه      يكشورها رشد بهتر  

كـه در پـي     ايجـاد شـد      ي تغييرات ـ ينسـان  در محاسـبه شـاخص توسـعه ا        1994نقيصه از سال    اين  رفع  
 :آيد مي

 

∑= )])/([( iiiij F MinF MaxF Min-XHDI )(1/3  

 

iMaxX   وiMaxF        مقـادير مختلـف    . دهنـد يحداقل و حداكثر مقـدار ثابـت متغيـر را نشـان م ـ
 .شكل استاين  به UNDPشاخص از نظر 

 
 ينسانمقادير حداقل و حداكثر شاخص توسعه ا. 1جدول 

 حداكثر حداقل نام شاخص
  سال85  درصد25 ياميد به زندگ
  درصد100 صفر درصد ينرخ با سواد

  سال15 صفر  تحصيليسالها

 درآمد سرانه
 ي دلار بر حسب برابر200

 قدرت خريد
 دلار بر حسب 40000
  قدرت خريديبرابر

            Source: UNIDO (2000) 

                                                 
1. Income Distributed Adjusted 

)1(  

)2(  



8 47  شماره   فصلنامه پژوهشها و سياستهاي اقتصادي       

  شد امـا   ي موجب بهبود محاسبه شاخص توسعه انسان      يا سابقه يب شكلاستفاده از اين روش به      
 حـداقل   1960در سـال     ، نمونـه  ي بـرا  . بودند يمهم تغييرات   يدارامقادير حداقل و حداكثر متغيرها      

.  درصـد بـود    100 درصـد و حـداكثر آن        8/14 مقدار آن  1998 درصد و در سال      پنج ينرخ با سواد  
امـا كـاهش و    . بـر شـاخص نخواهـد داشـت    يتـأثير  ،كنـد   هر دو مقدار ثابت تغييرياگر در كشور  

  . بر مقدار شاخص خواهد داشتيافزايش مقادير ثابت تأثير قابل توجه
 بر اسـاس    ي اين است كه شاخص توسعه انسان      يمشكل ديگر در محاسبه شاخص توسعه انسان      
 بـه  ييرشـود و ايـن جـزء بـه صـورت چشـمگ         يميانگين بالاترين درآمد سرانه در جهان محاسـبه م ـ        

 دلار و كشـور   400 اگـر درآمـد سـرانه يـك كشـور            .كند ي كمك م  يافزايش شاخص توسعه انسان   
كـاربرد  از اين زاويه  ،آيد يوجود مه  دلار باشد از نظر مقايسه سطح مطلوبيت مشكل ب   15000ديگر  

 ثروتمنـد را كمتـر از حـد         ي خريد درآمد كشـورها    ي تعديل شده بر اساس قدرت برابر      يدرآمد مل 
اينكـه  با توجـه بـه       . كند يبرآورد م ازه  اند   ن دو دسته از كشورها را كمتر از        و شكاف ميان اي    يعواق

توانـد   ييش درآمـد نم ـ    است در اين صورت صرف افـزا       ي انسان توانمنديهاي گسترش   يتوسعه انسان 
 . را افزايش دهدي انسانيهادامنه قابليت

 از شــاخص توســعه انســانيســبه  محادر كيفيــت اطلاعــات را ،1 و سيرناواســن)1993( مـوري 
درآمـد در   شـتر   ي ب ي بـر اثرگـذار    )2002(ميلـز    كـه  يدر حـال   .دن ـدان   مـي  ن شاخص ي ا مهممشكلات  

 ير دلا 100 يـك افـزايش      يبه اعتقاد و  . داردد  ي تأك بهبود شاخص توسعه انساني    بر   كشورهاي فقير 
 در  ،كـاهش دهـد    ي را بـه صـورت اساس ـ      يتواند سطح آموزش يا گرسنگ     يدرآمد در كشور فقير م    

 خـرج يـك وعـده       يفكشور ثروتمند ممكن است يك صـد دلار درآمـد اضـا            كه در يك     يصورت
 از ارتباط باسـوادي و نـرخ   يكاند   شواهدي و. شودي از تجهيزات كامپيوتر  يا قطعه يا خريد    يغذاي

اني شاخص توسعه انس ـ ي به اعتقاد و.ر يافته استي فقيثبت نام با شاخص توسعه انساني در كشورها     
سـطح مشـاركت چيـزي را نشـان         ن  يو همچن ـ محروميت  زان  ي م در زمينه كاهش نابرابري اقتصادي و     

و  ي و اجتماع  ي مشكلات اقتصاد  مؤثر درمان   ، كاهش تبعيض  ،ها به مردم   دولت گويي پاسخ. دهد  نمي
وسـعه انسـاني   شـود چـون ت   نيـز در شـاخص توسـعه انسـاني ديـده نمـي             و همگـون     پيشرفت متناسب 

خواهنـد   يمـردم م ـ  . پـذير نيسـتند     ها جانشـين   است و انتخابها و قابليت     »نه انتخابهاي مردم  گسترش دام «
 تواناييهـاي ن حـال تحصـيل كـرده باشـند و           در عـي   ، داشـته باشـند    ي و توأم با سلامت    ين طولا يزندگ

نـواحي مختلـف    ن  بي ،از نظر مناطق  كه   يهايبا توجه به تفاوت    .خلاقانه و روشنفكرانه خود را بشناسند     
 وجود دارد و با توجه به اينكه در         ي و درآمد  ي اخلاق ي و گروهها   بين زن و مرد    ،ي و روستاي  يهرش

                                                 
1. Srinavasan 
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 توانـد  ي از اين منظر نم ـيشاخص توسعه انسان ،گيرد ي صورت ميها در سطح ملياغلب موارد ارزياب  
  . واقعيتها را بيان كنديتمام

اي توسـعه    بـه شاخصـه    ساني متوسـط ظرفيـت دسـتيابي       معتقد است شاخص توسعه ان     1فوكادا
را بـه صـورت واقعـي        هـا    ي و نابرابر  ها   محروميت ،تفاوتهادهد اما    يم انساني در يك جامعه را نشان       

بيشتر به نتايج   .  كند ي را بيان نم   ي در مورد امنيت و سطح مشاركت چيز       اين شاخص . كند  تبيين نمي 
 يـك سـكه     ي دو رو  يق انسـان   و حقـو   ي شاخص توسعه انسان   .پردازد   مي ها  و معلول   و كمتر به علت   
 كارگزاران در زمينه اعمال سياستها يگوي  به پاسخ بيشتريه هم نيستند و حقوق انسانهستند اما شبيه ب

 . تمركز دارد
زنان  از فقر    يدر ارائه تصوير  شتر زنان نسبت به مردان      ي ب يريب پذ يل آس يبه دل  2دوربناز نظر   

 در مـورد    يو .كنـد  ي ارائـه م ـ    را ص جنسـيتي فقـر    سازمان ملل متحد شاخص فقر انساني و نـه شـاخ          
 شـرافتمندانه  ي و سطح زنـدگ    ينرخ بيسواد  ، سال 40 نرخ مرگ و مير افراد زير        ،يشاخص فقر انسان  
ها  ايـن شاخص ـ   يگير  ازهاند    موجود يشناس  معتقد است كه در روش     ي و .كند ي م يو شايسته را معرف   

 يا  ميـان آنهـا از اهميـت ويـژه         يخط ـ مها و ه ـ   وزن شاخص ـ  ي تركيب ـ يهات و در شاخص ـ   پيچيده اس ـ 
 يين اين انتقاد وجود دارد كـه ايـن شـاخص جانش ـ           يدر تحليل شاخص توسعه انسان     .برخوردار است 

 فقر نيز اين مشكل وجـود دارد كـه      يدر محاسبه شاخص جنسيت    .گيرد ي را بين اجزا در نظر م      يكامل
 كه ايـن شـاخص در ميـان        ي در حال  ،گيرد يبين مردان و زنان در نظر م       را   ياين شاخص وزن يكسان   

ها به صـورت جداگانـه   كند كه اين شاخص ي پيشنهاد ميو .كشورها بين زنان و مردان متفاوت است  
  و دقـت   در ايـن شـاخص از بـين رفتـه            يمفزون ـ ه يتـا خطـا   شـود   در مورد زنـان و مـردان محاسـبه          

  . افزايش يابديگير ازهاند
 پژوهشـگران  . مطـرح شـده اسـت      ياحث متعدد  نيز مب  ي شاخص توسعه انسان   يدر مورد اجزا  

توجيـه   در   يمهمتغذيه بهتر عامل    . اند  دهكر را مطرح    يدر توسعه انسان   يد به زندگ  يام نقش   مختلفي
افزايش اميـد بـه زنـدگي       . بوده است گذشته و حال در كشورها      ن  وكاهش ميزان مرگ و مير در قر      

 ،بهداشـت  در عرصـه  هـاي كارآمـدتر   آوري فـن   ظهـور ،در بين كشورهاي فقير در طول قرن بيسـتم  
 بهبـود سـطح سـلامتي     از كشـورها بـه     ياري بس  در انو كودك ان  خدمات بهداشتي مادر   سطح   يارتقا

ساز افـت     زمينه ، اجتماعي ومحروميت اقتصادي    آنچه مشخص است  . استشده  منتهي  ها  آن جمعيت

                                                 
1. Fukada (2001) 
2. Elizabeth Durbin (1999) 
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هاي افـراد تـأثير       يافتي بر ميزان در    به طور قطع   ،زيرا ضعيف بودن سطح سلامتي     سطح سلامتي است  
  .گذارد مي

 افـزايش  ،حقوق بازنشستگينظام  ايجاد ،گذاري در نيروي انساني  سرمايهآنچه مشخص است 
 ع امكانـات و ي ـ توز،يت از زنـدگ ي رضـا ،ي روان يرهاكاهش فشا  ،در بخش بهداشت   ميبودجه عمو 

و   ميتواند بهداشت جس مي بيكاري نيز  . بر اميد به زندگي هستند   مؤثراز عوامل   ت  ي جمع يع سن يتوز
نشان دادند شاخص بهداشتي در قالب متغير       ) 1997(نولز و اون     .رواني افراد را تحت تأثير قرار دهد      

اميد به زندگي اثري قابل توجه بر رشد اقتصادي داشته و حتي اين اثر از تأثير آمـوزش بيشـتر بـوده                      
آمـوزش و  . اسـت يرعوامـل بهداشـتي نيـز    ثر از بسـياري عوامـل بـه غ   أالبته اميد به زنـدگي مت ـ    .است

گـذاري بـه منظـور رشـد           سـرمايه  هامـروز  .متقابلي با بهداشت و سـلامت دارد      تحصيلات نيز ارتباط    
 .اي در اقتصــاد پذيرفتــه شــده اســت قابليتهــاي انســاني و ارتقــاي ســطح بــازدهي بــه طــور گســترده 

 بازگشت نهايي   داند كه  ميبادوام  گذاري     از انواع سرمايه   راگذاري در بهداشت       سرمايه 1من  گرواس
ه كـه دو كشـور بـا         در مـورد ايـن شـاخص مشـاهده شـد           .دهـد  يم ـرا افزايش   د  ي و سطح تول   سرمايه
 متفـاوت   يشـاخص اميـد بـه زنـدگ        ي دارا ي بهداشـت  يهـا   يكسان در زمينه هزينـه     يهايگذار سرمايه
 )2007 ،نوربخش (.هستند

بيشتر كشـورها   تقريباً در    . شود يسوب م  مح ي مهم توسعه انسان   يجزاا ديگر از    يآموزش يك 
گذاري بيشـتر     افراد با سرمايه   .تحصيلات بيشتر با درآمد بيشتر اتفاق نظر وجود دارد        در مورد ارتباط    

ارتقاي مهارت نيروي كـار را بـه        خود  اسميت در كتاب     .2سعي در افزايش دريافتي آتي خود دارند      
دي بيـان كـرد و چگـونگي تأثيرگـذاري سـرمايه           اصلي پيشرفت وافـزايش رفـاه اقتصـا        ءعنوان منشا 

داد    نشـان    3والـش  .كـرد ه  ئانساني و مهارت نيروي كار بر درآمد شخصي و ساختار دستمزدها را ارا            
ثر از عواملي است كـه انـواع سـرمايه را تحـت تـأثير               أاي مت   كسب توانمندي از طريق آموزش حرفه     

ثابـه محركـي در رشـد    خـش آمـوزش بـه م    معتقد است تخصـيص منـابع بـه ب       4 لوكاس .دهد  قرار مي 
 ،دريافت كه زمان صرف شده بـراي آمـوزش         5مينسر. شود  افزايش سطح توليد مي   اقتصادي موجب   

ل ي ـ تما، انگيـزه به دليلافراد جوان  6از نظر بكر. دهد دريافتي آتي فرد را به طور متناسب افزايش مي   
 ي در اين زمينه اين موضـوع اساس ـ       يقادمطالعات انت . گذاري روي خودشان دارند     بر سرمايه  يشتريب

                                                 
1. Grausman (1976) 
2. Blaug (1976) 
3. Walsh (1935) 
4. Lucas (1988) 
5. Mincer (1958) 
6. G. Becker 
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 در حـال توسـعه مشـاهده    ي از كشـورها ي در بسيار  يگذار  سرمايه ي كه بازده نزول   كند  يرا مطرح م  
 يهـا   بـين هزينـه  ي كشور در حال توسعه ارتباط منف ـ   97 در مورد    يو). 2007 ،نوربخش( شده است 

يط اوليـه كشـورها را در ايـن مـورد            يافته و شـرا    ي با شاخص توسعه انسان    ي و اميد به زندگ    يبهداشت
دهنـده    تشـكيل  ي با اجزا  ي شاخص توسعه انسان   ي كرده و معتقد است كه روند همگراي       يمهم ارزياب 

 .استآن بسيار كند 
 . بوده اسـت ي در مناطق و استانها تلاش نوين    ويژهاي توسعه انساني در ايران به       مطالعه شاخصه 

  رااسـاس اسـتانها  آن   را محاسبه و بـر   1اي  ده منطقه شاخص توسعه انساني تعديل ش    ) 1382(نوربخش
 مناطق روستايي ايـران در      يشاخص توسعه انسان  ) 1385(عباسي نژاد و رفيعي     . بندي كرده است    رتبه

ريـزي اسـتان      سـازمان مـديريت و برنامـه      . انـد    نمـوده  يابي ـرا در سطح پايين ارز     1365 -1375دوره  
 در ميـان اسـتانهاي كشـور در سـالهاي            را ني استان زنجان  رتبه توسعه انسا  ) 1378(آذربايجان شرقي   

بـا شـاخص توسـعه     (13 ،)496/0با شاخص توسعه انساني  (21 به ترتيب برابر     1375 و   1370 ،1365
 . كرده استمحاسبه) 582/0با شاخص توسعه انساني  (18و ) 582/0انساني 

 
 جان شهرستانهاي استان زندر شاخص توسعه انساني يمحاسبه اجزا .3

 در استان زنجان و يشود تا شاخص توسعه انسان ي تلاش ميادشده يبا توجه به موضوعات اساس
 محاسبه و ي و شاخص درآمدي اميد به زندگ،شاخص آموزشآن شامل كيل دهنده  تشياجزا
 . موجود بوده است1383ها تا سال  در هنگام محاسبه شاخصمورد استفاده آمار . شوديارزياب

 
 وزششاخص آم) الف

 نرخ باسوادي بزرگسالان و نرخ تركيبي ،در محاسبه شاخص آموزشاثرگذار دو شاخص مهم و 
 نرخ باسوادي بزرگسالان در كشور از ، بر اساس برآوردها.است مقاطع تحصيلي تمامثبت نام در 

.  افزايش يافته است1383 درصد در سال 5/86 با يك روند افزايشي به 1379 درصد در سال 5/83
كه در سال اي  گونه به. است روند افزايشي آن دهنده نشانبه اين شاخص در استان زنجان نيز محاس
 درصد در سال 5/86 و سپس به 5/75 به 1379 در سال ، درصد65 نرخ باسوادي بزرگسالان 1375
 .ده استرسي 1383

 نشان مقايسه نرخ باسوادي بزرگسالان و نرخ تركيبي ثبت نام در مقاطع تحصيلي 
هاي سوادآموزي  استقبال از دوره. شتري يافته استنرخ باسوادي بزرگسالان افزايش بيدهد  يم

                                                 
1. Regional Human Development Index (RHDI) 
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مندي از   بهرهو آموزش عالي به ويژه الزامات قانوني باسوادي حاصلبزرگسالان كه تا حد زيادي 
ناخالص در مقطع آموزش نام  افزايش نرخ تركيبي ثبتموجب بوده، بسياري از امتيازات اجتماعي 

مقايسه شاخص آموزش بر اساس نرخ باسوادي و نرخ ورود به  .است وسطه و آموزش عالي شدهمت
 بهبود اين شاخص طي سالهاي دهنده نشانمقاطع تحصيلي مختلف در سطح كشور و استان زنجان 

همچنين مقايسه . تر بوده است  استان زنجان محسوسدرافزايش اين شاخص . است 1379 -1383
 وجود فاصله زياد بين كننده بيانازه آن در استان زنجان اند  كشور وشاخص آموزش در كل

دهد هنوز ظرفيت زيادي براي بهبود اين شاخص در سطح استان زنجان وجود  ميست كه نشان آنها
 .قرار گيردمورد توجه ذاري گ سياستدر دارد كه بايد 

. دگاه توسعه انساني استمقايسه وضع آموزشي زنان و مردان نيز گوياي واقعيتهاي مهم از دي
 شدن مردان فرصت بيشتري براي باسواددهد  ينشان ممقايسه شاخص آموزش زنان و مردان 

آموزش در سطح شهرهاي تفاوت مقايسه . اند بيشتري به باسوادي نشان داده تمايل  اما زناناند داشته
ر سالها اين يسا در 1381 سال  دراست به جز شهر ماهنشان آن است كه يگويااستان زنجان 

بيشترين رشد در شاخص آموزش براي شهر ايجرود و كمترين . روند افزايشي داشته استشاخص 
 .استآن مربوط به شهر ماهنشان 

 
 هاي استان زنجانستانمقايسه شاخص آموزش در شهر. 2جدول 

 1379-1383طي سالهاي 

متوسط رشد سالانه  1383 1382 1381 1380 1379 شاخص آموزش
)1379-1383( 

 05/0 777/0 777/0 772/0 768/0 775/0 كشور
 39/0 724/0 722/0 720/0 718/0 713/0 استان زنجان

 13/0 721/0 719/0 716/0 717/0 717/0 ابهر
 01/1 713/0 710/0 697/0 691/0 685/0 ايجرود
 76/0 749/0 740/0 736/0 732/0 727/0 خدابنده

 11/0 728/0 726/0 721/0 725/0 724/0 خرمدره 
 41/0 720/0 716/0 713/0 710/0 708/0 زنجان 
 49/0 733/0 729/0 723/0 719/0 719/0 طارم

 -36/0 736/0 727/0 725/0 725/0 747/0 ماهنشان
 ريزي استان زنجان سازمان مديريت و برنامه: مأخذ             
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 ه آنو مقايساخص آموزش در استان زنجان  روند تحولات ش.1نمودار 
 1379-1383 طي سالهايبا كل كشور

0.62
0.64
0.66
0.68
0.7
0.72
0.74
0.76
0.78
0.8

1379 1380 1381 1382 1383

كشور

استان زنجان
ابهر
ايجرود
خدابنده

خرمدره
زنجان
طارم

ماهنشان

 
 

 شاخص درآمد سرانه )ب
هاي كشور در سال دهد كه اين استان در بين استان ميتحولات ارزش افزوده در استان زنجان نشان 

 در اين استان .قرار دارد) 25( يدر رتبه پايين ي توليد ناخالص داخل درصد9/0 با سهم حدود 1382
 محاسبه شاخص درآمد در .استهاي اصلي اقتصاد استان  از بخشبخشهاي خدمات و كشاورزي

. استدلار  به برابري قدرت خريد بر حسب سرانه نياز به محاسبه محصول ناخالص سرانه واقعي
 شاخص درآمد . صورت گرفته استحسابهاي توليد استاناز  استان با استفاده محاسبه درآمد سرانه

اجراي . روند افزايشي داشته است 1379-1381الهاي ور و استان زنجان طي سسرانه در كش
سياستهاي اصلاح ساختاري در برنامه سوم توسعه و سياستهاي تمركززدايي در بهبود شاخص 

روند شاخص درآمدي استان داراي .  بوده استمؤثرطي سالهاي مورد بررسي  در استان درآمد
 .استروند بسيار كندي 

 كشور استان زنجان و  مقايسه شاخص درآمد سرانه.3جدول
 1379-1383 طي سالهاي

 شاخص درآمد كشور سال
 )محصول ناخالص داخلي سرانه واقعي(

 شاخص درآمد زنجان 
 )محصول ناخالص داخلي سرانه واقعي(

1379 45/0 27/0 
1380 46/0 26/0 
1381 52/0 29/0 
1382 52/0 30/0 
1383 52/0 30/0 

متوسط رشد سالانه 
)1383-1379( 88/3 02/3 

 ريزي استان زنجان  سازمان مديريت و برنامه:مأخذ
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 اميد به زندگي  شاخص)ج
دهد به شرط آنكه الگوي   تولد نشان ميابتداياميد به زندگي انتظار زنده ماندن يك فرد را در 

 كيفيت ،اين شاخص تابع سلامتي. مرگ و مير رايج در زمان تولد فرد به همان صورت باقي بماند
 آرامش و برخورداري ، اضطرابنبودِ ،هاي زندگي  دسترسي به حداقل،مكانات بهداشتيا ،زندگي

شاخص .  ميزان آسيب پذيري در برابر بيماري يا مرگهاي ناگهاني است،از سلامت در بلندمدت
 7/71 و 1382 سال سال در 4/71 به 1379  سال سال در70 از  در كشوراميد به زندگي در بدو تولد

. افزايش يافته است ريزي كشور برنامه بر اساس گزارش سازمان مديريت و 1384 سالسال در 
 ، سال اخير كاهش مرگ و مير كودكان زير پنجهاي ترين علل افزايش اميد به زندگي در سال مهم

ايجاد تسهيلات در مناطق و  افزايش سطح سواد ، افزايش دسترسي مردم به خدمات بهداشتي
 .است روستايي

از نقطه نظر برخورداري از تسهيلات و امكانات دهد  ي نشان مها در استان زنجانسينتايج برر
 سالهاي اميد به ،به همين دليل. شود  ديده نمي چندان تفاوتيبهداشتي و درماني نسبت به سطح ملي

  سال2/68 سال و مردان آنها با 2/72كي كمتر از اند   سال تقريبا5/71ًزندگي زنان استان زنجان با 
 علاوه بر . ديده شده است1383 سالي است كه در سطح كلان كشور در سال 5/69كي كمتر از اند 

و نابرخوردارترين ) زنجان( از نظر سالهاي اميد به زندگي بين برخوردارترين شهرستان استان ،اين
 سال 6/2 سال در مورد زنان و 8/4 تفاوتي بيش از ،) ايجرود و ماهنشان،هاي طارم شهرستان(آنها 

هاي  دسترسي جمعيت شهرستانبين دهد كه  اين امر نشان مي .در مورد مردان پديد نيامده است
 ،به امكانات و خدمات بهداشتي و درماني و به ويژه طب پيشگيري كشور آمار مشابه دربا استان 

هايي  نتر سالهاي اميد به زندگي معمولاً در شهرستا سطح پايين. شكاف و فاصله زيادي وجود ندارد
هاي شهري كوچكتري هستند و  شود كه داراي جمعيت روستايي به نسبت بيشتر و كانون ديده مي

 .شيوه معيشت آنها وابستگي بيشتري به اقتصاد كشاورزي دارد

 
  و كشور هاي استان زنجانستانمقايسه شاخص اميد به زندگي در شهر. 4جدول 

 1379-1383سالهاي طي 

 1383 1382 1381 1380 1379 عنوان
متوسط رشد 

)1379-1383( 
 93/0 778/0 773/0 767/0 758/0 750/0 كشور
 56/0 749/0 746/0 742/0 738/0 733/0 استان 
 78/0 738/0 733/0 728/0 721/0 715/0 ابهر
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 4ادامه جدول 

 1383 1382 1381 1380 1379 عنوان
متوسط رشد 

)1379-1383( 
 64/0 723/0 719/0 714/0 709/0 705/0 ايجرود
 54/0 738/0 733/0 730/0 725/0 722/0 خدابنده

 83/0 720/0 715/0 709/0 703/0 697/0خرمدره 
 64/0 764/0 760/0 756/0 751/0 745/0 زنجان 
 82/0 701/0 696/0 691/0 684/0 678/0 طارم

 87/0 706/0 701/0 694/0 688/0 682/0 ماهنشان
 ريزي استان زنجان سازمان مديريت و برنامه: مأخذ                        

 
  اميد به زندگي در بدو تولد برحسب جنس در استان زنجان شاخص.5جدول 

 1379-1383طي سالهاي 
 مرد زن

 1383 1382 1381 1379138013811382138313791380 شهرستان
6/70 استان   9/70  1/71  3/71  5/71  1/67  4/67  7/67  0/68  2/68  
5/69 بندهخدا  7/69  0/70  2/70  4/70  9/66  1/67  4/67  6/67  9/67  

2/71 زنجان  6/71  9/71  1/72  4/72  0/68  3/68  6/68  9/68  1/69  
6/68 ايجرود  9/68  2/69  5/69  8/69  0/66  2/66  5/66  8/66  0/67  

8/66 ماهنشان   2/67  5/67  9/67  1/68  0/65  4/65  8/65  2/66  6/66  
2/69 ابهر   6/69  0/70  3/70  6/70  4/66  7/66  1/67  4/67  7/67  

7/67 خرمدره  1/68  5/68  9/68  2/69  7/65  0/66  4/66  7/66  0/67  
4/66 طارم  7/66  0/67  3/67  6/67  0/65  4/65  9/65  2/66  5/66  

 ريزي استان زنجان  سازمان مديريت و برنامه:مأخذ     
 
 شاخص توسعه انساني .4

 اميد به زندگي و ،از سه شاخص آموزشتشكل بي م شاخصي تركي به عنوانشاخص توسعه انساني
بر حسب ( سطح زندگي قابل قبول و استاندارد است كه با محصول ناخالص داخلي سرانه واقعي

جزء گيري ساده از سه  با ميانگين اين شاخص .شود مي يدهسنج)  دلاربهبرابري قدرت خريد 
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 شاخص آموزش و شاخص درآمد ،دهنده آن يعني شاخص اميد به زندگي در بدو تولد تشكيل
 . استصعودي برخوردار بوده ياز روند 1383 تا 1379 سالهاي دراين شاخص . محاسبه شده است

از آنجا كه .  آن كندتر شده استتاكنون روند 1381 از سال ن اين شاخصيكنواخت نبودرغم  هب
 با توسعه انساني كشورهاي، 799/0 و 5/0نساني واقع در فاصله كشورهاي داراي شاخص توسعه ا

اخص توسعه نرخ رشد ش .استند استان زنجان داراي شاخص توسعه متوسط به بالا هستمتوسط 
 89/0( بيش از استان زنجان)  درصد28/1( در سطح كشور 1379-1383 در طي دوره يانسان

 1381مطابق نمودار شكاف شاخص توسعه انساني استان زنجان از كشور تا سال . بوده است) درصد
 .طي سالهاي اخير كاهش يافته استو روند افزايشي 

 در نتيجه اصلاحات ساختاري صورت يادشدهافزايش شاخص توسعه انساني طي دوره 
 ،يگير  عمل در عرصه تصميمي از آزاديهاي اقتصادي و اجتماعي نظير برخوردار در عرصهگرفته 

ها و ايجاد انگيزه مناسب  يگير  در حيطه تصميمي تمركززداي،ي بخش خصوصيتشويق فعاليتها
هاي  افزايش آگاهي،آموزشيهاي سلامتي و  بهبود قابل توجه شاخص،يت اقتصاد توليد و فعالييبرا

بوده كه توسعه انساني هموارتر و  ،و تقاضاهاي اجتماعي براي آموزش و بهداشت  ميعمو
 و تأثير آن بر يادشده طي دوره ي نفتيبهبود درآمدهاهرچند . استتر را به دنبال داشته  منسجم

 .اقتصاد كشور را نيز نبايد از نظر دور داشت
 

 1379-1383طي سالهاي  خص توسعه انساني در استان زنجانشا .6جدول

 متوسط رشد 1383 1382 1381 1380 1379 عنوان
) 1379-1383( 

 28/1 691/0 690/0 687/0 663/0 657/0 كشور
 89/0 591/0 590/0 584/0 573/0 571/0 استان 
 87/0 586/0 584/0 578/0 567/0 566/0 ابهر

 19/1 579/0 577/0 567/0 554/0 552/0 ايجرود
 03/1 596/0 591/0 585/0 573/0 572/0 خدابنده

 88/0 583/0 580/0 574/0 563/0 563/0خرمدره 
 93/0 595/0 592/0 586/0 574/0 573/0 زنجان 
 04/1 578/0 575/0 568/0 555/0 555/0 طارم

 69/0 581/0 576/0 570/0 569/0 565/0 ماهنشان
 تحقيق محاسبات : خذأم                        

 

 در ، آمار و اطلاعات توليد در شهرهاي استان زنجانشايان ذكر است با توجه به نبودِ
 هاي استان زنجان به صورت ثابتستان شهر در شاخص درآمد استان،محاسبه شاخص توسعه انساني

 . استها تعميم يافته استانيبه تمام
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 و كشور ايسه روند شاخص توسعه انساني استان زنجان مق. 2نمودار
 1379-1383طي سالهاي 

0
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0.5
0.6
0.7
0.8

1379 1380 1381 1382 1383

كشور
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   روند شكاف شاخص توسعه انساني استان زنجان از شاخص توسعه انساني كشور.3نمودار 
 1379-1383طي سالهاي 
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ساني در شهرستانهاي استان زنجان نيز از روند روند شاخص توسعه ان) 4 ( نموداربر اساس
هاي توسعه انساني در شهرستانهاي ايجرود و طارم د بهبود شاخصرون. صعودي برخوردار بوده است

. باشد ميبرخوردار تر و از رشد متوسط سالانه بالاتر نسبت به شهرستانهاي ديگر استان  محسوس
آن اهنشان و ص توسعه انساني مربوط به شهر م كمترين رشد متوسط سالانه شاخيادشدهطي دوره 

 . استهم به دليل رشد منفي شاخص آموزشي در اين شهرستان 
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  مقايسه روند شاخص توسعه انساني در شهرستانهاي استان زنجان. 4نمودار
 1379-1383سالهاي طي 

0.53
0.54
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0.56
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0.59
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1379 1380 1381 1382 1383

استان زنجان
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زنجان
طارم
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 يطولان  ارتقاء سطح آموزش و،ي و معيشتيبهبود در وضع اقتصاد ثر ازأ متتوسعه انساني
درباره روندهاي   مي واقعيتهاي مههاي يادشدهجدول. است افراد جامعه يشدن عمر و افزايش سلامت

افزايش نماگر اميد به . دهد  را نشان مي1379-1383 آموزشي و درآمدي طي سالهاي ،بهداشتي
 با افزايش. است بهبود قابل توجه سلامتي شهروندان يادشده نشان دهندهزندگي طي سالهاي 

ور و از يك سو و با اولويتي كه براي ارائه تسهيلات بهداشتي در بودجه كش  ميهاي عموآگاهي
در . هم شده استازايي براي افزايش اميد به زندگي در كشور و استان فر استان بوده فضاي قابليت

 زمينه آموزش بايد گفت كه طي سالهاي اخير به واسطه اهتمام دولت به آموزش و اختصاص منابع
 وضع آموزشي بهبود اساسي پيدا كرده ،ويژه آموزش عمومي هقابل توجه به امور آموزشي و ب

 از رشد مناسب حكايت يادشدهروند محصول ناخالص داخلي سرانه واقعي طي دوره . است
 درصد و 88/3 معادل 1379-1383طي سالهاي در كشور رشد متوسط سالانه درآمد سرانه . كند مي

 . است درصد بوده كه كمتر از رشد كشور 02/3عادل مدر استان زنجان 
 
 شاخص توسعه انساني بر حسب جنسيت. 5
 زنان و مردان و مناطق ،هاي توسعه انساني ميان گروههاي مختلف درآمدي پراكندگي توضيح در

 جنسيت و مناطق محاسبه ،هاي توسعه انساني تعديل يافته بر حسب توزيع درآمد شاخص،مختلف
خص توسعه انساني تعديل يافته بر حسب جنسيت ميزان موفقيت يك كشور در زمينه شا. شده است

 پيشرفتهاي تحصيلي و درآمد سرانه را با توجه به اختلافي كه زنان و مردان ،اميد به زندگيبهبود 
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روند شاخص توسعه انساني و شاخص  5نمودار . دهد  مينشاندر برخورداري از اين امكانات دارند 
 . دهد مورد مقايسه قرار ميرا  ان و كشوردر استان زنجاني تعديل يافته برحسب جنسيت توسعه انس

 
 در كشور انساني تعديل يافته بر حسب جنسيت  توسعهشاخص .5نمودار

 1379-1383طي سالهاي 
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شاخص توسعه انساني تعديل شده
بر اساس جنسيت در كشور

شاخص توسعه انساني در كشور

 
 

 شاخص نظيرشاخص توسعه انساني تعديل يافته بر حسب جنسيت نيز طي سالهاي اخير 
 با رشد متوسط 1379 در سال 512/0رو به رشد برخوردار بوده و از ميزان توسعه انساني از روند 

 براي يادشدههاي مقايسه شاخص.  رسيده است1383  در سال521/0 درصد به رقم 48/0سالانه 
 .دهد مياستان زنجان نيز اين روند صعودي را نشان 

 
 زنجاناستان   شاخص توسعه انساني تعديل يافته بر حسب جنسيت در.6مودار ن

  و مقايسه آن با شاخص توسعه انساني1379-1383طي سالهاي 
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شاخص توسعه انساني تعديل يافته
بر حسب جنسيت در استان زنجان
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درصد از بيشترين رشد  86/0اين شاخص در شهرستان ايجرود با رشد متوسط سالانه 
 با 1379 در سال 473/0 در شهر ماهنشان با كمترين ميزان از يادشدهشاخص . برخوردار بوده است
 . افزايش يافته است479/0 درصد به رقم 29/0رشد متوسط سالانه 

 
 شاخص توسعه انساني تعديل يافته بر حسب جنسيت استان زنجان . 7جدول 

 1379-1383 سالهايطي 
شاخص توسعه انساني 

متوسط رشد  1383 1382 1381 1380 1379 شده بر اساس جنسيت تعديل
)1379-1383( 

 48/0 521/0 520/0 517/0 512/0 512/0 كشور
 43/0 491/0 489/0 487/0 484/0 482/0 استان زنجان

 48/0 485/0 483/0 481/0 479/0 476/0 ابهر
 86/0 476/0 473/0 467/0 464/0 460/0 ايجرود
 66/0 493/0 489/0 486/0 484/0 481/0 خدابنده

 46/0 482/0 480/0 476/0 476/0 473/0 خرمدره 
 53/0 494/0 491/0 489/0 487/0 483/0 زنجان 
 68/0 476/0 473/0 470/0 468/0 464/0 طارم

 29/0 479/0 474/0 471/0 479/0 473/0 ماهنشان
شكاف شاخص توسعه 
  031/0  030/0 028/0 029/0 انساني زنجان با كشور

 ريزي استان زنجان سازمان مديريت و برنامه: مأخذ     
 

از اهميت  نماگرهاي بهداشتي و آموزشي ،در بهبود شاخص توسعه انساني بر حسب جنسيت
 درصد 2/0شاخص آموزش زنان در كل كشور از رشد متوسط سالانه . اند بيشتري برخوردار بوده

طي .  افزايش يافته است1383 در سال 7265/0 به 1379 در سال 7205/0برخوردار بوده و از ميزان 
 برخوردار 08/0همين مدت شاخص آموزش مردان در كل كشور از رشد متوسط سالانه منفي 

در استان زنجان افزايش رشد شاخص آموزش زنان بيش از رشد متوسط سالانه در . ده استبو
 درصد به رقم 7232/0 با رشد متوسط سالانه 1379 در سال 6528/0كشور بوده و از ميزان 

گرايش بيشتر به آموزش زنان و تمايل و اين موضوع  . افزايش يافته است1383در سال 6719/0
 .دهد يرا نشان م در استان ي آموزشيتأمين تقاضا يوجود امكانات برا

 
 هابندي و پيشنهاد جمع .6

 دسترسي به امكانات مادي ،اساسي كسب دانشعامل گيري سه  ازهاند  شاخص توسعه انساني در پي
. شود محاسبه ميم با سلامتي ألازم براي يك زندگي بهتر و برخورداري از عمري طولاني تو



21       تحليل عوامل مؤثر بر شاخص توسعه انساني در استان زنجان

-1383اني در ايران و استان زنجان و شهرستانهاي آن براي سالهاي محاسبه شاخص توسعه انس
ن يبر ا. اين روند يكنواخت نبوده است.  افزايش آن با يك روند صعودي استدهنده نشان 1379
شكاف شاخص توسعه انساني استان . است استان زنجان داراي شاخص توسعه متوسط به بالا اساس

 و 1382در سالهاي و روند افزايشي  1379-1383 يالهادر س در سطح كشور يادشدهاز شاخص 
 شاخص توسعه در شهرستانهاي استان زنجان نيز روند. است بوده يكاهشداراي روندي  1383

شاخص توسعه انساني تعديل شده بر حسب  . صعودي بوده است،هاييانساني با شدت و ضعف
 . وند رو به رشد برخوردار بوده است از ر، شاخص توسعه انسانينظيرطي سالهاي اخير نيز جنسيت 

. شاخص توسعه انساني در استان زنجان كمتر از كل كشور بوده استدهد  ي نشان مبرآوردها
اگر . است درصد 10شكاف شاخص توسعه انساني در كشور با استان زنجان حدود  1383در سال 

استان زنجان و كشور به روند موجود تداوم يابد طبيعي است كه شكاف ميان سطح توسعه انساني 
 شاخصهاي ،ثيرگذار بر شاخص توسعه انسانيأدر ميان عوامل ت. قوت خود باقي خواهد ماند

هاي آموزشي و بهداشتي از  گذاري  دارند و سرمايهماهيتي بلندمدتاغلب آموزشي و بهداشتي 
 سالهاي آتي وم اين سياستها درانتظار استمرار و تدامدت است كه در بلندسياستهاي مهم دولت 

سودآور  ي اقتصادگذاري در فعاليتهاي توجه به بهبود شاخصهاي درآمدي از طريق سرمايه .رود مي
توان در قالب سياستهاي فرابخشي و بخشي مورد توجه  سياستهاي اتخاذي را مي .استتوصيه قابل 

تان را طلب مسئولان اس ميه تمادر واقع سياستهاي فرابخشي محيط كسب و كار و توج. قرار داد
توانمندسازي بخش  :ند ازا  عبارت درآمدي استانبهبود وضعمهم سياستهاي برخي از . كند مي

اي برابر گسترش كسب و  ايجاد فرصته،يط مناسب اقتصاديزه و محيجاد انگي ا از طريقخصوصي
 و ي نظري توسعه آموزشهاقياز طر گسترش توسعه منابع انساني ، مختلفي گروههايبرا كار
شناسايي  ،گذاري در زيرساختها افزايش سرمايه ،وري اطلاعات و ارتباطاتآ گسترش فن ،يبردكار

هدفمند كردن اعتبارات  ،ي محليتهايويژه مز هب در استان يگذار هي سرمايتهايتوانمنديها و مز
كاهش فقر و شكاف ،هرستانهاي استان شتخصيصي براساس كاهش شكاف سطح توسعه در

ويژه  هب افزايش پوششهاي بيمه اجتماعي ،يمردم و بخش خصوص نمندسازيدرآمدي از طريق توا
 ،كردن فعاليتهاي حمايتي حمايت از زنان سرپرست خانوارها و هدفمند ،ق محرومدر مناط
 ايجاد انگيزه براي مشاركت بيشتر مردم وهاي در معرض آسيبهاي اجتماعي رساني به گروه خدمات

 .در رفع فقر
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